
HESTA, spol. s r.o., Jilemnického 8770/3D, 080 01 Prešov 

 
 
 

 
 

VÝROČNÁ SPRÁVA 

za rok 2019 
 

 

 

 

 

 

 

 

          August 2020 



2 

 

Obsah 

1. Informácie o spoločnosti ............................................................................................ 3 

2. Organizačná štruktúra spoločnosti ............................................................................. 5 

3. Vývoj činnosti, hospodárenia a finančnej situácie za roky 2017 -2019 ..................... 6 

3.1     Činnosť spoločnosti ................................................................................................ 6 

3.2 Hospodárenie spoločnosti ....................................................................................... 7 

3.3     Zamestnanosť ......................................................................................................... 8 

3.4 Vybrané finančné ukazovatele ................................................................................ 8 

3.5     Návrh na rozdelenie hospodárskeho výsledku ..................................................... 10 

3.6     Prílohy .................................................................................................................. 10 

4. Ciele na rok 2020 ..................................................................................................... 11 

5. Iné informácie o spoločnosti .................................................................................... 12 

5.1     Náklady na Výskum a vývoj ................................................................................ 12 

5.2.    Významné riziká a neistoty .................................................................................. 12 

5.3     Vplyv činnosti účtovnej jednotky na životné prostredie ...................................... 12 

5.4     Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po 31.12.2019 ................................. 12 

 

  



3 

 

1. INFORMÁCIE O SPOLOČNOSTI 

 

Obchodné meno:   HESTA, spol. s r. o. 

Sídlo:                      Jilemnického 8770/3D, 080 01  Prešov 

Právna forma:         spoločnosť s ručením obmedzeným 

Deň založenia:        3.8.1993 

Deň vzniku:             27.9.1993 

IČO:                        31678572 

IČ DPH:                   SK2020519226 

Základné imanie:  139.416,- € 

Spoločníci:   Mgr. Ľubomír Klimo 

    Ing. Marián Ruňák 

Štatutárny orgán:  konateľ 

    Mgr. Ľubomír Klimo 

    Ing. Marián Ruňák 

SK NACE:   22.23.0 Výroba plastových stavebných výrobkov 

 

Spoločnosť HESTA, spol. s r.o. sa zaoberá výrobou a montážou plastových a hliníkových 

okien a dverí. Na trhu je už viac ako 25 rokov a patrí medzi najdlhšie pôsobiacich výrobcov 

plastových okien a dverí na Slovensku. 

Spoločnosť má k dispozícii širokú škálu výrobkov a doplnkov k nim. Základom nie sú len 

kvalitné výrobky s príťažlivým dizajnom, ale hlavne skúsenosti, vďaka ktorým spolu                             

so zákazníkom vyberie to správne riešenie, ktoré vytvorí harmóniu domova. Údržbu výrobkov         

a ich servis spoločnosť realizuje priamo u zákazníka, vďaka čomu nebude ukrátený ani o sekundu 

z užívania si pohodlia domova. 

Výroba plastových a hliníkových okien a dverí prebieha na najmodernejších strojných 

zariadeniach od spoločností Elumatec, Stürtz, Urban, Schirmer a Federhen. Je riadená najnovšou 

verziou online softvérového programu Klaes 7.10. Vďaka týmto faktorom je spoločnosť schopná 

vyrobiť 350 okenných jednotiek za jednu zmenu. Tieto výrobné kapacity umožnili zvýšiť celkovú 

produkciu na 150 000 okenných jednotiek ročne. 
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 Od vzniku spoločnosti je prvoradým cieľom kvalita produktov a maximálna spokojnosť 

zákazníka o čom svedčí aj získanie certifikátu manažérstva kvality ISO 9001:2000. Výrobky                

a profilové systémy sú navyše testované a certifikované v skúšobnom ústave TSÚS Bratislava              

a IFT Rosenheim.  

  

 

Vďaka splneniu najprísnejších technických noriem, ktoré sa týkajú kvality výrobkov, má 

naša spoločnosť možnosť poskytovať zákazníkom na naše výrobky 5 ročnú záruku kvality.  

Rýchly a odborný záručný a pozáručný servis je podmienkou spokojnosti zákazníkov.  

Preto sú naši servisní pracovníci neustále pripravení vyraziť do terénu za Vašimi požiadavkami. 

  



5 

 

2. ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA SPOLOČNOSTI 

 

 

 

 

 

Účtovná jednotka nemá organizačnú zložku v zahraničí. 
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3. VÝVOJ ČINNOSTI, HOSPODÁRENIA A FINANČNEJ SITUÁCIE ZA ROKY 

2017 -2019 

 

3.1 ČINNOSŤ SPOLOČNOSTI  

 

V roku 2019 došlo v spoločnosti HESTA, spol. s r.o. k týmto významným udalostiam: 

 - bola dokončená realizácia projektu automatizácie montáže okien a dverí, ktorý bol 

spolufinancovaný z fondov EÚ; 

 

 

- bola dokončená rekonštrukcia skladovacej haly; 

- do výroby bol zavedený nový profilový systém na výrobu plastových okien a dverí; 

- začala sa zmena organizačnej štruktúry - zavedenie procesne orientovanej organizačnej 

štruktúry s výraznejším oddelením vlastníckych a manažérskych kompetencií;  

- celkové tržby v roku 2019 oproti roku 2018 poklesli o 15,6 %; 

- z portfólia produktov bol stiahnutý profil 70 s najnižšou pridanou hodnotou, ktorý 

predstavoval 4,5% podiel na tržbách v roku 2018  

- tržby z predaja v tuzemsku medziročne poklesli o 11,6 %, aj napriek tomu sa zvýšil ich 

podiel na celkových tržbách na 57,3 %, pričom v roku 2018 bol 54,7 %; 
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- podiel exportu do ČR oproti roku 2018 vzrástol o 2,5 % a dosiahol 36,1 % z celkových 

tržieb, pričom v roku 2018 bol 29,7 % 

- podiel exportu do krajín západnej Európy (bez ČR) – medziročne sa tržby znížili                

o 64,4 %, pričom export sa podieľal na celkových tržbách iba 6,6 %-tmi, pričom v roku 2018 

predstavoval export 16 % celkového predaja; 

- spoločnosti sa darí udržiavať v prvej päťke výrobcov okien ako jednej z dvoch firiem 

s tuzemským vlastníctvom  

 

3.2 HOSPODÁRENIE SPOLOČNOSTI 

 

Spoločnosť HESTA, spol. s r.o. dosiahla v roku 2019 stratu z bežnej činnosti pred zdanením 

vo výške 189 032 EUR, čo predstavuje oproti roku 2018 pokles hospodárskeho výsledku takmer  

o 180 %. 

Daňový základ z dôvodu úpravy výsledku hospodárenia pred zdanením o pripočítateľné      

a odpočítateľné položky bol vykázaný vo výške -129 746 EUR. 

Celkové výnosy z hospodárskej činnosti dosiahli v roku 2019 výšku 13 913 891 EUR,         

to znamená, že poklesli oproti minulému obdobiu o 17 %. Celkové náklady na hospodársku činnosť 

boli 14 034 641 EUR a oproti roku 2018 poklesli o 14,8 % . Výsledok hospodárenia z hospodárskej 

činnosti predstavoval stratu 120 750 EUR. V oblasti finančných operácií boli dosiahnuté náklady 

vo výške 68 395 EUR a výnosy vo výške 114 EUR. Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti 

bol vykázaný ako strata vo výške 68 282 EUR. Spoločnosť vykázala hospodársky výsledok – stratu 

po zdanení vo výške 184 225 EUR. V porovnaní s bezprostredne predchádzajúcim obdobím             

sa výsledok znížil o 207,5 %. 

Medzi najvýznamnejšie položky nákladov, ktoré spoločnosť vynaložila na dosiahnutie, 

udržanie a zabezpečenie svojich príjmov v roku 2019 patrili: 

- spotreba materiálu a energie vo výške 8 668 420 EUR; z toho spotreba PHM                   

217 873 EUR, spotreba energií 134 791 EUR, 

- spotreba služieb vo výške 1 297 808 EUR; z toho náklady na opravy a udržiavanie 

dlhodobého majetku dosiahli výšku 152 553 EUR, náklady na prepravu 124 750 EUR,  

náklady na reklamu 51 466 EUR, náklady na montáž výrobkov 163 534 EUR, 

- mzdové náklady vo výške 2 101 742 EUR, 
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- náklady na zdravotné a sociálne poistenie vo výške 721 985 EUR, 

-     odpisy dlhodobého majetku vo výške 832 431 EUR. 

 

3.3    ZAMESTNANOSŤ 

 

Na konci roka 2019 zamestnávala spoločnosť HESTA, spol. s r.o. 128 zamestnancov, z toho 

bolo 59 THP a 69 výrobných pracovníkov. Z toho bolo 102 mužov a 26 žien. Počas roka 2019 

pracovalo v spoločnosti priemerne 179 zamestnancov, čo predstavuje oproti roku 2018 medziročný 

pokles o 11,4 %. 

 

3.4 VYBRANÉ FINANČNÉ UKAZOVATELE 

 

1/ Ukazovateľ zadlženosti: záväzky (r. 101 +r.141 S)/ aktíva ( r. 1 S) 

 

Rok  Záväzky Aktíva Zadlženosť v % 

2017 7 051 896 9 071 481 77,74% 

2018 6 892 376 9 083 818 75,87% 

2019 6 632 500 8 610 989 77,02% 

 

 

2/ Okamžitá likvidita: najlikvidnejšie aktíva ( r. 71 S ) / krátkodobé záväzky( r. 122 

S+r.139 S+r. 141S) 

Rok  Finančný majetok Krátkodobé záväzky Okamžitá likvidita 

2017 1 049 148 4 525 007 0,23 

2018 246 688 4 161 635 0,06 

2019 99 233 4 100 144 0,02 
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3/ Bežná likvidita: najlikvidnejšie aktíva (r. 71 S) + krátkodobé pohľadávky( r. 53 netto S) 

+ časové rozlíšenie (r. 74S) / krátkodobé záväzky( r. 122 S+r.139 S+r. 141S) 

Rok  

Finančný majetok + 
Krátkodobé pohľadávky + 

Časové rozlíšenie Krátkodobé záväzky Bežná likvidita 

2017 2 593 869 4 525 007 0,57 

2018 1 863 582 4 161 635 0,45 

2019 988 549 4 100 144 0,24 

 

 

4/ Celková likvidita: obežný majetok+ časové rozlíšenie (r. 33 netto S + r. 74S) / 

krátkodobé záväzky( r. 122 S+r.139 S+r. 141 S) 

Rok  
Obežný majetok + Časové 

rozlíšenie Krátkodobé záväzky Celková likvidita 

2017 4 898 073 4 525 007 1,08 

2018 3 711 007 4 161 635 0,89 

2019 3 057 726 4 100 144 0,75 

 

 

5/ Doba obratu zásob: zásoby (r. 34 S) / výnosy (r. 2 V + r. 29 V) 

Rok  Zásoby Výnosy Doba obratu zásob 

2017 2 298 721 15 116 209 55,51 dní 

2018 1 842 229 16 773 514 40,09 dní 

2019 2 055 351 13 914 005 53,92 dní 

 

 

6/ Doba inkasa pohľadávok: pohľadávky z obchodného styku (r. 42 S+ r.54 S) / čistý 

obrat (r.1 V) 

Rok  
Pohľadávky z obchodného 

styku Čistý obrat 
Doba inkasa 
pohľadávok 

2017  1 457 234 14 484 122 36,72 dní 

2018 1 434 544 16 397 025 31,93 dní 

2019 793 978 13 810 766 20,98 dní 
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7/ Doba splácania záväzkov: záväzky z obchodného styku (r.123 S) / výrobná spotreba 

(r.12 V + r.14 V) 

Rok  Záväzky z obchodného styku Výrobná spotreba Doba platby záväzkov 

2017 2 465 232 10 596 291 84,92 dní 

2018 2 174 249 12 124 724 64,45 dní 

2019 1 793 459 9 966 228 65,68 dní 

 

 

Z porovnania jednotlivých finančných ukazovateľov počas rokov 2017 – 2019 je zrejmé, 

že situácia v spoločnosti sa v roku 2019 mierne zhoršila.  Likvidita spoločnosti sa v roku 2019  

zhoršila, oproti roku 2018 je celková likvidita nižšia o 15,7 %, bežná o 46,7 % a najväčší pokles 

zaznamenala okamžitá likvidita takmer o 67%.   

Zadlženosť sa takmer vrátila na úroveň roku 2017, hodnota ukazovateľa zadlženosti 

dosahuje 77,02 %, čo je oproti roku 2018 nárast o 1,5%.  

Aj ukazovatele aktivity sa v porovnaní s rokom 2018 zhoršili – doba obratu zásob sa zvýšila 

zo 40 dní na 54 dní, doba splácania záväzkov sa zvýšila zo 65 dní na 66 dní. Naopak doba inkasa 

pohľadávok z obchodného styku sa skrátila z 32 dní na 21 dní.  

 Negatívne zmeny hodnôt finančných ukazovateľov sú prejavom vnútorných zmien v rámci 

organizácie, ako aj výpadkom predaja na trhoch západnej Európy (okrem ČR).  

 

3.5 NÁVRH NA ROZDELENIE HOSPODÁRSKEHO VÝSLEDKU 

 

Spoločnosť dosiahla v roku 2019 stratu vo výške 184 225,43 EUR. Konatelia spoločnosti 

navrhli preúčtovanie straty v plnej výške na účet neuhradenej straty minulých rokov. 

 

3.6 PRÍLOHY 

 

Účtovná závierka k 31.12.2019 a Správa nezávislého audítora 
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4. CIELE NA ROK 2020 

 

- napriek aktuálnej situácii na trhu vplyvom pandémie COVID-19 udržať objem predaja    

na Slovensku a v ČR minimálne na úrovni roka 2019; 

- získať nových odberateľov zo západnej Európy, hlavne z Nemecka, Rakúska a Švajčiarska 

a Talianska; 

- vytvoriť zákaznícke centrum pre zefektívnenie komunikácie so zákazníkmi 

a zabezpečenie spokojnosti zákazníkov; 

- zaviesť unikátnu technológia zvárania a realizovať inštaláciu nových zváračiek;  

 

 

 

- „uzavrieť“ areál spoločnosti, pripraviť parkovaciu plochu pred vstupnou bránou 

a pripraviť nový vstup do výrobnej haly pre výrobných pracovníkov plastovej výroby; 

- ukončiť realizáciu systému sledovania práce na jednotlivé pracoviská, a tým zvýšiť 

kvalitu výrobkov a produktivitu práce výrobných pracovníkov; 

- zrealizovať posun od jednoduchých nákupných činností ku komplexnému systému výberu 

dodávateľov, obstarávania a manažmentu zmlúv; 

- ukončiť zmenu organizačnej štruktúry - zavedenie procesne orientovanej organizačnej 

štruktúry s výraznejším oddelením vlastníckych a manažérskych kompetencií.  
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5. INÉ INFORMÁCIE O SPOLOČNOSTI 

5.1 NÁKLADY NA VÝSKUM A VÝVOJ 

 

Spoločnosť v roku 2019 nerobila žiaden výskum ani vývoj, z tohto dôvodu ani nevznikli 

žiadne náklady na túto činnosť. 

 

5.2. VÝZNAMNÉ RIZIKÁ A NEISTOTY 

 

Spoločnosť neidentifikovala žiadne špecifické významné riziká a neistoty. Prípadné 

hroziace riziká a neistoty sa spoločnosť snaží včas identifikovať, analyzovať a minimalizovať 

pomocou zabezpečovacích nástrojov.  

 

5.3 VPLYV ČINNOSTI ÚČTOVNEJ JEDNOTKY NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE  

 

Spoločnosť HESTA, spol. s r. o. sa snaží systematicky a aktívne pristupovať k ochrane 

životného prostredia v rámci predmetu svojej činnosti. Vedenie spoločnosti priebežne kontroluje 

vplyv činnosti na životné prostredie na jednotlivých úsekoch a zabezpečuje plnenie všetkých 

legislatívnych noriem.   

 

5.4 UDALOSTI OSOBITNÉHO VÝZNAMU, KTORÉ NASTALI PO 31.12.2019 

 

V období odo dňa ukončenia účtovného obdobia do dňa vyhotovenia výročnej správy 

nenastali žiadne udalosti osobitného významu, ktoré by si vyžadovali zverejnenie. 

 

 

 

 

Ing. Marián Ruňák     Mgr. Ľubomír Klimo 


