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Sprava nezavislého auditora

Spolocnikom a konatelom spolo¢nosti IBM International Services Centre s.r.0.:

Nas nazor

Podl'a nasho nidzoru vyjadruje individudlna détovna zévierka objektivne vo vSetkych vyznamnych
suvislostiach finanéni situaciu spolo¢nosti IBM International Services Centre s.r.o. (dalej len
»Spolo¢nost™) k 31. decembru 2018, vysledok jej hospodarenia a periazné toky za rok, ktory sa k

uvedenému datumu skonéil, v silade s Medzindrodnymi Standardmi pre finanéné vykaznictvo
platnymi v Eur6pskej tinii.

Co sme auditovali
Individuélna a¢tovna zavierka Spolo¢nosti obsahuje:

individudlny vykaz o finanénej situicii k 31. decembru 2018,

individualny vykaz ziskov a strat a ostatného stthrnného vysledku za rok, ktory sa k uvedenému
datumu skondil,

individualny vykaz zmien vlastného imania za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondéil,
individuadlny vykaz pefiaznych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil a

poznamky k individuilnej Gi¢tovnej zavierke, ktoré obsahuji vyznamné Gétovné postupy a dalsie
vysvetlujice informacie.

Vijchodisko pre nas nazor

Audit sme vykonali v silade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa zodpovednost
vyplyvajica z tychto standardov je dalej opisand v cdasti Zodpovednost auditora za audit
individualnej 1i¢tovnej zavierky nasej spravy.

Sme presvedcent, Ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali, st dostatoénym a vhodnym v§chodiskom
pre nas nazor.

Nezavislost

Od Spolo¢nosti sme nezavisli v zmysle Etického kédexu pre ¢tovnych odbornikov, ktory vydala
Rada pre medzindrodné etické $tandardy Gétovnikov pri Medzinarodnej federécii aétovnikov (dalej
len ,Eticky kédex"), ako aj v zmysle injch poZiadaviek slovenskej legislativy, ktora sa vzfahuje na
nas audit individualnej Gctovnej zavierky. Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajice sa etiky, ktoré
na nds kladda tieto legislativne poZiadavky a Eticky kodex.
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Statutarny organ je zodpovedny za individualnu v§roénii spravu vypracovani v stlade so zdkonom
¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve vzneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zikon o G&tovnictve).
Individudlna vyrotnd sprava pozostiva z (a) individuilnej détovnej zavierky a (b) ostatnych
informacii.

N4§ vyssie uvedeny nazor na individualnu di¢tovni zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

V stvislosti s auditom individudlnej aétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznimif sa
s informéciami uvedenymi v individudlnej vyroénej sprave a na zdklade toho posidit, ¢ si vo
vyznamnom nestilade s individudlnou détovnou zavierkou alebo poznatkami, ktoré sme podas
auditu ziskali, alebo &i existuje ind indikacia, Ze s vyznamne nespravne.

Pokial ide o individualnu vyroénd spravu, posiidili sme, ¢i obsahuje zverejnenia, ktoré vyZaduje
Zakon o fi¢tovnictve.

Na zédklade pric vykonanych pocas auditu sme dospeli k ndzoru, Ze:

» informéicie uvedené v individualnej viro¢nej spriave za rok ukonéeny 31. decembra 2018 st v
stilade s individulnou diétovnou zavierkou za dany rok, a Ze
+ individualna vyroéna sprava bola vypracovana v stilade so Zdkonom o iétovnictve.

Navyse na zidklade naSich poznatkov o Spoloc¢nosti a situdcii v nej, ktoré sme podas auditu ziskali,
sme povinni uviest, ¢i sme zistili vjznamné nespravnosti v individuélnej vyroénej sprave. V tejto
stvislosti neexistujii zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto individudlnej Gétovnej
zévierky v stilade s Medzindrodnymi §tandardmi pre finanéné vykaznictvo platnymi v Eurdpskej
Ginii, a za internd kontrolu, ktordi Statutdrny orgin povaZuje za potrebnd pre zostavenie
individualnej dctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku
podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani individuélnej diétovnej zavierky je Statutdrny orgin zodpovedny za postidenie toho,
¢i je Spolo¢nost schopni nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti, za zverejnenie pripadnych
okolnosti stvisiacich s pokratovanim Spolo¢nosti v ¢innosti, ako aj za zostavenie individualnej
iétovnej zavierky za pouZitia predpokladu pokradovania v ¢&innosti v dohladnej dobe, okrem
situacie, ked Statutdrny orgdn ma v dmysle Spoloénost zlikvidovat alebo ukonéit jej éinnost, alebo
tak bude musiet urobit, pretoZe realisticky ind moznosf nema.

Nasim cielom je ziskaf primerané uistenie o tom, ¢i individudlna \étovna zévierka ako celok
neobsahuje v§znamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora,
ktora bude obsahovat nas nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zirukou
toho, Ze audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych $tandardov vidy odhali vyznamné
nespravnosti, aj ked’ existujii. Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povaZzuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene oéakavat, Ze jednotlivo alebo v ihrne by
mohli ovplyvnif ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na ziklade individuilnej
udtovnej zavierky.
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Pocas celého priebehu auditu uplatiiujeme odborny tsudok a zachovidvame profesionlny
skepticizmus ako stéast auditu podla Medzinirodnych auditorskych $tandardov. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyskytu vyznamnych nespravnosti v individuilnej
tétovnej zavierke, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodfiujeme
auditorské postupy, ktoré reaguji na tieto rizika, a ziskavame audftorské dékazy, ktoré si
dostato¢né a vhodné na to, aby tvorili vichodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti, ktora je vysledkom podvodu, je vySsie neZ v pripade nespriavnosti spdsobenej
chybou, pretoZe podvod méZe znamenat tajni dohodu, falSovanie, imyselné opomenutie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy, ktoré st za danych okolnosti vhodné, ale nie za éelom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

3 s v

e Hodnotime vhodnost pouZitych fi¢tovnych zdsad a détovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a s nimi stvisiacich zverejnenych informacii zo strany Statutdrneho organu.

e Vyhodnocujeme, ¢i Statutdrny orgén v @iétovnictve vhodne pouZiva predpoklad nepretrZitého
pokradovania v ¢innosti a na zadklade ziskanych auditorskjch dékazov aj to, ¢i existuje
vyznamné neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokradovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
takato vyznamni neistota existuje, sme povinni upozornitf v sprive auditora na stivisiace
informacie uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak si tieto informacie nedostatoéné, sme povinni
modifikovat n4$ nizor. Nase zivery vychadzajt z auditorskych dékazov ziskanych do datumu
vydania sprivy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak méZu sposobit, Ze Spoloénost
prestane pokradovat v nepretritej éinnosti.

e Hodnotime celkovii prezenticiu, Struktiru a obsah individuilnej G¢étovnej zavierky, vratane
informacif v nej uvedenych, ako aj to, ¢i individudlna Gétovna zavierka zachytdva uskutodnené
transakcie a udalosti sp6sobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutdrnym orgdnom komunikujeme okrem iného i planovany rozsah a éasovy harmonogram
auditu, ako aj vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych kontrolach,
ktoré pocas auditu identifikujeme.

cewaterhouseCoopers Slo 'nsko, s.r.0.

Licencia SKAU &. 161

V Bratislave, 23. oktobra 2019
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IBM International Services Centre s.r.o.

Uttovna zavierka k 31. decembru 2018 zostavena v sulade s Medzinarodnymi $tandardmi pre finanéné
vykaznictvo platnymi v Eurdpskej (inii, bola zostavena diia 23. oktébra 2019 a schvalena na zverejnenie.

Ing. Robert Kovat
Konatel, CFO



IBM International Services Centre s.r.o.

Individuainy vykaz ziskov a strat a ostatného sihrnného vysledku

(v8etky udaje su v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak)

2018 2017
Vtisicoch V tisicoch
- Pozn, EUR EUR

Vynosy
Vynosy z poskytnutych sluZieb 16 241 442 231 594
Ostatné vynosy 413 223

241 855 231817
Naklady
Néklady na sluzby 6 -60 225 -59 139
Osobné naklady 7 -165 322 -157 051
Odpisy a amortizacia 12 -1514 -2 542
Ostatné prevadzkové naklady -1210 -389

-228 272 -219 120
Operativny zisk pred zdanenim 13 583 12 697
Finané&né vynosy 16 18
Finanéné naklady -14 -9
Zisk pred zdanenim 13 585 12 705
Dan z prijmov 8 -3187 -2 725
Cisty zisk za Giétovné obdobie 10 399 9 980
Ostatny sithrnny zisk 0 0
Suhrnny zisk za rok spolu 10 399 9 980

Poznamky na stranach 10 — 37 tvoria integralnu sucast Gictovnej zavierky spolo¢nosti IBM International Services

Centre s.r.o.

Strana 6



IBM International Services Centre s.r.o.

Individualny vykaz o finanénej situacii

(vSetky udaje sui v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak)

31/12/18 311217
V tisicoch V tisicoch
Pozn EUR EUR
Obezné aktiva
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 9 8023 745
Pohfadavky z obchodného styku a iné pohladavky 10 33 291 36 709
Pohfadavka dane z prijmov 8 251 0
Ostatné aktiva 11 133 199
Obezny majetok celkom 41 698 37 653
Dihodoby majetok
Odlozena daiiova pohfadavka 8 1235 1382
Dihodoby hmotny majetok 12 3505 3043
Dlhodoby majetok celkom 4 740 4 425
Aktiva celkom 46 438 42 078
Kratkodobé zavazky
Zavéazky z obchodného styku a iné zavazky 14 31 570 28 893
Vydavky buducich obdobi 0 5
Dai z prijmu 8 0 1751
Kratkodobé zavazky celkom 31570 30 649
Dlhodobé zavizky
Rezervy 15 . 728 693
Dihodobé zavazky celkom 728 693
Zavazky celkom 32 298 31 342
Cisté aktiva 14 140 10 736
Vlastné imanie
Zakladné imanie 17 10 10
Kapitalové fondy a ostatné fondy 73 73
Nerozdeleny zisk 14 057 10 653
Vlastné imanie pripadajuce vlastnikom 14 140 10 736

Poznamky na stranach 10 — 37 tvoria integrainu stucast ucétovnej zavierky spolocnosti IBM International Services

Centre s.r.o.

Strana 7



IBM International Services Centre s.r.o.
Individualny vykaz zmien vlastného imania

(vSetky udaje s v tisicoch EUR, pokiafl nie je uvedené inak)

Zakladné Kapitalove Nerozdeleny

V tisicoch EUR Pozn. imanie fondy zisk Spolu

Stav k 1. januaru 2017 10 73 6 969 7 052
Cisty zisk za tétovné obdobie - - 9 980 9980
Iny suhrnny zisk - - - -
Celkovy sihmny zisk za rok 2017 - - 9 980 9 980
Dividendy 19 - - -6 300 -6 300
Ostatné pohyby - - 4 4
Stav k 31. decembru 2017 10 73 10 653 10 736
Stav k 1. januaru 2018 10 73 10 653 10736
Cisty zisk za tétovné obdobie - - 10 399 10 399
Iny sthrnny zisk - - - -
Celkovy suhrnny zisk za rok 2018 - - 10 399 10 399
Dividendy 19 - - -7 000 -7 000
Ostatné pohyby - - 5 5
Stav k 31. decembru 2018 10 73 14 057 14 140

Poznamky na stranach 10 — 37 tvoria integralnu siéast' Gétovnej zavierky spolocnosti IBM International Services

Centre s.r.o.
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IBM International Services Centre s r.o.
Individualny vykaz peniaznych tokov

(vSetky udaje su v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak)

Za rok Za rok
V tisicoch EUR Pozn. kondéiaci konciaci
31/12/2018 31/12/2017

Zisk pred zdanenim 13 585 12705
Upravy o nepefiazné transakcie:

Odpisy a amortizacia 12 1514 2542
Uroky (netto) -2 -8
(Zisk)/strata z predaja dihodobého majetku 1 -27
Odmeny pri vyrocgiach 0 0
Ostatné 8 -578
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu . 15 105 14 634

Zmena pracovného kapitalu:
ZniZenie (zvy$enie) stavu pohladavok z obchodného styku

a ostatnych pohlfadavok (-/+) 3417 -5794
(Znizenie) zvySenie stavu zavazkov a casového rozlisenia (+/-) 918 322
Penazné toky z prevadzky 19 440 9162
Vydavky na dan z prijmov GCtovnej jednotky -3187 -2726
Vydavky na vyplatené dividendy 19 -7 000 -6 300
Prijaté uroky 16 17
Vydavky na zaplatené uroky -14 -9
Cisté pefazné toky z prevadzkovej éinnosti 9 255 144
Dlhodoby majetok obstarany kidpou 12 -2 337 -1 279
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 360 212
Cisté pefazné toky z investiénej éinnosti _ -1 977 -1 066

Zvysenie (znizenie) penaznych prostriedkov a penaznych

ekvivalentov 7278 -923
Stav perfiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov na

zaciatku Uctovného obdobia 9 745 1668
Stav pefnaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov na

konci Giétovného obdobia 9 8 023 745

Poznamky na stranach 10 — 37 tvoria integralnu sucast Gétovnej zavierky spolo¢nosti IBM International Services
Centre s.r.o.
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IBM International Services Centre s.r.o.

Poznamky k individualnej Giétovnej zavierke

(vSetky Gdaje su v tisicoch EUR, pokial' nie je uvedené inak)

1.

Pravny dévod na zostavenie tctovnej zavierky, zakladné informacie a déleZité tictovné
zasady

Zakladné informacie
Obchodné meno a sidlo

IBM International Services Centre s.r.o.
Krasovského 14

Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka 851 01
ICO: 35 852 631

DIC: 2020289326

Opis vykonavanej éinnosti Spolo¢nosti:

- pocitatové sluzby

- vedenie uétovnictva

- sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim Gdajov

- ¢innost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov
- administrativne sluzby

Spolocnost nie je neobmedzene rugiacim spoloénikom v inych u&tovnych jednotkach.

Valné zhromazdenie schvalilo difa 12. juna 2018 G&tovnu zavierku Spolo¢nosti za predchadzajlice
uctovné obdobie.

Spolo¢nost IBM International Services Centre s.r.o. (dalej len ,Spoloénost”) bola zaloZena 12.
decembra 2002 a do Obchodného registra bola zapisana 20. februara 2003 (Obchodny register
Okresného sudu Bratislava |, oddiel Sro, viozka &. 28278/B).

Spolog¢nost sa zahrriuje do konsolidovanej Ugtovnej zavierky spolo¢nosti IBM Slovensko, spol. s
r.0. Konsolidovanu uétovnu zavierku Spolo€nosti zostavuje spolognost IBM Slovensko, spol. sr.0.,
Krasovského 14 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka 851 01. Tato konsolidovana Gétovna zavierka
je k dispozicii priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Na najvy88ej arovni sa Spolognost zahriuje do konsolidovanej Uétovnej zavierky spoloénosti IBM
Corporation, ktora predstavuje zaroveii ultimatnu kontrolujicu osobu pre Spolo&nost.
Konsolidovani uctovnu zavierku Spolo¢nosti zostavuje spoloénost IBM Corporation, Old Orchard
Road, 3B-16 Armonk, 105 04 New York, USA. Tato konsolidovana Gétovna zavierka je k dispozicii
priamo v sidle uvedenej spoloénosti.

Spolo¢nost mala v roku 2018 priemerne 4 941 zamestnancov, z toho 2 vedlcich pracovnikov
(2017: priemerne 5 057 zamestnancov, z toho 2 vedtcich pracovnikov).

Konatelmi Spolog¢nosti k 31. decembru 2018 boli Ing. Robert Kovag, Ing. Lubo$ Hlinka od 21.
marca 2018.

Struktura spolo&nikov Spolognosti k 31. decembru 2018 a k 31. decembru 2017:

Vyska podielu na zdkladnom Vy$ka hlasovacich

imani prav
v EUR % %
IBM Eastern Europe Holdings B.V. 996 10 10
IBM Slovensko, spol. sr.o. 8 963 90 90
Spolu 9 959 100 100
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IBM International Services Centre s.r.o.
Poznamky k individualnej G¢tovnej zavierke

(v8etky Gdaje st v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak)

Clenmi dozornej rady k 31.12.2018 boli Ing. Richard Koneény, Mgr. Rastislav Bzd(ch a Ing. Peter
Valentovic.

Vychodiska zostavenia (iétovnej zavierky a vyznamné acétovné zasady

Slovensky zakon o uétovnictve (zakon NR SR &. 431/2002 Z.z. v zneni neskorsich predpisov)
vyzaduje, aby niektoré spoloCnosti zostavili individualnu Gétovnu zavierku k 31. decembru 2018
podfa IFRS platnych v Eurépskej anii (,EU").

Tato uétovna zavierka bola zostavena v sulade s IFRS platnymi v Eurépskej Unii. Spolognost
aplikuje v8etky IFRS a interpretacie vydané Vyborom pre medzinarodné standardy pre finantné
vykaznictvo (International Accounting Standards Board - dalej len "IASB") platné v EU
a interpretaciami vydanymi Vyborom pre interpretacie Medzinarodného finanéného vykazovania
(IFRIC), ktoré boli v platnosti k 31. decembru 2018.

Ustovna zavierka bola vypracovana na zaklade principu historickych cien. Hlavné pouzité uctovné
zasady s0 uvedené v dalSom texte.

Individudlna ugtovna zavierka bola zostavena na zaklade principu ¢asového rozlienia, podfa
ktorého sa transakcie a dalsie skutognosti vykazuju v &ase ich vzniku a v Uétovnej zavierke sa
vykazuji v obdobi, s ktorym suvisia, za predpokladu nepretrzitého pokracovania v &innosti
Spoloénosti.

Polozky zahrnuté do Uctovnej zavierky Spolognosti sa oceriuju v mene primarneho ekonomického
prostredia, v ktorom subjekt pésobl (,funk&na mena”). Uttovna zavierka je prezentovana v EUR,
teda vo funkénej a prezentaénej mene Spoloénosti. Pokial sa neuvadza inak, tdaje v uétovnej
zavierke st vykazané v tisicoch EUR.

Pri zostavovani tictovnej zavierky podla IFRS stanovuje vedenie Spolo&nosti kritické predpoklady
a odhady, ktoré maja vplyv na vykazované hodnoty aktiv a pasiv v slivahe, a na naklady a vynosy
vykazané v danom Uctovnom obdobi vo vykaze ziskov a strat. V procese uplatiiovania uétovnych
met6d Spolo¢nosti manaZment uskuto&riuje tiez urcité kritické rozhodnutia. Oblasti, ktoré vyZaduju
vy33[ stuperi rozhodovania alebo zloZitosti, alebo oblasti, kde su predpoklady a odhady vyznamné
pre udtovnl zavierku, su zverejnené v tejto Gétovnej zavierke (Pozn. 4).

Vedenie Spolo€nosti méze navrhnat spoloénikom Spolo€nosti zmenu Gétovnej zavierky do jej
schvalenia valnym zhromazdenim Spolo¢nosti. Podla § 16, odsekov 9 aZz 11 Zakona o Gétovnictve,
po zostaveni a schvalenl uétovnej zavierky nemozno otvarat uzavreté uctovné knihy. Ak sa zisti
po schvaleni uétovnej zavierky, Ze udaje za predchadzajuce uétovné obdobie nie sui porovnatelng,
Zakon o uctovnictve povoluje uctovnej jednotke ich opravit v uétovhom obdobi, ked tieto
skutognosti zistila.

Spoloc¢nost si zvolila a aplikovala uctovné zasady spésobom, ktory zabezpeduje sulad vyslednych
finanénych informacii s principmi relevantnosti a spofahlivosti, a tym aj vykdzanie podstaty
transakcii alebo inych udalosti.

Hlavné udétovné zasady uvedené v dal§om texte sa aplikovali konzistentne na véetky roky uvedené
v tejto udtovnej zavierke.
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IBM International Services Centre s.r.o.
Poznamky k individualnej tiétovnej zavierke

(vSetky tdaje su v tisicoch EUR, pokial nie je uvedené inak)

2. Nové ictovné Standardy a interpretacie
a) Nasledovné novelizované Standardy nadobudli uéinnost pre Spolo¢nost od 1. januéra 2018:

IFRS 9, Finanéné néstroje. Spolo¢nost aplikovala $tandard IFRS 9, Finanéné nastroje od 1.
januéra 2018. Spolo¢nost si nevybrala mozZnost Gpravy porovnatefnych tidajov a pripadné Gpravy
uétovnych hodnét finan&nych aktiv a zavézkov vykazala v otvaracom stave nerozdelenych ziskov
ku diu prvotnej aplikacie Standardu. Poziadavky novelizovaného Standardu IFRS 7, Finanéné
nastroje: Zverejnenia, boli aplikované az v aktualnom uGétovnom obdobi. Zverejnenia pre
porovnatelné obdobie kopiruju zverejnenia vykazané v Gctovnej zavierke za minulé uctovné
obdobie.

V8etky poloZzky pefaznych prostriedkov a penaznych ekvivalentov boli preklasifikované
z ocenovacej kategorie PoZicky a pohladavky podfa IAS 39 do ocefovacej kategérie Amortizovana
hodnota podla IFRS 9 ku diu aplikécie Standardu. Opravné polozky vztahujlce sa na pefiazné
prostriedky a pefiazné ekvivalenty su nevyznamné.

V8etky polozky pohladavok zobchodného styku ainych pohladavok boli preklasifikované
z ocefovacej kategérie P6Zicky a pohladavky podfa IAS 39 do ocefiovacej kategérie Amortizovana
hodnota podla IFRS 9 ku driu aplikécie Standardu. Vplyv reklasifikacie na uétovné hodnotu je
nevyznamny.

Dopad tohto $tandardu na opravnu polozku k pohfadavkam z obchodného styku ainym
pohladavkam, pefiaznym prostriedkom a finanénym investiciam v tejto Uétovnej zavierke bol
vyhodnoteny ako nevyznamny.

IFRS 15, Vynosy zo zmlav zo zakaznikmi (vydany diia 28. mdja 2014 a ucinny pre Gétovné
obdobia zacinajuce 1. janudra 2018 alebo neskér). Tento novy Standard zavadza princip, Ze
vynosy sa maju Uctovat v transakénej cene v ¢ase, ked tovar alebo sluzby su prevedené na
zakaznika. Akékolvek viazané tovary alebo sluzby, ktoré si odlisitelné, sa musia Gétovaf
samostatne a zfavy alebo vratky z predajnej ceny musia byt alokované na jednottivé polozky. V
pripade, Ze cena je z akéhokolvek dévodu variabilna, musi sa zauétovat minimalna hodnota, u
ktorej je vysoko pravdepodobné, Ze nebude odiétovana. Naklady na obstaranie zmluvy zo
zakaznikmi sa musia kapitalizovat a odpisuju sa pocas doby, podas ktorej spolo¢nosti plynu
ekonomické benefity zmluvy so zakaznikom.

Spolognost’ postidila svoje zmiuvy a aplikovala novy $tandard IFRS 15 po prvy krat vo finanénych
vykazoch za rok 2018. Ué&tovanie vynosov z pohladu éasového hladiska nie je odli§né od spdsobu
Uctovania podfa predchadzajliceho standardu IAS 18. Spoloénost postdila dopad tohto $tandardu
na uctovnu zavierku a vyhodnotila dopad ako nevyznamny.

Novela IFRS 15, Vynosy zo zmlav so zékaznikmi (vydana 12. aprila 2016 a aéinna pre
uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2018 alebo neskér). Novela nemeni zakladné principy
standardu, ale upreshuje, ako sa tieto principy maju aplikovat. Novela objasfiuje ako v ramci
zmluvy identifikovat’ povinnost plnenia zakaznikovi (povinnost dodat tovar alebo sluzby); ako
stanovit, ¢i spolo¢nost je primarne zodpovedna za dodanie (ako dodavatel tovaru alebo sluzby)
alebo len sprostredkovatel (zodpovedny za sprostredkovanie tovaru alebo sluzby) ako aj ako
stanovit, & vynos z licencie ugtovat v stanovenom &ase alebo pogas uréitého obdobia. Okrem
tychto upresneni, novela obsahuje aj dve dodato¢né oslobodenia s ciefom znizif naklady a
komplexnost v ¢ase prvej implementacie Standardu. Spoloénost posudila dopad tejto novely na
svoju uctovna zavierku a vyhodnotila jej dopad ako nevyznamny.

Novela IFRS 2, Platby na baze podielov (vydana 20. juna 2016 a acinna pre ro¢né uétovné
obdobia zalinajuce 1. januara 2018 alebo neskér). Novelizacia znamena, Ze netrhové, vykonom
podmienené podmienky vzniku naroku na platby na baze podielov ovplyvnia ocefiovanie
platobnych transakcii uhrédzanych v hotovosti na baze podielov rovhakym spdsobom ako odmeny
vyrovnane vlastnym imanim. Novela taktieZz objasiuje klasifikaciu transakcie s prvkom &istého
vyrovnania. Spolo¢nost posudila dopad tejto novela na svoju Uétovnu zavierku a vyhodnotila jej
dopad ako nevyznamny.
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b) Urcité nové uZ vydané Standardy, interpretacie a novely $tandardov su povinné pre roéné
uctovne obdobia zacinajuce 1. januara 2019 alebo neskér, pri€om ich Spoloénost predéasne
neaplikovala:

IFRS 16, Lizingy ($tandard vydany 13. januara 2016 a uginny v EU pre roéné uétovné obdobia
zaCinajuce 1. januara 2019 alebo neskor). Tento novy Standard zavadza nové principy pre
vykazovanie, ocefiovanie, prezentaciu a zverejiiovanie lizingu. IFRS 16 eliminuje klasifikaciu
operativneho a finan&ného lizingu, tak ako to definuje IAS 17, a namiesto toho zavadza jednotny
model U¢tovania pre najomcu. Najomcovia budu povinni vykazat: (a) aktiva a zavazky pre vietky
lizingy dihie ako 12 mesiacov, pokial nepdjde o aktiva malej hodnoty a (b) odpisovanie
prenajatych aktiv oddelene od uroku zo zavazkov z lizingu vo vykaze ziskov a strat. Z hladiska
prenajimatefa preberd IFRS 16 vaésinu ugtovnych zasad zo sudasného §tandardu IAS 17.
Prenajimatel pokracuje v klasifikacii operativneho a finanéného lizingu a v rozdielnom ugtovani
tychto dvoch typov lizingu.

Spolo¢nost uplatnila $tandard v u&tovnom obdobi zaéinajicom 1. januara 2019 pouZitim
Zjednoduseného pristupu prechodu, bez prehodnotenia porovnavacich informacii. Véetky aktiva s
pravom na uZivanie st ocefované vo vyske lizingového zavazku k datumu prvotnej aplikacie
(upravené o akekolvek preddavky alebo ¢asovo rozliené vydavky). Spolo&nost sa tieZ rozhodla
uplatnit vynimky pre prehodnotenie predchadzajicich zaverov tykajucich sa zmliv obsahujtcich
lizing a uplatnit jednotnu diskontnt sadzbu na portfélio lizingov s podobnymi charakteristikami.
Spolocnost sa rozhodla uplatnit vynimku a nevykazovat majetok z prava na pouzitie a zavazky z
lizingu pri lizingoch s nizkou hodnotou aktiv.

ImplementaCny tim vyhodnotil lizingové portfélio a implementoval zmeny systému, procesu,
kontroly a politiky. SpoloCnost tiez zhromazdila Udaje o prendjme s ciefom splnit poZiadavky
uvedené v usmerneni vratane novych zverejneni. Standard mal vyznamny vplyv na vykaz o
finantnej situacii k datumu acinnosti. Nediskontované zavazky z operativneho lizingu spoloénosti
IBM International Service Center predstavuji k 31. decembru 2018 hodnotu 7,2 miliéna EUR. To
predstavuje priblizni o€akavanu hodnotu lizingovych zavazkov k 1. januaru 2019. Neodakava sa,
Ze by prechodna Uprava vykézana v nerozdelenom zisku k datumu Géinnosti bola vyznamna.

IFRIC 23, Uétovanie neistot v oblasti dane z prijmov (interpretécia vydana 7. juna 2017 a a¢inné
v EU pre roéné (iétovné obdobia zadinajtice 1. januéra 2019 alebo neskoér). |1AS 12 predpisuje, ako
treba uctovat' o splatnej a odioZenej dani, no nie to, ako sa maju zohladfiovat dopady neistét.
Interpretacia preto objasiiuje, ako sa maju aplikovat poziadavky na vykazovanie a ocefiovanie
uvedené v IAS 12, ked existuje neistota ohfadom dane z prijmov. U&tovnéa jednotka by mala presne
urcit, &i sa ma kazdeé neisté postidenie dane zohladiiovat samostatne alebo spolo&ne s inym alebo
viacerymi inymi neistymi dafiovymi poziciami, a to na zéklade toho, ktory pristup lepsie predpoveda
vyjasnenie neistoty. U&tovna jednotka by mala predpokladat, e dafovy urad bude preverovat
ciastky, ktoré ma pravo preverovat, a bude chciet pritom dopodrobna poznat vsetky informacie,
ktoré so spominanymi Ciastkami suvisia. Ak uCtovna jednotka dojde k zaveru, Ze nie je
pravdepodobné, Ze by dafovy Urad akceptoval dafiovi poziciu, nasledok neistoty sa odrazi v tom,
Ze stanovi suvisiaci zdanitefny hospodarsky vysledok, dafové hodnoty, neumorené dafové straty,
nevyuzité danove afavy &i dafiové sadzby tak, Ze pouZije bud najpravdepodobnejsiu alebo
o¢akavanu hodnotu v zavislosti od toho, ktora metoda bude podfa otakavani G&tovnej jednotky
lepSie predpovedat vyjasnenie danej neistoty. U&tovna jednotka zohfadni dopad zmenenych
skutoCnosti & okolnosti, resp. dopad novych informacii, ktoré ovplyviiuju interpretaciou
vyZadované usudky alebo odhady, ako zmenu u&tovného odhadu. Medzi priklady zmenenych
skuto€nosti ¢i okolnosti, resp. novych informacii, ktoré mé2u viest k prehodnoteniu Gsudku alebo
odhadu, patria 0. i. kontroly alebo postupy zo strany dafiového tradu, zmeny pravidiel stanovenych
dafovym uradom, i zanik prava dafového Uradu preverit &i opatovne preskimat dafiové pozicie.
Nie je pravdepodobné, Ze by chybajuci suhlas alebo nesuhlas dafiového Uradu s dafiovou poziciou
sam o sebe predstavoval zmenu skuto¢nosti ¢i okolnostl, resp. novu informaciu, ktor& ovplyviiuje
interpretaciou vyZadované usudky a odhady. V sicasnosti Spolo¢nost posudzuje dopad tejto
interpretacie na svoju Gétovni zavierku.
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Predéasné splatenie s negativhou kompenzéaciou — novela IFRS 9 (novela vydana 12. oktébra
2017 a ucinna v EU pre roéné uctovné obdobia zaéinajuce 1. januédra 2019 alebo neskér). Novela
umozfiuje ocenovat v amortizovanej hodnote urité pézicky a dlhové cenné papiere, ktoré mozu
byt predCasne splatené vo vySke niz8ej nez je amortizovana hodnota, napr. v reélnej hodnote
alebo v Ciastke, ktora zahffia primerani kompenzéciu pre prijemcu pdzicky vo vyske stéasne;
hodnoty vplyvu zvySenia trhovej Grokovej sadzby pocas zostavajlicej Zivotnosti nastroja. Okrem
toho, text doplneny do Standardu v €asti Viychodisko pre zaver opatovne potvrdzuje jestvujlce
usmernenia v IFRS 9 tykajuce sa toho, Ze zmluvné modifikacie finanénych zavazkov ocefiovanych
v amortizovanej hodnote, ktoré nevedi k odudtovaniu, budd mat za néasledok vykézanie zisku
alebo straty vo vykaze zisku a strat. Vo vacSine pripadov teda Gétovné jednotky nebudi méct
revidovat’ efektivnu Urokovl sadzbu pre zostatkovl dobu trvania tveru, aby sa vyhli dopadu na
zisk alebo stratu pri modifikovani Gveru. V sucasnosti Spolo&nost posudzuje dopad tejto novely na
svoju ugtovnu zavierku.

VylepSenia Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva na obdobie rokov 2015-
2017 - Novelizacia IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 a IAS 23 (novela vydana 12. decembra 2017 a t&inné
pre ro¢né uctovné obdobia zacinajice 1. januara 2019 alebo neskér). Revizie a Gpravy malého
rozsahu maju dopad na $tyri Standardy. IFRS 3 bol novelizovany s ciefom objasnit, Ze nadobudatel
musi precenit’ svoj byvaly podiel v spoloénych &innostiach, ked dany podnik ovladne. Naopak,
IFRS 11 teraz explicitne vysvetiuje, Ze investor nesmie precenit svoj byvaly podiel, ked ziska
spolo¢nt kontrolu nad spoloénymi €innostami, €o je podobné poZiadavkam, ked sa pridruZzena
spolocnost stane spoloénym podnikom a naopak. Novelizovany $tandard IAS 12 vysvetiuje, Ze
uctovna jednotka vykazuje do zisku alebo straty, resp. do ostatného suhrnného zisku, vetky
dopady dividend na dafi z prijmu v pripade, Ze vykazala transakcie alebo udalosti, ktoré generovali
prislusné rozdelitefné zisky. Teraz je uz zrejmé, Ze tato poZiadavka plati zakazdym, ked platoy
z finannych nastrojov klasifikovanych ako vlastné imanie predstavuju rozdelovanie ziskov, a
nielen v pripadoch, ked su dafiové dopady vysledkom odli§nych dafovych sadzieb pre rozdelené
a nerozdelené zisky. Novelizovany Standard IAS 23 teraz obsahuje explicitné usmernenie ohfadom
toho, ze Uvery a pOZicky ziskané $pecificky na financovanie konkrétneho majetku st vyligené z
balika v3eobecnych nakladov na Gvery a p6zi€ky, ktoré mozno aktivovat, len dovtedy, kym nebude
dany konkrétny majetok v podstate dohotoveny. EU dosial tieto vylep§enia neschvalila. Spolo&nost
v sucasnosti posudzuje ich dopad na svoju uétovna zavierku.

Upravy, kratenie alebo vysporiadanie penzijnych programov — novela IAS 19 (vydana 7.
februara 2018 a acinna pre ro¢né uactovné obdobia zacinajice 1. janudra 2019 alebo neskér).
Novela Specifikuje, ako sa ma urtovat vySka penzijnych nakladov, ked déjde k zmenam
v penzijnom programe so stanovenymi poZitkami. Ak déjde k nejakej zmene (1. j. k Gprave, krateniu
alebo vysporiadaniu) penzijného programu, IAS 19 vyZaduje vykonat opatovné precenenie gistého
zavazku alebo &istého aktiva zo stanovenych poZitkov. Novela poZaduje, aby sa aktualizované
predpoklady z tohto precenenia pouZili na stanovenie vysky nakladov stéasnej sluzby a gistého
urokového nakladu za zostavajucu ¢ast' vykazovaného obdobia po zmene penzijného programu.
Pred touto novelou IAS 19 ne$pecifikoval, ako sa maju tieto naklady vypoéitat za obdobie po
zmene penzijného programu. O¢akéva sa, Ze pouZitie aktualizovanych predpokladov na zaklade
novely povedie k poskytnutiu uZitoénych informacii uZivatefom ugtovnej zavierky. Spolo¢nost
v sugasnosti posudzuje jej dopad na svoju uétovni zavierku.

Novelizacia Koncepéného ramca pre finanéné vykazovanie (novela vydana 29. marca 2018 a
ucinna pre ro¢né uctovné obdobia zaCinajuce 1. janudra 2020 alebo neskér). Novelizovany
Koncepcny ramec obsahuje novl kapitolu o ocefiovani, usmernenia o vykazovani finan&nej
vykonnosti, vylepSené definicie ausmernenia (najméd definiciu zavazku) ako aj objasnenia
v délezitych oblastiach (napr. v otazke loh zodpovednosti vedenia za zverené zdroje, obozretnosti
a neistoty ocefiovania vo finanénom vykazovani). EU dosial tito novelu neschvalila. Spolognost
v si¢asnosti posudzuje jej dopad na svoju Gétovnu zavierku.
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Definicia podniku — novela IFRS 3 (vydand 22. oktébra 2018 a ucinna pre akvizicie od zadiatku
roéného uctovného obdobia, ktoré zatne 1. janudra 2020 alebo neskér). Novela meni definiciu
podniku. Podnik musi mat vstupy azasadné procesy, ktoré spoloéne vyznamnym spdsobom
prispievaju k schopnosti vytvarat' vystupy. Nové usmernenia poskytuju ramec na vyhodnotenie,
kedy existuji vstupy azasadné procesy, vratane za¢inajucich podnikov, ktoré este vystupy
nevygenerovali. Ak eSte vystupy neexistuju, podmienkou pre klasifikaciu ako podnik je existencia
organizovanej pracovnej sily. Definicia vyrazu ‘vystupy’ sa zuzila a ststreduje sa na tovary a sluzby
poskytované zakaznikom, generovanie investiénych a inych vynosov, pricom vyluéuje benefity vo
forme niZSich nakladov a inych ekonomickych GZitkov. Taktiez uz nie je potrebné posudzovat, &i
G€astnici trhu su schopni nahradit chybajlce prvky alebo integrovat nadobudnuté &innosti a aktiva.
U&tovna jednotka méze aplikovat ‘test koncentracie’. Nadobudnuté aktiva nebud predstavovat
podnik, ak sa v podstate cela realna hodnota nadobudnutych aktiv (pred odpo¢itanim zavazkov)
bude koncentrovat' do jedného aktiva (alebo skupiny podobnych aktiv). EU dosial tato novelu
neschvalila. Spolo¢nost v suc¢asnosti posudzuje jej dopad na svoju Uétovn( zévierku.

Definicia vyznamnosti — novela IAS 1 a IAS 8 (vydana 31. okt6bra 2018 a ucéinna pre roéné
uctovne obdobia zacinajice 1. januara 2020 alebo neskér). Novela objastiuje definiciu toho, &o je
vyznamné, a spdsob aplikovania vyznamnosti tak, Ze do definicie zahffia usmernenia, ktoré sa
doposial objavovali na inych miestach v IFRS. Okrem toho vylepSuje aj vysvetlenia, ktoré definiciu
doplfiuju. Novela tiez zabezpeluje, Ze definicia vyznamnosti je konzistentna vo véetkych IFRS
$tandardoch. Informécia je vyznamna vtedy, ak sa da racionalne ocakavat, ze by sa jej
vynechanim, nespravnym alebo nejasnym uvedenim mohli ovplyvnit rozhodnutia, ktoré prijimaiju
primarni uzivatelia na zaklade Uttovnej zavierky, ktora bola zostavena na v8eobecné lcely tak,
aby poskytla finanéné informacie o konkrétnej uétovnej jednotke. EU dosiafl tuto novelu neschvalila.
Spoloénost v sutasnosti posudzuje jej dopad na svoju Gétovni zavierku.

Predaj alebo vklad majetku uskutoéneny medzi investorom a jeho pridruZenou
spoloénost'ou alebo spoloénym podnikom — Noveliz4cia IFRS 10 a IAS 28 (novela vydana 11.
septembra 2014 a Gcinna pre ro¢né obdobia za¢inajuce datumom, ktory stanovi IASB). T4to novela
rie§i nestlad medzi poZiadavkami IFRS 10 a IAS 28 pri predaji alebo vklade majetku medzi
investorom a jeho pridruzenou spolo¢nostou alebo spoloénym podnikom. Najvyznamnej$im
dosledkom je skutotnost, Ze ak ide o prevod podniku, vykéaze sa zisk alebo strata v plnej vyske.
Ciastogny zisk alebo strata sa vykdZu vtedy, ak predmetom transakcie je majetok, ktory
nepredstavuje podnik, a to aj v pripade, ak tento majetok vlastni prevadzana dcérska spolognost'.
EU dosiaf tato novelu neschvalila. V sigasnosti Spolo&nost posudzuje jej dopad na svoju Ugtovnu
zavierku.
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3. Prehlad vyznamnych Gétovnych postupov
a) Vykazovanie vynosov

Vynosy predstavuju realnu hodnotu za predaj tovaru a sluzieb v ramci beznych éinnosti Spoloénosti,
po odpogitani dane z pridanej hodnoty a zliav.

Spoloénost vykazuje vynosy v &ase, ked sa kontrola nad produktom/sluzbou prevedie na klienta.
Spolo&nost aplikovala patkrokovy model vykazovania vynosov pozostavailci z tychto krokov:

Identifikovanie zmluvy
Identifikovanie povinnosti
Uréenie ceny

Priradenie ceny k povinnostiam
Vykézanie vynosov

abhwN=

Transakéna cena sa priraduje ku kazdej povinnosti plnenia na zaklade presnej metodiky vypoétu
ceny.

VSetky trzby Spoloénosti vznikaju z predaja sluzieb v ramci skupiny IBM.
()] Poskytovanie sluzieb vramci skupiny IBM

Vynosy Spolognosti tvoria najma trzby z predaja uétovnych, ekonomickych a konzultaénych sluzieb
v ramci skupiny spolo¢nosti v ramci IBM korporacie. Tieto sa fakturuju na baze “cost plus" a
vykazuju ako vynosy v Guctovnom obdobi, v ktorom vznikli. Spolo€nost’ neposkytuje Ziadne sluzby
externym zdkaznikom.

b) Lizing

IAS 17 definuje lizing ako zmluvu, pomocou ktorej prenajimatel prevadza na najomcu pravo
pouZivat majetok na dohodnuté ¢asové obdobie, vymenou za platbu alebo sériu platieb.

() Operativny lizing

Zmluvy o prenajme majetku, pri ktorych prenajimatel znasa podstatni ¢ast' rizik a uZitkov
vyplyvajucich z vlastnictva tohto majetku, si klasifikované ako operativny lizing. Splatky
operativneho lizingu st vykazané o vykaze ziskov a strat na linearnej baze poéas doby prenajmu.

(i)  Financ¢ny lizing

Zmiuvy o prenajme majetku, pri ktorych Spolo¢nost znasa podstatni ¢ast' rizik a Gzitkov
vyplyvajticich z viastnictva tohto majetku, su klasifikované ako finanény lizing. Prenajaty majetok
je kapitalizovany v hodnote, ktora je niZSia z nasledujicich hodndt: z reélne] hodnoty alebo
sucasnej hodnoty minimalnych lizingovych splatok.

Minimalne lizingové splatky finan&ného lizingu sa rozdelené na Groky a splatku istiny. Uroky st
alokované pre kazdé obdobie pogas doby trvania lizingu tak, aby vyjadrili konstantnu Grokovi
sadzbu za obdobie aplikovani na neuhradenu &ast istiny. Dihodoby hmotny majetok obstarany
prostrednictvom finanéného lizingu sa odpisuje bud pogas doby Zivotnosti majetku alebo pocas
doby trvania lizingu, ak je kratSia, ato v pripade, ak Spolotnost nema dodato&nu istotu, Ze
nadobudne vlastnicke pravo k predmetu lizingu po skon&eni trvania lizingovej zmluvy.
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¢) Cudzie meny

PoloZky zahrnuté do uctovnej zavierky su ocenené v mene primarneho ekonomického prostredia,
v ktorom pdsobi Spolo¢nost — ,funkéna mena”. Individualna Uétovna zavierka k 31. decembru 2018
je prezentovana v eurach (EURY), ktoré su funk&nou menou a menou vykazovania Spolo¢hosti.
Operacie denominované v cudzich menach sa prepoéitavaji na EUR podrfa platného kurzu

k datumu uskutoénenia transakcie. Peflazné aktiva a pasiva denominované v cudzich menach sa
prepoCitavaji pomocou vymenného kurzu platného k datumu zostavenia G&tovnej zavierky.
Vysledné kurzové rozdiely sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat a iného suhrnného zisku za dané
obdobie.

d) Zamestnanecké pozitky

Podra slovenskeého zakonnika prace je Spoloénost povinna vyplatit zamestnancom pri odchode
do doéchodku odmenu vo vy$ke mesaénej mzdy. V désledku uvedeného Spoloénost vypoditala a
zauCtovala zavazok. Zavazky vyplyvajice z tychto pozitkov sa ocefuju v stcéasnej hodnote
predpokladanych ubytkov budtcich pefiaZznych tokov diskontovanych sadzbou trhovych vynosov
z vysoko kvalitnych podnikovych dlhopisov, ktorych doba splatnosti sa pribliZne rovna dobe
splatnosti tychto zavazkov.

Spolo¢nost’ uhréddza v ramci déchodkového zabezpedenia zamestnancov pevne stanovené
prispevky samostatnému subjektu, ktoré zauctuje v Ease vzniku zavézku zaplatit prispevok do
vykazu ziskov a strat a iného suhrnného zisku do poloZky ,Zamestnanecké poZitky“. Ide o povinné
socialne poistenie, ktoré Spolo¢nost’ plati Socidinej poistovni alebo stikromnym déchodkovym
fondom na zaklade prisludnych pravnych predpisov a o dobrovolné dopinkové ddchodkové
sporenie platené doplinkovym spolo€nostiam, ktoré na seba preberaju zodpovednost za buddcu
vysku vyplacanych déchodkov.

Spolognost nema zakonnu ani ind (implicitnd) povinnost platit dalSie prispevky, ak prislugné fondy
nebudu mat dostatok aktiv na vyplatenie plneni vietkym zamestnancom za ich odpracovany &as
v beZznom a minulych obdobiach.

e) Zdanenie
Vydavky na dafi z prijmov predstavuju sumu, ktora zahimia splatnd a odloZzenu dafi.

Splatna dafi sa vypocita zo zdanitefného zisku za u¢tovné obdobie. Zdanitelny zisk sa odli$uje od
zisku, ktory sa vykazuje vo vykaze ziskov a strat a inom suhrnnom zisku, pretoZe neobsahuje
polozky prijmov alebo vydavkov, ktoré su zdanitelné alebo odpocitatelné v inych obdobiach, ani
poloZky, ktoré sa nezdanuji ani neodpocitavaji. Zavazok Spolo&nosti vyplyvajlci zo splatnej
dane sa vypocita pomocou dafovych sadzieb, ktoré st uzakonené k datumu zostavenia G&tovnej
zavierky.

OdloZena daii sa vypocita z rozdielu medzi utovnou hodnotou majetku a zavazkov vykazanych v
Gctovnej zavierke a ich prisluSnym dafovym zakladom, ktory sa pouziva pri vypoéte zdanitelného
zisku a uctuje pomocou stvahovej zavazkovej metody. OdloZené dariové zavazky sa vieobecne
vykazuju za vSetky zdanitelné doCasné rozdiely a odloZené darové pohladavky sa vykazuijd, len
ak je pravdepodobné, Zze Spolognost v budicnosti dosiahne dostatogny zdanitelny zisk, vog&i
ktorému bude méct uplatnit odpoditatelné doSasné rozdiely.

Uétovna hodnota odlozenych dafovych pohfadavok sa preveruje ku kazdému datumu zostavenia
uctovnej zavierky a znizuje, iba ak uz nie je pravdepodobné, Zze Spolocnost dosiahne dostato&ny
zdanitelny zisk, ktory by umoznil realizaciu celej pohfadavky alebo jej casti. Pri vypotte odloZenej
dane sa pouziva sadzba dane, ktora je k datumu zostavenia Uétovnej zavierky uzakonena alebo
takmer uzakonena pre obdobie, v ktorom sa ma prisluSna pohladavka alebo zavazok vyrovnat'.
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Odlozené darové pohladavky a zavazky sa navzajom kompenzujl, ak existuje pravny narok na
zuctovanie splatnych darfiovych pohladavok so splatnymi dafiovymi zavazkami a ak sOvisia s
daiou z prijmov vyrubenou tym istym darfiovym uradom, pricom Spolo&nost ma v umysle zuétovat
svoje splatné dariové pohladavky a zavazky na netto baze.

Splatna a odloZena dail sa vykazuje ako naklad alebo vynos vo vykaze ziskov a strat a iného
sthrnného zisku.

O odlozenej dani z prijmov sa nelcétuje, ak vznika z prvotného vykazania majetku alebo zavizku
v transakcii, ktora nepredstavuje podnikovu kombinaciu, a ktora v ¢ase jej prvotného Gétovného
zachytenia neovplyviiuje U¢tovny ani dafiovy zisk &i stratu.

f) Daii z pridanej hodnoty
Vynosy, naklady a majetok sa vykazuju v gistej vyske bez dane z pridanej hodnoty (DPH) okrem:

i. pripadov, ked si u dafiového uradu nemozno narokovat vratenie vzniknutej DPH — v takom
pripade sa dan vykazuje ako suc¢ast obstaravacej ceny majetku alebo nakladov, alebo
okrem

ii. pohlfadavok a zavazkov, ktoré sa vykazujl spolu s DPH.

DPH, ktora je narokovatefna, resp. splatna vo€i dafiovému Gradu, sa uétuje netto ako pohladavka
alebo zavazok. Pefnazné toky sa zahfiiaju do vykazu pefiaznych tokov v brutto hodnote. DPH ako
Zlozka pefiaznych tokov z investiénych a finan¢nych ¢innosti, ktora je narokovatelna, resp. splatna
vodi dafiovému dradu, sa klasifikuje ako pefiazné toky z prevadzkovej éinnosti.

g) DIhodoby hmotny majetok

Budovy a zariadenie budov, zhodnotenie prenajatého majetku, stroje a zariadenia, prenajaté a
vlastné zariadenia pouZivané pri dodavke tovaru a sluZieb, resp. na administrativne Ggely, sa
uvadzaju v suvahe v obstaravacej cene zniZenej o vetky opravky a akumulovanu stratu zo
Znizenia hodnoty.

NedokonCené investicie ur¢ené na vyrobné, najomné, administrativne alebo iné (zatial
nespecifikované) ucely, sa eviduju v obstaravacej cene znizenej o vykazané straty zo znizenia
hodnoty. Obstaravacia cena zahffia poplatky za odborné sluzby a v pripade klasifikovaného
majetku sa naklady na prijaté Gvery a pdzZicky kapitalizuju v stlade s Gétovnymi zasadami
Spolo¢nosti. Odpisovanie tohto majetku sa zacina rovnako ako odpisovanie ostatného majetku, t.
J- ked je pripraveny na planované ucely. Vyska odpisu majetku sa uréuje po odpogitani jeho
zostatkovej hodnoty. Zostatkova hodnota majetku predstavuje predpokladand sumu, ktord by
Spolocnost ziskala z jeho predaja po odpocitani predpokladanych nékladov na preda;j.

Nasledne naklady sa kapitalizuju do ué¢tovnej hodnoty majetku alebo sa podfa potreby Gétuju ako
osobitny majetok iba ak je pravdepodobné, Ze budici ekonomicky uZitok stvisiaci s danou
polozkou bude plynut  Spolo¢nosti a obstaravaciu cenu polozky mozno spofahlivo vyéislit. Vietky
ostatné opravy a udrzba sa Uttuji do vykazu ziskov a strat a iného sihrnného zisku po&as
uétovného obdobia, v ktorom vznikli.

Kazda Cast' jednotlivych poloziek majetku (budov, stavieb, strojov a zariadeni), ktorej obstaravacia
cena je vo vztahu k celkovej vySke obstaravacej ceny danej polozky vyznamng, sa odpisuje
samostatne.

Obstaravacia cena dlhodobého hmotného majetku zahfiia predpokladané naklady na demontaz a
presun majetku a obnovu miesta, do vySky v akej je na tieto naklady zlGétovana rezerva. Tieto
zavazky sa prvotne vykazuju v realnej hodnote, pri€om o rovnaki sumu sa zvy$i aj uétovna
hodnota prislusného majetku. Takto navy$ena uétovna hodnota sa odpisuje potas ekonomickej
Zivotnosti prislusného majetku.
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Odpisy sa 0¢tuju rovnomerne tak, aby sa obstaravacia cena majetku alebo hodnota, v ktorej bol
oceneny (okrem pozemkov a nedokonéenych investicii), odpisala potas jeho predpokladanej
ekonomickej Zivotnosti.

Zhodnotenie prenajatého majetku sa odpisuje rovnomerne pocas doby trvania prenajmu alebo
odhadovanej ekonomickej Zivotnosti podfa toho, ktora je kratSia. Odpis majetku sa zaéina, ked je
k dispozicii na pouzitie, t. j. je na prislusnom mieste, spdsobily na pouzitie v stlade so zdmerom
vedenia.

Odhadovana ekonomicka zivotnost pri kalkulacii odpisov:

Samostatny hnutelny majetok:

Nabytok a kancelarske vybavenie 3 roky

IT vybavenie 5 —10 rokov

Poditatové vybavenie 3 roky

Technické zhodnotenie prenajatych priestorov Na zaklade najomnej zmluvy

Zostatkova hodnota a ekonomické Zivotnost majetku sa preveruje a podfa potreby upravuje vdy
k datumu zostavenia Gétovnej zavierky.

h) Znizenie hodnoty hmotného majetku

Ku kazdému datumu zostavenia uctovnej zavierky Spolo¢nost posudi u&tovnt hodnotu
dihodobého hmotného majetku, aby uréila, €i existuji naznaky znizenia hodnoty daného majetku.
V pripade vyskytu takychto naznakov sa vypracuje odhad realizovatelnej hodnoty daného majetku,
aby sa urgil rozsah pripadnych strat zo zniZenia jeho hodnoty. Ak realizovatefni hodnotu
individualnej polozky nemozno uréit,  Spolo¢nost uréi realizovatelni hodnotu jednotky
vytvarajucej periazné prostriedky, ku ktorej dany majetok patri.

Realizovatelna hodnota sa rovna realnej hodnote zniZenej o naklady na predaj alebo uZitkove;
hodnote podia toho, ktora je vyssia. Pri posudzovani uZitkovej hodnoty sa odhad buducich
pefiaznych tokov diskontuje na ich sugasnu hodnotu pomocou diskontnej sadzby pred zdanenim,
ktora vyjadruje aktualne trhové posutidenie ¢asovej hodnoty pefazi a rizika $pecifické pre dany
majetok. Pri majetku, ktory neprodukuje do znaénej miery nezavislé pefiazné toky, sa urduje
uzitkova hodnota jednotky vytvarajucej petiazné prostriedky, ktorej dany majetok patri.

Ak je odhad realizovatelnej hodnoty majetku (alebo jednotky vytvarajlicej pefiazné prostriedky)
nizsi nez jeho uctovna hodnota, G¢tovna hodnota daného majetku (jednotky vytvérajlcej pefiazné
prostriedky) sa zniZi na jeho realizovatefni hodnotu. Strata zo zniZenia hodnoty sa premietne
priamo do vykazu zisku a strat a iného suhrnného zisku. Ak sa strata zo znizenia hodnoty nasledne
zrusi, uctovna hodnota majetku (jednotky vytvarajicej pefiazné prostriedky) sa zvysi na upraveny
odhad jeho realizovatelnej hodnoty tak, aby zvySena Gétovna hodnota neprevysila uétovnu
hodnotu, ktora by sa urgila, keby sa v predchadzajucich rokoch nevykazala Ziadna strata zo
znizenia hodnoty majetku (jednotky vytvarajlcej pefiazné prostriedky). Zrusenie straty zo zniZenia
hodnoty sa premietne priamo do vykazu zisku a strat a iného sihrnného zisku.

i) Finanény majetok
Finanéné nastroje - klf'uc¢ové definicie pojmov pre oceriovanie

Realna hodnota je cena, ktora by bola prijata pri predaji majetku alebo zaplatena za prevod
zavézku v beznej transakcii medzi u€astnikmi trhu k datumu ocenenia. Najlepsim dékazom reainej
hodnoty je cena na aktivnom trhu. Aktivny trh je trh, v ktorom transakcie tykajlce sa aktiva alebo
zavazku sa uskutoCnuju dostatotne Casto a v takom objeme, Zze moézu priebezne poskytovat
informacie o cenach.
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Realna hodnota finanénych nastrojov obchodovanych na aktivnom trhu sa meria ako sugin
kotovanej trhovej ceny za jednotlivy majetok alebo zavézok a pottu nastrojov drzanych
Spolo¢nostou. Tento postup je aplikovany aj v pripade, Ze normalny denny objem obchodovania
na trhu nepostacuje na absorbovanie drzaného mnozstva a zadavanie pokynov na predaj pozicie
v jednej transakcii by mohlo ovplyvnit kétovanu cenu.

Metody ocefiovania, akymi st modely pefiaznych tokov alebo modely zaloZené na transakciach za
obvyklych podmienok alebo zohfadnenie finanénych udajov investorskych spolo&nosti, sa
pouZivaju na meranie redinej hodnoty urgitych finanénych nastrojov, pre ktoré nie st dostupné
informacie o cenach na externom trhu.

Transakéné naklady su dodatogné naklady, ktoré mozno priamo pripisat akvizicii, emisii alebo
vyradeniu finan&ného nastroja. Dodatotné naklady su také, ktoré by nevznikli, keby sa transakcia
neuskutocnila. Transakéné naklady zahffiaju poplatky a provizie vyplacané obchodnym
zastupcom (vratane zamestnancov, ktori konaju ako predajcovia), poradcom, sprostredkovatefom
a obchodnikom, odvody do regulanych agentur a barz cennych papierov a dané a poplatky z
prevodu. Transak&né naklady nezahffiaju prémie alebo diskonty dihovych nastrojov, naklady na
financovanie alebo interné administrativne naklady alebo naklady na adrzbu.

Amortizovana hodnota (,AH") je hodnota, za ktoru bol finanény nastroj vykazany pri prvotnom
vykazani zniZzeny o splatky istiny plus kumulované Groky a pre finanéné aktiva znizené o
akékolvek opravné poloZzky na otakavané uverové straty. Casovo rozliseny Grok zahffia
amortizaciu transak&nych nakladov éasovo rozlienych pri prvotnom vykazani a aktkofvek prémiu
alebo diskont dlhoveého nastroja do splatnej sumy pouZitim metédy efektivnej Grokovej miery.
Casovo rozli§ené urokové vynosy a Gasovo rozlidené C(rokové naklady vratane &asovo
rozliseneho kuponu a amortizovaného diskontu dlhového nastroja alebo prémie (vratane
pripadnych Casovo rozliSenych poplatkov) nie st vykazované samostatne a si zahrnuté do
uctovnych hodnét savisiacich poloziek vo vykaze o finan¢nej situacii.

Metbda efektivnej drokovej miery je metbda rozloZenia Urokovych vynosov alebo Grokovych
nakladov pocas prisludného obdobia tak, aby sa dosiahla konstantna pravidelna trokové miera
(efektivna Grokova miera) z Gétovnej hodnoty.

Efektivna Grokova miera je sadzba, ktord presne diskontuje odhadované budtce platby alebo
prijmy (okrem buducich Gverovych strat) poCas ofakavanej Zivotnosti finanéného néstroja alebo
kratSieho obdobia, ak je to vhodné, na brutto G¢tovnu hodnotu finanéného nastroja. Efektivna
Urokova sadzba diskontuje penazné toky nastrojov s variabilnym drokom do nasledujiceho
datumu precenenia Urokovej sadzby okrem prémie alebo diskontu dlhového nastroja, ktoré
odrazaju uverové rozpéatie nad pohyblivou sadzbou $pecifikovanou nastrojom alebo inymi
premennymi, ktoré nie su precenené, tak aby zohladfiovali trhové sadzby. Takéto prémie alebo
diskonty dlhovych nastrojov sa amortizujd po¢as celej predpokladanej doby Zivotnosti nastroja.
Vypocet suCasnej hodnoty zahffia v8etky zaplatené alebo prijaté poplatky medzi zmluvnymi
stranami, ktoré st neoddelitelnou sGéastou efektivnej arokovej miery. Pri aktivach, ktoré su pri
pociatotnom vykazani pri ich kupe alebo vzniku uz znehodnotené, sa efektivna arokova miera
upravi o kreditné riziko, t.j. vypodita sa na zéklade o€akavanych pefiaznych tokov pri prvotnom
vykazani namiesto zmluvnych platieb.

Finanéné nastroje — prvotné vykazovanie.

Vsetky finanéné nastroje sa prvotne vykazuju v reélnej hodnote upravenej o transak&né naklady.
Realna hodnota pri prvotnom vykazani sa najlepsie preukazuje transak&nou cenou. O zisku alebo
strate pri prvotnom vykazani sa uétuje iba vtedy, ak existuje rozdiel medzi realnou hodnotou a
transakEnou cenou, ktory mozno doloZit inymi beZnymi trhovymi transakciami toho istého nastroja
alebo technikou oceflovania, ktorej vstupy zahfiiaju iba udaje z pozorovatelnych trhov. Po
prvotnom vykazani sa pre finanéné aktiva oceriované amortizovanou hodnotu vykaZe opravna
polozka, ¢o vedie k okamzitej uétovnej strate.
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Financné aktiva — klasifikdcia a nasledné oceriovanie — kategoérie oceriovania

Spolo¢nost’ klasifikuje finanéné aktiva len v kategdrii amortizovana hodnota. Klasifikacia a
nasledné ocenenie finanénych aktiv zavisi od: (i) obchodného modelu Spolo&nosti na riadenie
portfélia suvisiacich aktiv a (ii) vlastnosti pefiaznych tokov majetku.

Finanéné aktiva — klasifikdcia a nasledné ocefiovanie — obchodny model

Obchodny model odzrkadluje, ako Spolognost spravuje aktiva za Géelom vytvarania pefiaznych
tokov, 1. j. &i je ciefom Spolognosti: (i) vyluéne zinkasovat zmluvné pefiazné toky z aktiv (drzba na
tcely zinkasovania zmluvnych pefiaznych tokov), alebo (ii ) zinkasovat’ zmluvné pefazné toky a
pefiazne toky vznikajlce z predaja aktiv (drzba na Géely ziskavania zmluvnych pefiaznych tokov
a pefaznych tokov z predaja), alebo ak nie je uplatnitefna ani jedna z polozZiek (i) a (i), finanéné
aktiva su klasifikované ako sucast ,iného* obchodného modelu a ocenené pomocou redinej
hodnoty cez vykaz ziskov a strat.

Obchodny model je ureny pre skupinu aktiv (na Grovni portfélia) na zaklade vietkych relevantnych
dokazov o cCinnostiach, ktoré Spolognost vykonava za ucelom dosiahnut ciel stanoveny pre
portfolio dostupné v defl hodnotenia. Faktory, ktoré Spolognost zvazuje pri uréovani obchodného
modelu, zahfiiaju Ucel a zloZenie portfélia a predchadzajlce sklsenosti s tym, ako boli pefiazné
toky za prislusné aktiva inkasované. Obchodny model, ktory Spolo¢nost pouZiva, ma za ucéel drzat
financné aktiva do splatnosti a zinkasovat zmluvné pefiazné toky.

Finanéné aktiva - klasifikdcia a ndsledné ocenenie — charakteristiky periazného toku

Ak je cielom obchodného modelu drzat aktiva na zinkasovanie zmluvnych petiaznych tokov alebo
drzat finan¢né aktiva za GOc¢elom zinkasovania pefiaznych tokov a predaja, tak Spolo&nost
posudzuje, ¢i peflazné toky predstavuju vyluéne platby istiny a tirokov (,SPPI*). Pri tomto posudeni
Spolocnost’ posudzuje, ¢i st zmluvné pefazné toky v sllade so zakladnymi UGverovymi
dojednaniami, t. j. droky zahffiaji iba zohladnenie Uverového rizika, asovu hodnotu pefiazi,
ostatné zakladné Uverové rizika a ziskovl marzu.

Ak zmluvné podmienky zavadzaju expoziciu voéi riziku alebo volatilitu, ktora je v rozpore so
zakladnymi Uverovymi dojednaniami poskytovania Gverov, finangné aktivum sa klasifikuje a
ocefuje na zaklade realnej hodnoty cez vykaz ziskov a strat. Posldenie, & pefiazné toky
predstavuju vyluéne platby istiny a drokov, sa vykonava pri prvotnom vykézani majetku a nasledne
sa neprehodnocuje.

Spolognost ma vo svojej drZzbe len pohladavky z obchodného styku a peniaze a pefazné
ekvivalenty. Charakteristika tychto finanénych aktiv je kratkodoba a zmluvné pefazné toky
predstavuju splatku istiny a uroku, ktory zohladiuje ¢asova hodnotu pefiazi a preto ich Spolo&nost
ocefiuje v amortizovanej hodnote.

Finanéné aktiva — reklasifikacia

Finan¢ne nastroje sa reklasifikuju iba vtedy, ked sa zmeni obchodny model na riadenie portfélia
ako celku. Tato reklasifikdcia ma budlci uginok a prebieha od zaciatku prvého obdobia
vykazovania, ktoré nasleduje po zmene obchodného modelu. Spolognost nemenila svoj obchodny
model potas suéasného obdobia a nevykonavala Ziadne reklasifikacie.
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ZniZenie hodnoty finanénych aktiv — opravna polozka z o¢akavanych dverovych strat

Spolognost uréuje opravnu polozku z o€akavanych tiverovych strat na zaklade predpokiadaného
budtceho vyvoja, k pohfadavkam ocefiovanym v amortizovanej hodnote. Spoloénost’ vypoéitava
opravnu poloZzku z o¢akavanych uverovych strat a vykazuje Cisté straty zo znizenia hodnoty
finan€nych aktiv ku kazdému datumu vykazovania. Vypodet opravnej polozky z otakavanych
Uverovych strat odzrkadluje: (i) nezaujatu a pravdepodobnostou vazent sumu, ktora je uréena
vyhodnotenim spektra moznych vysledkov, (ii) Easovu hodnotu pefiazi a (jii) vetky dostupné a
preukazatelné informacie, ktoré st k dispozicii bez neprimeranych néakladov a Usilia na konci
kazdého vykazovaného obdobia o minulych udalostiach, su¢asnych podmienkach a
predpovediach buducich podmienok.

Pohladavky ocefiované v amortizovanej hodnote st prezentované vo vykaze o finanénej situacii
po odpogitani opravnej polozky z o€akavanych tverovych strat.

Finan¢né aktiva oceiiované v amortizovanej hodnote su prezentované vo vykaze o finanénej
situacii po odpogitani opravnej polozky z o&akavanych tverovych strat.

Spolocnost aplikuje na pohfadavky z obchodného styku zjednoduseny pristup podfa IFRS 9, t. j.
meria opravnu poloZku z o¢akavanych Gverovych strat pomocou celoZivotnych oéakavanych strat.

Finanéné aktiva — odpis

Spolo¢nost odpise finan¢né aktiva, vcelku alebo ich ¢ast, ked Spolo¢nost vy&erpala vietky
prakticke moZnosti spatného ziskania prostriedkov z tychto aktiv a neexistuje Ziadne rozumné
oakavanie ziskania tychto prostriedkov spat.

Finanény majetok - oductovanie

SpoloCnost prestane vykazovat finanéné aktiva, ked (a) boli aktiva splatené alebo pravo k
pefiaznym tokom z tychto aktiv uplynulo alebo (b) Spolo&nost presunula prava k pefiaznym tokom
z finantnym aktiva na ini osobu alebo vstupila do kvalifikovaného presunu (i) pri¢om prenasala
véetky rizika a vyhody plynuce z viastnictva aktiva alebo (ii) ani neprenasala ani si neponechala
vSetky rizika a vyhody plynuce z vlastnictva, ale nezachovala si kontrolu.

Kontrola bola zachovana, ak zmluvna strana nie je schopna predat aktivum v plnom rozsahu
neprepojene;j tretej strane.

Pohladavky z obchodného styku a iné pohfadavky.

Pohfadavky z obchodného styku a iné pohfadavky sa prvotne vykazuji v redinej hodnote a
nasledne su vykazané v amortizovanej hodnote ziskanej metédou efektivnej Grokovej miery.

Poskytnuté pbzicky
Poskytnute pdZiCky sa prvotne vykazuju v realnej hodnote a nasledne st vykazané v amortizovane;
hodnote ziskanej metédou efektivnej Urokovej miery.

i) Finanéné zavéazky

Spolognost  klasifikuje svoje finanéné zavazky vsllade sIFRS 9 “Finan¢né nastroje”
v amortizovanej obstaravacej cene. Spolo&nost uplatnila novy pristup ku klasifikacii a ocefiovaniu
finanénych aktiv a pasiv, ktory zohfadfiuje obchodny model, v ktorom su aktiva riadeng, a
charakteristiky ich pefiaznych tokov.

Spolo¢nost ocefiuje vietky finanéné zavazky v amortizovanej zostatkovej cene pouzitim metody
efektivnej drokovej miery. Najvyznamnej$ou skupinou ostatnych finanénych zavazkov su zavézky
z obchodného styku a ostatné zavazky.
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Zisky a straty vyplyvajluce z finanénych zavazkov sa vykazuju netto vo vykaze ziskov a strat po
oductovani zavazkov, ako aj potas amortizacie, okrem pripadov, ked sa aktivuju ako naklady na
avery a pdzicky.
Finan¢ny zavazok je oduétovany v pripade, Ze plnenie zavazku je spinené alebo zrusené alebo
stratilo platnost.

k) PohFadavky z obchodného styku

Pohladavky z obchodného styku sa prvotne vykazuju v reainej hodnote a nasledne sa ocefiuju
amortizovanymi nakladmi pomocou metédy efektivnej trokovej sadzby minus opravna polozka na
zniZenie hodnoty. Opravna poloZka na znizenie hodnoty pohladavok z obchodného styku sa tvori,
ak existuje objektivny dokaz, Ze Spolo&nost nebude schopna inkasovat vietky sumy splatné podra
povodnych podmienok splatnosti pohfadavok. Na pohladavky voéi spriaznenym stranam sa
opravna poloZka nevytvara.

I) Peniaze a pefiazné ekvivalenty

Peniaze a pefiazné ekvivalenty predstavuji zostatky na bankovych uétoch a ceniny. Spoloénost
poskytuje prebytok pefiaznych prostriedkov Spoloénosti IBM Treasury Centre Dublin v ramci cash
poolingovej zmluvy a vykazuje ich ako cash ekvivalenty.

m) Rezervy a podmienené zavazky

Rezervy na ostatné zavazky a naklady sa tvoria, ak ma Spolo¢nost sucasné zmluvné alebo
mimozmluvné zavazky v dosledku minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze k vyrovnaniu tychto
zavézkov bude potrebné vynaloZenie prostriedkov a zarovefi je mozné spofahlivo odhadnut sumu
zavézkov. V pripade viacerych podobnych zavazkov sa pravdepodobnost, 2e bude potrebné
vynalozit’ prostriedky na vyrovnanie zavézku, stanovi na zaklade Spolo&nosti zavazkov ako celku.
Rezerva sa tvori aj v pripade, ak pravdepodobnost vynaloZenia prostriedkov na vyrovnanie
jednotlivého zavazku zahrnutého v danej Spoloénosti zavazkov, je nizka.

Ak SpoloCnost oCakava, Zze naklady, na ktoré je rezerva tvorend, jej budu refundované, je tato
refundacia za¢tovana ako samostatné aktivum za predpokladu, Ze je fakticky ista.

Rezervy sa ocefiuju v su¢asnej hodnote nakladov, ktoré sa predpokladaji na vyrovnanie zavazku
pouzitim sadzby pred zdanenim, ktora odraza trhové odhady hodnoty pefiazi v danom &ase a rizika,
ktoré su pre zavazok $pecifické. ZvySenie rezervy v doésledku uplynutia ¢asu sa vykaze ako
nakladovy trok.

Podmienené zavéazky sa v individualnom vykaze o finan¢nej situacii nevykazuja. Vykazuja sa
v poznamkach k G&tovnej zavierke za predpokladu, Ze moznost' tbytku zdrojov predstavujucich
ekonomické benefity nie je vzdialena.

n) Zavézky z obchodného styku a iné zavazky

Zavazky z obchodného styku st ¢asovo rozlidené, ak protistrana splnila svoje zavazky vyplyvajlice
zo zmluvy a uctuju sa vo vyske nakladov amortizovanych pouzitim metddy efektivnej arokovej
miery.

o) Vlastné imanie

Podiely spoloCnikov na zakladnom imani sa vykazuju ako vlastné imanie. Transak&né naklady,

ktoré moZno priamo priradit emisii novych akcii st vykézané vo vlastnom imani ako zniZenie prijmu
z emisie akcii, po odpoéitani vplyvu tychto nakladov na daii.
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p) Vyplata podielu zo zisku

Dividendy sa vykazuju ako zavézok a su odpocitané z viastného imania, pokiaf su schvalené pred
alebo k datumu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka. Dividendy sa uvadzaju v poznamkach,
ak s navrhnuté pred datumom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, ale schvalené po
datume, ku ktorému sa zostavuje O¢tovna zavierka avak pred datumom vydania Gétovnej zavierky.
Dividendy sl prvotne ocenené v redinej hodnote a nasledne v amortizovanych nakladoch.

r) Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond tvori Spolo¢nost v stlade s Obchodnym zakonnikom. KaZdoroény pridel
do zakonného rezervného fondu Cini 5% z é&istého zisku vykazaného v Gétovne] zavierke
Spolognosti, a to aZ do vy$ky 10% zakladného imania. Ide o nedelitelny fond, ktory sa méze pouzit
vyluéne na zvy3enie zakladného imania alebo na vykrytie strat.

s) Ostatné fondy

SpoloCnost tvori ostatné fondy zo zisku pre budlce investi€né potreby podfa Obchodného
zakonnika a stanov Spolo¢nosti. Tvorba tohto fondu musi byt schvalena Vainym zhromazdenim
spolognikov. Takéto fondy je mozné distribuovat' len so suhlasom spolo&nikov.

4. Zasadné uctovné odhady a predpokiady

Spolo¢nost uskutotnuje odhady a pouziva predpoklady, ktoré maju vplyv na vykazované hodnoty
aktiv a zavazkov pocas nasledujuceho Gétovného obdobia. Odhady a predpoklady sa pravidelne
prehodnocuiju a tvoria sa na zéklade skusenosti vedenia a inych faktorov, vratane o¢akévanych
buducich udalosti. Vedenie tieZ robi ur&ité rozhodnutia v procese aplikovania t&tovnych zasad.
Zasadné rozhodnutia, ktoré maja vyznamny vplyv na hodnoty vykézané vo finanénych vykazoch
a odhady, kde je riziko vyznamnej Gpravy u¢tovnej hodnoty majetku a zavazkov pocas
nasledujuceho uc¢tovného obdobia, st uvedené nizsie:

(i) Dafova legislativa

Slovenska dariova legislativa je predmetom rdznych interpretacii. Vzhfadom na to, Ze viaceré
oblasti slovenského dafiového prava (napr. legislativa ohladom transferového ocefiovania)
doteraz neboli dostatotne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budi dafové organy
aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat a zanikne az potom, ked bud k dispozicii
pravne precedensy prip. oficialne interpretacie prislunych organov. Vedenie Spolo&nosti si nie je
vedomé Ziadnych okolnosti, v ddsledku ktorych by jej vznikol v budlcnosti vyznamny naklad.

(ii) Rezerva na uvedenie prenajatého majetku do pdvodného stavu

Spolo¢nost’ vykonava svoju €innost' v prenajatych priestoroch. Na zaklade najomnych zmlav, je
Spolo&nost povinnna pri ukonéeni prenajmu uviest prenajimané priestory do pdvodného stavu. Na
tato aktivitu si Spolo€nost tvori rezervu, ktorej pouZitie je planované pri ukon&eni najomnej zmluvy
s prenajimatefom kancelarskych priestorov. K 31. decembru 2018 prestavuje hodnota tejto rezervy
660 tis. EUR (k 31. decembru 2017: 651 tisic EUR). Hodnota je vy&islena na zaklade odhadu
oCakavanych nakladov na uvedenie do pdvodného stavu na zaklade velkosti prenajimanej plochy
arozsahu Gprav prenajimanych priestorov.

(iii) Penzijné zavazky

Spolo¢nost pravidelne prehodnocuje hodnotu bududcich zavazkov vyplyvajlicu z odchodu
zamestnancov do dbchodku a vyplate Zivotnych jubilei. Vzhlfadom na nizky priemerny vek
zamestancov a Uroveii fluktuacie tato hodnota bududcich zavazkov nie je vyznamna a Spoloénost
o tejto rezerve neuctuje.
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5. Zasady riadenia finanéného rizika

Faktory finanéného rizika

V désledku svojich &innosti je Spolo€nost vystavena rozliénym finan&nym rizikam: trhovému riziku
(vratane menového rizika a Urokového rizika), Gverovému riziku a riziku likvidity. Vo svojom
komplexnom programe riadenia rizik sa Spolo€nost sustreduje na nepredvidatelnost finanénych

trhov a snaZi sa minimalizovat mozné negativne désledky na finan¢nu situaciu Spolo&nosti.

Vaésina finanénych rizik je riadena na urovni IBM Corporation. Riadenie finanéného rizika sa
vykonava centralnym oddelenim treasury v stlade s postupmi schvalenymi skupinovym
manaZzmentom. Centralne oddelenie treasury identifikuje, posudzuje a zaistuje finanéné rizika v
spolupraci s operativnymi jednotkami v ramci Spolo¢nosti. ManaZment poskytuje pisomné
principy pre celkové riadenie finanéného rizika ako aj pisomné postupy pokryvajuce $pecifické
oblasti ako menové riziko, urokové riziko, Gverové riziko, pouZitie derivatovych finanénych

nastrojov a nederivatovych finanénych nastrojov.
a) Trhové riziko

1. Menové riziko

Spoloctnost je vystavena nizkemu riziku spojenému s pohybmi vymennych kurzov cudzich mien
pri predajoch a nakupoch, ktoré su denominované v inej nez funk&nej mene Spolo&nosti.

Spolognost nevyuziva Ziadne derivatové nastroje na riadenie menového rizika.

Spolognost uskutoCiuje va¢sinu obchodnych transakceii v EUR, rozsah transakcii uskuto&nenych

v USD je nevyznamny.

Analyza finanénych aktiv podla cudzich mien po zohladneni opravnych poloziek (v tis. EURY):

31. december 2018 uUsD Euro Ostatné meny
Financ¢né aktiva

Peniaze a pefiazné ekvivalenty 492 7531 0
Pohfadavky od spriaznenych osdb 219 31665 0
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky 0 1408 0
Spolu 711 40 604 0
31. december 2017 uUsD Euro Ostatné meny
Finanéné aktiva

Peniaze a pefiazné ekvivalenty 136 609 0
Pohl'adavky od spriaznenych osGb 1708 33 648 0
Pohl'adavky z obchodného styku a iné pohladavky 0 1353 0
Spolu 1844 35610 0
Analyza finanénych zavazkov podla cudzich mien (v tis. EUR):

31. december 2018 uUsbD Euro Ostatné meny
Finanéné pasiva

Zavazky vodi spriaznenym osobam 2 255 6 089 15627
Zavazky z obchodného styku 623 2 950

Spolu 2878 9039 - 1527
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31. december 2017 uUsb Euro Ostatné meny
Financné pasiva

Zavézky vodi spriaznenym osobam 1961 5723 1271
Zavazky z obchodného styku 0 3919 0
Spolu 1961 9 641 1271

Analyza citlivosti:

Dopad menového rizika na zisk spolo¢nosti v roku 2018 a taktiez v roku 2017 je nevyznamny. Na
zaklade vyssie uvedenej dolarovej pozicie k sivahovému diiu je mozné odhadnut, Ze zisk po
zdaneni by bol v pripade posilnenia (oslabenia) USD voéi EUR o 10% niz§i (vy$5i) o 449 tis. EUR
(2017: nizsi (vyssi) o 508 tis. EUR).

2. Riziko urokovej sadzby ovplyviiujice realnu hodnotu a peiiazné toky (Grokové riziko)

Néakladové a vynosové troky Spolognost’ zavisia od zmien trhovych Urokovych sadzieb. Vzhladom

na vysku prijatej resp. poskytnutej p6Zicky a platené resp. prijaté Uroky, je Urokové riziko pre
Spoloénost minimalne:

Priemerna Priemerna
urokova tirokova
sadzba 311218 sadzba 3112117
- % EUR’000 % EUR'000
Finanéné aktiva
Peiazné prostriedky a ekvivalenty
pefaZnych prostriedkov 0.35 8 023 0.24 745
Pohfadavky voci spriaznenym stranam - 31 884 - 35 356
Pohladavky z obchodného styku - 1408 - 1353
41 315 37 454
Financné pasiva
Zavézky voéi spriaznenym stranéam - 9 871 - 8 954
Zavazky z obchodného styku - 3573 - 3919
13444 12 873
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b) Uverové riziko

Uverové riziko zohladfuje riziko, Ze zmluvna strana nedodrzi svoje zmluvné zavazky, v désledku
¢oho Spolo€nost’ utrpi stratu. Spolocnost nie je vystavena vyraznej koncentracii tverového
rizika. Spoloénost ma zavedené zasady na zabezpecenie predaja produktov a sluZieb
odberatefom s prijatelnou reputaciou a vyuziva poistenie pohladavok. Vzhladom na skutoénost,
Ze takmer 100% pohfadavok je voci skupine IBM a tieto sa pravidelne vypriadavaji formou cash
poolingu, povaZzuje Spolo&nost Uverové riziko za minimalne. Pefiazné prostriedky ma Spolo¢nost
ulozené vo viacerych renomovanych finanénych indtiticiach, od ktorych &erpa averové zdroje
v pripade potreby. PefiaZné transakcie sa vykonavaju len prostrednictvom renomovanej finanénej
banky, ktord ma vysoky kredit rating a prostrednictvom cash poolingu v ramci skupiny IBM.

Zostatky na beZnych bankovych uétoch predstavuiji k 31. decembru 2018 sumu 492 tis. EUR (k
31. decembru 2017 predstavuja sumu 156 tis. EUR). Rating finanénej inétiticie Tatra banka a.s.
podla agentury Moody’s je BAA1.

Neznehodnotené Neznehodnotené
31. december 2018 finanéné aktiva do finanéné aktiva Znehodnotené
splatnosti po splatnosti finanéné aktiva  Spolu

Pohradavky z obchodného

styku a ostatné pohfadavky 32 882 409 0 33291
Peniaze na u¢toch

v bankach, periazna hotovost

a pefiazné ekvivalenty 8 023 0 0 8023
Spolu 40 905 409 0 41314

Neznehodnotené Neznehodnotené
31. december 2017 finanéné aktiva do financné aktiva Znehodnotené
splatnosti po splatnosti finanéné aktiva  Spolu

Pohladavky z obchodného

styku a ostatné pohfadavky 35717 992 0 36 709
Peniaze na Gétoch

v bankéch, periazna hotovost

a pefiazné ekvivalenty 745 0 0 745

Spolu 36 462 992 0 37 454
Splatené Otvorené

Kredit risk analyza k 28.02.2019 k 28.02.2019 Spolu

Pohladavky voéi materskej spoloénosti 1337 0 1337

Pohfadavky voéi spriaznenym stranam (okrem

materskej spolo¢nosti) 31644 240 31884
Kratkodobé depozity (IBM Treasury Centre

Dublin) 7531 0 7531
Ostatné pohladavky 616 792 1408
Spolu 41 108 1032 42 160
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¢) Riziko likvidity

Riziko likvidity je riadené na urovni Spolo&nosti IBM Corporation. Spoloénost ma pristup ku cash
poolingu riadeného IBM International Treasury Services Company. Spoloénost taktieZ riadi riziko
likvidity na lokalnej drovni zostiladovanim profilov splatnosti finanénych aktiv a zavazkov.

Na poziadanie Od1do6 Od6do12 1az5 Viacako5

31. december 2018 ado 1 mesiaca mesiacov mesiacov  rokov rokov Spolu
Zaviazky z obchodného

styku 3573 3573
Zavazky vodi spriaznenym

stranam 9871 9 871
Ostatné zavazky 4318 1193 5 511
Spolu 9 871 7 891 ) 1193 18 955

Na poziadanie Od1do6 Od6do12 1a25 Viacako5

31. december 2017 ado 1 mesiaca mesiacov mesiacov _ rokov rokov Spolu
Zavazky z obchodného

styku 3919 3919
Zavéazky voci

spriaznenym stranam 8 954 8 954
Ostatné zavazky 2 853 1029 3882
Spolu 8 954 6772 0 1029 0 16755
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6. Naklady

Spoloénost’ v Giétovnom obdobi vynaloZila nasledovné naklady na vykonavanie &innosti:

2018 2017
EUR’000 EUR’000
Personainy lizing 2897 2 851
Naklady na telekomunikaéné sluzby 1337 1897
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo, vzdelavanie 863 882
Sluzby poskytované materskou spolo&nostou IBM Slovensko 22115 22 332
Z toho:
Naéklady na prenajom kancelarskych priestorov 11 884 11 235
Néklady na spravu informacnych technolégii 7 538 7 543
Ostatné 2 693 3554
Sluzby ostatnych podnikov v skupine 24943 23 368
Spolu auditorské a neauditorské sluzby 3785 4008
Z toho:
Statutimy audit 25 25
Ostatné auditové sluzby 3516 3773
Neauditorské sluzby 243 210
Cestovné 2118 1636
Naklady na reprezentaciu 777 575
Ostatné sluzby 1391 1578
Naklady na poskytovanie sluzieb 60 225 59 139
7. Osobné naklady
2018 2017
EUR’000 EUR’000
Mzdové naklady 118 863 113 124
Naklady na socialne poistenie 27 358 25993
Naklady na zdravotné, déchodkové a ostatné zabezpeéenie 18 777 17 783
Odstupné 325 151
Ostatné 0 0
165 322 157 051
Informécia o priemernom poéte zamestnancov podas uétovného obdobia:
2018 2017
Zamestnanci (potet) 4 941 5057
8. Splatna daii a odloZena daii
(a) Analyza jednotlivych poloziek splatnej a odlozenej dane
2018 2017
EUR’000 EUR’000
Dan z prijmu
Splatna dar 2 967 3145
Pohyb v odloZenej dani 220 -420
Dariové naklady 3187 2725
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(b) Odsuhlasenie efektivnej dane z prijmu

Splatna daii Spolo¢nosti sa odliSuje od teoretickej dane vypotitanej z vysledku hospodéarenia pred

zdanenim:
2018 2017
EUR’000 EUR’000

Zisk pred zdanenim 13 585 12 705
Teoreticka dari pri sadzbe 21% (2017: 21 %) 2853 2 668
Vplyv:

Pripogitatelné polozky 1107 1142

Odpotitatefné polozky -993 -665

Ostatné 220 -420
Celkova dafi 3187 2725
Efektivna sadzba dane 23% 21%

Zmeny v odlozenej darovej pohladavke sl zobrazené v nasledovnej tabulke:

Zaudétovanédo  Zauétované
komplexného do vykazu
K 1. januaru 2018 vysledku ziskov a strat K 31. decembru 2018
Dihodoby majetok 272 - -169 102
Rezervy kratkodobé 654 - -93 552
Rezervy dihodobé 145 - 7 153
Nezaplatené zavazky 392 - 35 428
Celkom 1454 - -220 1235
Zauctované do  Zauctované
komplexného do vykazu
K 1. januaru 2017 vysledku ziskov astrat K 31. decembru 2017
Dihodoby majetok 7 - 265 272
Rezervy kratkodobé 673 - -28 654
Rezervy dlhodobé 140 - 5 145
Nezaplatené zavazky 142 - 250 392
Celkom 962 - 492 1454

Vroku 2018 bola platna dariovd sadzba dane z prijmu 21% (rok 2017: 21%). Tato sadzba sa

pouzZiva pre kalkulaciu odloZenej dane pre rok 2018 a 2017.

9. Peniaze a pefiazné ekvivalenty

311218 311217

EUR’000 EUR’000
Penazné prostriedky 0 17
Uity v bankach 492 156
Kratkodobé depozity (IBM Treasury Centre Dublin) 7 531 572
8 023 745

Kratkodobé depozity finanénych prostriedkov vodi spriaznenym stranam (cash pooling) su

povaZované za pefhazné ekvivalenty, kedZe su dostupné na poziadanie.
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10. Pohladavky z obchodného styku a iné pohfadavky

3112118 3112117
EUR’000 EUR’000
Pohladavky voéi spriaznenym stranam 31 883 35 356
Iné pohlfadavky 1408 1353
Znizené o:
Opravna polozka k pohladavkam 0 0
Pohfadavky z obchodného styku a iné pohladavky 33 291 36 709

Priemerna doba splatnosti pri poskytovani sluZieb je 30 dni (2017: 30 dni). Ziadny urok nie je
Gcétovany na pohfadavky z obchodného styku po dobu prvych 30 dni od datumu vystavenia faktury.
Spolo¢nost neudtuje o opravnych poloZkach pre pohladavky voéi spriaznenym stranam.

11. Ostatné aktiva

311218 311217
EUR’000 EUR’000
Kratkodobé
Prijmy budtcich obdobi 0 0
Naklady buducich obdobi 133 199
Kratkodobé aktiva 133 199

12. Dlhodoby hmotny majetok

Samostatné hnutefné veci a
subory hnutefnych veci
EUR’000

Obstaravacia cena
K 1. januaru 2018
Prirastky

Ubytky

Ostatné, transfery

K 31. decembru 2018
Opravky a opravné polozky
K 1. januaru 2018
Roény odpis

Ubytky

K 31. decembru 2018

Uétovna hodnota
K 31. decembru 2018

K 31. decembru 2017

9330
2337
-1 528

0

10139

6 287
1514
-1 167

6 634

3 505

3043
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13.

Samostatné hnutel'né veci a
stbory hnutefnych veci

EUR’000
Obstaravacia cena
K 1. januaru 2017 9025
Prirastky 1166
Ubytky -862
Ostatné, transfery 2
K 31. decembru 2017 9 330
Opravky a opravné polozky
K 31. decembru 2017 4719
Rocny odpis 2 390
Ubytky -823
K 31. decembru 2017 6 287
Uétovna hodnota
K 31. decembru 2017 3043
K 31. decembru 2016 . 4306

Dihodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad §kéd spdsobenych kradeZou, Zivelnou pohromou
(a dalSie pripady) v ramci skupiny IBM Slovensko spolo¢nostou W.T:D:C: Insurance Corporation
Ltd. az do vy$ky 10 248 992 USD.

Penzijné pozitky
Doplnkové doéchodkové sporenie (DSS)

Ide o prispevok do 3. piliera déchodkového systému v zmysle platnej legislativy. IBM podporuje
zamestnanca k uzatvoreniu individualnej U&astnickej zmluvy o dopinkovom déchodkovom sporeni
(DDS) tym, Ze po splneni doleuvedenych kritérii a podmienok bude IBM prispievat’ zamestnancovi
na jeho individualny DDS ucet. Iniciativa je ponechana na strane zamestnanca - IBM vyplati
prispevky, pokial zamestnanec o ne pozZiada a zaroven spini podmienky a kritéria definované
nizie.

Kritéria

e min. 3 roky nepretrzitého pracovného pomeru zamestnanca IBM Slovensko spol. s r.o. alebo
IBM International Services Centre s.r.o.. Doby zamestnania v oboch tychto spolo&nostiach sa
s¢itavaju. Ak je vdak pracovny pomer ukonéeny a uzatvoreny opatovne, jednotlivé doby trvania
pracovného pomeru sa neséitavaja.

e v Case podania Ziadosti ma zamestnanec pravidelny mesaény prijem od IBM Slovensko spol.
s r.0. alebo IBM International Services Centre s.r.o0., a nie je vo vypovednej dobe.

e zamestnanec uzavrie, resp. uz ma uzatvorena, individualnu Ugastnicku zmluvu o doplnkovom
déchodkovom sporeni s jednou z vybranych DDS, ktorymi su:

Doplnkova déchodkova spoloénost Tatrabanky, d.d.s a.s.
Stabilita, d.d.s., a.s.

AXA, d.d.s,, a.s.

NN-Tatry Sympatia, d.d.s., a.s.
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Podmienky

e program je platny od 1.2.2004, a to na dobu neurcitu. IBM si vyhradzuje pravo jednostranne
odstupit od tohto programu, pokial nastant pravne &i iné zavazné dbvody. Toto pravo sa
vztahuje aj na pripadnl upravu vy$ky prispevku na DDS zo strany zamestnavatela.

e finanény prispevok zamestnavatefa na DDS nie je narokovou zlozkou mzdy. Prvy finanény
prispevok poskytne IBM zamestnancovi vo vyplate za mesiac, v ktorom zamestnanec predlozil
vietky doklady k registracii. Posledny prispevok bude poskytnuty vo vyplate za mesiac, v
ktorom zanika trvaly pracovny pomer zamestnanca v IBM

e Zamestnavatel si vyhradzuje pravo ukonéit benefitny program 3.piliera v pripade, ak
Ugastnicka zmluva nebude v Doplnkovej déchodkovej spolognosti (DDS) aktivovana a tym sa
povaZuje za neplatnd. V takomto pripade DDS prevedie uz odvedené prispevky na ucet
spolo¢nosti IBM a tieto budtl vratené zamestnancovi spat finanénym transferom.

» vySka mesacného prispevku zamestnavatela bude rovnaka ako &iastka, ktor(i zamestnanec
uviedol v Dohode o zraZzke zo mzdy. Mesacny prispevok zamestnavatela bude poskytnuty v
minimalnej vyske 6.64 EUR a maximalnej vySke 3% z celkového thrnu prijmu zamestnanca.
Hranica maximalneho mesa&ného prispevku v3ak nesmie presiahnut 66.39 EUR. Prispevok
bude prevedeny priamo na Uéet vybranej DDS, s ktorou zamestnanec uzavrel individuainu
zamestnaneck( Zmluvu o DDS

Prispevok pri odchode do déochodku

Zamestnanec ma narok na prispevok pri odchode do starobného déchodku v hodnote 330 EUR.
O prispevok méze zamestnanec poZiadat najneskér v posledny pracovny defi jeho pracovného
pomeru, pricom zamestnanec nemdZe byt vo vypovednej dobe. Po uplynuti tejto lehoty
zamestnanec straca narok na vyplatenie tohto prispevku.

Podmienky vyplatenia prispevku su:

a) zamestnanec skong&i svoj pracovny pomer v IBM driom, ktory bezprostredne
predchadza dfiu vzniku naroku na starobny alebo invalidny déchodok, alebo
skonéi pracovny pomer z dévodu odchodu do predéasného starobného déchodku,

b) doruCenie vyplnenej Ziadosti o prispevok zo socidineho fondu (pozri prilohu &.1),
a kopie rozhodnutia o priznani starobného ddchodku zo Sociélnej poistovne payrol
Specialistovi

Uvedeny prispevok je predmetom dane podla zakona o dani z prijmov.

VSeobecné rizika

Povinnostou spolognosti na zaklade definovaného planu su priame platby prijemcom a zaroveri
minimalne podmienky financovania, ktoré sa mézu vyznamne odliSovat v zavislosti od trhovych,
ekonomickych a demografickych podmienok, ako napriklad vynos na vladnych a podnikovych
dlhoch, fluktuacia zamestnancov a amrtnost dochodcov.

Tieto rizika mézu ovplyvnit’ budtci cash flow spolo€nosti, sumy periodickych nakladovych Zitkov
pouzivanych pri kalkulacii istého zisku.

Inflaéné riziko
Vyplacanie zamestnaneckych poZitkov, ktoré su spojené s inflaciou. Vyssia inflacia vedie k vy$&im

zavazkom. Vacésina aktiv je neovplyvnena alebo volne prisposobitelna inflacii tz. narast inflacie
rovnako zvysi dih.
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14,

15.

16.

Ocakavana zZivotnost’

Planovana povinnost je poskytnut poZitky pogas celej doby Zivotnosti jednotlivych ¢lenov. Zvysenie

otakavanej Zivotnosti povedie k narastu

Naklady na zamestnanecké pozitky:

zavazkov.

2018 2017
EUR’000 EUR’000
Dopinkové dochodkové sporenie (DDS) 679 518
Prispevok pri odchode do déchodku 325 151
Zavazky z ohchodného styku a ostatné zavazky
31/12118 3111217
EUR’000 EUR’000
Zavazky z obchodného styku 3573 3985
Zavazky voti spriaznenym stranam 9 871 8 954
Zavéazky vodi zamesthancom 12 069 12 138
Ostatné zavazky 6 057 3816
Zavazky spolu 31 570 28 893
Rezervy
Uvedenie
prenajatych
priestorov do Odchodné a Zamestnanecké
povodného stavu jubilejné akcie Ostatné Spolu
EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000
K 1 januaru 2017 635 32 0 1 668
Tvorba 16 9 25
Pouzitie, zruSenie
K 31. decembru 2017 651 - 41 0 1 693
K 1 januaru 2018 . 651 41 0 1 693
Tvorba 9 25 0 0 35
Pouzitie, zruenie
K 31. decembru 2018 660 66 0 1 728

Rezerva na uvedenie prenajatych priestorov do pévodného stavu vyplyva zo zmluvnych zavézkov
Spolo¢nosti a predstavuju o¢akavanu vysku nakladov diskontované na stéasnu hodnotu.

Transakcie so spriaznenymi stranami

Skupinu spriaznenych os6b tvori priama materska spolo¢nost, najvy$sia materska spoloénost a
dcérske spoloCnosti jej materskych spolo¢nosti, ¢lenovia klu¢ového manazmentu a $tatutarnych
organov Spoloénosti a ¢lenovia dozornej rady.

Najvyssou materskou spoloCnostou Spoloénosti je IBM Corporation (zaregistrovana v USA).
Priamou materskou spolo¢nostou je IBM Slovensko, spol. s r.0. s 90% podielom v Spolo&nosti.
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a) Transakcie so spriaznenymi stranami

V priebehu roka sa uskutocnili nasledovné transakcie so spriaznenymi stranami:

2018 2017
Druh transakcie Kategéria spriaznenej osoby EUR’000 EUR’000
Predaj sluzieb a ostatné
vynosy Materska spolo¢nost 7 555 7 806
Ostatné spriaznené strany 233 926 224 011
Predaj majetku Materska spoloénost 374 187
Nakup sluzieb Materska spolocnost 22115 22 332
Ostatné spriaznené strany 24 943 23 368

b) Pohladavky a zavédzky voéi spriaznenym stranam
Ku koncu roka su pohfadavky a zavazky vodi spriaznenym stranédm nasledovné:

Vklady drzané spriaznenymi stranami

31/12/18 311217
EUR’'000 EUR’000
Ostatné (IBM Treasury centrum Dublin) 7 531 572
7 531 572
Splatné pohfadavky voéi spriaznenym stranam
3111218 3112117
EUR’000 EUR’000
Materska spoloénost
1337 1379
Ostatné spriaznené strany 30 546 33977
31 883 35 356

Splatné pozicky voci spriaznenym stranam

Pozicky vo&i spriaznenym stranam su splatné na poziadanie. Uroky z poziciek a pefiazné
ekvivalenty su vzhladom k spriaznenym stranam su Gétované variabilnymi sadzbami na baze

Euribor.

Zaviazky vodéi spriaznenym stranam

31112118 3112117
EUR’000 EUR’000
Materska spolocnost
3816 3791
Ostatné spriaznené strany 6 055 5164
9 871 8 955
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17.

18.

19.

20.

Sumy pohladavok su nezabezpeéené a budl vysporiadané pefiaznymi prostriedkami. Neexistuju
Ziadne zaruky.

Zakladné imanie

31/12/2018 31M12/2017
B EUR’000 EUR’000
Zakladné imanie 10 10

10 10

Informéacie o vlastnikoch

IBM International Services Centre s.r.o. je viastnena z 90% majoritnym vlastnikom IBM Slovensko,
spol. s.r.o a minoritnym vlastnikom 10% je IBM Eastern Europe Holdings B.V.

Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond tvori Spolo&nost v stlade s Obchodnym zakonnikom. Kazdoro¢ny pridel
do zakonného rezervného fondu &ini 5% z &istého zisku vykazaného v statutarnej uétovnej zavierke
Spolo€nosti, a to az do vySky 10% zékladného imania. Ide o nedelitelny fond, ktory sa méze pouzit
vyluéne na zvySenie zakladného imania alebo na vykrytie strat.

Pocdas roku 2017 ani 2018 nebola zalGétovana Ziadna tvorba zakonného rezervného fondu kedze
jej vy$ka splnila 10% zakladného imania. Spolognost spiiia véetky kapitalové poziadavky v zmysle
zakona.

Dividendy

V roku 2018 boli vyplatené dividendy majoritnému vlastnikovi IBM Slovensko, spol. s.r.o. vo vyske
6 300 000 EUR a minoritnému vlastnikovi IBM Eastern Europe Holdings B.V. vo vyske 700 000
EUR. V roku 2017 boli vyplatené dividendy majoritnému vlastnikovi IBM Siovensko, spol. s.r.o. vo
vySke 5 670 000 EUR a minoritnému viastnikovi IBM Eastern Europe Holdings B.V. vo vyske 630
000 EUR.

Vedenie Spolo¢nosti ku dfiu zostavenia tejto Uétovnej zavierky nerozhodlo o spdsobe rozdelenia
hospodarskeho vysledku za rok 2018.

Podmienené zavazky a prisfuby

Zdanenie. Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti dafiového prava v krajinach, v ktorych Spolo&nost’
vykonava svoju €innost (napr. legislativa ohladom fransferového ocefiovania) doteraz neboli
dostatoéne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu datiové organy aplikovat'. Mieru
tejto neistoty nie je mozZne kvantifikovat a zanikne az potom, ked budi k dispozicii pravne
precedensy, prip. oficialne interpretacie prisludnych organov. Vedenie si nie je vedomé Ziadnych
okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol v budicnosti vyznamny naklad iny, nez ten, ktory bol
uz vykazany.
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21.

Zavézky z operativneho lizingu. Zmluvu o prenajme ako najomca, z ktorej plyni minimalne
najomné splatky v ramci nevypovedatefného najmu uzatvara spolo&nost IBM Slovensko, spol. s
ro.. Tato materska spoloSnost nasladne prefakturovava naklady vyplyvajice z operativneho
lizingu na zaklade zmluvy medzi IBM Slovensko, spol. s r.o. a IBM International Services Centre
s.r.o., ktora je uzatvarana na obdobie jedného roka. Vzhfadom na toto zmluvné roéné dojednanie,
sU zavézky z operativneho lizingu pre Spoloénost limitované jednym rokom a vykazané v kategérii
kratkodobych zavazkov z operativneho lizingu:

v lisicoch EUR 2018
Nie dlhsie nez 1 rok 7 198
Dlh3ie nez 1 rok, ale nie dihSie nez 5 rokov 0
Dthsie nez 5 rokov 0
Celkové zavizky z operativneho lizingu k 31. decembru 7198

Udalosti po datume savahy

Ziadne dalsie vyznamné udalosti, ktoré by si vyZadovali vykazanie alebo zverejnenie v uctovnej
zavierke za rok 2018.
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Zakladné informacie o spolo¢nosti

Obchodné meno a sidlo
IBM International Services Centre s.1.0.
Krasovského 14

Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka, 851 01
Slovakia

Spolo¢nost’ IBM International Services Centre s.r.0. (dalej len ,,Spolo¢nost™) bola zaloZena 12.
decembra 2002 a do Obchodného registra bola zapisana 20. februara 2003 (Obchodny register
Okresného sudu Bratislava [, oddiel Sro, vloZka ¢. 28278/B).

Spolo¢nost’ sa zahriiuje do konsolidovanej Uctovnej zavierky spolo€nosti IBM Slovensko, spol.
s r.0. Konsolidovani u¢tovnu zévierku Spolo¢nosti zostavuje spolo¢nost’ IBM Slovensko, spol.
s r.0., Krasovského 14 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka 851 01. Tato konsolidovana Gétovna
zavierka je k dispozicii priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Na najvysSej Grovni sa Spolo¢nost’ zahriiuje do konsolidovanej uctovnej zavierky spolo&nosti
IBM Corporation, ktora predstavuje zaroveil ultimatnu kontrolujicu osobu pre Spolo¢nost’.
Konsolidovani uctovni zévierku Spolofnosti zostavuje spolotnost IBM Corporation, Old
Orchard Road, 3B-16 Armonk, 105 04 New York, USA. Téato konsolidovana uétovna zavierka je
k dispozicii priamo v sidle uvedenej spolocnosti.

Spolo¢nost’ mala v roku 2018 priemerne 4 941 zamestnancov, z toho 2 vedidcich pracovnikov
(2017: priemerne 5 057 zamestnancov, z toho 2 vedudcich pracovnikov).

Spolo¢nost’ v ramci roka 2018 zmenila svoje sidlo a od jina 2018 sidli na Krasovského ulici 14
v Bratislave, Einsteinova Business Center. Okrem tejto lokédcie Spolognost’ prevadzkuje svoju
¢innost’ v nasledovnych priestoroch, Green Point Offices, Mlynské Nivy 49, Tower 115,

Pribinova 25 a Westend Tower, Dubravska cesta 2 v Bratislave.



Ddvodom na umiestnenie centier v Bratislave bola vyhodna poloha, rozvinuta infrastruktira

a kvalifikovana pracovna sila.

Konatel'mi Spolo¢nosti k 31. decembru 2018 boli Ing. Robert Kovac a Ing. Cubo$ Hlinka (vznik
funkcie 21.3.2018).



Profil spolo¢nosti

Spolocnost’ IBM International Services Centre s.r.o. (d’alej len “Spolo€nost™) vznikla vo februari
2003 ako samostatny pravny subjekt odClenenim medzindrodnych centier od materskej
spolo¢nosti IBM Slovensko, spol. s r.o. Spolo¢nost’ pdsobi na Slovensku v oblasti poskytovania
sluZieb v oblasti G¢tovnictva, spracovania dat, administracie internych IT systémov, poradenstva
a marketingu pre d’alSie spolo¢nosti skupiny IBM v Eurdpe a vo svete. Podas svojej existencie
znasobila pocet vykonavanych procesov ako aj pocet zamestnancov k priemernej hodnote 4 941
v roku 2018. Misia na3ej spolo¢nosti je byt lidrom v poskytovani IT sluZieb v oblasti analyzy
a spracovania vel'kého objemu dat, prediktivnej analytiky, IT poradenstve a bezpe&nosti, vyvoji a
vyrobe najmodernejsich informacnych technolégii vritane HW infraStruktiry, softvéru,

sietovych systémov, tloZznych zariadeni a mikroelektroniky.



Nasa vizia, smerovanie a hodnoty

Viziou skupiny IBM je "byt' najuspeSnejSou a najdéleZitejSou spoloénostou informaénych
technoldgii na svete. Uspesnou pri pomahani zikaznikom vyuzivat' IT na rieSenie ich problémov.
Délezitou, pretoze budeme aj nadalej vyznamnym zdrojom investicii do tohto odvetvia."
Vizia odzrkadl'uje vyvojovi cestu naSej spoloCnosti, ktora si dlhodobo udrziava poziciu jednej

z najvyznamnej$ich IT spolo¢nosti globélne.

Nase zakladn€ hodnoty ndm pomahaju riadit’ naSe rozhodnutia a spravanie a st jadrom spoloé¢ne;j
snahy byt uspe$nou spoloCnostou. V IBM pre nds hodnoty znamenaji viac ako len kddex
spravania. NaSe hodnoty vyjadruji naSu misiu, ovplyviiuji rozhodovaci proces, ako aj spravanie
zamestnancov a v kone¢nom dosledku st prave tym, ¢im odliSuji IBM od inych spolo¢nosti v

o¢iach naS$ich klientov, investorov, zamestnancov a partnerov.

NaSe hodnoty predstavuju:

e Oddanost uspechu kazdého nasho klienta.
e Inovacie, ktoré menia naSu spolo¢nost’ a svet.

e Dovera a osobna zodpovednost’ vo vSetkych vzt'ahoch.



Portfolio poskytovanych sluzieb

S

IBM International Services Centre s.r.0. je skiseny tim profesiondlov, ktori poskytuju sluzby
internym zékaznikom po celom svete. Slovensko v suéasnosti zaujima vyznamnd poziciu v
globélnej Struktire firmy a manaZment zodpovedny za medzinarodné aktivity radi nasu krajinu

medzi popredné miesta pri rozhodovani o alokovani medzinarodnych centier zdiel'anych sluZieb.

Centra zdielanych sluzieb poskytuju sluzby v oblasti administrativy, finanénych a obchodnych
aktivit pre jednotlivé regiony, vratane uctovnictva, projektového manazmentu, poskytovania IT

infraStruktury ¢i digitalnych technolégii.



Vyvoj ¢innosti a finan¢na situacia

Financnd pozicia Spolocnosti bola nasledovnd:

2016 2017 2018

V tisicoch EUR V tisicoch EUR V tisicoch EUR

Trzby 210116 231 817 241 855

Pl:evadzkovy hospodarsky 9229 12 697 13 583
vysledok

Hospodarsky vysledok po 6432 9 980 10 399

zdaneni

Priemerny pocet zamestnancov 5 065 5057 4 941

Vynosy spolocnosti sit tvorené fakturdciou objemu ¢&innosti interného charakteru do
podporovanych IBM dcérskych spolocnosti po svete pouZitim cost plus metddy. Trzby
Spolo¢nosti dosiahli v roku 2018 vysku 241 855 tisic EUR. Oproti roku 2017, kedy boli trzby
231 817 tisic EUR, narastli v roku 2018 0 4 %. V oblasti hospodarskeho vysledku pokradoval
narast aj v roku 2018, oproti roku 2017 z 9 980 tisic EUR na 10 399 tisic EUR.



Financné ukazovatele firmy

Pomerové ukazovatele

Likvidita I. Stupriia

Likvidita II. a II. Stupna

Doba obratu pohl'adavok (z obchodného styku)

Doba obratu zaviazkov

Rentabilita investovaného kapitalu (R O CE)

Pomer dlhodobych cudzich zdrojov voci
vlastnému imaniu (DCZ/VI)




Riadenie finan¢ného rizika

V dbsledku svojich Cinnosti je Spolo¢nost’ vystavena rozli¢nym finanénym rizikam: trhovému
riziku (vratane menového rizika a urokového rizika), iverovému riziku a riziku likvidity. Vo
svojom komplexnom programe riadenia rizik sa Spolo¢nost’ sustred’uje na nepredvidatelnost’
finan¢nych trhov a snazi sa minimalizovat moZné negativne désledky na finan¢ni situaciu

Spolo¢nosti.

Vicsina financnych rizik je riadend na Grovni IBM korporacie. Riadenie finan¢ného rizika sa
vykondva cenfralnym oddelenim treasury v sulade s postupmi schvalenymi skupinovym
manaZmentom. Centralne oddelenie treasury identifikuje, posudzuje a zaistuje finan&né rizika v
spoluprici s operativnymi jednotkami v rdmci Spolo¢nosti. Manazment poskytuje pisomné
principy pre celkové riadenie financného rizika ako aj pisomné postupy pokryvajice Specifické
oblasti ako menové riziko, firokové riziko, uverové riziko, pouZitie derivatovych finanénych

nastrojov a nederivatovych finanénych nastrojov.
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Ludské zdroje a
spolocenska zodpovednost’

a. Rozvoj zamestnancov

Spolo¢nost’ povaZuje za svoje najvicsie aktivam svojich zamestnancov, preto venuje nalezit
pozomost’ ich rozvoju a profesiondlnemu rastu. Pre svojich novych zamestnancov zabezpe&uje
adekvitne zaSkolenie, podla Specifickych potrieb jednotlivych pozicii. Pre vSetkych
zamestnancov ponuka §irokt $kalu online, internych a externych $koleni v oblasti Business &
Finance, osobnych zru¢nosti, schopnosti viest, IT. V ponuke ma vy$e 5,000 e-learningovych
kurzov dostupnych pre vietkych zamestnancov. Pre $pecifické profesie zabezpeduje vzdelavanie,
ako napriklad ACCA program pre IFRS tétovnikov.

Siroka $kala pracovnych pozicii ponika zamestnancom moZnosti internej rotacie a moZnost

dlhodobého kariérneho rastu.

b. Vytvdranie rovnovihy medzi pracovnym a sitkromnym Zivotom

Naleziti pozornost venuje Spolofnost’ integricii pracovného a sikromného Zivota
zamestnancov. V ramci WellBeing programu starostlivosti 0 zamestnancov sa zameriava na:
e Mysel' — meditacie a relaxacie, aromaterapia, konzulticie s
pravnikom, dychacie cvifenia
e Prevenciu — vySetrenia v rdmci IBM dni zdravia, Yoga,
kurzy prvej pomoci, zdravotné kurzy
e Vyzivu - vyZzivové kurzy, ovocné dni

e Sport — maratény, behy, cyklistika.
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c. Benefity

Okrem atraktivneho odmefiovania zamestnancov Spolo¢nost’ motivuje svojich zamestnancov aj
prostrednictvom Sirokej Skély benefitov. Vyhody pontkané vietkym zamestnancom s vo forme
dohodnutych zliav, flexibilnej pracovnej doby, vratane prace z domu, kompenzicia pri dlhodobej
praceneschopnosti, dovolenka nad rdmec stanoveny zakonom, Zivotné poistenie, program
odporucenia nového zamestnanca. Po splneni uréitych kritérii, je dostupny program zdravotnej
starostlivosti v sikromnom zdravotnom zariadeni, prispevok k doplnkovému déchodkovému

poisteniu.

d. Spokojnost’ zamestnancov

Spolo¢nost’ je si€astou skupiny IBM, v ramci ktorej st kazdoroéne organizované prieskumy
spokojnosti zamestnancov, vysledky siu vyhodnocované a implementované nové programy s
cielom neustéle zvySovat’ spokojnost’ zamestnancov.

IBM vytvara diverzifikované prostredie a je hrd4, Ze sa mdze radit’ medzi zamestnavatel'ov, ktori
podporuju rovnost’ prileZitosti. Kvalifikovani uchadza¢i st posudzovani bez ohl'adu na rasu,
farbu pleti, vierovyznanie, pohlavie, sexudlnu identitu alebo orientdciu, narodnostny pévod,
genetické vlohy, zdravotné postihnutie a vek. Spoloénost’ IBM sa tiez zaviazala dodrZiavat

postupy spravodlivého zamestnavania z hl'adiska ob¢ianskej prislu$nosti a pristahovalectva.

e. Spololenskd zodpovednost’

Spolocenska zodpovednost’ je sucast'ou firemnej kultiry Spolo¢nosti. V spolupréci so svojimi
zamestnancami Spolo¢nost’ podporuje rézne spolo¢ensky prospesné projekty.

V oblasti vzdelavania Spolo¢nost’ pocas roka 2018 spolupracovala s 10 univerzitami a konkrétne
s 18 fakultami na Slovensku (Ekonomicka univerzita v Bratislave, City University, Univerzita
Komenského, STU Bratislava, Zilinsk4 univerzita, Univerzita Cyrila a Metoda v Trnave, Vysoka
Skola ekondmie a manaZmentu verejnej spravy Bratislava, Technicka univerzita KoSice, UMB
Banska Bystrica, SPU Nitra, Paneurdpska Vysoka S$kola, Masarykova univerzita Brno).

Vsetkymi aktivitami sa podarilo oslovit’ v roku 2018 vyse 7,000 Studentov.
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Jednym z nosnych programov Spolo¢nosti bol program Guest Lectures alebo "hostovanych
prednaSok”, ktorych sme zorganizovali vySe 85 na vSetkych partnerskych $kolach. Zapojilo sa
vy3e 85 internych zamestnancov. V spolupraci s fakultami FHI a FPM na EUBA sme vytvorili a
zadali vyutovat prvé IBM predmety Utovnictvo a Finan&né systémy, ktoré pokracuju aj v roku

2019.
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PokraCovali sme v organizovani Internship programu alebo tzv. "program stazi" pre $tudentov
3.-5.ro¢nika, (v roku 2018 ich bolo spolu 32 zamestnanych v IBM Finance and Accounting).
Tak isto sme organizovali Job Shadowing Day pre stredoskoldkov v spoluprici s organizaciou
Junior Achievement Slovensko, ktorého sa zucastnilo 28 Studentov strednych §kél z celého
Slovenska, prislo tienovat/sledovat’ pracu 28 manaZérov vo Finance and Accounting centrach na
cely jeden den. Organizovali sme 4 dilovy program pre doktorandskych $tudentov (PhD week),
ktorého sa zi¢astnilo 18 Studentov z celého Slovenska.

Spolo¢nost’ podporuje svojich zamestnancov aj v rdznych dobrovolPnickych aktivitich. Dvakrat
do roka prebicha zber Satstva, knih, hrafiek a ostatného materidlu, ktory je nasledne
distribuovany uréenym prijemcom v nudzi, trikrdt do roka je organizované darovanie krvi.

.....

Eurépe - Nase mesto.
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Zodpovednost’ voci zivotnému
prostrediu

Spoloénost’  pokracuje v implementécii politiky v oblasti Zivotného
prostredia. V spolupraci so SEWA a.s. zabezpe€uje odvoz a spracovanie ST

elektronického odpadu v sulade so zakonom Slovenskej republiky. Iso
Zaroven je drzitelom ISO 14001-2015 certifikatu o ochrane zivotného 98%/1 5
prostredia ako aj certifikatu ISO 9001.

V ramci systému tykajuceho sa ochrany Zivotného prostredia si Spolo¢nost’ vytyéila tieto ciele:

e Chranit’ neobnoviteI'né zdroje energie a zniZovat' emisie
CO2 spojené s vyuzivanim elektrickej energie a pohonnych
hmé6t

e Predchadzat’ zne€istovaniu

e ZlepSovanie environmentalneho povedomia efektivnou

komunikaciou so zamestnancami Iso 14

01

T

e Recyklacia a spracovanie bezpe¢ného odpadu

Od zamestnancov sa ofakéva separdcia odpadu, eliminacia plytvania s energiami, zniZovanie
spotreby vody, ohlasovanie v3etkych podozrivych pripadov, ktoré by mohli spdsobit
kontaminiciu zivotného prostredia, eliminovat’ plytvanie kancelarskymi potrebami, nakupovat

chemikalie iba s povolenim zodpovedného koordinétora a optimalizovat’ vyuZivanie zdrojov.
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Navrh na rozdelenie
zisku za rok 2018

Spolo¢nici diia 21. Méaja 2019 rozhodli o rozdeleni zisku za rok 2018 vo vyske 10,398,662 EUR
nasledovne:
Zisk Spolocnosti za rok 2018 v plnej vyske spolu so ziskom minulych rokov, spolu vo
vyske 12,900,000 Eur, sa vyplati spoloénikom Spolo¢nosti nasledovne:
- IBM Slovensko, spol. s r.0. suma vo vyske 11,610,000 EUR,
- IBM Eastern Europe Holdings B.V. suma vo vyske 1,290,000 EUR.
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Naklady na vyvej a vyskum

Spolo¢nost” v roku 2018 pokrafovala so svojimi Partnermi s realizaciou pilotného projektu
vyskumného centra pre analyzu a bezpecnost' dat. Projekt je realizovany s podporou fondov

Operacného programu pre vyskum a vyvoj. Spolo€nosti v roku 2018 nevznikali naklady na vyvoj

a vyskum,
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Udalosti po sivahovom dni

V uétovnom obdobi po roku 2018 nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.
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Dopliiujice informacie

Spolo€nost’ neobstarava vlastné akcie ani do¢asné listy. Je vlastnena z 90% spolo¢nostou IBM

Slovensko, spol. s r.0. a z 10% spolo¢nostou IBM Eastern Europe Holdings B.V., Holandsko.

Organiza¢nil zlozku Spolo¢nost’ v zahranié¢i nema.
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