Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO: 45971404 DIC: 2023154023

CL. 1 VSEOBECNE UDAJE

(1) N&zov préavnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.

Néazov spoloénosti: Arte Petra, s. r. 0.

Sidlo: Zlatovska 27, 91105 Trendin

ICO: 45971404

DIC : 2023154023

IC DPH : SK 2023154023

zalozend dna: 01.12.2010

zapisand do obchodného registra dna: 17. decembra 2010, Obchodny register Okresného
sidu Trencin, oddiel: Sro, vlozka ¢. 23849/R

Konatel : Pavol Sabo, Trencianska Turna
Spolocnik : 100% podiel v spolo¢nosti Pavol Sabo, Trenc¢ianska Turna

uskutocnovanie stavieb a ich zmien 17.12.2010
pripravné prace k realizacii stavby 17.12.2010

kipa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zzivnosti (velkoobchod) 17.12.2010

obkladanie stien a podlah suchym spbésobom 17.12.2010
sprostredkovatelska cinnost v oblasti obchodu 17.12.2010
sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluzieb 17.12.2010
sprostredkovatelska cinnost v oblasti vyroby 17.12.2010
predaj a montaz solarnych systémov 17.12.2010

dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov17.12.2010vyroba a
spracovanie skla 17.12.2010

obnova a Uprava skla 17.12.2010

(2) Udaje o konsolidovanom celku, a to

a) Informacie o konsolidujucej Guc¢tovnej jednotke, ktord zostavuje konsolidovant Gétovna
zavierku za ta skupinu G¢tovnych jednotiek konsolidovaného celku, ktorého sicastou je aj
Gc¢tovna jednotka.

Obchodné meno:
Sidlo:

b) udaj, ¢i uctovna jednotka je materskou uctovnou jednotkou a udaj, ¢i je oslobodenéd od
povinnosti zostavit konsolidovanu Gétovnu zavierku a konsolidovanu vyroénu spravu podla §
22 zéakona,
1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zékona

Obchodné meno:

Sidlo MU):
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 12 z&kona

Obchodné meno:

Sidla DUJ:
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(3) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Tabulka k zamestnancom

S s sy . Bezprostredne
) . Bezné uctovné P
Nazov polozky . predchéadzajice
obdobie s . .
Gctovné obdobie
Priemerny prepoditany pocet zamestnancov 2 1
Stav zamestnancov ku dru, ku ktorému sa 5 1
zostavuje Uctovna zavierka, z toho:
Pocet veducich zamestnancov 1 1

CL. Il INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

(1) Informécia, &i je Uétovnd zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze G¢tovna jednotka
bude nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti.

(2) Spésob ocerlovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov, a to

a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
finanéného majetku,

b) zasob obstaranych kapou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou,
¢) pohladéavok,

d) kratkodobého finané¢ného majetku,

f) derivatovych operacii.

(3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvddza doba odpisovania, pouzité sadzby
odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov.

(4) Zmeny Gctovnych zésad a zmeny uUctovnych metdd s uvedenim ddvodu tychto zmien a
vycislenim ich vplyvu na finanénd hodnotu majetku, zavéazkov, zakladného imania a vysledku
hospodérenia G¢tovnej jednotky.

(5) Informécie o dotéciach a ich oceriovanie v G¢tovnictve.

(6) Informécie o Uétovani vyznamnych oprédv chyb minulych G¢tovnych obdobi v beZnom
Gc¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradent
stratu minulych rokov; stéasne sa mdze uviest aj Gctovanie nevyznamnych chyb minulych
Gc¢tovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodérenia
bezného uctovného obdobia.
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CL. IIl INFORMACIE, KTORE DOPINAJU A VYSVETLUJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Informécia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek ndkladov alebo vynosov, ktoré
maju vynimodény rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku,
néklady z dévodu predaja podniku alebo ¢asti podniku, $kody z dédvodu zZivelnych pohrém.

(2) Informéacie o zavazkoch, a to
a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pét rokov,
b) celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zdvéazkov.

Tabulka k zavazkom

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchédzajtice
uctovné obdobie

Z&véazky po lehote splatnosti 0 0]

Zavazky do lehoty splatnosti so 10250
zostatkovou dobou splatnosti do 0
jedného roka

Kratkodobé zavazky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou
splatnosti od jedného do piatich
rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou
splatnosti viac ako péat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky

10250
spolu

(3) Informécie o vlastnych akciach, a to

a) dévode nadobudnutia vlastnych akcii poc¢as uétovného obdobia,

b) informaciach, ktorymi sa

1. polet a menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas Gétovného obdobia a
pocet a menovita hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas uétovného obdobia, pricom sa
uvadza percentudlna hodnota tychto vlastnych akcii na upisanom zdkladnom imani,

2. pocet a hodnota, za ktor( sa vlastné akcie pocas u¢tovného obdobia nadobudli a pocet a
hodnota, za ktoru sa vlastné akcie pocas i¢tovného obdobia previedli na ind osobu,

¢) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktora sa vlastné akcie nadobudli a ktoré uétovna
jednotka mé v drzbe k poslednému dru G¢tovného obdobia; uvédza sa aj ich percentuélny
podiel na upisanom zékladnom imani.
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Tabulka k akciam

Percentuélny

Nézov polozky Potet Menovita Hodnota podiel
hodnota na upisanom
z4akl. imani
Nadobudnuté vlastné
akcie
Prevedené vlastné
akcie

Vlastné akcie
k poslednému driu
u¢tovného obdobia

(4) Informécie o orgédnoch Gétovnej jednotky, a to

a) vyske jednotlivych druhov zéaruk alebo inych zabezpeleni poskytnutych pre ¢lenov
Statutdrneho orgénu, dozorného orgénu a iného orgénu Gétovnej jednotky, a to v ¢Eleneni za
jednotlivé orgéany,

b) pozickach poskytnutych Elenom Statutdrneho orgénu, dozorného orgénu a iného orgénu
Gctovnej jednotky a to

vewve

veve

vvvvvvvv

obdobia v &leneni za jednotlivé organy,

¢) hlavnych podmienkach, na zéklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a pdzicky
poskytnuté; pri pdzi¢kach sa uvadzaja drokové sadzby,

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sikromné ucely
¢lenmi Statutdrneho orgénu, dozorného orgdnu a iného orgénu Gctovnej jednotky, ktoré je
potrebné vyuctovat.

(5) Informécie o povinnostiach Gétovnej jednotky, a to

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v sivahe, ale sG vyznamné na
postdenie finanénej situdcie Gc¢tovnej jednotky, napriklad povinnosti ndjomcu vyplyvajlce z
operativneho prendjmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie Gveru alebo pdzicky, ktoré este
neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajlce z licenénych a koncesionarskych zmlav s
uvedenim sumy poplatku za celé zostdvajice obdobie platnosti zmluvy,
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b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zdvazkov, ktorymi sa rozumie

1. moznéa povinnost, ktord vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od
toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buduicnosti, ktorych
vznik nezéavisi od uétovnej jednotky, alebo

2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktoréd sa nevykazuje

v stvahe, pretoze

2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny uUbytok

ekonomickych Gzitkov, alebo

2b. vyska tejto povinnosti sa nedé spolahlivo ocenit,

¢) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkov,

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch
voci dcérskej ictovnej jednotke a Gétovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti Gétovnej jednotky vyplyvajicich z déchodkovych programov

pre zamestnancov.

Nevieme posudit, aky budeme mat vysledok hospodérenia v budicom roku a aky vplyv bude
mat na nasu spoloénost kriza spdsobena covidom.
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