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_Uvodné slovo
generdlneho riaditela

V roku 2019 sa spolo¢nost exe sUstredila na zvyso-
vanie kvality rieSeni pre existujucich i novych zdkaz-
nikov. Tomu prisp&sobila aj portfdlio svojich sluzieb.
Vdaka Siestim produktovym pilierom dokdze exe
momentdlne uspokojit poZiadavky zdkaznikov
od digitdlnej transformdcie, licencovania, sluzieb
informacnych technoldgii az po inovativne rieSenia
napriklad ddatovej analytiky. Exe, a.s. pritom sta-
via na dlhoro¢nom partnerstve so spolo¢nostou

Microsoft, ktorej produkty a rieSenia ponuUka
a spravuje u zdkaznikov ako partner s najvyssim
statusom LSP (Licensing Solution Partner).

Svoje pdsobenie spolo¢nost posilnila aj na ¢eskom

aj madarskom trhu, na ktorych prostrednictvom
stabilného teamu a prevddzkovaniu zdielanych

sluzieb dokdze efektivnejsie naplifiat svoje obchod- . .
né ciele. Richard Hrabovsky

generdlny riaditel spolo¢nosti exe, a.s.

Spolo¢nost sa Uspesne zameriava na vyvoj a imple-

mentdciu rieseni, ktoré pomézu zefektivnit podnika-
nie a dodaju firmdm vysokU pridany hodnotu v po-
dobe najnovsich technoldégii a inteligentnych rieseni.
Potvrdenim tejto profildcie je aj prestiZzne ocenenie
Microsoft Country Partner of the Year 2019, ktoré si

exe, a.s. prevzalo v juni 2019 v Las Vegas.



_Profil spoloénosti

Na slovenskom a ¢eskom IT trhu poésobi hlavne v oblasti poskytovania infrastruktidrnych
sluZieb, vyvoja a predaja softvéru. Exe, a.s. ako etablovand spoloénost na trhu a autori-
zovany partner spoloénosti Microsoft poskytuje svojim klientom prekladatelské sluzby
a lokalizacie softvéru. Svojim pdsobenim sa vyprofilovala ako systémovy integrator
s vlastnym vyvojovym centrom. So svojim krédom ,Innovating your world” a za neusta-
leho rozvoja svojich schopnosti sa spolocnosti dari sistavne zlepsovat biznis svojich
klientov, pre ktorych je kl'dGovym dodavatelom v oblasti IT rieSeni a lokalizaénych sluzieb.
V procese komplikovanych globalizaénych a internacionalizaénych procesov poskytuje
svojim klientom efektivnu pomoc pri umiestiiovani ich produktov na globdiny trh.

Spolo¢nost exe predstavuje vyznamného integrdtora podnikovych softvérovych rieseni
s viac nez dvadsatpdtroc¢nou tradiciou. Zaistuje komplexné sluzby vrdtane ndvrhov
a implementdcie softvéru na zvysenie produktivity firiem postavenych hlavne na plat-
formdch Microsoft Sharepoint, Microsoft Dynamics CRM a ABBYY. Na slovenskom
a Ceskom trhu je spolo¢nost jednym z prvych a a najvacsich drzitelov Statitu Microsoft
Licensing Solution Partner. Témy hybridnej infrastruktiry, Machine Learning a riese-
nia na platforme Microsoft Azure tvoria hlavnd doménu poskytovanych rieseni. GDRP
predstavuje taktieZz jednu z aktudinych tém, ktorym sa exe ako autorita na trhu IT
venuje. Spoloc¢nost je poprednym poskytovatelom prekladatelskych a lokalizaénych
sluZieb a je dlhodobo radend medzi TOP 20 poskytovatelov jazykovych sluZieb v strednej
a vychodnej Eurépe ResSpektovanymi trhovymi prieskumami (CSA). Je taktiez ¢lenom
medzindrodnych odbornych asocidcii The Globalization and Localization Association
(GALA), European Language Industry Association (ELIA) a Asocidcie prekladatelskych
spolo¢nosti Slovenska (ATCSK). Na Slovensku exe pdsobi na funkcii ndrodného koordind-
tora pre Slovensko v medzindrodnom programe ELIA Exchange program, ktory zabez-
pecuje odbornl prax Studentov na Spickovych pracoviskdch v prekladatelskom odvetvi.

Zdroven je aj certifikovanym poskytovatelom sluZieb podla noriem ISO 9001:2008
a I1SO 17100:2015 (nahrddza EN15038). Svojich zamestnancov povazuje spolo¢nost za
svoje najcennejsie aktivum. Vdaka ich kontinudinemu profesijnému rastu méze klientom
pomdhat k zvySovaniu konkurencieschopnosti v zlozitom ekonomickom prostredi.

Svoje dlhoro¢né skusenosti z 25 rokov budovania silnej znacky vyuziva na maximadlne
uspokojenie potrieb zdkaznikov. Dobré vztahy s klientmi umozniuju exe detailne spozndvat
ich poziadavky a ponukat tak efektivne a nad¢asové riesenia.



_Histoéria spolocnosti

Exe a.s. bolo zaloZené v roku 1990 ako spoloénost slovenskych podnikatelov. Kratko
po svojom vzniku sa firma stala jednym z prvych oficidlnych partnerov spolo¢nosti
Microsoft v byvalom Ceskoslovensku.

2008

2009

2010

20Mm

2015

2016

2017

2018

2019

Certifikacia EN15038

VyvojrieSenia exeCUTE

Lider vo zvySovani
produktivity

Preklad produktov
Apple

Stali sme sa élenom
programu Microsoft
Cloud Solution Provider

Stali sme sa élenom
programu Microsoft
Cloud Solution Provider

Platinovy partner
spolocnosti ESET

Ocenenie Power BI

Microsoft Country
Partner of the Year
2019

Ako prva slovenskad firma ziskala spoloénost exe a.s. , certifikdt EN15038 od
RakUskeho normalizaéného institdtu. Implementuje systém na spravu
dokumentov (DMS) v jednom z najvaésich podnikov na Slovensku.

Spoloénost vyvija vlastné rieSenie na riadenie procesov - exeCUTE. Predstavuje
svoju otvorenost , flexibilitu a intuitivnost podporent jednoduchou a rychlou
implementdciou s nizkymi ndkladmi na prevéadzku.

V sUtazi MS Industry Awards 2010 ziskava spoloénost exe a.s. cenu za najlepsie
rieSenie, ktoré pomdha zvysovat produktivitu zdkaznika. Klientom je spoloénost
Slovnaft, a.s.

Spolo¢nost exe, a.s. zaznamendva rekordny zisk. Pracuje na prekladoch a lokali-
zdcii produktov spoloénosti Apple a takmer na vietkych produktoch spoloénosti
Microsoft.

Exe je finalistom sUtaZze MS Industry Awards 2015 v dvoch kategéridch - Najlepsie
cloudové Office 365 rieSenie pre podnik (Dong Jin Precision Slovakia, s.r.o)
a Najlepsie aplika¢né riesenie pre komerény sektor (Unicredit Leasing Slovakia).

Zaélenenim do programu CSP uzndva Microsoft spoloénost exe, a.s., za odbornika
v poskytovani IT sluzieb a umozriuje ndm ponukat mesaént fakturdciu cloudovych
sluzieb, ich technickd podporu a garanciu ceny na dvandst mesiacov.

Exe sa stdva platinovym partnerom spoloénosti ESET a uzatvdra strategické
partnerstvd so spolo¢nostami Binary Tree a Safetica. Spolo¢nost Binary Tree

je doddvatelom softvéru na migrdéciu z Notes do Office 365, ktory predstavuje

v tejto oblasti absolUtnu $pi¢ku. Spolo¢nost Safetica ponuka riesenia na ochranu
kld€ovych firemnych dat.

Exe obdrzalo ocenenie za Uspeéne realizovany projekt ,VyuZitie Power Bl na ana-
lyzu produktivity ndkladnych voziiov v Zeleznignej spolo&nosti Cargo Slovakia”.

Medzi 2 900 U&astnikmi zo 115-tich krajin Exe ziskalo prestiZzne ocenenie Microsoft
Country Partner of the Year 2019, a to za poskytovanie prvotriednych rieSeni
a sluZieb, ako aj za excelentné zastUpenie na Slovensku.

Exe, a.s. urobilo nieco aj pre budidcnost IT na Slovensku. V minulom roku sa spojilo
aj s organizdciou Aj ty v IT a zU&astnilo sa tak celosvetového dia ,Girl’s Day
2019". Zamestnanci exe, a.s. privitali vo firme niekolko studentiek, pre ktoré si
pripravili prezentdcie na rézne zaujimavé témy, praktické ukdzky ¢i ndvody zo
sveta IT.



“Vizia, poslanie, hodnoty

Vizia

Viziou spolocnosti exe, a. s., je zastdvat dlhodobo stabilnt poziciu
na trhu informacnych a komunikaénych technoldégii a vytvarat
integrdlny celok s novymi cielmi.

Poslanie

Prioritou poslania spolo¢nosti exe, a.s. je spokojnost zdkaznika

a splnenie jeho ndro¢nych pozZiadaviek vo svete, kde sa informacné
™ technoldgie posUvaju vpred nendvratnou rychlostou. Spolo¢nost

neustdle hladd moznosti na rast efektivnosti a G¢innosti procesoy,

pricom pristup k zlepSovaniu stavia na transparentnom a etickom

sprdavani a sulade s prislusnou legislativou.

Hodnoty

Hodnoty spoloc¢nosti exe, a.s. sU zaclenené do celej ¢innosti
firmy a ich dodrziavanie prispieva k trvalo udrzatelnému rozvoju.
Hodnoty spoloc¢nosti predstavuju jej sprdvanie sa vodi verejnosti
a zainteresovanym subjektom a ich definicia je obsiahnutd

v troch bodoch:

1. Zakaznik je vZdy na prvom mieste.
2. Poskytované riesenia sU kvalitné a maximalne spolahlivé.

3. Vyvoj spolo¢nosti je postaveny na inovdcidach.



" Statutdrny orgdn

Vedenie spolocnosti Richard Hrabovsky

Generdlny riaditel

Michal Urica
Obchodny riaditel

Jurqj Sitina
Technicky riaditel

Rébert Weber

Prevadzkovy riaditel

Predstavenstvo Richard Hrabovsky

Predseda predstavenstva

Dozorna rada Jozef Klein

Predseda dozornej rady

Branislav Tkacik

Clen dozornej rady

Paula Kozubikova Okdanikova

Clen dozornej rady



“ Organizaéna struktira

CEO



" Obchodnd politika

Spoloénost exe, a. s., je tradiénym partnerom spolo¢nosti Microsoft so statitmi LSP
(Licensing Solution Partner), SPLAR (Services Provider License Agreement Reseller)

a CSP (Cloud Solution Provider). Aj z tohto dévodu trhové spravanie a obchodna politika
spoloénosti Microsoft do velkej miery ovplyviiuji obchodnu politiku spolo¢nosti exe, a. s..
Okrem spoluprace so spoloénostou Microsoft aktivne spolupracujeme aj s dalSimi
partnermi, ako napriklad ESET, Abbyy, Satefica ¢i Veeam.

Portfélio sluzieb

Historicky primdrnym obchodnym zdmerom spolo¢nosti exe, a. s., je predaj licencii a s nim
sUvisiacich sluZieb pre strednych a velkych zdkaznikov. Prirodzenym vyvojom trhu vznikli
v spolo¢nosti oddelenia komplementdrnych sluZieb v oblasti infrastruktiry a vliastného
vyvoja na platformdch Microsoft Dynamics CRM a Microsoft SharePoint. Tato struktiura
urcuje portfdlio ponUkanych sluzieb a produktov, medzi ktoré patria:

B Kompletnd ponuka produktov spoloénosti Microsoft
vo vSetkych dostupnych licenénych programoch.

B Konzulta¢né a optimalizaéné sluzby v oblasti licencnej stratégie,
Software Asset Management.

B Sluzby sprdvy IT infrastruktiry, najma v tychto oblastiach:
sprdva identit,
komplexné rieSenia bezpecnosti,
optimalizdcia instaldcii prostredi Microsoft,
rieSenia kompletnych komunikaénych a kolaboracénych prostredi,
rieSenia sieti,
monitorovanie a nasadenie v rdmci velkych prostredi,
dalsie infrastruktirne sluzby.

B Komplexné zabezpecenie IT infrastruktiry (outsourcing) vrdtane desktopovych,
serverovych a sietovych systémov, ako aj celého softvérového pokrytia a vybavenia

B Kompletné prevzatie spravy IT zdkaznika, ktorého cielom je Standardizdcia
IT procesoy, zivotného cyklu IT prostredia, kontinudlna implementdcia inovdciitak,
aby sa zdkaznik mohol sUstredit plnohodnotne na jadro svojho podnikania.

B Dynamicky reporting v ktorejkolvek ¢asti spolo¢nosti, ktorého prinosom je aktudinost
informdcii, moznost rychlo a presne riadit spolo¢nost ¢i process, alebo odhalit
neefektivitu ¢i fraudulentné sprdavanie

B Ndvrh, ndsledny vyvoj a nasadzovanie softvéru podla potrieb zdkaznika
na platformdch Microsoft Dynamics CRM a Microsoft SharePoint.



B Digitalizdcia a hromadné vytaZovanie na ndsledné spracovanie pozadovanych Udajov
z dokumentov.
B Komplexné sluzby v oblasti prekladov a lokalizdcie, ktoré zahriaju:
Upravu strojového prekladu, tzv. MT post-editing,
kontrolu kvality prekladu, automatizovant aj humdnnu,
DTP,
tvorbu a spracovanie terminolégie,
lingvistické testovanie produktoy,
poradenstvo pri jazykovej priprave produktov pre medzindrodny/globdlny trh.

Cloudové platformy

Okrem spomenutych sluzieb spolo¢nost vnima qj silny trhovy trend smerujici k vyuZivaniu
cloudu, a to tak v oblasti laaS (Infrastruktura ako sluzba), ako qj v oblasti SaaS (Softvér
ako sluzba) a PaaS (Platforma ako sluzba). Preto sa jej kompetencie a obchodnd ponuka
rozsirili o sluzby suUvisiace najma s vyuzZivanim cloudovych platforiem Office 365 a Azure
od spolo¢nosti Microsoft.

V rdmci nich pre klientov zabezpecuje:

B implementdciu kompletnej kanceldrie Office 365 vratane zlozitych
nadndrodnych hybridnych scendrov a adopénych kampani

B podporu Ciastocnej alebo Uplnej migrdcie infrastruktury
do cloudovej platformy Microsoft Azure,

B poradenstvo tykajice sa vhodnosti vyuzitia cloudovej platformy
pre konkrétne IT systémy,

B zdlohovanie a ochranu ddt vo verejnom cloude.

Cielom spolocnosti je ponUkat zdkaznikom vysoko profesiondlne sluzby hlavne v oblas-
ti prostredi Microsoft, a to tak v sUlade s ich dynamicky sa meniacimi potrebami, ako
aj aktudlnymi trendami na trhu informacnych technoldgii. Svoje pésobenie nelimituje na
konkrétny segment a venuje sa prakticky véetkym oblastiam, vdaka ¢omu zUrocuje svoje
dvadsatosem rocné pdsobenie na trhu s informacénymi technoldgiami.

Inovaény integrator

Rozhodujiocim predmetom cinnosti spolo¢nosti je poskytovanie novych inovativnych
sluZieb v oblasti IT orientovanym na digitdlnu transformdciu firiem. Cielom spolo¢nosti
exe, a.s. je rozumiet potrebdm a vyzvam nasich zdkaznikov a prindsat inovativne riesenia.
V rdmci inovdcii investuje exe, a.s. predovsetkym do oblasti virtudlnej a rozsirenej reality,
umelej inteligencie (Al), strojového ucenia, ¢i hybridnej infrastruktury, pri ktorej sa usilu-
je o vytvorenie konceptu plynulého prechodu do cloudu prostrednictvom vysokej kvality
sluZieb a Sirokého portfdlia rieseni.



“Persondlna politika

Persondlna politika spolo¢nosti exe je zameranda na budovanie timu profesiondlov.
Jej zakladom a hlavnym cielom je preto zabezpecenie odborne kvalifikovanych
zamestnancoyv, pricom ludsky faktor predstavuje pre spoloénost jednu

z najvyznamnejsich hodnét.

Politika l'udskych zdrojov

Hodnota ludskej prdce md pre spoloc¢nost délezity vyznam. Najvdcsiu konkurencénu
vyhodu v dnesnej dobe predstavuje postoj vlastnych zamestnancov k spoloc¢nosti a k svo-
jej prdci. Zamestnanci v exe, a.s. predstavuju zdklad pre spolahlivyd a kvalitativne vysoko-
hodnotnu realizdciu projektov. Vdaka ich vysokému nasadeniu a angaZovanosti, ako gj
kompetencidm, mézeme nds vyvoj hodnotit pozitivne. V persondinej politike spolo¢nosti
uplatriujeme vSeobecné principy stability, rovnosti, reSpektu, zodpovednosti a dévery vo
vztahu ku kazdému clenovi timu.

Budovanie ludského kapitdlu schopného orientovat sa na trhu IT a ochotného uplatnit
sa na trhu, a tym vhodne zastupovat spolo¢nost na oficidlnych i neoficidlnych Urovniach,
je pritom nevyhnutné nielen preto, Ze kvalitné ludské zdroje sU zdkladom Uspechu v kaz-
dej oblasti, ale aj preto, Zze modze poslUzit ako komplexny a mimoriadne Ucinny ndstroj na
vytvorenie pozitivneho imidzu spolo¢nosti. V exe zamestndvame vsetky vekové skupiny,
pricom sa zameriavame na stabilizovanie timu. V roku 2019 spolo¢nost presla organi-
za¢nou zmenou, boli vytvorené viaceré nové pozicie, ktorych obsadenie prispelo k zefektiv-
neniu procesov v spolo¢nosti.

Starostlivost o zamestnancov a socidlny program

Jednou z dalSich délezitych kapitol persondlnej politiky spoloénosti je starostlivost
a spokojnost zamestnanca. Popri rozvoji a vzdeldvani zamestnancov spolo¢nost taktiez
udrzuje aktivne zamestnanecké benefity, ktorymi motivuje zamestnancov. Medzi oblU-
bené patria napr. prispevok zamestndvatela na doplnkové déchodkové poistenie, 3 dni
«sick day" za kalenddrny rok, home office i flexibilny pracovny ¢as. V rdmci stabiliza¢ného
programu exe individudlne kazdoro¢ne hodnoti zamestnancov spolo¢nosti a vyhodnocuje
ich vernost. Na Viano¢nom vecierku su udelované ocenenia a dary pri prilezitosti pracov-
nych jubilei. Teambuildingové aktivity a manazérske offsity taktiez podporuju timovost
a vytvdranie sudrZznej atmosféry. V minulom roku exe zaradilo do svojho benefitného
programu pre zamestnancov aj moznost zriadenia Multisport karty.



Teambuilding 2019!

Aj v roku 2019 sme usporiadali pre zamestnancov zaujimavy teambuilding, ktory sa konal
v septembri, v krdsnom prostredi Lazov pod Makytou, v hoteli Certov. Zamestnancom
bolo k dispozicii niekolko internych i externych aktivit, ako napriklad strelba z pusiek ¢i
lukov za pomoci profesiondla, virtudlna realita, volejbalové ihrisko, bowling alebo moz-
nost prechddzky v prirode. Kazdy mal moznost vyskidsat si program podla svojho Zelania.
Ndladu sprijemnovalo vyborné obcerstvenie pocas celého pobytu.

Do prdce na bicykli 2019

Stav Zivotného prostredia ndm nie je lahostajny a okrem toho exe zamestnanci sU Spor-
tovci dusou aj telom. O tom svedci qj to, Ze sme sa v roku 2019 opdt zUcastnili kampane
Do prdce na bicykli. Spolu zamestnanci najazdili viac ako 2 000 km na bicykli a usetrili tak
az viac ako 500 kg CO2, teda oxidu uhli¢itého. V roku 2019 sa nds zapojilo 10, ¢o je takmer
3-ndsobok oproti roku 2018 a polepsili sme si o takmer 2 000 km. Verime, Ze tymto malymi
krokmi pom&zeme spolo¢ne mat velky dopad na zZivotné prostredie.

Rozvoj, odborny rast a vzdelavanie

Rozvoj, odborny rast a vzdeldvanie zamestnancov je pre spolo¢nost jednou z hlavnych
a kltcovych oblasti. Systematické, profesijné vzdeldvanie a vychovu zamestnancov pova-
Zzujeme za trvald konkurenént vyhodu. V nasom zdujme je vytvarat pre nasich zdkazni-
kov vysoku pridand hodnotu, dosahovat atraktivne vynosy, byt pre nasich zamestnancov
najlepsim zamestndvatelom. K dosiahnutiu tychto cielov sU potrebné ¢o najvyssie stupne
integrity, profesionality, vykonnosti a kompetentnosti nasich zamestnancov. Odbornou
pripravou a dal$im vzdeldvanim podporujeme zvySovanie vedomostnej Urovne a osob-
nostny rozvoj pracovnikov.

Standardne najviac $koleni absolvovali v roku 2019 zamestnanci divizie IT, ¢o pochopi-
telne vyplyva nielen z povahy ich prdce, ale aj z ndrokov, ktoré sU kladené na suUstavny
rozvoj a aktualizdciu ich schopnosti a zru¢nosti. Vysokd odbornd kvalifikovanost predsta-
vuje konkurenénu vyhodu v prostredi celého slovenského IT trhu. Okrem zabezpecovania
povinnych odbornych skoleni a certifikdcii venujeme velkd pozornost qj rozvoju interper-
sondlnych zruénosti. S nasimi pracovnikmi vedieme pravidelné pohovory, podporujeme
otvoreny komunikdciu, dbdme na rychly a presny prenos informdcii i na vhodné pracovné
podmienky. Prehlbovanie znalosti nasich zamestnancov taktiez podporujeme aj formou
réznych skoleni, kurzov, semindrov a konferencii.

Ziskavanie pracovnej sily

Spolocnost pocas roku 2019 opat minimalizovala sluzby persondlnych agentdr. Namies-
to toho realizovala efektivny a interne riadeny sp6ésob vyberu novych zamestnancov.
Spolo¢nost vyuzivala inzerciu na online portdloch a aj na webe spoloc¢nosti, kde v sek-
cii KARIERA, uverejfiuje otvorené pozicie. Okrem overenych zdrojov inzerovania pozicii sa
vyuzival i program ,Odporu¢ ndm TOP kandiddta". Spolo¢nost rovnako podporovala
staz &i brigddu Studentom, ktori zvacsa v exe ostdvaju na trvaly pracovny pomer aj po
absolvovani studia.



_Zamestnanecka struktora

Struktura zamestnancov
podla pracovnych pozicii

Delivery - 37

Obchod - 8

Manazment - 9

Lokaliz4cia - 16

Financie & administrativa - 21

Vzhladom na zameranie spolo¢nosti
maju najvdcésie zastUpenie pracovnici
delivery oddelenia.

Struktira zamestnancov
podla pohlavia

B Zeny-38
B Muzi- 53

Struktura zamestnancov

podla veku

] <30 L4

m 31-40 29
41-50 9
51-60 8

m 61> 1

Priemerny vek je: 37 rokov.
K 31.12. 2019 mala spolo¢nost 91 zamestnancov.



“Vztahy s verejnostou

To, aky vplyv ma podnikanie na okolité prostredie, povazuje spolocnost exe, a. s., za velmi
dolezité. Bez spolo¢ensky prospesnych aktivit totiz neméze byt Ziadna organizacia dlho-
dobo Uspesnd. Preto sa qj exe zapdja do rozmanitych projektov a tiez podpore obcian-
skych zdruzeni.

Poskytovanie informdcii

Spolocnost exe, a. s. zostdva v nepretrzitom kontakte so svojimi zdkaznikmi, partnermi
a Sirokou verejnostou prostrednictvom vlastnej webovej stranky, socidlnych sieti a mé-
dii. Na socidlnej sieti LinkedIn zdiela najmd zaujimavé informdcie a novinky zo sveta
informacnych technoldgii, prezentuje svoje UspesSne implementované riesenia, pripado-
vé Studie, strategické partnerstvd a zmeny v produktovom portféliu. Prostrednictvom
socidlnej siete Facebook informuje o svojich CSR aktivitdch a zaujimavostiach z kaZzdo-
denného zivota firmy.

Hlavnym komunikaénym kandlom spoloc¢nosti je aktivna webovd strdnka. Prave
prostrednictvom nej spolocnost exe, a. s., publikuje postrehy zo sveta informacénych tech-
nolégii, vzdeldva pouzivatelov a ponuUka viastné rieSenia pre existujucich i potencidlnych
klientov.

Internd komunikdcia

VnutrofiremnU komunikdciu zamestnancov spolo¢nost zabezpecuje primdrne prostred-
nictvom intranetu. Informdcie o diani v spolo¢nosti, aktudlne smernice i Sablény doku-
mentov v korpordatnych farbdch sU dostupné na HR portdli. AvSak najnovsie sme v rdmci
internej komunikdcie zacali vyuzZivat Teamsi, kde sU zriadené jednotlivé potrebné timy.

Uéast na odovzddvani cien IT GALA

Spolocnost exe, a. s., sa kaZzdoro¢ne zUcastriuje na odovzddvani cien IT GALA, najprestiz-
nejSom podujati Slovenskej komunity informacnych technolégii a komunikdcii, ktoré od
roku 2001 organizuje spolo¢nost Digital Visions, spol. s r. 0. Na podujati sa odovzddva-
jU prestiZzne ocenenia Najziskovejsia IT firma, IT osobnost, IT produkt a IT projekt roka.
Cielom podujatia je zhodnotit odborné a manazérske Usilie osobnosti a firiem pésobia-
cich v oblasti informacénych technoldgii a telekomunikdcii, ocenit najvyznamnejsie projek-
ty a produkty realizované v danom roku.

Podpora obcianskeho zdruzenia Dar Cesta von (vianoény vecierok)

Ako uZ byva v spolo¢nosti exe, a.s. zvykom, pocas viano¢ného vecierka pre zamestnan-
cov spolo¢nosti sme zorganizovali aukciu netradi¢nych sluzieb ako svadobny rychlokurz
spoloc¢enskych tancov, medovy krémes, domdce bylinky a kvdskovy chlieb, ¢i 2 hodiny kon-
zultdcie dynamics. Touto aktivitou sa ndm podarilo vyzbierat vysoky sumu, ktord sme na
Vianoce odovzdali predstavitelom obcianskeho zdruZenia Medzi nami, ktoré poskytuje
pomoc socidlne slabsim rodindm so zdravotne postihnutym ¢lenom.



_Politika kvality

Exe a.s. ako spolo¢nost uvedomujuca si vysokU délezitost kvality v konkurenénom podni-
katel'skom prostredi v siGlade s podnikatelskou stratégiou stoji za nasledujicou politikou

kvality.

Striktné dodrZiavanie a vytvdranie podmienok na realizéciu
tejto politiky u seba i svojich zamestnancov je predmetom
sUstavnej kontroly a préce vedenia spolo¢nosti. Spoloénost
sa dalej zavdzuje neustdle zlepSovat systém manaZérstva
kvality a poskytovat véetky potrebné zdroje na jej udrzia-
vanie.

Zdakladny pilier Uspechu v spoloc¢nosti exe predstavuje
odbornd kvalifikdcia zamestnancov. Ich profesionalita sa
zvysSuje za pomoci odbornych Skoleni zameranych jak na
kariérny, tak na osobnostny rast. Pre spoloénost je délezity
jej princip samostatnosti, prostrednictvom ktorého su vset-
ci zamestnanci priamo zodpovedni za kvalitu vlastnej prd-
ce. Spolo¢nost sa aktivne podiela na zvySovani povedomia
zamestnancov o kvalite nasich produktov a sluZieb a zdro-
ven podporuje ich vlastné iniciativy smerujice k skvalitrio-
vaniu prdce.

Neustdle zvySovanie efektivnosti pri riadeni ¢innosti a zdro-
jov je umozniované vdaka procesne orientovanému pristupu
spolo¢nosti. V sUlade so systémom manazérstva kvality
sU Specifikované aj ndlezZitosti tykajuce sa typu a rozsahu
riadenia externe objednanych procesov. Spolo¢nost pra-
cuje na trvalom zlepSeni systému manaZzérstva kvality
a svojich produktov prostrednictvom sUstavného monitoro-
vania spokojnosti zdkaznikov, merania procesov, analyzou
ziskanych Udajov a prijimanim preventivnych & ndpravnych
opatreni.

Integrdlnou podstatou fungovania spoloénosti exe, a.s. je
vzhladom na vysoké ndroky zmluvného partnera Microsoft
NORMA I1SO 9001:2015. Do budiUcna zvazujeme rozsirenie
ndsho I1SO portfélia, kedZe je nasou snahou a smerovanim
byt Complience so spoloénostou Microsoft.

Velky déraz je v spoloc¢nosti kladeny aj na spoluprdcu
s doddavatelmi. Doddvatelia spoloénosti sU pri ndkupe pro-
duktov starostlivo vyberani a hodnoteni v stlade s prisnymi
poziadavkami na kvalitu.

Spolo¢nost exe prehlasuje, Ze v plnej miere nesie zodpoved-
nost za vplyv jej aktivit na spoloénost a Zivotné prostredie
a dbd na ich ochranu. Etické spravanie zamestnancov i ve-
denia, ktorym je spolo¢nost zndma, prispieva k jej rozvoju,
je v stlade s prisludnou legislativou a zdrovefi spifia med-
zindrodné normy sprdvania. Spolo¢enskd zodpovednost
je implementovand do vsetkych aspektoch Cinnosti firmy.
Aplikuje sa vo vztahoch a je zohladfiovand pri zdujmoch za-
interesovanych subjektov.

Neoddelitelnou suéastou systému kvality je aj bezpeénost
prdce a starostlivost o zdravie zamestnancov. Pri vykond-
vani véetkych pracovnych €innosti s zamestnanci povinni
dodrZiavat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravia. Exe ma
zdujem v dodrziavani environmentdlnych pravnych predpi-
sov a znizovani produkcie odpadu za U¢elom ochrany Zivot-
ného prostredia.

Zmienend politika kvality sa vztahuje na nasledujice ¢innosti:

B Komplexné aintegrované rieSenia — predaj vypoctovej techniky a softvéry;
softvérovd a hardvérovd podpora; poradenstvo a servis informacénych
a komunikaénych systémov; ndvrh a vyvoj softvéru.

B Lokaliza¢né a prekladatelské sluzby.

Politika kvality urcuje rdmec pre definovanie cielov kvality spolo¢nosti.
V exe bola politika kvality zverejnend a jej aktudinost je pravidelne kontrolovand.



“Finanéné vysledky

Struktora zdkladného imania

624300 eur Akcie na meno

Vyska zdkladného imania Forma

624300 1EUR

Pocet akcii Menovitd hodnota

Kmenové Asseco Central Europe, a. s.
Druh akcii Akciondr

Zaknihované 35760 419

Podoba ICO

Dnia 28. 1. 2017 spolo¢nost exe, a.s. zalozZila dcérsku spolo¢nost v Madarsku EXE Magya-
rorszdg Zrt. so sidlom: Vdci 0t 144-150, 1138 Budatpest, 140 00, Cg.01-10-049176, IC DPH:
HU25857294

Dnia 2. 6. 2016 spolo¢nost exe, a.s. zolo%ilo organizac¢nu vzloiku v Ceskej republike so sidlom:
Budéjovickd 778/3a, Praha 4, 140 0O, ICO: 05099994, IC DPH: CZ05099994

Vyroénd spréva bola spracovand podla § 20 zdkona &. 431/2002 Z. z. o G&tovnictve. Udaje
Vv tejto vyrocnej sprdve vychddzaju z Uctovnej uzdvierky za roky 2016, 2017, 2018 a 2019.
Sucastou vyrocnej sprdvy je Uplnd Uctovnd zdvierka zostavend k 31.12. 2019.

Audit priloZzenej Uctovnej zdvierky za rok 2019 vykonala auditorskd spolo¢nost Ernst &
Young Slovakia, spol. sr.o., Zizkova 9, Bratislava 811 02, ICO: 35 840 463. Sprdva nezdvislé-
ho auditora s pripojenou U¢tovnou zdvierkou za rok 2019 je sucastou vyrocénej sprdvy.

Za rok 2019 celkové trzby spolo¢nosti medziro¢ne vzrdstli o 26%, pricom ich hlavnym zdro-
jom sU poskytované sluzby, a to najma predaj licencii tretich strdn, infrastruktirne sluzby
a lokaliza¢né sluzby. Ndrast trzieb suUvisi so spravnym rozhodnutim vstupu na ¢esky trh a
efektivneho rozbehnutia obchodnych aktivit. S tym suvisi zvyseny podiel trzieb z predaja
licencii ¢eskym zdkaznikom. Ndrast trzieb bol takisto zaznamenany v rdmci oddelenia lo-
kaliza¢nych sluzieb.



Spolo¢nost vykdzala za rok 2019 zisk pred
zdanenim vo vyske 571654 €. Po Uprave zd-
kladu dane o pripocitatelné a odpocitatel-
né polozky a vypocte dane z prijmoyv, spo-
lo¢nost vykdzala Cisty zisk po zdaneni je vo
vyske 434 381 €.

Spolo¢nost v roku 2019 nevynalozila ndkla-
dy na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Po skonéeni U¢tovného obdobia, za ktoré sa
vyhotovuje vyro¢nd sprdva, spolocnost ne-
zaznamenala Ziadne udalosti osobitného
vyznamu.

Na zasadnuti dozornej rady a valného
zhromazdenia 4.6.2019 bolo rozhodnuté o
pouziti hospoddrskeho vysledku za G¢tov-
né obdobie 2018 formou vyplaty dividend
akciondrom.

Aktiva v EUR 2019 2018
Spolu majetok 10,926,190 11,550,595
NeobeZny majetok 321,100 289,214
ObezZny majetok 6,276,779 8,622,936
Zdasoby 3721 1,386
Dlhodobé pohladavky 802,832 258,767
Kratkodobé pohladavky 3,653,311 437,190
Finanéné Gcty 1,816,915 4,225,593
Casové rozligenie aktiv 4,328,311 2,638,445

V EUR

Vynosy

Ndaklady

Hospoddrsky vysledok po zdaneni

Vykaz ziskov a strat v EUR

TrZzby z predaja sluzieb

Trzby z predaja tovaru

Pridand hodnota

Osobné ndklady

Vysledok hospoddrenia z hospodar-

skej ¢innosti

Vysledok hospoddrenia z finanénej

cinnosti

Vysledok hospoddrenia za G&tovné

obdobie pred zdanenim

Splatna dan

OdloZend dari

Vysledok hospoddrenia za U¢tovné

obdobie po zdaneni

Pasiva v EUR

Spolu vlastné imanie a zd-
vazky

Vlastné imanie

Zavazky

Rezervy

Dlhodobé zavazky
Krétkodobé zavazky
Bankové Uvery a vypomoci

Casové rozlisenie pasiv

2019

28,683,256

28,248,875

434,381

2019

28174186

240,764

3,075,679

2,381,937

610,186

-38,532

571,654

681,337

544,064

434,381

2019

10,926,190

1151,478

7,544,155

104,545

4,496

5,938,650

1,496,464

2,230,557

2018

22,626,451

22,073,180

553,271

2018

22,261,865

128,395

3,014,747

2,378,960

663,109

36,552

699,661

73,824

72,556

553,271

2018

11,550,595

1,237,869

7,880,935

515,392

4133

3,365,024

3,996,386

2,431,791



_ Sprava dozornej rady



" Sprava nezdvislého
auditora
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working world

Sprava nezavislého auditora
Akcionarom, dozornej rade a predstavenstvu spolo¢nosti exe, a.s.

Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nézor

Uskuto&nili sme audit G¢tovnej zavierky spolognosti exe, a.s. (,Spolo¢nost"), ktora obsahuje stivahu
k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strat za rok kon¢iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahuju stihrn vyznamnych uétovnych zasad a uctovnych metod.

Podla nagho nazoru, prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie
Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu

podla zakona & 431/2002 Z.z. o u¢tovnictve vzneni neskor$ich predpisov (dalej len ,zakon
o uctovnictve").

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ,ISAs"). Nasa zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uétovnej zavierky. Od Spolognosti sme nezavisli podla ustanoveni zakona €. 423/2015
o &tatutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o Statutarnom audite") tykajucich sa etiky, vratane Etického kodexu
auditora, relevantnych pre nas audit Uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju
dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost' $tatutarneho organu a oséb poverenych spravovanim za tctovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podla zakona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie Uétovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Ugtovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokra¢ovania v ¢innosti v Ggtovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukoncit j€ej
ginnost, alebo by nemal int realistickil moznost' nez tak urobit.

Osoby poverené spravovanim st zodpovedné za dohlad nad procesom finanéneho vykaznictva
Spolocnosti.

Zodpovednost auditora za audit G¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Uc¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, avydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla ISAs vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existujt. Nespravnosti mézu vzniknut' v
désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat,

Spolo¢nost zo skupiny Ernst & Young Global Limited
Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o., 1C0: 35 840 463, zapisand v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava I, oddiel: Sro, viozka €islo: 27004/B a v zozname auditorov
vedenom Slovenskou komorou auditorov pod ¢. 257.
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Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na
zéaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla ISAs, pogas celého auditu uplatiujeme odborny usudok
a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, &i uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy reaguijtice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré s dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vyssie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahiiat' tajnti dohodu, fal$ovanie,
umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnuat
auditorskeé postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych tétovnych zasad a Gétovnych metod a primeranost’ tétovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené statutarnym organom.

° Robime zaver otom, ¢&i Statutdrny organ vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli
vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné,
modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu
vydania nasej spravy auditora. Budlce udalosti alebo okolnosti viak mézu spdsobit, ze
spolo¢nost’ prestane pokracovat v nepretrzitej innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, $truktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami  poverenymi spravovanim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov
internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.

Sprava k d'alsim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informéaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o uctovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na aétovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom Gétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postdenie, ¢i tieto informacie nie su vo vyznamnom nestlade
s auditovanou Uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu Ggtovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyrocna sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o Uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych poc¢as auditu Uctovnej zavierky, podla nagho nazoru:
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- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2019 su v sulade s u¢tovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o Uétovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o Gétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali po¢as
auditu Uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave,
ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest.

30.marec 2020
Bratislava, Slovenska republika

Ernst & Young Slovakia, spol. s r.o.
Licencia SKAU ¢&. 257

Ing. Peter Potocek, statutarny auditor
Licencia UDVA ¢. 992
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podnikatefov v podvojnom Gétovnictve

zostavenak 3 1,12 2019

(_‘.iselné Udaje sa zarovnavaji vpravo, ostatné Udaje sa pisu zfava. Nevypinené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypliiajii palitkovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tiadiarfiou, a to diernou alebo tmavomodrou farbou.
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Bezné uctovné obdobie

Brutto - cast 1

Bezprostredne predchadzajuce

Netto 2 uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

SPOLU MAJETOK
r.02+r.33+r.74

01

11399057

10926190

472867

115

50595

Neobezny majetok
r03+r.1M+r.21

02

703002

321100

381902

2

89214

A.l

Dlhodoby
nehmotny majetok
sucet (r. 04 az r. 10)

03

68297

24572

43725

26299

Al1.

Aktivované naklady
na vyvoj
(012) - /072, 091A/

04

Softvér
(013) - /073, 091A/

05

68297

24572

43725

26299

Ocenitelné prava
(014) - /074, 091A/

06

Goodwill
(015) - /075, 091A/

07

Ostatny dlhodoby

nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,

07X, 091A/

08

Obstaravany
dlhodoby nehmotny
majetok

(041) - /093/

09

Poskytnuté
preddavky

na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/

10

A.ll

Dlhodoby hmotny
majetok

sucet (r. 12 az

r. 20)

1"

619128

280951

338177

2

47338

All1.

Pozemky
(031) - /092A/

12

Stavby
(021) - /081, 092A/

13

Samostatné
hnutelné veci a
subory hnutelnych
vecl

(022) - /082, 092A/

14

611895

276787

335108

2

42802
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UZPODv14_3

. Suvaha
Uc POD 1 -01

ptE2020299490

o 17321450

Ozna-
Cenie

a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

[

Bezné uctovné obdobie

Brutto - cast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pestovatel'ské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Zakladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

16

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

7233

4164

3069

4536

Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

18

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

Opravna polozka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

Al

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 22 az

r. 32)

21

158677

16677

16677

AlllA

Podielové cenné

.| papiere a podiely

Vv prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

158677

168677

168677

Podielové cenné
papiere a podiely

s podielovou ucastou
okrem v prepojenych
uctovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - /096A/

24

P&Zicky prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

25

Po6zicky v ramci
podielovej ucasti
okrem prepojenym
Uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

Ostatné pozicky
(067A) - /096A/

27

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28

MF SR ¢&. 18009/2014
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Stvaha ptE2020299490

meErrrwrral 111111111

Ozna- STRANA AKTiv | Cislo Bezné ucétovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce
Cenie riadku Brutto - ¢ast 1 Netto 2 ictovné obdobie

a b c 1
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3

Po&Zicky a ostatny
8. | dihodoby finan¢ny 29
" | majetok so zostatkovou

dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - J096A/

9. | Uéty v bankach 30
s dobou viazanosti

dihdou ako jeden rok
(22XA)

10.| Obstaravany 31
dlhodoby finan¢ny

majetok
(043) - /096A/

Poskytnuté
preddavky
na dlhodoby

11. 32

finanény majetok
(053) - /095A/

B. | Obezny majetok | 33 6367744 6276779

rr.34+r.41+r.53+
90965 8622936

r.66 +r. 71
Bl |Zasoby 34 3721 3721

sucet (r. 35 az

r. 40)

1386

B.l.1. | Material 35
(112, 119, 11X)

- 1191, 19X/

Nedokoncena

vyroba a polotovary 36

vlastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
/192, 193, 19X/

3. | Vyrobky 37
(123) - /194/

4, | Zvierata 38
(124) - /195/

5. | Tovar 39 3721 3721

(132, 133, 13X, 139)
-/196, 19X/

1386

6. | Poskytnuté 40
preddavky

na zasoby
(314A) - /1391A/

B.I. | Dlhodobé M 802832 802832

pohladavky

sucet (r. 42 +r. 46

azr. 52) 258767

B.Il.1. | Pohladavky 42
z obchodného

styku
sucet (r. 43 az r. 45)

MF SR ¢. 18009/2014 Strana 4



UZPODv14_5

. Suvaha
Uc POD 1 -01

ptE2020299490

o 17321450

Ozna-
Cenie

a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

[

Bezné uctovné obdobie

Bezprostre

Brutto - cast 1

Netto

2

dne predchadzajuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku vogi
prepojenym tétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

43

1.b.

Pohladavky z obchodneé-
ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

44

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
/391A/

45

Cista hodnota
zakazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vocéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

47

Ostatné pohladavky

v rdmci podielovej
ucGasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

48

Pohladavky voci
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - /391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - /391A/

51

Odlozena dariova
pohladavka
(481A)

52

802832

802832

2

58767

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

3744276

653311

90965

4 1

37190

B.lIl.1.| Pohladavky

z obchodného
styku
sucet (r. 55 azr. 57)

54

3717797

626832

90965

37

40048

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

55

1658292

1658292

62703

1.b

Pohladavky z obchodné-
.| ho styku v ramci podielo-
vej Ucasti okrem pohla-

davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

56

232

232
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. Suvaha
Uc POD 1 -01

ptE2020299490

o 17321450

Ozna-
Cenie

a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

[

Bezné uctovné obdobie

Brutto - cast 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
/391A/

57

365569273

3468308

90965

3677345

Cista hodnota
zaékazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
vodéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

59

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

60

Pohladavky voci
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

61

Socialne poistenie
(336A) - /391A/

62

Danové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - /391A/

63

48930

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

26479

26479

48212

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

66

B.IV.1

Kratkodoby finanény
.| majetok v prepoje-
nych uétovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

Kratkodoby finan¢ny
majetok bez kratkodobé-|
ho finanéného majetku

Vv prepojenych uctov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby finan¢ény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70
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UZPODv14_7
“siaw 1 [mc20202904900co17321450| NI
U¢ POD 1-01
g::?e STRANA AKTiV r(;:::(ou Bezné ucétovné obdobie Bezpros,tvredne'predch:é\dzajL'lce
i b e |1 Brutto - ¢ast 1 Netto 2 uctovné obdobie
Korekcia - ¢ast 2 Netto 3
B.V. | Finan&né Géty 71 1816915 1816915
r.72+r.73
4225593
B.V.1. | Peniaze 72 177 6 177 0
(211, 213, 21X)
1815
2. | Uty v bankach 73 18151309 18151309
(221A, 22X, +- 261)
4223778
c. Casové rozlisenie | 74 4328311 4328311
sucet (r. 75azr. 78)
2638445
Naklady buducich
C1- | ohdobi dinodobe | 75 1451818 1451818
(381A, 382A)
14033
2. | Naklady buducich 76 20000860 20000860
obdobi kratkodobé
(381A, 382A) 2 4 1 6 8 5 1
3. | Prijmy buducich 7
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buducich 78 876407 876407
obdobi kratkodobé
e 20756 1
Ozna- STRANA PASiV Cislo Sna % . ; Bezprostredne
ce;le b nagku Bezné uctovné obdobie 4 predchadzajice Gétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
" 80 +r. 101 +1. 141 7 10926190 171550595
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87+
A 1 1.90+1.93+1.97+r.100 80 1151478 1237869
Al | Zakladné imanie siget(r.82azr.84) | 81 624300 624300
A1, | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 624300 0624300
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
| (/-/353)
A.ll. | Emisné azio (412) 85
Allll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 1 2 4 8 6 O 9 1 3 7 8
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN 4178, 218, 4217, 422) 8 124860 913738
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)
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UZPODv14_8

. Stvaha pic2020299490(Ko17321450
U¢ POD 1-01
. . &i - . . Bezprostredne predchadzajlice uctovné
o Cisll
o STRANA PASIV rind Bezné uétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
A.V.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatne fondy (427, 42X) 92
Ocenovacie rozdiely z precenenia — —
AVL | Sucet (r. 94 az r. 96) 93 32063 31080
Oceriovacie rozdiely z precenenia — —
AVL1. majetku a zavazkov (+/- 414) 94 3 2 O 6 3 3 1 O 8 O
2 Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | UGastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia %
" | pri zluceni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
A.VIL. 1. 98 + 1. 99 97
A.VIL1.| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/~/429) | 99
Vysledok hospodarenia za uétovné obdo-
A.VIIL. | bie po zdaneni /+-/r. 01 - (r. 81 +r. 85 + 1. 86 | 100 4 3 4 3 8 1 55 3 27 1
+r.87+r.90+r.93+r.97 +r.101 +r. 141)
Zavazky r.102+r. 118 +r. 121 +r. 122
B Y136+ 139+ 1. 140 101 7544155 7880935
Dlhodobé zavazky
Bl | sucet (. 103 +r. 107 a2 r. 117) 102 4496 4133
B.IA Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
7" | sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku voci
1.a.| prepojenym U¢tovnym jednotkdm 104
(321A, 475A, 476A)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej UCasti okrem zavéazkov voci prepojenym | 105
Uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
16 Ostatné zavazky z obchodného styku 106
| (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voci prepojenym 108
* | uctovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavézkov voli prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 110
6. | Dlhodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dlhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 4 496 4 133
10 Iné dlhodobé zavazky 15
‘| (336A, 372A, 474A, 47XA)
" Dlhodobé zavazky z derivatovych operacii 16
| (B73A,377A)
12.| Odlozeny darovy zavézok (481A) 117
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UZPODv14_9

“sias 1 [we2020299400co17321450]| I
U¢ POD 1-01
Qzna- STRANA PASIV Cisto Bezné uétovné obdobie Bezprostredne ’Lfggg;dzaj“ce uctovné
a b c 4 5
B.ll. | Dlhodobé rezervy r.119 +r. 120 118
B.Il.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatneé rezervy (459A, 45XA) 120
B.lll. | DIhodobé bankové uvery (461A, 46XA) 121
Kratkodobé zavazky
BIV. | siget (r. 123 + . 127 az r. 135) 122 2938650 33650214
Zavazky z obchodného styku
BV Sucet (r. 124 a2 . 126) 123 4230967 2358582
Zavéazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a. uétovn%"ljednotkém (321A, 322A, 324AJ, Y 124 8 1 5 9 6
325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavéazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b ucasti okrem zavézkov voci prepojenym 125
=1 uCtovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Lo, G2IA. 32h 304 220N 326A JoXA, | 126 4230967 2276986
.C. , , , 325A, , )
E175A, 476A, 478A, 47XA)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym 128
* | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej u€asti
4. | okrem zavéazkov vodi prepojenym Uétovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavézky voci spolocnikom a zdruzeniu (364, 130
" | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
ZavazKky voci zamestnancom
6| (331, 333, 33X, 479A) 131 152336 95276
7. | Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 78385 567061
Danové zavazky a dotacie
8. | (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 1476294 851782
Zavéazky z derivatovych operacii
9| (373A, 377A) 134
Iné zavazky
101 (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) | 130 6638 2623
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r.138 136 104545 515392
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 361060 298909
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 06084309 4854903
Bezné bankové uvery
BVL | 221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139 1496464 3996386
Kratkodobé finan¢né vypomoci
B.VIL | 241, 249, 24X, 473A, 1-255A) 140
Casové rozligenie
C. | sucet (r. 142 az . 145) 141 2230557 2431791
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C.1. (383A) 142
Vydavky buducich obdobi kratkodobé
2. | (383m) 143
3. éysrl‘():)ybudlﬁlcich obdobi dlhodobé 144 7 5 3 4 2 4 1 7 6 7 7
4. é)glﬁ:‘)ybudlilcichobdobikrétkodobé 145 1 4 7 7 1 3 3 2 4 1 4 1 1 4

MF SR ¢. 18009/2014

Strana 9



UZPODv14_10
Wi moras@loic 202029949016017321450 NI
U¢ POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo - — — -
éez:ie Text ri; Sku besné tctovné obdobie bezprostredne p;sggll;ia:zajuce uctovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (¢ast uét. tr. 6 podra 01 2841495090 223902509
zakona)
** \slzggts({.zogt;sip:ggn)'skej ¢innosti spolu 02 2 8 4 3 3 9 7 1 2 2 5 1 1 0 1 8
I. | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 240764 128395
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04
ll. | Trby z predaja sluZieb (602, 606) 05 281741860 2220601805
V. Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob 06
* | (+/-) (uctova skupina 61)
V. | Aktivacia (U¢tova skupina 62) 07
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI. maje){ku,pdlhoéobého hmotného majetku a 08 18 1 93614
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
Vil (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 1 8 8 4 O 1 1 1 3 9 4
Naklady na hospodarsku €innost’ spolu
* LM +r12+r13+r14+1r.15+r1.20 + 10 27823785 218479009
r.21+r.24+r.25+r. 26
Naklady vynaloZzené na obstaranie
A. predaného tovaru (504, 507) " 2 O 0 9 7 6 1 1 0 8 3 7
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503) 12 1 O 7 3 9 2 9 0 8 9 8
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (u&tova skupina 51) 14 25030903 19173778
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 2381937 23789060
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 1783245 1760131
5 Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti a 17
| druzstva (523)
Naklad ial isteni
3. | faady na sociaine poisterie 18 555048 584490
4. | Sociélne naklady (527, 528) 19 430414 34339
F. | Dane a poplatky (utova skupina 53) 20 3378 5278
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. ner?mgtnénEu maje’zkuad%hodobému 21 590121 51253
hmotnému majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G.1. | 3 dihodobého hmotného majetku (5571) 22 59121 51253
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
H Zostatkova cena predaného dlhodobého 24 1 4
" | majetku a predaného materialu (541, 542)
I (053r7a)vné polozky k pohladavkam (+/-) 25 - 2 5 6 1 6 O 1 6
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
- | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 20 40320 20889
ok Vysledok hospodarenia z hospodarskej 27 6 1 0 1 8 6 6 6 3 1 0 9

¢innosti (+/-) (r. 02 -r.10)
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Vykaz ziskov a strat

D|(:2020299490||I(:o17321450

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo z e z
onio Text rindku bezné tctovné obdobie bezprostredne p;sggll;ia:lzajuce uctovné
a b c 1 2
* Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +
r.06+r.07)-(r. 11 +r12+r.13+r.14) | 28 3075679 3014747
. Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30
FL31+1.35+1.30+r42+r.43+1.44 | 2O 249285 115433
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
" | podielov (661)
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
IX- | siget (r. 32 a2 r. 34) 31 51030
1X.1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
" | od prepojenych Uc¢tovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej U¢asti okrem vynosov 33
prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a

3| podielov (665A) 34 51030
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35

© | sucet (r. 36 azr. 38)

X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
""" | od prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej U€asti okrem vynosov 37
prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
| majetku (666A)
XI. | Vynosové troky (r. 40 +r. 41) 39 4 2 56
X1.1 Vynosové uroky od prepojenych 40

* " | uctovnych jednotiek (662A)

2. | Ostatné vynosové troky (662A) 41 4 2 56
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 249243 064303

Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finanénej innosti (668) | 44 4 4
% Naklady na finanénu €innost spolu r. 46
+LAT+1 4B+ 49+ 1. 52+ 1. 53+1.54 | 4O 287817 78881
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47
© | (566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48

© | (+/-) (565)

N. | Nakladové aroky (r. 50 +r. 51) 49 31002 147 7 8
NA Nakladové uroky pre prepojené uctovné 50
*" | jednotky (562A)

2. | Ostatné nakladové troky (562A) 51 317002 147 7 8
O. | Kurzové straty (563) 52 2 3 8 O 1 3 4 7 2 9 7
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53

" | néklady na derivatové operacie (564, 567)

Q. gztgtr;%g)élklady na finanénu ¢innost 54 1 8 8 O 2 1 6 8 0 6
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Vykaz ziskov a strat
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Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo - — — -
ée‘:ie Text ri; Sku besné tétovné obdobie bezprostredne p;gggll;ia:zajuce uctovné
a b c 1 2
Kkk Vysledok hospodarenia z finan¢nej —
&innosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 55 38532 36552
ks Vysledok hospodarenia za uétovné
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + r. 55) 56 5 7 1 6 5 4 6 9 9 6 6 1
R. | Dafizprijmov (r. 58 +r. 59) 57 137273 146390
R.1. | Da z prijmov splatna (591, 595) 58 681337 73824
2. | Da z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 - 5440614 72566
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
* | spolo€nikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za ti¢tovné
**** | obdobie po zdaneni (+/-) 61 434381 553271
(r. 56 - 1. 57 - 1. 60)
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Strana 12



Poznamky U¢ POD 3-01 1CO: 17321450
exe, a.s. 1 DIC: 2020299490

Poznamky k uétovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2019

VSEOBECNE INFORMACIE
Nazov a sidlo

exe, a.s.
Plynarenska 1
821 09 Bratislava - mestska ¢ast Ruzinov

Spoloc¢nost exe, a.s. (dalej len ,Spolo¢nost) bola zaloZzena 19. jila 1991 a do Obchodného registra bola
zapisana 30. jula 1991 (Obchodny register Okresného sudu Okresny Sud Bratislava I, oddiel Sa, vloZka ¢.
6180/B).

S Géinnostou od 21. februéara 2018 spoloc¢nost exe, a.s. zmenila sidlo. Predchadzajuce sidlo Spoloénosti
bolo: Slavicie udolie 6, Bratislava 811 02.

Opis vykonavanej ¢innosti Spoloénosti:

- sprostredkovanie, ndkup a predaj tovaru v rozsahu vol'nej Zivnosti,
- automatizované spracovanie Udajov, poskytovanie softwaru,

- poradenska ¢innost v oblasti vypoctovej a kancelarskej techniky,

- organizovanie seminarov, kurzov, konferencii a Skoleni,

- prekladatel'ské a timocnicke sluzby,

- pocitacové sluzby.

Neobmedzené rucenie

Spolo¢nost nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych G¢tovnych jednotkéch.

Datum schvélenia Uétovnej zavierky za predchadzajlce u€tovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dria 14. 06. 2019 U¢tovnu zavierku Spoloénosti za predchéadzajuce Uétovné
obdobie.

Pravny dévod na zostavenie U€tovnej zavierky

Uctovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2019 je zostavena ako riadna Gétovna zavierka podfa § 17
ods. 6 zdkona NR SR €. 431/2002 Z.z. o Uc¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o0 Uctovnictve") za uctovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019.

Udaje o skupine

Spolo¢nost sa zahrfiuje do konsolidovanej Uctovne] zavierky spolo¢nosti Asseco Poland S.A., ul.
Olchowa 14, 35-322, Rzeszow, Polsko, ktora je sucastou konsolidovanej U¢tovne] zavierky skupiny
Asseco. Konsolidovanu Gétovnu zavierku skupiny zostavuje spolo¢nost Asseco Poland S.A., ul. Olchowa
14, 35-322, Rzeszow, Polsko. Tieto konsolidované Gc¢tovné zavierky mozno dostat priamo v sidle
uvedenej spoloc¢nosti.

Poéet zamestnancov

Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 72 62
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho: 97 77

pocet veducich zamestnancov 5 5
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7.

Datum schvélenia auditora Spolo€nosti

Valné zhromazdenie Spoloc¢nosti schvalilo dia 14.juna 2019 spoloénost Ernst & Young Slovakia, spol. sr.

0. ako auditora Uctovnej zavierky za finanény rok konéiaci 31. decembra 2019.

Akcionéri Spoloénosti

Struktdra akcionarov Spolognosti k 31. 12. 2019:

VySka podielu na zakladnom

Podiel na hla-

Iny podiel na
ostatnych po-

imani sovacich pra-  lozkach VI ako

Spoloénik, akcionar Absolutne v % vach v % naZl v %
Asseco Central Europe, a. s. 624 300 100% 100% 100
Spolu 624 300 100% 100% 100

Struktdra akcionarov Spolognosti k 31. 12. 2018:

VySka podielu na zakladnom

Podiel na hla-

Iny podiel na
ostatnych po-

imani sovacich pra-  lozkach VI ako

Spoloénik, akcionar Absolutne v % vach v % naZl v %
Asseco Central Europe, a. s. 624 238 99,99% 99,99% 99,99
Jozef Klein 62 0,01% 0,01% 0,01
Spolu 624 300 100% 100% 100
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a)

b)

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodisk& pre zostavenie U€tovnej zavierky

Uctovna zavierka Spolo¢nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ¢innosti v stlade
so zakonom o Gctovnictve plathym v Slovenskej republike a nadvéazujucimi postupmi Uctovania.

Uctovnictvo vedie Spolocnost na zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov. Za
zéaklad sa beru vSetky ndklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uctovné obdobie bez ohladu na datum ich
platenia.

Pernazné Udaje v Uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial nie je uréené inak.

Uctovné metody a vieobecné Gctovné zasady Spolo¢nost aplikovala konzistentne s predchadzajtcim
Gétovnym obdobim.

Pohladavky a zavazky sa v stvahe vykazuju ako dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej doby ich
splatnosti ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Udtovna zavierka. Cast dlhodobej pohladavky a &ast
dlhodobého zavazku, ktorych splatnost nie je dihSia ako jeden rok odo dna, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, sa vykazuju v sivahe ako kratkodoba pohladavka alebo kratkodoby zavéazok.

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahrruje cenu, za ktord sa majetok
obstaral, a ndklady savisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajlicej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z
majetku. Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 2 400 EUR, sa
nezaraduje na Ucty dlhodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pouZzivania.

Predpokladana doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujlcej
tabulke:

Predpokladana doba Metdda Roéné odpisova

pouZivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Aktivované néklady na vyvoj 5 linearna 20
Softvér 5 linearna 25
Ocenitelné prava (licencie) 8 linearna 12,5

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z
majetku. Hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 300 EUR
v pripade pocitaCov a notebookov a 150 EUR v pripade mobilnych telefénov, sa nezaraduje na Ucty
dlhodobého majetku a odpisuje sa jednorazovo pri uvedeni do pozivania.

Spolo¢nost’ Uctuje ako hmotny majetok aj predmety od 300 EUR do 1 700 EUR v pripade pocitacov a
notebookov s dobou odpisovania 3 roky a od 150 EUR do 1 700 EUR v pripade mobilnych telefonov
s dobou odpisovania 2 roky.

Predpokladana doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujlcej
tabulke:

Predpokladana doba Metdda Roéné odpisova
pouZivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Stavby 40 linearna 2,5
Stroje, pristroje a zariadenia 8az12 linearna 16 az 30
Dopravné prostriedky 4az6 linearna l4az2
Inventar 4a76 linearna 1,4az2
Drobny majetok Rb6zna linearna 33az50

V pripade prechodného zniZzenia Uzitkove] hodnoty dlhodobého majetku, ktord bola zistena pri
inventarizacii a je vyrazne nizZSia ako jeho ocenenie v G¢tovnictve po odpocitani opravok, je vytvorena
opravna polozka na droven jeho zistenej Uzitkovej hodnoty.
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c)

d)

e)

f)

9)

h)

Cenné papiere a podiely

Cenné papiere a podiely sa ocenuju pri nadobudnuti obstaravacimi cenami, t.j. vratane nakladov
sUvisiacich s obstaranim.

Ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka, sa cenné papiere a podiely na zakladnom imani v
obchodnych spolo€nostiach, pre ktoré je Spolo¢nost materskou G€tovnou jednotkou alebo v ktorych mé
Spolo¢nost podstatny vplyv, sa ocenuji metddou vlastného imania.

Ocenenie cennych papierov a podielov sa upravi opravnymi polozkami, ak existuje opodstatneny
predpoklad zniZenia ich hodnoty pod ich Gétovni hodnotu. Opravnd poloZzka sa U€tuje v sume
opodstatneného predpokladu zniZenia hodnoty cennych papierov a podielov oproti ich oceneniu v
Gctovnictve.

Zasoby

Zasoby nakupované sa ocenuju obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu, za ktord sa majetok obstaral,
a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.) znizené o zlavy z ceny. Zlava
z ceny poskytnuta k uz predanym alebo spotrebovanym z4sobam sa UcCtuje ako zniZzenie ndkladov na
predané alebo spotrebované zasoby. Spolo€nost Uc¢tuje o zdsobach spdsobom A tak, ako to definuju
postupy Gétovania. Ubytok zasob sa ocefuje metdédou FIFO.

Pohfadavky

Pohladavky sa pri ich vzniku ocenuju ich menovitou hodnotou. Opravna poloZka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok.

Ak je zostatkova doba splatnosti pohladavky dihSia nez jeden rok, vytvara sa opravna polozka, ktora
predstavuje rozdiel medzi menovitou a sti¢asnou hodnotou pohladavky. Suc¢asna hodnota pohladavky
sa pocita ako sucet sucinov buducich penaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

Finan€éné ucty
Finan€né Ucty tvori penazné hotovost a zostatky na bankovych uctoch, pricom riziko zmeny hodnoty tohto
majetku je zanedbatelne nizke.

Naklady buducich obdobi a prijmy buddcich obdobi

Naklady buddcich obdobi a prijmy budtcich obdobi si vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a €asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zdklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Zze doSlo
k zniZzeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Uétovnictve. Opravna polozka sa Uctuje v sume
opodstatneného predpokladu zniZzenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Uétovnictve.

Rezervy

Rezerva je zavéazok predstavujlci existujicu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v budlcnosti znizi jej ekonomické 0Zitky. Rezervy si zavazky s neur€itym ¢asovym
vymedzenim alebo vySkou a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujdcej povinnosti
ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa UcCtuje na vecne prisluSny nakladovy alebo majetkovy Gc€et, ku ktorému zavazok
prislicha. PouZitie rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného UcCtu rezerv so sdvztaznym zapisom
v prospech vecne prislusného G¢tu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej €asti sa Uctuje
opacnym uctovnym zapisom ako sa Uctovala tvorba rezervy.

Spolo¢nost’ vytvorila rezervy na mzdové bonusy zamestnancov, nevycCerpané dovolenky a rézne
prevadzkové néklady.
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)

k)

n)

0)

P)

Q)

Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavéazky priich prevzati sa ocenuju obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vySka v Uctovnictve, uvedu sa
zavazky v Gctovnictve a v Uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do Statnych déchodkovych a poistnych fondov, platena roéna dovolenka a platena
zdravotna dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost) sa Gctuju v
uétovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

Splatna dan z prijmu

Dan z prijmov sa Uctuje do nakladov Spolo¢nosti v obdobi vzniku dafovej povinnosti a v priloZenom
vykaze ziskov a strat Spolo€nosti je vypocitana zo zakladu vyplyvajuceho z hospodéarskeho vysledku pred
zdanenim, ktory bol upraveny o pripocitatelné a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a do¢asnych Gprav
danového zakladu a umorenia straty. Danovy zavazok je uvedeny po zniZzeni o preddavky na dan z
prijmov, ktoré Spolo¢nost uhradila v priebehu roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na dan z prijmu v
priebehu roka su vySSie ako danova povinnost za tento rok, Spolo¢nost’ vykazuje vysledni danovi
pohladavku.

OdloZena dan z prijmu

OdloZen4 dan z prijmu vyplyva z rozdielov medzi Uu¢tovnou hodnotou majetku a Uétovnou hodnotou
zavazkov vykazanou v suvahe a ich danovou zakladnou.

OdlozZen4 darova pohladavka sa Uctuje iba do takej vysSky, do akej je pravdepodobné, Ze bude mozné
doc¢asné rozdiely vyrovnat voci budicemu zékladu dane.

Pri vypocte odloZenej dane sa pouZzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit v
¢ase vyrovnania odloZenej dane.

Vydavky buddcich obdobi a vynosy budicich obdobi

Vydavky budicich obdobi avynosy buducich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrZanie zdsady vecnej a Casovej suvislosti s Gétovnym obdobim.

Cudzia mena

Majetok azavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa
prepocitavaju na eura referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym Eur6pskou centralnou
bankou alebo Narodnou banku Slovenska v defi predchédzajici driu uskuto€nenia Uctovného pripadu
alebo v den, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa Gctuju s vplyvom
na vysledok hospodarenia.

Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja sluZieb sa vykazuja v uctovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohfadom na
stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skuto¢ne poskytnutych sluzieb ako
pomernej €asti k celkovému rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosy sa vykazuju po odpocitani dane z pridanej hodnoty, zliav a zraZzok (rabaty, bonusy, skonta,
dobropisy a pod.).

Vynosy Spolocnosti tvoria najma trzby z predaja IT licencii, infraStruktdrnych sluZieb, vyvoja a predaja
softvéru, z poskytovania prekladatelskych sluzieb a lokalizacie softvéru.

Porovnatelné udaje

Niektoré Udaje za predoSlé Uctovné obdobie boli pozmenené pre ich lepSiu porovnatelnost s Gdajmi
uvedenymi v beZnom G¢tovnom obdobi. Zmena v prezentacii porovnatelnych Gdajov nemala dopad na
celkovu vysku aktiv, viastného imania a vysledku hospodarenia v predchadzajdcom obdobi.
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lIl. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY SUVAHY
AKTIVA
1. Dlhodoby nehmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za beZzné uctovné obdobie je uvedeny nizSie:

Poskytnuté
Dlhodoby nehmotny Aktivované naklady Ocenitelné Ostatny Obstaravany preddavky
majetok na vyvoj Softvér prava Goodwill DNM DNM na DNM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2019 0 63 826 0 0 0 0 0 63 826
Prirastky 0 4471 0 0 0 0 0 4471
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 68 297 0 0 0 0 0 68 297
Opravky
Stav k 1.1.2019 0 37 527 0 0 0 0 0 37 527
Prirastky 0 6 198 0 0 0 0 0 6198
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 43 725 0 0 0 0 0 43 725
Opravné polozky
Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2019 0 26 299 0 0 0 0 0 26 299
Stav k 31.12.2019 0 24 572 0 0 0 0 0 24 572

Informacie o zaloznom préave pripadne obmedzenom prave disponovat s dihodobym nehmotnym majetkom:
Na dlhodoby nehmotny majetok nebolo v roku 2019 zalozné pravo.
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Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabulke:

Poskytnuté
Dlhodoby nehmotny Aktivované naklady Ocenitelné Ostatny Obstaravany preddavky
majetok na vyvoj Softvér prava Goodwill DNM DNM na DNM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2018 0 46 138 0 0 0 0 0 46 138
Prirastky 0 17 688 0 0 0 0 0 17 688
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12. 2018 0 63 826 0 0 0 0 0 63 826
Opravky
Stav k 1.1. 2018 0 29 265 0 0 0 0 0 29 265
Prirastky 0 8 262 0 0 0 0 0 8 262
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12. 2018 0 37 527 0 0 0 0 0 37 527
Opravné polozky
Stav k 1.1. 2018 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12. 2018 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1. 2018 0 16 873 0 0 0 0 0 16 873
Stav k 31.12. 2018 0 26 299 0 0 0 0 0 26 299

Informacie o zaloznom préave pripadne obmedzenom prave disponovat s dihodobym nehmotnym majetkom:
Na dihodoby nehmotny majetok nebolo v roku 2018 zalozné pravo.
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2. Dlhodoby hmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého hmotného majetku za beZzné Uctovné obdobie je uvedeny niZSie:

Samostatné hnu- Pestovatel'ské Z&kladné Poskytnuté

Dlhodoby hmotny telné veci a subory celky trvalych  stado a tazné Ostatny Obstara- preddavky na

majetok Pozemky Stavby hnutefnych veci porastov zvierata DHM vany DHM DHM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2019 0 0 525 258 0 0 7233 0 0 532 491
Prirastky 0 0 86 809 0 0 0 0 0 86 809
Ubytky 0 0 172 0 0 0 0 0 172
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 611 895 0 0 7233 0 0 619 128
Opravky
Stav k 1.1.2019 0 0 282 456 0 0 2697 0 0 285 153
Prirastky 0 0 52 824 0 0 372 0 0 53 196
Ubytky 0 0 172 0 0 0 0 0 172
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 335108 0 0 3 069 0 0 338 177
Opravné polozky
Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hod-
nota
Stav k 1.1.2019 0 0 242 802 0 0 4536 0 0 247 338
Stav k 31.12.2019 0 0 276 787 0 0 4164 0 0 280 951

Informacie o zaloZznom prave pripadne obmedzenom prave disponovat s dlhodobym hmotnym majetkom:
Na dlhodoby hmotny majetok nebolo v roku 2019 zaloZné pravo.
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Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Samostatné hnu- Pestovatel'ské Z&kladné Poskytnuté

Dlhodoby hmotny tefné veci a subory celky trvalych  stado a tazné Ostatny Obstara- preddavky na

majetok Pozemky Stavby hnutefnych veci porastov zvierata DHM vany DHM DHM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2018 0 0 328 740 0 0 7233 0 0 335973
Prirastky 0 0 234 322 0 0 0 0 0 234 322
Ubytky 0 0 37 803 0 0 0 0 0 37 803
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 525 258 0 0 7233 0 0 532 491
Opravky
Stav k 1.1.2018 0 0 277 645 0 0 2325 0 0 279 970
Prirastky 0 0 42 614 0 0 372 0 0 42 986
Ubytky 0 0 37 803 0 0 0 0 0 37 803
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 282 456 0 0 2697 0 0 285 153
Opravné polozky
Stav k 1.1.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hod-
nota
Stav k 1.1.2018 0 0 51 095 0 0 4908 0 0 56 003
Stav k 31.12.2018 0 0 242 802 0 0 4536 0 0 247 338

Informacie o zaloZznom prave pripadne obmedzenom prave disponovat s dlhodobym hmotnym majetkom:
Na dlhodoby hmotny majetok nebolo v roku 2018 zalozné pravo.
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3. Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finanéného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny niZsie:

Podielové Pozicky Uéty
CP apo- a ostatny v bankach
diely s po- Ostatné P6zicky v DFM s do- s dobou
Podielové dielovou realizova- ramci podie- bou splat-  viazanosti
CP apo- Uc€astou or- tefné P&zicky lovej U¢€asti Dlhové CP nosti naj- dlh3Sou Poskytnuté
Dlhodoby fi- diely v pre- kem prepo- cennépa-  prepojenym  okrem prepo- Ostatné a Ostatny viac jeden ako jeden Obstara- preddavky
nanény majetok pojenych UJ jenych UJ piere uJ jenych UJ pozicky DFM rok rok vany DFM na DFM Spolu

Prvotné ocenenie

Stav k 1.1.2019 15577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15577
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 15577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 577
Opravné polozky

Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uétovna hodnota

Stav k 1.1.2019 15 577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 577

Stav k 31.12.2019 15 577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 577
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Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabulke:

Podielové Pozicky Uéty
CP apo- a ostatny v bankach
Podielové diely s po- Ostatné P6zicky v DFM s do- s dobou
CP apo- dielovou realizova- ramci podie- bou splat-  viazanosti
diely v Uc€astou or- tefné P&zicky lovej U¢€asti Dlhové CP nosti naj- dlh3ou Poskytnuté
Dlhodoby fi- prepoje- kem prepo- cennépa-  prepojenym  okrem prepo- Ostatné a Ostatny viac jeden ako jeden Obstara- preddavky
nanény majetok nych UJ jenych UJ piere uJ jenych UJ pozicky DFM rok rok vany DFM na DFM Spolu

Prvotné ocenenie

Stav k 1.1.2018 16 238 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 238
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 661 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 661
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 15 577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 577
Opravné polozky

Stav k 1.1.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uétovna hodnota

Stav k 1.1.2018 16 238 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 238

Stav k 31.12.2018 15 577 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 577
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Rozhodujuci vplyv, spolo€ny rozhodujuci vplyv a podstatny vplyv

Spolo¢nost mé urcity dlhodoby finanény majetok umiestneny v inych Uctovnych jednotkach, kde
prostrednictvom tohto umiestnenia Spolo¢nost’ vykonava rozhodujuci vplyv, spolo¢ny rozhodujuci vplyv
alebo podstatny vplyv.

VySka vlastného imania k 31. decembru 2019, U¢tovna hodnota dlhodobého finanéného majetku a iné
informacie o tychto Uctovnych jednotkach su uvedené v nasledujlcej tabulke:

Iny podiel na

VySka podielu na zakladnom Podiel nahla-  ostatnych po-
imani sovacich pra-  lozkach VI ako
Obchodné meno a sidlo absolltne v % vach v % naZlv%

Rozhodujuci vplyv
EXE Magyarorszag Zrt. 15577 100 % 100 % 100
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4,

Pohfadavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu bezného uctovného obdobia je zobrazeny v nasledujicej tabulke:

Zuétovanie OP
z dévodu za-

Zuctovanie OP
z dbévodu vyrade-

Stav k Tvorba niku opodstat- nia majetku z U¢- Stav k

Pohladavky 1.1.2019 OP nenosti tovnictva 31.12.2019
Dlhodobé pohFPadavky z obchodného styku: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé pohFadavky: 0 0 0 0 0
Dlhodobé pohFPadavky spolu 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 106 980 0 276 15739 90 965
Pohladavky voci prepojenym Gétovnym jednotk&m 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej i¢asti okrem pohladavok voci prepojenym Gétovnym jednot-
kam 0 0 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 106 980 0 276 15 739 90 965
Ostatné kratkodobé pohfFadavky: 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohlPadavky spolu 106 980 0 276 15739 90 965

Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabulke:
Zuctovanie OP Zuctovanie OP
z dévodu za- z dbévodu vyrade-
Stav k Tvorba niku opodstat- nia majetku z Ué- Stav k

Pohladavky 1.1.2018 OP nenosti tovnictva 31.12.2018
Dlhodobé pohFPadavky z obchodného styku: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé pohFadavky: 0 0 0 0 0
Dlhodobé pohFPadavky spolu 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 90 965 16 015 0 0 106 980
Pohladavky voci prepojenym Gétovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej i¢asti okrem pohladavok voci prepojenym tGétovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 90 965 16 015 0 0 106 980
Ostatné kratkodobé pohfadavky: 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohlPadavky spolu 90 965 16 015 0 0 106 980




Poznamky U& POD 3-01 I60: 17321450
exe, a.s. 14 DIC: 2020299490




Poznamky U& POD 3-01 I60: 17321450
exe, a.s. 15 DIC: 2020299490

Dlhodobé pohladavky Spoloc¢nosti su v lehote splatnosti. Vekova Struktira kratkodobych pohlad&vok
Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 je uvedend v nasledujlcej tabulke:

V lehote Po Iehote Pohladavky

Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 2341684 1376113 3717797
Pohladavky voci prepojenym Gétovnym jednotkam 143 929 14 595 158 524
Ostatné pohladavky z obchodného styku 2 197 755 1361518 3559273
Ostatné kratkodobé pohfadavky, z toho: 26 479 0 26 479

Pohladavky voci prepojenym Gétovnym jednotkam

Darnové pohladavky a dotacie

Iné pohladavky 26 479 26 479
Kratkodobé pohlPadavky spolu 2368163 1376113 3744 276

Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

V lehote Po Iehote Pohladavky

Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 3 064 994 782 034 3847028
Pohladavky voci prepojenym tctovnym jednotkam 37 986 24 717 62 703

Pohladavky v ramci podielovej G¢asti okrem pohladavok voci prepoje-
nym Gctovnym jednotkam 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 3027 008 757 317 3784 325
Ostatné kratkodobé pohfadavky, z toho: 397 142 0 397 142
Pohladavky voci prepojenym Gétovnym jednotkam 48 012 0 48 012
Dariové pohladavky a dotacie 348 930 0 348 930
Iné pohladavky 200 0 200
Kratkodobé pohlPadavky spolu 3462 136 782 034 4244170
5. Finanéné ucty
Stav k Stav k
Finanéné ucty 31.12.2019 31.12.2018

Peniaze 1776 1815
Usty v bankéch 1815139 4223778

Finan€énymi u¢tami méze Spolo¢nost volne disponovat.
6. Casové rozliSenie

Jednotlivé polozky ¢asového rozliSenia s uvedené v nasledujicej tabulke:

Opis polozky €éasového rozliSenia Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2018
Naklady buducich obdobi dlhodobé: 1451818 14 033
Naklady bududcich obdobi kratkodobé, z toho: 2 000 086 2 416 851
Nakup licencii 1959578 2 389929
Poistenie 13 281 1204
Predplatné 6 0
Ostatné 27 221 25718
Prijmy buddcich obdobi dlhodobé: 0 0
Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 876 407 207 561
Spétné rabaty 244 299 207 561
Rozpracovanost 632 108 0

Spolu 4328 311 2 638 445
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PASIVA

3.

Vlastné imanie

Informécie o pohyboch vo vlastnom imani a iné dodato¢né informécie o vlasthom imani Spolo¢nosti st

uvedené v pozndmkach v Casti VIII.

Socialny fond

Tvorba a €erpanie socidlneho fondu v priebehu Gétovného obdobia su uvedené v nasledujlcej tabulke:

Nazov polozky 2019 2018
Zaciato€ny stav socialneho fondu 4133 5 306
Tvorba socialneho fondu na tarchu nékladov 9001 9104
Tvorba socialneho fondu zo zisku 0 0
Ostatnd tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socialneho fondu spolu 9 001 9104
Cerpanie sociélneho fondu 8 638 10 277
Koneény zostatok socialneho fondu 4 496 4133
Zavazky
Struktara zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2019:
Zavazky so zostatkovou
dobou splatnosti
jeden rok Zavazky Spolu zé-
az pazro- do jed-  Ppo lehote vazky
Nézov polozky kov ného roka _splatnosti

Dlhodobé zavézky z obchodného styku: 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavéazky, z toho: 4 496 0 0 4 496
Zavéazky zo socialneho fondu 4 496 0 0 4 496
Dlhodobé zavéazky spolu 4 496 0 0 4 496
Kratkodobé zavazky z obchodného styku,
z toho: 0 4193 248 37719 4 230967
Zavéazky voci prepojenym uétovnym jednot-
kédm 0 0 0 0
Ostatné zavazky z obchodného styku 0 4193248 37719 4 230 967
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 1707 684 0 1707 684
Zavéazky voci prepojenym uétovnym jednot-
kédm 0 0 0 0
Zavéazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavéazky voli zamestnancom 0 152 336 0 152 336
Zavéazky zo socialneho poistenia 0 78 385 0 78 385
Danové zavazky a dotéacie 0 1476294 0 1476294
Iné zavazky 0 668 0 668
Kratkodobé zavazky spolu 0 5900932 37719 5 938 650
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Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabulke:

Zavazky so zostatkovou
dobou splatnosti

jeden rok Zavazky

-ue . Spolu z&-
az paz ro- do jed- po lehote vézky
Nézov polozky kov ného roka _splatnosti
Dlhodobé zavézky z obchodného styku: 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavéazky, z toho: 4133 0 0 4133
Zavéazky zo socialneho fondu 4133 0 0 4133
Dlhodobé zavéazky spolu 4133 0 0 4133
Kratkodobé zavazky z obchodného styku,
z toho: 0 2326771 31811 2 358582
Zavéazky voci prepojenym uétovnym jednot-
kédm 0 81 596 0 81 596
Ostatné zavazky z obchodného styku 0 2245175 31811 2 276 986
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 1 006 442 0 1 006 442
Zavéazky voci prepojenym uétovnym jednot-
kédm 0 0 0 0
Zavéazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavéazky voli zamestnancom 0 95 276 0 95 276
Zavéazky zo socialneho poistenia 0 56 761 0 56 761
Danové zavazky a dotéacie 0 851 782 0 851 782
Iné zavazky 0 2623 0 2623
Kratkodobé zavazky spolu 0 3333213 31811 3 365 024
4. Rezervy
Prehlad pohybu rezerv za rok 2019 je uvedeny v nasledujucej tabulke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2019 Tvorba Pouzitie ZruSenie  31.12.2019
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Zékonné dlhodobé rezervy 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Rezerva na odchodné 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 515 392 104 545 515 142 250 104 545
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 29 899 36 106 29 899 0 36 106
Rezerva na nevycerpani dovolenku 29 899 36 106 29 899 0 36 106
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 485 433 68 439 485 243 250 68 439
Rezerva na audit 9 500 7 000 9 250 250 7 000
Rezerva na nevyfakturované do-
davky 132 000 0 132 000 0 0
Rezerva na odmeny zamestnancom 343 993 61 439 343 993 0 61 439
Rezervy spolu 515 392 104 545 515 142 250 104 545
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Informécie za predchadzajuce Uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabulke:

Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2018 Tvorba Pouzitie ZruSenie  31.12.2018

Dlhodobé rezervy, z toho: 2 828 0 0 2 828 0
Zékonné dlhodobé rezervy: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 2 828 0 0 2 828 0
Rezerva na odchodné 2 828 0 0 2 828 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 390 044 515 392 390 044 0 515 392
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 25 257 29 899 25 257 0 29 899
Rezerva na nevycerpani dovolenku 25 257 29 899 25 257 0 29 899
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 364 787 485 493 364 787 0 485 493
Rezerva na audit 2 400 9 500 2 400 0 9 500
Rezerva na nevyfakturované do-

davky 0 132 000 0 0 132 000
Rezerva na odmeny zamestnancom 362 387 343 993 362 387 0 343 993
Rezervy spolu 392 872 515 392 390 044 2 828 515 392

5. Bankové Gvery avydané dlhopisy

Prehlad bankovych Gverov k 31.decembru 2019 je uvedeny v nasledujlcej tabulke:

Suma istiny v mene

EUR
] Datum k k
Nazov polozky Mena Urok p.a.v% splatnosti  31.12.2019 31.12.2018
Dlhodobé bankové uvery: 0 0
Kratkodobé bankové
avery, z toho: 1496 464 3 996 386
Konokorentny-prevadzkovy
Uver Tatra banka a.s. 0 0
Kreditna karta - Tatra
banka, a.s. EUR 0 4916
Kontokorentny-prevadz-
kovy Gver Slovenska spori- EONIA
telna, a.s. EUR +1,05% p.a.  31.12.2020 1496464 3991470
Spolu 1496464 3996 386
6. Casové rozliSenie
Struktdra Gasového rozliSenia je uvedena v nasledujlcej tabulke:

N&zov polozky Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2018
Vydavky bududcich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Nakup licencii 0 0
Vydavky buduacich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0
Nakup licencii 0 0
Vynosy bududcich obdobi dlhodobé, z toho: 753 424 17 677
Vynosy buddcich obdobi kratkodobé, z toho: 1477 133 2414115
Predaj licencii 1477133 2414115
Lokalizacia 0 0

Spolu 2 230557 2431791
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IV. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT
1. Cisty obrat

Infomacie o Strukture Cistého obratu Spolo¢nosti su uvedené v nasledujlce tabulke:

Nazov polozky 2019 2018
Trzby z predaja sluzieb 28174186 22 261 865
Trzby za tovar 240 764 128 394
Cisty obrat celkom 28 414 950 22 390 259

VYNOSY
2. Trzby zavlastné vykony atovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podla typov vyrobkov, tovarov, sluzieb
a inych €innosti Spoloénosti st uvedené v nasledujucej tabulke:

Trzby z predaja licencii Trzby z predaja sluzieb Trzby za tovar Spolu

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
24229596 18351271 3944590 3910594 240764 128394 28414950 22390259
24229596 18351271 3944590 3910594 240764 128394 28414950 22 390259

3. Ostatné vynosy z hospodérskej a finanénej €innosti

Informécie o vynosoch pri aktivacii nakladov a o vynosoch z hospodarskej ¢innosti a finanénej Cinnosti su
uvedené niZsie:

Nazov polozky 2019 2018
Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov: 0 0
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodarskej €innosti, z toho: 19 021 120 758
Predaj materialu 160 248
Vynosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 21 9116
Ostatné 18 840 111 394
Finanéné vynosy, z toho: 249 285 115 433
Kurzoveé zisky 249 243 64 303
Ostatné vyznamné poloZky finanénych vynosov, z toho: 42 51130
Uroky 42 56
Ostatné finan¢né vynosy 0 44

Podiely na zisku — ostatné spolo¢nosti 0 51 030
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NAKLADY
4. Néklady z hospodérskej a finan€nej €innosti

Prehlad nékladov Spolo¢nosti z hospodéarskej a finan¢nej €innosti okrem osobnym néakladov je uvedeny
v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky 2019 2018
Naklady za poskytnuté sluzby, z toho: 25 030 903 19173778
Naklady voc¢i auditorovi, auditorskej spoloc¢nosti, z toho: 14 000 10 700
naklady za overenie individualnej GU¢tovnej zavierky 14 000 10 700
Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby, z toho: 25 016 903 19163 078
Opravy a udrzba 10 863 14 368
Cestovné 128 426 104 028
Naklady na reprezentaciu 50 091 19 946
Nakup licencii 21818 344 16 412 043
Subdodavky 2272598 1905181
N&jomné 230 953 160 006
Ugtovné, ekonomické a pravne sluzby 95 154 142 228
Naklady na inzerciu a reklamu 3804 4874
Naklady na telekomunikaéné sluzby 35263 19 867
Ostatné 371 407 380 538
Ostatné vyznamné polozky nédkladov z hospodarskej €éinnosti, z toho: 40 078 36 905
Zostatkova cena predaného dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 14 0
Tvorba a zG¢&tovanie opravnych poloZiek k pohladavkam -256 16 016
Poistenie 13 977 13 587
Dary 10 347 2252
Pokuty a penéle 712 818
Ostatné 15 284 4232
Finanéné naklady, z toho: 287 817 78 881
Kurzové straty, z toho: 238 013 47 297
kurzové straty ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka 181 735 9883
Ostatné vyznamné poloZzky finanénych nakladov, z toho: 49 804 31584
Uroky 31002 14 778
Ostatné 18 802 16 806

5. Osobné néklady

Prehlad osobnych ndkladov Spoloénosti je uvedeny v nasledujicej tabulke:

Nazov polozky 2019 2018
Osobné néklady, z toho: 2 381937 2 378 960
Mzdové naklady 1783 245 1760131
Z&akonné socialne zabezpecenie 550 652 581 982
Ostatné socialne zabezpecenie 4 396 2508
Z&akonné socialne naklady 43 644 34 339

Ostatné socialne naklady 0 0
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6.

Dane

Informécie o do€asnych rozdieloch a vypocte odloZenej dane:

Nazov polozky

Stav k 31.12.2019

Stav k 31.12.2018

Dlhodoby majetok

Zasoby

Pohladavky

Rezervy

Danové straty

Nevyuzité darfiové odpocty
Ostatné

Celkom

Sadzba dane z prijmov ( v %)
Odlozena danova pohladavka

-26 292 946

0 0

0 20 300

300 422 735 963
0 0

0 0

3548 878 475 017
3823008 1232226
21% 21%

802 832 258 767

Odsuhlasenie vztahu medzi splatnou danou z prijmov, odloZzenou darfiou z prijmov a vysledkom

hospodarenia pred zdanenim je uvedené v nasledujucej tabulke:

2019 2018
Zéklad Dan
Nazov polozky dane Dan v % Z&klad dane Dan Dan v %
Vysledok hospodéare-
nia pred zdanenim, z toho: 571 654 699 661
teoreticka dan 120 048 146 928 21%
Danovo neuznané naklady 82 024 17 225 -2 562 - 538 0%
Vynosy nepodliehajuce dani 0 0
Vplyv nevykazanej odlozenej
danovej pohladavky 0
Umorenie danovej straty 0
Zmena sadzby dane 0
Iné 0
Spolu 137 273 24% 146 390 21%
Splatna dan z prijmov 681 337 119% 73 824 11%
OdloZené dan z prijmov -544 064 -95% 72 566 10%
Celkova dan z prijmov 137 273 24% 146 390 21%
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V. UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po 31. decembri 2019 do dfia zostavenia Uctovnej zavierky Spolo¢nosti nenastali iné udalosti, ktoré by si

vyZadovali zverejnenie alebo vykazanie v UCtovnej zavierke za rok 2019.

V prvych mesiacoch roku 2020 sa COVID-19 (korona virus) rozsiril do celého sveta a jeho negativny
vplyv nadobuda Coraz vacSie rozmery. V Case zverejnenia tejto Uctovnej zavierky vedenie Uctovnej
jednotky nezaznamenalo vyznamny vplyv na svoje aktivity, no kedZe sa situacia stale meni, nemozno
predvidat buduice dbésledky. Akykolvek negativny vplyv, resp. straty zahrnie Uctovna jednotka do

Gcétovnictva a Uctovnej zavierky v roku 2020.

VI. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI

1. Transakcie medzi Spolo€nostou a spriaznenymi osobami

Charakteristika transakcie Spriaznena osoba 2019 2018
Subjekt, ktory v G¢tovnej jednotke vykonava rozhodu-

Nakup sluzieb juci vplyv 0 82 456
Nakup sluzieb Ostatné spriaznené strany 3349 31169
Subjekt, ktory v G¢tovnej jednotke vykonava rozhodu-

Predaj sluzieb juci vplyv 13 957 1580 884
Predaj sluzieb Ostatné spriaznené strany 449 745 462 723

Stav k Stav k
Spriaznena osoba 31.12.2019 31.12.2018
Subjekt, ktory v G¢tovnej jednotke vykonava
Zavéazky z obchodného styku rozhodujuci vplyv 0 81 596
Zavéazky z obchodného styku Ostatné spriaznené strany 0 0
Subjekt, ktory v G¢tovnej jednotke vykonava
Pohladavky z obchodného styku  rozhodujici vplyv 232 34 078
Pohladavky z obchodného styku  Ostatné spriaznené strany 150 292 28 625

VIl. OSTATNE INFORMACIE

Spolocnosti nebolo udelené vyluéné pravo alebo osobitné pravo poskytovat sluzby vo verejnom zaujme.

Na spolocnost’ sa rovnako nevztahuje § 23d ods. 6 zdkona o Uctovnictve.
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VIIl. PREHLAD POHYBOV VLASTNEHO IMANIA
1. Vlastnéimanie

Prehlad pohybu vlastného imania v priebehu beZzného a predchadzajuceho Gctovného obdobia je
uvedeny v nasledujucich tabulkach:

Stav k ] Stav k

Polozka vlastného imania 1.1.2019 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2019
Zé&kladné imanie 624 300 0 0 0 624 300
Zmena zékladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné &zio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 91 378 0 0 33482 124 860
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné
podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia ma-
jetku a zavazkov -31 080 0 983 0 -32 063
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
Ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zIG-
¢eni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradend strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodéarenia bezného Gétov-
ného obdobia 553 271 434 381 0 -553271 434 381
Vyplatené dividendy 0 0 519 789 519 789 0
Vlastné imanie spolu 1237 869 434 381 520772 0 1151478

Stav k ] Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2018 Prirastky Ubytky Presuny  31.12.2018

Zé&kladné imanie 624 300 0 0 0 624 300
Zmena zékladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné &zio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 62 526 28 852 0 0 91 378
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné
podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku
a zavazkov 0 0 -31 080 0 -31 080
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zIG-
¢eni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradend strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodéarenia bezného uctovného
obdobia 288518 553 271 288 518 0 553 271
Vyplatené dividendy 2 259 666 259 668 0 0

o

Vlastné imanie spolu 975 346 841 789 579 396 1237869
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Z&kladné imanie Spolo¢nosti tvori 624 300 akcii v menovitej hodnote 1 EUR. VSetky akcie su spojené
s rovnakymi pravami pre akcionarov.

Hodnota splateného zakladného imania predstavuje 624 300 EUR.

Zisk na akciu predstavuje 0,70 EUR (2018: 0,89 EUR). Zisk na akciu sa vypocital ako podiel €istého zisku
po zdaneni a poctu akcii v obehu v beZznom G¢tovnom obdobi.

Rozdelenie zisku za predchadzajtci rok 2018
Uctovny zisk za rok 2018 vo vy3ke 553 271 EUR bol rozdeleny nasledovne:

Vyplatenie dividend akciarom v hodnote 519 789 EUR
Tvorba zakonného rezervného fondu 33 482 EUR

PREHLAD PENAZNYCH TOKOV

Na Ucely uvadzania Udajov v prehlade pefiaznych tokov sa rozumie:

a) penaznymi prostriedkami penazna hotovost, ekvivalenty penaznej hotovosti, penazné
prostriedky na beznych Gc¢toch v bankéch alebo pobockach zahrani¢nych bank, kontokorentny
GCet a Cast’ zostatku UCtu peniaze na ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym Gétom a
pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi tctami,

b) ekvivalentmi penaZnej hotovosti kratkodoby finanény majetok, ktory je zamenitelny za vopred
znamu sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v
najblizSich troch mesiacoch ku dnu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka, napriklad
terminové vklady na bankovych Uctoch, ktoré si uloZzené najviac na trojmesacnu vypovednu
lehotu, likvidné cenné papiere ur€ené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané Gctovnou
jednotku, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dna, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.
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Spolo¢nost’ zostavila prehlad penaZznych tokov pomocou nepriamej metddy:

Nazov polozky 2019 2018
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 571 654 699 661
Upravy o neperiazné operacie:
Odpisy dlhodobého majetku 59121 51 253
Odpis zasob 0 0
Odpis pohladavky 0 0
Zmena stavu opravnej polozky k dlhodobému majetku 0 0
Zmena stavu opravnej polozky k pohladavkam -16 016 16 015
Zmena stavu opravnej polozky k zasobam 0 0
Zmena stavu rezerv -410 847 89 142
Urokové naklady (netto) 30 960 14772
Strata / (zisk) z predaja dlhodobého majetku -7 -9116
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 0 0
Ostatné polozky nezahrnuté do nepenaznych operacii 0 0
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 234 866 861 677
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohladavok z obchodného styku a éasového rozlisenia -1 538 904 -513 177
Ubytok (prirastok) zasob -2335 -853
(Ubytok) prirastok zavézkov a &asového rozligenia 1765090 69 806
Iné 0 0
Prevadzkové penazné toky 458 717 417 453

Nazov polozky 2019 2018

Penazné toky z prevadzkovej €éinnosti

Prevadzkové periazné toky 458 717 417 453
Zaplatené aroky -31 002 -14 778
Prijaté aroky 42 56
Zaplatena dan z prijmov 275 260 -782 397
Vyplatené dividendy -519 789 -259 666
Prijmy z mimoriadnych poloziek 0 0
Ostatné polozky nezahrnuté do prevadzkovej ¢innosti -983 -31 080
Cisté penazné toky z prevadzkovej éinnosti 182 203 -670 412

Penazné toky z investiénej €innosti

Nakup dlhodobého majetku -91 021 -252 014
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 21 9116
Obstaranie finanénych investicii 0 661
Poskytnuté dlhodobé pbzicky 0 5522
Prijaté dividendy 0 51 030
Cisté pefazné toky z investiénej éinnosti -91 000 -185 685

Penazné toky z finanénej €éinnosti

Prijmy zo zvySenia zakladného imania a ostatnych kapitalovych fondov 0 0
Prijmy / splatky Gverov a p6zi¢iek od bank -2 499 922 3198 829
Prijmy / splatky p6ziciek prijatych od spolo¢nosti v Skupine 0 0
Splatky dlhodobych zavazkov 0 0
Cisté penazné toky z finanénej éinnosti -2 499 922 3198 829
Kurzoveé rozdiely k pefiaznym prostriedkom a ekvivalentom 0 0
Prirastky (Gbytky) penaznych prostriedkov a pefaznych ekvivalentov -2 408 678 2342732
Perfazné prostriedky a periazné ekvivalenty na zaciatku roka 4 225593 1882861

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na konci roka 1816 915 4 225593
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