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1. Identifika¢éné Gdaje mesta a konsolidovaného celku

Nazov: Mesto Topol'¢any

Sidlo: Nam. M. R. Stefanika 1/1, 955 01 Topol'dany
1CO: 00 311 162

DIC: 2021248537

Statutarny orgén: primatorka mesta

Telefon: 038/5340 101

E-mail: topolcany@topolcany.sk

Web: www.topolcany.sk

Dcérske uétovné jednotky:

Mestské sluzby Topol’#any, s. r. 0., Nam. M. R. Stefanika 1/1, Topoléany
Préavna forma: obchodnd spolocnost’ — spolo¢nost’ s ruenim obmedzenym
1CO: 44 818 378

Mestské kultirne stredisko Topol’cany, Nim. L. Stira 23572, TopoPtany
Pravna forma: prispevkova organizicia

ICO: 00 500 879

Zikladna Skola J. Hollého 696/3, Topol’éany

Pravna forma: rozpoétova organizacia

ICO: 37 860 658

Zikladna $kola s materskou $kolou Gogol’ova 2143/7, TopoPtany
Pravna forma: rozpo&tova organizicia

1CO: 42 211 476

Zikladni $kola Skultétyho 2326/11, Topol’éany

Pravna forma: rozpoétova organizacia

1CO: 37 860 763

Zakladn4 Skola Tribedska 1653/22, Topol'dany

Pravna forma: rozpo&tov4 organizacia

ICO: 37 860 721

Materska $kola J. KraPa 1594/1, Topol’c":any

Prévna forma: rozpoétova organizicia

ICO: 37 860 577

Materska Skola L. Fullu 2705/8, Topol’éany

Pravna forma: rozpo¢tova organizacia

1CO: 37 860 585

Materska $kola Lipova 1736/2, Topol’éany

Prévna forma: rozpo&tova organizicia

ICO: 42 125 448

Matersk4 Skola Gagarinova 2636/15, Topol'¥any

Préavna forma: rozpoctova organizacia

ICO: 42 125 430

Materska £kola Tribeéska 2703/10, Topol’dany

Pravna forma: rozpoétova organizicia

I1CO: 42 125 472

Matersk4 Skola Tribedska 2633/12, Topol’éany

Prévna forma: rozpo¢tova organizacia

ICO: 42 125 464



Materskd Skola Skultétyho 2630/10, Topol'dany

Pravna forma: rozpo&tova organizacia

ICO: 42 125 456

Matersk4 ¥kola Cerefiova 90/44, Topol’éany - Velké Bedzany

Pravna forma: rozpoétova organizicia

ICO: 42 125 481

Zakladn4 umelecks $kola L. Mokrého, Moyzesova 1737/22, Topol’éany
Pravna forma: rozpo&tova organizacia

ICO: 37 864 742
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2. Organiza¢na Struktira a identifikdcia vedicich predstavitelov

K31.12.2019 m4 Mesto Topoldany vo svojej zriad’ovatel'skej pdsobnosti 13
rozpoctovych organizacif a 1 prispevkovii organizaciu. Sudastou konsolidovaného celku je aj
1 obchodn4 spolognost’ zaloZeni mestom. Tieto organizacie predstavuji v ramci konsolidacie
deérske udtovné jednotky.

A. Materska spolo¢nost’

Materskou uétovnou jednotkou je Mesto Topoldany. Cinnosti mesta k 31.12.2019
zabezpeCovali voleni funkcionari — primétorka, zastupca priméatorky a hlavny kontrolér, 90
zamestnancov mestskeho uradu, 24 prislunikov mestskej policie, 3 zamestnanci detskych
jasli a 76 zamestnancov opatrovatel'skej sluzby.

Organmi mesta v zmysle zdkona &. 369/1990 Zb. su:
a) mestské zastupitel'stvo
b) primator mesta

Informécie o predstaviteloch materskej spolodnosti :

- Statutdrny orgén: JUDr. Alexandra Gieciova, primatorka mesta
- zéstupca primatorky: Juraj Zeliska - od 01.02.2019

- hlavny kontrolér mesta: Ing. Jan Kmet'o

- poslanci mestského zastupitel'stva v roku 2019:

MUDr. Marta Barborikovd, Martin Benko, Michal Bohat, Mgr. Martin Bucko (do
04.09.2019), Mgr. Roman Goéa, Stefan Grach, Mgr. Luka$ Grezd'o, Mgr, Maria Halakova,
Ing. Jozef Kotleba, Mgr. Julius Krajéik, Michal Melug, Mgr. Ervin Mik, Ing. Katarina
Minarikovéd, MUDr. Tibor Pavlik, Mgr. Maro§ PavloviZ, Mgr. Peter Schwarz, MUDr. Ludovit
Tetdk, Ing. Ida Valachov4, Mgr. Simon Vystavil (od 18.09.2019), Mgr. Viadimir Zeleznik
(0d 23.1.2019), Juraj Zeliska, Ing, Peter Zembera

- priemerny podet zamestnancov mesta: 198,5 ( z toho pocet veducich zamestnancov: 7)



Struktiira materskej spolocnosti-

Voleni funkciondri mesta T opol'éany k 31. 12, 2019

Poéet
Odbor planovany skutoény
Primatorka 1 1
Zastupca primatorky 1 1
Hlavny kontrolér 1 1
Spolu - voleni funkcionari 3 3
Stav zamestnancov mesta Topol&any k 31, 12, 2019
Stav zamestnancov
Odbor planovany skutoény
Prednostka 1 1
Projektovy manaZér 3 1
Utvar CO BOZP-PO 1 1
Pravny referat 2 2
Sekretariat 3 3
Kanceléria prvého kontaktu 5 5
Referat informaénych technolégii 2 2
Referat verejného obstarivania 2 2
Utvar hlavného kontroléra 1 1
Odbor vystavby a Zivotného prostredia 13 12
Odbor ekonomicky 20 20
Odbor starostlivosti o ob&anov 17 17
Odbor Skolstva, kultiry a price s mladeZou 5 5
Odbor sprivy majetku a sluZieb 19 18
Spolu - apardt viradu 94 90
Mestska policia 24 24
Spolu - mestskd policia 24 24
Detské jasle 3 3
Spolu - Skolstvo 3
Opatrovatel'ska sluzba 95 76
Spolu - socidlna starostlivost’ 95 76




B. Deérske spoloénosti

Dcérskymi G¢tovnymi jednotkami st vietky rozpottové organizicie, prispevkova
organizdcia a obchodnd spolonost, ktoré materskd ti¢tovna jednotka mé4 prave ovladat’,
Deérske uctovné jednotky Mesta Topoldany st zakladné koly (rozpottové organizacie),
zékladné Skola s materskou ¥kolou (rozpo&tovd organizicia), zdkladnd umeleckd $kola
{rozpoftova organizacia), materské 3koly (rozpo&tové organizicie), Mestské kultirne
stredisko Topoltany (prispevkova organizacia) a Mestské sluzby Topol'¢any, s.r.0. (obchodna
spolo¢nost). K zmene pottu deérskych G&tovnych jednotiek v roku 2019 nedoslo.

Mestské sluzby TopoP¢any, s. r. o.

Nam. M. R. Stefénika 1/1, Topol’éany

Déatum zaloZenia : 15. 7. 2009

Zikladné imanie spolo¢nosti: 5 000,- €

§tatutﬁrny orgén: Ing. Peter Zembera, konatel’ (do 17.09.2019)
Mgr. Martin Bucko, konatef (od 18.09.2019)

Podiel materskej i¢tovnej jednotky: 100 %

Podet zamestnancov - priemerny: 33,0

Z toho pocet vedicich zamestnancov: 3

Stcast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Mestské kultiirne stredisko Topol’éany

Ném. . Stiira 2357/2, Topol’éany

Datum zaloZenia : 22. 4. 1993

§tatut§rny organ: PhDr. Katarina Baculdkova, riaditel’ka MskS
Podiel materskej ti¢tovnej jednotky: 100 %

Podet zamestnancov - priemerny: 17,6

Z toho pocet vedicich zamestnancov; 2

Sacast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Zikladné Skoly

Zikladna Skola J. Hollého 696/3, Topol’éany

Statutirny orgin: PaedDr. Zuzana Kapustova, riaditel’ka
Détum zriadenia : 1. 1, 2002

Podet zamestnancov - priemerny: 66,5

Z toho pocet vedicich zamestnancov: 5

Siucast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Zikladn4 $kola s materskou $kolou Gogolova 2143/7, Topol'éany
étatutsirny organ: PaedDr. Sofla Kytndrov4, riaditel’ka

Datum zriadenia : 1. 1. 2013

Potet zamestnancov - priemerny: 38,0

Z toho pocet vedicich zamestnancov: 3

Stcast'ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Zakladni $kola §kultétyho 2326/11, Topoléany
Statutdrny orgdn: Mgr. Méria Bezékova, riaditelka
Datum zriadenia: 1. 1. 2002

Podet zamestnancov - priemerny: 75,4

Z toho podet vediicich zamestnancov: 3



Sucast'ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Zikladna $kola Tribeéska 1653/22, Topol¢any

Statutdrny organ: Mgr. Anna Krajéikova, riaditelka

Datum zriadenia : 1. 1. 2002

Poéet zamestnancov - priemerny: 86,2

Z toho pocet riadiacich zamestnancov: 5

Sicast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Materské Skoly

Materska Skola J. Krila 1594/1, Topol’¢any

Statutdrny organ: Be. Zdenka Hajnovitova, riaditel’ka

Détum zriadenia: 1. 1. 2002

Pocet zamestnancov- priemerny: 18,0

Z toho podet veducich zamestnancov: 1

Siucast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Materska $kola L. Fullu 2705/8, Topol’dany

Statutirny orgén: Mgr. Slavomira Seligov4, riaditelka

Datum zriadenia: 1. 1. 2002

Podet zamestnancov- priemerny: 13,4

Z toho pocet vedicich zamestnancov: 1

Siicast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Matersks Skola Lipova 1736/2, Topol’tany

Statutirny orgén: Silvia Kajzerova, riaditel’ka

Datum zriadenia: 1. 1. 2010

Podet zamestnancov- priemerny: 16,8

Z toho podet vediicich zamestnancov: 1

Sti¢ast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Materski Skola Gagarinova 2636/15, Topol’¢any
Statutirny organ: PaedDr. Sofia Grznérov4, riaditelka (do 31.8.2019)
Mgr. Andrea Madeleva, poverend riadenim 8koly (od 1.9.2019)
Datum zriadenia: 1. 1. 2010
Polet zamestnancov- priemerny: 17,3
Z toho pocet vediicich zamestnancov: |
Sti¢ast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 deo: 31.12.2019

Materska Skola Tribeésk4 2703/10, Topol’¢any

Statutdrny organ: Bc. Maria Wiedermanov4, riaditelka

Détum zriadenia: 1. 1. 2010

Potet zamestnancov- priemerny: 20,0

Z toho pocet vedicich zamestnancov: 1

Suacast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Materski Skola Tribedska 2633/12, Topol’éany
§tatutairny organ: Katarina Bezdkova, riaditel'ka
Datum zriadenia: 1. 1. 2010

Podet zamestnancov- priemerny: 10,0



Z toho potet vedicich zamestnancov: 1
Sudast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Materska §kola Skultétyho 2630/10, Topol&any

Statutirny organ: Bc. Or'ga Babicova, riaditelka

Déatum zriadenia: 1. 1. 2010

Pofet zamestnancov- priemerny: 16,0

Z toho pocet vediicich zamestnancov: 1

Sudast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Materska Skola CereSfiova 90/44, Topol’tany - Vel’ké Bedzany
Statutdrny organ: Tatiana Opatova, riaditel’ka

Datum zriadenia : 1. 1. 2010

Pofet zamestnancov- priemerny: 3,5

Z toho pofet riadiacich zamestnancov: 1

Stidast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 do: 31.12.2019

Zakladna umelecka Skola L. Mokrého, Moyzesova 1737/22, Topol’dany
§tatutérny organ: Mgr. Hana Ferancova, riaditel’ka

Datum zriadenia : 1, 4. 2002

Pocet zamestnancov- priemerny: 43,0

Z toho podet riadiacich zamestnancov: 3

Stuéast’ou konsolidovaného celku od: 1.1. 2019 deo: 31.12.2019

3. Poslanie, vizia a ciele

Zakladnou ulohou mesta pri vykone samospravy je starostlivost o vestranny rozvoj jeho
izemia a potrieb jeho obyvatelov. Rozvojova stratégia mesta Topol'dany (v rdmci platného
PHSR) zahffia okrem stiboru priorit $pecifikujucich sféry, ktoré by mali byt predmetom jeho
dalsicho rozvoja i komplex opatreni, ktorych cielom je ¥pecifikovat mo¥né rieenie
Jednotlivych oblasti uvedenych v strome problémov tak, aby sa zabezpetil trvalo udrZatelny
rozvoj sledovaného Gizemia.

Mesto Topol¢any by malo byt dynamicky sa rozvijajlicim organizmom efektivne
vyuZivajicim svoje endogénne a exogénne zdroje. Jeho hospodéarstvo by malo poskytovaf
atraktivne pracovné prileZitosti a malo by byt’ zaloZené na modernych technolégiéch, ktoré
budu produkovat’ vyrobky s vysokou pridanou hodnotou. Jeho sprévne, vzdelavacie,
obchodné a kultime funkcie by mali uspokojovat potreby nielen obyvatelov mesta, ale
i ostatnych ob&anov okresu Topol&any. Vychodiskom pre dosiahnutie tychto cielov by mal
byt kvalitny integrovany systém vzdelédvania, socialnej a zdravotnej pomoci, ale i kvalitng
dopravnd infraStruktura a efektivne sa rozvijajica informa¢na spolo&nost’, Vietky tieto sféry
by sa mali rozvijat’ s ohladom na trvalo udrZatel'ny rozvoj lizemia a zvySovanie kvality
zloZiek Zivotného prostredia v zévislosti od jeho ekomomickych moznosti a potencidlu
Pudskych zdrojov.

V nadvéznosti na rozvojovil viziu mesta Topol%any, ktora predstavuje stbor spolo&nych
predstav aktérov rozvoja zéujmového tizemia, bol Specifikovany globalny ciel stratégie
rozvoja uzemia, na ktory nésledne nadvizuju strategické a Specifické ciele. Naplitanie
Jednotlivych Specifikovanych cielov je zabezpetované prostrednictvom strategickych oblasti,
strategickych priorit a opatreni, ktorych priebeZnd realizdcia by mala prispiet k napliianiu
globalneho ciel’a.



Globalnym ciefom rozvojovej stratégie mesta je , Zvysenie konkurencieschopnosti mesta
Topol€any prostrednictvom trvalo udrZatel'ného rastu hospodarstva, podpory ochrany zloZiek
Zivotného prostredia a zlepSenia infradtruktiry a Zivotnych podmienok svojich obyvatelov.«
Napliianie strategickych cielov, spracovanych v nadvéiznosti na syntézu kPagovych
problémov rozvoja mesta do troch hlavnych oblasti socialno-ekonomického a spoloc¢enského
Zivota mesta, povedie k odstraneniu tychto problémov a vytvoreniu podmienok pre trvalo
udrZatel'ny rozvoj zaujmového tzemia.

Strategicke ciele rozvojovej stratégie mesta Topol&any

1 Hospoddrstve a technicka infrastruktira

Dobudovana a modernizovan4 technick4 infrastruktira, ktora v kombindcii s hospodarstvom
zaloZzenom na diverzifikovanej Struktire s prevahou odvetvi s vysokou pridanou hodnotou
bude prispievat’ k dlhodobo udrzate'nému ekonomickému a hospodarskemu rozvoju tizemia
mesta Topol'¢any.

I Ludské zdroje a socidlna infrastruktira

VyvéaZend vzdelanostna troveti obyvatel'stva reflektujiica na potreby trhu, ktord v kombinacii
s kvalitnou socidlnou infradtruktirou bude zabezpedovat vhodné Zivotné podmienky
obyvatel'ov mesta Topol'¥any a jeho okolia.

III. Zivotné prostredie

Trvalo udrZatelny rozvoj uzemia mesta Topol&any zaloZeny na eliminovani negativnych
dopadov vplyvajucich na kvalitu Zivotného prostredia a uroveit zdravotného stavu a kvality
Zivota jeho obyvatel'ov.

V nadvéiznosti na strategické ciele boli definované na ni*3ej urovni $pecifické ciele:

1. Hospodadrstvo a technickd infrastruktira

Specificky ciel pre Prioritu LI Posiliiovanie priemyselnej zdkladne mesta a podpory
diverzifikovaného hospodérstva mesta s ohPadom na rozvoj malého a stredného podnikania
a zniZovanie nezamestnanosti.

Specificky ciel pre Prioritu LI Kvalitné dopravna infratruktira mesta napojend
nanadregiondlne dopravné koridory, ktord spolu so zvySenim trovne informaénych a
komunika&nych technoldgii prispeje k ekonomickému a hospoddrskemu rozvoju zaujmového
uzemia.

Il Ludské zdroje a socidina infrastruktira

Specificky cief pre Prioritu ILI: Vys§Sia miera prepojenia ucebnych osnov na potreby
pracovného trhu, vysoka droveti vzdeldvacich zariadeni a fungujici systém celoZivotného
vzdelavania zaloZeny na spolupraci sikromného, verejného a tretieho sektora.

Specificky ciel pre Priovitu ILII: Poskytovanie socidlnych shiZiecb a zlepSenie socidlnej
infra$truktiry v sdlade s rasticimi narokmi obyvatel'stva a dérazom na deingtitucionaliziciu a
prechod na komunitny spdsob poskytovania s ciefom zniZit socidlno-patologické javy
spolo¢nosti.

Specificky ciel pre Prioritu ILIII: Fungujuca partnerska spoluprdca na miestne;j, regionalnej,
narodnej, ale i medzindrodnej tirovni.

Specificky ciel' pre Priority ILIV: Trvalo udrZatel'ny rozvoj cestovného ruchu mesta
TopolZany zaloZeny na vyuZivani endogénnych rozvojovych zdrojov a spolupraci aktérov
posobiacich v cestovnom ruchu.

III. Zivotné prostredie

Specificky ciel pre Prioritu II.1: Zavedenie efektivneho systému ochrany obyvatel'stva pred
Zivelnymi pohromami a ekologicky nezédvadného systému nakladania s odpadmi.



Specificky ciel pre Priovitu LI Zvysenie miery ochrany Zivotného prostredia
prostrednictvom u€innych technickych a technologickych opatreni a environmentélnej osvety
abyvatel'stva.

Zaroveri dokument PHSR obsahuje aj konkrétne opatrenia na napliianie Specifickych ciel'ov
Jednotlivych priorit tak, aby podporili hospodarsky a socidlno-ekonomicky rast zdujmového
uzemia a aby ich realizacia prispela k zvySovaniu konkurencieschopnosti mesta Topol'éany.
Tento dokument je otvorenym dokumentom, ktory dokéaZe reflektovat’ na potreby vsetkych
urovni strategického rozvoja mesta a obyvatelov.

4. Zakladna charakteristika mesta a charakteristika organiz4cii
konsolidovaného celku

Mesto Topof¢any je v zmysle zdikona & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni

neskorsich zmien a doplnkov samostatny tizemny samospravny a spravny celok Slovenskej
republiky. ZdruZuje osoby, ktoré majii na jeho Gzemi trvaly pobyt. Mesto je pravnickou
osobou, ktord za podmienok ustanovenych zdkonom samostatne hospodéri s vlastnym
majetkom a s vlastnymi prijmami.
Hospodarenie mesta prebicha vsulade so zdkonom & 583/2004 Z. z. o rozpodtovych
pravidlach Uzemnej samospravy v zneni neskor$ich predpisov a zdkonom & 523/2004 Z. z.
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskor$ich predpisov, zakonom &. 369/1990
Zb. oobecnom zriadeni vzneni neskorSich predpisov, zdkonom &, 431/2002 Z. z.
¢ u¢tovnictve v zneni neskor¥ich predpisov a schvilenym rozpo&tom. Mesto v rAmci svojej
pdsobnosti vykondva v rdmci hlavnej &innosti okrem Standardnej samospravnej pdsobnosti
(mestsky urad abezna starostlivost’ omesto) aj prevadzkovanie detskych jasli aletného
kupaliska. Starostlivost’ o seniorov je zabezpetovana prostrednictvom neziskovej organizicie
Zariadenie pre seniorov Komfort, n.o. Topol&any.

Mestské sluzby TopoP¢any, s. r. o.
Nam. M. R. Stefinika 1/1, Topol’éany
Predmet podnikania (Einnosti):
- sprava bytového, nebytového fondu a jeho idrzba
- vykonavanie odbornych prehliadok a odbornych skiSok v zmysle vyhlasky &.
718/2002 Z. z. /elektrickych/
- sprostredkovatel'sk4 ¢innost v oblasti sluZieb
- prendgjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluZieb
spojenych s prendjmom
- prendjom hnutelnych vect
- prevadzkovanie Sportovych zariadeni
- inZinierska &innost’ vo vystavbe
- organizatné a odborné vedenic kolektivov zaujmovej umeleckej &innosti a
sprostredkovanie vystipeni
- poriadanie vystav vytvarnych diel, iZitkového umenia, prac Pudovej tvorivosti
-  organizovanie predajnych trhov, birz, kontraktna &innost’
polygraficka vyroba, sadzba a koneéna tiprava tladovin
- vydavatel'ska ¢innost’
- sprava trhoviska, trznice, prileZitostného trhu
-  (istiace a upratovacie prace
- Uprava zelene na verejnych priestranstvach
-  pripravné prace k realizacii stavby
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uskutocfiovanie stavieb a ich zmien

dokon€ovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov

kupa tovaru na wigely jeho predaja kone&nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpetnym odpadom

podnikanie v oblasti nakladania s nebezpeénym odpadom

vyroba a predaj kompostu

prendjom strojov a zariadeni

sprostredkovatel'sk4 ¢innost’ v oblasti cestnej dopravy.

Mestské kultiirne stredisko TopoP&any
Nim. I%. Stéra 2357/2, TopoPéany
Hlavna ginnost”;

vytvara podmienky pre rozvoj tvorivych kultGrnych aktivit ob&anov a mladeZe,
zdruZuje ich do zéujmovych kolektivov a krizkov, poskytuje odborni metodickd
pomoc, podnecuje a uspokojuje kultiirne zdujmy ob&anov mesta

sprostredkoviva obfanom umelecké hodnoty amatérskeho a profesionalneho umenia
organizuje a usporadiva sufaze, festivaly, prehliadky, vystavy, koncerty a iné
aktivity v rdznych odboroch kultiirno-osvetovej &innosti

organizuje kulttirny a spologensky Zivot, usporadiva miestne slavnosti a podujatia
pri prilezitosti vyznamnych kultimych a historickych vyroci, pribliZuje vyznam
kultirnych osobnosti

spristupiiuje verejnosti filmové podujatia, pini technické a ekonomické ulohy spojené
s prevadzkou kina, zabezpeSuje jeho propagiciu a usporadiva  verejné
kinematografické predstavenia

usporadiva spolofenské zdbavy, organizuje kultarno-spoloensky Zivot, kulturny
oddych a rekreaciu

spristupfiuje hodnoty Pudovej kultiry

organizuje ¢innost’ zdujmovych klubov podla zdujmu obyvatePov Mesta Topoléany a
vymenné zéjazdy tychto klubov s domacimi i zahraniénymi partnermi

poskytuje odborné sluzby inym fyzickym a pravnickym osobim z oblasti kultéirno-
vzdeldvacej ¢innosti

prispieva k zvySovaniu vieobecného a odborného vzdelivania dospelych a mladeZe
formou vzdeldvacich aktivit, kurzov, $koleni, seminarov a d'aléich foriem vzdelavania
podl'a z&ujmu ob&anov

poskytuje sluzby a priestory pre uskutoénenie kultarno-spolo¢enskych, ndboZenskych
a inych podujati a d'al§ie formy &innosti za Gelom optimélneho vyuZitia spravovaného
majetku, ktory spravuje a prenajima

zabezpeduje propagaciu kultiry v meste

zabezpe€uje spravu, prevadzku, Gdrzbu, opravu kultirnych zariadeni a ostatnych
objektov, ktoré vyuZiva na svoju &innost’

prenajima nebytové priestory dlhodobo a prileZitostne.

Zakladné §koly
Utel zriadenia a predmet &innosti zakladnych §kél :

zabezpetujli plnenie povinnej skolskej dochadzky

poskytuju Ziakom zékladné vzdelanie (primarne a niZ3ie stredné vzdelanie)
zabezpetujli vychovu a vzdeldvanie Ziakov prostrednictvom Skolskych vychovno-
vzdelavacich programov
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podporuju rozvoj osobnosti Ziaka vychédzajic zo zdsad humanizmu, rovnakého
zaobchddzania, tolerancie, demokracie a vlastenectva, ato po stranke rozumovej,
mravnej, etickej, estetickej, pracovne; a telesnej

poskytuji Ziakom zikladné poznatky, zruénosti a schopnosti v oblasti jazykovej,
prirodovednej, spolofenskovednej, umelecke;, Sportovej, zdravotnej, dopravnej
a d'alie poznatky a zru¢nosti potrebné na jeho orienticiu v Zivote a v spolo¢nosti a na
jeho d’alsiu vychovu a vzdeldvanie

vykondvaju d’aliie &innosti, ktoré nie st v rozpore s postavenim a poslanim zékladnej
Skoly.

Zékladné 8koly maju zriadené Skolské kluby deti, centra volného &asu a gkolské jedalne.

Materské $koly
Utel zriadenia a predmet Sinnosti materskych $kél :

poskytuju celodenni predikolski vychovno-vzdelavaciu starostlivost

zabezpeCuji  vychovu a  vzdeldvanie  deti prostrednictvom  $tatneho
vzdelavacieho programu a ¥kolského vzdeldvacieho programu

poskytuju predprimérne vzdel4vanie defom predskolského veku

utvaraji predpoklady na dalSie vzdeldvanie a pripravu deti pre vstup do
zakladnej 8koly v siivislosti s plnenim povinnej $kolskej dochadzky

podporuju osobnostny  rozvoj deti v oblasti socidlno-emocionalnej,
intelektualnej, telesnej, moralnej a esteticke;

rozvijaji schopnosti a zruénosti deti

dopltiaju  rodinnt vychovu o vychovno-vzdeldvaciu &nnost zamerani na
viestranny rozvoj osobnosti diet’at’a

pripravuji deti na Zivot vspolotnosti vstlade sich individudlnymi a
vekovymi osobitostami

poskytuji pedagogické poradenstvo zdkonnym zéstupcom deti

pripravuju a poskytuju jedla a népoje pre stravnikov prostrednictvom Skolskej jedilne,
ktord tvori sicast’ §koly

vykonévajii d'alsie ¢innosti, ktoré nie stt v rozpore s postavenim a poslanim materskej
§koly.

Zakladna umelecka Skola L. Mokrého, Moyzesova 1737/22, Topoléany
Uéel zriadenia a predmet ¢innosti ZUS :

poskytuje odbormné umelecké vzdelanie v jednotlivych umeleckych odboroch:
hudobny, vytvarny, tane¢ny a literarno-dramaticky odbor

pripravuje  na§tidium vu&ebnych a v $tudijnych odboroch na strednych
Skolach umeleckého zamerania a na konzervatériu

pripravuje aj odborne na tudium na ¥kolach s umeleckym a umelecko-pedagogickym
zameranim

zabezpeCuje vychovu a vzdelavanie Ziakov podPa schvalenych uCebnych osnov
a u¢ebnych planov

vykondva d’aliie &innosti, ktoré nie si v rozpore s postavenim a poslanim umelecke;
Skoly

neposkytuje zakladné vzdelanie a nezabezpeéuje povinni skolskd dochadzku.
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5. Geografické udaje o meste, demografické udaje, histéria,
pamiatky, symboly

Geografické udaje:
Mesto Topolany sa rozprestiera v strednej &asti nitrianskej kotliny, na pravom brehu rieky
Nitry. K mestu patria jeho mestské &asti — Malé Bedzany a Velké Bedzany.

Zékladné udaje:
- poloha mesta: 48,55 ° severnej $irky 18,17 ° vychodnej dizky
- rozloha intravildnu mesta: 733 ha

- rozlocha extravilanu mesta: 960 ha
- rozloha mestskej zelene: 118 ha
- dika mestskych komunikécii: 61 km

Demografické ddaje:
- podet obyvatelov mesta spolu s integrovanymi &astami Malé a Velké Bedzany k
31.12.2019: 25 544 obyvatePov

z toho:

muZi od 18 do 60 rokov 7 406

Zeny od 18 do 55 rokov 6 505

deti do 18 rokov 3 870 ( z toho deti do 15 rokov 3 230)

ostatni 7763

- narodeni v obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019: 208 oséb

- zosnuli v obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019: 247 oséb

- pristahovani do mesta v obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019: 297 oséb
- odstahovani z mesta v obdobi od 1.1.2019 do 31.12.2019: 663 oséb

Histéria mesta a pamiatky:

Mesto Topol'¢any patri k najstar§im a najvyznamnej$im mestam na Slovensku. Vzniklo na
kriZovatke obchodnych ciest v centralnej Casti Ponitria. Ako dokazujt archeologické nélezy,
toto Uzemie bolo osidlené uz od praveku.

Najstarsie dejiny

NajstarSie ndznaky osidlenia tizemia sti¢asného mesta siahaju do starej doby kamennej, Gomu
nasvedCujii nélezy ¢asti opracovaného mamuticho kia, nijdeného v blizkosti ohniska
paleolitickych lovcov v priestore dnesnej kalvérie. Vyvoj koncentrovaného osidlenia mesta je
viak spojeny s genézou prehistorickej osady rozkladajuicej sa na vysokej pravobreZnej terase
rieky Nitry v lokalite s ndzvom Hrad, kde na prelome mlad¥ej a neskorej doby kamenne;j sidlil
Pud lengyelskej kultiry, na ktor¢ho osidlenie nadviazal badensky I'ud, ktory zéroveti so sebou
priniesol nové kultirne prvky. Vyznam osady kulminoval v mladSej a neskorej dobe
bronzovej a dobe halStatskej. Kontinuitu osidlenia lokality Hrad dokladé aj odkrytie osady z
miadej doby Zeleznej, ktorti nositelia laténskej kultiry Kelti zalozili asi v 3. storo&i pred
Kristom.
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Obdobie stredoveku

Historici predpokladaji, Zze Topol€any ako koncentrované sidlo vznikli asi v polovici 9.
storofia, ked kulminoval osidl'ovaci proces na Ponitri. Ich vyhodnd poloha v blizkosti
kriZovatky dialkovych ciest spdsobila, Ze uz v priebehu 11. storodia sa stali trhovym a
mytnym miestom a sidlom fary. Prvykrét sa pisomne spominaji v roku 1173 a v polovici 13.
storogia boli uz vieobecne zndmym miestom na dialkovej ceste veducej Ponitrim.

V priebehu druhej polovice 13. storodia pripadli Topol€any spolu s okolitymi obcami do rik
rodu Cakovcov. Za vlady Matisa Caka bolo pbvodne nechrimené mesto opevnené
priekopami, palisadami a na najexponovanejiich miestach aj kamennymi bastami. Po smrti
Matiga Céka v roku 1321 sa Topol’éany takmer na celé 14. storotie stali kralovskym
majetkom. Pre mesto bolo priaznivé najmi obdobie vlady Anjouovcov, kedy nastal jeho
hospodarsky rozmach a vyvin. Zagali sa rozvijat’ remesld, vzmohla sa vrstva kupcov a
kramadrov, ktori obchodovali nielen v rdmci mesta, ale zapajali sa aj do dial’kového obchodu.
Po nastupe krafa Zigmunda Luxemburského na trén v roku 1389 sa mesto Topol'€any spolu
s hradnym panstvom dostalo do deditnej drzby Frankovi a Simonovi zo Setian, ktori patrili k
poprednym vel'moZom krajiny. Kym v predchddzajiicom obdobi boli Topol€any kralovskym
mestom, koncom 14. a zaCiatkom 15. storolia sa Soraz SastejSie zadinaju uvédzat ako
meste¢ko, &1 dokonca i ako majetok. Napriek tomu v3ak boli aj nadalej zname ako trhové
miesto, kde sa oddavna kondvali pravidelné sobotilajiie tyZdenné trhy navstevované
obyvatel'mi zo Sirokého okolia.

Zivot mesta v 15. storodi znaine ovplyvnila pritomnost husitskych vojsk, ktoré sa
v Topol'¢anoch usidlili v roku 1431 aaZ do roku 1434 z nich kontrolovali iroké okolie.
Vojskd z Topol'¢ian odtiahli aZ v roku 1435, kedy doslo k dohode medzi Jénom Smikovskym
a kralom Zigmundom o vydani mesta za vykupne Pokojné ¢asy v meste vSak netrvali prili3
dlho. Topol'€any obsadili bratrici pod vedenim Jana Jiskru. Ten ich drZal aZ do roku 1447.
Napriek tomu, Ze vyvoj Topol€ian v 15. storodi zko sivisi s obchodom a remeslami, stile
Vi8] vyznam ziskavalo podohospodarstvo, zaloZené predovSetkym na intenzivnom pestovani
obilnin a vinohradnictve. Obchodny ruch sa uZ tradiéne realizoval na priestrannom namesti,
kde sa pravidelne kazdua sobotu stretavali remeselnici a trhovnici nielen z mesta, ale i $irokého
okolia. Koncom stredoveku patrili Topol'any k stredne velkym mestdm a svojou velkostou
sa vyrovnali star¥ej Nitre, Zilo tu okolo 800 az 900 obyvateFov.

Obdobie novoveku

Po pordZke pri Moha€i v roku 1526 sa hospodarsky rozvoj mesta znaéne obmedzil. Najazdy
tureckych vojsk a neustale prebiehajice boje v kombindcii s protihabsburgskymi povstaniami
znacne ovplyvnili aj vyvoj populdcie mesta, ktord podas prvej tureckej invazie v roku 1530
znalne poklesla. Sedemnaéste storotie bolo pre Topolany vel'mi nepokojnym obdobim. Uz v
roku 1604 vypuklo prvé z protihabsburskych povstani, ktoré viedol Stefan Botkaj. Vd'aka
tomu, Ze sa mesto k povstaniu nepridalo, bolo po jeho potlateni usetrené od plienenia
Zoldnierskymi vojskami vyslanymi Viedfiou. Napriek vojndm, povstaniam a tureckym
vpadom v 16. a 17. storoCi sa hospodarsky rast mesta nezastavil, aj ked bol do znaénej miery
spomaleny a to najmé z demografického hl'adiska.

Obyvatel'stvo sa v prevaZnej miere venovalo pol'nohospodérstvu a chovu dobytka. Remesl4,
ktoré sa v meste rozvijali uZ od stredoveku stiviseli najmi s pol'nohospodérskym charakterom
mestetka. Medzi najstaric patrilo nesporne mlynarstvo, spracovanie mésa, ko a vyrobkov z
nich, kovadstvo a vyroba latok. S postupnym rozvojom remesiel a pribudanim remeselnikov v
meste suvisi aj rozvoj cechov. K najstar$im patril cech obuvnikov-§evcov, ktory bol zaloZeny
v roku 1609, V 17. storo¢i bola uz v Topel¢anoch doloZend &innost’ celkovo siedmich cechov
(obuvnikov, ¢iZmérov, kraj€irov, remenarov, gombikdrov, koZu$nikov a klobuénikov).
SkutoCny rozvoj remesiel vak v meste nastal aZ v priebehu 18. storotia, kedy tu pracovalo
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viac ako 100 remeselnickych dielni. V tomto obdobi bolo mesto uz vyznamnym obchodnym a
trhovym strediskom, v ktorom sa roéne konalo aZ 9 jarmokov a 52 tyZdennych trhov.

Koniec 18. storodia bol pre Topol'any opit’ obdobim nepokojov. Mesto suZovali velké
poZiare, ktoré zni¢ili kostol a viaceré budovy. Zivot mesta poznamenala v 19. storodi najmé
epidémia cholery a v Styridsiatych rokoch spologenska kriza, zhorSend velkou netirodou v
roku 1847 a naslednym hladomorom.

Koniec 19. storotia sa niesol v zhameni celkovej modernizécie a vieobecného priemyselného
pokroku. V roku 1872 boli zrufené cechy a presadil sa princip vol'nej konkurencie, &o
spotiatku viedlo kipadku viacerych remeselnickych majstrov. Prvotné problémy viak
obyvatel'stvo prekonalo a z mesta sa rychlo stalo vyznamné vyrobné a obchodné centrum, ¢o
znatne ovplyvnila aj jeho vyhodnd poloha, prévo skladu, myta, trhy, jarmoky, rozvinuty
obchod a neskér aj postavenie Zeleznice. Miestne konské jarmoky boli vyhladdvané aj
zahrani¢nymi ziujemcami z Rakiiska, Nemecka i Anglicka.

Od roku 1868 zacina na hospodarsky rast Topol'¢ian znatne vplyvat’ rodina Stummerovcov,
ktord odkipila Tovarnicke panstvo. Novi majitelia zadali na svojom majetku podnikat’
modernym spdsobom, &o prinieslo vel'a pozitivnych zmien aj pre obyvatefov Topol¢ian,
Stummerovci sa zaslZili okrem iného tie? o vybudovanie moderného cukrovary, ktory po
spusteni prevadzky zamestnaval aZ 250 robotnikov, ale i o vystavbu Jupnej nemocnice v roku
1886.

Po systémovych zmenach v Zupnej sprave zatiatkom sedemdesiatych rokov 19. storodia sa v
roku 1871 TopoI&any stali opat’ sidlom obnoveného sliZnovského okresu. V tejto dobe bol
okres Topol®any najvi¢$im okresom Nitrianskej Zupy. Skutodnost, ¥e sa mesto stalo
regiondlnym centrom, mu priniesla aj vela vyhod, & sa prejavilo  vystavbou
administrativnych budov a neustdlym zvySovanim poétu obyvateI'stva. Ako sidlo
sluZznovského okresu sa Topol¢any stali najvyznamnej$im regiondlnym centrom stredného
Ponitria. Jeho rozvoj ete viac urychlila vystavba Zeleznice, ktora bola ukon&ens koncom 19.
storodia.

Hospodarsky rozvoj Topol'€ian zasiahol vietky oblasti Zivota jeho obyvateFov. V roku 1871
bolo zriadené kasino, v roku 1877 telocviéia a v roku 1890 bolo vybudované prvé kupalisko
pri ricke Nitre. STubny vSeobecny rozvoj mesta bol preruseny vypuknutim 1. svetovej vojny.
Topof¢any na prahu novej éry boli malym mestom, v ktorom podFa prvého s&itania Fudi v
novom Stite z roku 1920 Zilo 7 023 obyvateFov. V roku 1921 bol zmeneny ndzov mesta z
Velkych Topol&ian na Topoléany. Zivot mesta znadne ovplyvnila povojnova hospodarska
kriza. Pre nedostatok objednivok mnohé firmy obmedzovali svoju vyrobu, o prispelo
kzvySeniu nezamestnanosti. Aj napriek hospodarskym tazkostiam viak mesto v medzi
vojnovom obdobi postupne menilo svoju tvar. Budovali sa nové dlazdené chodniky,
roz§irovala sa kanalizécia, zatal sa budovat’ mestsky park, bol zaloZeny novy moderny
bitinok a pribdala d’al§ia nov4 vystavba.

Zakladnym pilierom budovania mesta po roku 1936 bol regulany plan mesta. Prvé obrysy
nového mesta, ktoré sa budovali podla tohto planu boli viditelné u v roku 1941 v podobe
novych ulic, novopostavenej budovy gymnazia i nového kipaliska. Mesto sa do 2. svetovej
vojny stavebne rozvijalo velmi pomaly. V roku 1940 malo 1088 domov avySe 10 tisic
obyvatel'ov, pritom si viak zachovavalo vidiecky raz.

Obdobie 2. svetovej vojny mesto preZilo bez vidsej ujmy, s vynimkou Zidovskej populicie.
Vojna v Topol€anoch skontila 1. aprila 1945, kedy bolo mesto oslobodené vojakmi I
rumunskej armady.

Najnovsie dejiny
Po skondeni 2. svetovej vojny sa Topol'¥any menili z obchodno-remeselnickeho mestetka na
priemyselné centrum regidénu. Toto obdobie bolo charakteristické budovanim novych zavodov
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a postupnym rozsirovanim a modernizovanim vyroby. Postupné zvySovanie poétu obyvatel'ov
si vyZiadalo roz§irenie obchodnej siete, vybudovanie novych 8kol, ale i novych predajni v
réznych Castiach mesta. Vznikali nové objekty ¥tatnej spravy a inych dradov, ako budovy
dneSného obvodného tradu, byvalého mestského uradu, okresného sidu, policie, Stitneho
okresného archivu a pod. V sugasnosti si Topoldany centrom politického, spologenského,
kultirneho i Sportového diania v okrese. Vyrazngm medznikom v rozvoji mesta bol vstup
Slovenskej republiky do Eurdpskej tinie, vdaka ktorému sa okrem iného podarilo realizovat
viacero Uspesnych projektov zameranych na rozvoj jednotlivych sfér hospodérskeho Zivota
Topol'¢ian.

Kulturne pamiatky

Stred centralnej Casti pdvodného historického jadra mesta, vyhldsenej v roku 1991 za
pamiatkovit zénu, tvori Namestie M. R. Stefanika, na ktorom sa nachadzaji tri kultirne
pamiatky (kostol, fara a radnica) a niekolko d'alfich objektov. Rimskokatolicky kostol
Nanebovzatia Panny Mérie je najvyznamnejfou a dominantnou kulttirnohistorickou
pamiatkou mesta. Prvd pisomn4 zmienka o kostole pochéddza z roku 1285. Jeho stidasna
podoba je vysledkom neskorobarokovych viprav z rozhrania 18. a 19. storo€ia, ktoré
nasledovali po dvoch nigivych poziaroch v prvej polovici 18. storodia. Na nédmesti je popri
kostole druhym dominantnym objektom budova radnice, postavend v rokoch 1911 — 1912 a
renovovana v roku 1996. Je to impozantna trojpodlaznd secesnd stavba s uzatvorenym
nadvorim.

Mestské symboly:

Erb mesta Topol¢any tvori v modrom ranogotickom itite dvojity kri% s rovnako dlhymi a na
koncoch rozitiepenymi ramenami, medzi ktorymi sa heraldicky vpravo nachddza hviezda a
heraldicky vlavo obrateny polmesiac. Dvojity kriZ, hviezda a obriteny polmesiac s farby
zZlatej.

Erb mesta Pecat’ mesta Vlajka mesta

-
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Erb mestskej ¢asti Erb mestskej ¢asti
VePké Bedzany Malé Bedzany

6. Plnenie funkcii mesta (origindlne aj prenesené) v oblasti
vychovy a vzdelivania, socidlneho zabezpeéenia, zdravotnictva,
kultiury, hospodarstva.

Obce a mestd sa stali zriadovatelmi §kél a Skolskych zariadeni od 1. jula 2002
v ramci procesu decentralizicie Statnej spravy v oblasti regionalneho $kolstva,

Medzi najvyznamnejSie legislativne normy uvedeného procesu, ktoré determinuji
zriad’ovatel’'ské prdvomoci obcf a miest patri zdkon NR SR &. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v §kolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov a zdkon NR SR & 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych 3kél,
strednych 3kol a 8kolskych zariadeni v zneni neskorich predpisov.

Mesto Topol¢any je zriadovatelom deviatich materskych §kél (z toho jednej materskej $koly
ako sidasti zdkladnej Skoly s materskou 3kolou), Styroch zakladnych $kél (z toho jednej
zékladnej Skoly s materskou skolou), jednej zdkladnej umeleckej Zkoly, Styroch Skolskych
klubov deti ako sti¢asti zdkladnych ¥ké! (z toho jedného ¥kolského klubu deti ako sudasti
zikladnej 8koly s materskou $kolou a troch $kolskych klubov deti ako sudasti zékladnych
8kol), Styroch centier voIného &asu (ztoho jedného centra voPného &asu ako sudasti
zakladnej Skoly s materskou kolou a troch centier volného &asu ako stdasti zékladnych
8kdl) a dvandstich Skolskych jeddlni (z toho jednej 8kolskej jedalne ako sudasti zakladnej
Skoly s materskou Skolou, troch skolskych jedalni ako sti¢asti zakladnych $kél a ésmich
Skolskych jedalni ako sudasti materskych ¥kél).
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Vychova a vzdeliavanie
Vychovno-vzdelévacia stistava Slovenskej republiky je v stlasnosti tvorena materskymi

Skolami, zakladnymi Skolami, strednymi S$kolami, uiilisfami (pre Ziakov, ktori pred
dokon&enim $kolskej povinnosti neskonéili GipInt zdkladnu ¥kolskd dochadzku), $kolami pre
zdujmove vzdeldvanie, vysokymi $kolami a zariadeniami d’aldieho vzdelavania.

Na tdzemi mesta sa nachidza celkovo 10 materskych $kdl (ztoho 9 materskych kol
v zriadovatel'skej pdsobnosti mesta Topoldany a 1 sitkromni materskd $kola). Sudasfou
materskych $kol si tieZ i Skolské jedilne (pozn. stkromni materskd Skola nema skolsku
jedalett).

VécSina naSich $kol presla komplexnou rekonstrukciou s finanénou podporou Eurépskych
Strukturalnych fondov. Mesto Topolany ako zriadovatel ¥k6l aj v budtcnosti planuje
rekonstruovat’ Skoly tak, aby zodpovedali legislativnym parametrom a zabezpetili tak vhodné
podmienky na kvalitnt vychovno-vzdelavaciu &innost.

Materské Skoly na izemi mesta:

Materskd $kola, Gogolova 2143/7, TopoP&any ako siitast’ Zikladnef Skoly s materskou Skolou, Gogolova
2143/7, Topol'éany

Materskd Skola, Gegarinova 2636/15, TopoP&any

Materska $kola, Skultétyho 2630/10, TopoPéany

Materskd Skola, Tribeéskd 2633/12, TopoPéany

Materskd Skola, Tribelskd 2703/10, TopoPéany

Materskd Skola, J. Krdla 1594/1, TopoPé&any

Materskd Skola, L, Fullu 2705/8, TopoPéany

Materskd skola, CereStiovd 90/44, Topollany - Velké Bedzany

Stikromnd 3pecidina materskd Skola, Lipovd 1736/2, TopoP&any

Zakladné vzdelavanie v meste Topoltany poskytuju 4 zakladné skoly v zriad’'ovatel'skej
pdsobnosti mesta TopoI'€any (z toho 3 zikladné skoly a 1 zdkladna $kola s materskou skolou)
a 2 cirkevné zakladné Skoly zriadené Rimsko-katolickou cirkvou - Biskupstvo Nitra. Kazd4
z uvedenych zékladnych $kol (verejné, cirkevné) ma zriadent i $kolsku jedaleti, $kolsky klub
deti a centrum volného &asu. Okrem tychto zékladnych #kél sa v meste Topoldany
nachadzajt i dve Specidlne zdkladné ¥koly, ktoré st zriadené za tidelom vzdeldvania deti a
Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Zakladné 3koly v meste Topol'¢any:

Zikladnd Skola s materskou $kolou, GogoPova 2143/7, TopoPéany

Zikladni Skola, J. Hollého 696/3, TopoPéany

Zikladnd Skola, Tribelskd 1653/22, TopoPéany

Zikladnd $kola, Svkultétyho 2326/11, TopoPéany

Zikladnd Skola sv. Don Bosca, L. Fullu 2805/6, Topol'éany

Zdkladnd $kola sv, Ladislava, Lipovd 3868/10, TopoPéany
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Spojend Skola interndtna, Tovarnicka 1632, TopoFéany s organizaénymi zlotkami:
1. Specidina zékladnd Skola interndtna, Tovarnizka 1632, Topolcany
2. Praktickd Skola, Tovarnicka 1632, Topoldany
Spojend Skola, Pod kalvdriou 941, Topol'éany s organizatnymi zlotkami:
1. Speciding Z8 internditna pre fiakov s narusencu kemunikacnou schoprostou, Pod kalvdriou 941, Topoltany

2. Zdkladnd Skola s materskou skolou pri Zdravotnickom zariadeni, Paviova 17, Topoléany

Medzi 8koly poskytujuce zaujmové vzdelavanie patri: Zakladnid umelecka Skola Ladislava
Mokrého a Cirkevn4 zdkladna umelecka ¥kola sv. Luké4Sa.

Z4kladné umelecké 8koly v meste Topoléany:
Zdkladnd umeleckd §kola Ladislava Mokrého, Moyzesova 1737/22, TopoPéany
Cirkevnd Zdkladnd umeleckd Skola sv. LukdSa, Stummerova 20, Topol¢any

Zo strednych 8kdl pdsobili v roku 2019 na uzemi mesta: 2 gymnazia, 1 obchodna akadémia, 7
odbornych strednych §k61 a 2 umelecké stredné skoly. Vetky tieto stredoskolské vychovno-
vzdeldvacie zariadenia poskytuji vzdelanie predovsetkym pre Ziakov a Studentov z okresu
TopoI€any, no uvedené Skoly navitevuju aj Ziaci a $tudenti z ostatnych regidnov Slovenskej
republiky.

Stredné 3koly v meste Topol€any:

Gymmdzium, 17, novembra 1180/16, TopoPéany

Obchodnd akadémia, Inoveckd 2041, TopoPéany

Strednd odbornd $kola agrotechnickd, Tovarnicka 1632, TopoPéany

Strednd odbornd $kola drevirska, Pilska 7, Topoldany

Strednd odbornd Skola techniky a slufieb, Tovarnicka 1609, Topol&any

Strednd odbornd Skola obchodu a slutieb, T. Vansovej 2, TopoP&any

Strednd odbornd Skola potravindrska, Krusovskd 2091, TopoP&any

Strednd zdravotnicka Skola sv. Vincenta de Paul, 17, novembra 1056, TopoPéany

Sttkromnd strednd odbornd $kola pedagogickd, Gagarinova 2490/13, TopoPéany

Siikromna Skola umeleckého priemyslu, Gagarinova 2490/13, TopoPéany

Stzkromné konzervatérium Dezidera Kardota, Gagarinova 2490/13, TopoPéany

V meste TopoFfany sa okrem vysSie uvedenych $kél nachddzaju aj $kolské zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie, ktoré poskytuji komplexnt psychologicki, ¥pecialno-
pedagogicki, diagnostickd, vychovni, poradenski a preventivnu starostlivost, najma
v oblasti optimalizacie osobnostného, vzdeldvacieho a profesijného vyvinu, starostlivosti
0 rozvoj nadania, eliminovania porich psychického vyvinu a portich spravania.
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Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie mesta Topol'&any:

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Bernolikova 1652, T opoléany

Centrum Specidlno-pedagogického poradenstva, Pod kalviriou 941, 955 01 TopoPéany ako stifast’ Spojencj
Skoly, Pod kalvdriou 941, TopolP&any

Sukromné centrum Specidlno-pedagogického poradenstva, Janka KriPa 1, 955 01 Te opolany

Napriek postupnému zavadzaniu inovativnych foriem vzdelavania v minulom obdobi je
potrebné i nad'alej zintenzivilovat’ ich realizdciu aj v zariadeniach, v ktorych doteraz neboli
realizované. Takéto formy vzdelavania poméhaji efektivne pripravit’ ¥tudentov na potreby
pracovného trhu a d’al$ieho §tidia.

Socidlne zabezpedenie

Socialne sluzby si pre mnohych ob&anov nastrojom, ktory im poskytuje oporu v réznych
Zivotnych situaciach a zéroveil prispieva k zvy$ovaniu kvality Zivota tychto I'udi. Tieto sluzby
musia byt’ otvorené a dostupné pre vietkych ob&anov, ktor{ ich momentilne potrebuju. Su
poskytované jednotliveom, rodindm a skupindm obyvateFov. Medzi najpocetnejiie skupiny
prijemcov socialnych sluZieb patria hlavne seniori, Pudia so zdravotnym postihnutim, rodiny s
det'mi, ale tiez l'udia, ktorf z réznych ddvodov Zijii ,,na okraji* spoloénosti. Cielom socidlnych
sluzieb je umoznit’ Fud’om v nepriaznivej situdcii vyuZivat’ miestne institiicie, ktoré poskytujti
sluZby verejnosti aprirodzené vzfahové siete, ktoré im umoZiuju zostat sidastou
prirodzeného miestneho spolodenstva a Zit' beznym sposobom. Napriek tomu, Ze v meste je
vybudovana fungujuca siet’ zariadeni, v ramei ktorej zabezpeduju socidlne sluzby verejni aj
neverejni poskytovatelia, ich celkovd ponuka viak nie je z hladiska kvality, rozsahu a
dostupnosti dostatoénd. Problém skupin ohrozenych socidlnym vylienim sa v stdasnosti
rrejavuje ich vysokou a dlhodobou nezamestnanostou, zlymi Zivotnymi podmienkami a
vel'kou chudobou. Situciu &astokrit zhor3uje nizka vzdelanostnd vrovedl a slabé pracovné
navyky tejto skupiny obyvatelstva. Za wfelom zmiemenia socidlnej situdcie tychto
obyvatel'ov su vy€lefiované viaceré formy pomoci od intitucionalnej aZ po komunitmi. O ich
zabezpefovanie sa staraju verejni, ale i neverejni poskytovatelia.

Mesto Topol’¢any zabezpeduje:
- poradenstvo v zdkladnych oblastiach socialnej prace,
-  poskytovanie finan&nej pomoci formou jednorazovych dévok,
- opatrovatel'ska sluzbu,
- prevadzkuje 5 dennych centier (kluby déchodcov),
- poskytuje prispevok na stravovanie pre poberatefov déchodku formou stravnych
listkov,
- kultirno — spolodenské akcie.

A) Poskytovanie financnej pomoci - finanené prispevky sa poskytujui obdanom, ktori majui
trvaly pobyt na tizemi mesta a spiiiaju podmienky v zmysie Smemice na riedenie zloZitych
socidlnych situacii mesta.
Mesto za tymto udelom poskytuje:

- jednorazovi ddvku v hmotnej nudzi,

- jednorazovy prispevok,

-  prispevok na sanéaciu osobnej socidlnej situacie,

- mimoriadny prispevok na dany kalendarny rok,
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B) Poskytovanie opatrovatel'skej sluZby

Opatrovatel'ska sluZba je terénna socidlna sluZzba poskytovana v domécom prostredi klienta,
ktora zabezpeCuje a poskytuje Mesto Topol&any v silade sustanoveniami zékona &.
448/2008 Z. z. osocidlnych sluZbich aozmene doplneni zdkona & 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov.
Opatrovatel'sku sluzbu Mesto Topol¢any poskytuje Ziadatefom na zdklade pravoplatného
rozhodnutia o odkédzanosti na socilnu sluZbu so stuptiom odkézanosti minimalne II.

Vy$ka thrady za poskytovanu opatrovatel'ska sluzbu je 1,30 €/hod.

C) ZapoZitiavanie zdravotnickychk pomécok

Mesto Topol€any zapozifiava bezplatne rolatory- koleSkové ndkupné voziky, francuzske
barle, toaletnu stoli¢ku za ucelom skvalitnenia zdravotného stavu iadatel'a zmluvou v zmysle
§ 659 a nasl. Obgianskeho zdkonnika.

D) Denné centra

Mesto Topol’éany je zriadovatefom 5 dennych centier (klubov déchodcov), kde sa
zabezpeluje zdujmové Cinnost’. Seniori mesta sa pravidelne stretavaju, vypinaju tu svoj volny
as. Na svoje akcie si pripravuju vlastny program (Fas1angy, Diia matiek, Ucta k star&im,
Vianoce). Kazdé denné centrum m4 svoj vybor a predsedu. Clenovia sa podielaji svojimi
aktivitami na spolocenskych akciach mesta a pod.

Prvé denné centrum JESEN — Ul Dr. Adamiho, sidli v samostatnom dome a je tu aj mala
zdhradka. Clenovia sa stretavajii dvakrat ty7denne, Zeny sa venuji spevokolu, ktory vedie
harmonikér. Spolupracuju s ob&ianskym zdruZenim Liga proti rakovine, s Jednotou
ddchodcov a pod.

Druhé denné centrum NADEJ — Ul Puskinova, sidli v budove zimného §tadiona, je tu
spevokol, ktory vedie harmonikdr. Maja druzbu so spevickou skupinou z obce Gajary, kde sa
ravzajom navitevuju a vystupuja pri réznych prileZitostiach v kluboch. Stretivaja sa 2 krét do
tyZdila, spolupracuji s Ligou proti reumatizmu. V ramci klubu si &lenovia organizuji
relaxadné a poznavacie zajazdy.

Tretie denné centrum Velké Bedzany - sidli v Kultirnom dome vo Velkych Bedzanoch,
spada pod spravu MsKS, seniori sa tu stretdvaji v piatok acez vikendy, pripadne podla
potreby, pravidelne organizujt spolo¢enské akcie.

Stvrté denné centrum SENIOR — sidli na UL L. Fullu v priestoroch materskej $koly, ¢lenky sa
tu venuju sa ruénym pracam, pravidelne sa stretdvaju s poslancami svojho volebného obvodu
a spolupracuju s vedenim MS. Organizujii spolodenské akcie v klube pri prileZitosti MDZ,
Diia matiek, Ucty k star$im, Vianoce a pod.

Piate denné centrum SLNECNICA — sidli v budove byvalej M8 Podjavorinskej, ¢lenovia sa
stretavaju dva krat tyzdenne. Spevicka skupina spolupracuje so ZPS Komfort, n. o.
Topol€any pri réznych prllemtostlach (Deti matiek, Ucta k star§im, viano&né posedenie
a pod.). KaZdorotne organizuju pre svojich &lenov relaxa&né pobyty.

E) Poskytovanie prispevku na stravovanie v podobe stravnych listkov pre poberateFov
déchodku

Prispevok na stravovanie poberatefov déchodku je priznany iba obganovi, ktory spiiia

podmienky Zasad o poskytovani prispevku na stravovanie poberatelov déchodku. Prispevok

na stravovanie v podobe stravnych listkov sa poskytuje na jedno jedlo denne podas

kalendarnych dni.
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Vyska prispevku je vzhFadom k prijmu Ziadatel'a a vyike ¥ivotného minima nasledovna:
- 1,00 € - ak prijem Ziadatela a spolo¢ne posudzovanych osdb nepresahuje 1,3 nasobok
Zivotného minima alebo sa mu rovn4,

- 0,50 € - ak prijem Ziadatel'a a spolo&ne posudzovanych 0sdb je v rozmedzi od 1,3001
do 1,6 nasobku Zivotného minima vratane.

F) DalSie sluzby
Starostlivost’ o rodinu:

- poskytnutie prispevkov na rie§enie zloZitych socialnych situdcii,

- spoluprica s UPSVaR (podiel'anie sa na sanécii rodinného prostredia, tak, aby deti
nemuseli byt vyfiaté zrodiny aspoluprica sodd. socidlnopravnej ochrany deti
a socidlnej kurately),

- prispevok na osamostatnenie sa mladého dospelého, ktory bol umiestneny v centre pre
deti a rodiny a spiia potrebné podmienky k vyplateniu prispevku na osamostatnenie
mladého dospelého podl'a zakona & 305/2005 Z. z. o socidlnoprédvnej ochrane deti
a socialnej kurately,

- prispevky vzmysle VZN & 9/2016 o poskytovani finanénych prispevkov na
vykonanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately,

- funkcia osobitného prijemcu rodinnych pridavkov, hmotnej ntidzi.

Detské jasle mesta Topol'¢any, Ul L. Fullu 2705/8, Topol€any sit od 1.1.2018 registrované
ako Zariadenie starostlivosti o deti od jedného do troch rokov veku v registri poskytovatel'ov
socialnych sluZieb. Ciefom zariadenia je zabezpetit' starostlivost’ o deti od jedného do troch
rokov veku diet'at’a, atak poskytnut’ sluzbu na podporu zostlad’ovania rodinného ¥ivota a
pracovného Zivota, ak sa rodi¢ alebo fyzickd osoba, ktord mé diefa zverené do osobnej
starostlivosti na zéklade rozhodnutia sidu, pripravuje na povolanie $tadiom na strednej $kole
alebo na vysokej Skole, pripravuje na trh prace alebo vykonava aktivity spojené so vstupom
alebo s ndvratom na trh préce alebo vykondva z4robkovi &innost’.

Ambulantna socidlna sluZzba poskytovana v zariadeni je zabezpetovana mestom Topoldany v
silade s § 32 b zdkona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.
V zariadeni starostlivosti o deti do troch rokov veku diefata sa poskytujii bezné ukony
starostlivosti o diet’a, stravovanie a vychova.

Starostlivost’ o PaZzko zdravotne postihnutych ob&anov, socidlne odkazanych, seniorov
a obéanov mesta:
- socialne Setrenia rodin,
- poskytovanie pomoci pri umiestiovani do zariadenia socidlnych sluZieb (obdania bez
rodinnych prislugnikov),
- vybavovanie socidlnych pohrebov — vystrojenie, evidencia bezdomovcov,
- zabezpefovanie aorganizovanie kulturneho, spoloenského a $portového Zivota
piatich dennych centier seniorov v meste Topol'Zany.

Starostlivost’ 0 ob¢anov, spoloensky neprispésobivych:
- poradenska Cinnost’ (zakladné socidlne poradenstvo),
- pomoc pri umiestiiovani do ZSS a ubytovani,
- pomoc a socialne poradenstvo pri vybavovani d6chodku,
- evidencia a mapovanie neprispdsobivych 'udi a 'udi bez pristresia (bezdomovcov),
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- zabezpelenie socislnej sluzby krizovej intervencie prostrednictvom nocl'aharne, pre
fyzickd osobu, ktor4 nema zabezpedené ubytovanie alebo nemoze doterajsie byvanie
uzivat.

Terénna socidlna praca:

a) vyhl'adavanie, diagnostikovanie a rieenie problémov jednotlivcov a rodin odkazanych
na pomoc v socidlnej oblasti, osobdm so zdravotnym znevyhodnenim, nevlidnym
star$im Fud’om, 'udom bez domova,

b) socidlne poradenstvo, konzulticie v krizovych situdciach, zabezpetenie potrebnych
sluZieb, rieSenie socidlnej intervencie,

C) praca zamerana na:

- mapovanie terénu na ziskanie relevantnych informéacii o spOsobe Zivota vyludene;
komunity,

- vyhladédvanie socidlne vylti¢enych klientov, ktori nemajt schopnost, resp. stratili
zruénost na rieSenie svojich socialnych problémov,

- nadviizovanie kontaktov sklientmi a sprostredkovanie kontaktov s oficidlnymi
in§titiciami,

- poskytovanie poradenstva pri osobnych problémoch, krizovej intervencie v tazkych
Zivotnych situdcidch,

- podpora arozvoj osobnostnej kompetencie a motivécie vediticej k samostatnému
rieSeniu svojich problémov,

- podpora a posilfiovanie sebavedomia a zodpovednosti,

- prispievanie k prevencii nasilia a dekriminalizacii skupin v komunite.

Zariadenie pre seniorov — “Komfort*
Mesto Topol'dany zriadilo v zrekonStruovanej budove byvalej materskej $koly na
Podjavorinskej ulici zariadenie pre seniorov (dalej ZPS) Komfort. Kapacita zariadenia je 51
klientov. ZPS je urEené hlavne pre osamelych déchodcov, ktori tu maju zabezpe&enti
opatrovatel'ski aj zdravotnii starostlivost’. Nachédzaji sa tu jedno a dvojlézkové izby s
vlastnym socidlnym zariadenim a chladnitkou, klienti si mozu priniest’ vlastny televizor &i
radio. Pre klientov st k dispozicii spolodenské miestnosti, kapinka a jedalei. Strava je
zabezpeCend pitkrat denne doddvatel'skym sposobom, podla zdravotného stavu klienta.
Stast'ou aredlu je aj velky park s lavigkami. Vo vietkych izbach je k dispozicii signalizacia,
ktorou si klienti privolaji oSetrujici personal. Zariadenie pravidelne navitevuje lekar. Mesto
Topol'Gany do ZPS umiestiiuje klientov na zéklade rozhodnutia o odkazanosti na socidlnu
sluzbu.
Zariadenie pre seniorov Komfort poskytuje socidlnu siuzbu podra § 35 zdkona & 448/2008 Z,
z. o socialnych sluzbach:

- fyzickej osobe, ktord dovrgila déchodkovy vek a je odkézan4 na pomoc inej fyzickej

0s0by a jej stupefi odk4dzanosti je najmenej IV. podl'a prilohy &. 3, alebo
- fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby
v tomto zariadeni potrebuje z inych vaZnych dévodov.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- socialne poradenstvo,

- socidlna rehabilitdcia,
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- oSetrovatel'ska starostlivost’,

- ubytovanie,

- stravovanie,

- upratovanie,

- pranie, Zehlenie a udrZba biclizne a Satstva,

osobné vybavenie (ischova cennych veci a zdujmova &innosf).

Obyvateha ZPS Komfort mézu vyuZivat’ aj d’alfie sluzby za Ghradu:

- kademictvo,

- rehabilitacia.
Zariadenie je previdzkované neziskovou organiziciou: Zariadenie pre seniorov Komfort, n,
0., ktoru zriadilo mesto Topol'¢any. Uelom zariadenia j Je poskytovanie socidlnych sluZieb
podl’a zékona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach. Sociélne sluZby poskytované v zariadeni
sl upravované Vieobecne zaviiznym nariadenim mesta TopolSany & 4/2014 o poskytovani
socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov Komfort.
ZPS poskytuje aj spolofenské a kultirne vyZitie prostrednictvom spoluprace so Zakladnou
a materskou Skolou na Gogolovej ulici, mestskou kniZnicou, Dennym centrom »3lnecnica®,
ktory sa nachadza varedli zariadenia. Spiritudlne potreby klientov su napltiané
prostrednictvom spoluprace s Rimsko—katolickym farskym uradom.

Y daldej Casti uvadzame neverejnych poskytovatelov socialnych sluZieb nachéadzajucich sa
v meste Topol'€any aj s popisom ich &innosti.

Zariadenie socidlnych sluZieb Harlekyn
ZS8 ,Harlekyn“ poskytuje socidlne sluXby mentilne postihnutym detom a mladym Fud'om s
rridruZenym telesnym alebo zmyslovym postihnutim, ako aj det'om s pervazivnou vyvinovou
poruchou autizmom, ktoré si odkdzané na pomoc inej fyzickej osoby a stupefi ich
odkézanosti je najmenej V.
Socidlne sluzby poskytuje ambulantnou, tyZdennou pobytovou (od pondelka do piatku)
a celoro¢nou formou.
S klientmi pracujil Specidlni pedagégovia, socidlni terapeuti, ergoterapeuti, zdravotné sestry,
fyzioterapeut, inStruktor pre PV,
Cinnosti:
- vychovna &innost,
- zawmova Cinnost' (prca sdrevom akovom, pohybové aktivity, vytvarny kruzok,
pestovatel'sky kriZok, prica s papierom a iné),
- pracovné aktivity (ergoterapia, pestovanie liefivych rastlin, tkadska dielita, domace
price, sebaobsluha, a pod.),
- rekrealno — rehabilitatna &innost’ (turistické vychédzky do blizkeho okolia, plavéreri,
kupalisko, navteva posty, lekéra, kina, cukrarne, retauricie a pod.),
- sociélne poradenstvo,
- ofetrovatel'skd starostlivost’.

Méj domov
Predmetom ¢innosti je poskytovanie socidlnych stuZieb podla zdkona &. 448/2008 Z. z.
Sociélne sluzby s poskytované pobytovou — celoroénou, tyZdennou a ambulantnou dennou
formou. Poskytuju: oSetrovatel'skd, opatrovatel'sku starostlivost, rehabilitaciu, fyzioterapiu,
lekarsku starostlivost’.

- Domov socidlnych sluZieb

- Specializované zariadenie
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- Zariadenie pre seniorov
- Zariadenie podporovaného byvania
- Utulok
»Penzion" Zariadenie socidlnych sluZieb
Poskytuje socidlne sluZby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dévodu taZkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z ddvodu dovienia
déchodkového veku.
- Zariadenie pre seniorov
- Specializované zariadenie
- Domov socidlnych sluZieb

Slovensky Cerveny kriZ, izemny spolok Topol’¢any

Uzemny spolok Slovenského Cerveného kriza v Topolanoch pracuje ako jeden z mala
uzemnych spolkoch v $pecifickom izemi — okresoch Topol'¢any, Partizanske a Banovce nad
Bebravou. Sidlo spolku je v Nitrianskom a 2/3 tizemia pdsobnosti v Tren¢ianskom kraji, ¢o
ko preduréuje kpotrebe uzkej spoluprace s mnohymi samosprédvami, & subjektmi $tétnej
sprévy. Vo svojom Uzemi poskytuje $iroky rozsah humanitarnych aktivit, zachrannych a
socialnych sluZieb, ktoré zabezpetuje prostrednictvom &lenov a dobrovol'nikov zakladnych
organizaénych jednotiek — 20 miestnych spolkov, ako aj v priamej organizadnej pdsobnosti
profesiondlnymi zamestnancami.

Medzi aktivity s najvacsim socidlnym dopadom patria, nepochybne, socidlne sluzby — jedaleit
adonaska stravy do domécnosti, prevadzkovanie 2 sociflnych taxikov v Topoldanoch
a Banovciach nad Bebravou, ako aj sluZba krizovej pomoci poskytovani prostrednictvom
telekomunikaénych technolégii, realizicia programov potravinovej a zakladnej materidine;
pomoci pre socidlno-ekonomicky deprivované osoby, & aktivity zamerané na Fudi bez
domova.

Medzi d’aldie aktivity, kedy obania prichadzaju do kontaktu s uzemnym spolkom, patria
vzdelédvacie aktivity vo vlastnom Edukadnom a tréningovom centre SCK v ramci realizacie
kurzov a Skoleni prvej pomoci, ako aj kurzov opatrovania. Detfom a mladym Pud’om sa venuje
prostrednictvom ukaZok poskytovania prvej pomoci v materskych, zékladnych a strednych
Skolach. Pre tieto ciefové skupiny tieZ pravidelne pripravuje sitaZ v poskytovani prvej
pomoci na regionalnej urovni,

V krizovych situaciach vie byt ndpomocny prostrednictvom 3pecidlne vybavenej
humanitirnej jednotky, ktord &asto spolupracuje atrénuje s predstavitePmi Hasiéského
azachranného zboru SR, €i Policajného zboru SR, ato aj s profesiondlne vyskolenymi
psycho-socialnymi interventmi. S vlastnymi zdravotnickymi zdchranarmi, ako aj
s dobrovolnymi zachrandarmi tzemného spolku sa verejnost moZe stretmit’ v ramei
zabezpedovania asistentnej zachrannej sluzby na spolo&enskych, kultarnych alebo $portovych
podujatiach, ktorych rotne zabezpedi v rozsahu niekolkych stoviek.

Dalfou znamou aktivitou uzemného spolku je podpora, organizovanie a ocefiovanie
bezprispevkovych darcov krvi vo vietkych okresnjch mestich astym stvisiacich
realizovanych mobilnych odberov krvi, najmid v obciach, & zapdjanic mladych Pudi —
vMladez Slovenského Cerveného kriza - do vykonu humanitirnych aktivit v zmysle 7
zékladnych principov Medzinarodného hnutia Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca,
najvicsiej humanitdrnej organizicie sveta.
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Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, o. z.

Tito organizicia sidli v Topol'éanoch, ul. Pribinova 14. Ide o obé¢ianske zdru¥enie, ktorého
¢lenmi su Tudia so zrakovym znevyhodnenim, kam patria aj rodifia nevidiacich
a slabozrakych deti. Podstatnt &ast’ klientov tvoria seniori, invalidni déchodcovia a ZTP.
Poslanim tejto organizicie je poskytovanie socialnych sluZieb, obhajoba zdujmov rovnakého
zaobchddzania a realizécia pozitivnych opatreni na prekonévanie a kompenzaciu désledkov
zrakového znevyhodnenia, skusanie kompenzainych pomdeok, vyucba priestorovej
orientacie, spolupraca s onymi lekarmi.

Klienti tejto organizécie sa stretavaji kazdy prvy pondelok v mesiaci od 9.00 do 14,00 hod.
Svojim ¢lenom poskytuji sluZby rdzneho charakteru, napr. zdkladné socidlne poradenstvo
v oblasti moZnosti kompenzacie dosledkov zrakového postihnutia, poméahaja pri vypliiani
rdznych tlativ a dokumentov, aktivne spolupracujii s miestnou samospravou, s krajskym
strediskom Unie nevidiacich a slabozrakych Slovenska v Nitre, ktoré poskytuje aj socidlno-
prévne poradenstvo zamerané na pomoc pri uplatiiovani prav a narokov vyplyvajticich zo
socidlnej legislativy, poradenstvo pre pouZivatelov vodiacich psov, pomoc a poradenstvo pri
vybere kompenzanych pomécok, vycvik priestorovej orientdcie, vycvik &itania a pisania
Braillovho pisma, sprievodcovski a predéitatel'ska sluzbu a pod.

Liga proti rakovine, o. z.
Liga proti rakovine, o. z. Topol'tany je obdianske zdruZenie, ktoré sa zaobera charitativnou
¢innost'ou so zameranim na:
- starostlivost’ o onkologicky chorych Fudi,
- poskytovanie pomoci onkologicky chorym a ich rodinam,
- realizdciu programov voblasti predchidzania nidorovym ochoreniam, v&asnej
diagnostiky, podpory ulinnej lieCby, starostlivosti o zdravotne znevyhodnenych
s onkologickym ochorenim, zmierfiovanic utrpenia azniZovania tmrtnosti na
onkologické ochorenia.
Topol¢ianska pobocka Ligy proti rakovine je organiza&nd zloZka, ktord zabezpetuje &innost’
Ligy proti rakovine vstlade sjej poslanim aciefmi na regiondlnej urovni, najmi
kvalifikovanym informovanim na verejnosti o rizikovych faktoroch, ktoré sa podielaji na
vzniku nédorov, o v€asnych priznakoch onkologickych ochoreni, o pokrokoch onkologického
vyskumu, pomocou pri organizovani preventivnych kampani a akcii pre zdravii populdciu
poskytovanim psycho—socidlnej pomoci onkologicky chorym aich rodinnym prislu$nikom,
osvetovou a poradenskou ¢innostou pomahat’ pri ochoreni, lie¢be a rekonvalescencii ¢lenov
Ligy proti rakovine. Clenovia tejto organizécie sa stretivaju pravidelne jedenkrat mesacne.
Ciel'om tejto organizicie je:
- psycho—socidlna starostlivost’ o onkologicky chorych, ale aj ich rodiny, socidlne
poradenstvo v oblasti moZnosti rieSenia onkologického ochorenia,

- vychova, informovanost’ a prevencia so zameranim na onkologicky chorych, mladi
generdciu 1 Sirokui verejnost’, propagdcia ¢innosti organizacie prostrednictvom letakov
a brozur, priprava preventivnych kampani (,Defl narcisov“), predna¥ky a semindre
tykajuce sa onkologickych ochoreni, budovanie povedomia o onkologickych
ochoreniach.

Zviz postihnutych civilizaénymi chorobami, o. z.
Zviz postihnutych civilizatnymi chorobami (d'alej ZPCCH) sidli na Ul Pribinova 14,
Topoléany. Clenovia tohto spolodenstva sa stretavaju pravidelne kaZdy pondelok a v stredu
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od 09.00 hod. do 12.00 hod. Viziou tejto organizacie je vytvaranie rovnakych prileZitosti pre
Tudi so zdravotnym znevyhodnenim. Clenovia ZPCCH su z radov znevyhodnenych v oblasti

fyzwkej, mentalnej, zmyslovej s dlhodobo nepriaznivym zdravotnym stavom, ide o I'udi, ktori
su na starobnom alebo invalidnom déchodku a sit TZP. Toto ob&ianske zdruZenie upozornu_]e
na problémy, sktorymi sa Tudia s civilizaénymi chorobami boria. Najviac zastiipena je
skupina ob&anov, ktori maju srdcovo — cievne ochorenia. Organizicia pritom spolupracuje aj
s odbornikmi z oblasti zdravej vyZivy, diabetologie, reumatolégie, komunikuje s odbornikmi
z oblasti plicnych chordb, onkolégie, neurologie. Spolupracuju s Uniou Zien, Slovenskym
Cervenym kriZzom, Ligou proti rakovine, Jednotou déchodcov, s okolitymi obcami okresu a
pod. Organizacia sa zameriava aj na cchranu zAujmov Pudi znevyhodnenych civilizaénymi
chorobami a na presadzovanie ich opravnenych poziadaviek.
Této organizacia organizuje:

- rekonditné pobyty pre dospelych &lenov ZPCCH, ktori trpia srdcovo — cievnymi

ochoreniami

- ¢&innost’ klubov kardiakov so zameranim na prevenciu

- dni zdravia a zdravej vyzivy

- dni $portu a telovychovy

Liga proti reumatizmu, o. z.
Liga proti reumatizmu je dobrovolné, nezavislé obgianske zdruZenie, zdruzujuce &lenov, ktori
maju zujem podielat’ sa na plnen ciea, poslania a tiloh tejto organizacie. Toto ob&ianske
zdruZenie bolo zaloZené 22.10.1990, pri¢om hlavnym ciefom je aktivne prispievat
k skvalitneniu komplexnej starostlivosii o Tudi sreumatickymi chorobami. Clenovia tejto
crganizicie sa stretdvaji 1 krdt mesaine na Ul Puskinovej vbudove zimného $tadiéna
v Topol'¢anoch.
Poslanim LPR je:

- usilovat’ sa o zlepSenie preventivnej, zdravotnej a socidlne;j starostlivosti o reumatikov,

- organizovat' spolupricu vSetkych, ktori chci améZu pomécet T'udom, ktori trpia
reurnatologickym ochorenim,
oboznamovat’ verejnost’ s problematikou reumatickych ochoreni,
presadzovat’ zvySovanie odbornosti zdravotnickych pracovnikov v odbore
reumatologia,
radit’ a poméahat’ Pud'om s reumatickymi ochoreniami a usmertiovat’ ich,
zabezpeCovat’ kontakty s indtiticiami s podobnym zameranim,
chddzu s pali¢kami NORDIC WALKING,

- beh (pre chorych chddza) pri prileZitosti diia reumatikov.
LPR v Topol'¢anoch svojim &lenom poskytuje:

konzulticie vo veciach zdravotnych a socidlnych,

- kurzy a rekondi¢né pobyty so zameranim na zdravotné a socidlne problémy,

- organizuje spolotenské a kultirne podujatia,

- letaky a broZiry s tematikou lietby a prevencie rdznych reumatickych ochoreni.

Agentiry domicej oSetrovatel’skej starostlivosti (ADOS)

Ide o =zdravotnicke zariadenie, ktoré poskytuje komplexne domécu oSetrovatelski
starostlivost’ chorym v ich prirodzenom domécom prostredi. Narok na fiu m4 kazdy chory, ak
potrebuje odbornii zdravotnu starostlivost. Poskytuje sa pacientom v§etkych vekovych a
diagnostickych skupin. M6Zu sa o fiu uchéddzat’ samotni pacienti alebo pribuzni chorého, ak je
chory prepusteny z nemocnice do doméceho lieSenia a je potrebné dolietenie. Cinnost’ tychto
agentur je hradena z verejného zdravotného poistenia. SluZbu zvyZajne odportia prakticky
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lekar, oSetrujuci lekar Specialista, 16Zkové zdravotnicke zariadenie alebo o fiu poZiada
samotny pacient.

Tato sluZba je urfend hlavne tazko chorym — imobilnym alebo &iastoéne imobilnym
pacientom, ktori vyZaduji odbornu starostlivost a nie si schopni samostatne chodit’ na
oSetrenie do ambulancie. Starostlivost’ poskytujii kvalifikované zdravotné sestry.

SluZby poskytované agentirou domaécej ofetrovatel'skej starostlivosti:

2) OSetrovanie

- oSetrovanie ran, preleZanin, vredov predkolenia,

- oSetrovanie stomii u nevladneho pacienta,

- podéavanie infuzif s lieCivom (na pisomné poverenie lekarom),

- starostlivost’ o katétre a kanyle rézneho typu,

- podavanie injekeii,

- ofetrovatel'skd rehabilitacia sestrou,

- oSetrovatelska hygiena (iba pri rane alebo preleZanine v oblasti krizov),

- prevencia vzniku preleZanin a polohovanie pacienta,

- meranie krvného tlaku, pulzu, teploty,

- nacvik podavania inzulinu,

- o3etrenie Ustnej dutiny u onkologického pacienta,

- odbery krvi, mogu, vytery hrdla,

- starostlivost’ o modovy katéter.
b) Rehabilitacia
Je urend pacientom po tirazoch, cievnych prihodach alebo operaciach, ktori vyZaduju
lie¢ebni rehabiliticiu a nie st schopni samostatne navitevovat’ rehabilitaéné zariadenie.
Poskytuju ju kvalifikovani fyzioterapeuti a fyzioterapeutky na zdklade ndvrhu rehabilitaéného
lekira a pisomnej dohody agentiry spacientom alebo jeho  zastupcom
méZe byt hradend klientom alebo &iastoéne zo zdravotného poistenia,

Niadej, o. z.
Toto obeianske zdruZenie vzniklo na bédze pomoci Fudi dobrej véle, preklenat inym naro&né
Zivotné situdcie, alebo prispiet’ ku kvalite Zivota. O. z. Néadej — Topoldany, vychidza z
principov humanizmu, vzdjomnej solidarity a ochoty spoluprice na spoloénom dobre v duchu
myslienky ,,Neodopieraj dobrodenia nidznemu, ak je to v tvojej moci urobit’.* Jeho hlavnym
cielom je:

- pomoc I'ud’om, ktori st znevyhodneni ¢i uZ zdravotne, socidlne alebo materialne,

- pomoc rodindm, starym, osamelym l'ud’om,

- prispiet’ k uZito¢nym aktivitdm vo vol'nom &ase deti a dospievajticich.
Toto spolocenstvo d’alej pontika a organizuje:

- moZnost poradenskej ¢innosti: zdravotnej, socidlnej, psychologickej i pravnej,

- prednasky, besedy a seminére,

- snaZi sa vytvdrat' siet’ spolupracovnikov, ktori chcii pomahat’ Pudom v nudzi, &

sprostredkovavat’ opatrovatel'sk( — oSetrovatel'ski sluzbu,

- zapoZiCiavaju elektricku polohovatel'nu postef.
OZ Nédej podporuje kvality zdravej rodiny, zachovanie stability manZelstiev a rodin, odborne
poradit’ pri prekondvani sporadickej krizy. Pomdha rodine chranit’ jej pravi hodnotu,
nenahraditelnost’ a jedine€nost’ pri vychove a formovani svojich deti. V tomto duchu smeruju
aktivity zdruZenia k vietkym ¢lenom rodiny:

- organizovanie kultirnych a §portovych podujati pre deti a mladeZ,

- organizovanie letnych taborov pre deti,
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- viestranna vypomoc viacdetnym rodinam,

- stretnutia rodi¢ov s odbornou ponukou zdravotnej, psychologickej, a pedagogicke;
problematiky, ktord mdzu vyuZit v starostlivosti a vychove svojich deti, v prevencii
portch spravania u deti,

- priprava a prevadzka centra s moZnost'ou price s poditaémi, s vyuZitim internetu, ako
vstupnej brany do sveta ré6znych informacii,

- minikurzy price s poéitaémi pre dospelych, hlavne stardich.

Charita blahoslavenej Sestry Zdenky v TopoP¢anoch
Miestna farska charita vznikla, aby bola prikladom pre vietkych veriacich Pudi, ktori sa
o poskytnuté BoZie milosti chel rozdelit” so vSetkymi, ktorym sa nedostavaju. Spolupracuje
s Komunitou Sant Egidia TopoI'¢any. Od svojho vzniku sa venuje pomoci vietkym vekovym
skupinam obyvatel'stva.
Svoju pomoc ponika vo forme nasledovnych programov:
- organizicia potravinovych zbierok pre socialne odkazané rodiny,
- poskytovanie prispevkov pre socidlne odkézané rodiny sdetmi na thradu stravy
v §kolskych zariadeniach, na ndjomné a pod.,
-  zbierky Satstva, obuvi a spotrebného tovaru (deky, navlietky a pod.),
- ,,Chlieb z lasky” — v spoluprici s firmou TOPEC, a. s. Topol'¢any sa kaZdy utorok
apiatok od 07.30 hod. — do 07.45 hod. rozdava chlieb pre Tudi bez pristresia
(bezdomovrci, socidlne odkazani ob&ania) a pod.

Komunita Sant Egidio

Na Slovensku p6sobi Komunita od septembra 2008. Komunita v Topol'¥anoch sa venuje
T'ud’om, ktori st na periférii, opusteni a sami.

Pravidelne kaZzdy pondelok sa stretdvaji s 'ud’'mi bez domova o 14,30 hod na fare Kostola
NANEBOVZATIA Panny Marie, kde im prinaSaju jedlo a teplé napoje. Snazia sa s tymito
fud’'mi v prvom rade byt priatePmi na ulici. Po vybudovani vztahu im pomshaju vybavit
ubytovanie, doriedit’ doklady, zdravotné taZkosti a podobne.

V spoluprici so samospravou vo vianoénom obdobi organizuje vianoény obed s Pud’'mi bez
domova.

Informaéné centrum mladych, o. z.

ICM Topol'€any je od svojho vzniku otvorenym, apolitickym ob&ianskym zdruZenim,

ktorého hlavnymi cielmi sii poskytovanie informacii a poradenstva pre vSetkych mladych

T'udi bez diskriminujticeho pristupu v réznych oblastiach Zivota.

Poskytuju tieto sluZby:

- bezplatné a anonymné informécie a poradenstvo v réznych oblastiach Zivota,

- prevadzka bezplatnej drogovej kniZnice pre Studentov a uditelov,

- podpora arozvijanie dobrovolnictva vramei spoluprace sinymi organiziciami
a zdruZeniami a miestnou samospravou,

- organizovanie vol'nofasovych aktivit pre deti a mladeZ (Defi narcisov, OLDIES PARTY,
Topol¢iansky noény beh, Workshop ,,bez predsudkov®, letné tabory a pod.),

- tvorba a realizécia projektov pre ziskanie grantov,

- bezplatné Skolenia na témy: Obchodovanie s Fud'mi, dobrovornictvo, §truktirovany dialég,
simulator pracovnych pohovorov a pod.
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Zdravotnictvo

Zakladné zdravotné sluzby pre obyvatel'ov mesta Topol'Zany st poskytované prostrednictvom
zdravotnych ambulancii a zdravotnych stredisk. Primédrna starostlivost’ je z vidSej &asti
zabezpefovana prostrednictvom privamych lekdrov. Z globdlneho hladiska je moné
povedat’, Ze siet’ zdravotnickych zariadeni mesta Topol'¢any je dostatotna, v siéasnosti viak
chyba komplexna starostlivost’ o chronicky a nevylie&itel'ne chorych pacientov.

Poskytovatelia zdravotnej starostlivosti v meste Topol’dany:

Agentira domécej odetrovafelskej starostlivosti, Oftalmoibgla, Celustné ortopédia, Ortopédia, Dentdina hygiena,
Osteodenzitometria, Dermatovenerologia, Otorinclaryngolégia, Diabetolbgia, Pediatria, Endokrinolégia, Pediatria a
dorastové lekdrstvo, Foniatria, Pediatrickd endokrinologia, Fyziatria, balneolbgia a lie¢ebna rehab., Pediatricks
gynekolbgia, Fyzioterapia, Pediatricki nefrolégia, Gastroenterologla, Pediatrickd neurolégia, Gynekolégia
a pbrodnictvo, Pediatrickd psychiatria, Hematolégia a transfuziolégia, Pneumolégla a fifzeolégla, Chirurgia, Pracovné
lekdrstvo, Infektolégia, Psychiatria, Kardiolégla, Rédiodiagnostika - mamografia, sonografia, Klinickd biochémia,
Rédiolégia, osteodenzitometrické vySetrenia, Klinickd imunolégia a alergolégia, Reumatoldgia, Klinlckd logopédia,
RTG pracovisko, Klinickd mikrobiolégla, Stomatologia, Klinickd psycholbgia, Urolégla, Lietebna rehabiliticia,
Vniitorné lekéarstvo, Neurol6gia, Veobecné lokirstvo.

Vys8ie zdravotné sluzby s poskytované v poliklinikach, v ktorych su zriadené najmi odborné
ambulancie. Sti€astou vysSich zdravotnych sluZieb je aj zdravotnicke zariadenie s p6vodnym
nazvom Nemocnice s poliklinikami n.o., ktoré diiom 1. aprila 2017 preslo pod siet’ nemocnic
Svet zdravia astalo sa akciovou spolcgnost'ou. Nemocnica Topoldany poskytuje kvalitnti
zdravotnu starostlivost” v zmodernizovanych priestoroch pacientom z okresu Topol'dany.
Kvalita zariadenia je podloZenda dlhodobou ftradiciou nemocnice a skusenost'ami
zdravotnickeho aj nezdravotnickeho persondlu.

Kultira

Medzi najpo€etnejlie kultirne zariadenia mesta Topol'éany patria kniZnice v celkovom podte
38 kniZnic (zoznam MK SR, spracovany podla NR SR ¢&. 183/2000 Z. z. o kniZniciach
aktualizovany 25.03.2019). Takmer v8etky kniZnice ztohto zoznamu tvoria Skolské
a ulitel'ské kniZnice, ktoré sa nachadzaji v samotnych vzdelévacich zariadeniach. Vynimku
tvori iba TribeCskd kniZnica, ktorej sluzby vyuZivaji okrem doméceho obyvatelstva mesta
Topoltany iobyvatelia celého okresu Topoldany. Okrem kniZnic eviduje MK SR v
ledovanom uzemi jedno muzeum (Tribeéské mizeum) a jedno kultirne osvetové stredisko
(Tribetske osvetove stredisko). Okrem nich sa v meste nachddzajt aj iné kulturne zariadenia,
medzi ktoré patria napriklad Galéria mesta Topol'¥any, ktord pravidelne organizuje vystavy
a vernisaZe slovenskych, ale i medzinarodne uznavanych umelcov.
O rozvoj kultury sa v sledovanom tizemi okrem samotného mestského tiradu stara i Mestské
kultirne stredisko TopolCany, ktoré sa okrem organizovania kultirnych podujati, sut'ai,
festivalov, prehliadok a vystav zameriava aj na vieobecné, odbomé a polytechnické
vzdeldvanie dospelych a mladeZe. Obyvatefom s tieZ k dispozicii kultirne domy v Malych
a Velkych Bedzanoch, Dom kultiry v Topol%anoch a Spolo&ensky dom v Topoldanoch, v
ktorom sa nachadza aj ¢iastone rekonstruovana kinosila,
V meste Topolfany v oblasti kultiry pdsobia aj viaceré mlddeZnicke, neziskové a
vol'nofasové organizacie, ktoré pracuju s det'mi a mladeZou. Propagaciu moderného umenia a
kultiry zabezpeCuje aj obéianske zdruZenie Néastupiste 1-12. Toto zdruZenie sa zameriava na
propagaciu mladych umelcov nielen zo Slovenska, ale i zo zahrani&ia najmi prostrednictvom
vystav, hudobnych koncertov, ale i réznych prezenticii a vzdelavacich aktivit. Svoje aktivity
zdruZenie rozvija v ramci projektu Multimedidlneho priestoru pre si€asna kulttru , N4stupiste

30



[-12%, Projekt je zamerany na vytvarné, hudobné, a divadelné umenie, tanec, performativne
umenie, kinematografiu, prezentatné a edukacné aktivity (workshopy, prednagky, panelové
diskusie, prezentacie), aktivne ob&ianstvo a na podporu a rozvoj komunit. Autori sa v ramci
projektu dlhodobo snaZia o recyklacin verejného priestoru pod autobusovou stanicou v
TopolI'danoch. V netradiénom priestore sa venuju neformélnemu vzdeldvaniu mlaideze v
oblasti umenia, aktivneho ob€ianstva, & Fudskych prav. Vd'aka podetnym medzin4rodnym
partnerstvam projektu, ziskava vercjnost moZnost’ spoznat tvorbu stéasnych umelcov zo
zahraniCia i zo Slovenska a stiasni umelci moZnost’ najst’ cestu k zahraniénému divakovi.
Autori sa v ramci projektu zdrovell zameriavaji na priamu podporu vzniku novych
umeleckych diel v oblasti vytvarého umenia a produkciu novych hudobnych diel.

Hospodarstvo

Hospodérstvo je rozhodujiicim faktorom ekonomického, ale i socidlneho rozvoja uzemia.
Jeho rozhodujici vplyv spoiva najmé v multiplikaénom efekte, ktory sa prejavuje najméi
vplyvom na vyrobu tovarov a sluzieb. Vi¢sie mnoZstvo vyroby a vykonnost hospodirstva,
spﬁsobuje narast hrubého doméceho produktu a zaroven ovplyviiuje ponuku prace, &im sa
zniZuje nezamestnanost’ a rastie vySka miezd. Hospodarstvo mesta Topol&any moZno rozdelit’
do Styroch hlavnych sektorov, primarneho, sekundarneho, terciameho a kvartérneho.

Primarny sektor je charakterizovany ako najvyznamnej$i sektor ekonomiky, pretoZe je
tvoreny odvetviami produkujicimi zikladné suroviny a material. Vyvoj polnohospodarskej
vyroby mesta Topol€any je podobne ako vcelom okrese charakteristicky postupnym
znizovanim poétu zamestnancov. Topolany ako mesto aziroveli centrum okresu sa
zameriavajl na sféru poskytovania sluZieb pre obyvatel'ov z celého okresu. Z tohto dévodu sa
pol'nohospodarska produkcia, ktord je sustredend najma vo vidieckych sidiach, podiel'a na
Jjzho hospodérstve menSou mierou a vysie zastipenie maju sluzby.

Sekundarny sektor je charakteristicky nadvéznost'ou na primérny sektor. Materidl a suroviny
vyprodukované v primédrnom sektore sa presivaji do sekundérneho (spracovatel’skeho)
sektora. Struktira podnikov sekundérneho sektora mesta Topol'€any, je charakteristicka
dominanciou potravinarskeho, strojérskeho a drevospracujuceho priemyslu. Vietky tieto
odvetvia sa vyraznou mierou podielaju na priemyselnej produkcii mesta a maji v fiom
dihodobu tradiciu. Rozvoj sekundérneho sektora méa v sledovanom uizemi zna&nii podporu aj
Zo strany samospravy, ktord prostrednictvom vystavby priemyselnej dasti v predchadzajiicom
programovom obdobi pripravila vhodné podmienky pre jeho d’alsie rozsirenie a prilakanie
novych investorov. Medzi tradiéné odvetvia priemyslu v meste TopolSany patri vyroba
nabytku. Najvadsim predstavitelom tohto odvetvia je spoloénost’ Decodom s.r.o., Topol&any.
Potravindrsky priemysel je nevyhnutnou &astou priemyselnej vyroby mesta. Zastupuju ho
také podniky ako spolonost HYZA, a. s. a Topol'¢ianske pekarne a cukrame TOPEC, a. s.
Odevny priemysel zastupuje spolofnost OzetaNeo, a. s., vyznamny vyrobca péanskej
konfekcie na Slovensku. Medzi vyznamnejsich investorov, ktori sa rozhodli v minulom
programovom obdobi umiestnit’ svoju vyrobu na uzemi mesta patri napriklad podnik Pankl
Automotive Slovakia, s.r.0., ktory je jednym z predstavitefov strojarskeho priemyslu v meste
Topoltany. Zameriava sa najmi na vyrobu a montdZ komponentov, prevodoviek a motorov
osobnych aj ndkladnych automobilov. Spolo¢nost’ Briickner Slovakia s.r.o. je najvassi
montaZny podnik spoloénosti Briickner-Group, ktora pdsobi na celom svete. V ramci zdvodov
pdsobiacich v strojarstve a strojarskeho priemyslu na vyrobu f6lii a technoldgii na vyrobu
produktov z plastu, zaujimame strategicky vyznamnu poziciu. S jedineénym know-how,
skiisenost'ami a nasadenim plnime kFi¢ové tlohy skupiny.
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Sektor malého a stredného podnikania predstavuje vyznamnu &ast’ nielen ekonomiky mesta
ale 1 vysSich izemnych celkov. Tento sektor je tvoreny vysokym po&tom podnikov, ktoré sa
spolu vyznamne podiel'ajil na tvorbe HDP, zabezpeteni zamestnanosti, ale i celkovom rozvoji
ckonomiky ahospoddrstva mesta Topoldany. Malé a stredné podniky si v globale
povazované za jeden z mnajlepSich spdsobov udrziavania konkurencie hospodarstva
a ekonomiky. Ako také nachiddzaju uplatnenie takmer vo vSetkych sektoroch hospodarstva,
¢i uZ je to obchod, sluZby, remesla, ¢i stavebnictvo alebo spracovatelsky priemysel. Nakolko
su takéto firmy pruZnejSie a schopnejSie rieSit' 3pecifické poZiadavky zdkaznikov, &asto
vystupuju ako subdodavatelia velkych podnikov. NajpoletnejSou skupinou z kategérie
malych a strednych podnikov v Topol'¢anoch su Zivnostnici,

Terciarny sektor, charakterizovany ako sektor sluZieb, ktory zahfiia vSetky ich druhy, & uz
platené, alebo neplatené je najrychlejiie sa rozvijajucim sektorom vyspelych krajin, ktory je
zérovell nizko investiéne ndro¢ny, charakterizuje ho vysoké tempo zavadzania vedecko-
technického pokroku a vysoky rast produktivity. Prave tento scktor je aj hybnou silou
a odrazom kvality Zivota obéanov mesta Topol'éany, pretoZe odzrkadFuje a zabezpeduije &i uz
zédkladné alebo nadstandardné potreby obyvatefov (kultira, ¥port, voPnodasové aktivity,
zabava, regeneracia a relax a pod.).

7. Informdcie 0 vyvoji mesta a konsolidovaného celku, o stave,

v ktorom sa nachadza

- rozpoftovy pohl’ad (prijmy, vydavky, finanéné opericie),
- uctovny pohlad (majetok, zdroje krytia, niklady, vynosy).

Rozpoctovy pohlad

Mesto Topol'¢any pri plneni prijmov a vynakladani vydavkov v roku 2019 postupovalo
v zmysle programového rozpoétu schvaleného mestskym zastupiteFstvom diia 14.12.2018.
Nasledne v priebehu roka 2019 bolo uskuto&nenych osem zmien rozpo&tu:

Zmena |Schvdlend | qong Uznesenie .
rozpoltu &. | diia
1 23.01.2019 | Mestskym zastupitelstvom 40/3/2019
2 20.03.2019 | Mestskym zastupitelstvom 81/5/2019
3 07.05.2019 | Mestskym zastupitelstvom 110/6/2019
4 26.06.2019 | Mestskym zastupitelfstvom 135/7/2019
5 14.08.2019 | Mestskym zastupitelstvom 165/8/2019
6 18.09.2019 | Mestskym zastupitelstvom 187/9/2019
7 11.12.2019 | Mestskym zastupitelstvom 244/11/2019
8 27.12,2019 | Rozpo&tovym opatrenim primatorky RO ¢. 8/2019

Rozpocet mesta na rok 2019 bol schvéleny ako schodkovy s planovanym schodkom -
2065,4 tis. € (bez finantnych operacii). V priebehu roka rozpo&tovany schodok zmenami
rozpoCtu vzrastol na — 42224 tis. € ku koncu roka, prifom tento ndrast bol uvaZovany
zdbvodu vyuZivania prostriedkov rezervného fondu nakumulovanych v predchidzajicich
rokoch. V ramci finanénych operacii boli okrem prostriedkov rezervného fondu (1 889,9 tis. €)
zapojené do rozpottu aj zostatky Gdelovych prostriedkov z predchadzajucich rokov (1 487,2
tis. €), Gvery zo SFRB na vystavbu nijomnych bytov a ich splatky (nové avery 1 558,5 tis. €,
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splatky 498,9 tis. €) a splatky poskytnutych navratnych finanénych vypomoci (119,0 tis. € -
Mestské sluzby Topol'éany, s.r.0.).

Dosiahnutd skutonost’ rozpoftového hospoddrenia za rok 2019 predstavovala prebytok +
515,2 tis. € (bez finanénych operacif). Po zapoditani finanénych operacii prebytok finanéného
hospodérenia dosiahol + 1793,7 tis. £. Rozdiel beznych prijmov abeinych vydavkov ku
koncu roka bol + 2 898,8 tis. €, kapitalovych prijmov a vydavkov — 2 383,6 tis. € a finanénych
operdcif + 1 278,5 tis. €. Vyrazne priaznivejiie finanéné plnenie v porovnani s rozpoétom bolo
dosiahnuté niZ§imi vydavkami hlavne v oblasti kapitalového rozpo&tu, ale aj priaznivym
saldom beZného rozpoftu. Po zohladneni nevyferpanych d&elovo urenych zdrojov by
prebytok vrétane finanénych operacii desiahol + 1 633,8 tis. €.

Podrobné plnenie jednotlivych prijmovych a &erpanie vydavkovych poloZiek k 31.12.2019 je

zveregjnené v tabul'kovej dasti zdvereného uétu mesta na www.topolcany.sk.

Plnenie rozpoltu k 31. 12. 2019

Schvaleny Uprav?n)’r Skuto&nost’ %
v tis. € rozpodet l'(:ozspn?l:ft k31.12.2019 plnenia
A B C C/B
Bezné prijmy 21083,3| 220642| 225024| 102,0%
Kapitalové prijmy 4 369,6 2 096,7 1149,3 54,8%
Prijmové finan¢né operacie 3118,5 5 054,6 1737,7 34,4%
PRIIMY SPOLU (vritane FO):; 28571,4| 292155 253894 86,9%
BeZné vydavky 19 063,0] 20689,9 19 603,6 94,7%
Kapitalové vydavky 84553| 76934 35329| 459%
Vydavkové finanné operacie 498,9 498,9 4592 92,0%
VYDAVKY SPOLU (vritanc FO); 28017,2| 288822 23 595,7 81,7%
VYSLEDOK HOSPODARENIA (vritane FO): 5542 333,3 1793,7| 538,2%
VYSLEDOK HOSPODARENIA (bez FO): -2 065,4 -4222.4 5152
BEZNY ROZPOCET (prebytok) 2020,3 13743 28988 2109%
KAPITALOVY ROZPOCET (schodok) -4 (85,7 -5 596,7 -2 383,6 42,6%

Po schvéleni zavereného uétu mestskym zastupitel'stvom bol prebytok rozpoétu mesta za
ym p Zp

rok 2019 vysporiadany nasledovne:

- prevod do rezervného fondu mesta Topol¢any vo vyske 1 622 704,12 €,
- pridel do fondu rozvoja byvania vo vyske 11 134,17 €.

Financovanie rozpogtovych organizicii a prispevkovej organizacie prebiehalo vyhradne

prostrednictvom rozpodtu mesta.

ﬁétovnﬁ pohlad

Konsolidované aktiva a pasiva (sivaha)
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Hodnota konsolidovanych aktiv k 31.12.2019 dosiahla 73 028 093,71 €, &o je o 2 406 815,43
€ viac ako ku koncu roka 2018. Medziroény nérast sa prejavil najmi v neobeznom majetku,
ktory vzrastol o 1 389 029,56 €. Cely nérast v neobeZnom majetku sa premietol v dlhodobom
hmotnom majetku, ktory medziro¢ne vzrastol o 1 391 500,73 €. Dlhodoby nehmotny majetok
zaznamenal pokles 2 471,17 €. ObeZny majetok je oproti roku 2018 vys§i o 1 013 487,17 €.
ZvySenie v obeZnom majetku v rozhodujuicej miere bolo zaznamenané na finanénych étoch,
ktor¢ medzirofne vzrastli o 1 026 467,26 €. Celkovy majetok konsolidovaného celku bol
v Strukture tvoreny nasledovne:

Stav v € Stavv € rozdiel

Strana aktiv konsolidovanej siivahy - netto hodnota | k31.12.2019 | k31.12.2018

Dlhodoby nehmotny majetok 25 053,80 27 524,97 -2 471,17
NeobeZny Dlhodoby hmotny majetok 53 058 675,36 | 51 667 174,63 1391 500,73
majetok Dihodoby finanény majetok 5469 525,76 | 546952576 0,00

Neobeiny majetok spolu: 58 553 254,92 | 57 164 225,36 1389 029,56

Zésoby 38 807,37 57 058,12 -18 250,75

Zuttovanie medzi subjektami ver.

spravy 8 167,00 6 541,00 1 626,00
Obezny Dlhodobé pohladévky 50 000,00 60 000,00 -10 000,00
majetok Kratkodobé pohFadavky 1343565,88 | 132992122 13 644,66

Finanéné ndty 12 973 316,52 | 11 946 849,26 1 026 467,26

Obeiny majetok spolu: 14 413 856,77 | 13 400369,60| 1013487,17
Cas. Néklady a prijmy bud.obdobi 60 982,02 56 683,32 4 298,70
rozlifenie

MAJETOXK spolu 73 028 093,71 | 70 621 278,28 2 406 815,43

Konsolidované pasiva k 31.12.2019 dosiahli objem 73 028 093,71 €, ked® vlastné imanie
predstavovalo 41 292 901,12 €, zaviizky 15 687 818,08 € a &asové rozlifenie 15 847 374,48 €.
Najvyznamnej$i objem v pasivach predstavuje vysledok hospodarenia (za minulé roky a rok
aktudlny v sume 41 292 901,12 €,), vynosy budticich obdobi (15 847 351,08 € - na tidte 384)
aostatné dlhodobé zévizky (9424 981,98 € - najmid dvery zo SFRB). Celkové pasiva

konsolidovaného celku boli v §truktire tvorené nasledovne:

Stav v € Stavv € vl
Strana pasiv konsolidovanej siivahy k31.12.2019 | k31122018
Yl[lll::llt-l;é Vysledok hospodérenia 41492901,15| 40277488,67| 1215412,48
Rezervy 142 738,75 130 884,17 11 854,58
Zi&tovanie medzi subjektami ver.
ravy 1499 719,17 145761943 42 099,74
Zéviizky Dlhodobé zavizky 9460490,57| 9113 017,09 34747348
Kritkodobé zdvizky 4584 635,73 | 4294 679,67 289 956,06
Bankové uvery a vypomoci 233,86 0,00 233,86
Zivizky spolu: 15687 818,08 | 14996 200,36 691 617,72
Cas.rozli¥enie | Vydavky a vynosy bud. obdobi 15 847 374,48 | 15 347 589,25 499 785,23
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 73 028 093,71 | 70621278,28( 2 406 815,43
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Konsolidovany vykaz ziskov a strit

Udaje nékladov a vynosov za konsolidovany celok za rok 2019 si vo vykaze rozélenené na
hlavni &innost’ a podnikatel'ski ¢innest. Celkovo vysledok hospodérenia pred zdanenim
dosiahol hodnotu 1 222 429,19 €, po zdaneni 1 217 112,48 €. V porovnani s rokom 2018 bol
dosiahnuty zisk po zdaneni niZ8i 0 124 703,51 €. ZniZenie zisku je ddsledkom vyssicho tempa
rastu nakladov (index 1,07) ako vimosov (index 1,06). Vynosy medzirodne vzrastli
0 1345 686,21 € pri néraste ndkladov o 1 478 454,10 €.

Vyvoj nakladov mesta Topol'¢any vritane organizacii zriadenych a zaloZenych mestom ma
medziro¢ne rasticu tendenciu. Za rok 2019 dosiahli ndklady objem 22 257 779,16. €, o je
o 1470 389,72 € viac ako za rok 2018. Nérast sa prejavil vo vietkych skupinich nékladovych
ugtoch okrem U¢tov tictovej skupiny 59 dane z prijmov. Rozhodujtci nérast bol zaznamenany
uosobnych nékladov (o 1190203,75 €), a to vdosledku valorizicie platov vo verejnej
sluzbe, d’alej u polozky niklady na transfery a ndklady z odvodu prijmov (o 102 641,47 €)
& u odpisov dlhodobého majetku, rezerv a opravnych poloZiek (o 64 198,66 €), v suvislosti
srastom hodnoty majetku konsolidevaného celku. Narast o 44 889,74 € na polozke
spotrebované nakupy bol sposobeny hlavne zvySenou spotrebou energie. Naklady za sluzby
vzrastli medziroéne o 31 441,81 € (z toho vysSie boli najmi ostatné sluzby, a naopak niZ$ie
boli naklady na oprav a udrZiavanie).

Vynosy mesta Topol'¢any vratane organizacii zriadenych a zaloZenych mestom za rok 2019
dosiahli objem 23 474 891,64 € a medzirotne vzréstli o 1345 686,21 €. Rozhodujuci nérast
vo vynosoch bol zaznamenany v skupinich Wdtov dafiové acolné vynosy a vynosy
z poplatkov (o 1 084 770,60 €) a vo vynosoch z transferov a rozpo&tovych prijmov v obciach
(o 815 385,65 €). ZvySenie datiovych vynosov bolo v rozhodujiicej miere ovplyvnené najméi
podielom dane z prijmov poskytovanej mestu zo §tatneho rozpottu. Vynosy z transferov a
rozpoftovych prijmov v obciach medziroéne vzrastli v désledku vy3sich be#nych aj
kapitalovych transferov zo Stitneho rozpodtu a od inych subjektov verejnej spravy (najma
finan¢né prostriedky na prenesené kompetencie v Zkolstve). Nérast bol zaznamenany aj pri
zittovani rezerv aopravnych poloZiek zprevadzkovej Ginnosti. U ostatnych poloZiek
vymosov bol zaznamenany pokles. Najvyraznej$i pokles bol zaznamenany pri ostatnych
vynosoch z prevadzkovej ¢innosti, a to najmi v dosledku niz$ich trZieb z predaja dlhodobého
nehmotného a hmotného majetku v roku 2019 oproti roku 2018. Pri trzbach za vlastné vykony
a tovar rozhodujucu &ast’ poklesu trzieb predstavuje pokles trzieb z predaja sluZieb.

35



Naklady a vynosy konsolidovaného celku:

= SkutO;EOSf ' Skutoéiﬁost’ v rozdiel
ov
31.12.2019 | 31.12.2018 | (2019-2018)

Niklady
50 | Spotrebované nakupy 2100590,05| 2055 700,31 44 889,74
51 | Sluzby 3 850 746,59| 3 819304,78 31 441,81
52 | Osobné naklady 11 502 503,72| 10 312 299,97 | 1 190 203,75
53 | Dane a poplatky 6 431,77 4 860,28 1571,49
54 | Ostatné néklady na prevadzkowii &innost’ 218 224,66 189 420,79 28 803,87
55 | Odpisy, rezervy a opravné poloZky z prev.

Cinnosti a finan¢ne;j ¢innosti a zigtovanie | 2 500 22541| 2436 026,75 64 198,66

¢asového rozliSenia
56 | Finanéné niklady 281 129,23 266 425,92 14 703,31
57 [ Mimoriadne néklady 0,00 0,00 0,00
>8 Enajizdf na transfery a ndkdady z odvodu |\ o) 611.02| 1689 969,55 102 641,47
Stcet nitové skupiny 50-58 22 252 462,45 20 774 008,35 | 1 478 454,10
59 | Dati z prijmov 5316,71 13 381,09 -8 064,38
Stcet nikladov vritane dane z prijmov 22 257 779,16 | 20 787 389,44 | 1 470 389,72
Vinosy
60 | Trzby za vlastné vykony a tovar 1514478,70| 172121217 -206 733,47
62 | Aktivacia 42 529,38 44 444,01 -1 914,63
63 I?(f;‘;‘tf;wlm e s 14 090 705,95 | 13 005 935,35 | 1 084 770,60
64 | Ostatné vynosy z previdzkovej Einnosti 2022 188,89 | 2366240,02| -344 051,13
63 | Zigtovanie rezerv a opravnych poloZiek z

prevadzkovej a finan¢nej Cinnosti a 97 620,43 71 644,50 25 975,93

zuctovanie asového rozliZenia
66 | Finan¢né vynosy 20 043,37 46 650,92 -26 607,55
67 | Mimoriadne vynosy 0,00 1139,19 -1 139,19
69 | Vynosy z transferov a rozpo¢tovych

prijmov v obciach 5687324,92| 487193927| 815385,65
Sidet utové skupiny 60-69 23 474 891,64 | 22 129 205,43 | 1 345 686,21
Vysledok hospodérenia pred zdanenim 1222 429,19| 1355197,08| -132 767,89
Vysledok hospodéarenia po zdaneni 1217 11248! 1341 815,99! -124 703,51

Rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty:

Uttovny zisk konsolidovaného celku za rok 2019 dosiahol hodnotu + 1217 112,48 €. Po

schvileni ziveretného 1UEtu mesta mestskym zastupitelstvom a valnom zhromaZdeni
Mestskych sluZieb Topol'€any, s.r.o. boli dosiahnuty zisk, resp. vykdzan4 strata vysporiadané
nasledovne:
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- preictovanie na ucet 428 - nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
1217 112,48 €.

8. Ostatné dolezité informdcie

- Vyznamné investi¢né akcie

- Predpokladany budiici vyvoj a vyznamné rizik4 a neistoty
- Udalosti osobitného vyznamu po skonéeni ti¢tovného
obdobia

Vyznamné investifné akcie:

Objem kapitdlovych vydavkov mesta za rok 2019 dosiahol hodnotu 35329 tis. €.
Najvyznamnejsie z hladiska objemu vynaloZenych finanénych prostriedkov v roku boli
nasledovné investi¢né akcie:

v tis. €
Bytové domy Gagarinova 14972
MS Lipovi - rekonstrukcia Skoly** 908,2
Zimny §tadién - rekonstrukcia budovy * 186,5
RieSenie dopravy a technického stavu Ul. S. Chaliipku 166,4
Kapitélové vydavky na rekonstrukciu priestorov a vybavenie SJ (obedy zadarmo) 110,6
SH - prepracovanie PD "SH - rozirenie haly a kapacity hl'adiska na 2.000
0s80b"+ VO vyber zhotovitel'a stavby 85,3
Vybudovanie chodnika Ul. &ereftiova Vel'ké Bedzany 83,6
Vypracovanie projektovej dokumenticie - prestupové byvanie ** 69,2
Vybudovanie chodnika Tribeéska - LIDL 48,9
Dodévka a montdZ polopodzemnych kontajnerov na odpad 38,6
Byvald ZS Gagarinova - MaR a termostatizicia 37,8
Zimny Stadion - rekongtrukcia kabiny juniorov 36,2
Vystavba nohejbalového ihriska LK 32,6
DK - rekonstrukcia soc. zariadeni 274
Obnovenie vybavenia uéebni na zékladnej $kole Skultétyho ** 20,1
Klimatizécia priestorov MsU (2. poschodie - EO + 0SO) 19,8
Vybavenie jazykovej u¢ebne na ZS Hollého ul. ** 16,0

Mesto, ani jeho dcérske uttovné jednotky nevynakladaju finanéné prostriedky na vyskum
avyvoj, nakolko nevykondvaju podnikatelska &innost, ktora by vyZadovala nové
technol6gie.  Podnikatel'ské aktivity vroku 2019 boli uskutoSfiované vyhradne
prostrednictvom 100 %-nej dcérskej spoloénosti Mestské sluzby Topol&any, s.r.o., ktord
hlavne prevadzkuje parkoviska, vykonava spravu mestskych bytov a idrzbu mestske;j zelene.

Predpokladany budiici vyvoj konsolidovaného celku:

V nasledujiicom obdobi bude vyvoj uétovnej jednotky ajej decérskych spolo&nosti
vyznamne ovplyvneny najmid dopadmi pandémie COVID-19. Obmedzenia v stvislosti
s nidzovym stavom budi mat' negativny vplyv najméd na prfjmy Gétovnych jednotiek
konsolidovaného celku. Rozhodujiici bude objemom dane z prijmov FO pre samospravu zo
Statneho rozpo¢tu, ale aj postupné potrebné upravy sadzieb miestnych dani a poplatkov najmi
vsegmente fyzickych os6b a mozZnost pouZitia vlastnych zdrojov financovania
nakumulovanych v predchidzajicom obdobi. Problémy méZe v nasledujicom obdobi
sposobovat’ aj narast pohladdvok na daniach, poplatkoch, na bytoch s ekonomickym
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ngjomnym, platobnd neschopnost’ ob¥anov, rast nezamestnanosti avyssi pocet osobnych
bankrotov. Vyznamnym rizikom bude vyvoj hospodarstva SR vplyvom dopadov
koronaopatreni a previazanie hospodarstva krajin EU, odchod Velkej Britanie z EU
a exportné obmedzenia do ostatnych krajin (USA, Cina). Tymto rizikdm bude nevyhnutné
v nasledujiicom obdobi prispdsobit’ hospodarenie celého konsolidovaného celku, teda najmi
vydavkovil oblast’ rozpoctu. Problematickou bude v d’alsich rokoch investiéna ¢innost’, ked’
prijmy beZného rozpodtu nezabezpedia dostatok prostriedkov pre d'aldf rozvoj a zdroje z
predchadzajucich obdobi budu vy&erpané. Ked'Ze rozpodet mesta, ktory zahffia aj rozpodtové
organizacie a prispevok prispevkovej organizacii, je zostavovany na zéklade predpokladaného
realneho hotovostného toku ako vyrovnany (vrétane finanénych operacii), nie je predpoklad,
Ze by doslo k narufeniu likvidity mesta.

Mesto a ani organizacie zriadené a zaloZené mestom nemajl negativny vplyv na Zivotné
prostredie. V nasledujiicom obdobi sa javi riziko nirastu nezamestnanosti, minimélne po&as
hospodarskych obmedzeni na zabrinenie %irenia COVID-19. Mesto Topol'€any ani jeho
deérska spolo&nost’ nemaju Ziadnu organizadni zlozku v zahraniéi.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skon&eni ti¢tovného obdobia:

Do terminu zostavenia konsolidovanej vyro&nej spravy nenastali Ziadne wudalosti
osobitného vyznamu, ktoré by mali zasadny vplyv na zmenu vysledkov hospodarenia
konsolidovaného celku za rok 2019, resp. ohrozenie jeho existencie a fungovania.
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