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1. V8sobecné udaje

1) Nazov pravnicke| osoby & jej sidio
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2) Udaje o konsolidovanom celku

a} Spoloénost nie je sutastou konsolidovaného celku.

b) Spolotnost nema povinnost' vykonat' konsotidovani Gétovni zavierku podfa § 22.
Spolotnost nema podiel v 2iadnych deérskych Gétovnych jednotkach.

3) Priememy prepolitany potet zamestnancov [ p l

il. Informécie o prijatych postupoch

1) Uttovna zévierka bola zostavena za predpokladu nepretrtitého trvania Spolotnost,
2) Spolodnost oceduje majetok a zavzky ku diu uskutodnenia G&tovného pripadu.

- Ku diu uskutotnenia Odtovného pripadu acefiovala spolodnost dihodoby hmotny majetok, dihodoby nehmotny majetok
a dihodoby finantny majetok nadobudnuty kipou obstardvacou cenou

- Ku ditu uskutodnenia uttovného pripadu ocefovala spolodnost menovitou hodnotou zdsoby, pohladdvky,
kratkodoby finanény majetok, zavaizky (vratane rezerv, dihopisov, pd2idisk a tverov) pri ich.vzniku.

3) Odpisovy plan spolo&nosti:
- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovn4 alebo je nitdie ako 2.400 EUR sa (dtuje na farchu OStu 518-Ostatné siuby.

- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vysiie, zaradi spolo&nost do dihodobého nehmotného majetku.

- Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nitiie ako 1.700 EUR sa Gétuje na tarchu Gétu 501-Spotreba materidiu.
- Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vylsie, zaradl spolotnost do dihodobého hmotného majetku.

Spolotnost stanovila internym predplsom, 2e u&tovné odpisy dihodobého majetku sa rovnaju dafiovym odpisom.

4) Spolo¢nost v siedovanom Gdtovnom obdob! uskutolnila nastedovni zmenu G&8ovnych zésad a G&tovnych metdd:
Zmena typu ttovne| zavierky - zmena typu (tovne] jednotky na mikro G&tovny jednotku.

5) Spolotnost v sledovanom obdobi neGétovala a neprijala 2ladne dotacle.

6) Spolonost v stedovanom obdobi neudtovala o vyznamnych opravéch chyb minutych Gtovnych obdobl.
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. Informécle, ktoré vysvetluju a doplfaju suvahu a vykaz ziskov a strét

1) Informacia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakiadov alebo vynosov, ktoré maji vynimodny rozsah alebo vyskyt

Spolotnost v siedovanom obdobi netétovala o nékladoch alebo vynosoch, ktoré maj vynimoény rozsah alebo vyskyt (predaj
podniku, Zivelné pohromy a podobne)

2) Informécie o zdvéizkoch

Celkova suma zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihdou ako pat rokov
Formy zabezpedenia zévitzky Suma zabezpeceného 1évizku
Zabezpadlenie zdvdzku rudenim
Zabezpelenie zavazku zmiuvnou pokutou
Zabezpedovaci prevod prava
Zabezpetovacie postipenie pohfadévky
Ina forma zabezpelenia
Celkova suma zabezpedenych zavéizkov 0
3) Informécie o viastnych akcidch
Spolotnost potas OEtovného obdobia nenadobudia ani nepreviedia viastné akcie.
| T | el | Mot | P | S
Viastnych akol viastnych skell imant v % viastnyoh akail viastnych akeil imani v %
"oke rzangon k posedném ah T aninoh kol drtanych Podiel ra wisanam
ultovného obdobla k posiednému dfiu tctovného obdobla
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4) Informécie 0 organoch uétovnej jednotky

Spolocnost v sledovanom obdobi neposkytia Ziadnym riadiacim alebo kontrolnym organom spoloénosti zaruky, pdZicky alebo
iné zabezpedenia, finan&né prostriedky alebo iné pinenia.

Statutémy organ Dozomy orgén Iny orgén
arokovd Grokové urokova

suma sadzba suma sadzba suma sadzba
Celkova suma poskytnutych poZitiek
Cslkovéa suma splatenych poZitiek k X X X
poslednému dfu Uttovného obdobia )
Celkova suma odpustenych pozitiek
odplsanych poZitiek k poslednému diy X X X

uétovného obdobia

Poskytnuté preddavky na budice
mzdy a platy, odmeny, premie

Celkova suma zaruk podla jednotlivych
druhov zaruk (zaruky, garancie, rutenie na X X X
zmanke, rudenie za pdZitku, hypotéku)

5) Informécie o povinnostiach u&tovnej jednotky

a) Spolotnost nema Ziadne finan&né povinnostl, ktoré sa nevykazuji v siivahe.
b) Spoloénost nema vedomost o Ziadnych podmienenych zavazkoch spoloénosti.

8) SpoloZnost neeviduje ani neuctuje o Ziadnych vyznamnych povinnostiach vyplyvajucich z ddchodkovych programov pre
zamestnancov.




