Poznamky Ug MUJ 3 - 01
UJ ULMUS, sro. ICO 36250333 DIC 2021680166

Cl. 1 Veobecné udaje

(1) Informécie o G¢tovnej jednotke

Datum zapisu do OR: 29.7.2002
Datum vypisu: 29.7.2002
Zoznam vypisov: KO-6194/2002 Oddiel : Sro Vlozka Cislo 13621/T

Predmet Cinnosti:

Poskytovanie liegebno - preventivnej starostlivosti v odbore gynekologia a pérodnictvo.

Poskytovanie zakladného ultrazvukového vySetrenia v odbore gynekologia a porodnictvo.

(2) Udaje o konsolidovanom celku, a to

al1 - Statutarny organ

al2 dozorny organ

b/ informécia o $truktare spolo¢nikov

b) Ugast ugtovnej jednotky na konsolidujiicej Uctovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovant Gétovn(i zavierku

Uétovna jednotka k 31.12.2019 a ani ku diiu podania dafiového priznania k dani z prijmov pravnickej osoby za zdariovacie obdobie 2019 nebola stgastou

konsolidovaného celku a nie je preto povinna zostavovat konsolidovanu Gctovnu zavierku.

¢) Informacie o vyznamnych polozkach stvahy a vykazu ziskov s strat

Uétovna jednotka mala k 31.12.2019 uzatvoren(i leasingovii zmluvu s prenajimatefom UniCredit Leasing Slovakia, a.s., ktorej predmetom je nakup osobného

motorového vozidla v obstaravacej cene 51 665,67 EUR.



Poznamky Ug MUJ 3 - 01
UJ ULMUS, sro. (o0) 36250333  DIC 2021680166

d) Informécie o uctovnych zasadach a uctovnych metddach
Uttovné metddy a zasady boli aplikované v ramci platného zakona o Uétovnictve.

(3) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Nazov polozky Bezné Gctovné obdobie Bezpros't'r edne' predch.adzajuce
Uctovné obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 5
Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 5
pocet veducich zamestnancov 1

Komentar

Ustovna jednotka zamestnavala zamestnancov na trvaly pracovny pomer (lekary, zdravotné sestry, upratovacka) a na dohodu o pracovnej &innosti
(administrativne pravce)

C1. Il Informacie o prijatych postupoch

(1) Informacia, ¢i je Uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze Gi¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat' vo svojej innosti
Komentar
Uétovna jednotka bude v poskytovani zdravotnej starostlivosti pokragovat nepretrzite.

(2) Sposob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov,

a) dihodobého nehmotného majetku, dihodobého hmotného majetku a dihodobého finanéného majetku,
Komentar

Cenou obstarania.

b) zasob obstaranych kipou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou,
Komentar
Ugtovna jednotka netvori zasoby.

c) pohladavok,
Komentar
Uétovna jednotka ocefiuje pohfadavky menovitou hodnotou.
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d) kratkodobého finanéného majetku,
Komentar
Ustovna jednotka ocefiuje pefiazné prostriedky menovitou hodnotou.

Komentar
Ugtovna jednotka ocefiuje zavézky menovitou hodnotou.

f) derivatovych operéacii.
Komentar
Ugtovna jednotka nema napli pre tento bod.

(3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku

Odpisova ro¢na
metdda odpis. sposob stanovenia

Druh investi€éného majetku doba sadzba odpisovej sadzby
Dlhodoby nehmotny majetok
Softwér pre ultrazvuk 3 roky 1/3|rovnomerné
Dlhodoby hmotny majetok
dopravné prostriedky 4 roky 1/4|rovnomerné
ostatny hmotny majetok -zdravotnicke pristroje 6 1/6|rovnomerné/zrychlené

(4) Zmeny uctovnych zasad a zmeny Gétovnych metdd s uvedenim dovodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu
a) financnt hodnotu majetku

Komentar

Uétovna jednotka v priebehu tigtovného obdobia 2019 nemenila Ggtovné zasady a ani metody.

b) zavézkov
Komentar
Uétovna jednotka v priebehu tigtovného obdobia 2019 nemenila Ggtovné zasady a ani metody.

c) zakladného imania a vysledku hospodarenia Uctovnej jednotky
Komentar
Uétovna jednotka v priebehu tigtovného obdobia 2019 nemenila Ggtovné zasady a ani metody.
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(5) Informacie o dotaciach a ich ocefiovanie v tétovnictve
Komentar
Ugtovna jednotka v roku 2019 a ani v predchadzajlicich rokoch neprijala Ziadne dotacie.

(6) Informacie o uétovani vyznamnych oprav chyb minulych uétovnych obdobi v beznom uétovnom obdobi vplyvu na nerozdeleny zisk
minulych rokov alebo neuhradent stratu minulych rokov

Komentar

Uétovna jednotka nevykonala v priebehu roka 2019 opravu vyzna,nych chyb minulych (étovnych obdobi.

C1. Il Informécie, ktoré vysvetfuji a dopifiajii sivahu a vykaz ziskov a strat

(1) Vyzmané informacia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov(napr. predaj podniku, $kody...)
Komentar

Ugtovna jednotka nema za Gitovné obdobie 2019 v evidencii naklady a ani vynosy, ktoré majii vynimo&ny obsah. Ugtovna jednotka v roku 2019 poskytovala
vyluéne len zdravotnu starostlivost, z ktorej jej vznikli vynosy a naklady v stvislosti s jej poskytovanim.

(2) Informacie o zavazkoch
a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako pét rokov

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné Gctovné obdobie predchadzajlice Gctovné
obdobie
Dlhodobé zavazky spolu
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti
nad pat rokov Ziadne 19.482
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti
jeden rok az pat rokov 9.508 19.482
b) celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavazkov.
Komentar
DIhodobé zavazky v roku 2019 tvoril leasing, ktory bude splateny v roku 2020.
(3) Informacie o vlastnych akciach, a to
a) dévode nadobudnutia vlastnych akcii pocas Uctovného obdobia,
Nazov polozky Mena Pocet Menovita Bezné
p.a. akcii hodnota uctovné
v% obdobie
a b c d e f

Nadobudnuté vlastné akcie

Vlastné akcie

V drzbe vlastné akcie k poslednému diu t¢tovného obdobia
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(4) Informéacie o organoch uctovnej jednotky, a to

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre ¢lenov $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu Uctovnej jednotky,
a to v Eleneni za jednotlivé organy,

Druh zéruk alebo iné zabezpecenie Hodnota Druh organu UJ

b) pozickach poskytnutych ¢lenom $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky a to

Druh poskytnutych poZiciek Hodnota Druh organu UJ

2. celkova suma splatenych p6Ziciek k poslednému driu Gétovného obdobia v &leneni za jednotlivé organy,

Splatené poZicky Hodnota Druh organu UJ

Odpustené pozicky Hodnota Druh organu UJ

c) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpecenie a pézicky poskytnuté; pri pézickach sa uvadzaju arokové

sadzby,
Komentar
Uétovna jednotka nevydala Ziadne zaruky v prospech $tatutarnych a inych organov (étovnej jednotky a neposkytla Ziadne pozicky pre ¢lenov Statutarneho

organu, Ziadna podobna péZicka nebola splatend, Ziadnu neodpisala a ani neodpustila.

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na siikromné tcely
Komentar
Ustovna jednotka neposkytla finanéné prostriedky na stkromné Géely Ziadnemu ¢lenovi tatutarneho organu.

(5) Informacie o povinnostiach uctovnej jednotky, a to

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v suvahe, ale sii vyznamné na posudenie financnej situacie uctovnej jednotky
Komentar

Uétovna jednotka neeviduje finanéné povinnosti okrem tych, ktoré sti zverejnené v stivahe.

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavézkov

1. mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane
2. existujuca povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe

Komentar

Ugtovna jednotka nema informécie o moznej povinnosti z podmienenych zavazkov.

c) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkov,
Komentar
Uétovna jednotka nema informaciu o vyznamnych finanénych povinnostiach a ani vyznamnych podmienenych zavazkoch.

d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voci dcérskej Gictovnej jednotke a ictovnej jednotke s
podstatnym vplyvom,

Komentar

Ugtovna jednotka nema vytvorené dcérske (iétovné jednotky.

) opise vyznamnych povinnosti G¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych programov pre zamestnancov.
Komentar
Uétovna jednotka nema povinnosti vyplyvajlice z déchodkovych programov pre zamestnancov.



