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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)
Obchodné meno uétovnej jednotky: WAGENHOFFER Jozef s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Smrecianska 2, 831 01, Bratislava

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

stravovanie, restaura¢na ¢innost’

Gl 1 (5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uc¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 5
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho: 5
Pocet veducich zamestnancov 1

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. | (2) Datum schvalenia étovnej zavierky za predchadzaijtice obdobie:

CI. I (3) Pravny dévod na zostavenie t&tovnej zavierky

riadna D mimoriadna D priebezna
Cl. 1 (4) Udaje o skupine
UJ nie je &lenom konsolidovanej skupiny

(4) a) Obchodné meno a sidlo Gétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za najvacésiu skupinu, ktorej sucastou je Gétovna jednotka ako dcérska
ucétovna jednotka:

(4) b) Obchodné meno a sidlo Uétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za najmensiu skupinu, ktorej sic¢astou je uétovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka a ktora je tiez zac¢lenena do skupiny Uctovnych jednotiek uvedenych v pismene a):

(4) c) Adresa, kde sa mézZe vyziadat képia konsolidovanych uctovnych zavierok uvedenych v pismenach a) a b):

(4) d) Ustovna jednotka je materskou Gétovnou jednotkou
|:| Ano |:| Nie
Ugtovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu u&tovnu zavierku a konsolidovanu vyroéna spravu podia § 22
|:| Ano |:| Nie

CI. Il Informacie o organoch spoloénosti
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Cl. Il a) Vyska jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeéeni poskytnutych pre élenov

organov spolo¢nosti

Ziadne zaruky

Cl. Il a) Vyska jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeéeni poskytnutych pre &lenov organov spolognosti

Druh zaruky / iné zabezpecenie

Hodnota zaruky ¢lenov
Statutarnych organov

(BO)

Hodnota zaruky ¢lenov

dozornych organov (BO)

Hodnota zaruky ¢lenov
inych organov (BO)

Hodnota zaruky ¢lenov
Statutarnych organov
(PO)

Hodnota zaruky ¢lenov
dozornych organov (PO)|

Hodnota zaruky ¢lenov
inych organov (PO)

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:

Ano

[ INie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metéd

UJ Gétuje podra platného zakona o Gétovnictve a nezmenila svoje zasady a metédy

CI. Il (2) Aplikované uctovné zasady a metédy, ktoré st déleZité na postidenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Dé6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CI. 1ll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. 1ll (4) h) Poskytnuté dotacie

Ziadne dotacie

CI. lll (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku

Dotacia/Majetok

Ocenenie

Vyska dotacie

CI. lll (5) Oprava vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi uétovanych v beznom obdobi

Ziadna oprava vyznamnych chyb

Cl. 11l (5) Oprava vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi Gétovanych v beznom Gétovnom obdobi

Popis vyznamnej chyby

Vplyv na nerozdeleny zisk minulych rokov

Vplyv na neuhradenu stratu minulych rokov

CI. lll (5) Oprava nevyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi Giétovanych v beznom obdobi

Ziadna oprava nevyznamnych chyb

Cl. 1l (5) Oprava nevyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi G&tovanych v beznom u&tovnom obdobi

Popis nevyznamnej chyby

Vplyv na vysledok hospodarenia (BO)
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