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Cl. 1 VSeobecné informacie o iétovnej jednotke

C1.1(1) (5) VSeobecné informacie

CL1(1)

Obchodné meno Gétovnej jednotky: k\\ \q % M@ -ftfﬂ.

Sidlo uttovnej jednotky: \ Nﬂ, ?_%Nﬁ;' . Zilina ’r ﬂum m y{ﬁ,” ,7
| 62y Jas (1201

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Sprostredkovanie obchodu s rozliénym tovarom
CLI(5)

Priemerny potet zamestnancov polas U¢tovného obdobia

Bezprostredne

Nazov polozky Bezné G&tovné obdobie predchédzajice actovné
obdobie

Priemerny prepogitany potet zamestnancov

Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa zostavuje uttovna zévierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

¢1. I (2) Datum schvalenia uttovnej zavierky za predchadzajlice obdobie:

C1. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Ggtovnej zavierky

riadna D mimoriadna D priebezna

CL. lll Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokracovanie uétovnej jednotky
€&1. 111 (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej ginnosti:

Ano [:]Nie

CL. Il (2) Uétovné zasady a metédy, zmeny uétovnych zasad a metéd

G, lIl (2) Aplikované uttovné zasady a metody, ktoré st dolezité na postdenie majetku, zavazkov, finangnej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metod

Hodnota vplyvu na prisl.

Druh zmeny zasady alebo
polozku suvahy

Polozka stvahy Aplikované zasady a metody metédy Ddvod zmeny

CI. Il (4) Spésob a uréenie ocenenia majetku a zavazkov

menovitou hodnotou
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