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7.

Poznamky k uctovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2019

VSEOBECNE INFORMACIE

Nizov a sidlo

Manuvia Jobliner Staffing, s.r.o.

Staromestska 3

811 03 Bratislava

Spolo¢nost Manuvia Jobliner Staffing, s.r.0. (dalej len ,,Spolo¢nost™) bola zalozena 13. februara 2013 a do
Obchodného registra bola zapisana 28. februara 2013 (Obchodny register Okresného Sudu Bratislava 1. v
Bratislave, oddiel Sro, vlozka ¢.87677/B).

Opis vykonavanej ¢innosti Spolo¢nosti

Medzi hlavné ¢innosti Spolo¢nosti patri do¢asné zamestnavanie a ubytovanie zamestnancov, poradenské sluzby v

oblasti personalneho manazmentu, vyroba zariadeni, sti¢iastok a dopravnych prostriedkov ¢i kupa tovaru na tcel
predaja kone¢nému sportebitel’'ovi.

Neobmedzené rucenie

Spoloénost’ nie je neobmedzene ru¢iacim spoloé¢nikom v inych uétovnych jednotkach.

Datum schvalenia uctovnej zavierky za predchadzajuce uctovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dha 20. decembra 2019 uétovnt zavierku Spolo¢nosti za predchadzajice uétovné
obdobie.

Pravny dévod na zostavenie ictovnej zavierky
Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 je zostavena ako riadna étovna zavierka podla § 17 ods. 6

zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o Uctovnictve) za
uctovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019.

Udaje o skupine

Spolocnost’ je sticast’ou skupiny Manuvia, a.s. Konsolidovanu uctovna zavierku skupiny s ndzvom Manuvia, a.s.,
ktorej sucastou je Spolo¢nost’ ako dcérska uictovna jednotka, zostavuje Manuvia, a.s. so sidlom Plynarenska 7/A,
821 09 Bratislava. Kopiu konsolidovanej G¢tovnej zavierky je mozné vyziadat v sidle uvedenej spolocnosti.

Pocet zamestnancov

Stav k Stav k
Nazov poloZky 31.12.2019 31.12.2018
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 83 92
Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, z toho: 95 92
pocet veducich zamestnancov 0 0

Déatum schvalenia auditora Spolo¢nosti

Valné zhromazdenie Spolo¢nosti schvalilo dita 20. aprila 2020 spolo¢nost’ FS Consulting, s.r.o. ako auditora
uctovnej zavierky za finanény rok konciaci 31. decembra 2019.
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8. Organy a spolocnici Spolo¢nosti

Organy Spolo¢nosti

Stav Stav
k 31.12.2019 k 31.12.2018
Konatelia: Ing. Jana Mesarova  Ing. Jana Mesarova
Spoloénici Spolo¢nosti
Struktura spolo¢nikov Spolo¢nosti k 31. decembru 2019:
Iny podiel na
Podiel na ostatnych
Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich polozkéch VI
Spolo¢nik, akcionar absoliitne v % pravach v % akonaZlv%
Manuvia, a.s. 5,000 100% 100% 0
Spolu 5,000 100% 100%
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INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolognosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej &innosti v sulade so
zakonom 0 G¢tovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvézujicimi postupmi uétovania.

Ugtovnictvo vedie Spoloénost’ na zaklade dodrzania ¢asovej a vecnej stivislosti ndkladov a vynosov. Za zaklad sa
beru vSetky ndklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uc¢tovné obdobie bez ohl'adu na datum ich platenia.

Penazné udaje v uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial’ nie je urcené inak.

Uctovné metddy a vieobecné uétovné zasady Spolo¢nost’ aplikovala konzistentne s predchadzajicim étovnym
obdobim.

Zmeny metody, dovod zmeny aich vplyv na vlastné imanie, hospodarsky vysledok, celkovu vysku majetku
a zavizkov st podrobne popisané nizsie (v relevantnych Castiach).

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa oceiiuje obstaravacou cenou, ktord zahriiuje cenu, za ktoru sa majetok obstaral,
a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Hodnota obstardvané¢ho dlhodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa znizi o opravnu polozku vo vyske
zodpovedajucej opotrebeniu.

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej
doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisovat’ sa zacina
prvym ditom mesiaca nasledujuceho po uvedeni majetku do pouzivania. Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia
cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 2 400 EUR, sa nezarad’uje na U¢ty dlhodobého majetku a odpisuje sa
jednorazovo pri uvedeni do pouZivania.

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej
doby jeho pouzivania zodpovedajicej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisovat’ sa zacina
prvym dilom mesiaca nasledujuceho po uvedeni majetku do pouzivania. Hmotny majetok, ktorého obstaravacia
cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 1 700 EUR, sa nezarad'uje na ¢ty dlhodobého majetku a odpisuje sa
jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

V pripade prechodného znizenia zitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri inventarizacii a je
vyrazne nizSia ako jeho ocenenie v uctovnictve po odpocitani opravok, je vytvorend opravna polozka na Groven
jeho zistenej Gzitkovej hodnoty.

Pohladavky
Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuju ich menovitou hodnotou. Opravnd polozka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitel'nosti pohl'adavok.

Ak je zostatkova doba splatnosti pohl'adavky dlhsia nez jeden rok, vytvara sa opravna polozka, ktora predstavuje
rozdiel medzi menovitou a su¢asnou hodnotou pohladivky. Sucasna hodnota pohladavky sa pocita ako stcet
sucinov buducich peniaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

Financné ucty

Finan¢né ucty tvoria zostatky na bankovych uctoch, pricom riziko zmeny hodnoty tohto majetku je zanedbatelne
nizke.

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy budutcich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.
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Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zdklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k znizeniu
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa 0étuje v sume opodstatneného
predpokladu zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve.

Rezervy

Rezerva je zavdzok predstavujici existujiicu povinnost Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavizky s neuréitym cCasovym
vymedzenim alebo vyskou a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej povinnosti ku diu, ku
ktorému sa zostavuje ctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavézok prislucha.
Pouzitie rezervy sa uétuje na tarchu vecne prislusného uétu rezerv so sivzt'aznym zapisom v prospech vecne
prislusného uctu zaviazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej ¢asti sa Gétuje opaénym uétovnym zapisom
ako sa uctovala tvorba rezervy.

Rezerva na bonusy, rabaty, skontd a vratenie kupnej ceny pri reklamdacii sa tvori ako zniZenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so stivztaznym zapisom v prospech tétu rezerv.

Spoloénost’ vytvorila rezervy na dovolenky a na audit.

Zavazky

Zaviézky pri ich vzniku sa oceiuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefiuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavdzkov je ina ako ich vyska v uctovnictve, uvedu sa zavizky
Vv Gtovnictve a v étovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do Statnych doéchodkovych a poistnych fondov, platend ro¢nd dovolenka a platena
zdravotna dovolenka, bonusy a ostatné nepeniazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost’) sa Gétuju v u¢tovnom
obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

Splatna daii z prijmu

Dan z prijmov sa G¢tuje do nakladov Spolo¢nosti v obdobi vzniku dafovej povinnosti a v priloZzenom vykaze
ziskov a strat Spolo¢nosti je vypocCitana zo zakladu vyplyvajiceho z hospodarskeho vysledku pred zdanenim,
ktory bol upraveny o pripocitatené a odpocitateI'né polozky z titulu trvalych a docasnych iprav daniového zakladu
a umorenia straty. Dafovy zavizok je uvedeny po znizeni o preddavky na dai z prijmov, ktoré Spolo¢nost’
uhradila v priebehu roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na dan z prijmu v priebehu roka su vyssie ako danova
povinnost’ za tento rok, Spolo¢nost’ vykazuje vyslednt danovt pohl'adavku.

OdloZena dan z prijmu

Odlozena daii z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi Gétovnou hodnotou majetku a Gctovnou hodnotou zavizkov vykédzanou v stivahe aich

danovou zakladriou,

b) mozZnosti umorovat dafiova stratu v budiicnosti, pod ktorou sa rozumie moznost odpocitat’ datovi
stratu od zakladu dane v buduicnosti,

€) moznosti previest nevyuzité dailové odpocty a iné datiové naroky do budtcich obdobi.

Uttovanie o odlozenej dani sa nevztahuje na goodwill alebo zaporny goodwill pri jeho prvotnom zatiétovani.
Uttovanie o odloZenej dani sa vztahuje na do¢asny rozdiel ku goodwillu alebo zapornému goodwillu, ktory
vznikol po jeho prvotnom zauctovani, napriklad z dévodu réznych danovych odpisov a uctovnych odpisov, ak pri
prvotnom uctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu nevznikol do¢asny rozdiel.

K odpocitatelnému docasnému rozdielu a zdanitel'nému doc¢asnému rozdielu k majetku a zavizku sa neuctuje ani
odlozena danova pohladavka ani odlozeny danovy zavézok pri prvotnom zauctovani majetku alebo zavizku v
uctovnictve, ak v ¢ase prvotného zatctovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani
na zaklad dane a zaroven nejde o uctovny pripad vznikajici u kupujiiceho pri kupe podniku alebo casti podniku, u
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prijimatel’a vkladu pri vklade podniku alebo Casti podniku alebo u nastupnickej Gctovnej jednotke pri zluceni,
splynuti alebo rozdeleni. K tomuto odpocitatelnému docasnému rozdielu a zdanitelnému doc¢asnému rozdielu sa
odlozena daniova pohl'adavka a odlozeny danovy zavédzok neuctuju ani v nasledujucich uctovnych obdobiach.

Odlozena danova pohladavka sa uctuje iba do takej vysky, do akej je pravdepodobné, ze bude mozné docasné
rozdiely vyrovnat’ voc¢i buducemu zakladu dane.

Pri vypocte odlozenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit’ v Case
vyrovnania odlozenej dane.

Vydavky buducich obdobi a vynosy budicich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a éasovej suvislosti s Gétovnym obdobim.

Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa prepocitavaji na
eurd referencnym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou
banku Slovenska v deii predchadzajuci ditu uskutoénenia uc¢tovného pripadu alebo v den, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa Giétuju s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja vyrobkov sa vykazuju v momente prenosu rizika a vlastnictva vyrobku, obvykle po dodavke. Ak
sa Spolocnost’ zaviaze dopravit’ vyrobky na urcité miesto, vynosy sa vykazuju v momente dorucenia vyrobku do
cielového miesta.

Vynosy z predaja sluzieb sa vykazuju v actovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohl'adom na stav
rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skuto¢ne poskytnutych sluzieb ako pomernej Casti k
celkovému rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosy sa vykazuju po odpocitani dane z pridanej hodnoty, zliav a zrazok (rabaty, bonusy, skonta, dobropisy
apod.). Vynosové uroky sa uctujii rovnomerne v uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaju / na
zaklade casového rozliSenia metédou efektivnej urokovej miery. Vynosy z dividend sa zauctujii v Case vzniku
prava Spoloc¢nosti na prijatie platby.

Vynosy Spolo¢nosti tvoria najmé trzby z predaja sluzieb.

Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spoloc¢nost’ zisti v beznom G¢tovnom obdobi vyznamnil chybu tykajucu sa minulych G¢tovnych obdobi, opravi
tito chybu na uctoch Nerozdeleny zisk minulych rokov a Neuhradena strata minulych rokov, t.j. bez vplyvu na
vysledok hospodarenia v beznom G¢tovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych uctovnych obdobi sa
uctuji v beznom uctovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.

V roku 2019 Spolo¢nost’ neu¢tovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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I11. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY SUVAHY

AKTIVA

1. Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finanéného majetku za bezné tictovné obdobie je uvedeny nizsie:

Podielové P6zicky v Pozicky
CP a podiely ramci a ostatny Uéty
s podielovou podielovej DFM s V bankach
CP a podiely ucast'ou ucasti dobou s dobou
orkem Ostatné Pézicky okrem Dlhové CP  splatnosti viazanosti Poskytnuté
Dlhodoby prepojenych prepojenych realizovatelné prepojenym prepojenych Ostatné a Ostatny najviac dlhSou ako  Obstaravany preddavky

finanény majetok [ UJ cenné papiere UJ UJ pozi¢ky DFM jeden rok jeden rok DFM na DFM Spolu
Prvotné ocenenie

Stav k 1.1.2019 0 0 0 287 135 0 0 0 0 0 0 0 287 135
Prirastky 0 0 0 699 914 0 0 0 0 0 0 0 699 914
Ubytky 0 0 0 287 135 0 0 0 0 0 0 0 287 135
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 699 914 0 0 0 0 0 0 0 699 914
Opravné polozky

Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uttovna hodnota

Stav k 1.1.2019 0 0 0 287 135 287 135
Stav k 31.12.2019 0 0 0 699 914 699 914
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Informécie za predchadzajuce i¢tovné obdobie st uvedené v nasledujucej tabulke:
Podielové Pozicky v Pozic¢ky
CP a podiely ramci a ostatny Utty
Podielové s podielovou podielovej DFM s v bankdch
CP a podiely ucast’ou ucasti dobou s dobou
\Y orkem Ostatné Pézicky okrem Dlhové CP  splatnosti viazanosti Poskytnuté
Dlhodoby prepojenych  prepojenych realizovatelné prepojenym prepojenych Ostatné a Ostatny najviac dlh§ou ako  Obstaravany preddavky
finanény majetok uJ uJ cenné papiere pozi¢ky DFM jeden rok jeden rok DFM na DFM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2018 0 0 0 487 074 0 0 0 0 0 0 0 487074
Prirastky 0 0 0 6 835 859 0 0 0 0 0 0 0 6 835 859
Ubytky 0 0 0 7035798 0 0 0 0 0 0 0 7035798
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 287 135 0 0 0 0 0 0 0 287 135
Opravné polozky
Stav k 1.1.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uétovna hodnota
Stav k 1.1.2018 0 0 0 487 074 0 0 0 0 0 0 0 487074
Stav k 31.12.2018 0 0 0 287 135 0 0 0 0 0 0 0 287 135
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2. PohPladavky

Vekova Struktira kratkodobych pohl'adavok Spolocnosti k 31

. decembru 2019 je uvedena v nasledujticej tabul’ke:

V lehote Po lehote Pohladavky
Niazov polozky splatnosti splatnosti spolu

Kratkodobé pohl’adavky z obchodného styku, z toho: 1235 888 279 549 1515437
Pohladavky voéi prepojenym Gétovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej Gic¢asti okrem pohl'adavok voéi

prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 1235 888 279 549 1515437
Ostatné kratkodobé pohladavky, z toho: 2771 0 2771
Cista hodnota zakazky 0 0 0
Pohl'adavky voci prepojenym ti¢tovnym jednotkam 0 0 0
Pohl'adavky v ramci podielovej tiCasti okrem pohl'adavok voci

prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0
Pohl'adavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruZeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Danové pohl'adavky a dotacie 0 0 0
Pohl'adavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohiadavky 2771 0 2771
Kratkodobé pohl'adavky spolu 1238 659 279 549 1518 208
Informéacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujtcej tabulke:

V lehote Po lehote Pohladavky
Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu

Kratkodobé pohPadavky z obchodného styku, z toho: 1312741 238 899 1551 640
Pohl'adavky voci prepojenym Gctovnym jednotkdm 15 867 2969 18 836
Pohl'adavky v ramci podielovej ti€asti okrem pohl'adavok voci

prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 1296 874 235930 1532 804
Ostatné kratkodobé pohl’adavky, z toho: 2792 0 2792
Cista hodnota zakazky 0 0 0
Pohl'adavky voci prepojenym tctovnym jednotkam 0 0 0
Pohl'adavky v ramci podielovej ti€asti okrem pohl'adavok voci

prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0
Pohl'adavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Danové pohl'adavky a dotacie 0 0 0
Pohl'adavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohiadavky 2792 0 2792
Kratkodobé pohPadavky spolu 1315533 238 899 1554 432

3.  Finan¢né ucty

Finan¢nymi G¢tami moze Spolocnost’ vol'ne disponovat’.
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4, Casové rozliSenie

Jednotlivé polozky ¢asového rozlisenia st uvedené Vv nasledujucej tabulke:

Stav k Stav k
Opis poloZKy ¢asového rozliSenia 31.12.2019 31.12.2018
Niaklady buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Naklady buducich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0
Prijmy budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Prijmy budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 0 524
Ostatné PBO 0 524

Spolu 0 524
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PASIVA
1. Vlastné imanie

Informéacie o pohyboch vo vlastnom imani a iné dodatocné informécie o vlastnom imani Spolo¢nosti st uvedené
V poznamkach v ¢asti X na strane 18.

2. Socialny fond

Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu v priebehu uc¢tovného obdobia su uvedené v nasledujtcej tabul’ke:

Nazov poloZky 2019 2018
Zaciato¢ny stav socialneho fondu 6701 6 259
Tvorba socidlneho fondu na t'archu nakladov 3914 3575
Tvorba socidlneho fondu zo zisku 0 0
Ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socidlneho fondu spolu 3914 3575
Cerpanie socialneho fondu 652 3133
Koneény zostatok socialneho fondu 9 963 6 701

3. Zavizky

Struktara zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2019:

ZavizKy so zostatkovou dobou

splatnosti
jeden rok Zavizky
viac ako az paz do jedného po lehote Spolu
Nazov poloZky pit’ rokov rokov roka splatnosti zavizky

Dlhodobé zavizky z obchodného styku, z

toho: 0 0 0 0 0
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviazky v ramci podielovej ti€asti okrem

z&vizkov voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavizky, z toho: 0 9 963 0 0 9963
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviazky v ramci podielovej ucasti okrem

zaviazkov voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobo prijaté preddavky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na thradu 0 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0 0
Zavizky zo socialneho fondu 0 9963 0 0 9963
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavizky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Odlozeny danovy zavidzok 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavizky spolu 0 9 963 0 0 9963
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Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti

jeden rok ZavizKky
viac ako aZ paz do jedného po lehote Spolu
Nizov poloZky pit’ rokov rokov roka splatnosti zavizky

Kratkodobé zavizky z obchodného styku, z

toho: 0 0 712 554 6 368 718 922
ZavizKky voéi prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 542 821 51 542 872
Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem

zavazkov voci prepojenym uctovnym

jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 169 733 6317 176 050
Ostatné kratkodobé zavizky, z toho: 0 0 274171 0 274171
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviézky v ramci podielovej ti¢asti okrem

zé&vizkov voci prepojenym uctovnym

jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0 0
Zavizky voci zamestnancom 0 0 99 415 0 99 415
Zavizky zo socialneho poistenia 0 0 48 068 0 48 068
Danové zavizky a dotacie 0 0 125 381 0 125 381
Zavizky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Iné zavazky 0 0 1307 0 1307
Kratkodobé zavizky spolu 0 0 986 725 6 368 933 093
Informacie za predchadzajice uctovné obdobie su uvedené v nasledujicej tabulke:

Zaviazky so zostatkovou dobou
splatnosti
jeden rok Zavizky
viac ako azZ paz do jedného po lehote Spolu
Nazov polozky pit’ rokov rokov roka splatnosti zavizky

Dlhodobé zavizky z obchodného styku, z toho: 0 0 0

Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0

Zaviazky v ramci podielovej ti€asti okrem

z&vizkov voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavizky, z toho: 0 6 701 0 0 6 701
Cista hodnota zékazky 0 0 0 0 0
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviazky v ramci podielovej ti€asti okrem

zavézkov voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobo prijaté preddavky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na uhradu 0 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0 0
Zavizky zo socialneho fondu 0 6 701 0 0 6 701
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavizky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Odlozeny danovy zavézok 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavizky spolu 0 6 701 0 0 6 701
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Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti

jeden rok ZavizKy po
viac ako pit aZ paz do jedného lehote Spolu
Nazov poloZky rokov rokov roka splatnosti zavizky
Kratkodobé zavizky z obchodného styku, z
toho: 0 0 488 856 9762 498 618
Zavizky vodi prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 332 643 0 332 643
Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem
zavizkov voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 0 0 156 213 9762 165 975
Ostatné kratkodobé zavizky, z toho: 0 0 250 935 0 250 935
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zaviézky voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviézky v ramci podielovej ti¢asti okrem
zé&vizkov voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 0 0 0
Zaviazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0 0
Zavézky vocli zamestnancom 0 0 110 996 0 110 996
Zavizky zo socialneho poistenia 0 0 35191 0 35191
Danové zavizky a dotacie 0 0 102 975 0 102 975
Zaviazky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Iné zavazky 0 0 1773 0 1773
Kratkodobé zavizky spolu 0 0 739 791 9762 749 553
4. Rezervy
Prehl’ad pohybu rezerv za rok 2019 je uvedeny v nasledujticej tabulke:
Stav k Stav k
Nézov polozky 1.1.2019 Tvorba Pouzitie ZruSenie 31.12.2019
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Zakonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 10 082 36 600 0 0 46 682
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 10 082 32 600 0 0 42 682
Rezery na dovolenku 10 082 32 600 0 0 42 682
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 0 4 000 0 0 4000
Rezerva na overenie individualnej uctovnej
zavierky 0 4 000 0 0 4000
Rezervy spolu 10 082 36 600 0 0 46 682
Spolo¢nost’ pouzije rezervy v roku 2020.
Informacie za predchadzajiice uctovné obdobie st uvedené v nasledujticej tabulke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2018 Tvorba Pouzitie ZruSenie 31.12.2018
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Zakonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 4 207 5875 0 0 10 082
Zadkonné kratkodobé rezervy, z toho: 4 207 5875 0 0 10 082
Rezery na dovolenku 4 207 5875 0 0 10 082
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Rezervy spolu 4 207 5875 0 0 10 082
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5. Bankové tivery a vydané dlhopisy

Prehl’ad bankovych tiverov za rok 2019 je uvedeny v nasledujuce;j tabul’ke:

Suma istiny v prislusnej

Urok mene Suma istiny v mene EUR
Men p.a. Datum k k k k

Nazov polozky a V%  splatnosti  31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
Dlhodobé bankové uvery, z
toho: 0 0
Kratkodobé bankové
uvery, z toho: 490 961 681 286
UniCredit Factoring 490 961 681 286
Spolu 490 961 681 286

6. Casové rozliSenie

Struktiira ¢asového rozlisenia je uvedena v nasledujucej tabul’ke:

Stav k Stav k

Nazov poloZky 31.12.2019 31.12.2018
Vydavky buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
VydavKky budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 487 777 434 535
Zabezpecenie sluzieb koordinatorov 487 777 423513
Odmeny koordinatorov 0 11 022
Vynosy budiicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vynosy budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0

Spolu 487 777 434 535
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IV. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT

1.  Cisty obrat

Infomacie o Struktire Cistého obratu Spolo¢nosti st uvedené v nasledujuce tabulke:

Nazov polozky 2019 2018
Trzby za vlastné vykony a tovar, z toho: 7 450 469 7794 444
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluzieb 7 450 469 7794 444
Trzby za tovar 0 0
Vynosy zo zakazky 0 0
Vynosy z nehnutel'nosti na predaj 0 0
Iné vynosy stvisiace s beZnou ¢innost’ou 37 836 18 528
Cisty obrat celkom 7 488 305 7812972

VYNOSY

2. Triby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podla typov vyrobkov, tovarov, sluzieb
a inych ¢innosti Spolo¢nosti, a podl'a hlavnych geografickych oblasti odbytu st uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Trzby z predaja tovarov a

sluzieb
Oblast’ odbytu 2019 2018
Slovensko 7 450 469 7794444
Spolu 7 450 469 7794 444

3. Ostatné vynosy z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

Informécie o vynosoch pri aktivacii ndkladov a o vynosoch z hospodarskej

uvedené nizsie:

¢innosti a financnej Cinnosti st

Nazov polozky 2019 2018

Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov, z toho:

Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou 0 0
Ostatna aktivacia 0 0
Ostatné vyznamné poloZky vynosov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 630 225
Zmluvné pokuty, penale a iroky z omeskania 149 219
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 481 6
Finanéné vynosy, z toho: 37214 43782
Kurzové zisky, z toho: 8 1
kurzové zisky ku diu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka 8 1
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 37 206 43781
Uroky z pozi¢iek 19 119 18 303
Ostatné troky 706 0
Ostatné financné vynosy 17 381 25478
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NAKLADY
4. Naklady z hospodarskej a finan¢nej ¢innosti

Prehlad nakladov Spolocnosti z hospodarskej a finan¢nej Cinnosti okrem osobnym ndkladov je uvedeny v
nasledujuce;j tabul’ke:

Nazov polozky 2019 2018
Niklady za poskytnuté sluzby, z toho: 4982 544 5522 787
Ndklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 4000 0
naklady za overenie individualnej Gétovnej zavierky 4000 0
Ostatné vyznamné polozky ndakladov za poskytnuté sluzby, z toho: 4978 544 5522 787
DPP 2076 175 1939 968
Zamestnanci 907 677 1374 642
Zivnostnici a ostatné prace 1542 895 1300 590
Pravne, ekonomické, administrativne a iné sluzby 6671 433671
Servisny poplatok 293 735 299 907
Sprostredkovanie obchodov 0 38 371
Prenajom aut a prevadzka 108 127 88 154
Prengjom kancelarie a naradia 34152 45300
Naklady na reprezentaciu 1689 970
Naklady na inzerciu, reklamu a prieskum trhu 980 1214
Naklady na IT a telekomunikacné sluzby 2021 0
Ostatné 4 422 0
Ostatné vyznamné poloZky nakladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 11477 32534
Néhrada $kody a nedanové naklady 2629 23 853
Ostatné pokuty, pendle a troky z omeskania 8 848 8 681
Zostatkova cena predaného dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 0 0
Ostatné 0 0
Finanéné naklady, z toho: 22 745 27 542
Kurzové straty, z toho: 0 6
kurzové straty ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 0 6
Ostatné vyznamné polozky financnych ndkladov, z toho: 22745 27 536
Bankové poplatky 18 908 27413
Uroky bankové 62 54
Uroky z pozigiek 190 6
Poistenie 3585 63

5. Osobné naklady

Prehl'ad osobnych nakladov Spolo¢nosti je uvedeny v nasledujticej tabul’ke:

Nizov poloZky 2019 2018
Osobné naklady, z toho: 2071566 2084411
Mzdy 1564 016 588 309
Ostatné naklady na zavisla ¢innost’ 0 1014 091
Socialne poistenie 346 708 346 456
Zdravotné poistenie 121 256 102 441
Ostatné socialne naklady 55 7421

Zakonné socialne naklady 39531 25693
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6.

VI.

Dane

Odsuhlasenie vztahu medzi splatnou dafiou z prijmov, odloZenou dafiou z prijmov a vysledkom hospodarenia pred zdanenim je
uvedené V nasledujucej tabul’ke:

2019 2018

Niazov polozky Zaklad dane Dai Dain v % Zaklad dane Dan Dai v %
Vysledok hospodarenia pred
zdanenim, z toho: 296 619 75 166
teoreticka dan 62 290 21% 15785 21%
Darnovo neuznané naklady 34 897 7 328 35703 7498
Vynosy nepodliehajuce dani 0 0 0 0
Vplyv nevykazanej odloZenej
danovej pohl'adavky 0 0 0 0
Umorenie dafiovej straty -4 274 -898 -4 274 -898
Zmena sadzby dane 0 0 0 0
Iné 0 0 0 0
Spolu 68 721 23% 22 385 29,78%
Splatna dai z prijmov 68 721 23% 22 385 29,78%
Odlozena dan z prijmov 0 0
Celkova dan z prijmov 68 721 23% 22 385 29,78%

INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského danového prava (napr. legislativa ohl'adom transferového
ocenovania) doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budi danové organy
aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat' a zanikne az potom, ked budi k dispozicii pravne
precedensy prip. oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolocnosti si nie je vedomé ziadnych
okolnosti, v désledku ktorych by jej vznikol v buducnosti vyznamny naklad.

UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Koncom decembra 2019 boli zverejnené prvé spravy ohladom obmedzeného mnozstva pripadov nakazy
neznamym ochorenim v Cine (neskor oznatenym ako COVID-19, Koronavirus), ktoré boli nahlasené Svetovej
zdravotnickej organizacii. Pocas prvych mesiacov roka 2020 sa virus rozsiril celosvetovo. Spolocnost’ posudila
dosledky rozsirenia virusu ako udalost po konci uc¢tovného obdobia, ktord si nevyzaduju Upravu Uctovnej
zavierky.

Ked’ze vyznamna zlozka trzieb z predaja sluzieb je zavisla na ekonomickej, politickej a spolocenskej situacii v
Slovenskej republike, existuje riziko ze vplyvom ochorenia COVID-19 by mohlo dojst’ k vyznamnému poklesu
trzieb z predaja sluzieb.

Vedenie spolo¢nosti odhadlo kvantitativne dosledky vplyvu na hospodarenie spolo¢nosti vplyvom tohto ochorenia
na dosahovanie trzieb z predaja sluzieb a v 3. Stvrtroku 2020 je zrejmé, ze doslo k zniZeniu vynosov oproti planu
pocas pandémie koronavirusu 0 27%. Vedenie spolo¢nosti oakava pokles trzieb z predaja sluzieb za rok 2020
oproti planu o 29%.

Vedenie spolo¢nosti bude pokracovat’ v monitorovani potencionalneho dopadu na hospodarenie spoloc¢nosti a
podnikne vSetky kroky na zvratenie akychkol'vek potencionalnych negativnych ucinkov. Ked'ze v sucasnosti sa
situacia vel'mi rychlo meni a budice dosledky su nepredvidatelné, vSetky negativne dopady budu zohladnené v
uctovnictve a uctovnej zavierke Spolocnosti za rok 2020.
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VII. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI

1. Transakcie medzi Spolo¢nost’ou a spriaznenymi osobami

Charakteristika transakcie Spriaznena osoba 2019 2018
Nakup tovaru a sluzieb Materska Gétovna jednotka 577736 723042
Ostatné spriaznené strany 1794 301 1941 258
KTlacovy manazment 208 104 183 855
Trzby z predaja sluzieb Ostatné spriaznené strany 151 698 345 256
KIa¢ovy manazment 5130 1240
Pohl'adavky Materska G¢tovna jednotka 937 6 694
Ostatné spriaznené strany 0 12 141
KIa¢ovy manazment 960 396
Zavazky Materska Gétovna jednotka 31188 30289
Ostatné spriaznené strany 511 684 302 354
KTlacovy manazment 20124 0
Vydavky buducich obdobi Materska Gétovna jednotka 255 346 423000
Ostatné spriaznené strany 222 249 0
Poskytnuté pozicky Materska Gétovna jednotka 699 914 287 135
Poskytnuty uver Materska Gctovna jednotka 7 287 609 6 835 859
Prijaté splatky Gveru Materska G¢tovna jednotka 6 874 830 7035799
Prijaté pozicky Materska G¢tovna jednotka 0 0
Prijaty uver Materska Gétovna jednotka 415 225 43 587
Splateny uver Materska Gétovna jednotka 415 225 43587
Nékladové troky Materska uctovna jednotka 190 6
Vynosové uroky Materska uctovna jednotka 19119 18 303

VIII. OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nosti nebolo udelené vylucné pravo alebo osobitné pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme.

Na spolo¢nost’ sa rovnako nevztahuje § 23d ods. 6 zakona o uétovnictve.
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PREHI’AD POHYBOV VLASTNEHO IMANIA

Vlastné imanie

Prehlad pohybu vlastného imania V priecbehu bezného a predchadzajiceho uctovného obdobia je uvedeny

V nasledujtcich tabul’kach:

Stav k . Stav k

PoloZka vlastného imania 1.1.2019 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2019
Zakladné imanie 5000 0 0 0 5000
Zmena zékladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitel'ny fond 297 203 0 0 500
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluéeni, splynuti
a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov -96 169 52 577 0 0 -43 592
Vysledok hospodarenia bezného uctovného obdobia 52 781 227 898 52 781 0 227 898
Vlastné imanie spolu -38 091 280678 52 781 0 189 806

Stav k . Stav k

PoloZka vlastného imania 1.1.2018 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2018
Zakladné imanie 5000 0 0 0 5000
Zmena zékladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitel'ny fond 0 297 0 0 297
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zaviazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych tGcastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zlugeni, splynuti
a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov -101 812 5644 0 0 -96 168
Vysledok hospodarenia bezného uctovného obdobia 5941 52 781 5941 0 52 781
Vlastné imanie spolu -90 871 58 722 5941 0 -38 090

Hodnota splateného imania predstavuje 5 000 EUR.
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2.  Rozdelenie zisku za predchadzajuaci rok 2018
Uctovny zisk za rok 2018 vo vyske 52 781 EUR bol vysporiadany nasledovne:
Diia 20. decembra 2019 sa Statutdrny organ spolo¢nosti rozhodol pretétovat vysledok hospodarenia za rok 2018 v

sume 203 EUR na ucet Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond a v sume 52 577 EUR na tcet Nerozdeleny zisk
minulych rokov.

3. Rozdelenie zisku za bezny rok 2019

Ku diiu zostavenia uétovnej zavierky $tatutarny organ nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2019.
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X. PREHIAD PENAZNYCH TOKOV

Na ucely uvadzania udajov v prehl'ade penaznych tokov sa rozumie:

a) pehaznymi prostriedkami peiiaznd hotovost’, ekvivalenty penaznej hotovosti, pefiazné prostriedky na
beznych tctoch v bankach alebo pobockéch zahrani¢nych bank, kontokorentny ucet a Cast’ zostatku uctu
peniaze na ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym uGctom a pokladnicou alebo medzi dvoma
bankovymi uctami,

b) ekvivalentmi pefiaznej hotovosti kratkodoby finanény majetok, ktory je zamenite'ny za vopred znamu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizSich troch
mesiacoch ku ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, napriklad terminové vklady na bankovych
uctoch, ktoré si ulozené najviac na trojmesac¢nu vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na
obchodovanie, prioritné akcie obstarané i¢tovnou jednotku, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dia,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Spolo¢nost’ zostavila prehlad penaznych tokov pomocou nepriamej metody:

Nazov poloZKky 2019 2018
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 296 619 75 166
Upravy o nepeiiainé operdcie:
Zmena stavu rezerv 36 600 5875
Urokové naklady (netto) -19 573 -18 243
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 313 646 62 798
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohl'adavok z obchodného styku a Gasového rozlisenia 36 748 -91712
(Ubytok) prirastok zavizkov a &asového rozlisenia 264 345 -353 356
Prevadzkové penazné toky 614 739 -382 270
Nézov polozky 2019 2018

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Prevadzkové penazné toky 614 739 -382 270
Zaplatené uroky -252 -60
Prijaté uroky 19 825 18 303
Zaplatena dan z prijmov -33 022 -6 527
Vyplatené dividendy -204 -298
Cisté pefiazné toky z prevadzkovej Sinnosti 601 086 -370 852

Penazné toky z investi¢nej ¢innosti
Poskytnuté dlhodobé pdzicky -412 779 199 939

Cisté peiiazné toky z investiénej innosti -412 779 199 939

Peiiazné toky z finan¢nej ¢innosti

Prijmy zo zvysenia zakladného imania a ostatnych kapitalovych fondov 203 297
Prijmy / splatky uverov a poziciek od bank -190 325 167 338
Cisté peiiazné toky z finan&nej innosti -190 122 167 635
Kurzové rozdiely k penaznym prostriedkom a ekvivalentom 0 0
Prirastky (abytky) peiiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov -1815 -3278
Penazné prostriedky a peiiazné ekvivalenty na zaciatku roka 1975 5253

Periazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na konci roka 160 1975




