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Poznamky k uétovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2019

VSEOBECNE INFORMACIE
Nazov a sidlo

Manuvia Jobliner, s.r.o.
Staromestska 3
811 03 Bratislava

Spolo¢nost Manuvia Jobliner, s.r.o. (d’alej len ,,Spoloénost™) bola zaloZena 26. novembra 2013 a do Obchodného
registra bola zapisana 24. januara 2014 (Obchodny register Okresného stdu Bratislava | v Bratislave, oddiel L Sro,
vlozka ¢.96645/B).

Opis vykondvanej ¢innosti Spolocnosti

Medzi hlavné ¢innosti Spolocnosti patria poradenské ¢innosti v oblasti v personalneho manazmentu, ¢innosti
podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov ako aj sprostredkovanie v oblasti obchodu a sluzieb
a poskytovanie reklamnych a marketingovych sluzieb.

Neobmedzené rucenie

Spoloénost’ nie je neobmedzene ru¢iacim spolo¢nikom v inych uétovnych jednotkach.

Datum schvalenia u¢tovnej zavierky za predchadzajice uc¢tovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dfia 20. decembra 2019 uétovni zavierku Spolo¢nosti za predchadzajice uétovné
obdobie.

4.  Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 je zostavena ako riadna tétovna zavierka podla § 17 ods. 6
zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o Gétovnictve®) za
uétovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019.

Udaje o skupine

Spolo¢nost’ je sticastou skupiny Manuvia, a.s. Konsolidovanu uctovnt zavierku, ktorej sii¢ast'ou je Spolocnost’ ako
dcérska uctovna jednotka, zostavuje Manuvia, a.s. so sidlom Plynarenska 7/A, 821 09 Bratislava. Kopiu
konsolidovanej uctovnej zavierky je mozné vyziadat' v sidle uvedenej spolocnosti.

6. Pocet zamestnancov

Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018
Priemerny prepoc¢itany pocet zamestnancov 619 933
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G¢tovna zavierka, z toho: 450 0

pocet veducich zamestnancov 0 0
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7.

Datum schvalenia auditora Spolo¢nosti

Valné zhromaZdenie Spolo¢nosti schvalilo diia 20. aprila 2020 spolo¢nost’ FS Consulting, s.r.0. ako auditora
uétovnej zavierky za finan¢ny rok konéiaci 31. decembra 2019.

Organy a spolocnici Spolo¢nosti

Organy Spolo¢nosti

Stav Stav
k 31.12.2019 k 31.12.2018
Konatelia: Ing. Jana Mesarova  Ing. Jana Mesarové

Spolocnici Spolocnosti

Struktiira spolo¢nikov Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 :

Iny podiel na os-
Podiel na hlaso-  tatnych poloz-
vacich pravach  kach VI ako na
Spolo¢nik, akcionar absolutne v % v % ZIv%

Vyska podielu na zakladnom
imani

Manuvia, a.s. 35 000 100% 0%

Spolu 35000 100% 0%
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a)

b)

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spoloénosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej ¢Ginnosti v stilade so zakonom
0 Uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvazujicimi postupmi Gétovania.

Uttovnictvo vedie Spolo¢nost na zéklade dodrzania ¢asovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa
bert vSetky néklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na iétovné obdobie bez ohl'adu na datum ich platenia.

Penazné udaje v uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial’ nie je urcené inak.

Uétovné metddy a vieobecné uétovné zasady Spoloénost’ aplikovala konzistentne s predchadzajucim Gétovnym
obdobim.

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahrituje cenu, za ktord sa majetok obstaral, a
néklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod).

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade predpokladanej
doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisovat’ sa zacina
prvym ditom mesiaca nasledujuceho po uvedeni majetku do pouzivania. Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia
cena (resp. vlastné naklady) neprevysi 2 400 EUR, sa nezarad’uje na uéty dlhodobého majetku a odpisuje sa
jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Predpokladana doba pouzivania, metoda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Predpokladana doba Metoda Roéna odpisova

pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Softvér 5 Rovnomerna 20
Goodwill 5 Rovnomerna 20

V pripade prechodného zniZenia zitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri inventarizacii a je
vyrazne niz$ia ako jeho ocenenie v G¢tovnictve po odpocitani opravok, je vytvorena opravna polozka na Giroven jeho
zistenej uzitkovej hodnoty.

Goodwill

Goodwill sa tctuje pri Goodwill sa Gétuje pri kiape alebo vklade podniku alebo jeho Casti, ak je kipna cena alebo
uznana hodnota vkladu vyssia ako je redlna hodnota jednotlivych zloziek majetku a zavézkov, ktorou sa tento
majetok a zavizky ocenia v Uctovnictve kupujiuceho alebo prijimatela vkladu. Zaporny goodwill sa zauctuje v
prospech uctu 015-Goodwill. Pri uctovani goodwillu sa zistuje, v akej vyske sa v budicnosti v stvislosti s
goodwillom zvysia ekonomické Gzitky a v stvislosti so zdpornym goodwillom znizia ekonomické 0zitky. Ak budice
zvySenie ekonomickych uzitkov bude pravdepodobne nizsie nez je vyska goodwillu zatctovana na ucte 015 -
Goodwill, prislusna cast’ goodwillu sa odpiSe pri kupe alebo vklade podniku alebo jeho Casti. Vzniknuty zaporny
goodwiill sa jednorazovo odpiSe v prospech uctu 551 - Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku so suvzt'aznym zapisom na t'archu étu 075 - Opravky ku goodwillu.

Pri nepenaznom vklade, ktorym je podnik alebo Cast’ podniku (d’alej len ,,vklad podniku®), sa v ultovnictve
prijimatel’a vkladu podniku uétujt prijimané jednotlivé zlozky majetku a zdvdzkov tvoriace vklad podniku na vecne
prislusné ¢ty v oceneni redlnou hodnotou. Rozdiel medzi realnou hodnotou jednotlivych zloziek majetku
a zavézkov tvoriacich vklad podniku a hodnotou nepetiazného vkladu zapogitanou na vklad spoloé¢nika (d’alej len
»uznana hodnota vkladu®), uctuje podla charakteru ako goodwill alebo ako zaporny goodwill na ucet 015 —
Goodwill.

Spoloénost’ v danom roku dosiahla zdporny Goodwill v hodnote 446 tis. EUR.
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d)

f)

9)

h)

Zasoby

Zasoby nakupované sa ocefiuju obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu, za ktorl sa majetok obstaral, a naklady
stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.) znizené o zl'avy z ceny. Zl'ava z ceny poskytnuta
k uz predanym alebo spotrebovanym zasobam sa G¢tuje ako zniZenie nakladov na predané alebo spotrebované
zasoby. Spolo¢nost’ uétuje o zasobach spdsobom A tak, ako to definuji postupy tuétovania. Ubytok zasob sa uétuje
v cene zistenej metddou vazeného aritmetického priemeru.

Ako nehnutelnosti na predaj sa uétuje o nehnutelnosti, ktora sa obstarava za u¢elom d’al$icho predaja. Vynalozené
néklady na opravy, technické zhodnotenie a svisiace nédklady spojené nehnutelnostou, ktoré vznikaju z dévodu
uvedenia nehnutelnosti do stavu spdsobilého na predaj su sucastou ocenenia nehnutelnosti na predaj jej
obstardvacou cenou. Vynos z predaja a odii¢tovana obstaravacia cena nehnutel’nosti ovplyvni hospodarsky vysledok
Vv Case jej predaja.

Pohladavky

Pohladavky sa pri ich vzniku ocefiuju ich menovitou hodnotou. Opravnad polozka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohl'adavkam, kde existuje riziko nevymozitel'nosti pohl'adavok.

Ak je zostatkova doba splatnosti pohl'adavky dlhSia nez jeden rok, vytvara sa opravna polozka, ktora predstavuje
rozdiel medzi menovitou a su¢asnou hodnotou pohladiavky. Sucasna hodnota pohladavky sa pocita ako stcet
sucinov budtcich penaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

Finanéné ucty
Finan¢né ucty tvoria zostatky na bankovych uctoch, priCom riziko zmeny hodnoty tohto majetku je zanedbatel'ne
nizke.

Naklady budtcich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy budtcich obdobi st vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej stvislosti s u¢tovnym obdobim.

Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zdklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k znizeniu
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatneného
predpokladu zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve.

Rezervy

Rezerva je zavizok predstavujici existujlicu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zévéazky s neuréitym cCasovym
vymedzenim alebo vy$kou a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku du, ku
ktorému sa zostavuje €tovna zavierka.

Tvorba rezervy sa U¢tuje na vecne prislusny nédkladovy alebo majetkovy Gcet, ku ktorému zavézok prislicha.
Pouzitie rezervy sa uctuje na tarchu vecne prislusného G¢tu rezerv so stivztaznym zapisom v prospech vecne
prislusného uétu zaviazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa Gctuje opaénym Gctovnym zapisom
ako sa uctovala tvorba rezervy.

Rezerva na bonusy, rabaty, skonté a vratenie kiipnej ceny pri reklamacii sa tvori ako znizenie pévodne dosiahnutych
Vynosov so suvztaznym zapisom v prospech Uctu rezerv.

Spolo¢nost’ vytvorila rezervy na dovolenky v hodnote 320 tis. EUR.
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)

k)

Zavazky

Zavézky pri ich vzniku sa oceiiuju menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa oceiiuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavizkov je ina ako ich vyska v uctovnictve, uvedu sa zavazky v Gctovnictve
a v uétovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

Zamestnaneckeé pozitky

Platy, mzdy, prispevky do §tatnych dochodkovych a poistnych fondov, platena ro¢na dovolenka a platend zdravotna
dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost’) sa Gtuju v Gétovnom obdobi,
s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

Splatna daii z prijmu

Dan z prijmov sa Gctuje do nakladov Spolo¢nosti v obdobi vzniku danovej povinnosti a v priloZzenom vykaze ziskov
a strat Spoloc¢nosti je vypocitana zo zakladu vyplyvajuceho z hospodarskeho vysledku pred zdanenim, ktory bol
upraveny o pripocitatené a odpocitate'né polozky z titulu trvalych a do¢asnych tiprav danového zakladu a umorenia
straty. Danovy zavazok je uvedeny po zniZeni o preddavky na dai z prijmov, ktoré Spolo¢nost’ uhradila v priebehu
roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na dail z prijmu v priebehu roka su vyssie ako danova povinnost’ za tento
rok, Spolo¢nost’ vykazuje vyslednu danovi pohl'adavku.

OdloZena dan z prijmu

OdlozZena dan z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi u¢tovnou hodnotou majetku a iétovnou hodnotou zavizkov vykazanou v slvahe a ich dafiovou

zakladnou,

b) moznosti umorovat danova stratu v budicnosti, pod ktorou sa rozumie moznost odpocitat’ danovi
stratu od zakladu dane v buddcnosti,

€) moznosti previest’ nevyuzité danové odpocCty a iné dafiové naroky do buducich obdobi.

Uctovanie o odloZenej dani sa nevztahuje na goodwill alebo zaporny goodwill pri jeho prvotnom zau¢tovani.
Uctovanie o odlozenej dani sa vztahuje na dogasny rozdiel ku goodwillu alebo zapornému goodwillu, ktory vznikol
po jeho prvotnom zauctovani, napriklad z dovodu réznych danovych odpisov a uc¢tovnych odpisov, ak pri prvotnom
uctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu nevznikol do¢asny rozdiel.

K odpocitatel'nému docasnému rozdielu a zdanitelnému doc¢asnému rozdielu k majetku a zaviazku sa neuctuje ani
odlozena danova pohl'adavka ani odlozeny danovy zavizok pri prvotnom zauctovani majetku alebo zavézku v
uctovnictve, ak v ¢ase prvotného zauctovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na
zaklad dane a zaroven nejde o uctovny pripad vznikajici u kupujiiceho pri kiipe podniku alebo casti podniku, u
prijimatel’a vkladu pri vklade podniku alebo Casti podniku alebo u nastupnickej uctovnej jednotke pri zluceni,
splynuti alebo rozdeleni. K tomuto odpocitatelnému do¢asnému rozdielu a zdanitel'nému dodasnému rozdielu sa
odloZena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavédzok netactuju ani v nasledujucich uctovnych obdobiach.

Odlozena danova pohl'adavka sa uctuje iba do takej vysky, do akej je pravdepodobné, zZe bude mozné docasné
rozdiely vyrovnat’ voéi budiicemu z&kladu dane.

Pri vypoéte odloZenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpokladd, Zze bude platit’ v Gase
vyrovnania odloZenej dane.

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi

Vydavky buddcich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.
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0)

p)

Q)

Cudzia mena

Majetok a z&vézky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa prepocitavaja na eurd
referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Narodnou banku
Slovenska v deti predchadzajuci ditu uskutoénenia tétovného pripadu alebo v defi, ku ktorému sa zostavuje Gétovna
zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa uctuja s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja vyrobkov sa vykazuju v momente prenosu rizika a vlastnictva vyrobku, obvykle po dodavke. Ak
sa Spolocnost’ zaviaze dopravit’ vyrobky na urcité miesto, vynosy sa vykazuju v momente dorucenia vyrobku do
ciel'ového miesta.

Vynosy z predaja sluzieb sa vykazuju v uétovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohladom na stav
rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skutocne poskytnutych sluzieb ako pomernej Casti k
celkovému rozsahu dohodnutych sluZzieb.

Vynosy sa vykazuju po odpocitani dane z pridanej hodnoty, zliav a zrazok (rabaty, bonusy, skonta, dobropisy
apod.). Vynosové uroky sa uctuji rovnomerne v uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaju / na
zaklade ¢asového rozlisenia metddou efektivnej rokovej miery. Vynosy z dividend sa zauétuji v ¢ase vzniku prava
Spolo¢nosti na prijatie platby.

Vynosy Spolo¢nosti tvoria najmé trzby z predaja sluzieb.

Porovnatel’né udaje

Niektoré Udaje za predoslé tétovné obdobie boli pozmenené pre ich lepsiu porovnatelnost’ s dajmi uvedenymi
V beznom uc¢tovnom obdobi. Zmena V prezentacii porovnatelnych udajov nemala dopad na celkovi vysku aktiv,
vlastného imania a vysledku hospodarenia v predchadzajicom obdobi.

Oprava chyb minulych obdobi

Ak Spoloc¢nost’ zisti v beznom G¢tovnom obdobi vyznamnt chybu tykajicu sa minulych G¢tovnych obdobi, opravi
tato chybu na Gétoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a 429 - Neuhradend strata minulych rokov, t.j. bez
vplyvu na vysledok hospodarenia v beznom tétovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych aétovnych
obdobi sa ti¢tuju v beznom uctovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.

V roku 2019 Spoloénost’ neuétovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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AKTIVA

Dlhodoby nehmotny majetok

INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY SUVAHY

Prehl'ad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizsie:

Poskytnuté
Aktivované na- Ocenitel’né Obstaravany preddavky
Dlhodoby nehmotny majetok klady na vyvoj Softvér prava Goodwill Ostatny DNM DNM na DNM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2019 0 70 640 4070 -2 231753 615 0 0 -2 156 428
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 70 640 4070 -2 231753 615 0 0 -2 156 428
Opravky
Stav k 1.1.2019 0 42 408 1156 -1 339 056 615 0 0 -1294 877
Prirastky 0 14 136 0 -446 352 0 0 0 -432 216
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 56 544 1156 -1 785 408 615 0 0 -1 727 093
Opravné polozky
Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2019 28 232 2914 -892 697 0 0 0 -861 551
Stav k 31.12.2019 14 096 2914 -446 345 0 -429 335
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Informacie za predchadzajice uc¢tovné obdobie s uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Aktivované na- Ocenitel’'né Obstaravany  Poskytnuté pred-

Dlhodoby nehmotny majetok klady na vyvoj Softvér prava Goodwill Ostatny DNM DNM davky na DNM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2018 0 70 640 4070 -2 231753 615 0 0 -2 156 428
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 70 640 4070 -2 231753 615 0 0 -2 156 428
Opravky
Stav k 1.1.2018 0 28272 1156 -892 704 306 0 0 -862 970
Prirastky 0 14 136 0 0 309 0 0 14 445
Ubytky 0 0 0 446 352 0 0 0 446 352
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 42 408 1156 -1 339 056 615 0 0 -1 294 877
Opravné polozky
Stav k 1.1.2018 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2018 0 42 368 2914 -1 339 049 309 0 0 -1 293 458

Stav k 31.12.2018 0 28 232 2914 -892 697 0 0 0 -861 551
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2.

Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finanéného majetku za bezné tictovné obdobie je uvedeny nizsie:

Podielové CP ]
a podiely s Pozicky v Pozi¢ky a 0s-  Uéty v ban-
Podielové CP  podielovou ramci podie- tatny DFM's  kach s dobou
a podiely v ulastou or-  Ostatné reali- lovej ucasti Dlhové CPa dobou splat-  viazanosti Poskytnuté
Dlhodoby finanény prepojenych  kem prepoje- zovatel’né Pozicky pre-  okrem pre-  Ostatné po- Ostatny nosti najviac  dlhsou ako  Obstardvany  preddavky
majetok uJ nych UJ cenné papiere  pojenym UJ  pojenych UJ Zi¢ky DFM jeden rok jeden rok DFM na DFM Spolu

Prvotné ocenenie

Stav k 1.1.2019 0 0 0 1234304 0 0 0 0 0 0 0 1234304
Prirastky 0 0 0 841437 0 0 0 0 0 0 0 841437
Ubytky 0 0 0 1234304 0 0 0 0 0 0 0 1234304
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 841437 0 0 0 0 0 0 0 841437
Opravné polozky

Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uttovna hodnota

Stav k 1.1.2019 0 0 0 1234304 0 0 0 0 0 0 0 1234304
Stav k 31.12.2019 0 0 0 841437 0 0 0 0 0 0 0 841437
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Informacie za predchadzajice uc¢tovné obdobie s uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Podielové CP ]
a podiely s Pozic¢ky v Pozi¢ky a 0s-  Uéty v ban-
Podielové CP  podielovou ramci podie- tatny DFM's  kéach s dobou
apodielyv  aéastou or-  Ostatné reali- lovej Géasti Dlhové CPa dobou splat-  viazanosti Poskytnuté
Dlhodoby finanény prepojenych  kem prepoje- zovatel’né Pozicky pre-  okrem pre-  Ostatné po- Ostatny nosti najviac  dlhSou ako  Obstardvany  preddavky
majetok uJ nych UJ cenné papiere  pojenym UJ  pojenych UJ Zi¢ky DFM jeden rok jeden rok DFM na DFM Spolu

Prvotné ocenenie

Stav k 1.1.2018 0 0 0 1634 268 0 0 0 0 0 0 0 1634 268
Prirastky 0 0 0 12 234 986 0 0 0 0 0 0 0 12 234 986
Ubytky 0 0 0 12 634 949 0 0 0 0 0 0 0 12 634 949
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 1234304 0 0 0 0 0 0 0 1234304
Opravné polozky

Stav k 1.1.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ugtovna hodnota

Stav k 1.1.2018 0 0 0 1634 268 0 0 0 0 0 0 0 1634 268

Stav k 31.12.2018 0 0 0 1234304 0 0 0 0 0 0 0 1234304
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3.

4,

PohPadavky

Dlhodobé pohl'adavky Spolocnosti st v lehote splatnosti. Vekova struktiira kratkodobych pohl'adavok Spolo¢nosti

k 31. decembru 2019 je uvedend v nasledujucej tabul’ke:

V lehote splat-  Po lehote splat-  Pohladavky
Nazov poloZky nosti nosti spolu

Kratkodobé pohl’adavky z obchodného styku, z toho: 1534 503 714 606 2249109
Pohladavky voéi prepojenym Gctovnym jednotkdm 50937 27 155 33092
Pohl'adavky v ramci podielovej Gicasti okrem pohl'adavok voci prepojenym uctovnym

jednotkam 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 1528 566 687 451 2216 017
Ostatné kratkodobé pohl’adavky, z toho: 8437 0 8437
Cista hodnota zakazky 0 0 0
Pohl'adavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej ucasti okrem pohl'adavok voci prepojenym Gctovnym

jednotkam 0 0 0
Pohladavky voéi spolo¢nikom, ¢lenom a zdruZeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Danové pohl'adavky a dotécie 0 0 0
Pohl'adavky z derivatovych operécii 0 0 0
Iné pohiadavky 8 437 0 8437
Kratkodobé pohl’adavky spolu 1542 940 714 606 2 257 546

Informacie za predchadzajtice uctovné obdobie st uvedené v nasledujucej tabul’ke:
V lehote splat-  Po lehote splat-  Pohl’adavky
N&zov polozky nosti nosti spolu

Kratkodobé pohl’adavky z obchodného styku, z toho: 2 123 867 414 182 2 538 049
Pohladavky voéi prepojenym uétovnym jednotkam 44 877 14 982 59 858
Pohladavky v ramci podielovej ucasti okrem pohl'adavok voéi prepojenym Gctovnym

jednotkam 0 0 0
Ostatné pohl'adavky z obchodného styku 2 078 991 399 200 2478 191
Ostatné kratkodobé pohPadavky, z toho: 11048 0 11048
Cista hodnota zikazky 0 0 0
Pohladavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky v ramci podielovej ucasti okrem pohl'adavok voéi prepojenym Gctovnym

jednotkam 0 0 0
Pohladavky voci spoloénikom, ¢lenom a zdruzeniu 0 0 0
Sociélne poistenie 0 0 0
Datiové pohl'adavky a dotacie 4953 0 4953
Pohladavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohiadavky 6 095 0 6 095
Kratkodobé pohPadavky spolu 2 134915 414 182 2 549 097

Finan¢né ucty

Finan¢nymi u¢tami méze Spolo¢nost’ vol'ne disponovat.
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5. Casové rozliSenie

Jednotlivé polozky €asového rozlisenia su uvedené Vv nasledujucej tabulke:

Opis polozky ¢asového rozlisenia

Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2018

Néklady buducich obdobi dlhodobé, z toho:
Naklady buducich obdobi kratkodobé, z toho:
Prijmy buducich obdobi dihodobé, z toho:
Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z toho:

Poistnenie
Spolu

0 0
0 0
0 0
15322 8 048
15 322 8 048
15322 8048
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3.

PASIVA

Vlastné imanie

Informécie o pohyboch vo vlastnom imani a iné dodato¢né informécie o vlastnom imani Spolo¢nosti si uvedené

v pozndmkach v casti IX na strane 21.

Socialny fond

Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu v priebehu uc¢tovného obdobia su uvedené v nasledujticej tabul’ke:

Nazov polozky 2019 2018
Zatiato¢ny stav socialneho fondu 29 428 20490
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 33766 45 526
Tvorba socialneho fondu zo zisku 0 0
Ostatna tvorba sociélneho fondu 0 0
Tvorba socidlneho fondu spolu 33 766 45 526
Cerpanie socidlneho fondu 51 257 36 588
Koneény zostatok socialneho fondu 11937 29 428
Zavazky
Struktara zavizkov podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2019:
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti  z4yzzky po
viac ako pat’ jedenrok az do jedného lehote splat- Spolu z&-
N&zov polozky rokov pAZ rokov roka nosti vazky

Dlhodobé zavézky z obchodného styku, z toho: 0 0 0 0 0
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky v ramci podielovej u€asti okrem zavizkov

voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné zavézky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky, z toho: 0 11937 0 0 11937
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky v ramci podielovej u€asti okrem zavazkov

voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobo prijaté preddavky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na Ghradu 0 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0 0
Z&vézky zo socialneho fondu 0 11937 0 0 11937
Iné dlhodobé zavéazky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
OdloZeny datiovy zavizok 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavézky spolu 0 11937 0 0 11937
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Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti

Zavazky po
viac ako pit® jedenrok az dojedného lehote splat- Spolu za-
Nazov poloZky rokov pAZ rokov roka nosti vazky

Kratkodobé zavazky z obchodného styku, z toho: 0 0 149 401 72 161 221563
Zaviazky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 61 095 36 635 97 730
Zavazky v ramci podielovej uCasti okrem zaviazkov

voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 5755 7 5762
Ostatné zavézky z obchodného styku 0 0 82 551 35520 118 071
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 0 1031 559 0 1031559
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 0 0 0
Zavizky v ramci podielovej G€asti okrem zavazkov

voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 14 522 0 14 522
Zavizky voci zamestnancom 0 0 276 383 0 276 383
Zéavézky zo socialneho poistenia 0 0 451 107 0 451 107
Danové zavézky a dotacie 0 0 223234 0 223234
Zéavézky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Iné zavézky 0 0 66 313 0 66 313
Kratkodobé zavazky spolu 0 0 1180 960 72 162 1253122

Informécie za predchadzajice iétovné obdobie s uvedené v nasledujucej tabul’ke:
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti Zavazky po
viac ako piat® jeden rok az do jedného lehote splat- Spolu za-
Nazov polozky rokov piz rokov roka nosti vazky

Dlhodobé zavazky z obchodného styku, z toho: 0 0 0 0

Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0

Zavazky v ramci podielovej u€asti okrem zaviazkov

voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné zavézky z obchodného styku 0 0 0 0 0
Ostatné dihodobé zavazky, z toho: 0 29 428 0 0 29 428
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky v ramci podielovej ucasti okrem zavizkov

voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodobo prijaté preddavky 0 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na Ghradu 0 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0 0
Zavazky zo socialneho fondu 0 29 428 0 0 29 428
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0 0
Dlhodohé zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0 0
Odlozeny danovy zavidzok 0 0 0 0 0
Dlhodobé zavézky spolu 0 29 428 0 0 29 428
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Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti  zayazky po
viac ako pat’ jedenrokaZz dojedného Ilehotesplat-  Spolu z4-
Nazov polozky rokov péZz rokov roka nosti vazky
Kratkodobé zavazky z obchodného styku, z toho: 185 234 68 633 253 867
Zavizky voci prepojenym uctovnym jednotkdm 0 0 69 609 53 802 123 411
Zavazky v ramci podielovej t€asti okrem zavazkov
voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 1080 0 1 080
Ostatné zavazky z obchodného styku 0 0 114 545 14 831 129 376
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 0 1157 869 0 1157 869
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0 0
Zavizky voéi prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky v ramci podielovej uCasti okrem zaviazkov
voci prepojenym uctovnym jednotkam 0 0 0 0 0
Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0 0
Zavizky voci zamestnancom 0 0 413077 0 413 077
Z&vézky zo socialneho poistenia 0 0 305 624 0 305 624
Danové zavizky a dotacie 0 0 379 185 0 379185
Zé&vazky z derivatovych operdcii 0 0 0 0 0
Iné zavézky 0 0 59 983 0 59 983
Kratkodobé zavazky spolu 0 0 1343103 68 633 1411736
4. Rezervy
Prehl'ad pohybu rezerv za rok 2019 je uvedeny v nasledujtcej tabulke:
Stav k Stav k
Né&zov polozky 1.1.2019 Tvorba PouZitie Zru$enie 31.12.2019
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Zakonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kréatkodobé rezervy, z toho: 261 888 62 162 3859 0 320 191
Z&konné kratkodobé rezervy, z toho: 261 888 62 162 3859 0 320191
Rezerva na dovolenku 261 888 62 162 3859 0 320191
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 0 4000 0 0 4000
Rezerva na overenie G¢tovnej zavierky 0 4000 0 0 4000
Rezervy spolu 261 888 62 162 3859 0 320191
Informéacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2018 Tvorba Pouzitie ZruSenie 31.12.2018
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Z&konné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 286 055 0 24 168 0 261 888
Z&konné kratkodobé rezervy, z toho: 286 055 0 24168 0 261 888
Rezerva na dovolenku 286 055 0 24 168 0 261 888
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Rezervy spolu 286 055 0 24 168 0 261 888

Spolo¢nost’ pouzije rezervy v roku 2020.
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5. Bankové Gvery a vydané dlhopisy

Prehl'ad bankovych Gverov k je uvedeny v nasledujucej tabul’ke:

:r:l; Datum Suma istiny v prislu$nej mene Suma istiny v mene EUR

Nazov polozky Mena % splatnosti k31.12.2019 k31.12.2018 k31.12.2019 Kk 31.12.2018
Dlhodobé bankové Gvery, z

toho: 0 0
Kratkodobé bankové tvery, z

toho: 795 075 981 956
Unicredit Bank Factoring EUR 795 075 981 956
Spolu 795 075 981 956

6. Casové rozliSenie

Struktura ¢asového rozliSenia je uvedena v nasledujtcej tabulke:

Néazov polozky Stav k 31.12.2019 Stav k 31.12.2018
Vydavky buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vydavky buducich obdobi kratkodobé, z toho: 237 302 268 842
koordinatorské sluzby 0 268 842
sluzby BDM 237 302 0
Vynosy buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Vynosy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0

Spolu 237 302 268 842
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IV. INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLEUJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT

1.

Cisty obrat

Infomacie o Struktare ¢istého obratu Spolo¢nosti st uvedené v nasledujace tabulke:

Nazov polozky 2019 2018
Trzby za vlastné vykony a tovar, z toho: 10959 141 14 142 515
Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluzieb 10 959 141 14 142 515
Trzby za tovar 0 0
Vynosy zo zakazky 0 0
Vynosy z nehnutel'nosti na predaj 0 0
Iné vynosy suvisiace s beznou ¢innost’ou 99515 216 494
Cisty obrat celkom 11 058 656 14 359 009
VYNOSY
Trzby za vlastné vykony a tovar
Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podl'a typov vyrobkov, tovarov, sluzieb a inych
¢innosti Spolo¢nosti, a podl’a hlavnych geografickych oblasti odbytu st uvedené v nasledujuce;j tabul’ke:
Triby z predaja sluZieb Spolu
Oblast’ odbytu 2019 2018
Slovensko 10959 141 14142 515
Spolu 10959 141 14142 515
Ostatné vynosy z hospodérskej a finan¢énej ¢innosti
Informacie o vynosoch pri aktivacii ndkladov a o vynosoch z hospodarskej ¢innosti a finan¢nej ¢innosti st uvedené
nizsie:
N&zov polozky 2019 2018
Vyznamné polozKky pri aktivacii nakladov, z toho: 0 0
Dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou 0 0
Obstaranie zasob vlastnou dopravou 0 0
Ostatn aktivacia 0 0
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 22 831 160 105
Trzby z predaja dlh. nehmotného majetku a dlh. hmotného majetku 0 84 106
Ostatné pokuty, pendle a Groky z omeskania 0 121
Dotécia z Uradu 0 918
Poistné udalosti 22424 74 960
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 261 0
Zaokruhl'ovanie 146 0
Finanéné vynosy, z toho: 76 684 106 523
Kurzové zisky, z toho: 0 0
kurzové zisky ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 0 0
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 76 684 106 523
Uroky z pozi¢iek 49 308 56 389
Ostatné finan¢né vynosy 0 50134
Vynosy z factoringu 26 833 0
Uroky bankové 542 0
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NAKLADY
Néklady z hospodarskej a finanénej ¢innosti

Prehlad nékladov Spolo¢nosti z hospodarskej a finanénej ¢innosti okrem osobnym nékladov je uvedeny v
nasledujucej tabul’ke:

Néazov polozky 2019 2018
Naklady za poskytnuté sluzby, z toho: 2215996 2590 270
Ndklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 4000 0
Naklady za overenie uctovnej zavierky 4000 0
Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuté sluzby, z toho: 2211996 2590270
Personalne sluzby 196 697 310891
Doprava 333105 441 924
Zamestnanci 496 400 554 885
Prenajom kanceldrii a naradia 78 302 59 924
Pravne, ekonomické, administrativne a iné sluzby 29491 87 607
Néklady na inzerciu, reklamu 14 908 20199
Sprostredkovanie zamestnancov 0 6 086
Néaklady na IT 54 386 41 855
Naklady na telekomunikaéné sluzby 19 750 109 966
Servisny poplatok 418 301 546 467
Prenajom a prevadzka aut 66 202 0
Néaklady na reprezentaciu 63 051 16 675
Zvaracské skusky a Skolenia 12 302 33671
Zvaraéské, stavebné prace a koordinacia 0 17 329
Spotreba materialu 0 28 696
Spotreba energie 0 10 045
Spracovanie miezd 65 452 225160
Prepozicanie koordinatorov 0 45 000
Interny a externy nabor 96 930 33891
Ostatné sluzby 266 718 0
Ostatné vyznamné polozky nakladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 43 681 184 040
Zostatkové cena predaného dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 0 84107
Manka a Skody 0 0
Néhrada $kody a nedanové naklady 19 504 67 969
Zmluvné pokuty, penale a iroky z omeskania 488 31964
Odpis pohladavky 276 0
Ostatné pokuty, penale a Giroky z omeskania 23413 0
Finan¢né naklady, z toho: 60 153 58 150
Kurzové straty, z toho: 44 80
kurzové straty ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 44 80
Ostatné vyznamné polozky financnych ndkladov, z toho: 60 109 58 069
Bankové poplatky 29917 47 653
Uroky bankové 64 42
Uroky z pbziGiek 0 1655
Poistenie 30128 8239

Ostatné financné naklady 0 481
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5.

6.

VI.

Osobné naklady

Prehlad osobnych nakladov Spolo¢nosti je uvedeny v nasledujucej tabul’ke:

Néazov polozky 2019 2018
Osobné naklady, z toho: 8 926 266 11 896 993
Mzdy 6 398 359 5711383
Ostatné néklady na zavislu ¢innost’ 0 2916 558
Socialne poistenie 1588 766 2143483
Zdravotné poistenie 617 961 764 542
Ostatné socialne naklady 0 5917
Zékonné socialne naklady 321180 355110

Dane

Odsuhlasenie vzt'ahu medzi splatnou dafiou z prijmov, odloZenou daiou z prijmov a vysledkom hospodéarenia pred
zdanenim je uvedené v nasledujtcej tabul’ke:

2019 2018

Nézov polozky Z&klad dane Daii Daii v % Z&klad dane Daii Daii v %
Vysledok hospodéarenia pred
zdanenim, z toho: 142 011 34 079
teoreticka dan 29 822 21% 7157 21%
Danovo neuznané naklady 101 342 21282 0 0
Vynosy nepodliehajuce dani -2 235 -469 0 0
Vplyv nevykazanej odlozenej da-
novej pohl'adavky 0 0 0 0
Umorenie dafiovej straty 0 0 0 0
Zmena sadzby dane 0 0 0 0
Iné 0 0 0 0
Spolu 50 635 36% 7157 21,00%
Splatna daf z prijmov 50 635 36% 18 795 55,15%
Odlozena dan z prijmov 0 0
Celkova daii z prijmov 50 635 36% 18 795 55,15%

INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASiVACH

Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského danového prava (napr. legislativa ohladom transferového
ocenovania) doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budt danové organy
aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked” budu k dispozicii pravne
precedensy prip. oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolocnosti si nie je vedomé Ziadnych
okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol v budicnosti vyznamny néklad.

UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Koncom decembra 2019 boli zverejnené prvé spravy ohladom obmedzeného mnozstva pripadov nédkazy nezndmym
ochorenim v Cine (neskér oznagenym ako COVID-19, Koronavirus), ktoré boli nahlasené Svetovej zdravotnickej
organizacii. Pocas prvych mesiacov roka 2020 sa virus rozsiril celosvetovo. Spolo¢nost’ postdila dosledky rozsirenia
virusu ako udalost’ po konci uctovného obdobia, ktora si nevyzaduji upravu uctovnej zavierky.

Ked’ze vyznamna zlozka trzieb z predaja sluzieb je zavisla na ekonomickej, politickej a spolocenske;j situacii v
Slovenskej republike, existuje riziko ze vplyvom ochorenia COVID-19 by mohlo dojst’ k vyznamnému poklesu
trzieb z predaja sluzieb.
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Vedenie spolo¢nosti odhadlo kvantitativne dosledky vplyvu na hospodarenie spolo¢nosti vplyvom tohto ochorenia
na dosahovanie trzieb z predaja sluzieb a v 3. Stvrtroku 2020 je zrejmé, Ze doslo k znizeniu vynosov oproti planu
pocas pandémie koronavirusu o 29%. Vedenie spolo¢nosti oéakava pokles trzieb z predaja sluZieb za rok 2020 oproti

planu o0 29%.

Vedenie spolo¢nosti bude pokratovat’ v monitorovani potencionalneho dopadu na hospodarenie spolocnosti a
podnikne vSetky kroky na zvratenie akychkol'vek potencionalnych negativnych ucinkov. Ked’ze v st€asnosti sa
situacia vel'mi rychlo meni a budice dosledky su nepredvidatel'né, vsetky negativne dopady buda zohl'adnené v

uctovnictve a ctovnej zavierke Spolo¢nosti za rok 2020.

VII. TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI

1. Transakcie medzi Spolo¢nost’ou a spriaznenymi osobami

Charakteristika transakcie Spriaznena osoba 2019 2018
Pohladavky z obchodného styku Materska Gctovna jednotka 8 849 32230
Ostatné spriaznené strany 28 610 27 628
Z&vézky z obchodného styku Materska G¢tovna jednotka 80 558 100 003
Ostatné spriaznené strany 17172 19 336
KTlacovy manazment 5762 5152
Trzby z predaja sluzieb Materska Gétovna jednotka 46 532 94 428
Ostatné spriaznené strany 25481 64 477
Sluzby Materska Gétovna jednotka 512 309 573764
Ostatné spriaznené strany 283413 340 000
Klacovy manazment 63 033 204 047
Poskytnuté p6zicky Materska uctovna jednotka 841 437 1229 304
Vynosoé Uroky Materska Gétovna jednotka 49 309 1654
Nékladoveé troky Materska Gétovna jednotka 0 55949

VIII.  OSTATNE INFORMACIE

Spolocnosti nebolo udelené vylucné pravo alebo osobitné pravo poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme.

Na spolo¢nost’ sa rovnako nevztahuje § 23d ods. 6 zakona o Uctovnictve.
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IX.

PREHI’AD POHYBOV VLASTNEHO IMANIA

Vlastné imanie

Prehlad pohybu vlastného imania v priebehu beZzného a predchadzajiceho uctovného obdobia je uvedeny
Vv nasledujtcich tabul'kach:

Stav k ) Stav k
PoloZka vlastného imania 1.1.2019 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2019

Z&kladné imanie 35000 0 0 0 35000
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitel'ny fond 1952 764 0 0 2716
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy 0 0 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluéeni, splynuti

a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 1435 14 522 14 522 0 1435
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného Giétovného obdobia 15 287 91 376 15 287 0 91 376
Vlastné imanie spolu 53 674 106 663 29 809 0 130528

Stav k ) Stav k
PoloZka vlastného imania 1.1.2018 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2018

Zakladné imanie 35000 0 0 0 35000
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond a nedelitel'ny fond 455 1497 0 0 1952
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatne fondy 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin 0 0 0 0 0
Ocetovacie rozdiely z precenenia pri zltceni, splynuti

a rozdeleni 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 1435 29 945 29 945 0 1435
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného G¢tovného obdobia 29 945 15 287 29 945 0 15 287
Vlastné imanie spolu 66 835 46 730 59 891 0 53674

Hodnota splateného zakladného imania predstavuje 35 000 EUR.
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2. Rozdelenie zisku za predchadzajuci rok 2018

Ugtovny zisk za rok 2018 bol vo vyske 15 287 EUR.

Dnia 20. decembra 2019 Statutarny organ spoloénosti sa rozhodol pretiétovat’ vysledok hospodarenia za rok 2018
v sume 765 EUR do Rezervného fondu spolo€nosti. Zostavajiica ¢ast’ vysledku hospodarenia vo vyske 14 522 EUR
bola pretétovana na téet nerozdeleného zisku z minulych rokov.

3. Rozdelenie zisku za bezny rok 2019

Ku diu zostavenia G¢tovnej zavierky Statutarny organ zatial’ nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2019.
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X. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV

Na tcely uvadzania tidajov v prehl'ade penaznych tokov sa rozumie:

a) pehaznymi prostriedkami pefiaznd hotovost’, ekvivalenty pefiaznej hotovosti, pefiazné prostriedky na
beznych tctoch v bankach alebo pobockach zahrani¢nych bank, kontokorentny ucet a ¢ast’ zostatku uctu
peniaze na ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym uG¢tom a pokladnicou alebo medzi dvoma
bankovymi uctami,

b) ekvivalentmi pefiaznej hotovosti kratkodoby finanény majetok, ktory je zamenitelny za vopred znamu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch
mesiacoch ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, napriklad terminové vklady na bankovych
uctoch, ktoré si ulozené najviac na trojmesa¢nu vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na
obchodovanie, prioritné akcie obstarané i¢tovnou jednotku, ktoré su splatné do troch mesiacov odo dia,
ku ktorému sa zostavuje Uc¢tovna zavierka.

Spolo¢nost’ zostavila prehlad penaznych tokov pomocou nepriamej metody:

Nazov poloZKky 2019 2018
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 142 011 34081
Upravy 0 nepeiiazné operdcie:
Odpisy dlhodobého majetku -432 216 -431 907
Odpis pohl'adavky 276 0
Zmena stavu rezerv 62 303 -24 167
Urokové néklady (netto) -49 787 -54 692
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu -277 413 -476 685
Zmena pracovného kapitalu:
Ubytok (prirastok) pohl'adavok z obchodného styku a gasového rozligenia 279 048 994 123
Ubytok (prirastok) zasob 4553 754
(Ubytok) prirastok zavizkov a Easového rozlisenia -244 862 -270 273
Prevadzkové pefiazné toky -238 674 247919

Nazov polozky 2019 2018

PeiiaZné toky z prevadzkovej ¢innosti

Prevadzkové petazné toky -238 674 247919
Zaplatené Uroky -64 -1 697
Prijaté Groky 49 851 56 389
Zaplatena dan z prijmov -22 987 -16 703
Vyplatené dividendy -765 -29 945
Cisté peiiazné toky z prevadzkovej Cinnosti -212 639 255 963

Peiiazné toky z investi¢nej ¢innosti

Prijmy z predaja dlhodobého majetku 0 84 106
Poskytnuté dlhodobé pdzicky 387 867 399 964
Cisté peiiazné toky z investi¢nej innosti 387 867 484 070

Peiiazné toky z financ¢nej ¢innosti

Prijmy zo zvySenia zakladného imania a ostatnych kapitalovych fondov 765 1497
Prijmy / splatky uverov a poziciek od bank -186 881 140 992
Prijmy / splatky poziciek prijatych od spolo¢nosti v Skupine 0 -872 455
Cisté peiiaZné toky z finan&nej innosti -186 116 -729 966
Prirastky (ibytky) pefiaZnych prostriedkov a peiiaZznych ekvivalentov -10 888 10 067
Peniazné prostriedky a penazné ekvivalenty na zaciatku roka 42 457 32 390

Peiiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na konci roka 31569 42 457




