
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VÝROČNÁ SPRÁVA 
 

LYRECO CE, SE 
 

ROK 2019 
 

  



A. Vývoj Spoločnosti 
 

Činnosť spoločnosti 
Spoločnosť Lyreco CE, SE (ďalej len „Spoločnosť“) bola zapísaná do obchodného registra  
8. októbra 2005 a svoju predajnú činnosť začala v druhom kvartáli roku 2006. Spoločnosť sa zaoberá 
predajom a distribúciou kancelárskych potrieb, vybraných potravín a hygienických produktov 
prevažne malým a stredným podnikateľom ako aj nadnárodným spoločnostiam v rámci Slovenska, 
Čiech, Maďarska a Rakúska. Činnosť Spoločnosti je logisticky a administratívne zabezpečovaná 
z logistického centra umiestneného na Slovensku. Obchodná činnosť Spoločnosti je realizovaná 
obchodnými zástupcami, manažérmi pre kľúčových zákazníkov a ich priamymi nadriadenými, ktorí sú 
zamestnancami Spoločnosti, prípadne zamestnancami organizačných zložiek Spoločnosti v Čechách, 
Maďarsku a Rakúsku. 
Od 1.1.2013 sa Spoločnosť stala výhradným distribútorom kávovarov a kávy značky Nespresso®

 na 
Maďarskom trhu. 
Vo februári roku 2016 sa Spoločnosť presťahovala do vlastného logistického centra v Pezinku, čím 
výrazne zvýšila svoje skladové kapacity ako aj priestory pre administratívu.  
 
Postavenie spoločnosti na trhu 
Spoločnosť pôsobí na Slovenskom, Rakúskom, Českom a Maďarskom trhu už 14. rok a počas svojho 
pôsobenia postupne zvyšuje svoj trhový podiel. Keďže je trh s kancelárskymi potrebami výrazne 
diverzifikovaný Spoločnosť má aj naďalej možnosti zvyšovania svojho trhového podielu najmä 
poskytovaním kvalitných služieb v oblasti distribúcie a zákaznícky orientovaného servisu. Spoločnosť 
využíva podnikateľský model svojej francúzskej materskej spoločnosti na predaj a distribúciu 
kancelárskych potrieb, ktorý zabezpečil materskej spoločnosti prvenstvo na domácom ako aj 
európskom trhu. 
 

Výsledky roku 2019 
V roku 2019 vzrástli tržby z predaja tovaru Spoločnosti o 4 percentá oproti roku 2018. Hospodársky 
výsledok Spoločnosti sa oproti roku 2018 zhoršil a to najmä z dôvodu investícií do organizácie 
spoločnosti v oblasti logistiky a rozšírenia obchodných tímov s cieľom budúceho rastu.  
Rast tržieb však nenaplnil očakávania najmä z dôvodu zvýšenej fluktuácie v rámci obchodných tímov 
a náročného obsadzovania voľných pozícií spôsobeného rekordne nízkou nezamestnanosťou v 
regióne.  
Nárast nákladov spoločnosti ovplyvnil rast variabilných nákladov spojených s prepravou tovaru 
k zákazníkovi ako aj zvýšenie fixných, najmä osobných nákladov.  
Akcionári Spoločnosti sa  na konci roka rozhodli navýšiť základné imanie spoločnosti o 3 milióny EUR. 
Spoločnosť v roku 2019 zvýšila počet svojich zamestnancov z 306 na 324 aby tak reflektovala 
dynamický rast spoločnosti a vyplývajúcu potrebu nových zamestnancov na zabezpečovanie 
kvalitného servisu pre zákazníkov. 
 

Plán Spoločnosti 
Pre rok 2020 je plánovaný ďalší rast Spoločnosti najmä v oblasti predaja a to implementáciou nových 
kanálov predaja ako je napríklad nová telesales organizácia pre segment malých podnikov. 
 
Riziká Spoločnosti  
Všeobecným rizikom spoločnosti je riziko z neplatenia a následného neúspešného vymáhania 
pohľadávok. Informácie o riziku spojenom s ochorením COVID-19 nájdete v odseku B “Významné 
udalosti, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia“. 
 



Vplyv na životné prostredie 
Keďže portfólio produktov spoločnosti tvoria kancelárske potreby, má spoločnosť vplyv na životné 
prostredie najmä v oblasti produkovania odpadov z obalov. Spoločnosť si plní všetky legislatívne 
povinnosti týkajúce sa odpadov. Spoločnosť je taktiež držiteľom ISO 14001:2004 certifikácie.  
 

B. Významné udalosti, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia 
 
Koncom roka 2019 boli zverejnené prvé správy ohľadom obmedzeného množstva prípadov nákazy 
neznámym ochorením v Číne (neskôr označeným ako COVID-19, Koronavírus), ktoré boli nahlásené 
Svetovej zdravotníckej organizácii. Počas prvých mesiacov roka 2020 sa vírus rozšíril celosvetovo. 
Spoločnosť posúdila dôsledky rozšírenie vírusu ako udalosť po konci účtovného obdobia, ktorá si 
nevyžadujú úpravu účtovnej závierky.  
 
Vplyv pandémie COVID-19 na Spoločnosť, je najmä v oblasti plnenia plánu rastu tržieb, nakoľko od 
momentu jej vypuknutia došlo k výraznému zníženiu dopytu po štandardných kancelárskych 
potrebách a zároveň k výpadkom dodávok a nedostatku tovaru v oblasti ochranných pomôcok 
a sortimentu hygieny. 
 
Tým pádom je pravdepodobné že dôjde k zhoršeniu hospodárskeho výsledku, keďže očakávané 
zníženie nákladov nebude dostatočne reflektovať zníženie tržieb.  
 
Súčasná situácia nemá dopad na zabezpečenie nepretržitej prevádzky Spoločnosti (going concern) 
ako aj materiálny vplyv na účtovnú závierku za rok končiaci 31. decembrom 2019. 
 
Od konca účtovného obdobia po dátum výročnej správy nenastali ďalšie udalosti, ktoré majú 
významný vplyv na chod Spoločnosti alebo na verné zobrazenie skutočností, ktoré sú predmetom 
finančných výkazov. 

 
C. Predpokladaný budúci vývoj Spoločnosti 
 

V súvislosti s vyššie uvedeným odsekom Spoločnosť očakáva takmer úplné oživenie tržieb až 
v poslednom kvartáli roku 2020 najmä z dôvodu postupného nábehu zákazníkov do štandardného 
kancelárskeho prostredia spolu s kombináciou akvizície nových zákazníkov.  
 
Taktiež je predpokladaná zmena zákazníckeho nákupného správania a zvýšenie dopytu po sortimente 
hygieny a ochranných pomôcok, ktoré už dlhodobo patria do produktového portfólia Spoločnosti 
a majú tým pádom pozitívny vplyv na vývoj Spoločnosti. 
 

D. Náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja 
 

Predmetom činnosti Spoločnosti nie je výskum a vývoj, a preto neboli v tomto smere vynaložené 
žiadne výdavky. 
 

E. Informácie o nadobúdaní vlastných akcií, iných cenných papierov a podielov 
 

Spoločnosť nepôsobila na finančných trhoch a nenadobudla ďalšie akcie a iné cenné papiere prípadne 
podiely v iných spoločnostiach. 

 



F. Návrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty 
 
Predstavenstvo spoločnosti navrhuje preúčtovať dosiahnutú stratu za rok 2019 vo výške 3,6 milióna 
EUR na neuhradené straty minulých rokov v plnej výške. 

 
G. Informácie o organizačných zložkách 
 
Spoločnosť má organizačné zložky v Čechách, v Maďarsku a v Rakúsku. 

 
H. Správa nezávislého audítora a účtovná závierka k 31.12.2019 
 

Správa nezávislého audítora a účtovná závierka je prílohou tejto výročnej správy. 
 
 
Dátum: 30.06.2020  Juraj Nemjo 

Výkonný riaditeľ a člen správnej rady 
 


