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<fields>
<field name="od_mes"><value>01</value></field>
<field name="od_rok"><value>2019</value></field>
<field name="do_mes"><value>12</value></field>
<field name="do_rok"><value>2019</value></field>
<field name="ucto1"><value>&#10;</value></field>
<field name="A_tx1"><value>a) SpoloÄŤnosĹĄ nie je sĂşÄŤasĹĄou 
konsolidovanĂ©ho celku.&#13;&#13;b) SpoloÄŤnosĹĄ nemĂˇ 
povinnosĹĄ vykonaĹĄ konsolidovanĂş ĂşÄŤtovnĂş zĂˇvierku podÄľa 
Â§ 22. &#13;    SpoloÄŤnosĹĄ nemĂˇ podiel v Ĺľiadnych 
dcĂ©rskych ĂşÄŤtovnĂ˝ch jednotkĂˇch.</value></field>
<field name="A_tx2"><value>1) ĂšÄŤtovnĂˇ zĂˇvierka bola 
zostavenĂˇ za predpokladu nepretrĹľitĂ©ho trvania 
SpoloÄŤnosti.&#13;&#13;2) SpoloÄŤnosĹĄ oceĹ uje majetok a 
zĂˇvĂ¤zky ku dĹ u uskutoÄŤnenia ĂşÄŤtovnĂ©ho prĂpadu.&#13;&#
13;- Ku dĹ u uskutoÄŤnenia ĂşÄŤtovnĂ©ho prĂpadu oceĹ ovala 
spoloÄŤnosĹĄ dlhodobĂ˝ hmotnĂ˝ majetok, dlhodobĂ˝ nehmotnĂ˝ 
majetok&#13;  a dlhodobĂ˝ finanÄŤnĂ˝ majetok nadobudnutĂ˝ 
kĂşpou obstarĂˇvacou cenou&#13;- Ku dĹ u uskutoÄŤnenia 
ĂşÄŤtovnĂ©ho prĂpadu oceĹ ovala spoloÄŤnosĹĄ menovitou 
hodnotou zĂˇsoby, pohÄľadĂˇvky,&#13;  krĂˇtkodobĂ˝ finanÄŤnĂ˝ 
majetok, zĂˇvĂ¤zky (vrĂˇtane rezerv, dlhopisov, pĂ´ĹľiÄŤiek a 
Ăşverov) pri ich vzniku.&#13;&#13;3) OdpisovĂ˝ plĂˇn 
spoloÄŤnosti:&#13;&#13;- NehmotnĂ˝ majetok, ktorĂ©ho ocenenie 
sa rovnĂˇ alebo je niĹľĹˇie ako 2.400 EUR sa ĂşÄŤtuje na 
ĹĄarchu ĂşÄŤtu 518-OstatnĂ© sluĹľby.&#13;- NehmotnĂ˝ majetok, 
ktorĂ©ho ocenenie je vyĹˇĹˇie, zaradĂ spoloÄŤnosĹĄ do 
dlhodobĂ©ho nehmotnĂ©ho majetku.&#13;- HmotnĂ˝ majetok, 
ktorĂ©ho ocenenie sa rovnĂˇ alebo je niĹľĹˇie ako 1.700 EUR sa 
ĂşÄŤtuje na ĹĄarchu ĂşÄŤtu 501-Spotreba materiĂˇlu.&#13;-
HmotnĂ˝ majetok, ktorĂ©ho ocenenie je vyĹˇĹˇie, zaradĂ
spoloÄŤnosĹĄ do dlhodobĂ©ho hmotnĂ©ho majetku.&#
13;SpoloÄŤnosĹĄ stanovila internĂ˝m predpisom, Ĺľe ĂşÄŤtovnĂ© 
odpisy dlhodobĂ©ho majetku sa rovnajĂş daĹ ovĂ˝m odpisom.&#13;
&#13;4) SpoloÄŤnosĹĄ v sledovanom ĂşÄŤtovnom obdobĂ
uskutoÄŤnila nasledovnĂş zmenu ĂşÄŤtovnĂ˝ch zĂˇsad a 
ĂşÄŤtovnĂ˝ch metĂłd:&#13;    Zmena typu ĂşÄŤtovnej zĂˇvierky -
zmena typu ĂşÄŤtovnej jednotky na mikro ĂşÄŤtovnĂş jednotku.&#
13;&#13;5) SpoloÄŤnosĹĄ v sledovanom obdobĂ neĂşÄŤtovala a 
neprijala Ĺľiadne dotĂˇcie. &#13;&#13;6) SpoloÄŤnosĹĄ v 
sledovanom obdobĂ neĂşÄŤtovala o vĂ˝znamnĂ˝ch opravĂˇch chĂ˝b 
minulĂ˝ch ĂşÄŤtovnĂ˝ch obdobĂ.</value></field>
<field name="B_t6"><value>0</value></field>
<field name="C_tx1"><value>SpoloÄŤnosĹĄ v sledovanom obdobĂ
neposkytla  Ĺľiadnym riadiacim alebo kontrolnĂ˝m orgĂˇnom 
spoloÄŤnosti zĂˇruky, pĂ´ĹľiÄŤky alebo inĂ© zabezpeÄŤenia, 
finanÄŤnĂ© prostriedky alebo inĂ© plnenia.</value></field>
<field name="C_tx2"><value>a) SpoloÄŤnosĹĄ nemĂˇ Ĺľiadne 
finanÄŤnĂ© povinnosti, ktorĂ© sa nevykazujĂş v sĂşvahe.&#13;&#
13;b) SpoloÄŤnosĹĄ nemĂˇ vedomosĹĄ o Ĺľiadnych podmienenĂ˝ch 
zĂˇvĂ¤zkoch spoloÄŤnosti.&#13;&#13;e) SpoloÄŤnosĹĄ neeviduje 
ani neĂşÄŤtuje o Ĺľiadnych vĂ˝znamnĂ˝ch povinnostiach 
vyplĂ˝vajĂşcich z dĂ´chodkovĂ˝ch programov pre 
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zamestnancov.</value></field>
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