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1 s Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost KOVO P+P, s.r.o. bola zalozend spolo¢enskou zmluvou zo dia 19.11.2001.
Aktivnu Cinnost’ v strojarskej vyrobe zacala 1.5.2002. Spolo¢nikmi a zaroven aj konatel'mi
KOVO P+P, s.r.0. su Peter Pargac a Jozef Pechac.

Historia spolocnosti siaha do roku 1992, kedy tito spolo¢nici zacali podnikat’ v rovnakom
predmete ako zivnostnici. Formalne vystupovali ako dva samostatné podnikatel'ské subjekty,
podnikali na rovnakom mieste podnikania, nehnutelnosti vlastnili v podielovom
spoluvlastnictve, organizacne i technologicky mali spolo¢ne vedenli vyrobu a spolupracou
dosahovali dobré vysledky. V roku 2001 zacali uvazovat o pretransformovani na KOVO P+P
s.r.o. Topol'¢any. Pre vysSiu pravnu formu podniku sa rozhodli preto, aby sa zjednodusili
ekonomické atechnické systémy podnikania aaby sa otvorili novym obchodnym
moznostiam. Pocas svojho pdsobenia si spolocnost’ vytvorila na slovenskom trhu stabilné
miesto s pravidelnymi a spol'ahlivymi dodavkami najmé pre zahrani¢nych odberatel’'ov.

Hlavné aktivity spolocnosti vyplyvaji z predmetu c¢innosti spolo¢nosti zapisaného
Vv Obchodnom registri. St zamerané na odvetvie strojarstvo — SK NACE 25 — vyroba
kovovych kons$trukcii okrem strojov a zariadeni. KOVO P+P, s.r.0. sa zaobera vyrobou
a obrabanim  Sirokého spektra suciastok a komponentov na zdkazku podla poziadaviek
zakaznika. K hlavnym cinnostiam patri delenie materidlov (pilenie, pélenie plazmou
a acetylénom), obrabanie (frézovanie, sustruzenie, brisenie, vftanie, vyvrtavanie), zvaranie
a montaz.

Vyroba prebieha v priestoroch, ktoré su vo vlastnictve fyzickych osob Peter Pargac a Jozef
Pecha¢ s manZelkami a dané nehnutel'nosti prenajimaju na zéklade ndjomnej zmluvy. Celkova
rozloha vyrobnych priestorov je viac ako 2,5 tis. m*

Pri svojej ¢innosti spolo¢nost KOVO P+P s.r.0. vyuziva svoj hnutel'ny majetok — strojovy
park ako aj prenajaty hnutel'ny majetok fyzickych osob Peter Pargac a Jozef Pechac.
Personalna situdcia spolo¢nosti je dlhodobo stabilizovana S celkovym poétom 58
zamestnancov na trvaly pracovny pomer. V ramci vzdelanostnej urovne prevazuju
zamestnanci so stredoskolskym vzdelanim (89 %), vysokoskolsky vzdelanych je 9 %.
KIiacovych manazérov — riadiacich pracovnikov reprezentuju traja predstavitelia vrcholového
manazmentu. ManaZzment ako i1 vyrobni pracovnici maji dostato¢ni odbornost’ a dlhoro¢né
sktisenosti. Struktaru spolo¢nosti a jej I'udskych zdrojov dokumentuje priloZzend organizacna
schéma.
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Spolo¢nost’ KOVO P+P s.r.o. vyrdba pre zdkaznikov na Slovensku, Rakusku, Nemecku a
Cesku, pricom Nemecko dlhodobo zostava najvac¢sim obchodnym partnerom

Medzi hlavnych odberatel’'ov patria firmy:

- mageba Slovakia s.r.o. Kosice

- Briickner Maschinenbau GmbH & Co. KG - Nemecko

- Windméller & Hélscher Machinery k.s. — Cesko

- HS —Tec, spol. s r.o. Trenéin

- Henschel Industrietechnik GmbH - Nemecko

- Optima filling and packaging maschines GmbH — Nemecko
- Zeppelin Systems GmbH - Nemecko

- VIPO a.s. Partizanske

- TS Henschel GmbH - Nemecko

- Kinex bearings, a.s. Bytca

- ELDUR Slovakia, s.r.o. Nesvady

Ziskat’ a udrzat stabilné obchodné vzt'ahy u odberatelov s velkou naro¢nost’ou na kvalitu
a spolahlivost’ nie je jednoduché. KOVO P+P s.r.o. viak prisne parametre zékaznikov spiia
a vdaka dlhoro¢nym sktsenostiam v oblasti strojarskej vyroby sa jej dari udrzat' svoje
postavenie na domacom, ale aj zahrani¢nych trhoch.

KOVO P+P s.r.0. ma od roku 2004 certifikovany integrovany systém manazérstva kvality
celej spolo¢nosti v zmysle normy ISO 9001:2008. Certifikacia sa vztahuje na ¢innosti:
kovoobrabacie prace, zamocnictvo, vyroba ocelovych konstrukcii, vyroba strojov
s mechanickym pohonom. Zaroven je drzitel'om certifikatu pre proces zvarania podl'a EN ISO
3834-2:2005.
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PSNAS
Rag. No. 427,C-052

CERTIFIKAT

ISO QUALITYCERT s.r.o.”
Novozamocka 102, 949 05 Nitra

Certifikatry organ ak-ecitovany spolofnostou SNAS

ymto potwrdzule, 2e organizacia

KOVO P+P, s.r.o.
Komenského 44
955 01 Topofcany QKWO P+P

Slovenska republika

ma imolementovany & udrziavany system manazerstva kvality

Otlast platnosti:

Kovoobrabacskeé prace, zamocnictvo, vyroba
ocefovych konstrukcii a ich €asti, vyroba strojov
a4 mechanickym pohonom.

Auditom, zdokumentovanym v sprave bolo preukazang, Zz tento
systém manazérstva spifa po2izdavky nomy: -

EN ISO 9001: 2015

Cislo certifkaty : QA L1707 1TIQC
Datum eartifikacio: 03.08.2017
Piatny do: 03.08.2020
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TESYDO, s.r.o.

Maridngid ndm. B17/1, 617 00 Brno, Seska republika (CZ)

*! Clen AID, HK, THK, CWS ANB (#len EWE, IIW a 18]
* darabiar af AN HE TIVK S5 ANE fmsmboy o EWAE 104 5 1AE) 7~

Technicka, £kolici, zkuBebni, certifika&nl a ins pekéni Einnost
Techimical raming. deaivg, sedifinanon ead KIspeCivie ety

Autorizovana osoba ! Nottflkovansa osoba, somares Budy £ ioead Body

TESY DO, w0, Uenilikaéul organ
VYDAVA

na silzadd kladndho vwaledku corlifksénihe audity

CERTIFIKAT
éislo: TESYDO - €0 - 1354
pro proces svafovini dle EN 150 3834-2:2005

Vyroba (opravy), instalace (montaZ), servis a rekonstrukes
veelovech (kovovyeh) konstrukei dle
EM 1090-2

KOVO P+P, s.r.0.
Komenského 44
95501 Topol'éany
L0 36 526 551

Lota asvidéond o cerlilikact procesy svafuvin je virddine na wikladé splosni kvaliativnich
mezadavkd vispecilihoveayeh ve wise uvedens poomi B IS0 3514-2:0005

Wystaven? cerifikdtn o pedmingno pdsemén jmenovinim smeovnika svifedskdha dezne
we vERE uvedend organizas dle TW 150 14 737,

W Hrnd dne 24, 01, 2019 Malnest cortifilciio do: 23, 01, 2021

~aifikas
GG

L

Lz, Janf Ol erial
Zasupez vedoucine CormifTkadn b organn

TECHHICKE 8YSTEMOVE DDZORY * TECHNWICAL SYSTEM INSPECTIONS
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2 ......Obchodné vysledky za rok 2019

Prehlad vyvoja trzieb za 2016 — 2019 podla teritorii v €

2016 2017 2018 2019
Slovensko 597 359 848 068 1 068 299 1 375 867
Cechy 162 864 71 652 240 252 300 184
Ostatny export 1157 004 1199152 1 044 033 770118
Spolu trzby 1917 227 2118 872 2 352 584 2 446 169
Graf. ¢.1 Vyvoj trzieb 2016 — 2019 podla teritorii v €

Vyvoj trzieb 2016 - 2019
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V roku 2019 spoloc¢nost’ vykazala trzby vo vySke 2446 169 EUR, ¢o je V porovnani
S trzbami dosiahnutymi v roku 2018 narast o 4 %.

Prehl'ad vyvoja trzieb 2016 — 2019 podla teritorii v %

2016 2017 2018 2019
Slovensko 31,16 40,02 45,41 56,25
Cechy 8,49 3,38 10,21 12,27
Ostatny export 60,35 56,60 44,38 31,48
Spolu trzby 100,00 100,00 100,00 100,00
gm PP o ) 8
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Graf ¢. 2 Podiel teritorii na obchodnych vysledkoch roku 2019

Podiel teritorii na obchodnych vysledkoch vr. 2019v €

V ramci ostatného exportu nad’alej zostava najvacSim odberatelom Nemecko, pre ktorého
dodanie tovarov a sluzieb v roku 2019 ¢inilo 764 569 €, ¢o predstavuje 31,3 % z celkovych
trzieb. V roku 2018 sa Nemecko podiel’alo na celkovych trzbach 40,3 %.

Graf ¢. 3 Rozhodujuci odberatelia v roku 2019 podl'a ro¢ného objemu odbytu
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X T Investi¢na ¢innost’

Medzi najvyznamnejsie investicie v roku 2019 patri obstaranie CNC sustruhu LEADWELL

LTC-20 v hodnote 90 000 EUR

4 eeenn Personalna a socialna oblast’

Spolo¢nost KOVO P+P s.r.o. si plne uvedomuje , ze jednym z rozhodujucich faktorov
uspesnosti je kvalita vlastnych pracovnikov. V tejto oblasti kladie doraz na kvalifikacné
kritéria, vzajomnt doveru a lojalitu medzi zamestnancami a zamestnavatel'om. V roku 2019
58 zamestnancov na trvaly pracovny pomer. Zamestnanci su
zaradeni podla svojej kvalifikacie a odbornych skusenosti. Pracovnici maju dostatocné

spolocnost’ zamestnavala

materidlno-technické zazemie pre vykon ich préce.

Tabulka dokumentuje vyvoj zamestnanosti a priemernej mzdy v rokoch 2018 — 2019

obdobie
ukazovatel 2016 2017 2018 2019
Pocet
zamestnancov 55 55 54 59
Priemerna mzda
v EUR 1037 1124 1146 1110

Podra idajov Statistického tiradu SR bola priemerni nominalna mesaéna mzda v priemysle SR v roku 2016 vo vyske 998

€, v roku 2017 vo vyske 1 046 €, v roku 2018 vo vyske 1 119 € a v roku 2019 dosiahla hodnotu 1171 €.
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VYROCNA SPRAVA 2019

10



Graf ¢. 4 Vyvoj priemernej mzdy spolo¢nosti KOVO P+P, s.r.o. Topol'Cany
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5 .......Environmentalna oblast’

Spolo¢nost KOVO P+P s.r.0. si uvedomuje svoju zodpovednost voci Zivotnému
prostrediu a preto monitoruje svoj vplyv na zivotné prostredie v celom vyrobnom procese.

V sucinnosti s externou firmou BOZPO AGENCY su zabezpecované komplexné rieSenia
v problematike bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarmi a odpadového
hospodarstva.

Odber a prepravu odpadov za ucelom ich ekologického zhodnocovania a zneskodniovania
zabezpeCuje firma VYFAKO, spol. s r.o. Radosina. Odber, prepravu a recyklaciu odpadov
z vyroby — odpad zo Zeleza a ocele zabezpecuje firma Ignac Toth vykup a preprava surovin
Vycapy — Opatovce.

Vypracovanie Havarijného planu je stcastou environmentdlneho riadenia podniku za
ucelom zabranenia a minimalizovania nepriaznivych dosledkov, ktoré by mohli vzniknut' pri
manipulécii s odpadmi.

Kompetentné organy §tatnej spravy (Slovenska inspekcia ZP, Obvodny trad ZP) tieZ
kontroluju podnik z hl'adiska dodrZiavania legislativy platnej pre oblast’ Zivotného prostredia.
Doteraz neboli zistené zavazné porusSenia ustanoveni platnych zakonov ani sa nevyskytli
ziadne mimoriadne havarijné stavy.

Ciel'om spolo¢nosti KOVO P+P s.r.o. je trvalé zlepSovanie environmentalneho riadenia
podniku, pretoZe ochrana Zivotného prostredia je jednym z kl'icov k uspesSnému podnikaniu.

g;gﬂﬂlﬁiP*Fgm IR 11
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6 Komentar k uétovnej zavierke a finan¢nej situacii k 31.12.2019

U¢tovna zavierka bola zostavena ako riadna uétovna zavierka k 31.12.2019, tato bude
v stlade sustanoveniami par. 19 zdkona o uctovnictve overena auditorom Ing. Ol'gou

Belakovou.

Uvadzame podstatné informacie z rocnej uctovnej zavierky za roky 2016, 2017, 2018 a 2019.

Akti Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
va v EUR v EUR v EUR vEUR
Peniaze a G¢ty v bankach 4 896 4944 2 326 8 876
Pohl'adavky z obchodného styku 250 053 275509 320 230 334 857
Zasoby 98 385 126 575 189 970 93721
Ostatné pohladavky 27 760 11 243 215 285 22 157
Dlhodoby majetok 210 995 151 947 457 801 441 258
Ostatné aktiva 4195 7 056 5061 9401
Aktiva spolu 596 284 577274 | 1190673 910 270
Zaviizk Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Avazky vEUR vEUR v EUR v EUR
Zavazky z obchodného styku 110 896 140799 | 154674 233712
Zaviazky voci bankam 181 349 155157 | 506 436 229 400
Celkové zavizky 575 953 552 927 | 1134 890 868 191
Zéakladny kapital 6 640 6 640 6 640 6 640
Vlastné imanie 20 331 24 347 55783 42 079
Cisty zisk (strata) 9712 4016 48 479 -13 704
Vvkaz zisk trat Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
ykaz ziskova stra v EUR v EUR v EUR v EUR
Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb 1917 227 2118872 2352584 | 2446169
Spotreba materidlu, energie a sluzby 860 700 974 081 1173531 | 1156814
Naéklady na financnu ¢innost’ 12 208 10 045 16 599 20 563
Prehl’ad o Struktire tvorby Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
hospodarskeho vysledku v EUR v EUR v EUR v EUR
szledgk hospodérenia z hospodarske;j 29 019 14007 75 491 21 276
€1nnosti
szledgk hospodarenia  z finan¢nej 12208 10036| -16599 220 559
€1nnosti
Dan z prijmov z beZnej ¢innosti 99 -45 10 413 14 421
szledgk hospodarenia  z bezZnej 9712 4016 48 479 13704
¢innosti
szledgk hospodarenia z mimoriadnej 0 0 0 0
¢innostli
Vyslec_lok hospodarenia za UCtovné 9712 4016 48 479 13704
obdobie
12
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Valné zhromazdenie navrhuje vykazanu stratu 13 704 EUR uhradit’ z uc¢tovného zisku
Z predchadzajuceho uctovného obdobia.

Financ¢na analyza:

Prehl’ad o kryti majetku vlastnymi zdrojmi

Hodnota Zdroje krytia % .

majetku ) Cudzie
Rok EUR Vlastné ;

M Ostatné Uvery
2016 596 284 3,4 65,4 30,4
2017 577274 4,2 68,6 26,9
2018 1190673 4,7 40,0 42,5
2019 910 270 4,6 58,9 25,2

V roku 2019 spolo¢nost’ kryje majetok z vlastnych zdrojov 4,6. %. Podiel uverov na kryti
majetku predstavuje 25,2 %. Ostatné cudzie zdroje t.j. zaviazky bez Gverov sa podielaju na
kryti majetku 58,9 %.

Vlastné zdroje r.80 Suvahy (ZI + kapit.fondy + fondy zo zisku + HV MR + HV uct.obd.)
Ostatné zdroje r.101 —r.139 Savahy (zavézky celkom — uvery)
Uvery r.139 Suvahy

Prehl’ad o likvidite spolo¢nosti

Ukazovatel
Rok pefiazne likvidity* pcl’ihk‘\’/ti‘(’j‘;to;ﬂel celkovej likvidity***
2016 0,02 0,58 0,78
2017 0.02 057 0.85
2018 0,01 153 0.83
2019 0,03 0.5 0.76

* r.71/r.122 Savahy (finan¢né Géty/kratkodobé zavizky)
** r.53 (pohl'adavky brutto — pohl'adavky po splatnosti) + r.71(finan¢né Gcty)/r. 122 Suvahy (kratkodobé zavizky)
r.33/r.136 +r.122 +r.139+ r.140 (obez.maj. netto/kratk.rezervy + kratk..zav. + bez.bank.uvery + kratkod. fin. vypom.)

Ukazovatel pefiaznej likvidity vypoveda o schopnosti podniku hradit’ prave splatné zavizky z hotovostnych
finanénych zdrojov, okrem kontokorentnych uctov.. Interval odpora¢anych hodnét < 0,2-0,6>.

Ukazovatel’ pohotovostnej likvidity vypoveda o schopnosti podniku uhradit’ prave splatné zavizky
hotovostnymi prostriedkami ako aj peniazmi v kratkodobych pohl'adévkach. Interval odporucanych hodnot <1-
1,5>.

Ukazovatel celkovej likvidity vypoveda o celkovom potenciali likvidity podniku, ako podnik kryje svoje dlhy

vlastnym majetkom alebo finan¢nou rezervou. Interval odporacanych hodnét <2-2,5>. Hodnota by mala byt
vyrazne vyssia ako 1, t.j. aby podnik s dostatoénou rezervou kryl svoje dlhy.

@Hﬂ-’ﬁ i IR 13
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Spolocnost’ si dosledne plnila vSetky svoje zdviazky voci Statu, banke, poistovniam a taktiez
z obchodného styku voci dodavatel'om investicii, materidlu a sluzieb.

Prehl’ad o rentabilite

Rok Rentabilita (v %)
celkového kapitdlu* | vlastného kapitalu** Trzieb***
2016 0,02 0,48 0,01
2017 0,01 0,16 0,00
2018 0,04 0,87 0,02
2019 - 0,02 -0,33 -0,01
Rentabilita celkového kapitalu* Hruby HV/ celkovy kapital
Rentabilita vlastného kapitalu*** Hruby HV/vlastny kapital
Rentabilita trzieb*** Hruby HV/trzby

*Rentabilita celkového kapitalu — je ukazovatelom miery zisku. Vypoveda o zhodnoteni kapitalu viazaného v podniku.
**Rentabilita vlastného kapitalu — vypoveda o vynosnosti kapitalu, ktory do podnikania vlozili spolo¢nici.
***Rentabilita trzieb — vypoveda o zhodnotenti trzieb, t.j. kol'’ko centov zisku sa dosiahne z kazdého eura trzieb.

Ostatné udaje

e Spolo¢nost’ nema zriadent organizacnu zlozku v zahranici

e Spolo¢nost’ neuctovala o nadobudnuti vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych
podielov a akcii alebo o obchodnych podieloch materskej Gi¢tovnej jednotky

e Spolo¢nost’ neemitovala cenné papiere

Po skonceni uctovného obdobia za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava, nenastali
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo treba zverejnit’ v tejto vyro¢nej sprave.

Na zaklade zvaZenia potencidlnych dopadov COVID19 na d’alSiu podnikatel’ski
¢innost’ sa predpoklada, Ze v nasledujucich 12 mesiacoch sa prejavi negativny vplyv na
likviditu a finan¢ni situaciu, ¢o bude viest’ k zvySeniu zadlZenosti spolo¢nosti.

T e Predpokladany vyvoj na rok 2020

Ciele podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti KOVO P+P, s.r.o. vychadzaju zo stratégie
ekonomického a podnikatel'ského rozvoja spolo€nosti na roky 2018 — 2021 pri zohl'adneni
predpokladov dosiahnutia pldnovanych vysledkov v jednotlivych oblastiach Cinnosti firmy
v konfrontacii s dopadmi hospodarskej krizy na existujucich a potencialnych odberatelov.
Uvadzame zakladné ukazovatele podnikatel'ského planu spolo¢nosti.

Ukazovatel’ jednotka Plan 2020
Vynosy EUR 2 400 000
Pridana hodnota EUR 1271 000
Hospodarsky vysledok pred zdanenim EUR 70 000
@Hﬂ.’ﬁ PP o 14
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Za ucelom zvySovania konkurencieschopnosti a udrzania ekonomického rastu spolocnost’
sa v d’alsom obdobi zameria na nasledovné priority:

- postupne dobudovat’ chybajuce vyrobné technoldgie vysokej kvality podporujice rozvoj
firmy pri su¢asnom skvalitneni zivotného prostredia

- dobudovat’ efektivny systém organizacie ariadenia spolo¢nosti a zvySovania kvality
vyroby cestou certifikacie tychto cinnosti scielom posilnenia trhovej pozicie
a zabezpecenia ¢o najvyssej spokojnosti domacich i zahrani¢nych odberatel'ov

- zlepsit’ celkové hospodarenie firmy implementdciou novych softwarovych rieSeni za
ucelom zefektivnenia podnikovych procesov

Zakladnym predpokladom je naplnenie urovne trzieb a dodrzanie nakladovej discipliny v
ramci spolo¢nosti.

Peter Pargac — konatel’ spolo¢nosti

V Topol'¢anoch, 19.05.2020
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