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1. 1. 1. 1.     ÚÚÚÚvodvodvodvod    

 

 Spoločnosť VT HADICE & PLAST s.r.o. je významným výrobcom strojných a 
hydraulických komponentov, vysokotlakých hadíc a súčiastok. S týmito komponentami 
vykonáva zároveň obchodnú činnosť. Medzi poskytované služby patrí aj záručný a 
pozáručný servis, ako aj výroba náhradných dielov. Spoločnosť je vo svojom odbore na 
trhu významným producentom.  

 Vývoj ekonomiky spoločnosti pokračuje v nastavenom trende ekonomickej 
stabilizácie a napriek vysokej náročnosti na produkciu v danom odvetví má spoločnosť 
vďaka vysoko profesionálnemu prístupu a kvalite svojich výrobkov a poskytovaných 
služieb významný nárast tržieb z predaja výrobkov a služieb oproti predchádzajúcim 
obdobiam. Taktiež napriek vysokému tlaku na rast nákladov spoločnosť dosiahla 
pozitívny hospodársky výsledok s medziročným nárastom. V roku 2019 sa aj napriek 
malému poklesu tržieb podarilo udržať tempo výroby ako aj stav ostatných 
ukazovateľov ako sú zisk, zamestnanosť a nárast produktivity práce. 

 Tento hospodársky výsledok je dôsledkom dlhoročných skúseností zamestnancov 
spoločnosti, dobrá orientácia sa na podnikateľskom trhu, stabilný pracovný kolektív a 
vysoko korektné odberateľsko - dodávateľské vzťahy. Na základe takýchto 
hospodárskych výsledkov si spoločnosť môže dovoliť stále modernizovať a rozširovať 
strojový park, čo má za následok ďalšie zvyšovanie rozsahu, ale hlavne kvality výroby. 
Vysoko profesionálny prístup k zákazníkom, zodpovedný prístup k finančným tokom 
dáva možnosť ďalšieho rozširovania spektra zákazníkov s relatívne nízkymi nákladmi na 
reklamu. 

 Víziou spoločnosti do budúcnosti je rozširovanie sortimentu dodávok vysoko 
kvalitných výrobkov a poskytovanie kvalitných služieb odberateľom v podmienkach 
s aktuálnymi štandardami v danom odvetví za súbežného rešpektovania súčasných 
potrieb klientov.  

 

 

 

 



2. 2. 2. 2.     Profil spoločnosti aProfil spoločnosti aProfil spoločnosti aProfil spoločnosti a    zloženie orgánovzloženie orgánovzloženie orgánovzloženie orgánov   

 

 Spoločnosť VT-HADICE A PLAST s.r.o. so sídlom na ul. Stavbárov č. 1, 071 01 v 
Michalovciach bola založená zakladateľskou listinou zo dňa 21.10.2003, svoju činnosť 
začala dňom 4.12.2003, zápisom do Obchodného registra Okresného súdu Košice I., 
oddiel Sro, vložka číslo 14424/V. 

 

 Hlavným predmetom podnikania spoločnosti je: 

- výroba strojných súčiastok a dielcov,  

- výroba vysokotlakých hydraulických hadíc a priemyselných hadíc, 

- výroba hydraulických válcov a komponentov, ako aj výroba náhradných dielov.  

- hydraulické koncovky, šrubenia, spojky, 

- výroba špeciálnych strojov a zariadení podľa objednávky zákazníka 

- obchodná činnosť s vyrobeným sortimentom výrobkov. 

- zabezpečenie záručného a pozáručného servisu na vyrobené výrobky. 
- poskytovanie služieb pneuservisu. 

 

 

 

Spoločnosť s rastom dopytu po jej výrobkoch neustále rozširuje výrobné možnosti 
nákupom nových strojov a zariadení. To dokazuje nielen vysokú kvalitu, veľkú dôveru 
zákazníkov a neustále rozširovanie zákaznického portfólia. Aj v tomto roku spoločnosť 
zakúpila nové výrobné zariadenia. 



Výrobné zariadenia, ktoré spoločnosť vlastní a používa na výrobu pozostáva z 
lisov na hadice a koncovky, CNC trojosého obrábacieho centra , 2 automatické pásové 
píly na delenie materiálu, vodorovnej vyvrtávačky WH, CNC frézy Pinnacle VMC 160, 2 
konzolové frézy,   2 CNC sústruhy - Tornádo A90 a Leadwell T-8M. 

Ďalej je to kompletné vybavenie pneuservisovej dielne - zdvihák, umývačka, 
vyvažovačka, sťahovák a kompresor.  Spoločnosť pre potreby výroby a obchodu vlastní 
aj potrebný vozový park, ktorého súčasťou je aj pojazdná dielňa pre rýchle odstránenie 
poškodenia, alebo poruchy.  

V roku 2019 spoločnosť ďalej investovala do rozširovania strojového zariadenia. 
Okrem iných zariadení bola zakúpená a uvedená do prevádzky Horizontálna vyvrtávačka 
WH 10CNC a Obrábací stroj SN50C.     

K výrobným programom spoločnosti patrí aj výroba vysokotlakých hadíc, kde z 
dovezeného polovýrobku hadice sa rezaním a lisovaním koncoviek na špeciálnych 
zariadeniach, vyrába konečný produkt - vysokotlaká hadica. Aj keď sortiment týchto 
hadíc je veľmi rozsiahly, spoločnosť dokáže pružnosťou výroby uspokojiť takmer 
každého zákazníka. Ďalej sa spoločnosť zaoberá výrobou prepravníkových pásov. Z 
oceľových odliatkov vyrába prepravníkové pásy - napr. pre metalurgický priemysel. Pre 
metalurgický priemysel vyrába aj hydraulické komponenty a hydraulické válce na 
ovládanie zariadení.  

Výrobné priestory v sídle spoločnosti sú v jej výhradnom vlastníctve. V roku 2016 
rozšírila spoločnosť priestory pre výrobu a sklad a odkúpila ďalšiu budovu v areáli sídla. 

V roku 2019 spoločnosť rozšírila výrobné priestory o ďalšiu novopostavenú 
skladovo-montážnu halu. 

 Súčasťou areálu je aj veľké parkovisko so spevnenou plochou.  
 
 Spoločnosť má výrobno - obchodné stredisko v Košiciach na ul. Jarmočnej 2, 

ktoré sa nachádza v prenajatých priestoroch. 
      
Orgánmi spoločnosti sú: 
- valné zhromaždenie 
- konatelia 
 
Štatutárnym orgánom spoločnosti sú traja konatelia, ktorí riadia činnosť 

spoločnosti a konajú v jej mene. V roku 2019 boli konateľmi spoločnosti: 
- Ján Basanda 
- Ľubomír Kaplač 
- Ľubomír Schmidt 
 
Spoločníkom spoločnosti sú tri fyzické osoby s rovnakým - jednotretinovým 

podielom na majetku. V roku 2019 boli títo spoločníci: 
- Ján Basanda 
- Ľubomír Kaplač 
- Ľubomír Schmidt 



 

3.Analýza stavu spoločnosti a3.Analýza stavu spoločnosti a3.Analýza stavu spoločnosti a3.Analýza stavu spoločnosti a    prognóza vývojaprognóza vývojaprognóza vývojaprognóza vývoja    

 Spoločnosť VT-HADICE & PLAST, s.r.o. je stabilným zamestnávateľom regiónu, 
ktorá medziročne zvyšuje náklady na vyplatené mzdy zamestnancov. Priemerná výška 
mzdy k 31.12.2019 bola 1580,-        eur. Spoločnosť zamestnávala 31 zamestnancov, ale 
zároveň poskytovala veľa možností pre zamestnanie mimo riadneho pracovného 
pomeru.   

 Prognóza výkonnosti spoločnosti je vzhľadom na predmet činnosti priaznivá 
s mierne rastúcim trendom výkonov. Rozvoj služieb v tejto oblasti zameriame na 
rozšírenie portfólia zákazníkov, rozšírenie rozsahu poskytovaných služieb a doplnkové 
služby na želanie zákazníka. 

 Starostlivosť o životné prostredie je súčasťou našich procesov v rámci systému 
manažérstva kvality v zmysle zákonných predpisov. 

 



                          

 

      

4.4.4.4.    Významné skutočnostiVýznamné skutočnostiVýznamné skutočnostiVýznamné skutočnosti  

 Na hospodárenie spoločnosti mali v roku 2019 vplyv nasledujúce skutočnosti: 

 Riadne valné zhromaždenie, ktoré sa konalo dňa 16.10.2019, schválilo riadnu 
individuálnu účtovnú závierku za rok 2018 a návrh na rozdelenie zisku za rok 2018 vo 
výške 921 758 € s tým, že časť zisku vo výške 758 € bude preúčtovaná prospech účtu 
Sociálneho fondu a časť zisku vo výške 921 000 € bude vyplatená rovnakým dielom 
všetkým spoločníkom ako dividenda.  

 Riadne valné zhromaždenie schválilo Ing. Jozefa Figľara, číslo licencie SKAU 399, 
ako audítora, ktorý overí individuálnu účtovnú závierku za rok 2019  a výročnú správu za 
rok 2019. 

    

5.  Udalosti osobitné5.  Udalosti osobitné5.  Udalosti osobitné5.  Udalosti osobitného významuho významuho významuho významu    

Informácie oInformácie oInformácie oInformácie o    skutočnostiach po zostavení účtovnej závierkyskutočnostiach po zostavení účtovnej závierkyskutočnostiach po zostavení účtovnej závierkyskutočnostiach po zostavení účtovnej závierky    

V účtovnej jednotke nenastali po skončení účtovného obdobia roka 2019 žiadne 
udalosti osobitného významu, ktoré by mali podstatný vplyv na účtovnú závierku. 
Účtovná závierka bola zostavená za predpokladu nepretržitého fungovania spoločnosti. 

                                 

 

 



6.  Pred6.  Pred6.  Pred6.  Predpokladaný budúci vývoj spoločnostipokladaný budúci vývoj spoločnostipokladaný budúci vývoj spoločnostipokladaný budúci vývoj spoločnosti    

 Cieľom našej spoločnosti je zachovať štatút a kvalitu poskytovaných služieb a 
výrobkov, skvalitniť výkon a rozsah poskytovaných služieb a ostatných podporných 
procesov, so zámerom dosiahnuť stály medziročný nárast výkonov. Pre dosiahnutie 
týchto priorít bude spoločnosť rozširovať výrobu a zároveň vytvárať nové pracovné 
miesta. Bol uvedený do prevádzky kvalitný kamerový systém, ktorý monitoruje nielen 
bezpečnosť, ale aj kvalitu výroby a využitie zdrojov. Spoločnosť plánuje aj ďalšie 
investície do rozširovania strojového parku, ako aj do údržby hál a budov. 

 Investície sú podmienené tvorbou vlastných zdrojov aj do budúcnosti. Zdroje budú 
smerované do modernizácie a štruktúry strojového parku. 

 Nárast dopytu po našich výrobkoch a službách je zdrojom nárastu výkonov vo 
všetkých oblastiach činnosti spoločnosti. Oblasť nákladov je cielene monitorovaná, 
úsporné opatrenia smerujú hlavne do oblasti spotreby materiálu a energií, podporných 
činností a dodávateľských služieb.  

7.7.7.7.        SystSystSystSystém manažérstva kvalityém manažérstva kvalityém manažérstva kvalityém manažérstva kvality    

    
 Spoločnosť VT-HADICE & PLAST s.r.o., sa v roku 2011 stala certifikovanou 
spoločnosťou, ktorá vybudovala, implementovala a úspešne obhájila zavedenie systému 
manažérstva kvality podľa normy STN EN ISO 9001:2008, číslo 158/Q-044 

 Certifikát vydaný spoločnosťou SGS Slovakia, potvrdzuje, že spoločnosť splnila 
prísne požiadavky na zabezpečenie kvality poskytovaných služieb, podľa uvedenej 
normy. V roku 2017 spoločnosť certifikát úspešne obnovila. Spoločnosť obhájila 
schopnosť kontinuálneho zlepšovania efektívnosti systému manažérstva kvality a to 
uplatňovaním základných princípov politiky kvality, plnením prijatých cieľov kvality, 
plnením legislatívnych požiadaviek a predpisov, pochopením a plnením požiadaviek 
zákazníka, ako aj plnením vlastných požiadaviek spoločnosti. V súčasnosti platnosť 
certifikátu je stanovená do 18.04.2020 . Vedenie spoločnosti sa pravidelne zaoberá 
výsledkami zhodnotenia funkčnosti systému manažérstva kvality a výsledkom sú 
opatrenia  na zabezpečenie zlepšenia efektívnosti jednotlivých procesov, zlepšenie 
produktu, podľa požiadaviek zákazníka. 

 

 



                                     

 

 

 

 

8.  Ľudské zdroje8.  Ľudské zdroje8.  Ľudské zdroje8.  Ľudské zdroje    

 

 Spoločnosť VT-HADICE & PLAST s. r.o., Michalovce patrí medzi stabilných 
zamestnávateľov. K 31.12.2019 zamestnávala 31 zamestnancov na riadny pracovný 
pomer. Z tohto počtu sú 3  ženy. Spoločnosť má vybudovaný stabilný kolektív 
zamestnancov a preto migrácia je minimálna. Títo zamestnanci pracujú v jednozmennej 
prevádzke. 
 V spoločnosti pracujú zamestnanci prevažne so stredoškolským odborným 
vzdelaním, štyria majú vzdelanie vysokoškolské.  

 Pre pokrytie okamžitej, ale krátkodobej potreby zamestnancov pre zabezpečenie 
mimoriadnej zákazky, spoločnosť zamestnáva niekoľko zamestnancov na "dohodu o 
pracovnej činnosti". 

 Spoločnosť umožňuje aj odbornú prax pre študentov stredných odborných učilíšť 
a stredných škôl so strojárskym zameraním.   

 

9.  Ekonomické informácie9.  Ekonomické informácie9.  Ekonomické informácie9.  Ekonomické informácie    

 Spoločnosť VT-HADICE & PLAST s.r.o. za rok 2018 dosiahla kladný hospodársky 
výsledok po zdanení – zisk vo vzisk vo vzisk vo vzisk vo výškeýškeýškeýške    836 208836 208836 208836 208    eureureureur....  

 



UUUUkazovatele výkazu kazovatele výkazu kazovatele výkazu kazovatele výkazu     k 31.12.201k 31.12.201k 31.12.201k 31.12.2019999        (v(v(v(v    Eur)Eur)Eur)Eur)    

SúvahaSúvahaSúvahaSúvaha                                        k  k  k  k  31.12.2018                k 31.12.2019 

Aktíva celkom (Netto)    5 530 010       4 905 586 

Dlhodobý nehmot. a hmotný majetok     981 942  1 134 362 

Zásoby          571 499     316  508 

Pohľadávky      3 549 395  3 095 943 

Finančné účty         415 004     292 897 

Časové rozlíšenie          12 170       65 876 

  

Pasíva celkom      5 530 010  4 905 586  

Základné imanie             6 672          6 672 

Kapitálové fondy        393 500     393 500 

Fondy zo zisku                 730             730  

Výsledok hosp. minulých rokov      222 605                 0 

Výsledok hosp. za účtovné obdobie      921 760     836 208 

Rezervy           13 874       32 380  

Záväzky      3 970 869  3 053 282  

Bankové úvery a finančné výpomoci      0     582 814  

  

VVVVýkaz ziskov a strát ýkaz ziskov a strát ýkaz ziskov a strát ýkaz ziskov a strát                                         kkkk  31.12.2018           k 31.12.2019             

          
Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb 13 099 781  13 353 077 

Výrobná spotreba     10 438 349    9 322 289 

Pridaná hodnota       2 661 431    4 030 788 

Osobné náklady       1 190 999    2 705 890 

Dane a poplatky              7 893           7 593 

Odpisy DD nehmot. a DD hmot. majetku       240 980       278 326 

Tržby z predaja majetku                200         35 200  

Zostatková cena predaného majetku           4 064       0 

Tvorba rezerv do nákladov             7 414         25 030 

Výsledok hospodárenia z hosp. činnosti    1 231 053    1 138 947  

Výsledok hospodárenia z fin. činnosti      -  57 745       -  76 230 

Výsledok hosp. za účt. obdobie po zdanení       921 760       836 208  

        

 

Návrh na rozdelenie ziskuNávrh na rozdelenie ziskuNávrh na rozdelenie ziskuNávrh na rozdelenie zisku 
    
 Nerozdelený zisk minulých rokov“. Spoločnosť dosiahla za hospodárske obdobie 
roku 2019 kladný hospodársky výsledok po zdanení vo výške 836 208 eur. Spoločnosť 
navrhuje preúčtovať zisk v výške 108 Eur na účet 472 - „Sociálny fond““““        a    sumu vo výške 
836 100 Eur vyplatiť rovnakým podielom spoločníkom spoločnosti vo forme dividend. 



 

10.  Ostatné informácie10.  Ostatné informácie10.  Ostatné informácie10.  Ostatné informácie 
    
 Spoločnosť má vyváženú bilanciu, kladné vlastné imanie, disponibilné zdroje na 
uhrádzanie záväzkov v primeranej lehote. Celková finančná situácia spoločnosti je 
stabilná. 
 
 V nadväznosti na aktuálnu mimoriadnu situáciu, ktorá bola vyvolaná vírusom 
COVID-19 vedenie spoločnosti dospelo k záveru, že napriek miernym negatívnym 
vplyvom na výnosy a výsledok hospodárenia, bude spoločnosť schopná pokračovať v 
nepretržitej činnosti nasledujúcich 12 mesiacov. 
    
 Nepoznáme žiadne iné očakávané udalosti a pri spracovaní správy nám nie sú 
známe žiadne iné prognózy vývoja spoločnosti okrem už uvedenej mimoriadnej situácie 
vyvolanej vírusom COVID-19, ktoré by naznačovali nepriaznivý vplyv na jej vývoj 
v budúcnosti.  
 
 Žiadne z činnosti, ktoré naša spoločnosť vykonáva, nemajú negatívny vplyv na 
životné prostredie. 
    
Vymedzenia vVymedzenia vVymedzenia vVymedzenia v    zmysle § 20 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z.z. ozmysle § 20 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z.z. ozmysle § 20 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z.z. ozmysle § 20 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z.z. o    účtovníctveúčtovníctveúčtovníctveúčtovníctve 
    
Spoločnosť nemá žiadne náklady na činnosť v oblasti výskumu a vývoja. 
Výročná správa obsahuje všetky údaje požadované podľa osobitných predpisov. 
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.     
    
 

 

          Schmidt ĽubomírSchmidt ĽubomírSchmidt ĽubomírSchmidt Ľubomír    

                            konateľ spoločnostikonateľ spoločnostikonateľ spoločnostikonateľ spoločnosti    

    

    

    

                      


