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UVODNE SLOVO
VYKONNEHO RIADITELA SPOLOCNOSTI

V roku 2019 poskytovanie zdravotnej starostlivosti v oblasti ortopedickej
techniky ovplyviioval nejednozna¢ny prdvny rdmec v mnohych aspektoch
individudlneho zhotovovania, oprdv, uprav avydaja ortopedickoprotetickych
zdravotnickych pomocok, ako aj nesystematické zavadzanie elektronizicie v tejto
oblasti sneustdlymi zmenami a nejednotnym pristupom zdravotnych poistovni
k jednotlivym procesom.

Horeuvedené faktory ovplyviujace v roku 2019 trh s ortopedickoprotetickymi
zdravotnickymi pomockami na mieru, ktorych zhotovovanie aj v uplynulom roku
tvorilo hlavny predmet c¢innosti spoloc¢nosti, sa premietli do 14% medziro¢ného
poklesu poctu novych zakaziek z 54 321 pomdcok na mieru v roku 2018 na 46 683
pomocok na mieru v roku 2019. Celkovo sa vSak pokles poc¢tu oSetrenych pacientov
premietol do poklesu trZzieb z predaja vlastnych vyrobkov len o necelych 3,5%,
konkrétne z 7,787 mil. Eur v roku 2018 na 7,525 mil. Eur v roku 2019.

Mgr. Rébert Wagner, MBA
vykonny riaditel' a konatel spolo¢nosti



PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: NEOPROT spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym
NEOPROT spol. s r.o. (v skratke)

Sidlo: Zahradnicka 42, 821 08 Bratislava
ICO: 35 686 324

Den vzniku: 18. 3. 1996

Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym

Predmet ¢innosti: NEOPROT spol. sr.0. je jeden z najvac¢sich poskytovatel'ov
individudlne vyhotovovanych ortopedickoprotetickych zdravotnickych pomocok
v Slovenskej republike slicenciami na poskytovanie lekdrenskej zdravotnej
starostlivosti vo vydajniach ortopedickoprotetickych zdravotnickych pomocok podla
zakona ¢. 362/2011 Z. z. a poskytovanu tiez na vydajiiami zriadenych mernych
miestach na tizemi Slovenskej republiky podl'a vyhlasky MZ SR ¢. 129/2012 Z. z.

Komplexny sortiment spolo¢nosti tvoria na mieru zhotovované ortopedické vlozky a
podpitenky, ortopedickd obuv, bandédZne aj nebandédZne ortézy hornych a dolnych
koncatin, trupu a hlavy, vratane skoliotickych korzetov, polohovacich ortéz trupu  a
vertikalizdtorov, ako aj protézy hornych a dolnych Kkoncatin, vrétane
mikroprocesorom riadenych, myoelektrickych, bionickych a silikénovych protéz.

Spolo¢nost od roku 2012 vyuZiva pri poskytovani zdravotnej starostlivosti
Specializované CAD/CAM technolégie vo viacerych oblastiach.

Vyska zakladného imania: 9960 Eur

ZloZenie vlastnikov: MUDr. Jan Koren 40 %
Glick, a. s. 35 %
Ing. Miroslav Bachraty 25 %

Dcérske spolo¢nosti: Pensen, spol. s r.0. 100 %

Spoluzriadovatel n. o.: Specializovana nemocnica

pre ortopedicku protetiku Bratislava, n. o.

Spolo¢nost neméd organiza¢nt jednotku v zahranici.

Spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym v Gc¢tovnom obdobi neobstardvala vlastné
obchodné listy, obchodné podiely, akcie, alebo docasné listy materskej tctovnej
jednotky.



ZAKLADNE UKAZOVATELE

Ukazovatel 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
Vynosy 10 000 811,€ 8 698 871,- € 8 646 820,- €
Néklady 9051 152,€ 8268 211,-€ 8132 847,-€
Zisk pred zdanenim 1 060 659,-€ 430 660,- € 513 973,- €
Pocet fakturovanych zdkaziek 64 560 ks 53 950 ks 46 933 ks
Pocet novych zakaziek 64 421 ks 54 321 ks 46 683 ks
Rentabilita trzieb 10,6 4,95 5,90
Priemerny vynos na zakazku 158,80 € 165,90 € 179,00 €
Priemerny pocet zamestnancov 90,90 90,95 88,00

ORGANY SPOLOCNOSTI k 31. 12. 2019

Valné zhromaZdenie

MUDr. Jan Koren
spolo¢nik od 26. 7. 2007

Glick, a. s.

spolo¢nik od 18. 12. 2008

Ing. Miroslav Bachraty
spolo¢nik od 18. 3. 1996

Konatelia spolocnosti

Ing. Miroslav Bachraty
konatel od 18. 3. 1996

Mgr. Rébert Wagner, MBA
konatel od 1. 10. 2002

ManazZment spolo¢nosti

Mgr. Rébert Wagner, MBA
vykonny riaditel od 1. 10. 2002

Andrea Rihdkova

riaditel'’ka odboru ekonomiky od 1. 11. 2019

Ing. Vladimir Cajkovi¢
riaditel odboru vyroby od 1. 11. 2002
Mgr. Andrea Cerna

zastupkynia riaditel'a odboru vyroby od 1. 7. 2006




SPRAVA VYKONNEHO RIADITELA
O CINNOSTI NEOPROT spol. s r.0. V ROKU 2019

Spolo¢nost vroku 2019 ziskala o 7 638 zdkaziek na zhotovenie
ortopedickoprotetickych zdravotnickych pomdcok na mieru menej ako v roku 2018,
¢o predstavuje medziro¢ny pokles o 14%. V roku 2019 klesol aj pocet vyrobenych
individudlnych zdkaziek, a to o 7 017 kusov. Tieto skuto¢nosti sa prejavili aj v
medziro¢nom zniZeni trZieb z predaja vlastnych vyrobkov o necelych 3,5%, konkrétne
7,787 mil. Eur vroku 2018 na 7,525 mil. Eur vroku 2019. Celkové vynosy
z hospodarskej ¢innosti klesli z 8,699 mil. Eur v roku 2018 na 8,647 mil. Eur v roku
2019.

Zisk pred zdanenim sa v3ak zvysil z 0,431 mil. Eur v roku 2018 na 0,514 mil. Eur
v roku 2019, teda o takmer 20%. Pridand hodnota sttpla z 2,890 mil. v roku 2018 na
3,021 mil. Eur v roku 2019. Vysledok hospodarenia za t¢tovné obdobie po zdaneni sa
zvysil z 334 417 Eur v roku 2018 na 398 721 Eur v roku 2019.

Vyvoj poctu realizovanych zdkaziek a sluZieb zdkaznikom

Dosledkom vyraznych zmien z hl'adiska dostupnosti zdravotnej starostlivosti
avysky thrad na trhu s ortopedickoprotetickymi zdravotnickymi pomockami na
mieru v roku 2019 bol medziro¢ny pokles poctu vyrobenych a fakturovanych zdkaziek
07 017 kusov, a to z 53 950 zakaziek v roku 2018 na 46 933 zdkaziek v roku 2019, ¢o
predstavuje zniZenie o 13%.

V Struktire pacientov z hladiska ich prislusnosti k jednotlivym zdravotnym
poistovniam podobne nenastali vyraznejSie zmeny. Z celkového poctu pacientov
oSetrenych v roku 2019 ortopedickoprotetickymi zdravotnickymi pomockami na
mieru nad’alej tvorili va¢sinu poistenci VSeobecnej zdravotnej poistovne, nasledovani
poistencami zdravotnych poistovni Dovera a Union.

Vyvoj zamestnanosti

K 31. 12. 2019 spolocnost zamestnavala 88 zamestnancov, ¢o predstavuje o 3
osoby menej oproti koncu roka 2018. Podiel zamestnavania Zien na celkovom
evidenénom pocte zamestnancov predstavoval 65%. Priemerny vek zamestnancov sa
zvysil z 45,03 rokov v roku 2018 na 45,55 rokov v roku 2019.

Vydavky na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost v roku 2019 neinvestovala finan¢né prostriedky do vyskumu
a vyvoja novych vyrobkov.



Vplyv ¢innosti spoloc¢nosti na Zivotné prostredie

Spolo¢nost  svojou ¢innostou nezasahuje bezprostredne anegativnym
sposobom do Zivotného prostredia. Spracovdva doddvané materidly a tovary, ktoré
nakupuje od subjektov opravnenych obchodovat spredmetnymi materidlmi
a tovarmi, pricom md od roku 2004 zavedeny manazérsky systém riadenia vplyvov
na zivotné prostredie podl'a medzindrodnej normy ISO 14001. V rdmci svojej ¢innosti
sa spolo¢nost usiluje o maximédlnu mieru spracovania pouZitych materidlov aich
hospodarsky tcelné vyuzitie, vratane recyklacie obalovych materidlov. Spolo¢nost
neznelistuje Zivotné prostredie Ziadnymi jedovatymi, ani inymi zdravie
poskodzujtcimi alebo ohrozujtcimi ladtkami.

Vyznamné rizika a neistoty, ktorym je spolo¢nost vystavena

Z hl'adiska predmetu ¢innosti spolo¢nosti v rezorte zdravotnictva sa spolo¢nost
zucastnuje hospodérskej stitaze v beZznom trhovom prostredi a z neho vyplyvajtcich
rizik. Ide obeZné rizikd sposobené obvyklym konkurenénym prostredim
a zavislostou na reguldcii zdravotnickeho sektoru viacerymi pravnymi predpismi.

Udalosti osobitného vyznamu

Po skonceni tctovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro¢nd spréva bola
vladou SR vyhldsend mimoriadna situdcia v dosledku pandémie Sirenia koronavirusu
sposobujiceho ochorenie COVID-19, v ktorej dosledku spolo¢nosti klesli trzby o viac
ako 70% a doslo k vyraznému obmedzeniu jej jednotlivych prevadzok.

Strategické zamery na rok 2020

Spolo¢nost ako tuctovnd jednotka pldnuje pokracovat vo svojej ¢innosti aj
v kalenddrnom roku 2020. V rdmci elektronizacie zdravotnictva planuje prechod na
verziu 5 eZdravia.

Rozhodnutie valného zhromaZdenia spoloc¢nosti o pouziti zisku

Vytvoreny zisk spolocnosti za rok 2019 sa planuje v plnej vyske ponechat
v spolo¢nosti na t¢te nerozdelenych ziskov minulych obdobi.

Priloha

Prilohou vyro¢nej spravy je i¢tovna zavierka za tctovné obdobie, za ktoré sa
vyhotovuje vyrocna spréva.

V Bratislave, dna 29. 4. 2020
Mgr. Rébert Wagner, MBA
vykonny riaditel spolo¢nosti



