eaeuds
6102 =

skupiny GGE

[l
[«b]
[




OBSAH

1. Prihovor generalneho riaditela GGE a. s.

2. Profil a predmet podnikania
2.1 Spolocnost GGE a. s.
2.2 Skupina GGE

3. Informacie o skupine GGE
4. Zakladna organizacna struktura GGE a. s.

5. Zamestnanost
5.1 Spolo¢nost GGE a. s.
5.2 Skupina GGE

6. Vizia a poslanie

7. Vybrané ekonomické ukazovatele a financna situacia spolocnosti GGE a. s.
7.1 Navrh na rozdelenie straty za rok 2019

7.2 Prehlad hlavnych ukazovatelov spoloc¢nosti

7.3 Ekonomika spoloc¢nosti

8. Vybrané ekonomické ukazovatele a financna situacia skupiny GGE
8.1 Prehlad hlavnych ukazovatelov skupiny
8.2 Ekonomika skupiny

9. Majetok a zavazky
9.1 Spolo¢nost GGE a. s.
9.2 Skupina GGE

10. Informacie o aktivitach v oblasti zivotného prostredia, pracovnopravnych vztahoy,
v oblasti vyskumu a vyvoja a informacie o organizacnej zlozke v zahranici

11. Rizika a neistoty

12. Prehlad udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka

03

04
04
06

07
10

11
11
12

13

14
14
15
16

17
17
18

19
19
20

21

22
23



PRIHOVOR GENERALNEHO
RIADITELA GGE a. s.

Vazeni obchodni partneri, vazeni klienti, vazeni zamestnanci,

rozsiahle zmeny, ktoré sme v priebehu rokov 2018 a 2019 zavadzali,
prinasaju svoje vysledky. Rok 2019 bol pre skupinu GGE velmi Uspesny,
pretoze prekonala svoj plan prevadzkového zisku za rok 2019 o 23 %.
Skupina zvysila rocny obrat 0 5 % na 336,572 miliona EUR a vyrazne
zlepsila upravent EBITDA v porovnani s rokom 2018 na 24,703 miliona EUR.

Za tymito pozitivnymi vysledkami uplynulého roku stoji mnozstvo
strategickych krokov a opatreni, ktoré sme v skupine implementovali.

0 Uspech v roku 2019 sa rovhomerne zasluzili vsetky klicové spolocnosti
skupiny GGE.

Segment vyroby a distribucie elektrickej energie a tepla na Slovensku

si udrzal svoju poziciu na trhu a v porovnani s rokom 2018 si zlepsil svoj
prevadzkovy zisk. V tomto segmente podnikania prevadzkujeme jeden

z najvacsich zdrojov zalozenych na kombinovanej vyrobe elektriny a tepla
na Slovensku, Teplaren Povazska Bystrica a 6 systémov centralneho
zasobovania teplom v lokalitach Povazska Bystrica, Sered, Snina,
Zeliezovce, Dunajska Streda a DNV. Celkovo sme v roku 2019 vyrobili

324 459 MWh elektriny a dodali sme 401 692 MWh tepla . Co je v porovnani
s rokom 2018 stabilny trend. V tomto segmente nasho podnikania sme
taktiez vyrazne investovali do obnovy tepelnych rozvodov v lokalitach, kde
prevadzkujeme tepelné hospodarstva. Celkové investicie dosiahli vySku
5,8 miliona EUR a ich cielom je zabezpecit bezporuchové a efektivne
dodavky tepla a uzitkovej vody nasim klientom.

V oblasti predaja energii sa nam podarilo do velkej miery skonsolidovat
zahranicné aktivity spoloc¢nosti ELGAS a zamerat sa na rozvoj a zlepsenie
ziskovosti spolo¢nosti ELGAS na Slovensku. Tento ciel sa nam dari napliat
vdaka novej predajnej stratégii a implementacii novej politiky riadenia rizik

v oblasti obchodovania s energiami. Nase celkové dodavky plynu dosiahli
2 366 GWh a elektrina objem 594 GWh. Ide o0 medziro¢ny narast o 13 %.

V Polsku sa nam velmi Uspesne dari plnit rastovl stratégiu nasej poslednej
vyznamnej akvizicie, spolo¢nosti DUON Dystrybucja. DUON ma dominantné
postavenie na polskom trhu v oblasti predaja a distriblcie LNG, ktoré
zabezpecuje prostrednictvom vlastnej rozvodnej siete a 19 vlastnych LNG
stanic strategicky umiestenych naprie¢ Polskom. V roku 2019 sme dodali
celkom 861 408 MWh LNG a plynu a medzirocne zlepsili EBITDU 0 32 %

na 6 848 562 EUR V tomto segmente neustale investujeme do novych
lokalit a mame na najblizSie obdobie velmi dobru zasobu projektov
zabezpecujucich dalsi rast spolocnosti DUON.

V roku 2019 mala Skupina GGE 369 zamestnancov. Privitali sme 44 novych
zamestnancov, vytvorili sme 20 novych pozicii a posilnili vyssi a stredny
manazment. Implementovali sme mnoho politik s cielom podporit hodnoty
skupiny ako napriklad protikorupcnt politiku, politiku vnitorného systému
vybavovania podnetov (whistleblowing], politiku o ochrane hospodarske;
sutaze a dalSie.

Na zaver by som sa rad podakoval vSetkym zamestnancom skupiny GGE
za ich pracu a obchodnym partnerom za prejavenu doveru a spolupracu.
Zeladm nam véetkym Gspedny rok 2020.

Jan Vymazal,
generalny riaditel,
GGE a. s.




PROFIL A PREDMET PODNIKANIA

SPOLOCNOST GGE a. s.

Obchodné meno: GGE a. s.

Sidlo: Bajkalska 19B, 821 01 Bratislava

ICO: 472578 14

DIC: 2120099641

IC DPH: SK2120099641

Pravna forma: akciova spolo¢nost

Den zaloZenia: 02.06.2015

Vyska zakladného imania: 25 003 EUR

Statutarny organ: Milton Anthony Fernandes (od 8. 6. 2019)

Paolo Ruzzini - predseda (do 4. 9. 2018 do 25. 4. 2019)
Max Helmore - podpredseda

Rudolf Pradla - ¢len (do 1. 5. 2019)

Jan Vymazal

Pavol Bero - ¢len (do 1. 5. 2019)

Jerome Valette- ¢len (od 1. 5. 2019)

Ladislav Janyik - ¢len (od 1. 5. 2019) 0d 1. méja Pavla Bera a Rudolfa Pradlu nahradili
vo funkcii ¢lenov predstavenstva Jerome Valette
Dozorna rada: Steven Johnson a Ladislav Janyik.

Dominik Radziwill - ¢len

Stephen Nelson - &len 0d 8. juna 2019 nahradil Paola Ruzziniho vo funkcii

predsedu predstavenstva Milton Fernandes.

Web: www.gge.sk

GGE

Vyro¢na sprava




PREDMET PODNIKANIA

KUPA TOVARU NA UCELY JEHO PREDAJA EKONOMICKE, ORGANIZACNE

KONECNEMU SPOTREBITELOVI A UCTOVNE PORADENSTVO

(MALOOBCHOD) V ROZSAHU VOLNEJ ZIVNOSTI
FAKTORING A FORFAITING V ROZSAHU
VOLNEJ ZIVNOSTI

REKLAMNA A PROPAVGA(V:NA CINNOST
V ROZSAHU VOLNEJ ZIVNOSTI

SPROSTREDKOVATELSKA CINNOST
V ROZSAHU VOLNEJ ZIVNOSTI

PODNIKATELSKE PORADENSTVO
V ROZSAHU VOLNEJ ZIVNOSTI

PRENAJOM NEHNUTELNOSTI,
BYTOVYCH A NEBYTOVYCH PRIESTOROV
S POSKYTOVANIM AJ INYCH NEZ
ZAKLADNYCH SLUZIEB SPOJENYCH

S PRENAJMOM

LEASINGOVA CINNOST V ROZSAHU
VOLNEJ ZIVNOSTI

PRIESKUM TRHU A VEREJNEJ
MIENKY

PRENAJOM NEHNUTELNOSTi BEZ
POSKYTOVANIA INYCH NEZ ZAKLADNYCH

SLUZIEB SPOJENYCH S PRENAJMOM VEDENIE UCTOVNICTVA




2.2 SKUPINA GGE
PREDMET PODNIKANIA

VYROBA, DODAVKA A DISTRIBUCIA
ELEKTRINY

SPRAVA BYTOVEHO A NEBYTOVEHO
HOSPODARSTVA

DODAVKA A DISTRIBUCIA PLYNU VYSTAVBA ENERGETICKYCH ZARIADENI
NA VYROBU ELEKTRICKEJ ENERGIE,
TEPLA A CHLADU

VYROBA, DODAVKA A DISTRIBUCIA TEPLA
A TEPLEJ VODY VYSTAVBA OSTATNYCH INZINIERSKYCH

STAVIEB

OPRAVA A UDRZBA

PREVADZKA TEPELNO- ;
ENERGETICKYCH ZARIADENI




3.

INFORMACIE
0 SKUPINE GGE

Spoloc¢nost GGE, zalozena v roku 2007,

je jednou z rychlo rasttcich energetickych
spolocnosti v strednej a vychodnej Eurdpe.
Detailne ovlddame cely energeticky cyklus

- od dodavky paliva pre vyrobu energii,

cez vyrobu a distriblciu energii, prevadzku

a udrzbu zariadeni pre vyrobu energie,

az po poskytovanie inzZinierskych rieSeni.
Vdaka synergickému efektu, ktory dosahujeme
zastreSenim roznych stupfov vyroby a dodavky
energii, m6zeme klientom poskytovat vysoko
efektivne, cenovo dostupné a k Zivotnému
prostrediu Setrné rieSenia ich energetickych
potrieb.

Synergie v jednotlivych oblastiach ndsho
podnikania zvySujeme vymenou vedomosti

a know-how medzi jednotlivymi diviziami, coho
predpokladom je tim vysokokvalifikovanych
odbornikov. Aj preto podporujeme kontinualny
profesionalny rast nasich zamestnancov, ¢im
zaroven zvySujeme inovacny potencial nasej
spolocnosti.

GGE je prostrednictvom dcérskych spolo¢nosti
vyznamnym obchodnikom s energetickymi
komoditami v strednej a vychodnej Eurdpe.
Skulsenosti z procesu liberalizacie
energetického trhu v Cechéch a na Slovensku

chceme vyuzit ako klicovl konkurenénu vyhodu
aj na dalSich trhoch v Eurdpe, kde je proces
liberalizacie na nizSej Urovni.

Vdaka sklsenostiam s pdsobenim na roznych
europskych trhoch dokdzeme nasim klientom
poskytnut nové rieSenia pre ich potreby. Navyse,
spojenim sklsenosti z obchodu s energiami
so skUsenostami s ich vyrobou vo vlastnej
rézii, roky mézeme poskytovat klientom
najefektivnejsie a ekonomicky najvyhodnejsie
rieSenie. Pre nasSich obchodnych partnerov
sme poskytovatelom konzultacii, ktoré vedu

k optimalizacii nakladov a po energetickom
audite pomoZzu so spravnym investi¢nym
rozhodnutim.

Zalezi ndm na Zivotnom prostredi
a uvedomujeme si nasu zodpovednost za jeho

ochranu. Vplyv civilizacie na Zivotné prostredie
mozeme ovplyviovat vSetci. Preto v nasej
spolo¢nosti hladdme to najefektivnejsSie riesenie,
ako optimalizovat vyuZitie vyrobenej energie.
Myslime ekologicky a snazime sa zvySovat
podiel zelenej energie. Aj preto sme sa v ramci
skupiny GGE rozhodli pre politiku Integrovaného
manazérskeho systému podla ISO.

Skupina GGE patri britskému investicnému
fondu Infracapital, ktory je sucastou globalne;j
financno-poistovacej skupiny M&G.




SUCASTOU GGE SU NASLEDUJUCE
SPOLOCNOSTI:

VYROBA TEPLA DODAVKA A DISTRIBUCIA DODAVKAADIISTRIBL'JCIA
A ELEKTRINY TEPLA SKVAPALNENEHO PLYNU

Teplaren Povazska Bystrica Teplo GGE s.r.o Duon Dystrybucja S.A.

DODAVKA ELEKTRINY
A PLYNU

ELGAS, k.s

OSTATNE
SLUZBY

TENERGO Slovensko, a.s.

S.I.0.
ELGAS Energy spélka z.0.0. SOUTHERM SPRAVA, s.ro.
IDEA 98 Sp. Z.0.0.
DUON PRAZSKA Sp. 2.0.0 ELGAS Energy kft. SOUTHERM, s.r.o.
od 17. 1. 2020 bola spolocnost
premenovana na ENERGIA IFM-BA,s.r.0.
PRASZKA Sp. z.0.0.

V.I. Energy Group a.s.

Termico Sp. z.0.0.
od 18. 2. 2020 bola spolocnost
zlicend so spolocnostou
Cieplownia Siemianowice Sp.
Z.0.0., ktora sa stala
nastupcom




Infracapital
Partners
(NT)IILP

Infracapital
Partners Il LP

]
Infracapital Partners Il

STRUKTURA
SKUPINY

CLENENIE SEGMENTOQV —
GGE SKUPINY
K 31.12.2019

GGE UK 2
Limited

GGE, a. s.

98% 50%

, TEPLAREN, f
LD IFM, a.s. Teplo GGE s. 1. 0. | |SOUTHERM, s.r.0. Povazska GGE Trade, a.s. SHille e VAL i)y
Slovensko, a.s. Bystrica s.r.o. Energy, s. r. 0. invest, s. r. o. Group a. s.

KGJ Invest, a.s. GGE SP.Z 0.0.

1%

66%

: Cieplownia
SOUTHERM GGE Energetika o <
SPRAVA, s.r.0. distribucia, a.s. HES los, Sered, s.r.o. DERES Spe s S'es"':!a:gmce

10% | | 90%

IFM - PB, s.r.o. IFM - BA, s.r.o. ELGAS ELGAS Energy DUON

spétka z.0.0. Termico Sp. z.0.0. Dystribucja
Sp.zo.o0.

ELGAS Sales, a.s. | |[ELGAS Energy kft.

Energy, s.r.o.

66%

DUON PRAZSKA

So.20.0, PGS Sp. zo. 0.

Vyroba

Sluzby a distribucia Obchod




L. ZAKLADNA ORGANIZACNA STRUKTURA

GENERALNY RIADITEL SKUPINY GGE

Jan Vymazal

SEKRETARIAT

Odborny
administrativny
asistent

Sona Vojtekova

Odborny

administrativny
asistent

~ Alexandra
Bucekova

I Vedica
sekretariatu [ Risk Manazér

Zuzana
Molnarova

RISK
MANAZMENT

Michal Marcin

MARKETING

Marketingovy
manazér

Barbora
Mihélikova

FUZIE

A AKVIZICIE

Manazér v oblasti
investicii

Martin Dratva

—  VYROBA
A .
DISTRIBUCIA

Ml Riaditel prevadzky Bl Specialista
skupiny GGE nakupu

Jéréme Valette Roman
Polak

—  VYROBA
— DISTRIBUCIA
B o Distribicia |
T  TEPLO

Teplo GGE

@l Energetika Sered

L~ SPRAVA
A INE

@l Tenergo Slovakia
- Y
; Souiherm sprv |

= LUDSKE ZDROJE

— HR Riaditel skupiny

Zuzana Majekova

N Specialista PRAVNE
ludskych zdro 0oDD.
Eva Grecova

B Compliance Lenka
Specialista Imrisik
Veronika
Kullova

Specialista

personalnej
M administrativy,
zamestnaneckych

vztahov a miezd

Ludmila Surova

B Mzdovy Uctovnik
Jana
Vachalikova

SR
Katarina
Loksenincova

FINANCNE ODDELENIE

Ladislav Janyik

I

- Financny riaditel - CFO

Manazér
kontrolingu
skupiny

Marian
Janos

Jakub
Réka

Finanény
mll kontrolor -
junior

Jozef
Dora

| |
Specialista Expert
konsolidacie Treasury
Katarina TBD
Haladova

Lenka
Jakabovicova

— Veduca Gctovného oddelenia

Martina Slastanova

B Uctovnik -
senior

Bedta
Matulova

B o |

Eva Pilna

Bl Hlavny | Hlavny
Uctovnik uctovnik

Emilia Vladimira
Galovicova Cetlova

W con (R
TN Valéria
Daniela Juragekova
Rosinova

W o R
Senior Katarina
Zdenka Lucanska
Visenkova

B iconic |
Zuzana
Zahatlanova

W iconi |
Eva
Belanska

IT Manazér -

Miroslav
Hospodar

IT Specialista  |gu

Alexandra
Sokolova

Spravca
informacného |
systému

Matej
Kruzel




ZAMESTNANOST

5.1 SPOLOCNOST GGE a. s.

V roku 2019 bol priemerny stav
zamestnancov 39. Ku dnu, ku ktorému
sa zostavuje Uctovna zavierka GGE a. s.
zamestnaval 42 zamestnancov a z toho
11 veducich.

V tejto oblasti neocakavame markantny
narast ale ani pokles zamestnancov.
Pocet zamestnancov je stabilny a zmeny
v pocCte su len javom prirodzene;
fluktuacie. Celkové naklady na mzdy

zamestnancov vratane odvodov
predstavuju sumu 3 182 378 eur.

S cielom neustaleho zvySovania
konkurencieschopnosti nasej spolo¢nosti
sa snazime o vzdelavanie nasSich
zamestnancov ¢i uz prostrednictvom
odbornych skoleni, workshopov alebo
seminarov. Pri strednom a vy$Som
manazmente aj prostrednictvom
odbornych konferencii. Zamestnanci

maju moznost vyucby anglického jazyka
s lektorom priamo na pracovisku 2-krat
do tyzdna. Nemalou mierou k zvySovaniu
odbornych zrucnosti a danosti prispievaju
tiez predplatené odborné magaziny.

V socialnej oblasti sa poskytujeme pre
zamestnancov rozne druhy benefitov,
organizujeme Sportové podujatia,
teambuildingy.




5.2 SKUPINA GGE

V roku 2019 ku ktorému sa zostavuje
Uctovna zavierka skupiny GGE, bol pocet
zamestnancov v skupine 369, z toho

40 manazérov.

V tejto oblasti neocakavame markantny
narast ale ani pokles zamestnancov.

Pocet zamestnancov je stabilny a zmeny

v pocte su len javom prirodzenej fluktuacie.

Celkové naklady na mzdy zamestnancov
vratane odvodov predstavujd sumu
12,824 milidna eur.

S cielom neustaleho zvySovania
konkurencieschopnosti nasej spolo¢nosti sa
shazime o vzdeldvanie nasich zamestnancov
¢i uz prostrednictvom odbornych Skoleni,
workshopov alebo seminarov. Pri strednom

a vySSom manazmente aj prostrednictvom
odbornych konferencii. Nemalou mierou

k zvySovaniu odbornych zru¢nosti a danosti
prispievaju tiez predplatené odborné
magaziny. V socialnej oblasti poskytujeme
pre zamestnancov rézne druhy benefitov,
organizujeme teambuildingy, vianocny
vecierok.




VIZIA A POSLANIE

Skupina GGE chce prinasat svojim zakaznikom, nielen v regione
strednej a vychodnej Eurdpy, cenovo dostupné energie vyrobené
v sUlade s principmi trvalej udrzatelnosti. Uvedomujeme si
zodpovednost energetického sektora vo vztahu k socialnym

a environmentalnym aspektom Zivota ludi, ale aj vo vztahu

ku konkurencieschopnosti ekonomik, v ramci ktorych pdsobime.

Aj preto sa zameriavame na hladanie synergii, ktoré vznikaju
napriklad aj vyuzivanim inteligentnych technolégii a rieSeni

v energetike. Tie nam umoznuju, a do budulcnosti v eSte vacse;
miere umoznia, pristupovat individualne k ¢oraz vacsej casti nasho
portfélia odberatelov.

Zaroven tym kontinualne budujeme aj hodnoty, na ktorych stoji
skupina GGE od jej zaloZenia. Tymi su predovSetkym osobny rast
zamestnancov, a samozrejme profesionalny pristup k zakaznikom,
dodavatelom a komunitam, v ktorych pésobime.




7. VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE
A FINANCNA SITUACIA SPOLOCNOSTI GGE a. s.

7.1 NAVRH NA ROZDELENIE STRATY ZA ROK 2019

O rozdeleni vysledku hospodarenia za Uctovné obdobie 2019, straty
po zdaneni vo vyske -5 591 588 eur rozhodne valné zhromazdenie.
Navrh Statutdrneho organu valnému zhromazdeniu je nasledovny:

POLOZKA V EUR

Vysledok hospodarenia

po zdaneni 2019 -5591 588
Pridel do rezervného fondu 0
Neuhradena strata

z predchadzajdcich obdobi -5591588
Nerozdeleny zisk 0
Dividendy 0
Pridel do socialnych fondov 0



PREHLAD HLAVNYCH UKAZOVATELOV SPOLOCNOSTI

Vynosy

z toho trzby za sluzby

Naklady

Z toho odpisy dlhodobého majetku
Pridana hodnota

Vysledok hospodarenia
z hospodarskej Cinnosti

Vysledok hospodarenia pred
zdanenim

Vysledok hospodarenia po zdaneni

Majetok celkom
z toho neobezny
obezny
Vlastné imanie
Zakladné imanie

Zavazky

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

EUR

5283 859

4 473 186

7 500 248

230 663

1297 048

-2 216 389

-5 591 588

-5 591 588

237 413 128

168 333 745

68 970 747

86 204 580

25003

150 719 872

2 659 935

2 344963

5 434 392

161 143

-362 669

-2 774 457

-12 341 190

-12 341 190

235 057 160

168 243 985

66 706 401

91796 170

25003

143180 718

GGE

Vyro¢na sprava




7.3 EKONOMIKA SPOLOCNOSTI

V roku 2019 spolocnost dosiahla hospodarsky vysledok, 4 473 186 eur. Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti
stratu po zdaneni vo vySke -5 591 588 eur. dosiahli Ciastku 738 210 eur.

Pri pohlade na Struktdru vynosov, ktoré bez mimoriadnych ~ Naklady spolo¢nosti na hospodarsku ¢innost dosiahli
vynosov dosiahli celkovd sumu 5 283 859 eur mozno v roku 2019 vysku 7 500 248 eur. Najvacsou polozkou

konstatovat, Ze na ich dosiahnuti sa s najvacsou na strane nakladov boli ndklady za sluzby vo vyske

percentnou mierou podielali trzby za sluzby vo vyske 3095 999 eur a osobné naklady vo vySke 3 182 378 eur.




8. VYBRANE EKONOMICKE UKAZOVATELE
A FINANCNA SITUACIA SKUPINY GGE

8.1 PREHLAD HLAVNYCH UKAZOVATELOV SKUPINY

UKAZOVATEL MERNA JEDNOTKA (v tisicoch) “ 2018 (OPRAVENE)

Trzby spolu EUR 336 572 321 688
Z toho trzby za predaj elektrickej
. EUR 180 328 174717

energie
Zavazky celkom EUR 257 264 287 703
Kratkodobé zavazky EUR 97 627 135 231
Z toho zdvazky z obchodného styku

L EUR 49 196 75 294
a iné zavazky
Dlhodobé zavazky EUR 159 637 152 472
Aktiva celkom EUR 284 076 314778
Obezné aktiva spolu EUR 77 207 110 788
Neobezné aktiva spolu EUR 206 869 203 990
Vlastné imanie EUR 26812 27 075
Z3akladné imanie EUR 25 25
Zisk / Strata pred zdanenim EUR 3283 -12 986

Zisk / Strata za rok EUR 587 -13 655




8.2 EKONOMIKA SKUPINY

V roku 2019 skupina GGE dosiahla trzby vo vyske

336,572 milidna eur. Najvyssi podiel na trzbach skupiny GGE

mal predaj elektrickej energie ktory predstavoval celkovu Ciastku
180,328 milidna eur. Vyznamnu cast tvorili aj trzby za predaj plynu
v celkovej Ciastke 126,825 miliéna eur a trzby za predaj tepla

vo vyske 23,828 miliona eur.

Na celkovych nakladoch skupiny GGE sa najvyznamnejSou Ciastkou
podielali spotreba energie v celkovej vyske 280,385 miliéna

eur a spotrebované nakupy a sluzby v celkovej Ciastke

16,445 milidna eur.




MAJETOK A ZAVAZKY

9.1 SPOLOCNOST GGE a. s.

Neobezny majetok spolocnosti predstavuje
hodnotu 168 333 745 eur.

Dlhodoby finanény majetok, tvori znacnu
Cast neobezného majetku v celkovej vyske
167 370 604 eur. Vyznamnou polozkou

je aj dlhodoby hmotny majetok vo vyske
462 788 eur. Dlhodoby nehmotny majetok je
v celkovej Ciastke 500 353 eur.

Obezny majetok predstavuje hodnotu
68 970 747 eur.

Znacnu Cast obezného majetku tvoria
kratkodobé pohladavky. Predstavuju Ciastku
68221 060 eur, kratkodobé pohladavky ktoré
vznikli spolo¢nosti z obchodného styku,
predstavuju vysku 3 225 882 eur, ostatné
pohladavky voCi prepojenym Gcétovnym
jednotkam vo vyske 64 711 898 eur. ZvySnu
Cast obezného majetku tvoria hlavne
financné Ucty vo vySke 748 712 eur.

Zavazky spolocnosti dosiahli
k 31. decembru 2019 ciastku
150 719 872 eur.

Vyznamnou castou zavazkov spolocnosti su
dlhodobé zavazky vo vyske 55 328 207 eur
a dlhodobé bankové Uvery v celkovej

vySke 65 349 599 eur. Kratkodobé

zavazky spolocnosti predstavuju

vySku 20 870 434 eur z toho zavazky

z obchodného styku vo vyske 4 858 219 eur.
Znacnu Cast tvorili ostatné zavazky vodi
prepojenym uctovnym jednotkam vo

vyske 15 431 425 eur. Kratkodobé rezervy
v celkovej vySke 1 933 963 a bezné bankové
Uvery vo vySke 7 237 669 eur.




7.2 SKUPINA GGE

Neobezny majetok skupiny GGE predstavuje hodnotu

206,869 miliona eur.

Dlhodoby hmotny majetok skupiny GGE dosiahol k 31. decembru
2019 celkovu vysku 138,552 milidna eur. Ostatny dlhodoby nehmotny
majetok skupiny GGE dosiahol celkovd vysku 31,749 miliéna eur.
Goodwill v celkovej Ciastke 28,596 milidna eur.

Obezny majetok predstavuje hodnotu 77,207 miliona eur.
NajpodstatnejSiu polozku tvoria pohladavky z obchodného styku a iné
pohladavky v celkovej vyske 44,174 milidna eur.

Zavazky skupiny GGE dosiahli k 31.decembru 2019 ciastku

257,264 miliona eur.

Vyznamnou Castou zavazkov skupiny GGE su dlhodobé zavazky vo
vyske 159,637 milidna eur, z toho Uvery v celkovej vySke 125,849
miliona eur. Kratkodobé zavazky skupiny GGE predstavuju vysku
97,627 miliona eur z toho zavazky z obchodného styku v celkovej vyske
49,196 milidna eur.




10. INFORMACIE 0 AKTIVITACH V OBLASTI ZIVOTNEHO
PROSTREDIA, PRACOVNOPRAVNYCH VZTAHOV,
V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA A INFORMACIE
0 ORGANIZACNEJ ZLOZKE V ZAHRANICI

Informacie o aktivitach v oblasti Zivotného prostredia su obsiahnuté
v Casti Informacie o skupine GGE.

Pracovnopravne vztahy sa riadia platnymi normami. Spolo¢nost

poskytuje zamestnancom Standardné pracovné podmienky
a benefity zodpovedajlce pracovnému zaradeniu. V spolo¢nosti

nie sU odbory.

Spolo¢nost nevyvijala ziadnou ¢innost v oblasti vedy a vyskumu.

Spoloénost nema organizacnu zlozku v zahranici



RIZIKA A NEISTOTY

Skupina GGE bude aj nadalej zodpovedna za rozvoj novych
investicii, ktoré budu odrazat strategické smerovanie skupiny
GGE, ¢im bude vystavena vyzvam, ktoré vyplyvaju z trhovych

a makroekonomickych zmien. Spolocnost mdze podliehat aj
negativny nasledkom zapricinenych prirodnymi katastrofami
Ci celospolocenskymi krizami (epidémia, vojna, vypadok
infrastruktary, ...).

Danové neistoty. Mnohé oblasti dafiového prava

v krajinach, v ktorych skupina GGE pdsobi (napr. Nariadenia
o transferovom oceriovani), neboli v praxi dostatocne
testované, takze existuje urcita neistota, ako ich budu danové
organy uplatnovat. Rozsah tejto neistoty nemozno vycislit.
Neistota sa znizi iba vtedy, ak budu k dispozicii pravne
precedensy alebo oficidlne interpretacie. Vedenie nie je
informované o Ziadnych okolnostiach, ktoré by mohli v tomto
ohlade viest k budicim nakladom, okrem tych, ktoré uz boli
stanovené.

Neistoty spojené s oblastou Zivotného prostredia.
Presadzovanie pravnych predpisov v oblasti Zivotného
prostredia v strednej a vychodnej Eurdpe sa vyvija a pozicia
organov presadzovania prava sa neustale prehodnocuje.
Skupina GGE pravidelne vyhodnocuje svoje zavazky podla
environmentalnych predpisov. Po stanoveni zavazkov sa
tieto zavazky okamzite uznaju. Potencialne zavazky, ktoré by

mohli vznikndt v désledku zmien v existujucich predpisoch,
obcianskopravnych sporoch alebo pravnych predpisoch,
nemozno odhadnut, ale mohli by byt vyznamné. Podla
sucasnej legislativy vedenie skupiny GGE nepovaZzuje tieto
neistoty za vyznamné.

Kapitalové zavazky. Ako je dohodnuté v zmluvach

o dlhodobom najme na sluzby, sa skupina GGE zavazuje
vynalozit kapitalové vydavky v celkovej vyske 3 000 tisic
EUR do roku 2036 a dalSich 2 500 000 EUR do roku 2037

v niektorych obciach na Slovensku. K 31. decembru 2019
Skupina kumulativne investovala 5 158 tis. EUR a 2 418 tis.
EUR (2018: 2 292 tis. EUR a 1 018 tis. EUR].

Regulacia Prostredie v ktorom skupina GGE podnika podlieha
regulacii. Ako je dalej opisané v poznamke 2, manazment
preskimal minulé vynosové transakcie a urcité osvedcenia
vydané tretimi stranami a zistil, Ze vykazujuca jednotka bola
vystavend pravdepodobnej strate. Podla poznamky 2 by

tato zalezitost mohla v konecnom dosledku viest k znacne
vySsej alebo nizsej Cistej strate, ako je suma stanovena

v tejto UCtovnej zavierke. Konecny vysledok moze zavisiet

od skutoénosti a okolnosti, ktoré nie st zname skupine GGE
a nie su pod jej kontrolou, ako aj od interpretacie prislusnych
zakonov.




12.

PREHLAD UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI,
KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Pandémia koronavirusu v roku 2020 rychlo napredovala. Na
zaklade ekonomickych dosledkov pandémie sa oCakava nizsi
dopyt po elektrine a plyne. Znizenie cien komodit vyznamne
ovplyvni ndkupnu a predajnu stratégiu Skupiny. Skupina posudila
vplyv pandémie na konsolidovany prevadzkovy zisk v roku 2020

a konsolidovany penazny tok. Dopad Corovanvirusu je velmi
tazké predvidat nakolko sa celd situacia vyvija. Skupina, spravila
segmentaciu svojich zakaznikov do troch kategérii podla
predpokladu zniZenia spotreby energii. Velmi rizikové 100% -50%
, stredne rizikové 5-20% a nizko rizikové kde sa predpokladal
pokles 0-10%. Ocakava sa, Ze najmenej zasiahnuty bude
vykurovaci segment skupiny, naopak pandémia najviac zasiahne
segmente dodavok energii. Skupina nasledne pristuipila

k znizeniu povodne planovanych prevadzkovych nakladov, ktoré
by mohli ¢iastocne pomoct v kompenzacii dopadu pandémie.
Skupina ocakava splnenie vSetkych financnych zavazkov
stanovenych veritelmi Vzhladom na to, Ze vyvoj pandémie a jej
dlhodobych nasledkov je tazké predvidat, je tu vysoky stupen
neistoty. Viac informacii je uvedenych v Uctovnej zavierke
poznamka cislo 39.

17. januara 2020 sa konalo mimoriadne zasadnutie akcionarov
spolocnosti DUON Praszka sp. z 0.0., ktoré prijalo uznesenie

0 zmene nazvu spolocnosti na Energia Praszka sp. z o.0.
Uznesenie bolo predlozené prislusnému sudu. 31. marca 2020 sa
nazov spolocnosti zmenil.

Pan Max Helmore odstupil 12. marca 2020 z funkcie podpredsedu
predstavenstva.

18. februara 2020 bola Cieptownia Siemianowice sp. z 0.0.
zlucena s dcérskou spolocnostou Termico, takze Termico zaniklo.
1. aprila 2020 sa nazov spolocnosti zmenil z PGS Sp. Zoo. na
DUON Logistyka Sp. Zoo.

Po 31. decembri 2019 nenastali ziadne dalSie vyznamné udalosti,
ktoré by si vyzadovali vykazanie alebo zverejnenie v (ctovne;
zavierke.

Datum zostavenia vyrocnej spravy je maj 2020




PRILOHA

Sprava auditora
a uctovna zavierka k 31. 12. 2019




