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1 Vseobecné adaje

Obchodné meno: Sano — Moderna vyziva zvierat s.r.o.
Sidlo: DIhé Diely 1. 23/a, 841 04 Bratislava
1¢0: 31354190
Pravna forma: spolocnost’ s ruCenim obmedzenym
Datum zapisu: 02.07.1993
Spolocnici:
meno Adresa %
Bernard Waldinger GmbH Grafenwald 1a, Loiching 841 80 Nemecko i

Informacie o konsolidovanom celku:
Spolocnost! sa zahffia do konsolidovanej (ctovne] zavierky spolofnosti Bermard Waldinger GmbH.
Konsolidovan (¢tovntt zavierku zostavuje spoloCnosti Bernard Waldinger GmbH atato zavierka je
archivovana v sidle tejto spolocnosti.

Informacie o zamestnancoch:

2019 2018
Priemerny pocet zamestnancov: 6 6
z toho vedlcich zamestnancov: 1 1
Zamestnanost’
Ukazovatel’ k31.12.2019 k31.12.2018
Podet zamestnancov spolu 6 6
Priemerny pocet zamestnancov 6 6
Mzdové naklady v tis, € 192 163
Cerpanie socidlneho fondu v tis. € 0 1
Organy spolocnosti
Konatel’ a prokura:
Meno Adresa Vznik funkcie
Zsolt Csorba - konatel Cseresznyefa utca 74, Tatabanya H- 19.09.2013
2800, Mad'arsko
Mgr. Martin Stieranka - Steinov dvor 7879/2, 811 07 Bratislava 25.03.2014
prokurista




Konanie menom spolocnosti:

Konatel' je opravneny konat' a podpisovat’ za spolocnost’ samostatne. Konatel podpisuje za spoloénost’
samostatne tak, Ze k napisanému alebo vytlacenému nazvu spolo¢nosti pripoji svoj podpis.

Prokdra:

Prokurista je opravneny konat’ a podpisovat’ za spolocnost’ samostatne. Prokurista podpisuje za spolonost’

samostatne tak, Ze k napisanému alebo vytlacenému nazvu spolocnosti pripoji svoj podpis.

2 Vyvoj ¢innosti spolocnosti a financna situacia -

Hlavné cinnosti Spoloénosti:

- nakup a predaj tovaru v rozsahu vol'nej Zivnosti, .
- poradenska a konzultacna Cinnost’ v oblasti polnohospodarstva g

Struktira majetku, zavazkov a vlastného imania

AKTIVA
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok 164 060

Dlhodoby finanény majetok

Neobezny majetok spolu 164 060
Zasoby 12 098
Dlhodobé pohladavky 5538
Kratkodobé pohl'adavky 811257
Finan¢né ucty 1474 662
Obezny majetok 2 303 555
Casové rozliSenie 2 184
Aktiva spolu 2 469 799
PASIVA

Zakladné imanie 6639
Rezervné a kapitalové fondy 664

Vysledok hospodarenia minulych rokov 1 917 182

Vysledok hospodarenia za (¢tovné obdobie

402 375
Vlastné imanie 2 326 860
Zavizky a rezervy 142 939
Bankové tvery a finanéné vypomoci
Ziviizky spolu 142 939
Casové rozliSenie
Pasiva spolu 2 469 799




Spolocnost’ ku dfu 31.12.2019 evidovala na majetkovych Gctoch dlhodoby majetok v netto hodnote
164.060 EUR. Oproti minulému obdobiu hodnota dlhodobého nehmotného a hmotného majetku klesla
0 6.635 EUR.

Z celkovej hodnoty dlhodobého majetku predstavuje odpisovany nehmotny a hmotny majetok

v obstaravacich cenach 410.989 EUR. K odpisovanému dlhodobému majetku tvorila spolo¢nost’ opravky
formou odpisov. Zostatkova cena tohto majetku ku diiu 31.12.2019 predstavovala hodnotu 114.378 EUR.

. “3 : v

Obezny majetok k 31.12.2019 je v netto hodnote 2.303.555 EUR a oproti minulému G¢tovnému obdobiu
klesla 090.194 EUR. Najvacsiu zlozku obeZzného majetku predstavuji financné ucty v celkovej vyske
1.474.662 EUR.

Celkové zavazky spolocnosti k 31.12.2019 boli vo vySke 142.939 EUR. NajpodstatnejSiu Cast’' zavézkov
tvorili danové zavazky vodi financnej sprave vo vyske 67.083 EUR.

Vlastné imanie k 31.12.2019 bolo vo vyske 2.326.860 EUR. Oproti minulému obdobiu spolo¢nost’
zaznamenala pokles vlastného imania o 97 626 EUR.



Vlastné imanie spoloCnosti tvoria:

2019 2018
Zakladné imanie 6 639 6 639
Ostatné kapitalové fondy
Fondy zo zisku 664 664
Nerozdeleny zisk minulych rokov 1917 182 2 041 638
Neuhradena strata minulych rokov
Viysledok hospodarenia za bezné Uctovne obdobie 402 375 375 545
Vlastné imanie spolu 2 326 860 2424 486

Struktira nakladov a vynosov
Na G¢toch nakladov a vynosov sa do 31.12.2019 Uctovali vietky naklady a vynosy, ktoré s danym Gctovnynr
obdobim ¢asovo a vecne suviseli.

Triby z predaja tovaru dosiahli k 31.12.2019 hodnotu 3.284.032 EUR, ¢o je v porovnani s rokom 201¢&
narast o 242.788 EUR. Tento narast bol spdsobeny najma ziskanim novych zakaznikov.

Obdobie 2019 2018

EUR EUR
Trzby z predaja tovaru 3284 032 3041 244
Trzby za sluzby a ostatné vynosy z hosp.cin. 20 699 20 700

Trz.za tovar a sluzby 3 298 586

Nakup tovaru 2117 886

Iné stvisiace naklady 379 971

Pridana hodnota 800 729

Zisk

VH pred zdanenim 512 019 o

Dail z prijmov: 109 644 . ! S=ne
Splatna 110 012
Odlozena -368

VH po zdaneni 402 375

Na celkovych vynosoch sa v najvacSej miere podielali vynosy z predaja tovaru, ¢omu zodpoveda aj charakte
spolo¢nosti.
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Celkové naklady spolocnosti vratane dane z prijmov dosiahnuté v roku 2019 predstavuji vysku

2 902 980 EUR, ¢o znamena, Ze oproti roku 2018 stupli 0 215.967 EUR.
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Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonc¢eni uc¢tovného obdobia, za ktoré
sa vyhotovuje vyrocna sprava
Po skonceni (ctovného obdobia nastipilo na celom svete obdobie pandémie virusu COVID 19. Vedenie
spolo¢nosti zvazilo vSetky potencidlne dopady pandémie na podnikatel'ské aktivity. Aj ked’ v ¢ase zverejnenie
tejto vyrocnej spravy vedenie spolo¢nosti nezaznamenalo vyznamny pokles trzieb, nakol’ko sa viak situacia stale
meni, nemozno predvidat’ budlce dopady. ManaZzment bude pokracovat’ v monitorovani potencidlneho dopadu
a podnikne vsetky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych Gcinkov na spolo¢nost’ a jej

zamestnancov.

Po 31.12.2019 nenastali iné udalosti, ktoré by mali vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré st predmetom
uctovnictva, ani na celkov finan¢nd situaciu spolo¢nosti a jej vysledky hospodarenia.

Predpoklad budticeho vyvoja cinnosti uctovnej jednotky

Rovnako ako v minulych rokoch budl strategické ciele spolo¢nosti orientované predovietkym na schopnost’
spoloCnosti vytvarat’ zisk a na zaistenie dlhodobého rastu pridanej hodnoty spolo¢nosti. Viziou spolo¢nosti

je udrZanie si postavenia spolahlivého, déveryhodného a Ziadaného partnera, schopného plnit
najnarocnejsie poziadavky.

Spolocnost’ Sano — Moderna vyZziva zvierat s.r.0. predstavuje na eurdpskom trhu velk( znacku pre vyrobu
mineralnych krmiv, premixov, mliek pre telatd, koncentratov a Specialit pre modernii vyZivu zvierat. Vysoko
inovativne a kvalitativne jedine¢né produkty a koncepty vyZivy si perfektne zladené so Zivotnymi a
Uzitkovostnymi fazami zvierat. Na zaklade filozofie spolocnosti Sano ,Vyziva zvierat pre zdravie a zisk"
spolocne s praktickymi veterinarnymi lekarmi spolo¢nost’ vyvinula jedineény Sano poradensky koncept. Do

jedneho zvazku spaja aktivity, skusenosti, odborné vedomosti ,dvorového" veterindrneho lekara, Sano
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poradcu pre vyzivu a chovatela. Vyrobné procesy sa tym optimalizuji a zlep$i sa UZitkovost zvierat.
Pretoze jedna vec je u v3etkych expertov nesporna: ziskové polnohospodarstvo potrebuje zdravé zvierata s

vysokou UZitkovostou. A vyZiva ma pritom najvacsi vplyv na zdravie a vysoku UZitkovost zvierat.

Zmeny na trhu so surovinami, v politike a spravani spotrebitelov citelne ovplyviuji pol'nohospodarstvo
atym aj obchodovanie spoloCnosti. Veterinami lekari a poradcovia vo vyZive stale rovnako Ziadani.
Pol'nohospodari dnes potrebujii kompetentnych a spolahlivych partnerov pre starostlivost’ a poradenstvo
ovela viac ako kedykolvek predtym. Manazment chovu a vyZivy ovplyviluje zdravotny stav, a tym do
znacnej miery aj vysledné parametre podniku. Preto je také déleZité, aby na budlcnost’ orientovany
veterinarny lekar spolocne so Sano poradcom pre vyzivu usmerfioval polnohospodara v otazkach zdravia a

vyZivy. Takto spaja jedinecny Sano poradensky koncept optimalnym spdsobom zdravie a vyZivu zvierat.

Z vyrobkov spolocnosti profituje coraz viac chovatelov. Tymto sa spolo¢nosti dari kazdodenne po kiskoch
presadzovat’ Sano viziu - ,Sano v kazdej mastali, na celom svete". NepretrZite spristupriuje nové Uzemia,

trhy a krajiny.

V celej Eurdpe pontka angaZovanym novym pracovnikom moznost’ rozvijat’ tdto viziu der za dfiom o ksok
dalej. Spolofnost’ Sano — Moderna vyziva zvierat ponlka zaujimavi( oblast pdsobenia a kariérne $ance,

odmefovanie na zéklade vykonu ako aj Sance rozvoja v tuzemsku i zahranid,

i

NepretrZité vzdelavanie a d'alSie vzdelavanie angaZovanych pol'nohospodarov orientovanych na bud(icnost

a podnikov( ekonomiku, veterindrov, Sano zastupcov a Sano spolupracovnikov zabezpetuje Sano
akadémia. Zakaznikom, kooperanym partnerom a spolupracovnikom ponika semindre z najréznejsich
oblasti. Témami st okrem iného vyZiva zvierat, podnikovy manazment, manaZment stada, zdravie zvierat,
marketing, poradenstvo a predaj, manazment vyrobkov, rozvoj osobnosti ako aj komunikacia, financie,
controlling, vedenie, podnikové hospodarstvo a personalistika.
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Spolocnost’ Sano — Modernd vyZiva zvierat s.r.o. sa bude i nad'alej snazit'’ udrzat’ si svoje postavenie na
trhu a jej ciefom je dosiahnut’ Co najvyssiu prosperitu.

5 Vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

Ciefom kaZdého nového a d'aldieho vyvinu Sano konceptov vyZivy a Sano produktov je posunit’ polnohospodara a
zakaznika kazdou inovaciou vZdy dopredu a maximalizovat’ jeho zisk.

Toto znamend, Ze na kazd( inovadii sa pozera aj z hl'adiska zakaznikovej hospodarnosti.
V oblasti vyskumu a vyvoia si Sano kladie dve hlavné poZiadavky:

1. vyvijat bezpeéné a preukdzatelne &inné produkty, ktoré zlepSujl zdravie hospodarskych zvierat a zvySujt
ich UZitkovost'.

2. zvysit’ zisk v podnikoch pomocou ekonomickejSieho spdsobu vyroby.

Vyhoviet tymto vysokym ndrokom znamena, ze Specialisti vo vSetkych Sano krajinédch Uzko spolupracujd.
Pravidelne si vymiefiajti nové informacie a vysledky vyskumov a spolocne o nich diskutuju.

Poznatky vo svete sa v stifasnosti zdvojnasobuju priblizne kaZdych pat rokov, a to sa tyka i oblasti vyZivy zvierat. Z
tohto ddvedu sa ziskavaji najnoviie vedecké poznatky v oblasti modernej vyZivy zvierat, a to na medzinarodnych
snemoch, univerzitdch, odbornych vysokych Skoléch, vyskumnych zariadeniach ako aj vytvaranim pravidelnych
reserSi z literatdry. Okrem toho Sano poradcovia wyZivy kazdy mesiac informuj o trendoch a novych pristupoch
objavujlcich sa v praxi.

Tieto informécie sa zbieraj(, sfubné témy sa osvojuijl a intenzivne spracovavaju.

Ako daldie sa uskutoCruji pokusy na preskimanie (cinnosti novych pristupov. Ak sa tieto aj v praxi preukdzu ako
ekonomicky vhodné, zvy3uijlice zdravie a UZitkovost hospodérskych zvierat, vznikne novy produkt v Sano koncepte
vyZivy alebo sa vylepSia osvedCené Sano produkty.
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Obstaravanie vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov ovladajicej osoby

Spolo&nost’ v priebehu Uétovného obdobia do 31.12.2019 neobstaravala vlastné akcie, docasné listy,
obchodné podiely a akcie a to vratane ovladajlcej osoby.

Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty
Spolo¢nost’ na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia hospodarsky vysledok zisk k 31.12.2019 pretctuje
na ucet nerozdeleného zisku minulych rokov vo vyske 402 375 EUR.

Udaje pozadované podl'a osobitnych predpisov

Spoloénost’ nevykazuje Udaje poZadované podla osobitnych predpisov.

Organizacna zlozka v zahranici

Spolocnost’ nevykazuje organizaCn( zlozku v zahranici.

Vplyv na Zivotné prostredie

Z pohladu celkového hodnotenia spolocnosti a jej spravania sa voli Zivotnému prostrediu je mozne
konstatovat, Ze vSetky procesy a Cinnosti vykondvané v spolo¢nosti nemajl negativny vplyv na Zzivotne
prostredie.

Informacie o rocnej sprave o platbach organom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zakona ¢
Uctovnictve)

Spolo¢nost’ nema obsahovl napln.

Financné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o Uctovnictve)
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Spolocnost’ nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné rozdielové zmluvy,
derivaty) podla zakona €.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni neskorsich predpisov — preto nema

povinnost’ uviest’ Specifické informacie o ciel'och a metédach riadenia rizik.

Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a7 zakona
o Uctovnictve).

Spolo¢nost’ neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
(napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost’ nema povinnost’ vo vyro¢nej sprave uvadzat
Struktdrované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zakona o Gctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave

a riadeni.

Subjekt verejného zaujmu (§ 20 ods. 9 az 14 zakona o Uctovnictve).

Spolocnost’ nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zdkona o U¢tovnictve
(napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistovia, obchodnik s cennymi papiermi,

subjekt kolektivneho investovania).

Prilohy

Sprava auditora, ictovna zavierka k 31.12.2019 a finan¢na analyza

V Bratislave 18.09.2020

/ / SQHQ
/:// / Sano - Moderna vyziva zvierat s.r.o.

Dine Diely |. 23/a m 841 04 Bratislava

’f /
. !el 02/853 16 570 m sano@sano.sk
7 w) W 431354160 w IC DPH. SK2020315143
/‘"'

Mgr. ,Martln Stieranka — prokurista
Sano — Moderna vyZiva zvierat, s.r.o.
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Financna analyza podniku

Je podnik schopny splacat svoje kratkodobé zavazky?

Likvidita 1. stupfia:
I'm‘anén\'/ IT.lai'et()-R' (peniaze) 1474 662 _ 1208%
kratkodobé zavizky 122 118
Zaver Pre podnik je postadujice mat finanény majetok do vysky 20 - 60 % kratkodobych zavizkov
Ukazovatel hoveri, do akej vysky je spolotnost’ schopna okamzite (peniazmi) splatit’ svoje kratkodobe
zavizky (voci dodavatel'om, zamestnancom, danovému Gradu a institiciam)
V predchadzajucom étovnom obodbi bola schopnost’ spolocnosti okamzite splatit’ svoje zavizky 1 332% - tna.
Likvidita I11. stupiia:
finanény majetok (peniaze) + pohladavky 2285919 1872%
kratkodobé zavazky 122 118
Zaver Pre spolocnost’ je postatujiuce mat' finanény majetok a pohladavky do vvsky 200 + 250 % kratkodobych
ravizkov
Ukazovatel hovori, do akej vysky je spolocnost’ schopna splatit” svoje kratkodobé zavazky
ak poéita, ze na ich ahradu pouZije aj pohladavky v lehote splatnosti
V predchadzajucom uétovnom obodbi bola schopnost’ spolo¢nosti kryt’ svoje zavizky hotovostou a
pohladavkami na trovni 1 982 %
Likvidita I11. stupiia:
finanény majetok (peniaze) + pohladavky + zasoby 2298 017 18829
kratkodobé zavazky 122 118 <
Zaver Pre spolocnost’ je postatujuce mat’ finanény majetok. pohladavky a zasoby do vyiky 200 + 250 % kratkodobych
Zavazkov
Ukazovatel hovori do akej vy$ky je spol¢nost splatit’ svoje kratkodobé zavazky, ak na ich uhradu pouzije
peniaze, pohladavky aj zasoby.
V predechadzajicom ttovnom obdobi bola schopnost’ spolocnosti kryt’ svoje kratkodobé zaviazky hotovostou
pohladavkami a zavizkami na Grovni 1 994 %

Ako diho podniku trva, kym premeni pohladavky na peniaze?

Doba inkasa kratkodobych pohl'adavok

pohladavky 811 257 _ . o

triby 3208 586 88,53870113
Priemema doba thrady pohladavky je 89 dni
Priemema doba thrady pohladavky v minulom uétovnom obdobi bola 92 dni.

Ako diho podniku trva, kym uhradi svoje kratkodobé zavazky peniazmi z vlastnych zdrojov?

Doba splacania kratkodobych zavizkov:

zavizky 122 118 - 4 dni
by 3 298 586 Bolions
Doba splatnosti zavizku je priblizne 13 dni
Doba splatnosti zaviizku bola v predchadzajicom Uétovnom obdobi 14 dni




Stupefi samofinancovania

vlastay kapital 2 326 860

= Q,
celkovy Kapitdl 2 469 799 4%
Stupeii zadiZenosti:
cudzi kapitil 142 939 - 69
celkovy kapital 2 469 799 ’
Zaver, Cim ma podnik viac viastnych zdrojov, tym je na trhu stabilnejsi.
¥V Predchadzajucom uétovnom obdobi tvorili viastné zdroje spofotnosti 94 %.
Rentabilita ndkladov
hospoddrsky vysledok pred zdanenim * 100 512019
= = = 18,33%
ndklady 2793336
RN »>=0,1%
Na 100 EUR ndkladov pripada 18,3 EUR zisku
V predchadzajucom Ugtovnom obdaobi na 100 EUR nékladov pripadalo 18,54 EUR zisku
Krytie prevadzkovych ndkladov prev. vynosmi
Prevddzkove vinosy * 100 3304731
= = = 118,33%
Prevadzkové naklady 2792770 o
KPNPV>100%

Prevadzkové vynosy sU vynosy, ktoré plyn( z priamej podnikatelskej £innosti subjektu. Previdzkové naklady si naklady
priamo vynaloiené na podnikatelsk( Einnost. Z toho vyplyva, Ze prevadzkové vynosy by mali pokryf prevadzkové naklady
vo vyike minimalne 100 %

Vpredchddzajlicom Gétovnom obdobi kryli previdzkové vwnosy previdzkové ndklady v rozsahu 118 %.

Podiel pridane] hodnoty na vyrobea tribédch

Pridana hodnota * 100 800729
- = = 24,27%
Vyroba + tovar 3298586 ene

PPHV>=10 %

Pridand hodnota tvori rozdiel medzi tribami a ndkladmi na predany tovar, na vyrobu vyrobkov, na spotrebu materidlu a
prijatych sluZieb (do ndkladov sa nepofitaju mady, odpisy, dane, rezervy)
Pomerom k wyrobe a tovaru dostaneme odpoved' o vyike "hrubej marZe" podniku.

V predchadzajicom Uctovnom obdobf tvoril podiel pridanej hodnoty na vyrobe a tovare 36,7 %




