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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spoloénikom a konatel’'om spolo¢nosti 1. preSovska nastrojarer, s.r.o.,
L Sprava z auditu Gétovnej zavierky

Nazor

Uskutoénil som audit riadnej ictovnej zévierky 1. preSovska ndstrojares, s.r.o., (-»spolo¢nost™), ktora
obsahuje suvahu k 31.decembru 2019, vykaz ziskov a strét za rok kon¢iaci sa k uvedenému datumu,
a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych Gétovnych zésad a uctovnych metdd.

PodPa méjho nizoru priloZens G&tovns zivierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie spolo¢nosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci sa k
uvedenému ditumu podl’a zikona & 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zékon o uctovnictve®).

Ziklad pre nizor

Audit som vykonal podla medzinérodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit u&tovnej zavierky. Od spolo¢nosti som nezavisly podla ustanoveni zikona &.
423/2015 o $tatutdrnom audite a 0 zmene a doplneni zékona ¢. 431/2002 Z. z. o udtovnictve Vv zneni
neskorich predpisov (d’alej len ,,z4kon o Statutirnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre audit G¢tovnej zdvierky a splnil som aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presvedCeny, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskal, poskytuju
dostato¢ny a vhodny zaklad pre mdj nazor.

Ina skutoénost’
Po zostaveni u¢tovnej zavierky spolo¢nosti vzhl'adom na skuto¢nost’, ktoréa nastala po 31.12.2019 v

suvislosti s celosvetovo sa ¥friacim ochorenim COVID-19 identifikujem potencidlny vplyv na
finanén situdciu tétovnej jednotky. Situdcia sa priebezne vyvija a preto nie je moZné v case vydania
tejto spravy kvantifikovat potencialny vplyv na uétovni jednotku. Akykol'vek dopad na hospodérenie
a celkovil finan&na situaciu zahrnie G&tovna jednotka do Gétovnictva a uctovnej zavierky v roku 2020

Zodpovednost’ Statutdrneho orednu za uctovni zdvierku

§tatutérny organ spolo¢nosti je zodpovedny za zostavenie tejto Uctovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy a verny obraz podla zdkona o u&tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré
povazuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i
uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uétovne; zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
spoloCnosti nepretrZite pokratovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoénosti tykajuicich sa
nepretrZitého pokracovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti v Gctovnictve, ibaZe by mal v imysle Spoloénost’ zlikvidovat’ alebo ukongif
jej ¢innost, alebo by nemal ini realistickd moZnost’ nes tak urobit’,

Zodpovednost auditora za audit Gétovnei zavierk

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Gétovna zévierka ako celok neobsahuje

vyznamné nespravnosti, & uZ v dosledky podvodu alebo chyby, a vydat' spravu auditora, vratane
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nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupnia, ale nie je zarukou toho, e audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mozu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo oddvodnene oCakdvat, e jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V rémci auditu uskutodneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého auditu

uplatitujem odborny usudok a zachovédvam profesionalny skepticizmus. Okrem toho-

* Identifikujem a posudzujem rizik4 vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, & uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéniujem auditorské postupy reagujuce na
tieto rizikd a ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostatodné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre méj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za t&elom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol

¢ Hodnotim vhodnost’ pouzitych Gétovnych zasad a uctovnych metéd a primeranost’ uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informécii, uskutodnené Statutdrnym orgdnom.

* Robim zdver otom, ¢&i Statutdrny orgdn vhodne v t&tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokrafovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o
tom, ¢&i existuje vyznamné neistota v savislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit' schopnost spolocnosti nepretrzite pokradovat v &nnosti. Ak
dospejem k zaveru, %e vyznamna neistota existuje, som povinny upozornit v mojej sprave
auditora na stvisiace informéacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak s tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat’ svoj nazor. Moje zavery vychéadzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do ddtumu vydania mojej spravy auditora.-

* Hodnotim celkovii prezentéciu, $truktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, & Udtovnad zavierka zachytdva uskuto¢nené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

I1. Sprava k d’al§im poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam, ktoré sa uvadzaji vo vyro¢nej sprive

Statutérny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o uétovnictve. Moj vyssie uvedeny ndzor na Gétovnu zavierku sa nevztahuje na
in¢ informécie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom G¢tovne; zavierky je mojou zodpovednostou oboznémenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudenie, ¢i tieto informécie nie si vo vyznamnom nestlade
s auditovanou u¢tovnou zavierkou alebo poznatkami, ktoré som ziskal pocas auditu uctovne;j
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespréavne.

Posudil som, ¢i vyrodna sprava spoloénosti obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon
0 uctovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pogas auditu uctovnej zavierky, podl'a méjho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2019 st v sulade s Gidtovnou zavierkou za
dany rok,
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- vyro¢na sprava obsahuie informécie podl'a zikona o uctovnictve,
b

Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o Uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskal
pocas auditu wtovnej zavierky, som povinny uviest, & som zistil vyznamné nespravnosti vo
vyronej sprave, ktori som, obdrzal pred dédtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by som mal uviest’.

Détum vydania spravy: 08.12.2020

Ing. Lipka Marek, auditor /’Eﬂ?\
Tuléik 289
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1. UVOD

Povinnost’ vypracovat' vyroént spravu spolo¢nosti za rok 2019 vyplynula z § 20 zidkona ¢&.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve.

O,BCI-IODNYr NAZOV: 1. preSovska nastrojarei, s.r.o.
SIDLO SPOLOCNOSTI: Lubochnianska 2407/2, 080 06 Lubotice
STATUTARNY ORGAN: konatelia: Ing. Mandulak J4n,

Ing. Mandul’ik Dusan, PhD.,

Spoloc¢nost’ bola zalozend v roku 1999. Poget spolo¢nikov: 3

Spolo¢nost k 31. 12. 2019 zamestnavala 75 pracovnikov, z toho 6 riadiacich. Firma sidli vo
vlastnych priestoroch.

Zakladné imanie spolo¢nosti: 29 877 EUR zapisanych v OR SR

SPOLOCNICI: Ing. Jan Mandul’ik
Ing. DuSan Mandul’ak, PhD.
LPH Vranov n/T, s.r.o.

Spolocnost’ neméa dozorny organ ani iné orgdny

2. GENEZA A PREDPOKLAD BUDUCEHO VYVOJA
CINNOSTI SPOLOCNOSTI

2.1. Hlavny predmet ¢innosti: Vyroba, opravy a dpravy foriem na vstrekovanie plastov,
vyroba vyrobkov z ohybanych drotov, vyroba vyrobkov z ohybanych trubiek a vyroba
vyrobkov z lisovaného plechu.

Spolo¢nost’ bola zaloZend v roku 1999.

Tento predmet ¢innosti spolocnost’ 1. presovskd nastrojarei, s.r.o. realizuje pocas celej svojej
existencie, vyrobky z ohybanych drotoy pribudli v roku 2008, vyrobky z ohybanych trubiek v roku
2012, vyrobky z lisovaného plechu v roku 2013, V roku 2014 zacala spolo¢nost vyrabat nové
vyrobky- kovové prototypy, ktoré st vyrabané na principe Rapid prototyping na baze praskovych
materidlov (spajanie/spekanie prasku rézncho zloZenia, zmitosti, tZitkovych vlastnosti).

Spolocnost’ v septembri 2015 obstarala nova technologiu obrébania kovov (CNC FREZA Kaast-
Alpha), ktora nahradila existujuce starsie obrdbacie strojné zariadenia. Spolo&nost obstarala v roku
2015 novu technoldgiu k vyrobe foriem, za téelom zefektivnenia vyrobného procesu a obstaranim
Citacich zariadeni a softvéru na Siarkové kody sa skvalitnil proces riadenia vyroby foriem.

Spolo¢nost’ v roku 2018 obstarala nové technologie na obrébanie kovov. Vertikalne CNC
obrabacie centrum Doosan typ DNM 75 a CNC sustruh DOOSAN., typ PUMA 2600Y II. Tieto
nove technoloégie umoznia d'alSie roziirenie a zrychlenie vyroby, takticz modernizaciu opracovania
kovov.

Z ddvodu rozsirenia vyroby pre spolocnost’ STIGA Slovakia, s.r.o.. spolo¢nost” v roku 2017
obstarala nové technolégie na vyrobu ohybanych trubiek, a to rezacku Rezacka, TRONCATRICE
ADIGE 1, 3D ohybacie centrum, PEDRAZZOLI. ohybacky trubiek BLM, Linearny lisovaci stroj,
LINEARE SVEZIA a zrealizovala pristavbu vyrobnej haly, ¢im vznikli nové vyrobné priestory pre
rozsirenie vyrobnej ¢innosti. Dalej spoloénost v roku 2019 obstarala rezacku Tagliatubi automatica
TCL 50 a ohybacky trubiek Piegatubi.



T
1.PN
moulds tools
&>/ &wire\ parts

TieZ pokracovala v realizacii vyvoja prototypu skladacicho bicykla s predpokladanym
ukoncenim v 09/2020.

2.2. Zhodnotenie predchadzajiiceho obdobia

V spolo¢nosti k 31.12.2019 pracovalo 75 zamestnancov, z toho 25 technickych pracovnikov
/kvalitar, kontrolor, projektovy manazér, technolog, konstruktér, tétovnik, mzdovy uétovnik,
logista, asistent, mayjster,.../ a 50 robotnikov.

Spolocnost” pokracuje na zaklade uy existujicich zmlav a novych objednavok vo vyrobe
kovovych a plechovych komponentov a ohybanych dielcov pre hlavného odberatel'a STIGA
Slovakia, s.r.o.

Spolo¢nost’ zaznamenala pokles trzieb z dévodu zniZenia objednavok u hlavného odberatel’a
lisovanych a ohybanych dielcov STIGA Slovakia, s.r.o. a to o 1 206-tis. EUR.

Spolo¢nost’ ukonéila realizaciu projektu v rémci operaéného programu Ludské zdroje,
podpisanim Dohody o poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest
v ramci Ndrodného projektu ,,Praxou k zamestnaniu™, s finanénym prispevkom na thradu ¢asti CCP
zamestnanca vo vyske 95% z CCP v obdobi od 10/2018 do 05/2019.

Spolo¢nost’ zacala realizaciu projektu v ramci operacného programu Ludské zdroje na zaklade
podpisanej Dohody o poskytnuti finan¢nych prispevkov na podporu vytvarania novych pracovnych
miest v rdmci Néarodného projektu ,»Uspesne na trhu prace®, s finanénym prispevkom na thradu
Casti CCP na 2 zamestnancov vo vyske 80% z CCP v obdobi od 10/2019 do 09/2020.

Spolo¢nost’ aj vroku 2019 pokracovala v spoluprdci so Spojenou $kolou, Presov v oblasti
dudlneho vzdelavania na zaklade podpisanej zmluvy v $tudijnom odbore mechanik nastavovaé v
pocte 3 ziakov.

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb boli k 31.12.2019 v Ciastke 5 675 396 EUR.
Struktira trzieb za rok 2019 v porovnani s rokom 2018.

Struktiira trzieb podra podnikatePskych aktivit | Skutoénost k Skutoénost’ k
v EUR
31.12.2018 % Podiel 31.12.2019 % Podiel

Triby z predaja vlastnych vyrobkov, sluZieb a
tovaru 6 489 736 5675 39

Formy na lisovanie plastov

1226294 18,90% 1 806 241 31.82%
Ohybané a lisovan¢ dielce 4695 768 72.35% 3 489 003 61,48%
Oprava, modifikacia foriem na lisovanic plastov,
ostatné sluzby 567 674 8.75% 379 299 6,68%
o 0 0 853 0.02%
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2.3. Systém manazérstva kvality, certifikacia

Spolo¢nost’ splnila 8.1.2004, podmienky k ziskaniu Certifikatu systému manazérskej kvality,
kedy tspeSne prebehol certifika¢ny audit na normu ISO 9001:2000 spolo¢nostou SGS Slovakia,
spol. s r.0., KoSice. Audit na normu ISO 9001:2008 vykonava spolo¢nost’ SGS Slovakia, spol. s r.o.
Systém manazérstva kvality je v spolo¢nosti navrhnuty, zavedeny a udrziavany tak, aby trvalo
zlepSoval efektivnost’ a ii¢innost’ vykonnosti spolo¢nosti. V roku 2019 bol vykonany spolo¢nost'ou
SGS Slovakia, spol. s r.0. dohl'adovy audit na vydany certifikat s plathostou do 02/2021.

Spolo¢nost” kladie doraz na odbornii uroven pracovnikov s cielom dosahovat’ ¢o najvyssiu
kvalitu fiou realizovanych produktov. Pre splnenic tejto poziadavky spolo¢nost’ zabezpeCuje
systematické vzdelavanie pracovnikov formou rekvalifika¢nych kurzov a $koleni.

2.4. Ostatné informacie

Spolocnosti bola v roku 2011 poskytnutd dotacia z Ministerstva hospodéarstva Slovenskej
republiky s vySkou NFP 50% z obstaravacej ceny Frézovacieho centra pre 5-osé¢ CNC obrabanie.

V roku 2014 bola spolo¢nosti poskytnuta dotacia s vyskou NFP 70% z opravnenych vydavkov
na obstaranie: Zariadenia na vyrobu kovovych prototypovych stciastok, CNC frézovacieho
obrdbacicho centra na grafit a EDM rezacieho stroja. V suvislosti s podporenymi projektmi bolo
vytvorenych 8 novych pracovnych miest, z toho 4 vhodné pre MRK v spolupréci s obcou Bystré.

V priebehu rokov 2016 - 2018 spolo¢nost’ ukoncila vystavbu nového parkoviska pre parkovanie
vozidiel zamestnancov a zakaznikov. Celkom bolo vytvorenych 12 novych stojisk. Bolo
uskutocnené prekrytie vstupného koridoru a nové prekrytie strechy vyrobnej haly a administrativnej
budovy s hydroizolaciou a osadenim hlinikovej konstrukcie. Zrealizovala pristavbu vyrobnej haly z
dovodu rozSirenia vyroby pre spolocnost STIGA Slovakia, s.r.o. a nadstavbu 3. nadzemného
podlazia administrativnej budovy. Ukoncila realizaciu rekon$trukcie Satni zamestnancov,
socialnych zariadeni, kancelarskych priestorov a archivu spolo¢nosti kolaudaciou v mesiaci jun
2018. Boli obstarané noveé technologie na obrabanie kovov za uéelom rozsirenia a modernizacie
vyroby.

2.5. Ciele spolo¢nosti v roku 2020

- Ziskavat’ nové projekty u stcasnych zakaznikov Whirlpool Slovakia spol. sr.o., Hella
Slovakia Signal-Lighting s.r.o., Automotive Lighting s.r.o. a Plastiflex Slovakia spol. s r.0.
na vyrobu vstrekovacich foriem pre estetické dielce.

- Roz8int’ ¢innost’ spolo¢nosti o uplné nové produkty, zamerat' sa na segment osobnych
dopravnych prostriedkov ato realizaciou vyvojovej Cinnosti prostrednictvom vlastnych
zamestnancov, ktora bude ukoncena v 09/2020 s naslednou vyrobou funkéného prototypu
skladacieho bicykla.

- Spolupracovat’ s Fakultou vyrobnych technologii TU Kosice so sidlom v PreSove v
oblasti 3D modelovania diclcov, vyroby prototypov, tvorby Mold flow technickych riesent,
Skolenia na CNC obrabacie centra a zaroven poskytnutie priestoru pre diplomové prace a
stize Studentov a pokracovat v zadatom projekte SPICE — Studenti do praxe.

- Pokracovat’ v spolupraci so Spojenou $kolou, Pre$ov v oblasti dualneho vzdelavania

- Investicie v roku 2020 budi smerované do obstarania novych technologii:

Vysekavaci stroj TruPunch 1000, Ohranovaci lis TruBend 3066 z dévodu rozsirenia vyroby
lisovanych dielcov pre nového odberatela- Immergas a do udrzby strojov a zariadeni pre
vyrobu foriem a sériovych komponentov a strojov na planované rozsirenie vyrobného
portfolia.

- Na konci roka 2020 vykazat' kladny hospodarsky vysledok.
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2.6. Prehlad vysledkov hospodarenia za rok 2019 a vy

Skutoénost’ v EUR

brané ukazovatele z finanénych planov

2015 2016 2017 2018 2019

Trzby z hlavnej ¢innosti 5775 654 5 836 757 6729627 6489736| 5675396
Ostatné trzby 37 194 34 920 216 078 613 753 523 365
Ostatné vynosy z hospodarske;j
¢innosti 197 604 252 982 202 231 198 673 309 361
Vynosy z finanénej ¢innosti 13 505 14 873 26 457 27110 29725
Trzby a vynosy spolu 6 023 957 6 139 532 7174393| 7329272| 6537847
B. Néklady v EUR
Vyrobna spotreba 4 087 863 3970 601 4653 126| 4454369| 4056 149
Osobné néklady 1 039 481 1 175 495 1423 771| 1394 735| 1223835
Dane a poplatky 5549 5754 6 750 7515 T2
Odpisy a opravné polozky k
DHM 391 670 414 484 393 508 414 248 377227
Naklady na obstaranie tovaru,
zostatkova cena predaného
DHM a materialu 4 959 2754 170 071 559 854 498 109
Ostatné prevadzkové néklady,
opravné polozky 50 555 113 098 24 976 28 993 39774
Naklady na finan¢nu ¢innost’ 43 746 56 366 82 954 80 712 84 326
Dai z prijmov 99 798 90 509 98 087 84 951 64 044
Niklady spolu : 5723 621 5 829 061 6853243| 7025377 6350739
Vysledok hospodirenia 300 336 310 471 321 150 303 895 187 108
Pridana hodnota 1687 791 1 866 156 2137130 2090920| 1760531
C. Plianovany vysledok
hospodarenia
Trzby a vynosy 5310500 6100 000 0535500 7085000 6925000
Nidklady 5159 000 5749 750 6161000| 6742000/ 6623000
Zisk/ -Strata 151 500 350 250 374 500 343 000 302 000
Index rastu za rok 2018

Skuto¢nost’ 2019 | Skuto&nost’ 2018 %
A. Trzby a vynosy v EUR
Trzby z hlavnej ¢innosti 5675 396 6 489 736 88
Ostatné trzby 523 365 613 753 85
Ostatné vynosy z hospodirskej innosti 309 361 198 673 156
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 29.725 271110 110
TrZby a vynosy spolu 6 537 847 7329272 89

|
| |
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B. Niklady v EUR
| Vyrobna spotreba 4 056 149 4 454 369 91
Osobné néklady 1223 835 1 394 735 88
Dane a poplatky 71275 7515 97
Odpisy a opravné polozky k DHM 377227 414 248 91
Naklady na obstaranie tovaru,
zostatkova cena predaného DHM a
materialu 498 109 559 854 89
Ostatné prevadzkové naklady 39774 28 993 137
Ostatné finan¢né naklady 84 326 80 712 105
Dan z prijmov 64 044 84 951 87
Niklady spolu : 6 350 739 7025377 90
Vysledok hospodarenia v EUR 187 108 303 895
C. Planovany vysledok hospodarenia
v EUR
Trzby a vynosy 6 925 000 7 085 000 98
Néklady 6 623 000 6 742 000 98
| Zisk/ -Strata 302 000 343 000

Spolo¢nosti v roku 2019 poklesli trzby z hlavne; vyrobnej ¢innosti oproti roku 2018 o 814 340
EUR, ¢o predstavuje pokles o 12,55 percentudlneho bodu. K 31.12.2019 mala spolo¢nost’
rozpracovanu zakazkovi vyrobu 8 foriem v roznych $tadiach rozpracovanosti od 40 do 95 %.

Trzby z hlavnej &innosti
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Vybrané idaje zo Suivahy:

W 2015
B 7016
2017
2018
H 2019

Aktiva

Stav

Stav

Rozdiel

v EUR

k 1.1.2019

k 31.12.2019

A. Neobezny majetok

2329 276

2 032 259

-297 017

DNM

102 865

208 010

DHM

2226411

1 824 249

v tom:- pozemky

32712

32712
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stavby 1 228 866 1137 716 ]
samostatné hnutel'né veci
a subory hnutel'nych veci 719 982 505 140
ostatny dlhodoby hmotny
majetok 6031 4614
nedokonené investicie 218 820 124 067 ‘-
Finan¢né investicie 0 0
B. ObeZny majetok 4 947 787 5513932 566 145
Zdasoby 336910 480 946
Dlhodobé pohl'adavky 5796 0
Kratkodobé pohladavky 4 597 630 4968 421
Finanéné ucty 7451 64 565
C. Casové rozliSenie 10 105 9 446 -659
LAKTI'VA CELKOM 7 287 168 7 555 637 268 469 |
Pasiva Stav Stav Rozdiel
v EUR k 1.1.2019 k 31.12.2019
A. Vlastné imanie 1 984 662 2171770 187 108
Zakladné imanie 29 877 29 877
Kapitalové fondy
Fondy zo zisku 65 920 65 920
Nerozdeleny zisk minulych rokov 1 584 970 1 888 865
Neuhradend strata minulych rokoy 0 0
HV bezného roka 303 895 187 108
B. Zavazky 5166 804 5364 482 197 678
Rezervy 74 864 75 046
Kritkodobé zaviizky 2526 374 2251819
Dlhodobé zavizky 327 462 189 194
Bankové uvery 2224 404 2 848 423
Kratkodobé finan¢né vypomoci 13 700 0
C. Casové rozliSenie 135 702 19 385 -116 317
Vydavky buducich obdobi kratkodobé 5 3
Vynosy budiicich obdobi dlhodobé . 19 382 0
Vynosy buduicich obdobi kratkodobé i 116317 19 382
PASIVA CELKOM ; 7287 168 7 555 637 268 469




Po dni, ku ktorému sa zostavuje Gétovna zavierka, a to od 13.3.2020 doslo k
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2.7. Od zostavenia uctovnej zavierKky nenastali Ziadne udalosti o
zmenili prezentované udaje v uétovnej zavierke.

sobitného vyznamu, ktoré by

obmedzeniam

vyroby u nasich hlavnych obchodnych partnerov v suvislosti so situaciou irenia virusu COVID-19,
Nasledne doslo k znizeniu objednavok, ¢o malo za nasledok pokles trzieb spolo¢nosti. Spolo¢nost’
prijala opatrenia, ktoré by mali maximalne eliminovat vplyvy pandémie, zabezpecili spolo¢nosti
nepretrzité trvanie a udrzanie pracovnych miest.

3. ORGANIZACNA STRUKTURA SPOLOCNOSTI A ZAMESTNANOST

Vrcholoveé riadenie spolo¢nosti predstavuje:
- valné zhromazdenie
- konatelia spolo¢nosti

Vykonne riadenie spolo¢nosti predstavuje:
- konatelia spolo¢nosti

- veduci stredisk

Spolo¢nost’ nema zriadent organiza¢ni zlozku v zahranici.

Vyvoj zamestnanosti za poslednych 6 rokov je uvedeny v nasledujicej tabul’ke:

Sl K3L12. | K3112. | K3L12. [ K3112. | K3L12. | K3L12. |
o 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Pocet zamestnancoyv, 63 70 32 92 82 75
z toho:
riadiaci pracovnici 6 6 6 6 6 6
Priemerny podet
zamestnancov 61 68 73 87 86 78
Osobné naklady
v EUR, 920642 | 1039481 | 1175495 | 1423771 | 1394735 | 1223 835
z toho:
medovendkiady | 667604 | 759490 | 860678 | 1040277 | 1011679 | 869 366
naklady nasociilne |0 R
poistenie
soeaine naklady 17829 | 23140 | 22228 | 27422 | 37839 | 60429
Vyvoj zamestnanosti
K 31.12. 2019
K 31.12. 2018 82
K31.12. 2017 92
K321.12. 2016 82
K 31.12. 2015 20
K 31.12. 2014 63
6] 20 40 60 80 100
M Pocet zamestnancov
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4. VYZNAMNI DODAVATELIA A ODBERATELIA

Hlavni odberatelia nasej spolo¢nosti:

STIGA Slovakia, s.r.o., LPH a.s., LPH Vranov n/T, s.r.0., Whirlpool Slovakia spol. s r.o.. Hella

Slovakia Signal-Lighting s.r.0, Project M1 s.r.o0., Plastiflex Slovakia spol. s r.0.

Najvyznamnejsi dodavatelia nasej spolo¢nosti:

Meusburger Austria, TRITREG-Tfinec,s.r.0, ZDB Dratovna a.s. Bohumin, KOVOMAN s.r.o., KTL

s.r.0., STIGA Slovakia, s.r.o., GPU s.1.0., JAKOR s.r.0., AET Kunststoffe GmbH: NPI Mold Cina,

ZAMAZ s.r.0., Inglass S.p.A., Metalcom Cadca s.r.0.
5. INE DOLEZITE INFORMACIE
- 1. preSovska nastrojéren s. r. 0. nie je dcérskym  podnikom

neexistuje podnik, ktory zostavuje konsolidovant uétovnu zavierku.
- Neexistuju podniky, v ktorych je spolo¢nost neobmedzene ru¢iacim spolo¢nikom.

ziadnej spolo¢nosti, t. z.

- Spolo¢nost’ neuctovala o nadobudani vlastnych akcii, doc¢asnych listov, obchodnych podielov

a akeii, ani o obchodnych podieloch ovladajticej osoby.
- Spolo¢nost’ nevykonava vyrobnt ¢innost s negativnym vplyvom na Zivotné prostredie.

6. EKONOMICKE UKAZOVATELE, FINANCNA SITUACIA
A ZAKONOM POZADOVANE INFORMACIE

6.1. Prehl’ad trZieb podl'a segmentov a teritérii v EUR

Segment /
Druh vynosu teritorium
Slovensko Spolu
Za predaj vlastnych vyrobkov 5295 244 0 5295 244
Za predaj sluzieb 379 299 0 379 299
Za predaj tovaru 853 853
Celkom 5675 396 0 5675396
6.2. Zavizky z obchodného styku v EUR
Strukttira zédvizkov do po lehote splatnosti =
splatnosti
Zavizky celkom: 30 dni 90dni 180 dni | do 360 nad 360
dni dni
1970 619 1080777 | 339111 268363 | 232461 45 784 4123
Z toho nevyfakturované
dodavky:
1428
6.3. Pohl'adavky z obchodného styku v EUR
Struktira pohladavok do splatnosti po lehote splatnosti
Pohl'adavky celkom: 30 dni 90 dni 180 dni | do 360 nad 360
dni dni
| 2121 319 1452 222 275 288 59760 | 271 401 48 888 13 760
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6.4. Bankové uvery a vypomoci

Kontokorentny tver, poskytnuty bankou UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.. so
stabilnou vyskou tverového ramea 1 500 000 EUR a pohyblivou vyskou Gverového rameca 950 000
EUR, ktorého zostatok k 31.12.2019 predstavoval ¢iastku 2 430 923 EUR.

Splatkovy uver poskytnuty bankou UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s., s vyskou
uverového ramea 650 000 EUR, Cerpanim v obdobi od 29.07.2016 do 30.06.2017 a dobou
splatnosti od 31.07.2017 do 30.12.2024, ktorého zostatok k 31.12.2019 predstavoval ¢iastku 417
500 EUR.

6.5. Finan¢né aéty

Peniaze v pokladniciach a ceniny 2 857 EUR

Peniaze na t¢toch v bankach 61 708 EUR

Ostatné informécie su vykdzané vo Vykaze ziskov a strat, Suvahe av Poznamkach, ktoré tvoria
prilohu Vyroénej spravy.

7. NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Valné zhromazdenie prerokovalo a schvililo ro¢nt uCtovnu zavierku spolo¢nosti 1. preSovska
nastrojaren, s.r.o., zostavent k31.12.2019 na svojom zasadnuti dna 12.05.2020. Na tomto
zasadnuti  schvalilo aj rozdelenie zisku za rok 2019, ato aby bol zisk preuctovany na Ucet
nerozdeleny zisk z minulych rokov.

8. OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nost’ je materidlne aj personalne vybavena a pripravena aj nadalej pokracovat’ vo svojej
¢innosti, ktord je smerované hlavne na vyrobu foriem a zakazkovi vyrobu kovovych komponentov.
Rozsah préc aplany do nasledujicich rokov sa odvijaji od dohodnutych dlhodobych zmluvnych
vzt'ahov s hlavnymi odberatel'mi.

Cielom spolo¢nosti je udrzanie vykonov a kvality fiou poskytovanych sluzieb. To vietko pri
vytvarani adekvatnych podmienok pre svojich zamestnancov, ¢i uz socidlnych a vzdelavacich
v stilade s poziadavkami platnej legislativy a politikou kvality spolocnosti 1. preSovska nastrojareri
S.1.0.

12



