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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolognosti

Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s.

Nazor

Uskuto¢nili sme audit Gétovnej zavierky spoloénosti Hornonitrianske bane Prievidza, as. v
skratke HBP, a.s., Matice slovenskej 10, 971 01 Prievidza, ICO: 36 005 622 (d’alej len
»Spolo¢nost™), ktord obsahuje vykaz o finan¢nej situdcii k 31. decembru 2019, vykaz komplexného
vysledku, vykaz zmien vlastného imania a vykaz pefiaznych tokov za rok konéiaci sa k uvedenému
datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sithrn vyznamnych uétovnych zasad a uétovnych metod.

PodPa nasho ndzoru, priloZena uétovna zivierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie spoloénosti Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s. k 31. decembru
2019, vysledku jej hospodarenia a pefiaznych tokov za rok konéiaci sa k uvedenému datumu

podPa Medzindrodnych 3tandardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom
Eurdépskou tiniou.

Z4aklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost” podl'a tychto §tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uCtovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona &,
423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o Gtovnictve v zneni
neskorsich predpisov (d'alej len ..zékon o 3tatutdrnom audite*) tykajtcich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre na$ audit uétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatoény a vhodny zéklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgénu a 0s6b poverenych spravovanim za iétovni zavierku
Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a vernu prezenticiu tejto uftovnej zavierky podl'a
Medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva (IFRS) v zneni prijatom EU a za tie interné

kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné
nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uétovnej zévierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrZite pokradovat vo svojej innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti v i¢tovnictve, ibaze by mal v umysle Spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukon¢it
jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickii moZnost’ ne tak urobit.

Zodpovednost’ auditora za audit u¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, & udtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany




podla medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknut’ v ddsledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji
vtedy, ak by sa dalo odévodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zdklade tejto ustovnej zavierky.

V rdamci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti ultovnej zavierky, &i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéiiujeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zakladu pre na8 nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat' tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost' pouzitych u¢tovnych zasad a uétovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informaécii, uskuto¢nené Statutdrnym
organom.

* Robime ziver o tom, ¢i Statutdrny organ vhodne v uétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZit€ho pokraCovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokradovat’ v &innosti. Ak
dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave
auditora na suvisiace informacie uvedené v G¢tovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostatoéné, modifikovat' nd$ nazor. NaSe zdvery vychddzaju z auditorskych dokazov
ziskanych do ddtumu vydania nasej spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak
moZu spdsobit, Ze Spolo¢nost’ prestane pokradovat' v nepretrzitej &innosti.

e Hodnotime celkovii prezentdciu, $truktiru a obsah tétovnej zévierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i i¢tovna zavierka zachytava uskutoénené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’aliim poZiadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Spréava k informdcidm, ktoré sa uvadzaji vo vyro&nej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroCnej sprave, zostavenej podl'a
poZziadaviek zdkona o tictovnictve. N4§ vy&Sie uvedeny nézor na Gétovnii zavierku sa nevzt'ahuje na
iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom ¢tovnej zavierky je na%ou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, &i tieto informécie nie sa vo vyznamnom nestlade
s auditovanou Gi¢tovnou zévierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu G¢tovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Postdili sme, ¢i vyrotna sprava Spolo&nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
0 uctovnictve.



Na zdklade prdc vykonanych podas auditu uétovnej zavierky, podl’a naSho nazoru:
p ¥ Y )

e informacie uvedené vo vyrofnej sprive zostavenej za obdobie konciace sa
k 31. decembru 2019 su v silade s i¢tovnou zavierkou za dané obdobie,

e vyro¢na spriva obsahuje informacie podl’a zikona o ii¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Gétovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
poCas auditu U¢tovnej zévierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro¢nej sprave, ktorti sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava, 18. novembra 2020

Auditorska spoloénost’ | Zodpovedny auditor
!

Borzik & partners, s. r. 0. / Ing. Ondre;j B%riik, PhD.
Gallayova 11 as. A/ Pod zahradami 64/A
841 02 Bratislava & partnert A 841 01 Bratislava

UDVA Licencia &.: 354 SKAU Licencia &.: 519
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HBP, a.s. PRIEVIDZA

Vykaz o finanénej situacii za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019

(V€

MAJETOK

Neobezny majetok

Pozemky, budovy, zariadenia
Nehmotny dlhodoby majetok

Ostatny finanény majetok

Investicie do nehnutelnosti

Investicie do dcérskych spolo¢nosti
Investicie do pridruzenych spolo¢nosti
Neobezny majetok spolu

Obezny majetok

Zasoby

Obchodné a ostatné pohladavky
Ostatny finan¢ny majetok

Dan z prijmov

Pefazné prostriedky a perazné ekvivalenty

Neobezny majetok drzany na predaj
Obezny majetok spolu
Majetok spolu

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
Vlastné imanie

Zakladné imanie

Kapitalové rezervy

Nerozdelené zisky/(straty)
Vlastné imanie spolu

Neobezné zavazky

Bankové uvery

Zamestnanecké pozitky

Zavazky z financného leasingu
Rezerva na rekultivacie nehnutelnosti
Obchodné a ostatné dlhodobé zavazky
Neobezné zavazky spolu

Obezné zavazky

Obchodné a ostatné zavazky

Dan z prijmov

Zamestnanecké pozitky

Zavazky z finanéného leasingu
Bankové Uvery a kontokorentné Ucty
Obezné zavazky spolu

Zavazky spolu

Vlastné imanie a zavazky spolu

Individualna uctovna zavierka za obdobie, ktoré sa skonc¢ilo 31. decembra 2019, ¢ast vykazy

Pozn.

0N Ok~ W

10
11

12

13
14
15

16
17
18
19
20

20
27
17
18
16

31.12.2019

31.12.2018

55576 311
2188 016
9 436 221
4815198
1154 638
6 215 259

79 385 643

57 761 820
2177 217
14 733 039
5412 938
2 645 237
6216 919

8012 245
16 298 413
14 688 608

0
459 120
112 600

88 947 170

39 570 986

3 260 432
17 027 060
12 090 343

5382

5437 990

0

118 956 629

37 821 207

99 651 880
6 893 122
(28 815 063)

126 768 377

77 729 939

99 651 880
6 725 409
(29 238 874)

4884 000
1 596 394
279747
10 377 309
3 305 426

77 138 415

20 442 876

7319 600
1 554 642
443 061
10 748 835
3 623 339

14 183 338
598

176 271
163 315

6 260 292

23 689 477

20 783 814

17143 118
0

1 059 461
287 674

7 450 232

41 226 690

25 940 485

118 956 629

49 629 962

126 768 377
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HBP, a.s. PRIEVIDZA

Vykaz komplexného vysledku za obdobie, ktoré sa skon¢ilo 31. decembra 2019

(VE)

Vynosy

Ostatné prevadzkové vynosy

Zmeny stavu zasob a aktivované vlastné vykony
Spotreba surovin, materiélu a sluzieb
Naklady na zamestnanecké pozitky

Odpisy

Zmena poklesu hodnoty neobezného majetku
Ostatné prevadzkové naklady

Prevadzkovy zisk/(strata)

Finanéné vynosy

Finanéné naklady

Finanéné vynosy/(naklady) netto

Zisk/(strata) pred zdanenim

Dan z prijmov

Zisk/(strata) za obdobie

Celkovy komplexny vysledok za obdobie

Pozn.

21

22
23

24
25

26

27

31.12.2019 31.12.2018
92 867 645 92 832 968
101 350 482 96 746 109
6 109 705 8 903 329
(39 055 968) (42 043 388)
(51 596 675) (55 595 335)
(7 151 268) (5 637 337)
(1 064 565) (8 092)
(99 031 805) (93 235 523)
2 427 551 1962 731
760 115 700 916
(2 595 760) (987 645)
(1835 645) (286 729)
591 906 1676 002
(382) 1124
591 524 1677 126
591 524 1677 126

Individualna uctovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019, ¢ast vykazy
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HBP, a.s. PRIEVIDZA

Vykaz zmien vo vlasthom imani za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019

(V€

Zakladné Kapitalové  Nerozdeleny Viastné
imanie rezervy zisk/(strata) imanie
spolu

Zostatok k 1. januaru 2018 99 651 880 6 500 639 (30691 230) 75461 289
Zmeny vo vlastnom imani
Zisk/(strata) za obdobie 0 0 1677126 1677126
Celkom zisky a straty vykazané za obdobie 0 0 1677126 1677126
Doplnenie rezervného fondu 0 224 770 (224 770) 0
Zostatok k 31. decembru 2018 99 651 880 6 725 409 (29238874) 77138415
Zmeny vo vlastnom imani
Zisk/(strata) za obdobie 0 0 591 524 591 524
Celkom zisky a straty vykazané za obdobie 0 0 591 524 591 524
Doplnenie rezervného fondu 0 167 713 (167 713) 0
Zostatok k 31. decembru 2019 99 651 880 6 893 122 (28 815063) 77 729 939
Individualna Uc¢tovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019, ¢ast’ vykazy Strana 3 z 37



HBP, a.s. PRIEVIDZA

Vykaz penaznych tokov za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019

(V€)
Pozn. 31.12.2019 31.12.2018
Penazné toky z beznych cinnosti
Cisty zisk 15 591 524 1677 126
Upravy o :
Dan z prijmov 27 382 (1 124)
Odpisy 7 151 268 5637 337
ZvysSenie/(znizenie) stavu rezerv (112 544) (114 912)
ZvySenie/(znizenie) stavu opravnych poloziek 1490 599 0
ZvySenie/(znizenie) stavu z poklesu hodnoty 24 1 064 565 8 092
Kurzové straty, zisky (63) (2 862)
Vynosové Uroky (40 568) (17)
Nakladové Groky 521 240 590 046
Zisk, strata z predaja zariadenia (27 598) (2 645)
Dividendy (135 730) (105 840)
Ostatné polozky nepernazného charakteru 103 4 530
Cisté penazné prostriedky z prevadzkovych éinnosti
pred zmenami v pracovnom kapitali
ZvySenie/(znizenie) obchodnych a ostatnych pohladavok 592 917 4 620 356
ZvySenie/(znizenie) zasob (4 751 813) 210 288
ZvySenie/(znizenie) obchodnych a ostatnych zavazkov (3277 693) 3485 547
ZvySenie/(znizenie) zamestnaneckych pozitkov (841 438) (808 195)
ZvysSenie/(znizenie) ostatného obezného finanéného majetku (36 765) (2414 039)
ZvySenie/(znizenie) pohladavok vykdzanych v neobeznom majetku 2735318 1799 548
Penazné prostriedky z prevadzkovych ¢innosti 4923 704 14 583 236
Uroky zaplatené (367 003) (515 753)
Uroky prijaté 494 17
Dan z prijmu prijata/zaplatend 5598 (8 906)
Cisté pefiazné prostriedky pouzité v prevadzkovych &innostiach 4 562 793 14 058 594
Penazné toky z investiénych €innosti
Vydaj za ndkup pozemkov, budov a zariadeni a nehmotného majetku (6 068 052) (7 445 580)
Vynosy z predaja pozemkov, budov a zariadeni 451 541 2928
Prijaté dividendy 135 730 226 380
Cisté pefiazné prostriedky pouzité v investiénych ginnostiach (5480 781) (7216 272)
Penazné toky z finanénych éinnosti
Prijmy z bankovych GUverov a kontokorentnych Gctov 3974 692 4 572 632
Vydavky na splacanie Gverov (7 600 232) (6 388 570)
Splatky zavazkov z finanéného leasingu (435 329) (287 456)
Cisté pefiazné prostriedky pouzité vo finanénych &innostiach (4 060 869) (2 103 394)
Cisté zvysenie pefiaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov (4 978 857) 4 738 928
Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na zaciatku obdobia 5437 990 698 809
Dopady kurzovych zmien (13) 253
Penazné prostriedky a peiazné ekvivalenty na konci obdobia 459 120 5437 990
Individualna U¢tovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019, ¢ast’ vykazy Strana 4 z 37



HBP, a.s. PRIEVIDZA

1. UVODNE INFORMACIE

Hornonitrianske bane Prievidza v skratke HBP, a.s., Prievidza (dalej len ,Spolo¢nost®) bola
zalozena 12. juna 1996 a bola zapisana do Obchodného registra Slovenskej republiky 1. jula
1996. Adresa zaregistrovaného sidla a hlavného miesta podnikania je Matice slovenskej 10,
Prievidza, Slovensko. Identifikacné Ccislo je 36005622 a darové identifikacné Ccislo je
2020469572.

Hlavnou ¢&innostou je v zmysle banského opravnenia, ktoré bolo vydané Obvodnym banskym
uradom v Prievidzi, dna 18. jula 1996:

a) otvarka, priprava a dobyvanie vyhradnych lozisk hnedého uhlia

b) zriadovanie, zabezpecovanie a likvidacia banskych diel a lomov

C) Uprava a zu$lachtovanie nerastov vykonavané v suvislosti s ich dobyvanim

d) zriadovanie a prevadzka odvalov, vysypiek a odkalisk pri hore uvedenych &innostiach.

Spolo¢nost’ je povinna pri tychto Cinnostiach dodrziavat zasady ochrany a racionalneho
vyuzivania nerastného bohatstva, bezpecnosti prevadzky a ochrany Zivotného prostredia, a to

v sulade s ustanoveniami zakona &. 44/1988 Zb. o ochrane a vyuziti nerastného bohatstva
(bansky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

Banské opravnenie je vydané Spolo¢nosti podla ustanoveni zédkona &. 51/1988 Zb. o banske;j
¢innosti, vybusninach a o Statnej banskej sprave.

Spolo¢nost 1.7.2019 kupila od materskej spoloénosti HORNONITRIANSKE BANE
zamestnanecka, akciova spolo¢nost (v skratke HBz., a.s.) odStepny zavod Banska mechanizacia
a elektrifikacia, ktorého hlavnou ¢&innostou je strojarska vyroba. DIhodoby majetok, zasoby,
pohladavky a zavazky vyplyvajluce z kupy, boli ocenené realnou hodnotou.

2019 2018
Priemerny pocet zamestnancov 2 658 2 960
z toho veducich zamestnancov 11 10

Ugtovna zavierka bola zostavena ako riadna individuélna Gétovna zavierka diia 31. augusta 2020
v sulade s § 17 ods. 6 zakona €. 431/2002 Z. z. o u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov za
predpokladu nepretrzittho pokracovania c¢innosti. UCtovna zavierka za bezprostredne
predchadzajuce uctovné obdobie bola schvalend valnym zhromazdenim dia 28. maja 2019.

Ugtovna zavierka bola zostavena v EUR. Euro je mena, v ktorej Spolo&nost zostavuje vykazy a
je sucasne funkénou menou. Zaporné sumy vo vykazoch a tabufkéach si vykazané v zatvorke.
Uctovnym obdobim je kalendarny rok.

Zoznam ¢lenov organov

Predstavenstvo

Dr.h.c. Ing. Peter Ciémanec, PhD. predseda predstavenstva
Ing. Stanislav Gursky podpredseda predstavenstva
Ing. Peter PipiSka Clen predstavenstva

Ing. Petra Sladeckova ¢len predstavenstva

Dozorna rada

Ing. Rastislav Janu§¢ak predseda dozornej rady
JUDr. Pavol Rafaj ¢len dozornej rady
Ludovit Michalovi¢ ¢len dozornej rady

Individualna U¢tovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019, €ast poznamky Strana 5z 37



HBP, a.s. PRIEVIDZA

Struktlra akcionarov

Hodnota Podiel Podiel na hlas.
podielunaZl naZlv % pravach v %

HORNONITRIANSKE BANE
zamestnanecka, akciova spolo¢nost 99 651 880 100 100
(v skratke HBz., a.s.)

Konsolidovany celok

HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka, akciova spolo¢nost’ (v skratke HBz., a.s.), Matice
slovenskej 10, Prievidza (dalej len HBz., a.s.) je konsolidovana u&tovna jednotka, ktora zostavuje
konsolidovanu U¢tovnu zavierku za vSetky skupiny Uc¢tovnych jednotiek konsolidovaného celku,
pre ktoru je Uctovna jednotka konsolidovanou ucétovnou jednotkou.

HBz., a.s., Matice slovenskej 10, Prievidza je konsolidovana uctovna jednotka, ktora zostavuje
konsolidovanu uctovnu zavierku za tu skupinu ucétovnych jednotiek konsolidovaného celku,
ktorého sucastou je aj uctovna jednotka.

Spolocnost’ je dcérskou spolo¢nostou materskej spolo¢nosti HBz., a.s., Matice slovenskej 10,
Prievidza. HBz., a.s. ziskala kontrolu v Spolo¢nosti dria 10. decembra 1996.

Spolocnost’ sa rozhodla uplatnit oslobodenie od povinnosti zostavit konsolidovanu u&tovnu
zavierku podla § 22, ods. 8 Zakona o uctovnictve, nakolko je zahrnuta v konsolidovanej u¢tovne;j
zavierke svojej materskej spoloénosti HBz., a.s. Spolo¢nost spifia véetky podmienky, ktoré s
potrebné na uplatnenie oslobodenia od povinnosti zostavit konsolidovanu Uétovna zavierku tak,
ako su uvedené v § 22, ods. 9 Zakona o uctovnictve.

Individualne a konsolidovana ucétovna zavierka su zverejnené na www.registeruz.sk.

Dcérske spolo¢nosti st vykdzané v tejto uctovnej zavierke HBP, a.s. zostavenej k 31. decembru
2019 v obstaravacej hodnote.

2. DOLEZITE UCTOVNE PRAVIDLA

Sulad s uétovnymi Standardmi a zaklad zostavenia individualnej Uétovnej zavierky

Individualna uc¢tovna zavierka bola zostavena v sulade s Medzinarodnymi Standardmi pre
finanéné vykazovanie International Financial Reporting Standards prijaté Radou pre
medzinarodné uctovné Standardy International Accounting Standards Board tak, ako ich prijala
Eurdpska unia.

Ugtovna zavierka bola zostavena na principe historickych nakladov okrem majetku a zavazkov,
ktoré su vykazované v realnej hodnote, a to investicii k dispozicii na predaj.

Uctovné pravidla, ktoré uvadzame dalej, boli uplatiiované konzistentne za vSetky obdobia, ktoré
su prezentované v tejto Uctovnej zavierke.

Spolo¢nost pouZzila pri zostavovani tejto Uc¢tovnej zavierky nové a novelizované IFRS
ainterpretacie IFRIC. Zacatie pouzivania tychto novych a novelizovanych §tandardov
a interpretacii nemalo vyznamny vplyv na Ciastky vykazané v tejto Gctovnej zavierke v beznom
a v minulom obdobi, ale mohli by ovplyvnit U¢tovania o buducich transakciach a dohodach.
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Nové arevidované standardy a interpretacie povinné vroku 2019, ktoré Spolo¢nost’
prijala v priebehu ucétovného obdobia:

V priebehu Uétovného obdobia Spolo¢nost aplikovala nasledujuce nové a novelizované
Standardy IFRS a interpretacie IFRIC.

IAS 19 Dodatky k IAS 19: Zmeny planu, obmedzenia pozitkov a vysporiadanie (a€inné
pre uctovné obdobia zacinajuce 1.januara 2019 alebo neskér);

IAS 28 Dodatky k IAS 28: Dlhodoba ucast v pridruzenych a spoloénych podnikoch
(4¢inné pre Uctovné obdobia zacinajuce 1.januara 2019 alebo neskoér);

IFRS 9 Dodatky k IFRS 9: Pred€asné splatenie so zapornou kompenzaciou(u€inny pre
Uctovné obdobia zacinajuce 1.januara 2019alebo neskor);

IFRS 16 Lizingy (U¢inny pre uc¢tovné obdobie zac¢inajuce 1.januara 2019 alebo neskér);

IFRIC 23 Neistota pri posudzovani dani z prijmov (U¢inna pre uctovné obdobia zacinajluce
1.januara 2019 alebo neskor);

Projekt vylepSeni pre IFRS Cyklus 2015 -2017 (G€inny pre U¢tovné obdobia zacinajuce
1.januara 2019 alebo neskor).

Vplyv aplikacie novych alebo novelizovanych Standardov alebo interpretécii na individualnu
uctovnu zavierku Spolo&nosti je opisany nizSie:

Dodatky k IAS 19: Zmeny planu, obmedzenia pozitkov a vysporiadanie

Na zaklade tychto dodatkov je pri zmene planu, obmedzeni pozitkov alebo vysporiadani
povinné pouzit aktualizované predpoklady z precenenia pri stanoveni Ciastky nakladov
sluzby bezného roka a Cistého Uroku na zvySok uctovného obdobia po zmene planu. Dodatky
taktiez upresnuju, aky je vplyv zmeny planu, obmedzenia pozitkov alebo vysporiadania na
uplatnenie poziadaviek tykajucich sa stropu aktiv. Aplikacia tychto dodatkov nemala ziadny
vplyv na individualnu uétovnu zavierku Spolo€nosti.

Dodatky k IAS 28: Dlhodoba ucast v pridruzenych a spolo€nych podnikoch

Standard IFRS 9 Finanéné nastroje vylGgil zo svojej pdsobnosti investicie do pridruzenych a
spolo¢nych podnikov, U¢tované v zmysle Standardu IAS 28 Investicie do pridruzenych a
spolo¢nych podnikov. Tieto dodatky upresriuju, ze u¢tovna jednotka uplatni IFRS 9, vratane
poziadaviek na znehodnotenie, na taku dlhodobu uGc&ast v pridruzenom alebo spolo¢nom
podniku, ktord tvori sucCast Cistej investicie v tomto podniku, ale na ktorl sa neaplikuje
metdda vlastného imania. Aplikacia tychto dodatkov nemala Ziadny vplyv na individualnu
uctovnu zavierku Spolo&nosti.

Dodatky k IFRS 9: PredCasné splatenie so zapornou kompenzaciou

Tieto dodatky upravili su¢asné poziadavky Standardu IFRS 9 tykajuce sa ocenenia hodnoty
vysporiadania pri predéasnom splateni, s ciefom uplatnit pre ocenenie takéhoto finanéného
aktiva metédu amortizovanych nakladov alebo ocenenie redlnou hodnotou cez vykaz
ostatného komplexného vysledku, v zavislosti od pouzivaného obchodného modelu, a to aj
v pripade zapornej hodnoty kompenzacie. Podla dodatkov nie je rozhodujuce to, &i je
hodnota kompenzacie kladna alebo zaporna. V zavislosti od vysky urokovej miery platnej
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v Case predCasného splatenia, platba méze byt uskutocnena takisto v prospech zmluvnej
strany uplatiujlcej pred€asné s platenie nastroja. VycCislenie hodnoty kompenzacie musi byt
rovnaké v oboch pripadoch, t. j. v pripade straty aj zisku z pred€asného splatenia nastroja.
Aplikacia tychto dodatkov nemala Ziadny vplyv na individualnu uctovnu zavierku Spolo¢nosti.

IFRS 16 Lizingy

Standard IFRS 16 zavadza jeden spoloény model vykazovania lizingov u najomcu, ked
vSetky prenajaté aktiva ako i zavazky vyplyvajuce z najmov s dobou trvania dlhSou ako
dvanast mesiacov budu vykazané na suvahe bez ohladu na to, €i ide o operativny alebo
financny lizing. Najomcovia budd o operativnom lizingu uctovat tak, ako sa v sicCasnosti
Uctuje o finanénom lizingu. Uc&tovanie u prenajimatelov zostane takmer bez zmeny.
Spolo¢nost prehodnotila ku driu Ucinnosti  zmluvy k operativnemu prenajmu a
neidentifikovala prenajaté aktiva, ktoré spifaju poZiadavky tohto Standardu.

IFRIC 23 Neistota pri posudzovani dani z prijmov

Vybor pre interpretacie IFRS zaznamenal rozdielnost v praxi v oblasti vykazovania a
ocenovania beznych dani, odlozenych danovych zavézkov a odloZzenych danovych
pohladavok, ak existuji pochybnosti vo vysSke splatnej dane z prijmov. Interpretacia
upresiiuje, ze UcCtovna jednotka by mala pouZit Gsudok na urCenie toho, Ci by sa kazdé
zdanenie prijmov malo posudzovat samostatne, alebo spolo¢ne sinymi zdaneniami. U¢tovna
jednotka musi predpokladat, Ze dafovy urad bude mat k dispozicii v pripade kontroly vSetky
relevantné informacie a posudit, ¢i je pravdepodobné, Ze danovy uUrad akceptuje jednotlive
zdanenia prijmov (alebo skupinové zdanenia), ktoré uctovna jednotka pouzila alebo planuje
pouzit vo svojich danovych priznaniach. Ak je to nepravdepodobné, uc¢tovna jednotka by
mala pouzit najpravdepodobnejsiu alebo o€akdvanu hodnotu zdanenia prijmov, podra toho,
ktora metdda je predpokladom lepsSieho vyrieSenia neistoty. Pouzité Usudky a odhady musia
by prehodnotené vzdy, ked dbjde k zmene suvisiacich skutoénosti a okolnosti. Aplikacia tejto
interpretacie nemala Ziadny vplyv na individualnu uc¢tovnu zavierku Spolo¢nosti.

Projekt vylepseni pre IFRS Cyklus 2015 -2017

V decembri 2017 |IASB vydala zbierku dodatkov k IAS a IFRS, kde sa zameriava na formalne
Upravy a ujasnenie formulacii existujucich IAS a IFRS Standardov.

V ramci projektu boli upravené nasledovné Standardy:
IFRS 3 Podnikové kombinacie
IFRS 11 Zmluvy o spolo€nom podnikani
IAS 12 Dane z prijmov
IAS 23 Naklady na prijaté uvery a pbzicky

Aplik4cia tychto vylepSeni nemala ZzZiaden vplyv na individualnu Gc¢tovnu zavierku
Spolocnosti.

Spolo¢nost neaplikovala skor Ziadny z IFRS Standardov alebo interpretacii IFRIC, pri ktorych

sa nevyzaduje ich prijatie k datumu, ku ktorému je zostavena individualna u¢tovna zavierka
(-sUvahovy den").
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Vyznamné ucétovné odhady

Zostavenie tejto uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment urobil odhady a predpoklady,
ktoré ovplyvnuju majetok a zavazky ku dru, ku ktorému je U¢tovna zavierka zostavovana a sumy
nakladov a vynosov za Uc¢tovné obdobie. V G¢tovnej zavierke boli pouzité odhady najma pri
uréeni zivotnosti (a vyplyvajucich ro¢nych odpisovych sadzieb) a zvySkovych hodn6t
odpisovaného majetku, pri hodnoteni majetku, ¢i nedoslo k poklesu jeho hodnoty v suvislosti s
jeho navratnostou, pri hodnoteni, ¢i zasoby su vykazané v Cistej realizovatelnej hodnote a Ci
Uhrada pohladavok nie je pochybna, pri odhade rezerv, pri uréeni podmienenych zavazkov a
majetku. Hoci tieto odhady vychadzaju z najlepSich vedomosti manazmentu o su¢asnych
udalostiach a ¢innostiach, skuto¢nost méze byt od tychto odhadov a predpokladov odlisna.

Moment zaucétovania vynosov

Vynosy sa ocenuju v realnej hodnote ziskanej alebo vymozitelnej protihodnoty. Od vynosov sa
odpocitaju predpokladané vratky od odberatelov, rabaty a ostatné podobné zlavy.

Vynosy z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju po splneni podmienok a to, ak spolo¢nost
preniesla na kupujuceho vyznamné rizika a Uzitky z vlastnictva danych vyrobkov alebo tovaru,
sumu vynosov mozno spolahlivo urcit a naklady, ktoré sa vynaloZzili alebo ktoré sa vynaloZia v
suvislosti s transakciou, mozno spolahlivo urcit. Spolo¢nost uplatiuje princip €asového
rozliSenia pri uctovani vynosov.

Zahraniéna mena

Transakcie v zahrani€nej mene su prepocitavané referenénym vymennym kurzom uréenym
a vyhlasenym Europskou centralnou bankou v defi predchadzajici diiu uskutoénenia transakcie.
Kurzové rozdiely, ktoré vznikaju, Spolo¢nost zauctuje do nakladov alebo do vynosov vo vykaze
komplexného vysledku. Ku dnu zostavenia vykazu o finanénej situacii su penazné polozky
majetku a zavazkov denominované v zahrani¢nej mene prepocitané na eura kurzom vyhldsenym
Eurdpskou centralnou bankou platnym v den, ku ktorému bol vykaz o finan¢nej situacii
zostaveny. Nerealizované zisky a straty z dévodov pohybov v kurzoch su vSetky G¢tované na
Uc¢toch vykazu komplexného vysledku.

Zamestnanecké pozitky

Odchodné pri odchode do déchodku

Spolo¢nost ma dlhodoby program zamestnaneckych pozitkov pozostavajuci z jednorazového
prispevku pri odchode do dbéchodku, na ktoré neboli vy&lenené samostatné finanéné zdroje.
Naklady na zamestnanecké pozZitky predstavuju sumu buducich pozitkov, ktorych &ast si
zamestnanci uz zasluzili (zarobili) svojou su¢asnou a minulou pracou. Zavazok bol vypocitany
metddou projektovanej jednotky. Podla tejto metdédy su naklady na poskytovanie déchodkov
uctované do nakladov a vynosov tak, aby pravidelne sa opakujuce néklady boli rozloZzené na
dobu trvania pracovného pomeru. Zavazky z poskytovania pozitkov su ocenené v sucasnej
hodnote predpokladanych buducich penaznych vydavkov diskontovanych sadzbou vo vysSke
urokového vynosu z cennych papierov s fixnou urokovou mierou, ktorych doba splatnosti je
priblizne zhodna s dobou splatnosti daného zavazku. Spolo¢nost odvodzuje diskontnt sadzbu
od sadzieb vynosov dlhodobych Statnych dlhopisov.

Pozitky vyplyvajace z ukoncenia pracovného pomeru - odstupné

Pozitky vyplyvajuce z ukoncenia pracovného pomeru su splatné v pripade, Ze je skonéeny
pracovny pomer so zamestnancom pred riadnym datumom odchodu do dochodku alebo v
pripade, Ze zamestnanec suhlasi s dobrovolnym ukon&enim pracovného pomeru vymenou za
tieto pozitky. Spolo¢nost vykazuje pozitky vyplyvajuce z ukoncenia pracovného pomeru vtedy,
ked je preukazatelne rozhodnuta ukoncit pracovny pomer suc¢asnych zamestnancov v sulade
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s podrobnym formalnym planom bez moznosti odvolania, alebo poskytnut pozitky vyplyvajuce z
ukonc&enia pracovného pomeru v désledku ponuky predlozenej za u€elom podpory dobrovolného
zniZenia stavu zamestnancov. PoZitky splatné viac ako 12 mesiacov po konci u¢tovného obdobia
su znizené na sucasnu hodnotu.

Socialne zabezpecenie a dochodkové schémy

Spolo¢nost’ odvadza prispevky na zakonné zdravotné, socialne, nemocenské a déchodkové
poistenie z objemu hrubych miezd podla sadzieb platnych pre dany rok. Naklady na tieto druhy
poistenia su U¢tované do nakladov a vynosov v rovnhakom obdobi ako prislusné mzdové naklady.
Spolo¢nost nema zavazok odvadzat z objemu hrubych miezd prostriedky do tychto fondov nad
zakonom stanoveny ramec.

Vyskum a vyvoj

Vydaje na vyskumnu ¢innost, ktoré Spolo¢nost’ uskutoc€riuje na ucel ziskania novych vedeckych
a technickych poznatkov, su U¢tované do nakladov vo vykaze komplexného vysledku.

Vydaje na vyvojové €innosti, v ktorych su vysledky vyskumu vyuzivané na ucel ich vyuzitia
v novej a podstatne zdokonalenej vyrobe a procesoch, su kapitalizované, ak je vyrobok alebo
proces komeréne a technicky vyuzitelny a Spolo¢nost ma dostatok zdrojov na dokoncenie
vyvoja.

Kapitalizované vydaje zahffiaju priamy material, priamu pracu a réziu. Ostatny vyvoj je uctovany
do nakladov vo vykaze komplexného vysledku. Kapitalizovany vyvoj Spolo¢nost vykazuje
v obstaravacich nakladoch minus opravky a pokles hodnoty.

AVvEw

Naklady na p6zicky a uvery

vvvvv

pbzicky a Uvery, ktoré priamo suvisia s obstaranim dlhodobého majetku, su uctované do vykazu
komplexného vysledku. Naklady na prijaté pdziCky a uvery, ktoré priamo suavisia s kupou,
zhotovenim alebo vyrobou kvalifikovatelného majetku Spolo¢nost’ aktivuje. Aktivaciu nakladov
na prijaté pdzi¢ky a uvery zacina Spolo¢nost vtedy, ked prebiehaju €innosti na pripravu majetku
na jeho zamyslané pouzitie a vzniknu vydavky i naklady na prijaté p6zicky a uvery. Naklady na
prijaté pbzicky a uvery aktivuje Spolo¢nost dovtedy, kym majetok nie je pripraveny na jeho
zamyslané pouzitie. Naklady na prijaté pbézicky a Uvery tvoria ndkladové uroky a ostatné naklady
spojené s cudzimi zdrojmi, v rozsahu, v akom s povazované za Upravu Urokovych nakladov.

Dan z prijmu

Dan z prijmu plati Spolo¢nost zo zisku po Upravach o pripocitatelné a odpocitatelné polozky na
danovy zaklad vo vyske 21% (2018 21%).

OdloZena dan je pocitana zostatkovou metddou na v8etky doCasné rozdiely medzi dafiovou a
uctovnou hodnotou majetku a zavazkov. OdloZzena dan je pocitana vo vysSke sadzby, ktoru
Spolo¢nost’ o€akava pre obdobie, v ktorom bude majetok realizovany, alebo v ktorom bude
zavazok zaplateny. Odlozenu dan uctuje Spolo€nost na Uc¢ty vykazu komplexného vysledku
okrem pripadov, ked sa vztahuje na polozky, ktoré su uc¢tované na ucty vo vlastnom imani.
Platnd sadzba dane z prijmov k 1. januaru 2020 je 21% (k 1. januaru 2019: 21%). Hlavné
docasné rozdiely na ucel vypoc¢tu odlozenej dane vznikaju z rozdielov medzi uctovnymi a
danovymi hodnotami dlhodobého majetku, z poklesu hodnoty neobezného majetku, z rozdielov
medzi uctovnou a danovou hodnotou opravnych poloZiek k pohladavkam, z rozdielov medzi
uctovnou a danovou hodnotou rezerv tvorenych na rekultivacie, vykazanou danovou stratou
a inych.
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Neobezny hmotny a nehmotny majetok

a)Vlastneny majetok

Pozemky, budovy a zariadenia su ocenované v obstaravacich nakladoch. Tieto naklady zahfriaju
ceny obstaraného majetku a vedlajSie naklady obstarania ako su prepravné, montaz, clo. Budovy
a zariadenia vyrobené vo vlastnej rézii su ocefiované priamym materidlom, priamou pracou a
vyrobnou réziou.

Vydaje v suvislosti s vymenou komponentu, ktory je su€astou polozky majetku, ale Spolo€nost
ich Uctuje oddelene, vratane vydajov na generdlne opravy a velké indpekcie su kapitalizované.
Ostatné vydaje nasledujuce po datume obstarania su priradované k uctovnej hodnote majetku
len vtedy, ak Spolo¢nost ofakava buduce UZitky oproti pévodnej vySke. Ostatné vydaje su
uctované na ucet nakladov vykazu komplexného vysledku.

V8etky néklady suvisiace s budovanim banskych diel su uc¢tované ako obstaravacie naklady
a Spoloc¢nost’ ich zahffia do odpisovaného majetku odo dna rozhodnutia o ekonomickej
vyuzitelnosti tohto banského diela. K tymto nakladom patria napriklad priame materialové
naklady, priame mzdy, vyrobna rézia, sluzby.

Neobezny hmotny a nehmotny majetok je odpisovany do nakladov vo vykaze komplexného
vysledku linearne po€as odhadnutej zivotnosti, s vynimkou banskych diel, ktoré Spolo€nost
odpisuje na jednotku produkcie. Neobezny nehmotny majetok, ktory ma nedefinovatelnu
zivotnost' Spolo¢nost neodpisuje. Pozemky nie su odpisované. Odhadnuté Zivotnosti podla
hlavnych skupin neobezného hmotného majetku su:

Budovy, stavby 10 - 67 rokov
Stroje, zariadenia, dopravné prostriedky 4 - 20 rokov
Dlhodoby nehmotny majetok 2 - 30 rokov

Do ceny pozemkov nie su zahffiané ceny loziska, preto Spolo¢nost obstaravaciu hodnotu tychto
pozemkov neznizuje.

V sulade s IAS 36 Spolo¢nost’ ku driu zostavenia U¢tovnej zavierky uskutoCriuje zhodnotenie, Ci
nedos$lo k poklesu hodnoty majetku. Zistené straty z poklesu hodnoty su ihned Uuc¢tované na Ucty
vykazu komplexného vysledku. Pouzita Urokova sadzba pri vypocte sucasnej hodnoty buducich
tokov pefiaznych prostriedkov pri stanoveni hodnoty z pouzivania je ta, ktora je primerana z
hradiska spolo¢nosti v ekonomickom prostredi Slovenskej republiky.

Neobezny majetok, ktory je v procese rekonstrukcie a je ur€eny v buducnosti ako investicia
do nehnutelnosti, je u¢tovany az do doby dokoncenia vo vySke obstaravacich nakladov na ucte
nedokoncéenych investicii. Po dokonceni ho Spolo¢nost preklasifikuje na ucet investicie do
nehnutelnosti a oceruje podla nakladového modelu.

b)Majetok na lizing

Lizing je klasifikovany ako finan¢€ny lizing vzdy, ked su podla podmienok kontraktu transferované
vSetky rizika a vyhody vlastnictva na najomcu. VSetky ostatné lizingy su klasifikované ako
operativny lizing. Majetok a zavazok ziskany na zaklade finanéného lizingu je u¢tovany v nizsej
z realnej hodnoty zo drfia obstarania a su€asnej hodnoty minimalnych lizingovych splatok.
Finan¢ny naklad, ktory predstavuje rozdiel medzi celkovou povinnostou z finanéného lizingu a
realnou hodnotou obstaraného majetku, je uc¢tovany vo vykaze komplexného vysledku pocas
obdobia lizingu s pouzitim implicitnej irokovej sadzby.
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Neobezny majetok drzany na predaj

Neobezny majetok klasifikovany ako drzany na predaj je ocefiovany v nizSej sume z jeho
uctovnej hodnoty a realnej hodnoty, ktora je znizena o naklady na preda;.

Ukoncéené éinnosti

Ukonc&enou ¢innostou je jasne odliSitelna ¢ast’ podnikania Spolo¢nosti, ktora je ukoncenéa podla
planu, a ktord predstavuje oddelenu podstatnu ¢ast podnikatel'skej alebo geografickej oblasti
¢innosti.

Investicie a ostatné finanéné aktiva

Finanéné nastroje nederivatové

Financné nastroje nederivatové predstavuju investicie do dlhovych a majetkovych cennych
papierov, obchodné a ostatné pohfadavky, penazné prostriedky a penazné ekvivalenty, pézicky
a Uvery, obchodné a ostatné zavazky. Pri prvotnom vykazani su finanéné aktiva ocenené
v redlnej hodnote zvySenej o naklady priamo suvisiace s obstaranim finanéného aktiva,
s vynimkou finan€nych aktiv ocenenych v redlnej hodnote so zmenami vykdzanymi do zisku
alebo straty. Pri uzatvarani zmlav Spolo€nost skima, ¢i zmluva neobsahuje vloZzeny derivat.

Investicie drzané do splatnosti

Investicie drzané do splatnosti su nederivatové financné aktiva s pevne stanovenymi alebo
urcitelnymi platbami, ktoré maju pevnu splatnost, a ktoré Spolo¢nost’ hodla a je schopna drzat
az do splatnosti. Po prvotnom vykazani su investicie drzané do splatnosti ocenované
v amortizovanych nakladoch. Tieto naklady su vypocitané ako hodnota, ktorou bolo finanéné
aktivum ocenené pri prvotnom zauctovani, znizena o splatky istiny a zvySena alebo znizena,
s pouzitim metddy efektivnej Urokovej miery, o kumulativhu amortizaciu rozdielu medzi prvotne
vykazanou hodnotou a jej hodnotou pri splatnosti, a dalej znizena o opravnu polozku. Tato
kalkulacia zahffia vSetky poplatky a uroky platené alebo prijaté medzi u€astnikmi kontraktu, ktoré
sU nedelitelnou sucastou efektivnej urokovej miery, transakéné naklady a vSetky prémie a
diskonty. Zisky alebo straty su vykdzané v zisku/strate za U¢tovné obdobie v pripade, ked su
investicie oductované, alebo u nich déjde k znizeniu hodnoty, ako aj po€as procesu amortizacie.

Uvery a pohladavky

Uvery a pohladavky su nederivatové finanéné aktiva s pevne stanovenymi alebo urcitefnymi
platbami, ktoré nie su kdétované na aktivnom trhu. Po prvotnom zauctovani su Gvery a pohladavky
ocenované v amortizovanych nakladoch s pouzitim metody efektivnej trokovej miery, znizenych
0 opravnu polozku. Amortizovana hodnota je pocitana beruc do uUvahy diskont a prémiu pri
obstarani, poplatky, ktoré su neoddelitelnou sucastou efektivnej urokovej miery a transakéné
naklady. Zisky alebo straty su vykazané v zisku/strate za uctovné obdobie v pripade, ked su
Gvery a pohladavky oductované, alebo u nich déjde k znizeniu hodnoty, ako aj po¢as procesu
amortizacie.

Investicie do nehnutelnosti
Investicie su vykazované v obstaravacich nakladoch znizenych o akumulované odpisy a vSetky
akumulovaneé straty zo zniZzenia hodnoty.

Zasoby

Zasoby uhlia vyrobené Spolo&nostou st ocefiované gistou realizovatelnou hodnotou. Cista
realizovatelna hodnota je odhadnuta predajna cena v normalnom podnikani minus odhadnuté
naklady dokoncenia a predajné naklady. Ocenenie nakladov zasob, okrem uhlia, vychadza
z principu ocenovania pevnou cenou a zahffia vydaje na ich ziskanie a ich dovedenie na miesto
a do sucasného stavu. Spolo¢nost ocenuje zasoby, okrem uhlia, pevnou cenou. Naklady
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na nedokoncenu vyrobu a vyrobky zahffiaju priamy materidl a pracu, ostatné priame naklady a
suvisiacu réziu, ktora vychadza z normalnej prevadzkovej kapacity. Materidl je vykazovany
v niz8ej z obstaravacej alebo Cistej realizovatelnej hodnoty.

Obchodné a iné pohlradavky

Obchodné a ostatné pohladavky su vykazované vich nominalnej hodnote. Ich hodnotu
Spolo¢nost znizuje prostrednictvom opravnej polozky v odhadnutej sume, u ktorej je predpoklad,
Ze nebude vyinkasovana. DIhodobé pohladavky su vykazované v amortizovanej hodnote.

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty

Pefiazné prostriedky a pernazné ekvivalenty pozostavaju z hotovosti a zostatkov na uctoch
v bankach a z vysoko likvidnych investicii s nevyznamnym rizikom zmien v hodnote, ktoré maju
pbvodnu splatnost do troch mesiacov alebo kratSiu odo dna obstarania. IAS 7 umoznuje bankové
a kontokorentné Ucty, ktoré su splatné na poziadanie, a su su¢astou riadenia penaznych tokov,
zahrnut ako €ast penaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov vo vykaze pefiaznych tokov.
Charakteristickou ¢rtou kontokorentného Uétu je, Zze zostatok ¢asto koliSe z plusu do minusu.
Spolocnost nepovazuje pre€erpanie limitu na bankovom Ucte za sucast pefiaznych prostriedkov
a zaporny zostatok na bankovom Uucte vykazuje vo vykaze penaznych tokov ako sucast
penaznych tokov z finanénej €innosti.

Pokles hodnoty neobezného majetku

Zostatkové hodnoty neobezného majetku (okrem dlhodobého finanéného majetku) Spolo¢nosti
su kazdy rok ku dnu vykazania preverovane, €i neexistuje indikacia poklesu ich hodnoty. Ak taka
indikacia existuje, Spolo€nost odhadne navratnd sumu majetku. Ak je tato suma nizSia ako
zostatkova hodnota majetku, Spolo€nost zalctuje stratu z poklesu hodnoty do vykazu
komplexného vysledku. Neodpisovany nehmotny majetok je hodnoteny na pokles hodnoty bez
ohladu na existenciu indikécie v intervale 12 mesiacov.

a) Vypocet navratnej sumy

Navratna suma je vysS8ia z predajnej ceny a hodnoty z pouzivania. Pri uréeni hodnoty
z pouzivania st odhadnuté budice perfiazné toky diskontované na sucasnu hodnotu s pouzitim
urokovej sadzby pred danou, ktora odraza zhodnotenie suc¢asnej trhovej hodnoty penazi a rizika
Specifické vo vztahu kdanému majetku. Pre majetok, ktory negeneruje nezavisle Ziadne
penazné toky, bude ur€ena navratna suma za jednotku generujucu penazné prostriedky, ku
ktorej majetok patri.

Navratnd suma investicii drzanych do splatnosti a pohfadavok je vypocitana ako sucasna
hodnota o¢akavanych buducich penaznych tokov diskontovana efektivnou Urokovou sadzbou.
Kratkodobé pohladavky nie su diskontované.

b) Rozpustenie poklesu hodnoty neobezného majetku

Strata z poklesu hodnoty je rozpustana, ak déjde k zmenam v odhadoch, ktoré boli pouzité na
urCenie navratnej sumy. Strata je rozpustana len v takom rozsahu, aby zostatkova hodnota
nebola vysSia ako zostatkova hodnota (minus opravky) za situacie, ak by nebol Ziaden pokles
hodnoty.

Rezervy
Rezervy su Uctované vtedy, ked existuje pravna alebo kons$truktivna povinnost ako vysledok

minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze bude treba pouzit zdroje, ktoré predstavuju ekonomické
Uzitky, aby bola vysporiadana povinnost a je mozné spolahlivo odhadnat sumu povinnosti.
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Rekultivacie pozemkov dotknutych tazbou, likvidacia hlavnych banskych diel a sanacie

Po ukonceni alebo trvalom zastaveni prevadzky v hlavnych banskych dielach je Spolo¢nost
povinna podla ustanoveni banského zakona uskuto¢nit rekultivaciu pozemkov dotknutych
banskou €innostou a zlikvidovat hlavné banské diela. V nadvéaznosti na povinnosti vyplyvajuce
z tohto zakona tvori Spolo¢nost rezervy na rekultivacie pozemkov dotknutych tazbou a projekty
k nim, na nahrady Skéd a vykupy nehnutelnosti, na likvidaciu hlavnych banskych diel a asanacie
budov v oblastiach dotknutych tazbou. Tieto rezervy su vykazované v amortizovanej hodnote.

Dotacie a podpory

a) Dotécie na obstaranie majetku
Spolo¢nost’ Uctuje tieto dotacie do zavazkov ako vynosy buducich obdobi s naslednym
rozpustanim ako polozky ostatnych prevadzkovych vynosov vo vykaze komplexného vysledku.

b) Dotacie na refundaciu vynalozenych nakladov

Spolocnost dostava prispevok od $tatu na deputat pre banickych déchodcov a vdovy, ktory ako
sprostredkovatel adresne vyplaca fyzickym osobam a na zabezpecovanie civilnej ochrany.
Spolo¢nost Uctuje tieto financie v asovej a vecnej suvislosti s nakladmi.

Naklady suvisiace s t‘azbou nerastnych surovin

Naklady, ktoré vzniknu do doby, ked spolo¢nost’ ziska legalne prava na vyuZivanie lozisk
nerastnych surovin, su U¢tované do nakladov ihned, ako nastanu. Néklady, ktoré vzniknu po
ziskani legalnych prav na vyuzivanie loZisk do doby preukazania technickej realizovatelnosti a
mozného komeréného vyuzitia zdroja surovin, s U¢tované tiez ihned, ako nastanu do nakladov.
Spolo¢nost’ nevlastni loZiska surovin, tieto su vo vlastnictve Statu. V suvislosti s tym odvadza
Statu poplatky za dobyvaci priestor a vytazeny nerast. Tieto su tiez G¢tované do nakladov.
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3. Pozemky, budovy a zariadenia

Stroje, .

V EUR Pozemky a zariadelnia a Ne_dokorfc_ene Celkom
budovy A investicie

ostatné
OBSTARAVACIE NAKLADY
K 1. januaru 2018 118 556 326 97 294 174 2948 216 218 798 716
Preklasifikacia z/do investicii 704 476 0 0 704 476
Prirastky 7 596 977 1018 089 137 930 8 752 996
Presuny 23 029 50 619 (73 648) 0
Ubytky (446 168) (2 032 014) 0 (2478 182)
K 1. januaru 2019 126 434 640 96 330 868 3012498 225 778 006
Preklasifikacia z/do investicii 526 266 0 0 526 266
Prirastky 3429 438 1187 476 1312 143 5929 057
Presuny 0 3 880 (3 880) 0
Ubytky (5 657 967) (1 998 877) 0 (7 656 844)
K 31. decembru 2019 124 732 377 95 523 347 4 320 761 224 576 485
OPRAVKY A POKLES HODNOTY
K 1. januaru 2018 77 928 185 85 924 462 763 663 164 616 310
Odpisy a zostatkova cena pri 2710 225 2 906 003 0 5616 228
wradeni
Strata z poklesu hodnoty 880 416 (606 925) (11 944) 261 547
ZruSené pri wradeni (445 885) (2032 014) 0 (2 477 899)
K 1. januaru 2019 81 072 941 86 191 526 751 719 168 016 186
Odpisy a zostatkova cena pri 4 803 954 2 740 077 0 7 544 031
wradeni
Strata z poklesu hodnoty 860 602 (168 468) 404 204 1 096 338
Zru$ené pri wradeni (5 657 504) (1 998 877) 0 (7 656 381)
K 31. decembru 2019 81 079 993 86 764 258 1155 923 169 000 174
ZOSTATKOVA HODNOTA
K 31. decembru 2018 45 361 699 10 139 342 2 260 779 57 761 820
K 31. decembru 2019 43 652 384 8 759 089 3 164 838 55 576 311

Spolo¢nost ma zalozeny hnutelny a nehnutelny majetok v zostatkovej hodnote 9 043 163,- EUR
(2018: 6 337 112,- EUR) na zaistenie bankovych tverov.

V pozemkoch, budovach a zariadeniach je zahrnuty majetok, ktory Spolo¢nost nadobudla
v predchadzajucich obdobiach zo Statnej pomoci v zostatkovej hodnote 2 924 212,- EUR (2018:

3 221 444,- EUR).

Zostatkova hodnota strojov a zariadeni zahffia sumu 1 587 659,- EUR, ktora sa tyka majetku
obstaraného na zaklade finanéného lizingu (2018: 1 816 960,- EUR).

Na zaklade vykonaného testu majetku na pokles hodnoty podla IAS 36 Spolo¢nost vykazala
stratu z poklesu hodnoty k pozemkom, budovam a zariadeniam v hodnote 20 298 651,- EUR

(2018: 19 202 313,- EUR).
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4. Nehmotny dlhodoby majetok

, Ostatny .
V EUR Goodwill Na,kla.dy Softveér nehmotny Ne.dokor}c.e ne Celkom
vyvoja . investicie
majetok
OBSTARAVACIE NAKLADY
K 1. januaru 2018 4 023 991 138 299 1771181 113182 158 968 6 205 621
Prirastky 0 0 12 300 0 5479 17779
Presuny 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 (16 226) 0 0 (16 226)
K 1. januaru 2018 4023 991 138 299 1767 255 113182 164 447 6207 174
Prirastky 0 0 81986 55 707 161 137 854
Presuny 0 0 77 462 0 (77 462) 0
Ubytky 0 0 (18 072) 0 (87 127) (105 199)
K 31. decembru 2019 4 023 991 138 299 1908 631 168 889 19 6239 829
OPRAVKY A POKLES HODNOTY
K 1. januaru 2018 2011996 138299 1730075 106 479 41177 4028 026
Odpisy a zostatkovéa cena pri
vyradeni 0 0 20137 972 0 21109
ZruSené pri vyradeni 0 0 (16 226) 0 0 (16 226)
Strata z poklesu hodnoty 0 0 (2 482) (328) (142) (2 952)
K 1. januaru 2019 2011996 138299 1731 504 107 123 41 035 4 029 957
Odpisy a zostatkova cena pri
vyradeni 0 0 27 424 3294 0 30718
Zru$ené pri vyradeni 0 0 (18 072) 0 0 (18 072)
Strata z poklesu hodnoty 0 0 36177 14 167 (41 134) 9210
K 31. decembru 2019 2011996 138299 1777 033 124 584 (99) 4051813
ZOSTATKOVA HODNOTA
K 31. decembru 2018 2011995 0 35 751 6 059 123 412 2177 217
K 31. decembru 2019 2011995 0 131 598 44 305 118 2188016

Doba odpisovania nakladov vyvoja, softvéru a ostatného nehmotného majetku je od 2 do 30
rokov. Zivotnost bola stanovena na zaklade oCakavaného vyuzitia dlhodobého nehmotného
majetku podla predchadzajucich skisenosti.

Na z&klade vykonaného testu majetku na pokles hodnoty podla IAS 36 Spolo¢nost vykazala
stratu z poklesu hodnoty nehmotného dlhodobého majetku 9 210,- EUR (2018: 54 937,- EUR).

Goodwill bol k 31.12.2019 testovany na znizenie poklesu hodnoty a na zaklade vykonaného
testu nebolo indikované dalSie znizenie poklesu jeho hodnoty.
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Neobezny majetok nezapisany na liste vlastnictva

V EUR 2019 2018
Nehnutelnosti v k. U. Lehota pod Vtacnikom 10 082 10 082
Nehnutelnosti v k. U. Prievidza 492 362 492 362
Nehnutelnosti v k. 0. Cigel 1471 1 471
Nehnutelnosti v k. U. Novaky 85015 85015
Nehnutelnosti v k. U. Handlova 2375 2375
Nehnutelnosti v k. 0. Kamenec pod Vtacnikom 9873 9873
Nehnutelnosti v k. U. Novéa Lehota pri Handlovej 10 456 10 456
Nehnutelnosti v k. U. Velka Leh6tka 87 129 87 129
Nehnutelnosti v k. U. Sebedrazie 746 746
Nehnutelnosti v k. U. Zemianske Kostolany 8 432 8 432
Nehnutelnosti v k. U. Ko$ 10 429 21 877
5. Ostatny finanény majetok
Finan&ny majetok drzany do splatnosti v uhradzanych nakladoch
V EUR 2019 2018
Pézi¢ky poskytnuté podnikom v skupine 9193 000 11 120 000
Pézicky poskytnuté cudzim 0 2 100 000
Pohladavky z obchodného styku 230 715 1498 571
Ostatny dlhodoby finanény majetok 6 639 6 639
Ostatné dlhodobé pohladavky 5 867 7 829
Ostatny finan&ny majetok celkom 9 436 221 14 733 039

6. Investicie do nehnutelnosti

Roc&né prijmy z investicii do nehnutelnosti predstavuju 1 385 363,- EUR, (rok 2018: 1 380 250,-
EUR). Priame prevadzkové naklady (vratane oprav a udrzby) predstavuju 374 503,- EUR (rok
2018: 369 092,- EUR). K investiciam bola vykazana strata z poklesu hodnoty 1 758 700,- EUR
(rok 2018: 1 799 825,- EUR).
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VEUR

- 2019 2018
OBSTARAVACIE NAKLADY
K 1. januéaru 15 041 546 15 954 339
I?reklasifikécia do investicii pozemky a budovy (647 700) (912 793)
Ubytky 0 0
K 31. decembru 14 393 846 15 041 546
OPRAVKY A POKLES HODNOTY
K 1. januaru 9 628 608 10 089 119
Preklasifikacia z/do investicii (91 085) (210 008)
Zmena poklesu hodnoty 41125 (250 503)
Ubytky 0 0
K 31. decembru 9578 648 9 628 608
Zostatkova hodnota 4 815 198 5412 938
7. Investicie do dcérskych spoloénosti
V EUR 2019 2018
PRIAMQOS, a.s., Prievidza 729 735 729735
HBP Security, s.r.o., Cigel, Sebedrazie 6 639 6 639
HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.o., Handlova 1 468 431 1 468 431
SINA, s.r.0., Deméanovska Dolina 430 000 430 000
EVOTS, s.r.o., Prievidza 10 432 10 432
Pokles hodnoty (1 490 599) 0
Investicie do dcérskych spolo¢nosti celkom 1154 638 2 645 237
Investicie do dcérskych spolo¢nosti st uvedené v obstaravacich nakladoch.
V EUR 2019 2018
Vysledok Vlastné Vysledok Vlastné
hospodarenia  imanie  hospodarenia  imanie
PRIAMOS, a.s., Prievidza (14137) 990 484 (2016) 975519
HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.0., Handlova (196 891) 403 464 (12285) 600 354
HBP Security, s.r.o., Cigel, Sebedrazie 6657 354714 (104 815) 348 057
SINA, s.r.0., Demanovska Dolina 657 14 800 (1011) 14 143
EVOTS, s.r.0., Prievidza (5182) (49 856) (8183) (44 674)
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8. Investicie do pridruzenych spoloénosti

V EUR 2019 2018
Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s., Prievidza 6 200 000 6 200 000
Paliva a stavebniny, a.s., KoSice 15 259 15 259
BIC Prievidza, spol. s r.0., Prievidza 0 1 660
Investicie do pridruzenych spolo&nosti celkom 6 215 259 6216 919

Spolocnost’ v roku 2019 predala majetkovy podiel v spolo¢nosti BIC Prievidza, spol. s r. o.

Investicie do pridruzenych spolo¢nosti su uvedené v obstaravacich nakladoch.

V EUR 2019 2018
Vysledok Viastné Vysledok Vlastné
hospodarenia imanie hospodarenia imanie
Prievidzké tepelné hospodarstvo, a.s. 311773 11316670 308557 11281897
Paliva a stavebniny, a. s. KoSice 12618 3722 345 7677 3709727
BIC Prievidza, spol. s r.0., Prievidza 0 0 (4 491) 95739

Na 49 % akcii spoloCnosti Prievidzské tepelné hospodarstvo je zriadené zalozné pravo
v prospech Tatra banky, a.s.

9. Zasoby

Zasoby tvoria tieto polozky:

V EUR

Material

Nedokonéena vyroba
Hotové vyrobky

Tovar

Minus: opravna polozka
Zasoby celkom, netto
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1568 272
586 312

5 855 633
52 827
(50 799)

1124 436
13 223
2072125
50 648

0

8 012 245

3 260 432
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10. Obchodné a ostatné pohladavky

Obchodné a ostatné pohladavky tvoria tieto polozky:

V EUR 2019 2018
Pohradavky z obchodného styku 14 817 942 16 259 190
Ostatné pohladavky 2 165 851 1595 759
Minus: opravna polozka (685 380) (827 889)
Obchodné a ostatné pohladavky celkom, netto 16 298 413 17 027 060

Spolo¢nost’ vytvorila opravné polozky k spornym pohfaddvkam a k pohfadavkam na pravnom
vymahani vo vyske 685 380,- EUR (2018: 827 889,- EUR).

Pohladavky z obchodného styku za predaj uhlia a vybranym odberatefom boli zaloZzené na
zaistenie bankového uveru v roku 2019 vo vyske 1 021 629,- EUR (2018: 40 043,- EUR).

Zostatkova hodnota pohladavok sa priblizuje ich realnej hodnote.

11. Ostatny finanény majetok

V EUR 2019 2018

vvvvv

podnikom v skupine (poznamka 5) 6 323 500 6188 135

Kratkodobé pbzicky poskytnute podnikom v

skupine 6 250 171 5887 271

P6zicky poskytnuté cudzim 2100 000 0

Terminovany vklad s dobou viazanosti dihSou

ako 3 mesiace 14 937 14 937

Ostatny finan¢ny majetok celkom 14 688 608 12 090 343
12. Neobezny majetok drzany na predaij

V EUR 2019 2018

Reélna hodnota 112 600 0

Spolocnost’ rozhodla o predaji majetku, ktory prestala vyuzivat pre svoje podnikanie. Tento
majetok ocenila v sume, ktora je nizSou z jeho U¢tovnej hodnoty a realnej hodnoty zniZzenej o

naklady na predaj.
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13. Zakladné imanie

Zakladné imanie sa sklada:

V EUR 2019 2018

Emitované a pIne splatené akcie:

CEM - LP0001608902 Kusy 3002 467 3002 467
Menovita hodnota
v EUR 33,19 33,19
Spolu hodnota v EUR 99 651 880 99 651 880

Spolo¢nost’ ma jeden druh kmerovych akcii na meno. Zakladné imanie je splatené v plnej vyske.

Na 97 % akcii Spolo€nosti je zriadené zalozné pravo v prospech Tatra banky, a.s.

14. Kapitalové rezervy

V EUR 2019 2018
Zakonny rezervny fond 6 836 005 6 668 292
Ostatné kapitalové fondy 57 117 57 117
Kapitaloveé rezervy celkom 6 893 122 6 725 409

Spolo¢nost tvori rezervny fond podfa slovenskych pravnych predpisov, a to pri svojom vzniku vo
vy8ke 10% zakladného imania. Kazdoro&ne dopliia tento fond 0 10% z Cistého zisku az do vysky
20% zo zakladného imania. Rezervny fond je tvoreny na vykrytie pripadnych buddcich strat.

15. Nerozdelené zisky/(straty)

V EUR 2019 2018
Neuhradené straty minulych obdobi (29 406 587) (30 916 000)
Zisk/(strata) bezného obdobia 591 524 1677 126
Nerozdelené zisky/(straty) celkom (28 815 063) (29 238 874)

Rozdelenie ucétovného zisku schvaleného valnym zhromazdenim z predchadzajuceho
uctovného obdobia

V EUR 2019 2018
Vysledok hospodarenia 1677 126 2 247 700
Zakonny rezervny fond z kapitalovych vkladov 167 713 224 770
Neuhradend strata minulych rokov 1509 413 2 022 930
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16. Bankové uvery a kontokorentné ucty

V EUR 2019 2018
Bankové limity 3974 692 4 572 632
Bankové avery 7 169 600 10 197 200
11 144 292 14 769 832
Uvery a limity su splatné takto: 2019 2018
V EUR
Na poziadanie alebo do 1 roka 6 260 292 7 450 232
V 2. roku 2 285 600 2 085 600
V 3. az 5. roku vratane 2 598 400 4 634 000
Po 5. rokoch 0 600 000
Suma splatna do 12 mesiacov 6 260 292 7 450 232
Suma splatna po 12 mesiacoch 4 884 000 7 319 600
VS8etky Uvery su v mene euro.
Vazeny priemer platenych Urokovych sadzieb
V EUR 2019 2018
% %
Bankovy limit 1,900 1,900
Bankovy uver 3,440 3,270
VSetky bankové Uvery Spolo¢nost ziskala za obvyklu urokovu sadzbu.
Realnu hodnotu Uverov Spolo¢nost odhadla takto:
V EUR 2019 2018
Bankovy limit 3 974 692 4 572 632
Bankovy Uver 7 169 600 10 197 200

Dalgie hlavné charakteristiky Uverov Spoloénosti:

a) Bankové limity
— Spolo¢nost disponuje moznostou c&erpania bankového Uveru v limite
4 800 000,- EUR vo forme kontokorentného dveru. K 31. decembru 2019
Spolocnost' Cerpala Uverovy limit kontokorentného Gveru vo vyske 3 974 692,-
EUR (2018: 4 572 632,- EUR). Uver je splatny 31.7.2020.
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b) Bankové uvery

— Uver investiény vo vyske 1919 600,- EUR (2018: 2 805 200,- EUR). Uver je
splatny dna 28.2.2022.

- Splatkovy prevadzkovy uver vo vyske 5 250 000,- EUR (2018: 6 600 000,- EUR).
Uver je splatny 29.12.2023.

Vazeny priemer Urokovych sadzieb predstavuje 2,84% p.a. (2018: 2,85%). Urokova
miera pri v8etkych Uveroch je stanovena na zdklade medzibankovej urokovej sadzby
EURIBOR, ku ktorej sa pripo¢itava dohodnuta marza.

Uvery st zabezpe&ené zaloznym pravom — pohladavkami za uhlie vo&i vybranym
odberatelom, hnutelnym majetkom, nehnutelnym majetkom, akciami Spolo¢nosti a akciami
spolo¢nosti Prievidzské tepelné hospodarstvo a. s.

Spolocnost’ ruci za uver poskytnuty spolocnosti AGRO GTV s.r.o. vo vyske 100 000,- EUR a
spolo¢nosti HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.o. vo vySke 590 001,- EUR.

17. Zamestnanecké pozitky

Spolo¢nost okrem beznych kratkodobych zamestnaneckych pozitkov tvori rezervu na odchodné,
t.j. prispevok, ktory dostane zamestnanec pri odchode do déchodku a rezervu na odstupne,
vyplacanu v zmysle Zakonnika prace pri skoneni pracovného pomeru.

Zamestnanecke poZzitky odchodné

VySka odchodného zavisi od odpracovanych rokov a mzdy zamestnanca a pohybuje sa
vintervale od 1 do 2,5 nasobku mzdy, pri¢om priemerna hodnota pri tvorbe rezervy je 1,82
nasobok mzdy. Priemerné hodnoty odchodného vychadzaju z vlastnej databdzy skutocne
vyplacanych narokov za predchadzajucich desat rokov. Zavézok vykazany vo vykaze o finan¢nej
situacii teda zohladnuje naklady minulej sluzby a su¢asne pozitky, ktoré su splatné viac ako 12
mesiacov po konci u¢tovného obdobia, st odurocené na su¢asnu hodnotu. Program nie je kryty
finanénymi zdrojmi v majetku spolo€nosti.

Sucasna hodnota zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov a su¢asné a minulé naklady prace
boli vypocitané metddou projektovanej jednotky kreditu.

Pri vyCislovani su¢asnej hodnoty odchodného Spolo¢nost vychadzala z nasledovnych klu¢ovych
predpokladov:

1. Urokova sadzba k oduroceniu buducich narokov z odchodného (diskontna sadzba), bola
pouzitd vrozsahu 0,1856% p.a. az 2,254% p.a. aodvia sa od priemernych
akceptovanych vynosov emisii Zivych Statnych dlhopisov s dobou splatnosti
zodpovedajucou dobe splatnosti vykazovanych zamestnaneckych pozitkov

2. predpokladana priemerna ro¢na fluktuacia predstavuje 1,4%

3. predpokladané zvySenie miezd ro¢ne v intervale 1 % rocne

4. vek odchodu do dochodku - 64. rok veku zamestnanca, podla sucasnej pravnej Upravy

Zamestnanecke poZzitky odstupné

Rezervu na odstupné Spolo¢nost vytvorila prvy raz v roku 2013 z dévodu verejne deklarovaného
zameru Spolo¢nosti ukoncit tazbu v dobyvacom poli Bana Cigel v roku 2016, pri€om vyhotoveny
strategicky plan pocital s realizéciou uvedeného zameru. PoCet zamestnancov, ktorych sa tyka
znizovanie z dévodu ukoncéenia €innosti a nasledného uzatvarania Bane Cigel, bol odvodeny zo
strategického planu HBP, a.s., na roky 2015 - 2030. ZniZovanie stavov spolo¢nost z uvedeného
dévodu predpokladala postupne do roku 2018. VySka odstupného zavisi od odpracovanych
rokov, mzdy zamestnanca a dévodu odchodu a pohybuje sa v intervale od 1 do 10 ndsobku
mzdy, pricom priemerna hodnota pri tvorbe rezervy je 5,11 nasobok. Na zaklade skuto¢ného
vyvoja, po zludeni Spoloénosti so spoloénostou Bana Céary, nedoslo k poklesu zamestnanosti

Individualna U¢tovna zavierka za obdobie, ktoré sa skoncilo 31. decembra 2019, €ast poznamky Strana 23 z 37



HBP, a.s. PRIEVIDZA

tak, ako sa podla strategického planu dalo o€akavat, nakolko zamestnanci, ktorych sa zmena
mala tykat, boli presunuti do Bane Céary. Stéasne bola v priebehu roka prehodnotena tazobna
spOsobilost Bane Cigel, €o znamenalo posun ukonc¢enia tazby v tomto poli o 1 rok, do roku 2017.
Tento vyvoj znamena, Ze rezerva vytvorena na tento U€el nebola vyCerpana v roku 2018 a
Eerpanie zostavajlcej Gasti rezervy bolo predizené do roku 2019 v ktorom bolo ukon&ené
Cerpanie rezervy.

V EUR Zamestnanecké ~ Zamestnanecké  Zamestnanecké
pozitky - pozitky - pozitky celkom
odchodné odstupné

K 1. januéru 2018 1754 418 1667 880 3422 298

Prirastok 58 677 0 58 677

Ubytok (217 827) (831 924) (1049 751)

Diskontny urok 182 879 0 182 879

K 31. decembru 2018 1778 147 835 956 2614103

Vykézané v obeznych zavézkoch 1 059 461

Vykézané v neobeznych zavazkoch 1 554 642

2614103

K 1. januaru 2019 1778 147 835 956 2614103

Prirastok 118 454 0 118 454

Ubytok (382 206) (835 956) (1218 162)

Diskontny arok 258 270 0 258 270

K 31. decembru 2019 1772 665 0 1772 665

Vykézaneé v obeznych zavézkoch 176 271

Vykazaneé v neobeZnych zavézkoch 1 596 394

1772 665

18. Zavazky z financéného lizingu

V EUR Minimalne Sucasna hodnota
splatky lizingu minimalnych splatok

2019 2018 2019 2018

Zavazky z financného lizingu:

Splatné do jedného roka 172 526 302 148 163 315 287 674

Splatné od prvého do piateho roka 285 984 458 509 279 747 443 061

Minus: buduce finanéné naklady (15 448) (29 922)

Sucasna hodnota zavazkov

z financneho lizingu 443 062 730 735 443 062 730 735

Minus:

suma splatna do 12 mesiacov

(vykazana v obeznych zavéazkoch) 163 315 287 674

Suma splatna nad 12 mesiacov 279 747 443 061
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19. Rezervy

Rezerva na rekultivacie predstavuje odhad zavéazku Spolo¢nosti z povinnosti uviest Gzemia
dotknuté tazbou do poévodného stavu. Pri vypocte sucasnej hodnoty Spolo¢nost vychadzala
z aktualizacie predpokladov rekultivicii a nahrad skéd spdsobenych banskou ¢innostou, a tiez
z aktualizacie podkladov k likvidacii banskych diel, spracovanych prislusnymi odbornymi Gtvarmi.
Objem uvedenych rezerv k 31.12.2019 bol zniZeny o Cerpanie rezervy za rok 2019. Vzhlfadom k
vyraznej zmene predpokladov Cerpania rezerv v priebehu roka 2019, sp6sobenej skratenim
vSeobecného hospodarskeho zaujmu o 7 rokov na rok 2023, boli zodpovednymi Utvarmi
dékladne prehodnotené vSetky zlozky rezerv a to tak rezerv na likvidaciu banskych diel, ako i
rezerv na banské $kody, najma v Casti rekultivacie a asanécie.

K oduro€eniu bududcich zavazkov na su¢asnu hodnotu bola pouzita Urokova sadzba v rozmedzi
od 0,1856% p.a. do 0,3102% p.a., ktora sa odvija od priemernych akceptovanych vynosov emisii
zivych Statnych dlhopisov s dobou splatnosti zodpovedajicou dobe realizacie predpokladanych

nakladov na rekultivacie a nahrady §kod a predpokladanému roku likvidacie banskych diel.

V EUR

Rezerva na rekultivacie

nehnutelnosti

K 1. januaru 2018 10 162 505
I?rl’rastok rezerv 1133017
Ubytok rezerv (621 344)
Diskontny arok 74 657
K 31. decembru 2018 10 748 835
Prirastok rezerv 1602 899
Ubytok rezerv (2 130 593)
Diskontny arok 156 168
K 31. decembru 2019 10 377 309
20. Obchodné a ostatné zavazky
V EUR 2019 2018
Zavazky ¢asovo rozlisené dlhodobé 3243 818 3 554 330
Zavazky z obchodného styku kratkodobé 5390 210 6 616 037
Zavazky voci zamestnancom 4 429 497 4630 273
Zavazky zo socialneho a zdravotného poistenia 2319613 2 427 297
Danové zavazky 1604 740 1 529 006
Zavazky ¢asovo rozlisené kratkodobé 246 920 1787 735
Zavazky zo socialneho fondu 48 876 57 182
Ostatné zavazky 205 090 164 597
Obchodné a ostatné zavazky celkom: 17 488 764 20 766 457
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Z toho vyska zavazkov zo socialneho fondu

V EUR 2019 2018
Stavk 1. 1. 57 182 16 912
Tvorba socialneho fondu — 0,6 % z hrubych miezd 209 855 250 385
Tvorba socialneho fondu — v zmysle kolektivnej zmluvy 17 017 143 037
Splatky pbziciek 12 325 17 175
Cerpanie fondu (247 503) (370 327)
Stav k 31. 12. 48 876 57 182
Vyska zavazkov do lehoty a po lehote splatnosti
2019 2018

V EUR Splatné do  Po lehote Splatné do  Po lehote

1 roka splatnosti 1 roka splatnosti
Zavéazky z obchodného styku 4114324 1275886 4116818 2499219
Zavézky voli zamestnancom 4 429 497 0 4 630 273 0
Zavazky zo socialneho poistenia 2319613 0 2 427 297 0
Darové zavazky a dotacie 1604 740 0 1 529 006 0
Ostatné zavazky 253 966 0 221779 0
Zavézky Casovo rozlisené 3490 738 0 5 342 065 0
Obchodné a ostatné zavazky celkom 16212878 1275 886 18 267 238 2499 219

21. Vynosy
Analyza vynosov Spolo¢nosti:
V EUR 2019 2018
Trzby z predaja uhlia 81 893 606 82 666 213
Trzby za energie 730 185 954 107
Trzby za vykony dopravy 1 699 422 1573 656
Trzby za obsluzné €innosti zauhlovanie a manipulacia 1 658 704 1511 474
S popolom
Trzby z prenajmov 976 271 1439 358
Trzby za vykony Hlavnej banskej zachrannej stanice 457 968 446 465
TrZzby z hotelov, ubytovni a rekreaCnych zariadeni 3 055 141 2 847 833
TrZzby z predaja sluzieb pre matersku spolo¢nost 350 080 455 547
Trzby z opravarenskych vykonov 71 490 46 230
TrZzby za nevyrobné Cinnosti 156 958 198 045
Trzby za obchodné a technické sluzby 518 459 677 678
Vynosy zo zakazkovej vyroby 1 263 696 0
Ostatné vynosy 35 665 16 362
Vynosy celkom 92 867 645 92 832 968
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22. Ostatné prevadzkové vynosy

Analyza ostatnych prevadzkovych vynosov Spolo¢nosti:

V EUR

Hospodarsky vysledok z predaného majetku
Pokuty a penale

Vynosy z postupenych pohlradavok

Vynosy z odpisanych pohladavok a zavazkov
Prijaté spravne a sudne poplatky

Nahrady od poistovni

Nahrada Skody

Amortizacia Statnej pomoci a dotacii
Amortizacia prebytkov dlhododého majetku
Prijaté Statne dotacie na kompenzaciu nakladov
Ostatné

Ostatné prevadzkové vynosy celkom 1

23. Zmena stavu zasob a aktivované vlastné vykony

Analyza zmeny stavu zasob a aktivovanych vlastnych vykonov Spolo¢nosti:

V EUR

Zmena stavu zasob uhlia

Zmena stavu nedokoncéenej vyroby

Aktivacia materialu, kovového odpadu a uhlia
Aktivacia prepravnych sluzieb

Aktivacia stravovacich sluzieb

Aktivacia zdravotnych a rekondiénych vykonov
Aktivacia banskych diel a hmotného majetku
Aktivacia sluzieb na rekultivacie

Aktivacia ostatnych sluzieb

Zmena stavu zasob a aktivacia celkom

2019 2018
0 30 301
403 244
97 690 447 91 586 622
0 0
1334 452
507 225 113 153
10 612 63 603
300 668 372 354
16 844 22 566
2778 101 4 551 729
44 848 5 085
01 350 482 96 746 109
2019 2018
3 442 873 (213 342)
129 181 0
1232 407 738 790
112 396 198 779
716 200 1054 718
219 144 256 445
134 785 6 740 696
115 146 114 912
7573 12 331
6 109 705 8 903 329

24. Pokles hodnoty neobeZzného majetku

Spolo¢nost vyhodnotila budice zmeny v prevadzke ako faktor mozného znehodnotenia majetku,
a preto uskutocnila test na pokles hodnoty majetku. Navratna hodnota jednotky generujiuce;j
penazné prostriedky bola uréena na zaklade hodnoty z pouzivania. Hodnota z pouzivania bola
uréena na zaklade diskontovanych buducich pefiaznych tokov generovanych z prevadzkovej

¢innosti, ktora nebude ukonéena.

V roku 2019 dosSlo kzmene stavu poklesu hodnoty neobezného majetku v hodnote

(1 064 565),- EUR (2018: (8 092),- EUR).
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25. Ostatné prevadzkové naklady

Analyza ostatnych prevadzkovych nakladov Spolo¢nosti:

V EUR

Dane a poplatky

Hospodarsky vysledok z predaného majetku
Poistné

Opravné polozky k pohladavkam

Manké a Skody

Odpis pohladavok

Odpis postupenych pohladavok

Uhrada za dobyvaci priestor a vytazeny nerast
Rezerva na likvidaciu hlavnych banskych diel
Rezerva na stratu zo zakazkovej vyroby
Odpis zmarenej investicie

Dary

Pokuty a penéle - zmluvné a ostatné
Kolektivne ¢lenské prispevky

Regresné nahrady

Ostatné

Ostatné prevadzkové naklady celkom, netto

26. Finanéné vynosy/(naklady) netto

Analyza finanénych vynosov/(nakladov) netto

V EUR

Vynosové uroky

Kurzovy zisk

Vynosy z dlhodobého finanéného majetku
Ostatné finan¢né vynosy

Finan¢né vynosy spolu

Nakladové uroky
Kurzova strata
Ostatné finanéné naklady

Pokles hodnoty investicii do dcérskych spolo¢nosti

Finan¢né naklady

Finan¢éné vynosy/(naklady) netto

27. Dan z prijmov

V EUR

Dan z prijmov

2019 2018
510 862 512 853
29 286 0
546 654 850 677
(6 981) 10 163
430 1174
234 808 1 526
97 688 274 91 585 097
151 286 159 724
(347 742) (18 312)
30 985 0
88 127 0
4 411 20 534
4 487 1990
43 607 42 711
27 000 33 964
26 311 33 422
99 031 805 93 235 523
2019 2018
623 252 591 581
533 3 464
135 730 105 840
600 31
760 115 700 916
(1 055 454) (940 694)
(470) (602)
(49 237) (46 349)
(1 490 599) 0
(2 595 760) (987 645)
(1 835 645) (286 729)
2019 2018
(382) 1124
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Vypocet dane z prijmu splatnej
V EUR

Zisk/(strata) pred darou

Dan z prijmu podla danovej sadzby na Slovensku
Vplyv pripocitatelnych a odpocitatelnych poloziek

Danovy vplyv zo zapoctu danovej straty

Danova licencia/zapocitanie danovej licencie

Dan z vynosovych urokov
Dodato¢né odvody/vratky dane
Odlozené dan

Danovy naklad

2019 2018
591 906 1676 002
124 300 351 960

21 445 (130 597)
(145 147) (220 852)
0 0

2 3

(218) (1 638)

0 0

382 (1 124)

Spolocnost’ eviduje k 31.12.2019 zavazok z dane z prijmov pravnickych oséb vo vySke 598, -

EUR (2018: pohlradavka 5 382,- EUR).

Vypocet odlozenej dane z prijmu

V EUR

31. decembra 2019

Odpisy a amortizacia

Vynosy buducich obdobi
Zamestnanecké pozitky

Opravné polozky k pohfadavkam a zdsobam
Normy a certifikaty nad 2 400 EUR
Rezervy na rekultivacie nehnutelnosti
Rezervy na prémie, odmeny a odvody
Rezervy poistné fondy k vernostnému
Rezervy ostatné

Zavazky po lehote splatnosti

Darové vydavky uznané pri predaji
Darové vydavky uznané po zaplateni
Odlozena danova pohladavka, celkom
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Odlozena Odlozeny

danova danovy Odlozena
pohradavka zavazok dan netto

0 (659 711) (659 711)

482 438 0 482 438

372 260 0 372 260

66 216 0 66 216

1297 0 1297

1503 116 0 1503 116

67 033 0 67033

10 408 0 10 408

6 535 0 6 535

23 851 0 23 851

3270 0 3270

6 801 0 6 801

2 543 225 (659 711) 1883 514
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Odlozena Odlozeny
V EUR danova danovy Odlozena

pohladavka zavazok dan netto
31. decembra 2018
Odpisy a amortizacia 0 (961 689) (961 689)
Vynosy buducich obdobi 456 481 0 456 481
Zamestnanecké pozitky 548 962 0 548 962
Opravné polozky k pohladavkam 63 777 0 63 777
Normy a certifikaty nad 2 400 EUR 409 0 409
Rezervy na rekultivacie nehnutelnosti 1639118 0 1639 118
Rezervy na prémie, odmeny a odvody 60 752 0 60 752
Rezervy poistné fondy k vernostnému 11272 0 11272
Rezervy ostatné 7768 0 7768
Umorovanie danovej straty 220 853 0 220 853
Zavazky po lehote splatnosti 279 0 279
Dariové vydavky uznané pri predaji 3270 0 3270
Danové vydavky uznané po zaplateni 26 049 0 26 049
Odlozena darovéa pohladavka, celkom 3038 990 (961 689) 2077 301

OdloZzena danova pohladavka bola skompenzovana do vysky odloZzeného dafového zavazku
vykazaného v Spolo¢nosti. Dafovy zavazok aj pohladavka boli vykazané voci tomu istému
danovému uradu. Zvy$na Cast odloZzenej danovej pohlfadavky nebola zauctovana z dévodov
neistoty v jej buducej uplatnitelnosti.

28. Riadenie finanénych rizik

S drzbou finanénych nastrojov v HBP, a.s., slvisia nasledovné finanéné rizika :

- kreditné riziko

- riziko likvidity

- trhové riziko

- prevadzkové riziko
Za riadenie finanénych rizik nesie zodpovednost vedenie spolo¢nosti. Finanéné rizika su
sledované a priebezne vyhodnocované prislusnymi odbornymi Gtvarmi, s operativnou reakciou
na ich pripadny nepriaznivy vyvo.

Kreditné riziko

Kreditné riziko je zakladnym rizikom a jeho riadenie ma vplyv na Uspech spolo¢nosti. Podstatou
kreditného rizika je nesplnenie zavazku, ku ktoréemu sa zmluvna strana zaviazala. Vznika najma
z kratkodobych a dlhodobych pohladavok.

Spolo¢nost nevyzaduje zaruky na svoje pohladavky. Obchodné aktivity realizuje najma na
tuzemskom trhu. Ekonomické& a finan&na pozicia spolo¢nosti je v rozhodujucej miere zavisla od
poziadaviek rozhodujuceho odberatela - Elektrarne Novaky. Na zaklade skusenosti s tymto
odberatelom, jeho kreditnej kvality a naslednom sledovani jeho platobnej discipliny po celt dobu
trvania zmluvného vztahu, nepredpokladame zvySené riziko neplnenia nasich pohladavok. S
prihliadnutim k uvedenému nepokladédme tento vztah za vyznamné kreditné riziko.
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Stav pohladavok bez znehodnotenia :

Do vypoctu kreditného rizika boli zahrnuté pdzicky a pohladavky:

- zahrnuté v neobeznom majetku v riadku Ostatny finanény majetok

(2018: 14 733 039,- EUR)

- zahrnuté v obeZznom majetku v riadkoch Obchodné a ostatné pohladavky

a Ostatny finan¢ny majetok
(2018: 29 117 403,- EUR)

V EUR

V lehote splatnosti bez znehodnotenia
Po lehote splatnosti bez znehodnotenia
do 30 dni
nad 30 dni

Pozicky a pohladavky bez znehodnotenia spolu

Stav znehodnotenych pohladavok :

V EUR

V lehote splatnosti so znehodnotenim
Po lehote splatnosti so znehodnotenim
do 30 dni
31 -90 dni
91 — 180 dni
nad 180 dni
P6zicky a pohlradavky so znehodnotenim

V EUR

V lehote splatnosti so znehodnotenim
Po lehote splatnosti so znehodnotenim
do 30 dni
31 -90 dni
91 — 180 dni
nad 180 dni
P6zicky a pohlradavky so znehodnotenim

9 436 221,- EUR

30 987 021,- EUR

Uétovna Uétovna
hodnota hodnota
k 31.12.2019 k 31.12.2018
29 247 223 30 921 969
3957 092 2217 600
7 218 927 10 710 873
40 423 242 43 850 442
Nominalna  Opravna Uétovna
hodnota polozka hodnota
k31.12.2019 Kk 31.12.2019 k 31.12.2019
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
685 380 (685 380) 0
685 380 (685 380) 0
Nominalna  Opravna Uétovna
hodnota polozka hodnota
k31.12.2018 k 31.12.2018 k 31.12.2018
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
827 889 (827 889) 0
827 889 (827 889) 0
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Riziko likvidity

Za riziko likvidity Spolo€nost povazuje moznost, Ze nebude schopna splnit svoje finanéné
zavazky vtermine ich splatnosti. Vychadzajuc zo skusenosti minulych obdobi je politikou
Spolocnosti udrziavat finanénu bezpecnost firmy, ktorou rozumieme drzbu hotovosti alebo
existenciu moznosti financovania prostrednictvom finanénych néastrojov tak, aby bola schopna
plnit svoje zavazky v lehote splatnosti aj v pripade nepredvidanych udalosti. Spolo¢nost likviditu
operativne riadi pomocou kontrolingu a finanénych prognéz, spracovavanych mesacne
minimalne na obdobie nasledujucich troch mesiacov. Dlhodobé riadenie likvidity je
zabezpecCované pomocou finanénych planov, pricom gestorom spracovania tychto materialov su
odborné Utvary v Useku vrchného ekonomického riaditela. S volnymi finanénymi zdrojmi
Spolo¢nost’ neobchoduje.

Charakter uverovych liniek sa v priebehu roka nezmenil. Va€sina na8ich uverov ma dlhodoby
charakter. Kratkodoba Uverova linka ma podobu kontokorentného Gveru.

Analyza rizika likvidity:

Avix s Zavazky v zostatkovej
V EUR Pozicky a pohladavky hodnote

2019 2018 2019 2018
Do 1 mesiaca 16 266 075 17 557 093 12 661 865 15033 323
Od 1 do 3 mesiacov 10 799 543 8715017 612 107 731 584
Od 3 do 6 mesiacov 513 375 526 371 367 264 436 827
Od 6 do 12 mesiacov 3335534 1 895 057 664 573 789 176
Od 1 do 5 rokov 6 455 590 9797 443 1696 410 2013 625
Nad 5 rokov 3053125 5 359 461 1 486 545 1761922
Spolu 40 423 242 43 850 442 17 488 764 20 766 457

Trhové riziko

Trhové riziko zahffia v sebe riziko zmien Urokovych sadzieb na penaznom trhu, riziko zmien
vymennych kurzov na devizovom trhu a riziko zmien trhovych cien.
- riziko zmien urokovych sadzieb — Spolo¢nost uprednostfiovala zapozi¢anie finanénych
prostriedkov s plavajucou Urokovou sadzbou, odvodenou od EURIBOR, stanoveného
v prislusnych Uverovych alebo lizingovych zmluvach; vzhfadom na vyvoj trhovych
urokovych sadzieb nepovazujeme toto riziko za vyznamné
- menove riziko — s prihliadnutim k charakteru svojej ¢innosti, odbytu vyrobkov a nakupu
materialu a sluzieb, spolo¢nost primerane prihliada na menové riziko a zohladrnuje ho vo
svojich planoch
- ostatné rizika zo zmien trhovych cien — spolo¢nost je vystavena riziku pri nékupe
materialu a sluzieb apri predaji vyrobkov a sluzieb. Pomocou Statistickych metéd
Spolo¢nost riziko zmien trhovych cien zohladriuje a poc€ita s nim vo svojich pefaznych
projekciach pomocou istotnych ekvivalentov.
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Stav Uverovych zdrojov :

V EUR Ugtovna Ugtovna
hodnota hodnota
k 31.12.2019 k 31.12.2018
Bankové uvery dlhodobé 4 884 000 7 319 600
Bankové Uvery a limity kratkodobé 6 260 292 7 450 232
Spolu uverové zdroje 11 144 292 14 769 832

Prijaté Gverové zdroje spolo¢nost zabezpecCuje formou zaloznych prav na majetok, akcie
a pohladavok voci vybranym odberatelom.

Prevadzkové riziko

Prevadzkovym rizikom Spolo¢nost’ rozumie riziko priamej alebo nepriamej straty, ktora vyplyva
z rozsahu procesov, zamestnancov a technolégii v ramci spoloénosti, ako aj inych externych
faktorov, nez su vysSie popisané v kreditnom, likviditnom a trhovom riziku. Ciefom Spolo&nosti
je riadit prevadzkové riziko tak, aby sa vyhla finanénym stratdm a Skodam, so sucasnou
efektivnostou nakladov s tym savisiacich.

Derivatové obchody

Spolocnost derivatové obchody v roku 2019 neuzatvorila.

29. Dotacie a Statne pomoci

Spolo¢nost’ ziskala prispevok zabezpe€ovanie civilnej ochrany a na deputat pre banickych
déchodcov a vdovy, ktory ako sprostredkovatel adresne vyplaca fyzickym osobam. Banickym
doéchodcom a vdovam po banikoch alebo banickych déchodcoch, ktorym vznikol narok na
deputét do 16.1.1992, bolo vyplatené prostrednictvom spolo¢nosti pinenie deputatnych narokov
v uhofnom banictve od Ministerstva hospodarstva slovenskej republiky. Plnenie bolo vyplatené
vSetkym opravnenym osobam, ktorym vznikol narok na deputatne uhlie a spolo¢nost HBP, a.s.
o to poziadali.

Na uvedené aktivity ziskala Spolo¢nost prostriedky od Statu v celkovej vySke 238 554,- EUR
(2018: 303 917,- EUR).

V roku 2018 Spolo¢nost ziskala dotaciu od Statu na ulah&enie zatvorenia uholnych bani
neschopnych konkurencie. Dotacia bola poskytnuta na uUhradu opravnenych nakladov za rok
2018 na likvidaciu tazobného useku Bane Cigel. Celkova vySka dotacie poskytnutd v mesiaci
december 2018 s moznostou €erpania do 31.3.2019 je 5 052 980,- EUR a z tejto sumy bolo na
Uhradu opravnenych nakladov v roku 2019 pouzitych 512 503 EUR.

V roku 2019 Spolo¢nost ziskala dotaciu od Statu na ulahCenie zatvorenia uholnych bani
neschopnych konkurencie. Dotacia bola poskytnutd na uhradu opravnenych nakladov za rok
2019 na likvidaciu tazobného Useku Bane Cigel v sume 1 028 535 EUR.

Spolo¢nosti vznikol za rok 2019 narok na dotaciu od $tatu na ulah&enie zatvorenia uhofnych bani
neschopnych konkurencie. Dotacia sa vztahuje na Uhradu opravnenych nakladov za rok 2019
na likvidaciu tazobného Useku Bane Handlova - Vychodna S$achta. Narok na Ghradu
opravnenych nakladov v roku 2019 je vo vySke 1 197 387,- EUR.
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30. Dcérske spolocnosti

V roku 2019 su to tieto spolo¢nosti:

Nazov % % Hlavna ¢éinnost’
vlastnictva hlasovacich
prav
PRIAMOS, a.s., 100 100 Sprostredkovatel-
Matice slovenskej 10, Prievidza, ska ¢innost’
Slovensko
HBP Security, s.r.o., 100 100 Prevadzkovanie
Cigel, Sebedrazie, sukromnej
Slovensko bezpecnostnej
sluzby
SINA, s.r.o. 100 100 ubytovacie sluzby
Deménovska Dolina
Slovensko
HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.0., 99,66 99,66 Vyroba a rozvod
Strajkova 1, Handlova, tepla
Slovensko
EVQOTS, s.r.o., 92 92 Nakladanie
Matice slovenskej 10/335-1, s odpadmi, cestna
Prievidza, nakladna doprava,
Slovensko rézne sluzby

Oproti roku 2018 nedoslo k zmenam v podiele viastnictva a hlasovacich prav.

31. Pridruzené spolocnosti

V roku 2019 su to spolo¢nosti:

Nazov % % Hlavna éinnost’
vlastnictva hlasovacich
prav
Paliva a stavebniny, a.s., 47,5 47,5 Velkoobchodnd a
Florianska16, KosSice, maloobchodna
Slovensko ginnost
Prievidzské tepelné hospodarstvo, 49 49 vyroba tepla, rozvod

a.s. (v skratke PTH, a.s.)

tepla

Spolocnost’ v roku 2019 predala majetkovy podiel v spolo¢nosti BIC Prievidza, spol. s r. o.
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32. Podmienené zavazky a pohladavky

Zavazky z operativneho prenajmu — Spolo¢nost’ ako ndjomca

Naklady na operativny najom zahffiaju:

V EUR 2019 2018
Najom nehnutelnosti 266 086 253 070
Najom strojov, zariadeni a dopravnych prostriedkov 59 869 71180
Najom banskych lamp 46 747 46 740
Ostatné ngjomne 11 364 112 128
Naklady na operativny najom celkom 384 066 483 118

Spolo¢nost ma uzavreté zmluvy na operativny najom na dobu neurgita.

Buduce minimalne splatky z nevypovedatelného operativneho najmu su nasledovné:

V EUR 2019 2018
Do jedného roka 0 792
Jeden az pat rokov 0 0
Viac ako pat rokov 0 0
Celkom 0 792
Pohladavky z operativneho najmu — Spolo¢nost ako prenajimatel

Vynosy z operativneho prenajmu zahfiaju:

V EUR 2019 2018
Prendjom nehnutelného a hnutelného majetku 976 271 1 439 358
Vynosy z operativneho prengjmu celkom 976 271 1439 358

Spolo¢nost ma uzatvorené zmluvy k operativnemu prenajmu na dobu uréitd aj neurcita.
Spolo¢nost’ nema uzatvorené nevypovedatelné zmluvy k operativnemu prengjmu.

Spolocnost’ eviduje podmienené zavazky vyplyvajuce zo sudnych sporov v odhadovanej vyske
44 965,- EUR (2018: 32 851,- EUR) z titulu ndhrad za zvySenie narokov za stazené spolocenské
uplatnenie, doplatkov rent, narokov na odstupné, bolestné a odSkodné z titulu pracovnych
Urazov, penale a poistného.

Spolo¢nost’ eviduje podmienené pohladavky zo sudnych sporov v odhadovanej vyske
167,- EUR (2018: 3 375,- EUR).
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33. Udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému Spolocénost’ zostavuje uétovnu zavierku

Spolo¢nosti AGRO RYBIA FARMA, s. r. 0. a AGTO GTV, s.r.o. sa zlG€ili so spolo¢nostou
Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s., Matice slovenskej 10, 971 01 Prievidza.
Na zaklade zmluvy o zlu€eni zo dia 5.5.2020 nastali pravne Gcinky zlu¢enia 1.7.2020 a rozhodny
den bol z hladiska G¢tovnictva uréeny na defi 1.4.2020.

S ohlfadom na sU¢&asny vyvoj situacie v suvislosti s pandémiou ochorenia COVID-19 sp&sobenou
koronavirusom SARS-CoV-2 nie je mozné odhadnut rizika a ich potencialny dopad na
Spolo¢nost. Manazment bude pokracovat v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne
vSetky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych UCinkov na Spolo¢nost a jej
zamestnancov.

34. Spriaznené osoby

Obchodné transakcie

V priebehu roka Spolo&nost’ vstupila do vzajomnych transakcii so spriaznenymi osobami, ktoré
su jej materska spolo¢nost, dcérske a pridruzené spolo¢nosti:

Naklady Vynosy Pohradavky Zavazky
2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018

AGRO GTV,s.r. 0. 4 054 2338 73083 66516 1639475 1495646 177 0
AGRO RYBIA FARMA, s.r.o. 52 960 38319 509880 467470 17688539 17 156 302 0

AGRO SEKTOR, s.r.0. 1272139 0 1063 1063 230715 1635957 559

EKOSYSTEMY, s.r.0. 3547 889 25972 17 893 8408 993 18 638 890
EVOTS, s.r.o. 0 0 5063 5063 126 049 122 049 0 0
Handlovské energetika, s.r.o. 894345 1142764 133110 110562 2404924 2183 309 94615 294 268
HBP Security, s.r.o. 540 312 482 397 16496 24 817 204 400 220586 59 768
HBz., a.s. 14521747 14192325 2131149 2757701 1590033 6086689 562594 1331440
PRIAMOS, a.s. 0 0 1591 1554 134 995 134 958 0 0
Prievidzké tepelné hospodarstvo, a.s. 170 228 149 381 4123 3102 458 376 26 637 23114
Regionalna televizia Prievidza, s.r.o. 1100 3181 2833 2900 10 441 9735 0 1042
SINA, s.r.o. 10 200 10 200 3182 3276 18 486 18 501 0 6120
Spolu 17 470632 16 021 794 2907 545 3461917 23852727 28844915 923806 1716 642

Nakupy a predaje sa uskutoCnili za bezné ceny podlfa cennika SpoloCnosti. Pohladavky
a zavazky, ktoré su nezaplatené, su nezabezpeCené a budu uhradené v peniazoch. Ziadne
garancie neboli poskytnuté ani prijaté. Neboli vytvorené ziadne opravné polozky k pohlfadavkam,
ktoré sa tykaju spriaznenych oséb.
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35. Odmenovanie kfi¢éového manazmentu

Odmernovanie je uvedené dalej v suhrnoch podla kategorii:

Penazné a nepenazné prijmy ¢lenov organov spolocnosti

V EUR 2019 2018
Predstavenstvo: Prijem zo zavislej €innosti 298 227 207 286
Statutarna odmena 49 200 58 800

Poskytnutie vozidla 3 381 2970

Nepenazné plnenia 663 876

Dozorna rada: Prijem zo zavislej €innosti 80 959 76 516
Odmena 17 640 17 640

Poskytnutie vozidla 3 581 2324

Nepenazné plnenia 127 64

453 778 366 476

Transakcie s kl'ut¢ovym manazmentom

V Spolo¢nosti nie su evidované zZiadne transakcie s kfu¢ovym manazmentom.

36. Vymedzenie nakladov za sluzby auditora

V EUR 2019 2018
Audit individualnej u¢tovnej zavierky 1443 3 745
Sluzby auditora celkom 1443 3745

37. Odsuhlasenie uétovnej zavierky na zverejnenie

Individualnu G¢tovnu zavierku na stranach 1 az 37 zostavenu dfa 31. augusta 2020 odsuhlasili
na zverejnenie

predseda predstavenstva ¢len predsfavenstva
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PRIHOVOR PREDSEDU PREDSTAVENSTVA A GENERA!_NEHO RIADITELA
Hornonitrianskych bani Prievidza Dr.h.c., Ing. Petra Cicmanca, PhD.

Rok 2019 bol bohaty na udalosti vonkajSieho prostredia, suvisiace s uholnym banictvom. Vlada
Slovenskej republiky pristdpila k eurépskym klimatickym zavézkom v oblasti ochrany ovzdusia.
12. decembra 2018 uznesenim &. 580 schvalila ukonéenie podpory pre vyrobu elektrickej energie
z doméceho uhlia vo vSeobecnom hospodarskom zaujme do konca roka 2023 a prijala utimovy
program pre uhofné banictvo na hornej Nitre.

V jali 2019 vlada SR uznesenim &. 336 schvélila Akény plan transformacie uhofného regiénu
horna Nitra. Jeho sucastou je ,Program postupného dotazenia uholnych zasob®. V dosledku
toho sa spoloénost musi vysporiadat so skratenim terminu tazby uhlia o sedem rokov skor oproti
pbvodnym predpokladom, ¢o prinada zdsadny zdsah do strategickych zamerov. V bani Cigel,
kde bola vytazena posledné tona uhlia 27. oktobra 2017, v priebehu roku 2019 pokracovali prace
na uzatvarani a likvidacii dobyvacieho priestoru, na ktoré bola Hornonitrianskym baniam
Prievidza poskytnuta statna pomoc.

V ramci schvaleného Akéného planu spolo¢nost sa zacala pripravovat na postupné ukoncenie
tazby uhlia v dobyvacich priestorov Handlova a Novaky. Na ¢iasto¢nu sanaciu nakladov na
zatvorenie uvedenych tazobnych poli bude potrebné vyuzit Statnu pomoc na pokrytie
mimoriadnych nakladov, podfa Rozhodnutia Rady z 10. decembra 2010 o Statnej pomoci
na ulah¢enie zatvorenia uholnych bani ¢. 2010/787/EU. Eurdépskou komisiou v Bruseli bola
notifikovana v novembri 2019. Je ur€ena na pokrytie mimoriadnych nakladov, ktoré nesuvisia
s beznou prevadzkou. Ide o bezpecnostné prace v podzemi, vyplyvajice zo zatvorenia uholnych
vyrobnych jednotiek, naklady na rekultivaciu povrchu, asanéacie byvalych uholnych tazobnych
lokalit, vratane mimoriadnych vydavkov na odstupné pre pracovnikov, ktori prichadzaju
o zamestnanie v dbsledku uzatvorenia tazobnych jednotiek.

Pri bilancovani zamerov za rok 2019 v rozhodujucej podnikatelskej ¢innosti, v tazbe uhlia,
mozeme konstatovat, Ze sme vytazenim 1 465 000 ton uhlia zabezpecili 100-percentné spinenie
planovanych uloh. Aj napriek odstavke elektrarenskych blokov v letnych mesiacoch pozitivhe
hodnotime stabilitu odbytu produkcie do Elektrarne Novaky.

Valné zhromazdenie akciovej spolocnosti HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka na
riadnom valnom zhromazdeni akcionarov 28. maja 2019 schvalilo prevod majetku odStepného
zavodu Banska mechanizacia a elektrifikacia do majetku akciovej spolo€nosti Hornonitrianske
bane Prievidza. Suc¢astou zmluvy bol aj prechod prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahov
zamestnancov tohto strojarskeho zavodu.

Rozhodnutie o utime banskej €innosti sa premietlo aj do oblasti zamestnanosti, znizenim poctu
zamestnancov. Pocas celého roka si spolo¢nost’ v lehotach splatnosti plnila vSetky finanéné
zavazky vocli zamestnancom, Statnemu rozpoctu, bankovym institiciam, organizaciam
socialneho a zdravotného zabezpecenia a dodavatefom.

Stabilitu podnikania v tazbe uhlia mame rozhodnutim vliady SR garantovanu do konca roku 2023.
Planujeme ju zabezpelovat v sulade s vSeobecnym hospodarskym zaujmom na vyrobu
elektrickej energie z domaceho uhlia. Zaroven tento €asovy ramec vyuzZijeme na intenzivny
rozvoj novych projektovych zamerov.

Do Akéného planu sme predloZili 23 projektov, ktoré by s finanénou podporou dokazali vytvorit
viac ako tisicku pracovnych miest. Potencial vidime vo vyuziti firemnej infrastruktiry, najma
v oblasti inovacie oprav a vyroby zelezni¢nych vagoénov, v strojarskej Cinnosti, v energetike
a v rozSireni agro-potravinarskych aktivit. Pre zamestnancov, ktori prejavia zaujem o uplatnenie
v novych profesiach, budu v roku 2020 prebiehat’ rekvalifikacné kurzy.
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Regién horna Nitra, ako jeden z pilotnych regi6nov transformacie, ma spomedzi eurdpskych
krajin pred sebou mimoriadne ambiciézny plan na ukoncenie taZzby uhlia. Pre naplnenie
myslienky o socialne spravodlivej premene banickeho regiénu na iny druh priemyslu bude
nevyhnutné, aby sa vlada Slovenskej republiky s rovnakou zodpovednostou, ako sa postavila
ku klimatickym zavazkom Eurdpskej Unie, zasadila aj za realizaciu novej hospodarskej
buducnosti banickeho regionu.

Zdar Boh!

VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENi SPOLOCNOSTI

Akciova spolo¢nost Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. v skratke HBP, a.s. (dalej len
HBP, a.s.) svojou ¢innostou nadvéazuje na 100-ro¢nu tazbu uhlia a lignitu na Slovensku. Je
spolo¢nostou s banickymi tradiciami a uznavanymi hodnotami, ktoré prinalezia banickemu
stavu. Pri sprave ariadeni dodrziava zakony, organizany poriadok, subor riadiacich
a organizacnych noriem.

Z&kladné informacie o sprave a metdédach riadenia, vratane delby kompetencii, su
obsiahnuté v zakladnych organizaénych a riadiacich normach a.s.: Stanovy, Organizacny
poriadok, Zodpovednostny poriadok, Pravidla ekonomického riadenia, Priru¢ky kvality
a v subore riadiacich aktov. Dokumenty su dostupné v sidle a.s. a zverejnené na intranetove;j
a internetovej stranke spolo¢nosti www.hbp.sk. V plnom rozsahu su s nimi oboznamovani
zamestnanci spolo¢nosti.

Spolocnost prijala Eticky kddex, ktory je zverejneny na intranete.

VALNE ZHROMAZDENIE

Najvys8§im organom spolocnosti je valné zhromaZzdenie, ktoré vykonava pésobnosti
v zmysle obchodného zakonnika a stanov spolo¢nosti. Valné zhromazdenie sa sklada
zo v8etkych na fiom pritomnych akcionarov. Akcionar je opravneny zucastnit sa na valnom
zhromazdeni, hlasovat na fiom, pozadovat informacie a vysvetlenia tykajuce sa zalezitosti
spolo¢nosti alebo 0s6b ovladanych spolo¢nostou, ktoré suvisia s predmetom rokovania valného
zhromazdenia, uplatfiovat’' na iom navrhy. Vykon hlasovacich prav akcionérov nie je v stanovach
obmedzeny. Hlasovacie pravo patriace akcionarovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akcii,
pricom na kazdych 33,19 € pripada 1 hlas. Valné zhromazdenie schvaluje stanovy spolo¢nosti
na zaklade navrhu predstavenstva. Na vymenovanie a odvolanie ¢lenov Statutarneho organu
a zmenu stanov je potrebnych 2/3 hlasov pritomnych akcionarov. Stanovy a.s. su schvalené
v sulade s obchodnym zakonnikom na zéklade navrhu predstavenstva a neupravuju ich Ziadne
osobitné pravidla.

V hodnotenom obdobi sa v mesiaci maj 2019 sa uskutocnilo riadne valné zhromazdenie,
ktoré schvalilo ro€nu Uctovnu zavierku, rozhodnutie o Uhrade straty a dalSie dokumenty
prislichajace riadnemu valnému zhromazdeniu. V mesiaci jul 2019 sa uskuto¢nilo mimoriadne
valné zhromazdenie, ktoré schvalilo zmenu zakladatel'skej listiny a zmenu stanov. Dokumenty
su uloZzené v zbierke listin prislusného obchodného registra a v registri verejnej spravy.

PREDSTAVENSTVO

Predstavenstvo je Statutarnym organom spolo¢nosti, ma Styroch ¢lenov v zlozeni:
Dr.h.c. Ing. Peter Ciémanec, PhD. - predseda predstavenstva,
Ing. Stanislav Gursky - podpredseda predstavenstva,

Ing. Peter PipiSka - ¢len predstavenstva,
Ing. Petra Sladeckova - ¢len predstavenstva.
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Predstavenstvo riadi €innost spolo€nosti, je opravnené konat v mene spolo¢nosti
vo vSetkych veciach a zastupuje spolo¢nost’ voci tretim osobam. Konat' v mene spolo¢nosti su
opravneni v8etci Clenovia predstavenstva. Spolo€nost zavazuju suhlasnym prejavom vole
najmenej dvaja ¢lenovia predstavenstva. Predstavenstvo sa za €innost zodpovedéa dozornej rade
a valnému zhromazdeniu. Predstavenstvo ma svoj vlastny Statit, ktory upravuje a vymedzuje
zékladné zasady Ccinnosti predstavenstva, vztahy kostatnym organom a.s., ako aj
ku generélnemu riaditelovi a vgkonnému manazmentu.

Predstavenstvo nema zvlastne pravomoci rozhodnut’ o vydani alebo spatnom odkupeni
akcii a ma kompetencie vyhradené obchodnym zékonnikom a stanovami.

Predstavenstvo rozhoduje na zaklade stanov, resp. zakona, prostrednictvom vykonného
organu a.s., do ¢ela ktorého ustanovuje generalneho riaditela. Systém riadenia je dvojstuprnovy:
HBP, a.s. ako riadiaci a vykonny pravny subjekt s hlavnou €innostou tazby uhlia a odStepné
zavody so Specifickou €innostou. Riadiace a vykonné organy spolo¢nosti ako aj organizacna
schéma a.s. su pristupné na webovej stranke spolo¢nosti.

Predstavenstvo vybory nema. Clenov predstavenstva a predsedu predstavenstva voli
aodvoldva valné zhromazdenie. Funkéné obdobie c&lenov predstavenstva je patrocné
a opakované zvolenie do funkcie je mozné. Predstavenstvo ako Statutarny organ ma
kompetencie vyhradené obchodnym zakonnikom a stanovami. V roku 2019 zasadalo
predstavenstvo 11x, zaoberalo sa plnenim strategickych aktivit HBP, a.s. a dcérskych
spolo¢nosti, sledovanim ekonomickych vysledkov a finanénej situacie a.s.

DOZORNA RADA

Najvy$s§im kontrolnym organom spolo¢nosti je dozorna rada, ktora dohliada na vykon
pdsobnosti predstavenstva a nim uskutoCnfiovanej podnikatelskej c&innosti. Dozorna rada
predklada zavery z kontrolnej ¢innosti valnému zhromazdeniu. Dozorna radu voli a odvolava
valné zhromazdenie. Ma troch ¢lenov, z toho jeden €len je voleny zamestnancami. Je v zlozZeni:

Ing. Rastislav Janus¢ak — predseda,
JUDr. Pavol Rafaj — ¢len,
Ludovit Michalovi¢ — €len

Funk&né obdobie ¢lenov dozornej rady je patrocné a opakované zvolenie do funkcie je
mozné. Dozorna rada ma vlastny Statdt, ktory upravuje jej pdsobnost, postup a spdsob
rokovania.

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Cinnost' spoloénosti je zabezpedena prostrednictvom vedenia spolognosti, ktoré je
v zlozeni:

Dr.h.c., Ing. Peter Ciémanec, PhD.
generalny riaditel

Ing. Ivan Sivak
vrchny technicky riaditel

Ing. Dalibor Richter
vrchny vyrobny riaditef

Ing. Daniel Rexa
vrchny ekonomicky riaditel
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ZAKLADNE IMANIE A INE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

Zakladné imanie je 99.651.879,73 € rozdelené na 3 002 467 kmenovych, listinnych akcii
na meno v menovitej hodnote akcie 33,19 €. Podiel na zakladnom imani je vo vyske 100 %.
Cenné papiere doteraz vydané su splatené. Spolo¢nost nema vydané dlhopisy a vymenitefné
dihopisy.

100% vlastnikom akcii je akciova spolo€nost HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka.

Majitelia cennych papierov nemaju osobitné prava kontroly. Spolo¢nost nevydala
zamestnanecké akcie. Neexistuju obmedzenia hlasovacich prav. Spolo¢nosti nie su zndme
Ziadne dohody medzi majitelmi cennych papierov, kioré by mohli viest k obmedzeniam
prevoditelnosti cennych papierov a hlasovacich prav.

Spolo¢nost’ nie je zmluvnou stranou vyznamnych dohdéd, ktoré nadobudaju G&innost,
budl zmenené alebo ktorych platnost bude ukongena v dosledku zmeny kontrolnych pomerov,
ku ktorym doSlo v savislosti s ponukou na prevzatie. Spolo¢nost’ neuzatvorila dohody s ¢lenmi
organov alebo zamestnancami, na ktorych zaklade im bude poskytnutd nahrada, ak bude ich
funkcia alebo pracovny pomer skon¢eny vzdanim sa funkcie, vypovedou zo strany zamestnanca,
ich odvolanim, vypovedou zo strany zamestnavatela bez uvedenia dévodu alebo bude ich
funkcia alebo pracovny pomer skonceny v dosledku ponuky na prevzatie.

KAPITALOVA UCAST
a kvalifikovana ucast’ HBP, a.s., v inych spolo¢nostiach:
% %
ICO vlastnictva hlasovacich
prav

HBP Security, s.r.o., Cigel, Sebedrazie 36 303 275 100 100
PRIAMOS, a.s., Prievidza 00695017 100 100
EKOSYSTEMY, s.r.0., Prievidza — spoloénikom je 36 329 061 100 100
PRIAMOS a.s.
SINA, s.r.o., Demanovska Dolina 36 391 263 100 100
HANDLOVSKA ENERGETIKA, s.r.0., Handlova 36 314 439 99,66 98
EVOTS, s.r.o., Prievidza 36 709 638 92 92
Regionalna televizia Prievidza, s. r. 0., Prievidza 31 558 429 50 50
spolo¢nikom je PRIAMOS a.s.
Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s. 36 325 961 49 49
(v skratke PTH, a.s.), Prievidza
Paliva a stavebniny, a. s., KoSice 36 187 224 47,5 47,5

Vykon hlasovacich prav v stanovach spolo¢nosti nie je obmedzeny, hlasovanie je
uskuto€nované podla % hlasovacich prav v zmysle stanov a obchodného zakonnika.
Spolo¢nost nema Ziadnu organizaénu zlozku v zahranici.

Vyroc¢na sprava HBP, a.s. Prievidza 5



HBP, a.s. Prievidza

SPRAVA VEDENIA SPOLOCNOSTI O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI A STAVE MAJETKU
ZA ROK 2019

OBCHODNY MODEL SPOLOCNOSTI

Hlavnym predmetom podnikania Hornonitrianskych bani Prievidza je tazba hnedého
uhlia. NajvyznamnejSim odberatelom produkcie su Slovenské elekirarne, Elektraren Novaky,
ktora je délezitym elekiro-energetickym uzlom v elektrizacnej sustave Slovenskej republiky a
poskytovatelom podpornych sluzieb pri vykryvani odchylok v spotrebe elektrickej energie.

Sucastou spolo¢nosti s dva odstepné zavody. Banska mechanizacia a elektrifikacia
Novaky zabezpecuje strojarsku vyrobu pre domacich a zahraniénych odberatelov. Hlavna
banska zachranna stanica Prievidza poskytuje bansku zachranarsku ¢innost a Specialne prace
v nedychatelnom, zdraviu $kodlivom prostredi, vo vyskach, hibkach a pod vodnou hladinou, pre
banské prevadzky a externych odberatefov. Spolo¢nost rozvija aj dalSie obchodné aktivity,
realizaciou Zelezni€nej prepravy, zemnych prac, poskytovanim mechanizmov cestnej dopravy,
stravovacich, ubytovacich a hotelierskych sluzieb.

Prioritou je UspesSné rozvijanie podnikatel'skych aktivit, korektnych obchodnych vztahov
a zabezpecenie kontinuity a zamestnanosti v dlhodobom €asovom horizonte. Tieto ciele sa
premietaju do vSetkych oblasti ¢€innosti spolocnosti, vratane ekonomickej, socialnej a
environmentalne;.

SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Hornonitrianske bane Prievidza désledne uplatriujd hodnoty a principy spolo¢ensky
zodpovedného podnikania. Spolo¢nost je vedena v registri partnerov verejného sektora.
Pri zadavani zakaziek dodrziava zasady transparentnosti, hospodarnosti a efektivnosti, ako aj
vSetky pravidla a postupy v sulade so zakonom o verejnom obstaravani.

Je priekopnikom internetového obchodu, umoznujuceho online obstaravanie materialov,
tovarov a sluzieb. Primarnym poslanim ,Komplexnej elektronickej burzy“ je vytvaranie
konkuren&ného prostredia pri nakupe materialu, v ktorom registrovani dodavatelia predkladaju
svoje ponuky. Systém vyrazne znizil ndklady na obstaranie, vniesol do nakupnej €innosti
transparentnost’ obstaravania a zjednotil nakupné procesy.

Spolo¢nost od vSetkych zamestnancov vyZzaduje uplathovanie ,Etického kodexu®,
stanovujuceho moralne zavazky a zodpovednost zamestnancov pri vykonavani aktivit
suvisiacich s podnikatel'skou €innostou spolo¢nosti. Ciefom je rozvijat a udrZiavat vztahy dévery
so vSetkymi zainteresovanymi stranami, vstupujucimi do spoluprace a obchodnych vztahov
s Hornonitrianskymi bafami Prievidza.

Povinnost, ale aj motivacia zamestnancov odhalovat korup&né spravanie, kriminalitu a
zavaznu protispolo¢ensku ¢€innost, je priamo zakotvena v internom riadiacom akte ,,Opatrenie
generalneho riaditela €. 3/20015 — Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti.“

TAZBA A RAZENIE

Z podzemia troch taZobnych uUsekov Handlova, Novaky a Cary bolo vytaZenych
1 465 000 ton uhlia. NajuspesnejSim kolektivom na rubani sa stali stenari MiloSa Pésa,
s dosiahnutym objemom tazby 435 000 ton v tazobnom Gseku Novaky.

Ulohou procesu razenia bolo zabezpecit plynulé prechody pre pracoviska na dobyvani,
overit, preskimat a v dostatoénom ¢asovom predstihu pripravit na dobyvanie nové tazobné
kapacity. Celkovo bolo vyrazenych 8 000 metrov banskych diel. Najviac, 860 metrov, vyrazili
razi¢i Radka Lic¢ku v tazobnom Useku Handlova.

V ramci hospodarenia s uholnymi zasobami a racionalneho vyuzitia loziska bola
dosiahnuta 90,5 %-na technologické vyrubnost a 67,6 %-na plosna vyrubnost.
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ODBYT UHLIA

Z vytazeného uhlia sme vyrdbali len energetické uhlie. Takmer celt produkciu sme
v sulade s kupnou zmluvou dodali pre akciovu spolo¢nost Slovenské elektrarne, do zavodu
Elektrarenn Novaky na vyrobu elektriky a tepla z domaceho uhlia. Celkovo sme odbytovali
1 413 247 ton uhlia.

Okrem dodavok uhlia do Elektrarne Novaky (ENO) sme dodavatelskym sp6sobom
zabezpecovali prevadzku predného a zadného palivového cyklu. Nasi zamestnanci, v sulade
so zmluvou o poskytovani sluzieb, uz desiaty rok k spokojnosti nasho najvyznamnejSieho
obchodného partnera vykonavali vykladku uhlia z vagénov, zauhlovali hlavné vyrobné zariadenia
Elektrarne Novéky a obsluhovali Skvaropopolové hospodarstvo elektrarne.

HLAVNA BANSKA ZACHRANNA STANICA

Hlavna banska zachranna stanica (HBZS) Prievidza zabezpecCovala ulohy banske;
zachrannej sluzby na zaklade Vyhlasky SBU €. 69/1988 Zb. o banskej zachrannej sluzbe a
Zakona SNR ¢. 128/2015 Z. z. o zavaznych priemyselnych havériach, v organizaciach
vykonavajucich bansku &innost, €innost vykondvanu banskym spésobom a v organizaciach
spadajucich do pésobnosti Zakona SNR €. 128/2015 Z. z.

Riadila a kontrolovala €innost’ vSetkych funkénych zavodnych banskych zachrannych
stanic na uzemi Slovenska, zriadenych v organizaciach vykonavajucich tazbu nerastnych
surovin - uhlia a magnezitu. ISlo o dve z&vodné banské zachranné stanice, z toho
Hornonitrianske bane Prievidza maju Styri strediskd na urovni samostatnych zavodnych
zachrannych stanic.

Zavodna banska zachranna stanica Slovmag Lubenik k januaru 2019 ukoncila svoju
¢innost, z tohto dévodu bansku zachrannd sluzbu pre tuto organizaciu zabezpecuje HBZS
Prievidza.

Okrem plnenia uloh, vyplyvajacich z platnej legislativy, poskytovala HBZS Prievidza
bansku zachrannu sluzbu pre 23 organizacii v banskom rezorte, aj mimo rezortu banictva.

V banskom zachrannom zbore HBZS Prievidza, v jednotlivych zavodnych banskych
zachrannych staniciach, v banskom zachrannom zbore $tatnej banskej spravy a v ostatnych
dozorovanych organizaciach, bolo evidovanych 256 ¢lenov. Z toho je 196 aktivnych banskych
zachranarov, 14 zachranarov sprievodcov a 46 ostatnych pracovnikov zachranného zboru
na povrchu (pracovnici obsluhujici dusikové hospodarstvo, VLH — veduci likvidacie havarii,
povrchovi mechanici).

Pre doplnenie poctu banskych zé&chrannych zborov bol zorganizovany zakladny kurz
banskych zachranarov pre 10 novych ¢lenov.

V roku 2019 zasahovali banski zachranari celkovo 22-krat v podzemi pri havarijnych a
planovanych zasahoch. Pohotovostny zbor banskej zachrannej sluzby bol privolany
koordinaénym strediskom k vybuchu zemného plynu v bytovom dome v PreSove. Celkovo
odpracovali zachranari v zasahoch 1791 hodin.

V nepretrzitom rezime bola zabezpe€ovana aj lekarska sluzba prvej pomoci pri Urazoch
a zhor$eni zdravotného stavu v podzemi a na povrchovych pracoviskach organizacie.

KOMERCNE AKTIVITY BANSKEJ ZACHRANNEJ SLUZBY

Hlavna banska zachranna stanica vykonavala komeréné aktivity s réznym zameranim.
Pre spolocnosti, realizujice vystavbu cestnych alebo ZelezniCnych tunelov Ovciarsko, Diel,
Visfové — Dubna Skala, Cebrat a Preov zabezpe&ovala v zmysle Vyhlasky SBU &. 21/1989
meranie emisii vyfukovych plynov stavebnych strojov a rozbory banského ovzdusia. Pri vystavbe
tunela Visnové — Dubna Skala vykonavala na oboch portdloch stdly zachranarsky dozor a
poskytovala bezpeénostno-technické sluzby. Pre Kremnickl banskid spolo¢nost a Slovensku
bansku spolo€nost uskutoCriovala kontrolu filtraénych sebazachrannych pristrojov POG 8.
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Vykonavala merania a rozbory skladkovych plynov na skladkach komunalneho odpadu Hater,
Kolta, TvrdoSovce, Senec a Cierna Voda. Na skladke komunalneho odpadu Brantner Fatra
v Martine zabezpec€ovala pravidelny servis vetracieho systému a kalibracie monitorovacieho
systému kontinualneho merania skladkovych plynov.

Na skladke komunalneho odpadu VySehradné zabezpecila prieskum a vymenu
technolégie Cerpania v studni podskladkovej vody.

Podstatnou €astou komer€nych aktivit boli pradce v nedychatefnom alebo v zdraviu
Skodlivom prostredi. V ramci nich realizovala opravy technologickych zariadeni vo fermentoroch
bioplynovych stanic Bek Agro Revuca, E-BioGroup Hertnik a prieskum Sachiet odvodriovacich
vrtov a zatrubnenej €asti rieky Handlovky na stabilizatnom nasype v Handlove;.

Zo Specialnych prac vykonavala kontrolu Sikmej ¢asti privadzaca P3 v precerpavacej
vodnej elektrarni Cierny Vah, servis dychacich pristrojov, indikaénych pristrojov, hasiacich
pristrojov, hydropneumatickych akumulatorov, tlakové skusky flia§ na prepravu plynov, ich
plnenie, predaj potravinarskeho kysli¢nika uhliitého a plastovych okien. Pri likvidacii azbestu
zlikvidovala viac ako 40 ton azbestu.

Dopravna zdravotna sluzba vykonala 52 620 prevozov klientov zdravotnych poistovni,
v ramci ktorych bolo najazdenych 1 212 173 km. Nestatne zdravotnicke zariadenie poskytovalo
sluzby v dvoch ambulanciach v§eobecného lekarstva.

STROJARSKA VYROBA

Produkty strojarskej vyroby zabezpecuje odStepny zavod Banska mechanizacia
a elektrifikacia Novaky. Objem vyrobno-opravarenskych ¢innosti zaznamenal medziro€ny pokles
0 14 %. Dévodom bol niz§i objem vyroby banskej techniky, ktory na celkovom obchodnom plane
dosiahol 50,2 %.

Na slovensky, a hlavne na zahrani¢né trhy, smeruje produkcia tzv. ostatnej strojarskej
vyroby, kde bol dosiahnuty medzirocny narast o 21 %. Tvoria ju r6zne zvarence, Snekové
dopravniky, komponenty pre Zelezni¢ni dopravu, sucasti Specialnej transportnej techniky.
Uplatnenie nachadzaju v potravinarskom, papierenskom, chemickom, taZobnom priemysle
a v doprave. Export produkcie smeroval do Ceskej republiky, Svédska, Nemecka, Polska,
Francuzska.

Pre zabezpecenie strojarsky odborne zdatnych zamestnancov odstepny zavod investuje
do programu dualneho vzdelavania. V druhom ro¢niku $tvorroéného Studia sa vzdelavaju dvaja
Studenti a v prvom rocniku trojroéného Studia Siesti Studenti.

CESTNA DOPRAVA

Usek cestnej dopravy vykonaval ¢&innosti zamerané prioritne na zabezpedovanie
internych poziadaviek skupiny Hornonitrianske bane, ako aj externé vykony, suvisiace s plnenim
zmluvy na nakladanie, odvoz a ukladanie stabilizatu pre Slovenskeé elektrarne. V oblasti internych
vykonov realizoval prepravy pre jednotlivé tazobné a pomocné uUseky, dovazal TH vystuz
z Ostravy, prevazal bansku techniku pre tazobny tsek Cary, dovazal material podra poziadaviek
odboru zasobovania, zabezpecoval prevoz energetického uhlia na skladke v Novakoch, dovazal
hlinu do obce Ko$, kde prebiehali rekultivacné prace. Staral sa o zimnu udrzbu cestnych
komunik&cii a arealov v sprave spolo¢nosti. Neoddelitelnou su€astou vykonov Useku bolo aj
zabezpeCovanie prevadzky osobnych referentskych vozidiel.

V oblasti externych vykonov na zéklade zmluvy so Slovenskymi elektrarfiami vykonaval
¢innosti na zabezpecenie kontinualnej prevadzky ENO Zemianske Kostolany. Realizoval zemné
prace, odvoz zeminy pre firmu AGS Prievidza v Pustych Ulanoch a &innosti jednorazového
charakteru pre jednotlivych odberatelov.
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INVESTICIE

Investicie spolo¢nosti smerovali na kipu odstepného zavodu Banska mechanizacia a
elektrifikacia, na kipu nehnutelnosti a technolégie od spolo¢nosti Agro Sektor a na obstaranie
ostatného investicného majetku. Boli smerované do Uspory energii a modernizécie
energetickych zariadeni, do obstarania nového strojno-elektrického zariadenia, ako aj do
technického zhodnotenia niektorych budov. Medzi najvyznamnejSie polozky patrili:
rekon&trukcia VN liniek L1 a L2, zateplenie ubytovne v Prievidzi, nova plynové kotolfa na HBZS
Prievidza, nakup sanitiek pre dopravnu zdravotnu sluzbu, obstaranie kalorimetra pre skusobné
laboratérium uhlia, modernizécia banskej techniky a upgrade softvérovych programov.

NAKLADY NA VYSKUM A VYVOJ

Naklady na cinnost v oblasti vyskumu a vyvoja spolo¢nost rieSi prostrednictvom uGloh
technického rozvoja v hlavnych oblastiach podnikania a aplikovaného vyskumu v oblastiach
zavadzania novych technoldgii na razeni banskych chodieb a dobyvani mechanizovanymi
komplexmi. Spolo¢nost v roku 2019 vynalozila na ¢innost vyskumu a vyvoja finanéné prostriedky
v sume 8 071 €.

BEZPECNOST PRACE

Trendom modernej spolo€nosti je neustale zlepSovanie pracovnych podmienok
zamestnancov, zlepSovanie ochrany zdravia pri praci a bezpe€nosti prevadzky. Hlavnym ciefom
je znizovanie pracovnej Urazovosti. Délezitym faktorom predchadzania vzniku drazov je ich
dbsledné preSetrovanie a prijimanie ucinnych preventivnych opatreni na ich predchadzanie.

V medziroénom porovnani sa nam podarilo vyrazne znizit pocet registrovanych
pracovnych Urazov. Oproti predchadzajucemu roku pokles predstavuje viac ako 20%. Pozitivom
je, Zze sme nezaznamenali ani jeden Uraz s tazkou ujmou na zdravi.

Priaznivé vysledky boli dosiahnuté systematickou preventivnou €innostou, zameranou
na eliminovanie chordb z povolania a na vytvaranie vhodnych podmienok na pracoviskach, kde
kazdorocne v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou vykonavame previerky bezpeénosti
prace.

Pod dosiahnuté vysledky sa podpisala aj neustala snaha o zvySovanie bezpecnostného
povedomia formou prevencie a kontrolnej ¢innosti. Kazdoro¢ne organizujeme Aktiv bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, kde zamestnancami maju moznost diskutovat a upozornit na
aktualne problémy, suvisiace s bezpecnostou pracovisk.

EKONOMIKA A FINANCIE

Hlavné ekonomické ciele akciovej spolo¢nosti v tvorbe vysledku hospodarenia boli
naplnené. Spolo¢nost dosiahla kladny vysledok hospodarenia po zdaneni na urovni 591,6 tis. €.
Dosiahnuty vysledok hospodarenia predstavuje rentabilitu trzieb spolo€nosti na urovni 0,63% a
rentabilitu aktiv na drovni 0,5 %. Kladny vysledok hospodarenia a.s. bol vytvoreny v oblasti
vysledku hospodarenia z hospodarskej ¢innosti. Hlavnym dévodom pre tvorbu vysledku boli
dosiahnuté trzby za uhlie, Uspory vo vyrobnej spotrebe, predovSetkym v spotrebe materialu a
niz8i objem osobnych nakladov. Rozhodujuci objem trzieb s podielom 78,3 % bol dosiahnuty
za predaj uhlia. Pridana hodnota v objeme 59 921,4 tis. € predstavuje mesacnu tvorbu
produktivity prace z pridanej hodnoty na zamestnanca na drovni 1887,4 €/zam/mes.
Rozhodujuci odvetvovy ukazovatel produktivita prace z tazby na zamestnanca bol dosiahnuty
na urovni 45,92 t/zam/mes. s medziro€nym rastom o 8,6%.

V priebehu roka 2019 finanénu situdciu ovplyvioval cely rad faktorov. Medzi
najvyznamnejSie pozitivne vplyvy patri zabezpecenie odbytu uhlia v sulade s uzatvorenymi
kapnymi zmluvami a dostupnost externych zdrojov na financovanie predizenych lehét splatnosti
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u niektorych odberatelov. Akciova spolo€nost za rok 2019 ma splnené vSetky svoje zavazky voci
zamestnancom, S&tatnemu rozpoctu, bankovym institiciam, organizaciam socialneho a
zdravotného zabezpecenia a taktiez voci dodavatefom.

Ukazovatele charakterizujuce ¢innost’ spolo¢nosti za rok 2019

Vyroba uhlia celkom tony 1 465 000
Vyrobené teplo GJ 14 556 426
Odbyt uhlia celkom tony 1413 247
Razenie banskych diel spolu m 8 000
Vynosy celkom € 202 329 317
Naklady celkom € 201 737 793
Vysledok hospodarenia pred zdanenim € 591 906
Dan € 382
Vysledok hospodarenia po zdaneni € 591 524
Priemerny pocet zamestnancov 0sob 2 658
Priemerny zarobok €/zam/mes. 1103,42
Pridana hodnota € 59 921 382
Produktivita prace z tazby t/zam/mes. 45,92
Produktivita prace z pridanej hodnoty €/zam/mes. 1878,35
Podiel osobnych nakladov k pridanej hodnote % 86,10

ZAMESTNANOST

V skupine Hornonitrianske bane sme zamestnavali priemerne 3077 zamestnancov. Na
pracoviskach v podzemi pracovalo priemerne 173 zamestnancov dodavatelskych spolo¢nosti.
V Hornonitrianskych baniach Prievidza pracovalo v podzemi priemerne ro¢ne 1510 banikov.
Percentualny podiel v podzemi dosiahol 56,81 % z celkového po&tu zamestnancov spolo¢nosti.

Od 1. 7. 2019 boli do Hornonitrianskych bani Prievidza zaradeni zamestnanci Banske;j
mechanizacie a elektrifikacie Novaky, v pocte 98 zamestnancov, z HORNONITRIANSKE BANE
zamestnanecka, a. s.

Do pracovného pomeru sme prijali 164 zamestnancov, z toho 63 do podzemia. Na
tazobné Useky, do kolektivov na rubani a razeni, bolo zaradenych 27 robotnikov. Ostatni
robotnici v podzemi boli doplneni na pracoviska udrzby banskych diel, banskej dopravy a elektro
a strojnej udrzby. Vyvoj zamestnanosti bol v sulade s pldnovanymi stavmi. PoCas celého roku
sme ju riadili opatreniami, zameranymi na znizovanie zamestnanosti vo vSetkych kategériach.
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SOCIALNA STAROSTLIVOST

Prioritna pozornost socialnej starostlivosti bola zamerana na ochranu zdravia a zdravotnu
prevenciu zamestnancov. Rekondi¢ny pobyt absolvovalo 466 zamestnancov, pri€om vynalozené
naklady zamestnavatela predstavovali 157 459 €. Preventivnej prehliadky sa zuc&astnilo 598
zamestnancov, vykonavajucich prace zaradené v kategorii rizika 3 a 4. Naklady suvisiace s ich
absolvovanim boli vo vySke 39 928 €.

Na benefity pre zamestnancov, hradené zo socialneho fondu, sme vynalozili 252 609 €.
Z toho na stravovaci systém, zavodné stravovanie, kredity pre farajucich zamestnancov a DOXX
listky boli Cerpané prostriedky vo vyske 120 636 €. Finan¢né prispevky smerovali do kulturnych
a Sportovych podujati, socialnej vypomoci, oceneni pre bezprispevkovych darcov krvi.
Pri prilezitosti pracovnych vyro€i boli zamestnancom poskytnuté tyzdenné pobyty, pri Zivotnych
jubileach su vyplacané zamestnancom jubilejné odmeny.

V ramci nehmotnej motivacie ocefiujeme Stvrtro¢ne najlepsSie kolektivy na rubani a razeni
a najlepSich zamestnancov tazobnych a pomocnych banskych Usekov.

722 zamestnancom sme vyplatili prispevok na rekreaciu v celkovej vyske 136 075 €.
Prispevok na detské letné tabory vyuZzilo 13 zamestnancov, ktorym bol preplateny prispevok
vo vyske 1 213 €.

UZ viac ako dve desatroCia poskytujeme zamestnancom prispevok na doplnkové
déchodkové sporenie, ktory v roku 2019 predstavoval sumu 782 194 €. K tradiciam banickeho
povolania patri vernostny pridavok banikom, ktory sme vyplatili vo vysSke 281477 €.
Nezabudame ani na banickych dbéchodcov, ktorym pri prilezitosti Dha banikov a MDZ
prispievame na spolocenské posedenia.

DODRZIAVANIE LUDSKYCH PRAV

Kolektiva zmluva spolo¢nosti zakotvuje dodrziavanie zakladnych ludskych prav a slob6d
v sulade s [ludskou dbstojnostou. VS8etkym zamestnancom zabezpeluje rovnaké prava,
vyplyvajuce z pracovno-pravnych vztahov, bez akychkolvek obmedzeni a diskriminacie
z dévodu pohlavia, manzelského a rodinného stavu, sexualnej orientacie, rasy, farby pleti,
jazyka, veku, nepriaznivého zdravotného stavu alebo postihnutia, genetickych vlastnosti, viery,
nabozZenstva, politického zmyslania, odborovej €innosti, narodného alebo socialneho pévodu,
prislusnosti k narodnostnej alebo etnickej skupine.

VZDELAVACIE AKTIVITY

Hlavhym ciefom vzdelavania bolo zabezpecenie odbornej spbsobilosti zamestnancov
vo vyrobnom  procese, aktualizacia odbornych znalosti, zvySovanie osobnostného
a profesionalneho potencialu zamestnancov.

Pozornost bola venovana vstupnym 8koleniam novonastupujucich zamestnancov.
Zabezpecovali sme opakované periodické Skolenia a skusky pre v8etky skupiny zamestnancov
v zmysle platnej legislativy. Organizovali sme aktualizacné odborné pripravy pre profesie
Zeriavnik, viaza¢€ bremien, elektrikar a dalSie profesie, celkovo pre 699 ucastnikov.

PokraCovala spolupraca s vysokymi Skolami. InZinierske S&tudium ukondcilo
12 zamestnancov v odbore banictvo. Nadalej, v ramci pripravy odbornikov, podporujeme
Studium 8 zamestnancov vo vysokoSkolskom S§tudiu v strojarskych a elektrotechnickych
odboroch.

V zmysle planu vzdelavania bolo zabezpe€enych 463 vzdelavacich aktivit, ktorych sa
zucastnilo 4194 Gc¢astnikov, pri celkovych nakladoch 67 877 €.
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ZIVOTNE PROSTREDIE

Na zmiernenie negativnych dopadov z tazby a revitaliziciu Uzemia dotknutého banskou
¢innostou vynaloZila spolo¢nost finanéné prostriedky spolu vo vySke 179 885 €. Vykonavala
technicki rekultivaciu lesnych pozemkov v katastrdlnom Gzemi Céary. V ramci 3. etapy
rekultivacie sa pokracovalo v povrchovej Uprave Uzemia v intravilane obce Ko$ a bola
zabezpec€ena Uprava terénu na stabilizanom nasype Handlova. Realizovanymi opatreniami sa
spolo¢nost snazi obnovit krajinu, aby sa stala vhodnym, ekologicky a esteticky vyvazenym
prostredim tak, aby vyhovovala celospolo¢enskym zaujmom a zodpovedala potrebam regiénu.

Pre zhodnotenie suladu c¢innosti spolo€nosti s platnymi pravnymi predpismi sa
vypracovava ro¢na environmentalna sprava. V priebehu roka boli zabezpecované povinnosti
v oblasti odpadového hospodarstva, nakladania s odpadom z tazobného priemyslu, produkcie
odpadovych a banskych vod, vodnych stavieb, prevadzkovania zdrojov znelistovania ovzdusia,
prevadzkovania zariadeni s obsahom flu6rovanych sklenikovych plynov, ochrany prirody krajiny,
poziadavky vyplyvajuce zo zdkona o prevencii a naprave environmentalnych §kéd, ako aj zakona
o zhromazdovani a Sireni inform@cii o zivotnom prostredi.

Pri odvodriovani podzemia bolo vypustené do povrchovych tokov 10 637 158 m?
banskych vod a 382 187 m3 predistenych odpadovych vod.

Na ucet Environmentalneho fondu boli uhradené poplatky za znecistovanie ovzdusSia
velkymi a strednymi zdrojmi v okrese Prievidza vo vySke 4 461 €, v okrese Liptovsky Mikula$ vo
vySke 206 € a v okrese Senica 808 €. Za malé zdroje znecistovania ovzdusia v okrese Prievidza
boli obciam zaplatené poplatky vo vy$ke 75 €. Za komunalny odpad bol zaplateny poplatok vo
vyske 52 550 €. Suma za znesSkodnenie odpadov ¢ini 40 745 €.

HUMANITARNE A SPONZORSKE AKTIVITY

Nadacia Bane pre zdravie, vzdelanie, kultdru a Sport regiénu, ktort v roku 2004 zalozili
Hornonitrianske bane Prievidza, priorithe pomaha zamestnancom, banickym déchodcom, ich
rodinnym prislusnikom a ostatnym obyvatelom hornej Nitry, ktori sa ocitli v zloZitej Zivotnej
situdcii.

V roku 2019 nadviazala na aktivity predchadzajucich obdobi a vdaka dobrosrde¢nosti
zamestnancov a ostatnych darcov, ktori sa jej rozhodli venovat 2% zo zaplatenej dane, rozdelila
medzi ziadatelov takmer 14 000 €.

V ramci finanénych moznosti, v sulade so stratégiou humanitarnej a sponzorskej €innosti,
socialne a zdravotne znevyhodnenym prispela na uhradu liekov, lieCebnych nakladov a
skvalitfiovanie podmienok zdravotnej starostlivosti sumou viac ako 6 600 €.

Na vzdelavanie deti a mladeze, na aktivne vyuzitie ich volného ¢asu vynalozila 400 €.

Viac ako 3000 € smerovalo na organizovanie kulturnych podujati v regiéne, podporu
umeleckych suborov a aktivit zameranych na zachovavanie historickych pamiatok a banickeho
kultirneho dedicstva.

V oblasti Sportu vynalozila 3 850 €, predovSetkym na rozvijanie mladych Sportovych
talentov, organizovanie Sportovych podujati pre mladez a na vytvaranie podmienok pre Sportové
vyzitie deti a mladeze.

Hornonitrianske bane Prievidza, ako jeden z najvacSich podnikatel'skych subjektov na
hornej Nitre a v ramci TrenCianskeho samospravneho kraja, si uvedomuju svoju spolocensku
zodpovednost a aj nadalej chcu finan€ne podporovat fudi, ktori sa v désledku nepriaznivych
zdravotnych tazkosti Ci zlozitej zivotnej situacie ocitli v socialnej nudzi.
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STAV MAJETKU, ZAVAZKOV A VLASTNEHO IMANIA

K 31. 12. 2019 vlastnila akciova spolo¢nost’ Hornonitrianske bane Prievidza majetok vo
vysSke 118 956 629 €, v nasledovnej Strukture:

neobezny majetok 79 385643 €, 1. . 66,7 %
obezny majetok 39570986 €, t. ). 33,3 %

Rozhodujuci podiel v hodnote majetku spolo€nosti predstavovali pozemky, budovy a
zariadenia a to az 46,7 %. Obchodné a ostatné pohladavky sa podiefali na celkovej hodnote
majetku 13,7 % a ostatny neobezny finanény majetok sa podielal na celkovej hodnote majetku
12,3 %.

NajdélezitejSim faktorom, ktory mal vplyv na zmenu hodnoty majetku oproti minulému
roku, bolo zvySenie hodnoty zasob. Najvyznamnejsi vplyv na znizenie hodnoty majetku oproti
roku 2018 malo znizenie a penaznych prostriedkov, pozemkov, budov, zariadeni, ostatného
finanéného majetku, obchodnych a ostatnych pohladavok a investicii do nehnutelnosti.

Majetok spolo¢nosti bol kryty zdrojmi v nasledovnej Strukture:

vlastné zdroje 77 729 939 €, 1. j. 65,3 %
cudzie zdroje 41226 690 €, 1. j. 34,7 %

Najvys8i podiel na cudzich zdrojoch mali obchodné a ostatné zavéazky a to 34,30 %.
Dalsim vyznamnym externym zdrojom krytia majetku boli s 21,80 %-nym podielom bankové
avery a s 20,30 %-nym podielom rezervy. Okrem toho sa na kryti majetku podielali
zamestnanecké pozitky 3,50 %.

V zdrojoch krytia doSlo k znizeniu cudzich zdrojov a to najma znizenim bankovych
Gverov, obchodnych a ostatnych zavézkov. Dalej sa na zniZeni cudzich zdrojov podielali
zamestnanecké pozitky, rezervy a zavazky z finanéného lizingu.

NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU
Zisk z roku 2019 vo vySke 591 523,94 € je navrhovany na rozdelenie nasledovne:

e pridel do zdkonného rezervného fondu 59 152,40 €
e neuhradena strata minulych rokov 532 371,54 €

V Case zostavenia vyrocnej spravy boli v platnosti obomedzenia v suvislosti s COVID-19,
ktoré maju vyznamny vplyv na plnenie podnikatelského planu, hospodarenie a finanénu stabilitu.
V tomto obdobi bol zaznamenany vyznamny pokles predaja, nakolko sa v8ak situécia stale meni,
preto nemozno predvidat budice dopady. Manazment spolo¢nosti robi vS§etky mozné a dostupné
kroky k zniZeniu negativheho dopadu na finanénu situaciu a zamestnancov. Po 2. kole
celostatneho testovania spolo¢nost zaznamenava navrat velkej skupiny zamestnancov
z karantény do pracovného procesu a stabilizovanie kolektivov na produktivnych pracoviskach
VO vyrobnom procese na povrchu aj v podzemi.
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PREDPOKLADY BUDUCEHO VYVOJA SPOLOCNOSTI

V roku 2020 predpokladame dosiahnut tazbu uhlia na trovni 1 025 kt, pricom v roku 2021
planujeme dosiahnut tazbu na urovni 1 130 kt. Pri zosuladeni odbytovych a vyrobnych moznosti
planuje a.s. v roku 2020 zabezpecit minimélne vyrovnané hospodarenie.

Vyrobné ulohy v taZbe uhlia vychadzaju z realnych tazobnych moznosti, z aktualizovane;j
dlhodobej koncepcie v podzemi a aktualnych odbytovych predpokladov. Predpoklad odbytu
pre hlavného odberatela SE, a. s. vychadza z legislativne podporeného vSeobecného
hospodarskeho zaujmu na vyrobe elektrickej energie z vlastnych zdrojov. Odbyt
pre rozhodujuceho odberatela ENO tvori 100 % z celkového odbytu uhlia HBP, a. s. Odbyt uhlia
je v plnom rozsahu zmluvne zabezpeéeny

Rozhodujucimi rozvojovymi aktivitami a. s. v oblasti tazby je pokracovanie prlpravy
exploatacie tazby uhlia zo 6. TU Novaky, priprava nového bloku v 9. TU Bane Cary a priprava
1. horizontu TU Novaky. Pokradujeme v tazbach na 7. TU a 11. TU Novaky v 12. TU Handlova
a9.Tu Bane Cary. V DP Handlova pripravujeme uzatvaranie loziska v &asti VS BH. V centralnom
poli 7. TU Novaky sa realizovalo vytaZenie zasob okolo jamy G pri obci Ko$, v sti¢asnosti
zabezpecujeme tazbu z poslednych porubov v okoli hlavného prekopu Bane Novaky. V DP Cigefl
pokracuje uzatvéranie a likvidacia banskych priestorov.

V ostatnych oblastiach podnikania realizuje a.s. ¢innost' na baze aktualnych obchodnych
a odbytovych planov.

Spolo¢nost’ planuje v rokoch 2020 a 2021 obstaranie investi€éného majetku z vlastnych
zdrojov v objeme 582 tis. € na zaklade priorit, hodnotenia navratnosti a efektivity vynalozenych
prostriedkov.

Vyvoj o€akavaného vysledku hospodéarenia a. s. za 1. - 3. Stvrtrok 2020 je priaznivy a je
v sulade so spracovanym podnikatelskym planom na uvedené obdobie. Na zaklade doterajSieho
vyvoja v roku 2020 predpokladame v suvislosti s pandémiou a znizenim odbytu do ENO
Ciasto€né nenaplnenie rocnych tazobnych a odbytovych uloh, ¢o by vSak nemalo ohrozit
naplnenie ro¢nej planovanej tvorby vysledku hospodarenia s dostatoénymi finanénymi zdrojmi
na rieSenie prevadzkovych a investi€nych potrieb spolo¢nosti, ako aj rieSenie zavazkov
spolo¢nosti voc¢i zamestnancom, dodavatelom, bankam a Statu.
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SPRAVA O PLATBACH ORGANOM VEREJNEJ MOCI

Vroku 2019 boli poskytnuté platby organom verejnej moci Slovenskej republiky,
v nasledovnom ¢leneni podla druhu platby takto:

druh platby organ verejnej moci suma platieb v €
Uhrada za dobyvaci priestor Obvodny bansky urad Prievidza 82 321
uhrada za vytazeny nerast Obvodny bansky Urad Prievidza 58 975
celkova suma platieb Obvodny bansky urad Prievidza 141 296
dan z prijmov pravnickych oséb Darovy urad 511
dan z motorovych vozidiel Darovy urad 60 221
celkova suma platieb Darovy urad 60 732
dan z nehnutelnosti Cigel 1702
dafi z nehnutelnosti Cary 6 669
dan z nehnutelnosti Demanova 5077
darn z nehnutelnosti Handlova 71 521
dan z nehnutelnosti Jamnik 23
dan z nehnutelnosti Kamenec pod Vtacnikom 20
dan z nehnutelnosti Kos 7703
dan z nehnutelnosti Lehota pod Vtacnikom 2400
dan z nehnutelnosti Novaky 143 926
dan z nehnutelnosti Opatovce nad Nitrou 437
dan z nehnutelnosti Prievidza 40 888
dan z nehnutelnosti Razto¢no 306
dan z nehnutelnosti Sebedrazie 38 074
dan z nehnutelnosti Smolinské 26
dan z nehnutelnosti \Wy8na Boca 2835
dan z nehnutelnosti Zemianske Kostolany 1934
celkova suma platieb mesta a obce 323 541

V zmysle § 20b pism. d) zakona o uctovnictve €. 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
pre ucely spravy o platbach organom verejnej moci spolo¢nosti Hornonitrianske bane Prievidza,
a.s. v skratke HBP, a.s. (dalej len HBP, a.s.) k 31.decembru 2019 vyhlasujeme, Ze podla nasich
najlepSich znalosti poskytuje sprava o platbach organom verejnej moci HBP, a.s. k 31. decembru
2019 pravdivy obraz o platbach organom verejnej moci.

/\-——-‘
Dr.h.c., Ing. Peter Ciémanec, PhD.
predseda predstavenstva

Ing. Petra/Sladeckova
Clen predstavenstva
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