T .
MOTOCENTRUM ™

VYROCNA SPRAVA

Trans-Motocentrum, s.r.o.

zostavena ku dnu 31. 12. 2018




Obsah

1 Zakladné informacie o spolo¢nosti

2 Organizacna Struktdra spolo¢nosti

3 Sprava o Cinnosti spolo¢nosti

4 Ciele pre nasledujuce obdobie a prognoza vyvoja
5 Navrh na rozdelenie zisku

6  Udalosti po stivahovom dni

7 Ludské zdroje

8  Bezpecnost pri praci

9  Vplyv Cinnosti spoloCnosti na Zivotné prostredie a na zamestnanost

aw .
MOTOCENTRUM—

10
10
10
12

12




aw .
MOTOCENTRUM™—

1 Zakladné informacie o spoloc¢nosti

Spolo¢nost Trans-Motocentrum, s.r.o., za¢ala podnikat driom 14. 12. 2001.

1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti, zostavujucej vyrocnu spravu:
Trans-Motocentrum, s.r.0. so sidlom: Boleraz 200, PSC: 919 08
zapisané v obchodnom registri Okresného sudu v Trnave, oddiel Sro, vlozka Cislo 13153/T
ICO: 36 246 603

2. Hlavné Cinnosti spoloCnosti podfa vypisu z obchodného registra :
prevazujuca Cinnost:  nakladna cestna doprava
ostatné Cinnosti:

kUpa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnej
zivnosti

kUpa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod) v rozsahu
volnej Zivnosti

podnikatelské a obchodné poradenstvo

prenajom hnutelnych veci s vynimkou tych, na ktoré sa vyZaduje zvia$tne povolenie
sprostredkovatelska Cinnost v rozsahu volnej zivnosti

faktoring a forfaiting

prieskum trhu

reklamna cinnost

oprava karoseérii

oprava a Udrzba motorovych vozidiel

nepravidelna neverejna osobna doprava

cestna motorova doprava — nepravidelna autobusova doprava

3. Statutarny organ spolo¢nosti:
Julius Holkovi€, bydlisko: Za branou 9, Smolenice
Ing. Martin Jarabek, bydlisko: Boleraz 646
Helena Simekova, bydlisko: Zalazne 20, Smolenice

V mene spolocnosti konaju a podpisuju vzdy dvaja konatelia spolocne.

4. Struktdra akcionérov:
- jediny spolo¢nik (zakladatel) Julius Holkovi¢ so 100 %-nym podielom na zékladnom imani,

podielom na hlasovacich pravach a podielom na ostatnych polozkach vlastného imania

5. Iné dolezité informacie:

podnik Trans-Motocentrum, s. r. 0. so sidlom v Boleraze nie je dcérskym podnikom a nepatri
do Ziadneho konsolidovaného celku,

neexistuju podniky, v ktorych je spoloénost Trans-Motocentrum, s.r.0., Bolerdz neobme-
dzene ruciacim spolo¢nikom,

spolo¢nost nema zriadenu organiza¢nu zlozku v zahranici,

spolo¢nost neuctovala o nakladoch na Cinnosti v oblasti vyskumu a vyvoja,

spolocnost neuctovala o nadobudani vlastnych akcii, doCasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, docasnych listov ani o obchodnych podieloch ovladajucej osoby.
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2 Organiza€na Struktura spolo¢nosti

Spolo¢nost ma vzhladom na velkost podniku jednoduchu organizaénu Struktiru, ¢o zobrazuje aj

obrazok 1.
Riadiaci Usek
1
"
Stredisko &. 1 Stredisko ¢. 10
, , nehnutelnost
nakladnej dopravy Smolenice
1
1 1 1 1 1
B o o B
. . Usek )
Usek nakladnej Usek osobnej Ekonomicky a technickej Usek tazkych
dopravy dopravy personalny Usek adrzby mechanizmov
Obr.1 Organizacna Struktara spolocnosti
Riadiaci Usek: Holkovi¢ Julius - riaditel

Stredisko €. 1

Vedenie usekov:

Usek nakladnej dopravy:
Usek osobnej dopravy:

Ekonomicky a personalny Usek:

Usek technickej tdrzby:
Usek tazkych mechanizmov:

Stredisko €. 10
Vedenie Useku:
Nehnutelnost Smolenice:

Ing. Jarabek Martin — zastupca riaditela

Ing. Jarébek Martin
Patrik Petras
Simekova Helena
DaniSovi¢ Roman
Ing. Jarabek Martin

Mgr. KoSinar Igor
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3 Sprava o ¢innosti spolo¢nosti

Podnik Trans-Motocentrum, s.r.0. ma charakter stabilnej firmy, riziko podnikania spociva v jednom
odberatelovi, od ktorého je zavisla cela Cinnost podniku a orientacia ¢innosti je podmienena hlavne
poziadavkami tohto odberatela, i ked finan¢ne stabilného a silného.

Podnik za rok 2018 evidoval v priemere 42 zamestnancov.

Dlhodoby majetok bol zakipeny vo vySke 1 062 tis. EUR, z toho dva tahage VOLVO, pat osobnych
motorovych vozidiel, nehnutelnost v katastri Smolenice, a to budovu a k nej prifahlé pozemky, ktoré
tvoria 59 % z ceny obstarania. Vyradené z dihodobého majetku boli tri tahace a tri osobné motorové
vozidla. Celkovo stav dlhodobého majetku v percentualnom vyjadreni vzrastol o 3,5 % oproti roku 2017.

RECOET ATRIAINIRS

Obr. 2 Dom sv. Jozef

Zasoby podnik evidoval vo vySke 34 tis. EUR, v prevaznej miere zasoby motorovej nafty v Cerpace;
stanici a v nadrziach nakladnych aut. Do evidencie pribudli aj dva strazne psi na posilnenie ochrany
majetku. Pohladavky z obchodného styku vzrastli 0 66 %, zavézky o 76 %. Uverové zatazenie vzrastlo
0 527 tis eur, €o suvisi so zakupenim nehnutelnosti v Smoleniciach.

Trzby, boli vy$Sie 0 142 tis eur, a aj s tym sUvisiace naklady, celkovo o cca 4 % oproti roku 2017.
Osobné naklady sa zvysili 0 57 tis. eur, z toho mzdové naklady o 38 tis. eur.

Viysledok hospodarenia pred zdanenim dosiahol podnik vo vySke 106 754 eur. Celkovy vysledok
hospodarenia po zdaneni celkom bol 90 981 eur, t.j. 0 76 % viac ako v roku 2017.



Tab.1 Vlastné imanie (v EUR)
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Zakonny , VH beznéh
Stav Zakladné rezervny fond Nerozfielep y L eneno
N S zisk minulych uctovného Celkom
k 31.12. imanie a nedelitelny :
rokov obdobia
fond
2017 6638,78 1 552,38 1081 389,48 51 474,54 1141 055,18
2018 6 638,78 1 552,38 857 119,32 90 981,43 956 291,91
Tab. 2 Prehlad o Strukture a pohyboch DHM v roku 2018 (v EUR)
. Prirastky ' : U!)y’t o_k
Obstaravacia cena Zostatok kilbou Ubytok likvidaciou Zostatok
a opravky k DHM k 31.12.17 P predajom a Skodou, k 31.12.18
a leasingom
presuny

Obstaravacia cena
Pozemky 125 000 83751 208 751
Stavby-nezaradené 0 507 283 507 283
Stavby 2681 40 495 43176
Samostatné hnutelné veci
a subory hnutelnych veci 4816 272 430 105 353519 4 892 858
Poskytnuté preddavky na DM 416 0 416 0
Medzisucet 4944 369,00 1061 634 353935 5652 068
Opravky
Pozemky
Stavby 693 1182 1875
Samostatné hnutelné veci 3233759 586 778 353519 3467018
a subory hnutelnych veci
Medzisucet 3234 452 587 960 353 519 3468 893
Celkom (OC-opravky) 1709 917 473 674 416 2183175




Tab. 3 Majetok a zavéazky (v EUR)
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Vybrany majetok a zavazky 31.12.18 31.12.17 31.12.16 31.12.15 31.12.14
Udaj o tom, ¢&i su veliciny auditované, alebo nie auditované | auditované | auditované | auditované | auditované
MAJETOK SPOLU 3229742 2449 984 3017 600 3104 677 2909171
A Neobezny majetok 2183175 1709916 2248772 2 346 967 1779082
Al DIhodoby nehmotny majetok
All Dlhodoby hmotny majetok 2183175 1709 916 2248772 2 346967 1779082
Al | DIhodoby finanény majetok
B. Obezny majetok 1026 117 721944 748 912 733 599 1108 841
B.I Zasoby 34 838 25927 33126 37 662 62 146
B.II Dlhodobé pohradavky 0 0 0 0 0
B.III | Kratkodobé pohladavky 945 375 676 755 701230 682 638 1020 298
B.V [ Financ¢né ucty 45904 19 262 14 556 13299 26 397
C Casové rozligenie 20 450 18 124 19916 24111 21248
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 3229742 2449984 3017 600 3104 677 2909171
CELKOM
A Vlastné imanie 956 291 1141 056 1089 581 740 547 1122 311
Al Zakladné imanie 6639 6639 6639 6639 6639
A.lV | Kapitalové fondy 1552 1552 1552 1552 1552
AVIl | Vysledok hospodarenia minulych rokov 857 119 1081390 732 356 536 521 836 629
AVIII Vlysledok hospodarenia za Uctovné 90 981 51475 349 034 195 835 277 491
obdobie
B Zavazky 2232757 1228 501 1807 856 2364 130 1786 860
B.I Dlhodobé zavazky 215872 208 333 362 868 511 965 457 620
B.III | Dlhodobé bankové uvery 387 000 0 0 0 0
B.IV | Kratkodobé zavazky 1191523 721 316 1212130 1830 607 1312128
B.V | Rezervy 26 378 26 869 23104 21558 17 112
B.VI |Bankové very a vypomoci 411984 271983 167 754 0 0
B.VII. | Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0 42 000 0 0
C Casové rozlisenie 40 694 80427 120 163 0 0




Tab. 4 Vlynosy a naklady vybrané ukazovatele (v EUR)
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Ukazovatel 31.12.18 | 31.12.17 | 31.12.16 | 31.12.15 | 31.12.14

Udaj o tom, &i st veli¢iny auditované, alebo nie auditované | auditované | auditované | auditované | auditované

TrZzby z predaja tovaru 8127 0 0 0 0
tl\(l;l;lsjdy vynaloZené na obstaranie predaného 5536 0 0 0 0
Aktivacia 8 505 0 0 0 0
Trzby z predaja dihodobého majetku 64 000 163 375 350 783 44 600 63 917
Vynosy z hospodarskej ¢innosti 3497537 3465313| 3902546 4084205, 4034926
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 3307 878 3166 093 3367 943 3946 091 3915716
Zmeny stavu vnutroorganizaénych zasob 0 0 0 0 0
Naklady na hospodarsku €innost 3353470 3328640 3399416| 3771977| 3649068
fg;’ﬂ:g;‘vr:;mi'r‘]‘dzgvggi a ostatnyeh 1119024| 1023836| 1022054 1333822| 1326838
Sluzby T4T 481 812 296 861384 | 1043402 1095524
Osobné naklady 698 657 641630 589 663 605 744 524 637
Dane a poplatky 84 630 74 924 80 653 80 045 76 910
ggﬁ:f){jgt')';‘;]‘loﬁm‘in”eﬂmrgg}m majetku 545521|  561962|  582723| 504975 504242
g%ifé';%?]ger;‘:tg:g?j”eho dihodobeho majetku 42439 119211 159999 0 30725
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 109 027 135 845 183 820 93514 55293
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 110 182 94 781 102 940 113 989 90 192
JYsledok hospodarenia z hospodarske] 144067|  136673| 503130  312228| 385858
Vynosové droky 0 0 1 3 2
Nakladové uroky 23 366 27784 438 219 43 381 23031
Kurzové zisky 177 274 87 733 228
Kurzové straty 4 458 2133 1155 846 1044
Ostatné vynosy z finanénej Cinnosti 0 0 0 0 0
Ostatné naklady na finan¢nu &innost 9 666 5571 7303 9460 2971
Vysledok hospodarenia z finan¢nej €innosti -37 313 -35214 -56 589 -57 951 -26 816
Daf z prijmov z beZnej &innosti 20 264 8723 127 055 58 442 81551
Dan z prijmov odloZena -4 491 41 261 -29 548 -2 148 11 451
Vysledok hospodarenia z beznej €innosti 90 981 51475 349 034 195 835 277 491
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Obr.2 Vlyvoj trzieb v tisicoch eur

4 Ciele pre nasledujtce obdobie a progndza vyvoja

Ciefom podniku je efektivne vyuZitie prepravnych kapacit pre hlavného odberatefa so zameranim
na koneénych zékaznikov v regiéne strednej Eurdpy s vyuZitim naSej geografickej a kulturnej vyhody.
Dlhodobym ciefom podniku je vytvarat rovnovahu medzi potrebami obchodnych partnerov, firmou
a zavadzat zmeny, ktoré podporia udrzatelnost nasho podniku. Parcialnym ciefom je ziskanie a
stabilizovanie zamestnancov na useku nakladnej dopravy.
spolo¢nost priazniva. Désledok nestabilného vyvoja odbytu glukoézového sirupu pre jednotlivych
zakaznikov nasho odberatela priamo dopada na mnoZstvo vykonanych preprav, ako hlavnej ¢innosti
nasho podnikania.

Podnik v dlhodobom horizonte planuje poskytovat' aj ini podnikatelsku ¢innost’.

Ciefom podniku je zahajit rekon$trukciu a pristavbu zakupenej nehnutefnosti v Smoleniciach, tak
aby sa v budove mohla poskytovat celodenna starostlivost pre seniorov.

V personélnej oblasti je cielom zvysit a stabilizovat zamestnanost na urovni roku 2015.

Strategickym ciefom je dosiahnut vyrovnané hospodarenie pri suasnej modernizacii vozového
parku a stabilizacii zamestnancov.
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Informacie o prognéze vyvoja

Prognoza vyvoja hospodarenia je zobrazena v tabulke €. 5 a €. 6.

Odhady a prislusné predpoklady sa realizuju na zaklade skusenosti z minulych obdobi a na zaklade
inych faktorov, ktoré sa v danom pripade povazuju za relevantné a ktorych vysledky tvoria zéklad
rozhodnuti o Uctovnych hodnotéch aktiv a pasiv. Skutocné vysledky sa od tychto mézu odliSovat.

Tab.5 Projekcia stvahy na najbliZie 3 roky (v EUR)

Ukazovatel 31.12.19 31.12. 20 31.12. 21
MAJETOK SPOLU 3872582 3944 382 4194 382
A Neobezny majetok 3152582 3164 382 3409 382
Obezny majetok 700 000 750 000 750 000
C Casové rozligenie 20 000 30000 35000
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM 3872582 3944 382 4194 382
A Vlastné imanie 1156 291 1356 191 1606 191
Al Zakladné imanie 6639 6639 6639
A.IlV | Zakonny rezervny fond 1552 1552 1552
AVIl | Vysledok hospodarenia minulych rokov 948 100 1000 000 1050 000
AVIIl" | vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 200 000 250 000 300 000
B Zavazky 1500 000 1300 000 1200 000
C Casové rozligenie 60 000 30000 30000
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Ukazovatel 31.12.19 31.12. 20 31.12. 21
Vlyroba 3950000 4200 000 4 620 000
Trzby z predaja viastnych vyrobkov a sluZieb 3950 000 4200 000 4620 000
Vyrrobna spotreba 3706 836 3903 545 4240 526
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 1346 836 1433 645 1710 526
Sluzby 1180 000 1240 000 1 350 000
Osobné naklady 600 000 600 000 600 000
Dane a poplatky 80 000 80 000 80 000
Odpisy dihodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 500 000 550 000 500 000
Trzby z predaja dihodobého majetku a materialu 50 000 50 000 20 000
Zostatkovéa cena predaného dihodobého majetku a predaného materialu 0 0 0
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 100 000 100 000 100 000
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 100 000 100 000 100 000
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 293 164 346 455 399 747
Nékladové uroky 40000 30 000 20 000
Ostatné vynosy z finan¢nej Cinnosti 0 0 0
Ostatné naklady na finan¢nu &innost 0 0 0
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -40 000 - 30000 -20 000
Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti 253 164 316 455 379 747
Dani z prijmov splatna 53164 66 455 79 747
Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie 200 000 250 000 300000
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5 Navrh na rozdelenie zisku

Vedenie navrhuje valnému zhromazdeniu pridelit dosiahnuty zisk vo vyske 90 981,43 EUR (slovom
devatdesiattisicdevatstoosemdesiatjedna eur Styridsattri centov) za rok 2018 v celej Ciastke do
nerozdeleného zisku.

6 Udalosti po stivahovom dni

Po 31. decembri 2018 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie vo
vyroCnej sprave za rok 2018.

7 Ludské zdroje

Spolo¢nost mala k 31. 12. 2018 celkovo 44 zamestnancov, priom priemerny vek zamestnancov
bol 42 rokov. V obsadzovani pracovnych miest v pozicii vodi¢ nakladného motorového vozidla nad 12
ton sa odzrkadlila situacia na pracovnom trhu s profesionalmi vodiémi. ZniZenie poétu vodiov bolo
sposobené nedostatkom vodiov nakladnej dopravy na slovenskom trhu prace. Celkova fluktuécia
zamestnancov je na urovni 28 %. Pozitivom je, Ze index stability zamestnancov sa pohybuje na urovni
72 %. To znamena, Ze z celkového priemerného evidenéného poCtu zamestnancov je v podniku
zamestnanych 82 % zamestnancov dihSie ako 1 rok, ¢o je viac 3 % ako v roku 2017. Zamestnancov
pracujucich v podniku dlhSie ako 5 rokov je viac ako 47 %, 0 3 % viac ako v roku 2017.
Podnik musi aj nadalej hfadat' vodiCov nékladnych vozidiel. Pokial sa situacia na trhu prace nezlepsi,
zvazuje vedenie podniku dve moznosti a to zamestnat vodi¢ov aj z radov cudzincov, alebo ist cestou
vySkolenia si mladych vodi¢ov bez praxe.
Dlhodoby vyvoj poétu zamestnancov v podniku vidime na obr. ¢. 3. Vyvoj mzdovych a osobnych
nakladov je progresivny, ¢o je uvedené v obr. ¢. 4.

Podnik ma za ciel udrzat zamestnanost na urovni do 50 zamestnancov. Zamestnava najma
obyvatelov obce Boleraz a nedalekych obci ako Smolenice, Bifovce a Dolnd Krupa. Podnik tym
podporuje rozvoj regionu, v ktorom podnika. Snahou vedenia je stabilizovat' svojich zamestnancov tak,
aby fluktuacia bola pod hranicou 20 %.

Ciefom v oblasti riadenia ludskych zdrojov je dosiahnut, aby poCet zamestnancov, ktori
pozitivne hovoria o podniku a spajaju s nim svoju buducnost, bol ¢o najvacsi.

10
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8 Bezpecnost pri praci

Zamestnanci su pravidelne Skoleni v oblasti:

- BOZP a PO v zmysle Zékona NR SR €. 124/2006 o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zmysle §
9 odst. 1 a 2 VlyhlaSky €. 374/1990,

- bezpecnosti prace a technickych zariadeni pri prevadzke, udrzbe a opravach motorovych vozidiel,

- zabezpecCenia zdravotnej bezpecnosti potravin — doprava.

Starostlivost 0 zamestnancov v oblasti BOZP a PO zabezpecuje externy podnik SAFETY —in, s.r.o.
Doln& Krupa.

Pravidelnymi Skoleniami zamestnancov sa snazi podnik zamedzit pracovnym urazom, ¢o sa mu
uspesne dari. Od zaciatku pdsobenia spoloCnosti na trhu sa nevyskytol ani jeden pracovny Uraz.
Vzhlfadom k uvedenému odberatel — Tate & Lyle Boleraz, s.r.o., vymenoval zastupcu podniku za
nezavislého Clena kontroly dodrZiavania BOZP v jeho podniku. Tak naSi pracovnici so svojimi
pripomienkami mézu priamo zasahovat do rieSenia problémov v BOZP a PO v odberatelskej firme
z pohladu bezpecénosti.

Vsulade s internymi predpismi pracovnici dostavaju pravidelne pracovné a bezpeCnostné
obleCenie a ochranné pracovné odevy a prostriedky.

Podla platnych predpisov zamestnanci absolvuju pravidelné preventivne lekarske prehliadky
potrebné k vykonu vykon prace v noci a vo vySkach kazdoroCne a preventivne lekarske prehliadky
vodiCov kazdych 5 rokov.

9 Vplyv éinnosti spoloc¢nosti na zivotné prostredie a na zamestnanost’

Podnik Trans-Motocentrum, s.r.o. kladie déraz na ochranu Zivotného prostredia. Zmluvne si
zabezpedil likvidaciu nebezpecnych odpadov a to:

- 13 02 05 — nechlérové mineralne motorové, prevodové a mazacie oleje

- 13 02 06 - syntetické motorové, prevodové a mazacie oleje

- 13 02 08 - iné motorové, prevodové a mazacie oleje,

ktorych livkidaciu zabezpecuje fy. Ecorec Slovensko s.r.o. Glejovka 15 Pezinok

-16 06 01 — olovené batérie — opotrebované autobatérie,
ktorych likvidaciu zabezpecuje fy. AKU-TRANS, s.r.0., Honzova 10 Nitra

- opotrebované pneumatiky
ktorych likvidaciu zabezpecuje fy. Mikona, Trstinska 2/A, Trnava

- separacia komunalneho odpadu, elektroodpad - vyvoz z podniku zabezpecluje Obecny trad Boleraz
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