Promenéda, a.s., TyrSovo nabrezie 1, 040 01 Kosice

Vyrocna sprava za rok 2019

KoSice, 09.12.2020



Obsah

Zakladné Udaje 0 SPOIOCNOSTI..uuireirreeeerirrerirasissssdareriessrasseesessssssssesssesssesessnesasesssnesseesanns 3
Predmet CINNOSH SPOIOCNOSE v.viiuueriiirercrerisiriiiirirsssesssressareseseesssesssassessssessasessssseesssessassees 3
SPrava 0 CiNNOSt SPOIOCNOSL..e.veeiriririiniseserrsiresasssessressssesssessesssrssesssrsassessessesssessersesssnens 4
CENOVA SEFALEGIA vveeireririrreisiienieeesansrssiseessasseresssreesssesssessssssersnsnessssessaseesaserssssnessasssssses 5
Propagacnd a marketingoVa Stratgia....uuruiurerireeriesiinisisisnssressessssseessessssessessssssessessnssssenes 5
Personélna politika, zamestnanci a rozvoj 'UdSKYCh ZAroJOV..uuuuuireariressnnererssesersessessersessses 6
Financné ukazovatele,....cuvnneiiinneiensisiesensnsnnnenens et i et e R R s 6
SﬁvahallllllllllllllllllllllllllllllIIIIIIlll'llllllllllllllllll.rlIlllllllllllllllllllllllllllllllll.l..lllllllllllll'lll 6
vvkaz ziskov a Strét AN SRS R RN AN NI A S RN AR NN A R AN RN R AN A SN RS AN NN NN NS SN NN RN NN EN NN NN SN RN 8
Cash flowlllllllllIIIIIlllllllllllllllllllllllllll'llllllllllllllIIlllIllllllIlllllllllllllllllllllllllllllllll'lllllllll 9
Finanéné analy’za spoloénosti 2019-2017 AN AN AN SN N AN SN AN SN SN AN ANEA NS NA AN ENENENAS 10

Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2019....uceeeereeerreersseeserssssessssssssesssesas 13

(0 1517=11 0 1= DT P T S R 14



Zakladné Gdaje o spoloc¢nosti

Obchodné meno spolo¢nosti: PROMENADA, a.s.

Pravna forma: akciova spolocnost’

Sld|0 spolo¢nosti: TyrSovo nabreZie 1, Kosice 040 01
1CO spolo¢nosti: 35 908 467

Zakladné imanie: 11 500 000 EUR

Vznik spolo¢nosti: 25.11.2004

Zapis v OR: oddiel: Sa, viozka ¢islo 1466/V

Zoznam ¢lenov Statutarnych, dozornych a inych organov:

a) Statutarny organ
Predstavenstvo :
Ing. Ivan Propper — predseda

Ing. Andrea Bilecova — Clen
FrantiSek Buchala — ¢len

‘Dozorna rada :
Ing. Martin Liptaj
Ing. Roman Skusek
Ing. Tatiana Leksova

b) Struktiira akciondrov

Akcionar % podiel na ZI .

HG HOTELS a.s. 100 %
Spolu '

Spolo¢nost’ patri do skupiny hospodarsky prepojenych subjektov — 100%-ny podiel méa spoloc¢nost’
HG HOTELS, a. s., ktorej hlavnym akcionarom je spolocnost’ Lentimex, s.r.o.

Predmet ¢innosti spolocnosti

Hlavné &innosti Gctovnej jednotky podla vypisu z obchodného registra Okresného stdu v Kosnc:ach
- pohostinska ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne
- ubytovacie sluzby v ubytovacich zariadeniach s prevadzkovanim pohostinskych ¢innosti v
tychto zariadeniach a v chatoveJ osade triedy 3, v kempingoch triedy 3 a 4
- sluzby stvisiace so skrasf'ovanim tela
- prevadzkovanie Cistiarne a pracovne
- administrativne sluzby
- zmenarne - nakup pefiaznych prostriedkov v cudzej mene za slovensk( menu v hotovosti
- prevadzkovanie zariadeni sliZiacich na regeneraciu a rekondiciu
- organizovanie kultGrnych a inych spolocenskych podujati
- prevadzkovanie Sportovych zariadeni
- prevadzkovanie kultdrnych, spoloenskych a zabavnych zariadeni
- reklamna a propagac¢na ¢innost’
- poradenska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluZieb a reklamy
- organizatné zabezpeCenie skoleni, seminarov a vzdelavacich podujati



Sprava o ¢innosti spolo¢nosti

Pre stCasny stav na trhu je typické, Ze investi¢na hodnota hotela nie je v tom, ako je postaveny, ale
aky vykon podava jeho prevadzkovatel’.

Hotel Yasmin je Zivy organizmus a aby si zachoval pevné miesto na trhu je dleZité neustale pracovat
s personalom a poskytovat’ kvalitny servis klientom. '

Hotel Yasmin pravidelne ziskava-cenné ocenenie od cestovatel'skych portélov, ako napr. tripadvisor,
booking.com, opakovane ziskava ocenenia "Top Quality Hotel* od cestovatel'ského portélu HRS
a taktieZ opakovane Ocenenie od Luxury Travel Guide Award.

Aktudlne trendy hosti hotela Yasmin si :

rast zaujmu o kvalitu a luxus

pohodiie a bezpelie

zéujem o konferen¢n( turistiku tzv. segment MICE

zaujem o relax, uvolnenie - wellness

skupinova alebo individuélne organizovand dovolenka zamerané na mestsk( kult(ru, umenie
a historiu

navsteva Sportovych podujatf

hostia zamerani na hudobné podujatia

VVVVY

VY

ManaZzment hotela vychadzal z predchadzajicich obchodnych skisenosti a stratégii a za svoje
zékladné ciele si zvolil: ‘
dosiahnutie 50% nej obsadenosti

zvySenie priemernej ceny za ubytovanie

kladny vysledok z hospodérenia z prevédzkovej Cinnosti

skvalitfiovanie sluZieb

dodrZiavat’ pomer kvalita a cena

efektivne komunikovat’ s ciel'ovymi segmentmi

VVVVYYVYYVY

Zameranie hotela je poskytovat’ kvalitné sluzby:
» Ubytovacie a stravovacie
> Kongresové
> Wellness & Fitness

Potreba ponuky cenovo dostupnych produktov a spokojnost’ zakaznikov, sa prejavuje v ich opatovnom
navrate.

V 2019 manaZzment hotela pokraCoval pri predaji svojich slufieb v marketingovej a cenovej
stratégii s cielom dosiahnutia 50% nej planovanej obisadenosti.

Spolognosti PROMENADA, a.s. sa podarilo dosiahnut’ velmi-ambiciézne postaveny plén. Bola
dosiahnuta a prekrotend plénovand obsadenost’ 50%, spolotnost dosiahla priemernd cenu za
ubytovanie bez DPH a rafiajok podstatne vysSiu ako v roku 2019 ateda rok 2019 znamenal pre
spolocnost’ PROMENADA, a.s. najlispesnejsi rok fungovania a prevédzkovania hotela . '

Hotel ma stabilnG klientelu v oblasti korpordtneho segmentu/ obchodni cestujici, ktori navstevuji
hotel za Ulelom prace, sluZobnej cesty. Tieto skutocnosti maj kazdorocne vplyv na cvélajlicu
obsadenost’ v jednotlivych mesiacoch. Hotel Yasmin sa zameriava hlavne na bussiness klientelu
a z tohto dbvodu stdle medzi najsilnejSie mesiace patri April - J(n a September - Oktdber, ktoré st
odrazom organizovania konferencii s ubytovanim. V roku 2019 k najsilnejSim - mesiacom z hl'adiska
ubytovania patril M&j, Jin, September, Oktdber a November s mesacnou priemernou obsadenost'ou
vysoko cez 50%, z hl'adiska organizovanych konferencii a inych spoloenskych podujati najsilnejgie
mesiace boli mesiace totoZné s najsiinej$imi mesiacmi z hiadiska ubytovania. Na dosiahnutych
vysledkoch spolo¢nosti sa v roku 2019 vo velkej miere podiefalo organizovanie MS v l'adovom hokeji
v meste KoSice v mesiaci méj, atento mesiac patril jednoznatne k najlepSiemu mesiacu v roku
z hi'adiska dosiahnutej obsadenosti a celkovych trZieb, ako aj dosiahnutého prevadzkového vysledku.
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Hotelovy segment je velmi zranitelny, pretoZe je to oblast’ podnikania, pri ktorom majd klienti
mozZnost’ Uspory nakladov.

V oblasti konferenéného produktu zaznamenavame pokles dopytu a to jednak rozhodnutim vel’kych
spolocnosti obmedzit’ pocet konferencii a akcii z dévodu nezau;mu organizovania konferencnych akcii
na vychodnom Slovensku. PrevaZna ast’ vel'kych konferencii v rdmci Slovenska je organizovand radsej
na strednom a zapadnom Slovensku z dévodu vyhodnejsej dostupnosti pre jednotlivych Gcastnikov,
konferencie s medzindrodnou (castou sl zasa opat’ organizované na zapade Slovenska, hlavne v
Bratislave, kde dostupnost’ (doprava) zahrani¢nych Gcastnikov je o vela jednoduchSia ako v KoSiciach.
V segmente / oddychové resp. turistické skupiny sme upevnili spolupradcu s CK Satur, E-Travel.SK,
s.r.0. Zaujem zo strany novych CK resp. touroperatorov nie je nie tak o Kosice ako destinéciu, hlavne
opat’ z hl'adiska nevyhodnej dostupnosti lokality.

Vadsie zameranie a investicie do rozvoja segmentu v tLlI'lStlke, by priniesli zvySenie obsadenosti hotela
a potencial pre d'alSie financné vynosy. Prave z uvedeného dévodu st nutné nové finanéné investicie
a zvysenie povedomia v zahranidi.

Cenova stratégia

Ubytovanie:

Priemernd cena za ubytovanie za rok 2019 bola vo vySke 70 Eur bez DPH, o znamena narast oproti
minulému roku, pri priemernej rocnej obsadenosti 54 %, Co predstavovalo trzbu vo vyske cca 2mil,
Eur,

V roku 2019 hotel navstivil vySsi pocCet hosti ako v roku 2018, ¢o spdsobilo aj narast % podielu
jednotlivych segmentov na celkovom podiele trzieb za ubytovanie. Opatovne najdoleZitejSiu klientelu
predstavuje segment CG Corporate (firemna klientela, ubytovavand na zéklade doh6d o cenach),
segment DU Rack — pultovi hostia hotela a segment Web Booking, hostia rezervujlci si ubytovanie
prostrednictvom webovych portalov, vroku 2019 k velmi silnym segmentom patril aj Lessuire
segment (Sportovci, umelci, cestovné kancelarie).

Konferencie:

V konferenénej oblasti sme v roku 2018 obrat vo vySke viac ako 500 tis. Eur. Ceny prendjmov sa
udrZali aj napriek Uspornym opatreniam jednotlivych klientov, medzi motivacné faktory patrili zlavy
z prenadjmov, resp. akciové ceny.

Fitness & Wellness, Laundry, Parkovanie a Ostatné:
Atraktivnost’ prostredia a motivacia zamestnancov pri predajnosti priniesli zvySenie navstevnosti
z uvedenych stredisk aj za rok 2019.

Propagacna a marketingova stratégia

Marketingovéd kampant bola vroku 2019 vyvaZzena avramci rozpo¢tu bolo nastavené ¢o
najefektivnejSie ovplyviiovanie kl'iCovych segmentov. Oproti roku 2019 sa vyuZzili okrem outdoorovych
nastrojov, ktoré mali iba lokalny zasah, aj printové nastroje. Zasadnym bolo aj aktivnejsie vyuZivanie
online nastrojov (google, facebook, novéa web stranka). PredovSetkym pri vyhl'adavani ubytovania
v Kosiciach pomohli dobre zvolené online kampane.

Hotel Yasmin v roku 2019 bol ¢lenom Britskej obchodnej komory, Zvazu hotelov a restauracii,
Vychodoslovenskej investi¢nej agenttry a KoSice Visit Turizmus.



Personalna politika, zamestnanci a rozvoj l'udskych zdrojov

Vroku 2019 spolognost’ zabezpetila zamestnancom rozne Skolenia a semindre. V spolupraci so
spolocnostou eXper T s.r.o. a to zrealizovanim mystery shoppingu, zo zéverov ktorého pocas roka
2019 boli realizované Skolenia zamestnancov jednotlivych stredisk.
SpoloCnost’ vytvéra podmienky na zlepSovanie pracovného prostredia a zvySovania kultdry prace. S
vytvorené podmienky na bezpeénd pracu zamestnancov a ochranu ich zdravia.

Struktiira zamestnancov

2019 - 2018 2017
veduci zamestnanci 7 5 5
ostatni zamestnanci 46 28 29
Struktira pracovnej sily
2019 2018 2017
Zeny 4] 27 26
Muzi 12 6 8
. Vplyv na zamestnanost’ -
Rok Mzdové Priemerny pocet Priemerna
naklady v € Zamestnancov mzdav €
2019 679 399 53 1.068
2018 372 438 33 941
2017 385 391 34 945
Financné ukazovatele
Siivaha
Cast’ I. - vybrané ukazovatele S}'lvahy v EUR
Cor. AKTIVA 31.12.2017
SPOLU MAJETOK r.02+33+74 1l
A NeobeZny majetok'r.03+11+21 :
AL DNM sucet r, 04 aZ 10
2. | Softvér(013)-/073,091A /
AJL | DHM sucetr. 12 a2 20 1 33 )12 768,0 0654,00
1. | Pozemky(031)-0924A 12 537 741,00 537 741,00 537 741,00
2. | Stavby (021)-/081,092A /+(042) 13+18|  14974406,00| 15356 938,00| 15715 227,00
3. | Samostatné hnutel'né veci (022)-/082,092A / 14 15 415,00 10 708,00 42 157,00
6. | Ostatny DDHM (029) 17 7 381,00 15 529,00
AL DFM sucet r. 22 a2 32 211 0
6. | Ostatné pdsitky (067) 27 20 041,00
Obe#ny majetok r.34+41+53+66+71
B.I. Zdsoby suclet r.35 aZ 40
1. | Materidf (112,119,11X)-/191,19%/ 35 39 030,00 13 844,00 15 069,00
6. | Tovar (132,13X,139)-196,19X 39 3201,00 3047,00
BIL | Dihodobé pohtadsvky r.42+46 2% 52. 41 |
B.III Krdtkodobé pohladdvky r. 54+58 aZ 65 53
B.IIL1 | Pohladdvky obchodne r. 55 aZ 57 541




Obchodné pohtadavky PU3

1.a | (311A,312A,313A,314A, 315A)-391A 55 7 577,00 60 458,00 17 648,00
Obchodné ostatné o
1.c | pohladavky(311A,312A,313A,314A,315A)-391A 57 109 100,00 96 868,00 219 230,00
7. | Dafiové pohl'adavky (341,342,343,345,346,347)-391A 63 7 234,00
9. ] Iné pohladavky (335A,375A,378A)-391A 65 7 267,00 7 098,00

BIV. | Krdtkodoby FM sticet .67 a 70 66 |
B.V. Finanéné Uty sucet r.72+73 71 848,00
1. | Peniaze (211,213,21X) 72 8 684,00 40 772,00
2. | Uty (221A,22X +/- 261) 73 76,00
C. Casové rozlisenie siicet .75 az 78 74 98931 8,00
1. | Naklady budticich obdobi dlhodebé (381A,382A) 75 142,00 170,00
2. | Néklady budiicich obdobi kratkodobé (381A,382A) 76 6 396,00 6 202,00 4 946,00
4. | Prijmy budicich obdobi kratkodobé (385A) 78 13 355,00 6 903,00 9 172,00
o, PASIVA 31.12.2019 31.12.2018 31.12.2017
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r. 80+101+141 79 00
A. Viastné imanie r.81+85+86+87+90+93+97+100 80
AL Zikladné imanie r. 82 aZ 84 81 )0.00 500 000,00 00
1, | Zakladné imanie ( 411 alebo +/- 491) 82 11 500 000,00 11 500 000,00 11 500 000,00
2. | Zmena zékladného imania +/- 419 '
Al Emisne aZio (412)
AJIL Ostatné kapitalové fondy (413)
ALV, Zakonné rezervné fondy r. 88+89
1, | Zdkonny rezervny fond (421)
AV, Fondy:zo zisku r. 91+92
AVI Oceriovacie rozdiely r. 94 aZ 96
AVIL | Hospoddrsky vysledok minulych .rokov r. 968+99
"1, | Nerozdeleny zisk minulych rokov (428)
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) 99 -9 665 301,00 -9.434 412,00 -9 142 173,00
HV beZ.ic.ob.+/-r.01-
AVIIL. | (81+85+86+87+80-+97+907+101+141) 100
B. Zavizky r. 102+118+121+122+136+139+140 101
B.I. Dihodobé zdvézky sucet r. 103+107 aZ 117 102
B.L1 Dihodobé zdvizky obchodné r. 104 aZ 106 1030 . . ,
4. | Ostatné zavazky - PUJ (471A,47XA) 108 2 150 791,00 4 801 903,00 4 129 938,00
5. | Ostatné dlhodobé zavazky (479A,47XA) 110 250 000,00 300 000,00
7. | Dihodobé zmenky na tihradu (478A) 112 '
9. | Z&vézky zo socidlineho fondu (472) 114 ‘ 1 195,00 647,00 516,00
BIL | Dihodobé rezervy r. 119+120 118 .
B.IIL. | Dihodobé bankové Uvery (461A,461XA) 121
B.IV. Kratkodobé zavézky siucet r. 123+127 aZ 135 122
B.IV.1 | Krdtkodobé zdvézky obchodné sucet r. 124 aZ 126 123
Obchodné zavazky PUJ
1.a§(321,322,324,325,475A,478A,479A) 124 88 539,00 119 545,00 335 153,00
Ostatné obchodné
1.c | zavdzky(321,322,324,325,475A,478A,479A) 126 540 026,00 1188 922,00 1 405 784,00
6. | Zdvazky voli zamestnancom (331,333,33X,479A) 131 45 914,00 25 579,00 21 930,00
7. 1 Zavézky zo socidlneho poistenia (336,479A) 132 84 822,00 42 168,00 13 584,00
Danové zavazky a dotacie
8. 1(341,342,343,345,346,347,34X) 133 » 78 017,00 87 694,00 52 103,00



10. | Ostatné zavazky (372,373,377,379,474,479) 135
BV. | Krdtkodobé rezervy r. 137+138 136 399350C 908,00 | ). 160,01
1, | Zékonné rezervy (323A,451A) 137 17 455,00 6 401,00 12 283,00
B.VI. | Ostatne rezervy (323A,451A) 138 22 480,00 22 507,00 16 877,00
B.VIL. | Besné bankové tivery (2214,2314,232,23X,461A,46X) 139 1
C. Krétkodoby FM (241,249,24X,4734,-255A) 140
2. | Casové rozliZenie r. 142 a¥ 145 141 5 0
4. | Vydavky budlicich obdobi krétkodobé (383A) 143 216,00 969,00 1425,00
Vynosy buddcich obdobf kratkodobé (384A) 145 6 334,00 250,00
Vykaz ziskov a strat

Cast’ II. - vybrané ukazovatele vykazu ziskov a strat v EUR

*

Text

*3%

Cisty obrat ( tr.6)

L

Vynosy z hospodarskej Einnosti (‘ r.03 aZ r.09)

31.12,2019

35 372,00

28 758,00

24 764,00

1
2
11, Triby z predaja tovaru (604,607) 3
111 Triby z predaja vlastnych vyrobkov { 601) 4 8 632,00
V. Triby z predaja sluZieb (602,606) 5 3 376 852,00 2 745 758,00 2 738 514,00
VL Aktivacia ( sk.62) 7 23 759,00
VIIL Trzby z predaja majetku ( sk.641,6422) 8 0,00 412,00 1726,00
x Ostatné vynosy z HC ( 644,645,646,648,655,657) 9 15 770,00 496,00 QO
Naklady na hospodarsku €innost’ : . .
A. 11+124+13+144154+20+21+24+25+26 10 241,00 | 43661 00 449 | 0
B. Néklady na tovar { 504,507 ) 11 13 992,00 8 374,00 10 290,00
D, Spotreba materidly, energie (501,502,503) 12 555 105,00 762 759,00 738 633,00
E. Sluzby ( sk.51) 14 | 1 031 052,00 600 070,00 702 458,00
E.l. Osobné naklady ( r.16 aZ r.19) 15 522 52800 54 00
Mzdové naklady (521,522) 16 679 399,00 372 438,00 385 391,00
4. Nakiady na socidlne poistenie ( 524,525,526) 18 236 503,00 129 682,00 135 134,00
F, Socidlne naklady (527,528) 19 35 320,00 20 408,00 19 629,00
G. Dane a poplatky ( sk.53) 20 10 348,00 10 389,00 10 366,00
G.1. Odpisy a opravné poloZky k majetku ( r.22+r.23) 21 17270 257 , 5
H Odpisy majetku ( 551) 22 405 177,00 425 713,00 426 538,00
I. Zostatkové cena predaného majetku ( 541,542) 24 412,00 976,00
1a. Opravne polofky k pohl'adavkam ( +/-) (547) 25 '
Kok Ostatné N HC (543,544, 545,546,548,549,555,557) 413 616,00 19 673,00
* Vysledok HE (+/-) (r.2-r.10)
Pridana hodnota (r.03+04+05+06+07)-
** (r.11+12+13+14)
IX, Vynosy z FC r.30+31+35+39+42+43+44
X. Vynosy z financného majetku ( r.32 aZ 34)
XI. Whnosy z krdt. financného majetku ( r. 36 aZr. 38)
2. Vynosové droky ( r. 40 +r.41) :
XiL. Ostatné vynosové Groky (662A) 41 42,00 1,00 2,00
X1V, Kurzové zisky (663) 42 75,00 0,00
ok Ostatné vynosy FC ( 668)
N. Naklady na FC r.46+47+48+49+52+53+54




1. Nakladové Groky ( r.50+51) 49

R. Vysledok pred zdanenim (+/-) (r.27+r.55) 56
R.1, Dari z prijmov ( r.58+59) 57

2. Dari z prijmov splatnd (591,595) 58

2. | Nakladové droky PUJ (562A) 50 150 950,00 124 788,00 106 895,00
0. Ostatné nékladové Groky (562A) 51 352 799,00 419 220,00 472 355,00
Q. Kurzové straty (563) 52 ' 58,00
s+ | Ostatné naklady na FC ( 568,569 ) - 54 54 908,00 44 617,00 44 766,00
werx | yysledok FE (+/-) (1.29-1.45) 55

2 880,00

kekokok Dafi z prijmov odloZend (+/-) (592)

Vysledok po zdaneni (r.56-57-60)

Cash flow
¢ast’ 111 - cash flow v EUR

oznacenie | nazov polozky

31.12.2019

31,12.2018

31.12,2017

.

Z/S Vysledok hospodérenia z beZnej &innosti

pred zdanenim

-89 971

-230 889

-289 358

Nepeniaz cie
Al.l, Odpisy stalych aktiv 405 177 425713 426 538
A.1.5. Zmena stavu opravnych poloZiek
A.1.6. Zmena stavu poloZiek éasového rozlidenia nakladov a vynosov ~1 457 977 550
A.1.8. Uroky Gétované do nakladov 503 749 544 008 579 249
A.1.10. Kurzovy zisk ku dfiu G¢tovnej zdvierky -75
A.l.11, Kurzova strata ku diiu Uctovnej zavierky 47
A1.12, Vysledok z predaja DM
A1,13. Ostatné polozk 11 575 -119

A2.1. Zmena stavu pdhl’adévok 33 245 72 455 -54 651
A.2.2, Zmena stavu zavizkov -860 855 | -424 646 -133 990
A.2.3. -Zmena stavu zasob -25 340 1032

B. PefiaZné toky z investiénej éinnosti

B.1. Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku ]
B.2. Vydavky na obstaranie dihodobého hmotného majetku -37 885 . -28 284 -26 500
B.5. Prijmy z predaja dlhodobého hmotného majetku

C. Pefiazné toky z financnej Cinnosti

C.1. Prijmy z upisanych akcif

C.2.3. Prijmy z Overov

C.24. Vydavky na splacanie Uverov -125 000 -500 000 -400 000
C.2.5. Prijmy 2 prijatych p6Ziciek 636 362 547 177 371534
C.2.6. Vydaje na pdzicky -20 000




Cisté zvySenie alebo zniZenie pefiaznych prostriedkov

76 801 -14 753

Financna analyza spolocnosti 2019-2017

Obrat celkovych aktiv r.2019 r.2018 r.2017.
Triby v03 35372 24 764 28 758
Triby v04 8 632 0 0
Triby v05 3376 852 2 745 758 2738514
Triby v07 23759 0 0
Trzby v08 0 412 1726
spolu trzby 3 444 615 2770934 2768 998
Aktiva celkom s01 15 771 388 16 164 276 16 620 592

Obrat stalych aktiv r.2019 r.2018 r.2017
Triby v03 35372 24 764 28 758
Triby v04 8632 0 0
Triby v05 3376 852 2745 758 2738 514
Triby v07 23759 0 0
Triby v08 0 412 ' 1726
spolu trzby 3444 615 2770934 2768 998
Stile aktiva s02 15 565 973 15 92 16 310 654

Obrat obeZnych aktiv r.2019 r.2018 1.2017
Triby v03 35372 24 764 28 758
Triby v04 8632 0 0
Trzby V05 3376 852 2745758 2738 514
Trzby v07 23759 0 0
Trzby v08 0 412 1726
spolu trzby 3 444 615 2770934 2768 998
Obeiné‘aktl'va s33 185 522 225 948 295 650

Viazanost' celkovych aktiv r.2019 r.2018 r.2017

Triby v03 35372 24 764 28 758

Triby v04 8 632 0 0
| Trzby v05 3376 852 2745 758 2738514

Triby v07 23759 0 0
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Triby v08 0 412 1726
spolu trzby 3 444 615 2770934 2768 998
Aktiva : s01 15771 388 16164 276 16 620 592
Viazanost celkovych aktiv . o “
. . 5,83 6,00
Viazanost' stalych aktiv r.2019 r.2018 r.2017
Triby v03 35372 24764 28 758
Triby v04 8632 0 0
Triby v05 - 3376 852 2745 758 2738 514
Triby v07 23759 0 0
Triby v08 0 412 1726
spolu trzby 3 444 615 2770934 2768998
Stale aktiva 502 16 310 654

15925 223

- 580

Viazanost’ obeZnych aktiv r.2019 r.2018 r.2017
Trzby v03 35372 24 764 ' 28 758
Triby v04 8 632 0 0
Trzby v05 3376 852 2745 758 2738 514
Triby v07 23759 0 0
Triby v08 0 412 1726
spolu trzby 3 444 615 2770934 2 768 998
Obeiné aktiva ‘ 533 185 522 225 948 295 650
Viazanost obe‘z’nycaktl . e
s o

Podiel obeZnych a stalych aktiv r.2019 r.2018 r.2017
Obezné aktiva s33 185 522 225948 295 650
Stale aktiva — 502 ‘ 15 565 973 - 15925 223 . 16 310 654
,01 002

Podiel obeZnych a celkovych aktiv r.2019 1.2018 r.2017
Obeizné aktiva s33 185 522 225948 295 650
Aktiva celkom s02 15771 388 16 164 276 16 620 592

Aktiva celkom s01
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Podiel stalych a celkovych aktiv r.2019 r.2018 r.2017
Stale aktiva s02 15 565 973 15925 223 16 310 654
15771 388

16 164 276

16 620 592




Okamité likvidit

r.2019

UKAZOVATELE

LIKVIDITY

Okam#Zita likvidita r.2019 r.2018 1.2017

Aktiva s71 12 113 44 633 40 848
spolu A 12113 44 633 40 848

Pasiva 5122 841 285 1464 099 1 829 626

Pasiva 5139 182 925 792 246 773783

Pasiva s140 0 0 0
spolu P 1024 210 2 603 409

2 256 345

r.2018

‘BeZna likvidita

r.2019

BeZna likvidita r.2017

Aktiva $53 131 178 164 424 236 878

Aktiva s71 12 113 44 633 40 848
spolu A 143 291 209 057 277 726

Pasiva s122 841 285 1464 099 1829 626

Pasiva 5139 182 925 792 246 773783

Pasiva 5140 0 0 0
spolu P 1024 210 2 256 345 2 603 409

Celkova likvidita r.2018 r.2017

Aktiva s33 185 522 225948 295 650
spolu A 185522 225 948 295 650

Pasiva - s122 841 285 1 464 099 1829 626

Pasiva s139 182 925 792 246 773783

Pasiva s140 0 0 0
spolu P 1024 210 2 256 345 2 603 409

Cisty pracovny kapital r.2019 r.2018 r.2017

Aktiva s33 185 522 225 948 295 650
spolu A 185 522 225 948 295 650

Pasiva s122 841 285 1464 099 1829 626

Pasiva s139 182925 792 246 773783

Pasiva 5140 0 0 0
spolu P 1024 210 2 256 345 2 603 409
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Rentabilita Trzieb r.2019 r.2018 r.2017

HV v061 -89 971 -230 889 =292 238
Triby v03 35372 24 764 28 758
Triby v04 8 632 0 0
Triby v05 3376 852,00 2745 758,00 2738 514,00



Triby Vo7 23 759,00 0,00 0,00
Triby v08 0 412 1726
~ spolu T 3444615 2770934 2768 998

‘Rentabilit

0,106

Hospodarsky vysledok za rok 2019 pozostava:

- vysledok hospodarenia z hospodéarskej ¢innosti - 468 644 eur
- vysledok hospodarenia z finan¢nej Cinnosti - 558 615 eur
- vysledok hospodarenia pred zdanenim - 89 971 eur
- vysledok hospodarenia po zdaneni - 89971 eur

Majetok spolocnosti sa v roku 2019 vyrazne nemenil.

Zo StruktGry aktiv mozno konStatovat, Ze v stalych aktivach k podstatnym zmenadm nedo$lo —
majetok spolocnosti bol v roku 2009 obstarany a zaradeny do pouzivania. Vroku 2019 sa u?
obstaraval len majetok v minimainej miere, nevyhnutny pre chod prevadzky.

Podiel stalych aktiv je v roku 2019 vo vyske 99%.

Spolo¢nost’ Cerpa kratkodoby kontokorentny Uver z Postovej banky a.s. vo vyske 300 tis. €, ktory
vyuZiva na prevadzkové Ucely.

Zakladné imanie sa v priebehu roka 2019 nemenilo, hospodarsky vysledok za rok 2018 bol
z(Ctovany na zakiade rozhodnutia valného zhromaZdenia na neuhradent stratu minulych rokov.,

Valne zhromazdenie spoloCnosti rozhodlo o kapitalizacii péziCiek akciondra do ostanych
kapitalovych fondov, ¢o zvysilo viastné imanie spolo¢nosti

Celkové vynosy v roku 2019 dosiahli hodnotu 3 460 385 € — narast oprotl roku 2018 o0 11,5738%,
celkové naklady dosiahli hodnotu 3 550 398 € — narast oproti roku 2018 0 6,539%.

Vo vykaze ziskov a strat vidime StruktGru dosiahnutého hospodérskeho vysledku. Ako sa dalo
oCakavat’, vzhladom na Gverov( zadlzenost’ spolocnosti, hospodarsky vysledok z finanénych €innostf je
strata, ktoré sa podiela 520,88%-nym podielom na celkovom vysledku hospodarenia. V prevadzkovej
¢innosti bol dosiahnuty kladny vysledok — zisk vo vyske 468 tis. € - narast oproti roku 2018 o
31,092%. Percentudlny rast hospodarskeho vysledku je vy$si ako pokles vysledku z finanénych
&innosti, ktory bol oproti roku 2018 o 5,07%.

Na vysledku hospodarenia z hospodérskej Cinnosti v roku 2019 majl najvadsi podiel triby
z predaja hotelovych sluzieb, Groven ktorych v roku 2019 narastla oproti roku 2018 o 22,98%.

Ukazovatel’ novovytvorenej hodnoty — pndana hodnota ( pocitany ako obchodna marza + vyroba
— vyrobna spotreba) vykazuje 1 844 466 €, ¢o je narast oproti roku 2018 o 31,811%.

Celkovy hospodarsky vysledok za rok 2019 je vo vySke -89 971 € a teda predstavuje zlepSenie
oproti roku 2018 o 61,03%.

Pozitivne mozno hodnotlt’ zlepSovanie Urovne likvidity a Cistého pracovného kapltalu

Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2019

Rozdelenie vysledku hospodérenia podlieha schvaleniu vainym zhromaZdenim. Pred schvélenim
rozdelenia vysledku hospodarenia za rok 2019 su v tejto sprave uvedené Udaje navrhované ako
podklad pre rokovanie valného zhromazdenia.

- vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie 2019 -89971€
Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2019:
- zG&tovanie na Ucet neuhradena strata minulych rokov - 89 971 €

13



Ostatné

a) Spolo¢nost’ nevykonava dinnosti v oblasti vyskumu a vyvoja, v roku 2019 nevyloZila Ziadne
vydavky v oblasti vyvoja a vyskumu.

b) V roku 2019 spolocnost’ neobstarala Ziaden obchodny podiel ani cenné papiere.

c) Spolocnost’ nema vytvoren( organizatn(i zlozku v zahranié,

d) Uttovna Jednotka po 31.12.2019 neevidovala Ziadne skutoénosti, ktoré by mali vyznamny
vplyv na verné zobrazenie maJetkopravneJ situacie Uctovnej Jednotky a jej ekonomlckych
zdrojov a ktoré neboli zohl'adnené v Uftovne]j zavierke. V3etky hospodarske operacie, ktoré
vecne a ¢asovo stviseli s obdobim roka 2019 boli zti¢tované do tohto obdobia.

Na konci roku 2019 sa prvykra’t objavili sprévy z Ciny tykajiice sa COVID-19 (i Coronavirus).V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozsirl do celého sveta a negativne ovplyvnil mnoho krajin, hlavne
v oblasti cestovného ruchu a cestovania. Této situdcia sa zalala prejavovat’ aj poklesom predaja
nasich sluZieb a nasledne aj rusenim rezervacif resp. odkladom kontraktov na budtice pinenia.

Z dbvodu vyhldsenia mimoriadnej situdcie na Uzemi Slovenskej repub//ky viadou Slovenskej republiky
a pandem/e ochorenia COVID-19  vyhldsenej Svetovou zdravotnickou organiziciou, na zéklade
opatrenia Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pri ohrozeni verejného zdravia, boli
s Ucinnostou od 16.3.2020 uzavreté prevédzky poskytujuce sluzby.

Tato situécia priamo zastavila podnikatel'ské aktivity a sluZby poskytované tctovnou jednotkou a mé
zasadny negativny vplyv na schopnost’ pokracovat’ nepretrZite v dinnosti a fungovat’ ako zdravy
subjekt v nasledujicich mesiacoch.

Zamery spolo¢nosti na rok 2020

Rychla reakcia aflexibilita v rozhodovani, sledovanie ﬁnancnych nakladov, sledovanle stavu Zasob,
- rieSenie kaZdodennej (spory nakladov a navrhovanie rieSeni, zvySovanie kvalifikdcie persondlu
zabezpetenim kurzov a Skolenf prispievaji k efektivnemu vyuZitiu potencidlu hotela.

Pre d'alSie obdobie je doleZité v nastiipenom trende pokratovat’ a znizovat' postupne zadlZenost’,
ktord je tu rizikovym faktorom.

Na rok 2020 si manaZment hotela stanovil za ciel’ udrZanie prevadzky hotela vzhl'adom na &iriacu
sa pandémiu COVID-19,

Slcast'ou vyrotnej spravy je (¢tovna zavierka za rok 2019 a sprava auditora k tejto Giétovnej zavierke.

1&o: 3* 908467 it 2021904621
1¢ DPH: 542021904621
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