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2. Profil spoloinosti

2.1. Identifikain6 ridaje

Obchodn6 meno: HREBIENOK RESORT' s.r.o.
Sidlo: Starf Smokovec 18100, 062 0l Vysok6 Tatry
rdo: 36 819 492
Deil zipisu do OR: 17.08.2007
Prdvna forma: spolodnost's rudenim obmedzenym
Zitkladnf imanie: 6 640 EUR

2.2,Predmet iinnosti
- maloobchod v rozsahu vol'nfch Zivnosti
- vel'koobchod v rozsahu volin;ich Zivnosti
- sprostredkovanie obchodu v rozsahu vol'nfch Zivnosti
- sprostredkovanie vyroby a dopravy
- pren6jom hnutelln6ho majetku v rozsahu volinych Zivnosti
- pren6jom nehnutefnosti, bytovj'ch a nebytornjrch priestorov s poskytovanim aj infch

ako zilkladn;ich sluZieb spojenjrch s pren6jmom
- kancelirske a sekret6rske sluZby vrdtane kopirovaci ch a rczmnoZovacich sluZieb

- ubytovacie sluZby v ubytovacich zanadeniach s prev6dzkovanim pohostinskych

dinnosti v Qichto zaiadeniach a v chatovej osade triedy 3, v kempingoch triedy 3 a 4

- pohostinsk6 dinnost'a qiroba hotornlch jed6l pre vfdajne
- spr6va aidrZbabytov6ho a nebytov6ho fondu v rozsahu volin;ich Zivnosti
- vykon dinnosti stavbyvedriceho
- uskutodilovanie stavieb a ich zmien
- dokondovacie stavebn6 pr6ce prircalizdcii exteri6rov a interi6rov
- pripravn6 pr6ce krealizilcii stavby

23. Struktfra spoloinikov a vf5ka podielu na zilkladnom imani

1. Lubomir Jakubd6k, Sadov6 372121,058 01 G6novce podiel: 50 %

2. Milan Ku5mirek, Ivana Stodolu 185211,060 01 KeZmarok podiel: 50 %

2.4. Orgilny spoloinosti

- valn6 zfuomaldenie,
- konatelia.

2.5. Statu thrny org6n - konatelia

1. Iiubomir Jakubd6k, Sadov6 372127,058 01 G6novce
2. Milan Ku5mirek, Ivana Stodolu 18521I,060 01 KeZmarok



3. Organizaind Struktrira
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4. Finanini situ 6cia spoloinosti

4.1. Ukazovatele vj konnosti

Vynosy celkom (v EUR)

Nriklady celkom (v EUR)

2017 2018 2019
2317681 -124326 601 0658

;

18(m0

tm0
14@
12@
IM
8l)lro
6()l)@

4()(re
2()m

0

Vri nosy

Vfsledok hospoddrenia za Uo

;

t
12(M

Al)m

6@

!o()m

2()M

0

7(x)m

@@
5lM

.l)lm

3@m

2l]{M

IM

0

-1(]()@

I
Vfsledok hospodirenia za fiitovn6 obdobie
(v EUR )

Poiet zamestnancov
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5814187 5969894 1 6951 431

2017 2018 2019
3496506 6094220 10940773
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V,inosv 16 951 431 EUR

N6klady 10 940 773 EUR

V,isledok hospoddrrenia 6 010 658 EUR
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4.3.Y yzna m n6 iinitele ovplyvil uj li ce Stru ktri ru n 6 kladov

Struktira n6kladov spolodnosti HREBIENOK RESORT, s.r.o. je determinovan6 najmii
obchodnou a vyrobnou dinnost'ou, ktoru firma vykon6va, a tieZ podpornlimi aktivitami
v uvedenej oblasti.
Znadnu dast' n6kladov okrem irdtu ,,507 Predan6 nehnutel'nost"' tvori spotreba pohonnfch

hm6t, opravy aidrLba, nakollko spolodnost' vlastni dopravn6 prostriedky. Tieto vyuLiva
najmii pre svoju potrebu. Na ridte opravy atdriha spolodnost'tieZ irdtuje n6klady srivisiace s

opravami strojov6ho vybavenia a irdrZbou nehnutel'nosti, aby poskytovali vhodn6 podmienky
pre vykon6vanie podnikatellskej dinno sti spolodno sti.
S obchodnou dinnost'ou sirvisi priama podpora predaja a operativne dinnosti spojen6 so

zabezpedovanim samotnych obchodnych pripadov. V n6kladoch spolodnosti sa to prejavuje

najmii na ridtoch sirvisiacich s pouZivanim telef6nov a telekomunikadnej techniky, na irdtoch
po5tovn6ho, inzercie a reklamy a pod.

Znadni dast' n6kladov tvoria mzdovl n5klady, nakollko zbujimom spolodnosti je vytvorit'
motivujirce pracovn6 prostredie s efektivne fungujricim syst6mom odmeilovania.

Odpisy nehmotn6ho a hmotn6ho investidn6ho majetku srivisia s hodnotou majetku

spolodnosti, atiei, sa v znadnej miere podieliajir na celkovych n6kladoch.

Poistn6 sirvisiace s poistenim nehnutelln6ho a hnutel'n6ho majetku tvori tieZ nemalri dast'

n6kladov spolodnosti.

4.4.Y yzna m n6 charakteristiky Stru ktrft ry vynosov

V Strukture vynosov sri qiznamn6 najmii trhby zpredaja dasti nehnutel'nosti (607).

Na ridtoch trlieb irdtujeme tiei, trlby sirvisiace s vykon6vanim sluZieb. Jedn6 sa predov5etklim

o ubytovacie sluZby, tak do do objemu trLieh, ako aj do qiznamu pre tento regi6n. Vedenie

spolodnosti vyvija rdzne aktivity na zvjr5enie atraktivity hotela za irdelom poskytovania

Jbytovacich a stravovacich sluZieb ta vySSej kvalitativnej frovni. Modemost'

,,Apartm6nov6ho domu" dotv6ra Baz6n, Wellness, Fitness s poskytovanim relaxadnjrch

slu/ieb, napr. mas6rske sluZby, finska apamd sauna, cvidenie na posilf,ovacich strojov.

Klientmi sri r6zne spolodnosti, skupiny, ale aj jednotlivci.
Spolodnost'prenajima nebytov6 priestory, do tieZ zvy5uje vynosy.

4.S.Vysledok hospod6renia

V roku 2019 spolodnost'dosiahla vfsledok hospodSrenia:

z hospod6rskej dinnosti 6007 418 EUR

z finandnei 6innosti 3 240 EUR

daf, z prljmov z beZnej einnosti
- splatn6 1 322 546 EUR
- odloZen6 - 75 018 EUR

1247 52BEUR

V'isledok hospodirenia za fdtovn6 obdobie 4 763 130 EUR

6



4.6. Hospod6rsky vfsledok

Konatelia navrhujri rozdelenie zisku dosiahnut6ho vroku 2019 vo vf5ke 4763 130 EUR
takto:

- diastka 4 763 130 EUR ponechat' ako nerozdeleny zisk.

4.7. Finanini situ6cia spoloinosti

Porovnanie vyznamnlch finandnfch ukazovatefov spolodnosti za roky 2018-2019 (v EUR).

Sfvaha 2018 2019
Soolu maietok 1 1769019 89591 25
Pohl'ad6vky za upisan6 vlastn6 imanie
NeobeZnV maietok 3916493 7842150
Dlhodob'i hmotnV maietok 391 6493 7842150
ObeZn'f majetok 7840482 1087184
Z6sobv 6094682 21529
Dlhodobe pohl'addvky 0 73970
Kr5tkodob6 pohl'ad6vky 671436 700334
Finandn6 06ty 1074364 291351
easov6 rozliSenie 12044 29791

Spolu vlastn6 imanie azivdzkv 1 1 76901 I 8959125
Vlastn6 imanie 1663876 6427007
ZAkladn{ imanie 6640 6640
Kapit6lov6 fondy

Fondy zo zisku 664 664

Wsledok hospod6renia minulVch rokov 1781946 1 656573

Wsledok hospod5renia za 06tovn6 obdobie -125374 4763130
ZAvirzky 10105143 2527468
Rezervy 253425
Dlhodob6 zAvdzkv 88588 1 82855
Kr6tkodob6 zbvazkv 1 001 6555 2091 1 88

Bankov6 0very a vypomoci
easov6 rozli5enie 4650

Y'ikaz ziskov a strit 2018 2019

Wnosv z hospod6rskel 6innosti 595351 0 1 6932669
N6kladv z hospoddrskei 0innosti 6088383 10925251

V'isledok hospodi ren ia z hospod6rs kei 6in nosti -134873 6007418

Finandn6 vVnosy '16385 18762
Financn6 ndklady 5839 15522
V'fsledok hospodirenia z finandnej 6innosti 10546 3240

Dah z prijmov za beZnt dinnost 1047 1247528
V'isledok hospod6renia z beZnei 6innosti -124327 4763130

Mimoriadne vVnosy
Mimoriadne n6klady
Dafi z priimov z mimoriadnei dinnosti
V'risledok hospod6renia z m imoriad nei 6in nosti
V'isledok hospod6renia za [6tovn6 obdobie -125374 4763'.,30



4.8. Overenie rftitovnej zfvierky
Udtovn6 zbvierka za rok 2019 bola overen6 nez6visljrm auditorom, do potvrdzuje spr6va

auditora, ktor6 tvori prilohu rrjrrodnej spr6vy.
Srilad vjrrodnej spr6vy s auditovanou irdtovnou z6vierkou zostavenou za rok 2079 potvrdzuje
spr6va auditora, ktor6 tvori prilohu vlrodnej spr6vy.



5. DdleZit6 skutoinosti roku 2019

5.1.Vplyv podnikatel'skej iinnosti na Zivotn6 prostredie

HREBIENOK RESORT, s.r.o. pri svojej dinnosti dodrliava vSetky z6korn6 predpisy, normy
a vyhl65ky tfkajrice sa ochrany Zivotn6ho prostredia, aby nesp6sobovala ohrozenie prirody
a jej devast6ciu. Vplyv irdtovnej jednotky naiivotnl prostredie je minim6lny.

S.2.Personflna politika a riadenie I'udskych zdrojov

Riadenie l'udskfch zdrojov v spolodnosti je zameran6 na vybudovanie vysoko efektivneho
pracovn6ho timu. Nevyhnutnou podmienkou pre dosiahnutie uveden6ho ciel'a je zabezpedit
dostatodnri kvalifik6ciu jednotlivj'ch zamestnancov, vhodn6 pracovn6 podmienky a tieZ
motivujrice mzdov6 ohodnotenie. Pozitivny vplyv na zamestnanost' v regi6ne je adekv6tny

rastu vfkonov fdtovnej jednotky.

V r6mci zvySovania kvalifik6cie sa zamestnanci zirdastf,ujri najmii na tfchto Skoleniach:

HREBIENOK RESIORT, s.r.o. svojou dinnost'ou vytvdrapracovn6 prileZitosti v regi6ne, dim
pom6ha znilovat nezamestnanost'. Ku koncu roka20l9 mala spolodnost' 16 zarnestnancov.

5.3.Ostatn6 informicie
- Spolodnost' HREBIENOK RESORT, s.r.o. nevykon6vala v roku 2019 Liadntt dinnost'

v oblasti vfskumu a vjvoja.
- Spolodnost' HREBIENOK RESORT, s.r.o. nenadobudla v roku 2019 Ziadne dodasn6

listy, obchodn6 podiely ani akcie.
- Spolodnost' HREBIENOK RESORT, s.r.o. nem6 organizadni zloLku v zahranidi.

Po skondeni ridtovn6ho obdobia, zaktor€ sa vyhotovuje t6to vjrodn6 spr6va, nastali udalosti

osobitn6ho vlznamu, a to udalosti sirvisiace s celosvetovou pand6miou a ochorenim COVID-
19. MedzinSrodn6 opatrenia a opatrenia na frovni jednotlirnlch 5t6tov zamerand na boj proti
tomuto ochorenia sp6sobili pokles dopytu po viidsine komodit na trhu, do n6sledne viedlo k
plo5n6mu poklesu vyroby a sluZieb v glob6lnom meradle.
Nakollko spolodnost' HREBIENOK RESORT, s.r.o. p6sobi najmii
a cestovn6ho ruchu a tieto odvetvia boli opatreniami zasiahnut6, v
taktiei, citel'nf pokles po doddvanom sortimente.

v oblasti volln6ho dasu

dinnosti spolodnosti bol

uvedenfch d6vodov
udrilat zamestnanost'

Spolodnost' HREBIENOK RESORT, s.r.o. tak doposiall nebola z vySSie

nirten6 vlrazne obmedzit'svoju dinnost'a je snahou vedenia spolodnosti

v aktu6lnom stave a nepristirpit'k regul6cii pracovnych miest.

Skolenie Zamestnanci
bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci /
po2iarna ochrana

VSetci

o daniach, 06tovnictve, pracovnopr6vnych
vzt'ahoch a pod.

pracovnici ekonomick6ho oddelenia
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6. Predpokladanf vfvoj spoloinosti v roku 2020

Management hotela vyvija maxim6lne risilie na to, aby napriek st6le pretrv6vajircej
pandemickej V,nze COVID-l9 si udrZal potrebnjr Standard, do do kvality poskytovanjzch
sluZieb. Yyuliva reklamy arlzne formy zliav za ridelom udrLaniazdkaznikov apililkania
noqich klientov. Na prilakanie turistov m6Le mat' vplyv aj poskytovanie sluZieb pre rozvoj
telesn6ho zdravia anarelaxlciu v stredisk6ch wellness a fitness.

Vfkonnj' manaZment vroku 2020 prispeje kzniLovaniu n6kladov cestou hlladania rezerv,
hlavne v spotrebe materi6lu a sluZieb. Vytvori novf cenovt a marketingovti strat6giu a spolu
s racionalizadnjrmi opatreniami.

Spolodnost' vidi neistoty at'rzikd vregionflnej konkurencieschopnosti, ktor6 je podmienen6

najmii Struktirou ekonomickfch aktivit, rirovilou inov6cii, stupflom dostupnosti regi6nu
avzdelama pracovnej sily, najmii zvy5ovanie konkurencieschopnosti regi6nu pomocou rastu

vykonnosti podnikov. Udtovn6 jednotka kladie a bude kl6st' zrnlSenf d6kaz na efektivnost'
procesov a kvalitu poskytovanlich sluZieb.
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7. Prilohy

Sprdva nez6visl6ho auditora

Udtovn6 zbvierka

- Udtovnd zhvieir.:ak31,.12.2019
- Pozn6mky k31.12.2019

,m( (/!t
ft:::y!*y2i:T:!:**Milan Ku5mirek, konatell

HREBIENOK RESORT, s.r.o.
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