POLNOHOSPODARSKE DRUZSTVO VELKE ZALUZIE, HLAVNA 1, 951 35 VELKE ZALUZIE

Vyrocna sprava 2019

Polnohospodarske druzstvo Vel ke Zalu21e

Vyro€na sprava vyhotovend podla § 20 zakona ¢.431/2002 Z.z. o Gétovnictve
v zneni neskorsich predpisov



Legislativny ramec pre vyroénu spravu

SpoloCnost mé povinnost auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroénd spravu podla § 20 zakona
o ultovnictve.

Tato vyrotna sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
u€tovného obdobia. Tato vyro&na sprava bude elektronicky uloZena do registra Gétovnych

zavierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b
ods. 4 zakona o G&tovnictve.

Obsah vyroénej spravy:

1) Identifika¢né adaje
2) Povinné informacie
3) DalSie informacie
4) Povinné prilohy

5) Dal3ie prilohy

L

1) Identifikaéné Gdaje — zakladné informacie

Obchodné meno Polhohospoddrske druistvo Velké Zaluzie

ICO 00 198 013

DIC 2020408610

IC DPH SK2020408610

Adresa sidla Hlavnd 1, 951 35 Velké ZéluZie

Obchodny register Obchodny register Okresného stdu Nitra, Oddiel: Dr.,
VloZka Cislo: 154/Nr

Statutarny organ Ing. Jozef Palenik, predseda predstavenstva

Ing. Dusan Kuca, podpredseda predstavenstva
Ing. Timotej Husar, CSc. ¢len predstavenstva
Jozef Halveland, ¢len predstavenstva
Kontrolna komisia Ing. Andrej Husar, PhD.

Mgr. Alena Holld

Jozef Halveland

Statutdrnym organom spolo&nosti Polnohospodarske druistvo Velké ZaluZie je predseda,
podpredseda a Elenovia predstavenstva. Spolo¢nost mé povinnost zriadit kontrolnd komisiu.
Cinnost spoloénosti upravuju Stanovy spolo¢nosti.

Identifikacné udaje — dopliiujuce informacie

Vysledok hospoddrenia 2019 Zisk

Splatené zakladné imanie (Géet 411) 206 628,50 €

Nedelitelny fond (icet 422) 406 579 €

Priemerny pocet zamestnancov 37

Hlavna ginnost Pestovanie obilnin , strukovin a olejnatych semien




U¢tovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok. Spolo¢nost nema odstepny zavod ani
organizacnu zloZku v tuzemsku. Spoloénost vlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti.

2) Povinné informécie

a) Informdcie o vyvoiji U¢tovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZena v roku 1991 a pdsobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zalozenia si
spolocnost relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti pésobenia. Vyvoj na
trhu vSak prinasa zvySenud konkurenciu apoZiadavky, ktorym sa musime neustdle
prispdsobovat.

Spolocnost neidentifikovala Ziadne 3pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$3ej moci. Prognéza pre dalsie obdobie
je stabilna.

Spolo¢nost svojou obchodnou Cinnostou nemé vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevyptsta exhaldty do vzduchu ani nevytvdra znelistenie vody, & nebezpeéné odpady.
Spolocnost stabilne a dlhodobo zamestnédva okolo 37 pracovnikov a prispieva tym k lokalne;j
zamestnanosti. Spolo¢nost zamestndava aj 3 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)
MAIJETOK SPOLU 4258 818 4799 673
A. Neobeiny majetok 3 233 362 3531627
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 1946 3873
A.ll Dlhodoby hmotny majetok 3231 343 3527 681
A.lll DIhodoby finanény majetok 73 73
B. ObeZny majetok 1033 648 1196 491
B.| Zasoby 881 081 835 065
B.Il DIhodobé pohladavky
B.Ill Kratkodobé pohladavky 139 688 179912
B.IV Kratkodoby finanény majetok
B. V Financné ucty 12 879 181514
C. Casové rozligenie 18 808 71 555
STRANA PASiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 4285 818 4799 673
A. Vlastné imanie 2 164 007 2 150 896
A.1 Zakladné imanie 368 975 368 975
A.ll Emisné aZio
A.lll Ostatné kapitalové fondy 97 885 99 877




A.lV Zakonné rezervné fondy 408 471 406 579
A.V Ostatné fondy zo zisku

A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia

A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 1275 466 1 359 398
A. VIIl Vysledok hospodarenia beného roku po zdaneni 13 210 -83 933
B. Zavazky 1787 478 2 115637
B.I Dlhodobé zaviazky 1515 905 1 804 651

B.Il Dlhodobé rezervy
B.lll DIhodobé bankové dvery

B. IV Kratkodobé zévazky 238 600 277 465
B.V Kratkodobé rezervy 32973 33521
B.VI BeZné bankové tvery

B.VII Kratkodobé finan&né vypomoci

C. Casové rozligenie 334333 533 140

Komentér k stivahe - aktiva:

Spolocnost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom a takisto aj prenajatym —
polnohospodarska péda. Dlhodoby hmotny majetok je pomerne novy. Dlhodoby hmotny
majetok predstavuji najmé pofnohospodarske traktory a zévesné zariadenia.

Spolocnost vlastni obchodny podiel v inej spoloénosti — Odbytové druZstvo mlieko Kostrin
Vyvoj stavu zésob je priaznivy, nedoslo k zvySeniu ich stavu ani narastu bez pohybu nad jeden
rok. Opravnd polozka k zdsobdm nebola tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladévok je priaznivy, klesol ich celkovy objem. Pohladavky po
lehote splatnosti st v sume 1 715,16 eur, a preto spolo&nost vytvorila k nim opravnu polozku
v plnej vyke, ¢o predstavuje 100 % ich objemu.

Casové rozligenie aktiv predstavuju naklady buducich obdobi, a to najmi — poistné platené
vopred a ¢asové rozlienie na publikicie, softvérové a telekomunikaéné sluzby.

Komentdr k sivahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloénosti vsume 206 628,5 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo&nosti je v sume 2 164 007 eur, a celkové zdvazky s v sume
1787 478 eur, o znaci, Ze spolotnost hospodari prevazne z vlastnymi zdrojmi. Spolognost uz
nevytvara nedelitelny fond z dévodu uZ vytvorenia v zmysle zakona.

Kratkodobé rezervy v sume 32 973 eur st najmé —rezerva na nevyterpané dovolenky a fondy.

Spolo¢nost nema Ziadne bankové tvery, ma véak dlhodobé finanéné vypomoci v sume 1 435
000 eur od svojich €lenov; tieto st tiro&ené obvyklou Grokovou sadzbou na pefiafnom trhu.

Casové rozlidenie pasiv predstavuji vynosy buducich obdobi, ato najmé — rozpustanie
investi¢nych dotécii.



VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018

CISTY OBRAT 2 459 665 2276277
Vynosy z hospodarskej innosti spolu 3369 975 3273169
I. Trzby z predaja tovaru 11 299 10 568
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2121321 2015 341
lIl. Trzby z predaja sluZieb 316 480 237 081
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 4705 94 501
V. Aktivacia 32 683 32795
VI. Trzby z predaja investicného majetku a zasob 165613 191 007
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 717 874 691 876
Néklady na hospodarsku éinnost spolu 3 294 554 3258 224
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 11639 11 402
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné 1281225 1351422
dodavky
C. Opravné polozky k zasobam
D. Sluzby 376 577 286 714
E. Osobné naklady 772 244 751 216
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 585 213 593 343
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 168 270 166 402
J. Ostatné naklady na hospodarsku &innost 42 966 44 094
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 75421 14 945
Vynosy z financnej ¢innosti 594 428
Naklady na finan¢ént €innost 52325 99 776
Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti -51731 -99 348
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 23 690 -84 403
Dan z prijmov splatna 5690
Dan z prijmov odloZena 4 790 -470
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 13 210 -83 933

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolo¢nost zaznamenala narast vynosov z hospodarskej cinnosti. Celkovy vysledok

hospodarenia je v sume 13 210 eur. Vo finanénej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu spésobent

najma urokmi.

Spolocnost zaznamenala zvy$ené naklady na hospodarsku ¢innost, najma zvySené naklady

vstupov a miezd.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali

obdobia.

o skondeni ucétovného

Rychle Sirenie ochorenia Covid — 19 a jeho spolo¢enské a ekonomické dosledky v Eurdpskej
unii a vo svete si méZu vyzadovat prehodnotenie predpokladov a odhadov, ktoré mézu viest




k podstatnym upravam Uétovnej hodnoty majetku a zdvdzkov pocas nasledujiceho
finanéného roku.

V tejto chvili vedenie nedokaZe spolahlivo odhadnit dosledky, pretoze udalosti sa vyvijaji zo
dia na den.

¢) Informécie o predpokladanom buddcom vyvoiji uétovnej jednotky.

Buduci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. OZakdvané celkové oivenie ekonomiky méZe priaznivo ovplyvnit aj
ktpyschopnost obyvatelstva a tym aj odbyt v naSom segmente obchodu.

d) Informdcie o nékladoch na &innost v oblasti vyskumu a vyvoia — bez ndpine.
e) Informdcie o nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej utovnej jednotky — bez ndplne

f) Informacie o névrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolocnost vytvorila za rok 2019 G&tovny zisk vo vyske 13 210 eur. Nedelitelny fond je uz
vytvoreny v maximélnej vyike podfa Stanov spolo€nosti. Preto na €lenskd schédzu bude
predloZeny navrh na nasledovné —predétovanie na Géet 428-N erozdeleny zisk minulych rokov.

g) Informdcie o tdajoch poFadovanych podia osobitnych predpisov — bez ndpine.

h) Informdcie o tom, ¢i Uétovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahraniéi.
Spolocnost nema organizaént zlozku v zahranid.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve)

Spolocnost pouZiva finanéné nastroje — Druzstevné podielové listy podla zdkona ¢. 566/2001
Z.z. 0 cennych papieroch v zneni neskorgich predpisov. DruZstvo za&alo z odkupovanim tychto
podielovych listov v roku 2011 a k 31.12.2019 odkupilo 69,45 %.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o uétovnictve).
Spolognost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema

povinnost vo vyroénej sprave uvadzat $truktdrované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zakona
o uctovnictve, napriklad — vyhldsenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informéacie
Socidlna politika — druZstvo tvori socidlny fond vo vyske 1 %. Socialny fond je Eerpany na
regeneraciu zamestnancov, prispevok na dopravu, prispevok na dovolenku a dalsie.
Ludské zdroje — fluktudcia a pocet zamestnancov je pomerne stabilny. DruZstvo zamestnava
37 zamestnancov, z celkového pottu je desaf Fien a traja zamestnanci so zdravotnym
postihnutim. Vzhladom na to, Ze polnohospodarstvo nie je atraktivnym zamestnanim pre
mladsiu vekovu kategériu, preto sa vekové hranica pohybuje v priemere 45 rokov.
Hlavnymi dodavatelmi su:

- RWA, s .r.0., ACHP Levice a.s., Interagros, a.s. — dod4vatelia chemickych pripravkov,

hnojiv a sadiv _
- De Heus, a.s., Xaverov, a.s. — doddvatelia krmiv pre kur&at4 a jednodfiové kuréats



- ZSE a.s. ainnogy Slovensko s.r.o. — dodavatelia energii
Hlavnymi odberatelmi su:

- Pasat s.r.o. — hlavny odberatel produkcie, Tekro s.r.o., HSH-V s.r.o. — odberatelia
produkcie, HSH s.r.o. — odberatelia bojlerovych kuréiat, Odbytové druistvo mlieko
Kostrin - odberatel mlieka

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Uttovnd zévierka spoloénosti za rok 2019 (Stvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Spréva auditora z overenia Gétovnej zavierky za rok 2019

Vo Velkom Zaluzi, dia 20.6.2020

l//

(
Ing. Jozef Palenik
Predseda predstavenstva

A

Ing. Dusan Kuca
Podpredseda predstavenstva



