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1. Základná charakteristika konsolidovaného celku  
Obec je samostatný územný samosprávny a správny celok Slovenskej republiky. Obec je právnickou osobou, ktorá samostatne hospodári s vlastným majetkom a s vlastnými príjmami. Základnou úlohou obce pri výkone samosprávy je starostlivosť o všestranný rozvoj jej územia a o potreby jej obyvateľov. 

Identifikačné údaje

Názov:
Obec Kalná nad Hronom

Adresa pre poštový styk: Obec Kalná nad Hronom ČA 55,  935 32  Kalná nad Hronom

IČO: 00307131

DIČ: 2021218683

Právna forma: obec

Obec ako samostatný územný  samosprávny a správny celok sa riadi zákonom č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskoršich zmien a doplnkov a Ústavou Slovenskej republiky.

1.1 Geografické údaje
Obec leží 8 km juhozápadne od Levíc. Chotár o rozlohe 1706 ha leží v nadmorskej výške 160–200 m (stred obce 160 m) v Podunajskej nížine na pravobrežnej nive rieky Hron. Na južnom konci obce tečie potôčik Pótlek-árok (Náhradný jarok), ktorý ale v lete vysychá. Rovinný až mierne členitý pahorkatinový chotár tvoria treťohorné uloženiny s hrubým pokrovom spraší a sprašových hlín. Má vylúhované černozemné, hnedozemné, lužné a nivné pôdy. Nivné pôdy sú vlastne riečne náplavy so slabo vyvinutými alebo úplne nevyvinutými pôdnymi horizontami.
Lužné pôdy vnikli pod vplyvom blízkej hladiny spodnej pôdy a vlhkomilnej vegetácie. Majú niekoľko desiatok centimetrov hrubý tmavosivý humusový horizont A, pod ktorým bezprostredne alebo v neveľkej hĺbke leží hladina spodnej pôdy. 

Chotár patrí do teplej, mierne suchej oblasti. Priemerná ročná teplota je 9,5 °C, januárová 2,2 °C, júlová 20 °C. Teda najteplejším mesiacom je júl  a najchladnejším január (priemerná teplota nad –3°C). Priemerná letná teplota je 16,2 °C. Priemerný ročný úhrn zrážok je 628 mm, z toho na letné mesiace pripadá 350 mm, na zimné 278 mm. Snehová pokrývka s priemernou hrúbkou 20 cm trvá niečo vyše 40 dní. Dĺžka slnečného svitu je asi 2100 hodín ročne. Ale v posledných rokoch globálne otepľovanie začína meniť vyššie spomenuté klimatické hodnoty.

1.2 Demografické údaje 
Počet obyvateľov k 31.12.2019:
2 086
Národnostná štruktúra:

- slovenská



1 928


92,42 %

- maďarská



   148


  7,09 %

- česká




       6


  0,29 %

- ruská




       2


  0,09 %

- ukrajinská



       1


  0,05 %

- nemecká



       0


  0,00 %

- iná




       1 


  0,05 %

Z celkového počtu obyvateľov 2 086  bolo  316 obyvateľov do 15 rokov, 1 770 obyvateľov bolo nad 15 rokov.  Priemerný vek  je 40,15 roka. 

Štruktúra obyvateľov z hľadiska veku a pohlavia:

· Deti do 15 rokov: dievčatá 150, chlapci 166, spolu: 316
· Mládež od 15 do 18 rokov: dievčatá 25, chlapci 30, spolu: 55
· Dospelí: ženy 900, muži 815, spolu 1 715.
Vývoj počtu obyvateľov za obdobie od 01.01.2019 do 31.12.2019:

Celkovo bolo prihlásených 22 obyvateľov a 33 odhlásených .Narodilo sa 20 detí a 23 občanov zomrelo. 
1.3 Hospodárstvo 
Služby v obci poskytujú :

AJD – vodná elektráreň
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1.4 Symboly obce

Erb, pečať a vlajka


.
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1.5 História obce 

Obec sa prvýkrát spomína roku 1209 pod menom „villa Kalon“, keď sčasti patrila opátstvu v Hronskom Svätom Beňadiku, ktoré bolo založené roku 1075 kráľom Gejzom I. ako druhé najstaršie na území dnešného Slovenska. Dnešná obec prešla zložitým vývojom a preložením poštovej cesty cez jej chotár jej význam Veľkej Kálnice značne stúpol. Od roku 1960 bola ku Kálnej (Veľká Kálnica) pripojená Kálnica (Malá Kálnica) a roku 1990 bol pričlenený aj chotár zaniknutej obce Mochovce. Každá bývalá samostatná obec mala svoju vlastnú, odlišnú históriu. Kalná nad Hronom za posledné storočia prešla neuveriteľným vývojom a z nie príliš významnej dediny sa postupne stávala dôležitým strediskom okolia, ktoré v nejednom smere smelo môže konkurovať aj menším mestám. Obec dokonca po postavení obytných blokov temer úplne stratila dedinský charakter. V súčasnosti význam Kalnej nad Hronom stúpol pripojením Atómových elektrární Mochovce.

1.6 Výchova a vzdelávanie 
V súčasnosti výchovu a vzdelávanie detí v obci poskytuje   predškolské zariadenie obce, Materská škola Kalná nad Hronom, ktorá je vnútornou organizačnou zložkou obce.  K 15.09.2019 bolo  prijatých 52  detí  . Z toho je 20 detí, ktoré sú rok pred plnením povinnej školskej dochádzky. V materskej škole sú 3 triedy, 6 pedagogických pracovníkov a 1 nepedagogický pracovník. Súčasťou prevádzky je aj zariadenie školského stravovanie, kde pôsobia 3 pracovníčky. Toto zariadenie zabezpečuje stravovanie detí predškolského veku a dospelých stravníkov v zmysle príslušných predpisov.

Materská škola v školskom roku 2019/2020 poskytovala predprimárne vzdelávanie podľa Štátneho vzdelávacieho programu pre predprimárne vzdelávanie v materských školách a školského vzdelávacieho programu Zvedavé slniečko. Pri zvyšovaní úrovne pripravenosti detí s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky na primárne vzdelávanie v základnej škole využívali metodický „Rozvíjajúci program výchovy a vzdelávania detí s odloženou povinnou školskou dochádzkou v materských školách, podľa ktorého vypracovali pre deti individuálne vzdelávacie plány.
1.7  Zdravotníctvo
Primárna zdravotná starostlivosť občanom obce  je zabezpečovaná privátnymi ambulanciami zmluvného praktického lekára , pediatra , stomatológa v zdravotnom stredisku. 

1.8  Sociálne zabezpečenie
     Nezisková organizácia Centrum pomoci Kalná n.o. vznikla 04.03.2014 registráciou na Okresnom úrade v Nitre.
Hlavným cieľom Centra pomoci Kalná n.o. je najmä poskytovanie sociálnych služieb a nasledovných všeobecne prospešných služieb:
· poskytovanie poradenstva občanom v rôznych životných či krízových situáciách,

· poskytovanie pomoci občanom seniorom v domácnosti pri základných sociálnych úkonoch službou rodinní asistenti,

· občanom, ktorí sú odkázaní na pomoc inej osoby z dôvodu vážneho zdravotného stavu prechodného prípadne trvalého a nemajú posudok o odkázanosti na sociálnu službu t.j. nemôžu využiť opatrovateľskú službu obce,

· pomoc v oblasti rehabilitácie,či rozvíjaní sociálnych zručností,
· sprostredkovanie sociálneho kontaktu osamelo žijúcim osobám, 

· sociálna prevencia.
V roku 2019 organizácia poskytovala 5 sociálnych služieb (prepravná služba, opatrovateľská služba, denné centrum, požičiavanie pomôcok, terénna sociálna služba krízovej intervencie) a službu rodinného asistenta. K 31.12.2019 bol stav zamestnancov 20. 
V roku 2019 organizácia Centrum pomoci Kalná n. o. poskytovala opatrovateľskú službu spolu 19 prijímateľom sociálnej služby. Služba bola financovaná z dotácie Implementačnej agentúrv MPSVaR po dobu 12 mesiacov.

Aj v roku 2019  zabezpečovali prepravnú službu osobným motorovým vozidlom.

Priemerný denný počet prepráv bol v rozsahu 12- 15 prepráv, t.j.  180 prepráv mesačne. Za rok 2019 bol priemerný počet najazdených km mesačne 3 823 km. Prepravná služba evidovala  k 31.12.2019 priemerný mesačný počet prijímateľov sociálnej služby v počte 50 klientov, individuálne podľa mesiaca z obce Kalná nad Hronom a z iných obcí.

Prijímatelia využívajú prepravu prevažne k lekárovi, na dialýzu, a iné.

Služba rodinného asistenta sa poskytovala v nezmenenej forme. V roku 2019 sa nám počet prijírnateľov služby rodinného asistenta ustálil, niektorí prijímatelia prešli pod opatrovateľskú službu, ale počet sa rapídne neznížil. Služba sa poskytovala v pravidelných aj nepravidelných mesačných intervaloch  cca 8 klientom. Za rok 2019 sa vytvorili 3 nové zmluvy na poskytovanie služby rodinného asistenta.
V roku 2019  spustili službu Monitoring a signalizácia pomoci, kde sa vytvorilo 5 aktivnych zmlúv. Služba sa poskytuje 24 hodín denne. Počet požičaných pomôcok za rok 2019 je v priemere 9/ mesiac, ktoré sa požičali 8 klientom . Prevádzku Denného centra v roku 2019 navštevovalo 35 klientov, pracovalo sa na posilňovaní jemnej motoriky,  precvičovaní pamäti rôznymi technikami a rehabilitácií prostredníctvom cvičenia Joga a Pilates. Toto cvičenie bolo financované z projektu NSK „ Športom k zdraviu“.
V roku 2019  získali finančné prostriedky v sume 1 .400,-€ z OZ Tekov-Hont, vďaka ktorým sa zakúpil mechanický invalidný vozík 2 ks, náramky pomoci, antidekubitný matrac 2 ks. 

V rámci denného centra sa konal výlet do arboréta v Tesárskych Mlyňanoch, navštívili  aj zámok v Topoľčiankach, či soľnú jaskyňu v Starom Tekove, zúčastnili sme sa aj akcie  „Dobro jedlo z Tekova“, kde Denné centrum podporilo svojimi vyrobenými darčekmi vystupujúce deti. 

Ďalšia aktivita podporená NSK bola „Retro párty“- Folklór nas baví, na ktorú  v roku 2019 dostali od NSK dotáciu na podporu kultúry v hodnote 500 eur. Je to udalosť, na ktorej sa stretnú  tri generácie — starí rodičia, rodičia, vnúčatá. Prežijú spoločné chvíle pri dobrej hudbe, tanci, zábave. Počas večera vystúpia deti s tanečným programom a program spestria aj naši seniori. Zastúpené sú všetky vekové kategórie nevynímajúc zdravotne postihnutých a občanov odkázaných na pomoc inej osoby, ktorý sa dlhodobo nezúčastňujú aktívneho spoločenského života. Zmyslom celého večera je súdržnost‘ a sila rodiny, priateľstvo, empatia, starostlivost‘ a záujem o druhého. Do organizácie „malou“ troškou prispejú naši seniori výrobou ozdôb a samotnej výzdoby, ktorú zhotovovali klienti Denného centra v rámci tvorivých aktivít. V rámci poskytovania služby krízovej intervencie, sa vykonávalo vyhľadávanie FO v nepriaznivej soc. situácii s trvalým pobytom na území Kalnej nad Hronom. Poskytovalo sa sociálne poradenstvo osobám v krízovej sociálnej situácii, kde sa riešili otázky sociálnej pomoci v oblasti sociálneho zabezpečenia ako sociálne dávky, ďalej  krízove bývanie, starostlivost‘ o maloletých, zanedbávanie školskej dochádzky a iné sociálne problémy, ktoré bolo potrebné riešiť intervenciou. Priemerný počet prijímateľov tejto služby za rok 2019 bolo 12 klientov. Okrem týchto prijímateľov sa riešili malé poradenstvá, v rámci usmerňovania pri vybavovaní rôznych žiadostí, pomoc pri uplatňovaní práv a právom chránených záujmov so súhlasom plnoletej osoby a poradenstvo pri komunikácii v úradnom styku  a vo vybavovaní iných vecí v záujme FO.

CPK pomáhala s rozvozom stravy seniorom do domácnosti v spolupráci s miestnym stravovacím  zariadením Služby Kalná s.r.o.. Za rok 2019 bol rozvoz obedov do miesta trvalého bydliska zabezpečený v priemere 15 seniorom v obci.

CPK okrem svojich základných činnosti koordinovala činnosť poberateľov dávky v hmotnej núdzi. Za rok 2019 bolo evidovaných 13 poberatel‘ov dávky hmotnej núdzi.

K 31.12.2019 sme evidovali 4 poberateľov, ktorí dávku neodrábali, nakoľko mali doklad

o pracovnej neschopnosti.

CPK n. o pre obec Kalná nad Hronom vypracovala sociálne posudky o odkázanosti na sociálnu službu, poskytovala poradenstvo v tejto oblasti. Za rok 2019  vytvorili 7 posudkov o odkázanosti na sociálnu službu.

V júli 2019 organizácia organizovala v spolupráci s obecným úradom denný detský tábor Kalňáčik, ktorého sa zúčastnilo 57 detí.

V rámci zvyšovania kvality poskytovania sociálnych služieb boli zamestnanci CPK preškolení v oblasti proaktívneho zvládania psychickej záťaže, prevencie stresu a vyhorenia.V druhej polovici roka, zamestnanci absolvovali víkendový pobyt v rámci ochrany pred syndrómom vyhorenia v pomáhajúcich profesiách.

Supervízia, ktorá patrí k dôležitým štandardom kvality sociálnych služieb sa v roku 2019 kona- la pre zamestnancov dvakrát,t.j. lx za polrok.

CPK n. o. v roku 2019 pracovala v súlade so štandardami kvality poskytovaných služieb podľa Zákona č.  448/2008 Z. z. o sociálnych službách.

V roku 2019 organizácia pracovala v duchu vízie, ktorú si správna rada schválila na svojom zasadnutí prevádzkovat‘ a doplniť siet‘ komplexnej sociálnej starostlivosti tak, aby sa zabezpečilo zotrvanie prijímateľa sociálnej služby v domácom prostredí čo najdlhšie. Služby chceme rozvíjať a skvalitňovat‘ vzdelávaním zamestnancov v oblastiach, ktoré podporujú prijímateľa sociálnej služby v sebestačnosti a sociálne ho aktivizujú, čím zvyšujeme kvalitu jeho života.
1.9 Kultúra a šport
Tieto oblasti kultúrneho, športového a spoločenského života v obci predovšetkým zabezpečovali:

l.  Komisia vzdelávania a kultúry pri Obecnom zastupiteľstve,

2. Komisia mládeže a športu pri Obecnom zastupiteľstve,

3. Telovýchovná jednota – KFC Kalná nad Hronom,

4. Športový areál v Kalnej nad Hronom – časť Kalnica,

5. Obecná knižnica,

6. Relaxačno-športový areál Kalná nad Hronom.

Prvých päť zložiek zabezpečovalo svoju činnosť v bezprostrednej súčinnosti so samosprávnymi orgánmi obce a boli financované priamo z obecného rozpočtu.

Ku kultúrnemu a športovému dianiu v obci prispieva Dobrovoľný hasičský zbor a spevokol Harmónia. K športovým aktivitám v obci patrí aj cvičenie spinningu, tabaty, cross-fitu, pilatesu a jogy.
1.10  Bezpečnosť – obecná polícia

Obecné zastupiteľstvo v Kalnej nad Hronom sa na svojom zasadnutí 16.04.2019 uznieslo podľa § 19 ods. 1 zákona SNR č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení a spoločne odsúhlasilo zriadenie obecnej polície v Kalnej nad Hronom. Všeobecne záväzné nariadenie Obce Kalná nad Hronom č. 37/2019 O zriadení Obecnej polície v obci Kalná nad Hronom schválilo Obecné zastupiteľstvo na svojom zasadnutí dňa 16.04.2019, Uznesením č. 3/VIII./2019/OZ. 

Obecná polícia je poriadkový útvar pôsobiaci pri zabezpečovaní obecných a mestských vecí verejného poriadku, ochrany životného prostredia v obci a plnení úloh vyplývajúcich zo všeobecne záväzných nariadení obce, z uznesení obecného zastupiteľstva a z rozhodnutí starostu obce.
Stav príslušníkov obecnej polície Kalná nad Hronom predstavoval ku dňu 31.12.2019 počet: 4 príslušníkov obecnej polície s odbornou spôsobilosťou. V roku 2019 boli prijatí 4 noví príslušníci obecnej polície, keďže bola znovu zriadená obecná polícia v Kalnej nad Hronom. Tento počet predstavuje plný stav v radoch príslušníkov obecnej polície Kalná nad Hronom.
1.11  Organizačná štruktúra obce 

Starosta obce:                                                     Ing. Ladislav Éhn
Zástupca starostu obce :  


     Ing. Otto Lúdl 


Hlavný kontrolór obce: 


     Ing. Richard Strákoš
Obecné zastupiteľstvo: zastupiteľský   zbor    zložený   z    9   poslancov  : Ing. Otto Lúdl, Michal Guťan, Roland Bogár, Ing. Miloš Hajko, Marian Mazáň, Mgr. Jozef Sipos, Daniel Svorda, Ing. Arpád Vajda, Helena Vargová                      
Komisie:

1.) Komisia pre finančnú správu a správu obecného majetku
2.) Komisia pre rozvoj vzdelávania a kultúry

3.) Komisia mládeže a športu

4.) Komisia výstavby a služieb

5.) Komisia verejného poriadku

6.) Komisia sociálnych vecí a zdravotníctva
7.) Komisia životného prostredia

Obecný úrad:

Je výkonným orgánom obecného zastupiteľstva a starostu obce, zabezpečuje organizačné a administratívne veci. Prácu obecného úradu organizuje  starosta obce.

l.) Konsolidujúca účtovná jednotka

Názov:



Obec Kalná nad Hronom
Právna forma:


právnická   osoba   zriadená   Zákonom   č. 369/1990 Zb. 

o obecnom zriadení v znení zmien a doplnkov

Sídlo:




Obecný úrad, ul. Červenej armády 55

IČO:




00307131

DIČ:




2021218683

Hlavná činnosť:


územná samospráva

Orgány obce:

Obecné zastupiteľstvo:

zastupiteľský   zbor    zložený   z    9   poslancov

Starosta obce:


Ing. Ladislav Éhn

je najvyšším výkonným orgánom obce a štatutárnym orgánom obce

Obecný úrad:
v roku 2019 - 50 zamestnacov.
2.) Konsolidované  účtovné jednotky
Názov:



Základná škola

Právna forma:


rozpočtová   organizácia   

Sídlo:




Kalná nad Hronom, Školská 11

IČO:




37864360

Hlavná činnosť:


výchova a vzdelávanie v školách 

Riaditeľ školy:


Mgr.Peter Lipták

Základnú školu, ktorá má právnu subjektivitu navštevovalo do augusta v roku 2019 - 252 žiakov a od  septembra do decembra   2019 - 258 žiakov z obce a okolia. Základná škola mala 16  tried , 27 žiakov malo individuálny vzdelávací plán.  Škola využíva telocvičňu a športový areál s multifunkčným ihriskom, ŠKD má k dispozícii detské ihrisko. Škola je dobre vybavená učebnými pomôckami, ktoré sa snažia stále dopĺňať. Žiaci využívajú v počítačových učebniach viac ako 50 počítačov pripojených k internetu. V odborných učebniach a triedach využívajú  interaktívne tabule . Je zriadená počítačová učebňa pre 20 žiakov s interaktívnou tabuľou.

Evidenčný počet zamestnancov školy – 34, z toho 25 pedagogických zamestnancov.

Na rok 2019 boli pridelené normatívne finančné prostriedky zo štátneho rozpočtu cez zriaďovateľa v objeme 536 435 € formou mesačných zálohových platieb na prenesené kompetencie. Nenormatívne finančné prostriedky  (vzdelávacie preukazy, dopravné, príspevok ZP, príspevok na učebnice, príspevok na lyžiarsky kurz, školu v prírode, odchodné, asistent učiteľa, mimoriadne výsledky žiakov ) boli poskytnuté tiež cez zriaďovateľa v celkovej sume 37 236 €. Originálne kompetencie boli poskytnuté vo výške 94 332 €, bežný transfer vo výške 33 650,74 a kapitálový transfer 3 000 €.
Názov:



Relaxačno-športový areál

Právna forma:


príspevková organizácia   

Sídlo:




Kalná nad Hronom, Mieru 118/7

IČO:




42125031

Hlavná činnosť:


šport a relax

Riaditeľ:        


Vlasta Arpášová
Činnosť relaxačno-športového areálu sa v roku 2019 okrem svojej hlavnej činnosti, t.j. prevádzka wellness bazénu a fitness, zamerala aj na niektoré zásadné opravy a rekonštrukcie, ktoré boli po desiatich rokoch prevádzky veľmi potrebné. Hlavne počas jarnej a jesennej odstávky boli vykonané potrebné opravy týkajúce sa nielen samotnej budovy ako stavby takej, ale hlavne technológie v strojovni. Na tieto všetky opravy bol od obecného zastupiteľstva schválený finančný príspevok, ktorý bol aj úplne vyčerpaný. Počas opráv a rekonštrukcie sa však prejavilo aj množstvo nových závad a nedostatkov, ktoré by bolo dobré počas nasledujúceho obdobia vyriešiť. 

Čo sa týka personálneho stavu, ten sa počas roku 2019 nezmenil, kmeňových zamestnancov bolo naďalej 8, z čoho 1 na rodičovskej dovolenke. Dve zamestnankyne pracovali na polovičný pracovný úväzok (upratovačka a ekonómka). V letnom období  boli nútení prijať 5 brigádnikov-študentov na dohodu. Všetkým kmeňovým zamestnancom bola v januári zvýšená mzda o 10% (mzdové tarify obecnej samosprávy). K 31.05.2018 dal výpoveď z pracovného pomeru riaditeľ príspevkovej organizácie p. Magna, čím sa počet zamestnancov zmenil na 7. Na jeho miesto dočasne nastúpila ekonómka príspevkovej organizácie, čim sa jej zmenil pracovný úväzok na plný. 

 Tržby za vstupy do bazénu, vstupy do fitness a predaja tovaru boli oveľa nižšie ako v predchádzajúcom období. Rozdiel v tržbách bol cca 13.000 € nižší ako v roku 2018. Príspevok poskytnutý Relaxačno-športovému areálu bol vyčerpaný hlavne na mzdy zamestnancov, na spotrebu vody. Spotrebu elektrickej energie ako aj všetky ostatné náklady sa vykrývali zo zisku. Veľký rozdiel v tržbách sa prejavil hlavne v letnom období, kedy bola od začiatku prevádzky areálu najnižšia návštevnosť a v letnom období boli tržby veľmi nízke. Rozdiel oproti minulým rokom v letnej sezóne bol okolo 10.000 €. Malá návštevnosť sa prejavila hlavne aj z dôvodu nestabilného počasia počas celých dvoch mesiacoch prázdnin.
Na rok 2019 bol obecným zastupiteľstvom schválený príspevok pre príspevkovú organizáciu Relaxačno-športový areál vo výške 50 000 eur. Schválený príspevok bol použitý prevažne na základné mzdy zamestnancov (podľa tabuliek verejnej samosprávy), čiastočne aj na úhradu vody. Náklady na elektrickú energiu si príspevková organizácia dokázala vykryť z vlastných zdrojov. 

Nakoľko sa do technologickej, bazénovej a ani rekuperačnej časti v Relaxačno-športovom areáli počas 10-tich rokov pôsobnosti neinvestovali financie na revízie, opravy, repasie, bolo potrebné vykonať v tomto roku pre riadny a bezproblémový chod prevádzky niektoré opravy. Niektoré zariadenia v strojovni sú zhrdzavené, nefunkčné, alebo vykazujú neustále poruchy, čo veľmi nepriaznivo ovplyvňuje chod prevádzky hlavne bazénovej časti.

Taktiež bazénové atrakcie, či už osvetlenie v bazéne nebolo počas tohto obdobia vôbec opravované, či už menené. Preto sme sa rozhodli, že v nasledujúcom roku v jednotlivých odstávkach (jarná a jesenná) zrealizujeme postupne opravy jednotlivých zariadení a to podľa ich priority na chod prevádzky. Z toho dôvodu sme požiadali na jesennú a jarnú odstávku obecné zastupiteľstvo o mimoriadne dotácie. 
Na jarnú odstávku to bola dotácia vo výške 15.000 €, z čoho boli vykonané nasledovné opravy:

· výmena piesku v bazénových filtroch

· výmena dverí v sprchách, oprava stropov, oprava spŕch

· oprava múrika okolo bazénu

· montáž nových dávkovačov chémie (Chl a Ph), kalibrácia, nastavenie

· výmena poklopu na vyrovnávacej nádrži za nerezový, montáž

· montáž novej elektroskrini v strojovni, nastavenie na plaváky do VN a automatiky.

Na jesennú odstávku bola požiadaná nová dotácia od obecného zastupiteľstva, nakoľko sa v strojovni pokazila hlavná riadiaca jednotka a to vo výške 10.175 €, z ktorej boli vykonané nasledovné opravy:

· firma EMERKON - oprava MaR v strojovni, nový softvér napojený na počítač, nastavenie a zaučenie

· oprava a výmena obehových čerpadiel na potrubí kapilárnych rohoží (kúrenie)

· výmena pokazeného servopohonu na prepínanie kúrenia a TÚV na sekundárnom okruhu

· oprava filtra, montáž UV lampy a systému,  oprava elektromotora k filtru

· oprava elektromotora k bazénovej atrakcii

· výmena stropov v chodbe do bazénu a v chodbách do sprchových priestorov

· montáž nových solárnych spŕch vo vonkajšom priestore

· oprava dverí k bazénu a vstupných dverí, výmena kovania.

     Okrem týchto mimoriadnych dotácií bol obecným zastupiteľstvom schválený pre zamestnancov RŠA aj príspevok na rekreáciu vo forme odmeny  pre každého zamestnanca 200 €. Spolu 1 200 €.
Porovnanie čerpania príspevku v jednotlivých rokoch:

	Rok
	Schválený príspevok
	Čerpanie príspevku

	2011
	80 000
	59 994

	2012
	80 000
	66 660

	2013
	70 000
	70 000

	2014
	70 000
	70 000

	2015
	70 000
	66 896

	2016
	70 000
	69 996

	2017
	50 000 + 5 000
	55 000

	2018
	50 000 + 8 000
	58 000

	2019
	50 000 + 25 175 + 1 200
	76 375


Ostatné vzniknuté výdavky, ktoré zaťažili náklady vyplývajúce z prevádzky boli v roku 2019 hradené výlučne iba z výnosov príspevkovej organizácie. 

Tieto vzniknuté náklady zahŕňali prevažne:

- mzdy a  príplatky k mzde mimo základných miezd hradených z príspevku. (osobný príplatky   

  ku mzde, nepravidelné odmeny, vyplatenie nadčasov a pod.,  mzdy zamestnancov na dohodu 

- úhrady elektrickej energie 

- nákup chémie do bazénu (chlórňan sodný, pH-mínus, taranis, savitar a pod.)

- čistiace a dezinfekčné prostriedky

- kancelárske prostriedky a iný materiál
- pracovné odevy a pracovná obuv
- bežné opravy 

- pravidelné mesačné rozbory a analýzy vody pre hygienu Levice a pod.
Návštevnosť nášho areálu bola podstatne nižšia (hlavne v letnom období) ako v roku 2018 (cca o 3 000 návštevníkov). Zvýhodnení boli najmä občania obce Kalná nad Hronom (futbalisti,  žiaci ZŠ a MŠ, dôchodcovia, členovia požiarneho zboru, ako aj rodičia batoliat ktorí sú zaregistrovaní na plávanie). V mesiaci máj ako každý rok bol 4 dni bazén k dispozícii Základnej škole v Kalnej nad Hronom z dôvodu plaveckého výcviku.
Relaxačný bazén a fitness aj v tomto roku využívali aj pracovníci firiem, ktorí majú predplatené hromadné vstupy a zapisujú sa na ich firemné zoznamy (Spilatex Levice, Kuferath a TJ Kozárovce). Však je potrebné skonštatovať, že i z týchto firiem bola návštevnosť o niečo nižšia ako po iné roky.
Celková návštevnosť bazénu v roku 2019 bola 27 726 vstupov.
Názov:



Kalná KTR, s.r.o.

Právna forma:


obchodná spoločnosť – s.r.o.   

Sídlo:




Kalná nad Hronom, Červenej armády 55

IČO:




36541940

Hlavná činnosť:


šírenie nezmenených TV programov a poskytovanie 

                                                           internetových služieb

Konateľ:    


            Jozef Gonda
Kalná KTR s.r.o.  – dcérska spoločnosť zriadená so 100%-nou účasťou obce Kalná nad Hronom. 
	Predmet činnosti spoločnosti:

poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 


	prevádzkovanie technickej služby podľa § 7 ods. 1 zákona č. 473/2005 Z. z. v rozsahu projektovanie, montáž, údržba, revízia alebo oprava zabezpečovacích systémov alebo poplachových systémov a systémov a zariadení umožňujúcich sledovanie pohybu a konania osoby v chránenom objekte, na chránenom mieste alebo v ich okolí 


	čistenie a zimná údržba komunikácií 


	maloobchod v rozsahu voľných živností 


	šírenie nezmenených televíznych programov káblovým rozvodom 


	zabezpečovanie služieb potrebných na prevádzku objektov, zariadení a budov 


	prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než základných služieb v rámci voľnej živnosti 


	poskytovanie internetových služieb, dátových služieb – internetová čitáreň 


	lokálne televízne vysielanie v káblových distribučných systémoch na základe licencie T/239 


	počítačové služby 


	služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov 


	sprostredkovateľská činnosť v oblasti služieb 


	sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu 


	reklamné a marketingové služby 


	prenájom hnuteľných vecí 


	služby súvisiace s produkciou filmov alebo videozáznamov 
Dňa 11.2.2019 bola ohlásená kontrola Rady pre vysielanie a retransmisiu za účelom zistenia ponuky programových služieb. Záver kontroly bol nasledovný →  rada začala správne konanie vo veci možného porušenia  voči spoločnosti Kalná KTR s.r.o. 

Na základe týchto skutočností (správne konanie a pripravovaná modernizácia siete a služieb na nej poskytovaných)   požiadali Radu pre vysielanie a retransmisiu  o odobratie licencie na retransmisiu č. TKR/230.  Na žiadosť   rada odpovedala kladne a licenciu nám zrušila  ku dňu 3.4.2019. Odobratím licencie RVR ukončila aj konanie voči spoločnosti Kalná KTR s.r.o. Odobratím licencie sa stratila možnosť ďalej distribuovať TV stanice na našej sieti.  Zachovanie programovej služby sme zabezpečili spoločnosťou Slovanet a.s. technicky aj licenčne s dočasnou programovou  ponukou.



V roku 2018 bola vyhlásená verejná súťaž na dobudovania a rozvoj sieťovej infraštruktúry.  Verejným obstarávaním  sa vysúťažila spoločnosť,  ktorá má rozsiahle skúsenosti s prevádzkou koaxiálnej siete a služieb na nej poskytovaných.  Jednou z podmienok na uchádzačov vo verejnom obstarávaní bolo, aby spoločnosť mala skúsenosti  v oblasti monitoringu verejných priestorov a  v realizácii kamerového systému a problematiky s ňou spojenou.
K samotnému dobudovaniu a rozvoju sieťovej infraštruktúry sa pristúpilo  9.4.2019 a  predpokladaný dátum ukončenia prác bol stanovený na október 2019. Všetky úkony, ktoré boli vykonané ako ich rozsah a postup, sú  zapísané v stavebnom denníku, ktorý je súčasťou dokumentácie. 
Samotná rekonštrukcia neprebiehala hladko, sprevádzali ju aj problémy, ktoré priamo či nepriamo ovplyvňovali  kvalitu služieb prevádzkovaných na sieti. 

Problémy boli spôsobené rôznymi faktormi:
· zanedbaná údržba a servis  ako aktívnych tak aj pasívnych prvkov
· absencia prevádzkovej dokumentácie
· rozdiel medzi projektovou dokumentáciou a skutočnosťou
· zle nastaveným harmonogramom prác (sieť mala stále aktívnych užívateľov)
· zanedbané prípojky užívateľov
Dielo bolo odovzdané 23.10.2019 s vadami:
· nedokončená filtrácia užívateľov 
· nekvalitný príjem TV signálu, časté výpadky TV staníc 
· kolísanie rýchlostí pripojenia do internetu /veľké odozvy
Následne boli  tieto  nedostatky  odstránené  a  dielo bolo  odovzdané 13.1.2020  bez  závad.
Počas modernizácie bolo potrebné doriešiť aj programovú skladbu a vyjednať cenu za jednotlivé  služby → či bude obec aj naďalej dotovať občanom jednotlivé služby a v akej výške.  Zastupiteľstvo  schválilo výšku dotácií na jednotlivé programové balíky pre obyvateľov Kalná nad Hronom  vo výške max 8,00 € za podmienok definovaných VOP spoločnosťou Kalná KTR s.r.o. a to nasledovne:
· dotácia TV balík 3,00 €
· dotácia Internet   5,00 €
Dňom 1.7.2019 sa spustil proces prezmluvnenia zákazníkov →  k tomuto dňu mala KTR 720 aktívnych zmlúv. Proces bol náročný administratívne, no  po jeho skončení bolo prezmluvnených skoro 100 % klientov. Ku dnešnému  evidujú 684 uzatvorených nových zmlúv.
Občanom bola ponúknutá nová ponuka TV balíkov ako aj nové rýchlosti pripojenia do siete internet. 

V procese podpisovania nových zmlúv už spoločnosť Slovanet  a.s. prebrala aj zodpovednosť za kvalitu poskytovaných služieb , na tieto účely sú zakontrahované 3 servisné firmy, ktoré sa starajú o pripojovanie nových služieb a ich bezproblémový chod ako aj servis celej infraštruktúry.
Spoločnosť  Kalná KTR uzavrela 1.10.2019 so spoločnosťou Slovanet a.s. Zmluvu o obchodnom zastúpení. Výška provízie sa dohodla na 6 %  ktorá ku dnešnému dňu prináša cca 700 € príjem pre Kalná KTR s.r.o.  
Nosnou činnosťou je poskytovanie káblovej TV a internetu. 

Počty zákazníkov k  31.12.2019:

	Základný TV balík

	        71


	Rozšírený TV  balík

	20


	Optik 60

	21


	Optik 100

	   7


	Optik 60 + ZTV balík

	122


	Optik 60 + RTV balík  

	253


	Optik 100 + ZTV balík

	 38


	Optik 100 + RTV balík

	105


	Kalná KTR, s.r.o. – „old“ služby

	  83


		720


	
	
	


	Spôsob platby:

	Balík: Optik, Combi balík:  SIPO        447 zákazníkov



                                                    Prevod      -        42 zákazníkov (z toho 22 firiem)



                                        Dôchodcovia  -  63 zákazníkov



            

Káblová TV:                                          SIPO           - 
   86 zákazníkov



                                         Prevod        - 
     8 zákazníkov (z toho 1 firma)



                                         Dôchodcovia  -   51 zákazníkov          

INTERNET:                                          SIPO                -      7  zákazníkov


                                         Prevod             -    14  zákazníkov (z toho 4 firiem)



                                         Dôchodcovia   -      2  zákazníkov

K  31.12.2019  bolo 720 užívateľov



Názov:



Služby Kalná s.r.o.
Právna forma:


obchodná spoločnosť – s.r.o.   

Sídlo:




Kalná nad Hronom, Červenej armády 57

IČO:




50102419
Hlavná činnosť:


služby v oblasti stravovania 
Konateľ :    


            Ing. Adela Šinková
V roku 2012 zahájilo  svoju činnosť  Gastrocentrum, ktorého prevádzkovateľom  bola Obec Kalná nad Hronom. Od januára 2013 sa zmenila právna forma organizácie na príspevkovú organizáciu. K 31.12.2015 bolo schválené uznesením OZ č.5/XI.-e/2015/OZ  zrušenie príspevkovej organizácie Gastrocentrum bez likvidácie. V roku 2016 bola zriadená obchodná spoločnosť Služby Kalná s.r.o.

Prioritnou úlohou bolo zabezpečiť stravovanie pre našich dôchodcov. Obec poskytovala  príspevok na stravovanie – poberateľom starobného dôchodku a predčasného starobného dôchodku s trvalým pobytom na území obce  v súlade s VZN č.20/2017 o dotáciách.
V roku 2019 bolo vydaných  6 547 obedov dôchodcom obce Kalná nad Hronom. 
Predmetom obchodnej spoločnosti Služby Kalná s.r.o.  bola aj pohostinná činnosť a výroba hotových jedál pre výdajne, poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu konzumáciu, prevádzkovanie výdajne stravy, spoluorganizovanie kultúrnych a spoločenských podujatí v obci. Za rok 2019 bolo spolu vydaných 30 367 obedov.
Súčasťou obchodnej organizácie je aj Pestovateľská pálenica v Kalnej nad Hronom. V pálenici možno vyrábať destilát len z dopestovaného ovocia v miernom podnebnom pásme, z jeho kvasov, z plodov viniča hroznorodého , z lesných plodov. Prevádzkovateľ pálenice poskytuje službu pálenia destilátov len z kvasov dovezených pestovateľmi, nie zo zdrojov pálenice. Prevádzkovateľ pálenice, po vzájomnej dohode, umožní pestovateľovi uloženie, prípadne uskladnenie kvasov v jeho priestoroch s označením nádob a množstva kvasu, ktoré si po skončení výroby pestovateľ prevezme. Okrem uvedené ponúka prevádzka aj nasledovné služby: drvenie ovocia na kvas, riedenie destilátov, predaj kultúrnych kvasiniek, odborné poradenstvo, meranie refraktometrom a určenie najvhodnejšej doby pálenia. 
3.) Priemerný počet zamestnancov konsolidovaného celku počas roka 2019:  
Obec Kalná nad Hronom (50 pracovníkov), ZŠ Kalná nad Hronom (34 pracovníkov), Relaxačno-športový areál (7 pracovníkov), Kalná KTR s.r.o. ( 1 pracovník ), Služby Kalná s.r.o. (6 zamestnancov)
4.) Druh vzťahu medzi účtovnými jednotkami v konsolidovanom celku: 


Konsolidujúca účtovná jednotka – Obec Kalná nad Hronom je v konsolidovanom celku materskou účtovnou jednotkou.

Konsolidovaná účtovná jednotka – rozpočtová organizácia Základná škola , príspevková organizácia  Relaxačno-športový areál, obchodná spoločnosť Služby Kalná s.r.o. a obchodná spoločnosť Kalná KTR, s.r.o. sú v konsolidovanom celku dcérskymi účtovnými jednotkami.

5.) Informácie o účtovných jednotkách, v ktorých má Obec Kalná nad Hronom podiely, ktoré nespĺňajú podmienky na zahrnutie do konsolidovaného celku:

Obchodné meno:     ZVS a.s. Nitra , počet CP  11 913, hodnota k 31.12.2017  -   395 392,47  €    

 
                     Prima banka Slovensko, počet CP 10, hodnota k 31.12.2017 – 3 990,00  €

2. Rozpočet obce na rok 2019
Základným   nástrojom  finančného  hospodárenia  obce  bol   rozpočet   obce   na  rok   2019.

Obec zostavila rozpočet podľa ustanovenia § 10 odsek 7) zákona č.583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Rozpočet obce na rok 2019 bol zostavený ako prebytkový. Bežný rozpočet bol zostavený ako prebytkový a kapitálový rozpočet ako schodkový. 

Hospodárenie obce sa riadilo podľa schváleného rozpočtu na rok 2019. 
Rozpočet obce bol schválený  obecným  zastupiteľstvom dňa 13.12.2018  uznesením č.13/VI./2018/OZ
Zmeny rozpočtu: 
· prvá  zmena  schválená dňa 05.03.2019 uznesením č. 2/V./2019/OZ
· druhá zmena schválená dňa 16.04.2019 uznesením č. 3/VII./2019/OZ
· tretia zmena  schválená dňa 21.05.2019 uznesením č. 4/VII./2019/OZ
· štvrtá zmena  schválená dňa 18.06.2019  uznesením  č. 6/VII./2019/OZ
· piata zmena schválená dňa 30.07.2019  uznesením č. 7/III./2019/OZ

· šiesta zmena schválená dňa 10.09.2019 uznesením  č. 8/V./2019/OZ

· siedma zmena schválená dňa 15.10.2019 uznesením  č. 9/X./2019/OZ

· ôsma zmena schválená dňa 18.11.2019 uznesením  č. 10/III./2019/OZ

· deviata zmena schválená dňa 03.12.2019 uznesením č. 11/III./2019/OZ

· zmeny v kompetencii starostu (31.03.2019,  30.06.2019, 31.12.2019)

Rozpočet obce k 31.12.2019 v €

	
	Schválený rozpočet 
	Schválený rozpočet 

po poslednej zmene

	Príjmy celkom
	8 594 200
	9 396 806

	z toho :
	
	

	Bežné príjmy
	4 128 200
	4 966 806

	Kapitálové príjmy
	430 000
	430 000

	Finančné príjmy
	4 000 000
	4 000 000

	Príjmy RO s právnou subjektivitou
	36 000
	0

	Výdavky celkom
	8 209 308
	9 358 663

	z toho :
	
	

	Bežné výdavky
	2 300 292
	2 907 998

	Kapitálové výdavky
	3 165 500
	3 657 719

	Finančné výdavky
	2 058 216
	2 058 216

	Výdavky RO s právnou subjekivitou
	685 300
	734 730

	Rozpočtové hospodárenie obce
	384 892
	38 143


2.1 Rozbor plnenia príjmov za rok 2019 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	9 396 806
	7 708 585
	82


Z rozpočtovaných celkových príjmov 9 396 806 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 7 708 585 EUR, čo predstavuje 82   % plnenie. 

1. Bežné príjmy

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	4 966 806
	5 064 087
	98


Z rozpočtovaných bežných príjmov 4 966 806 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 5 064 087  EUR, čo predstavuje  98 % plnenie. 

a) daňové príjmy 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	4 052 406
	4 072 891
	100


Výnos dane z príjmov poukázaný územnej samospráve 
Z predpokladanej finančnej čiastky v sume 719 606 EUR z výnosu dane z príjmov boli k 31.12.2019 poukázané finančné prostriedky zo ŠR v sume 732 243 EUR, čo predstavuje plnenie na 102 %. 

Daň z nehnuteľností

Z rozpočtovaných 3 171 500 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 3 180 784 EUR, čo predstavuje plnenie na 100 % plnenie. Príjmy dane z pozemkov boli v sume 2 387 936 EUR, príjmy dane zo stavieb boli v sume 789 202 EUR a príjmy dane z bytov boli v sume 3 646 EUR. EUR. K 31.12.2019 obec eviduje pohľadávky na dani z nehnuteľností v sume 6 984   EUR.

Daň za psa  801 €.
Daň za užívanie verejného priestranstva  884 €.
Daň za nevýherné hracie prístroje 166 €.
Poplatok za komunálny odpad a drobný stavebný odpad  23 649 €.

Poplatok za rozvoj  0 €.
Daň za ubytovanie 1 241 €.

Daň za umiestnenie jadrového zariadenia 133 123 €.
b) nedaňové príjmy: 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	381 200
	195 606
	51


Príjmy z podnikania a z vlastníctva majetku

Z rozpočtovaných 114 700 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 119 068 EUR, čo je 104 % plnenie. Uvedený príjem predstavuje  príjem z prenajatých pozemkov v sume 3 178  EUR a príjem z prenajatých budov, priestorov a objektov v sume 111 982 EUR a príjem z prenajatých strojov v sume 3 908 EUR. 
Administratívne poplatky a iné poplatky a platby
Administratívne poplatky - správne poplatky:

Z rozpočtovaných 6 000 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 6 021  EUR, čo je 100 % plnenie. 
Príjem z predaja výrobkov a služieb bol vo výške 31 930 EUR. 
c)  iné nedaňové príjmy: 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	15 200
	21 983
	145


Z rozpočtovaných iných nedaňových príjmov 15 200 EUR, bol skutočný príjem vo výške 

21 983 EUR, čo predstavuje   145 % plnenie. 

Medzi iné nedaňové príjmy boli rozpočtované príjmy  z lotérií, z dobropisov a z vratiek. 
d) prijaté granty a transfery

Z rozpočtovaných grantov a transferov 518 000 EUR bol skutočný príjem vo výške 773 607 EUR, čo predstavuje 149 % plnenie.

	Poskytovateľ dotácie
	Suma v EUR
	Účel

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	536 435
	normatívne fin. prostriedky ZŠ

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	    5 868
	lyž.výcvik + škola v prírode

	Úrad práce soc.vecí a rodiny 
	       863
	školské potreby

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	7 494
	dopravné

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	4 403
	vzdelávacie poukazy

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	3 800 
	sociálne –znevýhodnené prost.

	Okresný úrad Nitra –  odbor školstva
	1 136 
	učebnice

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	2 308
	odchodné

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	11 827
	asistent učiteľa

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	  400
	mimoriadne výsledky

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	2 995
	deti MŠ - 

	Úrad práce soc. vecí a rodiny 
	29 816
	strava ZŠ (čerpané 19 422 €)

	Úrad práce soc.vecí a rodiny
	5 157
	strava MŠ (čerpané 5 158 €)

	Ministerstvo dopr.a výst.Bratislava
	2 803 
	stavebný poriadok + doprava +PK

	Ministerstvo vnútra SR 
	6 562
	matrika

	Ministerstvo vnútra SR
	732
	register obyvateľov + adries

	Ministerstvo ŽP SR 
	194
	životné prostredie

	Okresný úrad Levice 
	466
	skladník CO

	Enviromentálny fond 
	133 150
	za uloženie nebezp. odpadu

	Ministerstvo vnútra SR
	1 760 
	voľby 

	Nitriansky samosprávny kraj
	1 200
	detský tábor + športový deň obce

	Dobrovoľná požiarna ochrana 
	3 000
	zabezp. materiálno-tech.vyb.

	Jadrová a vyraďovacia spoločnosť
	10 000 
	kultúrne a športové podujatia

	Okresný úrad Levice
	1 238
	rod.prídavky a ostatné


Granty a transfery boli účelovo učené a boli použité v súlade s ich účelom.

2. Kapitálové príjmy: 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	430 000
	40 196
	9


Z rozpočtovaných kapitálových príjmov 430 000 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 40 195,70   EUR, čo predstavuje  9  % plnenie. 

Príjem z predaja kapitálových aktív:

Z rozpočtovaných 50 000 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume  30 422  EUR, čo je  61  % plnenie. 

Príjem z predaja pozemkov a nehmotných aktív 

Z rozpočtovaných  50 000 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 9 777 EUR, čo predstavuje 20  % plnenie.

Granty a transfery

Z rozpočtovaných 330 000  EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume  0  EUR, čo predstavuje  0  % plnenie.

Prijaté granty a transfery

	Poskytovateľ dotácie
	Suma v EUR
	Účel

	
	
	

	
	
	


3. Príjmové finančné operácie: 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	4 000 000
	2 570 924
	64


Z rozpočtovaných príjmových finančných operácií 4 000 000 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 2 570 924 EUR, čo predstavuje  64 % plnenie. 

Uznesením obecného zastupiteľstva č.13/VI./2018/OZ zo dňa 13.12.2018,  č. 7/III/2019 zo dňa 30.07.2019 a č. 8/V/2019 z 10.09.2019 bolo schválené použitie rezervného fondu, v skutočnosti s čerpalo 1 263 696,56 €.

Nevyčerpané prostriedky zo ŠR v sume  6 846,70 EUR (Základná škola – použitie z rok 2018).

Prijaté finančné zábezpeky za stravu v školskej jedálni v MŠ Kalná nad Hronom vo výške 380,57 EUR.

V roku 2019  bol schválený Uznesením obecného zastupiteľstva č. 4/VI.-m./2019/OZ zo dňa 21.05.2019 sa schválil nákup zmenky od spoločnosti J&T banka vo výške 500 000 EUR:

· nákup zmenky sa uskutočnil v termíne od 08.03.2019 do 09.09.2019 vo výške 800 000 EUR, hrubý výnos z investície bol vo výške 13 380,82 EUR

· nákup zmenky sa uskutočnil v termíne od 31.05.2019 do 02.12.2019 vo výške 500 000 EUR, hrubý výnos z investície bola vo výške 8 408,22 EUR

4. Príjmy rozpočtových organizácií s právnou subjektivitou:

Bežné príjmy 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	0
	                  31 482
	               0


Z rozpočtovaných bežných  príjmov 0 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume  31 482 EUR, čo predstavuje   0  % plnenie. 

Kapitálové príjmy 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	0
	                  0
	               0


Z rozpočtovaných kapitálových príjmov 0 EUR bol skutočný príjem k 31.12.2019 v sume 0 EUR, čo predstavuje   0  % plnenie. 

Príjmové finančné operácie: 

	 Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% plnenia

	0
	1 897
	0


V roku 2019 boli použité:

· prostriedky od stravníkov školskej jedálne v sume  1 897  EUR

v súlade so zákonom č.583/2004 Z.z..    
2.2  Rozbor čerpania výdavkov za rok 2019 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% čerpania

	9 358 663
	                 6 981 442
	75


Z rozpočtovaných bežných výdavkov 9 358 663 EUR  bolo skutočne čerpané v sume  6 981 442 EUR k 31.12.2019 , čo predstavuje   75  % čerpanie. 

1. Bežné výdavky 

	 Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% čerpania

	2 907 998
	                 2 712 745 
	93


Z rozpočtovaných bežných výdavkov 2 907 998  EUR bolo skutočne čerpané v sume  2 712 745 EUR k 31.12.2019 , čo predstavuje   93  % čerpanie. 

Rozbor významných položiek bežného rozpočtu: 
Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania

Z rozpočtovaných výdavkov 724 740 EUR bolo skutočné čerpanie k 31.12.2019 v sume 706 033 EUR, čo je 97 % čerpanie. Patria sem mzdové prostriedky pracovníkov OcÚ, obecnej  polície, matriky a pracovníkov materskej školy. 
Poistné a príspevok do poisťovní

Z rozpočtovaných výdavkov 313 477 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2019 v sume 290 117  EUR, čo je   92  % čerpanie. 

Tovary a služby

Z rozpočtovaných výdavkov 1 460 966  EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2019 v sume 1 392 801 EUR, čo je 95  % čerpanie. Ide o prevádzkové výdavky všetkých stredísk OcÚ, ako sú cestovné náhrady, energie, materiál, dopravné, rutinná a štandardná údržba, nájomné za nájom a ostatné tovary a služby.
Bežné transfery

Z rozpočtovaných výdavkov  402 315 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2019 v sume 319 892 EUR, čo predstavuje   79 % čerpanie.
Splácanie úrokov a  ostatné platby súvisiace s úvermi, pôžičkami a návratnými     finančnými výpomocami
Z rozpočtovaných výdavkov 6 500  EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2019 v sume  3 901 EUR, čo predstavuje  60 % čerpanie. 

2. Kapitálové výdavky 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% čerpania

	3 657 719
	                  2 158 234
	59


Z rozpočtovaných kapitálových výdavkov  3 657 719  EUR bolo skutočne čerpané  k 31.12.2019 v sume 2 158 234 EUR, čo predstavuje  59  % čerpanie. 

Medzi významné položky kapitálového rozpočtu patrí: 
a)       03.1.0 Policajné služby

713 005 Špeciálne stroje – kamerový systém
Z rozpočtovaných  222 200 EUR bolo skutočne vyčerpané k 31.12.2019 v sume  213 293  EUR, čo predstavuje  96 % čerpanie. 
b) 03.2.0 Ochrana pred požiarmi
717 001 Realizácia nových stavieb -  výstavba požiarnej zbrojnice. Z rozpočtovaných  454 800 EUR bolo skutočne vyčerpané k 31.12.2019 v sume  236 677 EUR, čo predstavuje  52  % čerpanie. 

c) 04.5.1  Cestná doprava 

714 001 Nákup osobných automobilov ( 2 x osobný automobil Škoda Octavia) z rozpočtovaných 107 000 EUR, bolo skutočne vyčerpané k 31.12.019 v sume 69 035 EUR, čo predstavuje 65 % čerpanie

714002 Nákup autobusov (autobus IVECO) – z rozpočtovaných 70 000 EUR, bolo skutočne vyčerpané k 31.12.2019  v sume 69 960 EUR, čo predstavuje 100 % čerpanie

714 004 – Nákup nákladný voz, pracovný stroj  (komunálne vozidlo KONEX)– z rozpočtovaných 103 100 € bolo skutočne vyčerpané 103 034, čo predstavuje 100 % čerpanie

717 001 – Realizácia nových stavieb  (vjazdy a chodníky III.etapa) z rozpočtovaných 233 000 EUR bolo skutočne čerpané 232 559 EUR, čo predstavuje 100 % plnenie

d) 06.2.0 Rozvoj obce 

711 001  Nákup pozemkov (KZ Drapka, Csomor, Uhliar, Krajči, Hindický ) – z rozpočtovaných 434 461 EUR bolo skutočne vyčerpané k 31.12.2019 v sume 434 461 EUR, čo predstavuje 100 % čerpanie

712 001 Budovy, objekty a ich časti  (KZ Krajči)- z rozpočtovaných 386 000 EUR bolo skutočne vyčerpané k 31.12.2019 v sume 386 000 EUR, čo predstavuje 100  % čerpanie

e) 08.1.0  Rekreačné a športové služby 
717 001  Realizácia nových stavieb (výstavba objektu centra funkčného tréningu) – z rozpočtovaných 655 600 EUR bolo skutočne čerpané k 31.12.2019 v sume 150 992 EUR, čo predstavuje 23 % čerpanie
3. Výdavkové finančné operácie 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% čerpania

	2 058 216
	             1 355 083     
	66


Z rozpočtovaných výdavkových finančných operácií 2 058 216 EUR bolo skutočne čerpané  k 31.12.2019 v sume 1 355 083 EUR, čo predstavuje  66  % čerpanie. 

Obec Kalná nad Hronom v roku 2019 investovala do nákupu zmeniek (J&T banka):

· 08.03.2019 – 09.09.2019 vo výške 800 000 €,

· 31.5.2019 – 02.12.2019 vo výške 500 000 €.

Z rozpočtovaných výdavkových finančných operácií 58 216 EUR na splácanie istiny z prijatých bankových  úverov (VÚB)  a úveru zo ŠFRB   bolo skutočné čerpanie k 31.12.2019 v sume 55 083  EUR, čo predstavuje   94,62  %. 
4.  Výdavky rozpočtových organizácií s právnou subjektivitou:

 Bežné výdavky 

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% čerpania

	734 730
	                  755 381
	               103


Z rozpočtovaných bežných  výdavkov 734 730 EUR bolo skutočne čerpané  k 31.12.2019 v sume 755 381 EUR, čo predstavuje   103 % čerpanie. 

Kapitálové výdavky

	Schválený rozpočet na rok 2019 po poslednej zmene
	Skutočnosť k 31.12.2019
	% čerpania

	0
	                  0
	               0


Z rozpočtovaných kapitálových  výdavkov 0 EUR bolo skutočne čerpané  k 31.12.2019 v sume 0 EUR, čo predstavuje   0 % čerpanie. 

3. Hospodárenie obce a rozdelenie výsledku hospodárenia za rok 2019

	Hospodárenie obce 
	Skutočnosť k 31.12.2019 v EUR



	
	

	Bežné  príjmy spolu
	5 095 568,58

	z toho : bežné príjmy obce 
	5 064 086,97

	             bežné príjmy RO
	31 481,61

	Bežné výdavky spolu
	3 468 125,50

	z toho : bežné výdavky  obce 
	2 712 744,82

	             bežné výdavky  RO
	755 380,68

	Bežný rozpočet
	1 627 443,08

	Kapitálové  príjmy spolu
	40 195,70

	z toho : kapitálové  príjmy obce 
	40 195,70

	             kapitálové  príjmy RO
	0,00

	Kapitálové  výdavky spolu
	2 158 234,35

	z toho : kapitálové  výdavky  obce 
	2 158 234,35

	             kapitálové  výdavky  RO
	0,00

	Kapitálový rozpočet 
	· 2 118 038,65

	Prebytok/schodok bežného a kapitálového rozpočtu
	· 490 595,57

	Vylúčenie z prebytku/Úprava schodku HČ
	0,00

	Vylúčenie z prebytku/Úprava schodku PČ 

(doplnkový zdroj financovania HČ, zdroj financovania PČ)
	0,00

	Upravený prebytok/schodok bežného a kapitálového rozpočtu
	

	Príjmové finančné operácie s výnimkou cudzích prostriedkov 
	2 570 923,83

	Výdavkové finančné operácie s výnimkou cudzích prostriedkov
	1 355 082,68

	Rozdiel finančných operácií
	1 215 841,15

	Príjmy spolu  
	5 135 764,28

	VÝDAVKY SPOLU
	5 626 359,85

	Hospodárenie obce  bez fin. operácií
	-490 595,57

	Hospodárenie obce s fin. operáciami
	725 245,58

	Vylúčenie z prebytku/Úprava schodku HČ
	163 029,55

	Vylúčenie z prebytku/Úprava schodku PČ
(doplnkový zdroj financovania HČ, zdroj financovania PČ)
	0,00

	Upravené hospodárenie obce
	562 216,03


Schodok rozpočtu v sume  490 595,57  EUR zistený podľa ustanovenia § 10 ods. 3 písm. a) a b) zákona č. 583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v z.n.p. bol v rozpočtovom roku 2018 vysporiadaný :


· z  rezervného fondu
    490 595,57  EUR


Zostatok  finančných operácií v sume  1 215 841,15 EUR , bol  použitý na:

· vysporiadanie schodku bežného a kapitálového rozpočtu v sume          490 595,57 
 EUR

Zostatok  finančných operácií podľa § 15 ods. 1 písm. c) zákona č. 583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v sume   EUR, navrhujeme použiť na :
· tvorbu rezervného fondu
725 245,58  EUR 

Na základe uvedených skutočností navrhujeme tvorbu rezervného fondu za rok 2019 vo výške 725 245,58  EUR ( po odpočítaní položiek vylúčených z prebytku vo výške 562 216,03 €)

     V zmysle ustanovenia § 16  odsek 6 zákona č.583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov sa na účely tvorby peňažných fondov pri usporiadaní prebytku rozpočtu obce podľa § 10 ods. 3 písm. a) a b)  citovaného zákona, z tohto  prebytku vylučujú : 

a) nevyčerpané prostriedky zo ŠR účelovo určené na bežné výdavky poskytnuté v predchádzajúcom  rozpočtovom roku  v sume   EUR, a to na : 

-   prenesený výkon v oblasti školstva v sume  7 403,06  EUR

-   stravné pre deti v hmotnej núdzi v sume  10 394,40 EUR (ZŠ) + 1 699,20 EUR (MŠ)

b) nevyčerpané prostriedky z účelovo určených grantov od  Jadrovej vyraďovacej spoločnosti, a.s. podľa  zákona č.583/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách územnej samosprávy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v sume 10 000 EUR, 

c) nevyčerpané prostriedky z poplatku za uloženie odpadov  podľa zákona č.17/2004 Z. z. o poplatkoch za uloženie nebezpečných  odpadov v z.n.p. v sume 133 150,32   EUR  (Enviromentálny fond)
d) v sume 380,57 EUR  – prijaté zábezpeky od rodičov na stravné v ŠJ MŠ EUR, 
Na základe uvedených skutočností navrhujeme tvorbu rezervného fondu za rok 2019 vo výške 562 216,03 EUR. 

Tvorba a použitie peňažných fondov a iných fondov

Rezervný fond

Obec vytvára rezervný fond v zmysle ustanovenia § 15 zákona č.583/2004 Z.z. v z.n.p.. O použití rezervného fondu rozhoduje obecné zastupiteľstvo.

	Fond rezervný
	Suma v EUR

	ZS k 1.1.2019 
	1 748 071, 07     

	Prírastky - z prebytku rozpočtu za uplynulý 

                  rozpočtový rok 
	856 540,19     

	                - z rozdielu medzi výnosmi a nákladmi 

                  z podnikateľskej činnosti po zdanení 
	

	                - z finančných operácií
	

	Úbytky   - použitie rezervného fondu :

(pozemky, požiarna zbrojnica, vjazdy a chodníky) 
	1 263 696,56      

	               - krytie schodku rozpočtu
	

	               - ostatné úbytky 
	

	KZ k 31.12.2019
	1 340 914,70      


Peňažný fond

Obec vytvára peňažný fond v zmysle ustanovenia § 15 zákona č.583/2004 Z.z. v z.n.p.. O použití peňažného fondu rozhoduje obecné zastupiteľstvo.

	Fond peňažný
	Suma v EUR

	ZS k 1.1.2019 
	

	Prírastky - z prebytku rozpočtu za uplynulý 

                  rozpočtový rok 
	

	                - z rozdielu medzi výnosmi a nákladmi 

                  z podnikateľskej činnosti po zdanení 
	

	                - z finančných operácií
	

	Úbytky   - použitie peňažného fondu :

- uznesenie č.      zo dňa ......... obstaranie ..........      

- uznesenie č.      zo dňa ......... obstaranie ..........  
	

	               - krytie schodku rozpočtu
	

	               - ostatné úbytky 
	

	KZ k 31.12.2019
	


Sociálny fond

Obec vytvára sociálny fond v zmysle zákona č.152/1994 Z.z. v z.n.p.. Tvorbu a použitie sociálneho fondu upravuje kolektívna zmluva.

	Sociálny fond
	Suma v EUR

	ZS k 1.1.2019
	6 559,39  

	Prírastky - povinný prídel                      
	                                    

	               - povinný prídel                    
	9 462,11

	               - ostatné prírastky
	    

	Úbytky   - závodné stravovanie                    
	7 287,34  

	               - regeneráciu PS, dopravu              
	1 400,00   

	               - dopravné                          
	 

	               - ostatné úbytky                                               
	2 255,00   

	KZ k 31.12.2019
	5 079,16


Fond prevádzky, údržby a opráv 
Obec vytvára fond prevádzky, údržby a opráv v zmysle ustanovenia § 18 zákona č.443/2010 Z.z. v z.n.p.. O použití fondu prevádzky, údržby a opráv rozhoduje obecné zastupiteľstvo v súlade s vnútorným predpisom na použitie fondu prevádzky, údržby a opráv.
	Fond prevádzky, údržby a opráv
	Suma v EUR

	ZS k 1.1.2019 
	      

	Prírastky - z dohodnutého nájomného vo výške 

0,5 % nákladov na obstaranie nájomného bytu  
	     

	Úbytky   - použitie fondu :

· na opravu ....

· na opravu ....
	      

	KZ k 31.12.2019
	      


Fond rozvoja bývania 
Obec vytvára fond rozvoja bývania v zmysle zákona č. 182/1993 Z.z. v z.n.p..

Obec prostriedky z predaja bytov, nebytových priestorov, domov alebo ich častí, pozemkov zastavaných domom, ako aj z priľahlých pozemkov môže použiť len na obnovu a rozvoj bytového fondu a výstavbu a obnovu infraštruktúry obce. Nevyčerpané finančné prostriedky sú zdrojom fondu rozvoja bývania obce a obec ich môže použiť iba na obnovu a rozvoj bytového fondu a výstavbu a obnovu infraštruktúry obce; o použití fondu rozvoja bývania obce rozhoduje obecné zastupiteľstvo.

Prostriedky fondu rozvoja bývania použije obec na základe rozhodnutia obecného zastupiteľstva, najmä na novú výstavbu bytov, rekonštrukciu bytov, ktoré zostali vo vlastníctve obce, rekonštrukciu tepelných zdrojov, ak sú vo vlastníctve obce, zatepľovanie, ale aj na výstavbu alebo obnovu chodníkov, obchodov, vodovodu, plynofikáciu atď.. 
	Fond rozvoja bývania
	Suma v EUR

	ZS k 1.1.2019 
	      

	Prírastky - príjem z predaja:

- bytov

- nebytových priestorov
- domov alebo ich častí
- pozemkov zastavaných domom, ako aj 
  z priľahlých pozemkov
	     

	Úbytky - použitie fondu na:

· novú výstavbu bytov
· rekonštrukciu bytov
· rekonštrukciu tepelných zdrojov
· zatepľovanie
· výstavbu a obnovu chodníkov
· výstavbu a obnovu obchodov

· výstavbu a obnovu vodovodu

· výstavbu a obnovu plynofikácie
	      

	KZ k 31.12.2019
	      


4. Bilancia aktív a pasív v eurách 
a) Za materskú účtovnú jednotku
4.1  A K T Í V A 

	Názov  
	ZS  k  1.1.2019  v EUR
	KZ  k  31.12.2019 v EUR

	Majetok spolu
	18 215 376,10
	18 950 750,95

	Neobežný majetok spolu
	13 962 438,42
	15 417 413,26

	z toho :
	
	

	Dlhodobý nehmotný majetok
	1 075,00
	

	Dlhodobý hmotný majetok
	13 550 342,17
	15 006  392,01

	Dlhodobý finančný majetok
	411 021,25
	411 021,25



	Obežný majetok spolu
	4 235 233,99
	3 516 608,67

	z toho :
	
	

	Zásoby
	82 885,31
	87  512,50

	Zúčtovanie medzi subjektami VS
	1 320 593,76
	1 158 779,25

	Dlhodobé pohľadávky
	
	

	Krátkodobé pohľadávky 
	186 871,63
	169 902,88

	Finančné účty 
	2 643 834,75
	2 099 365,50

	Poskytnuté návratné fin. výpomoci dlh.
	
	

	Poskytnuté návratné fin. výpomoci krát.
	1 048,54
	1 048,54

	Časové rozlíšenie 
	17 703,69
	16 729,02

	
	
	


4.2  P A S Í V A 

	Názov
	ZS  k  1.1.2019 v EUR
	KZ  k  31.12.2019 v EUR

	Vlastné imanie a záväzky spolu
	18 215 376,10
	18 950 750,95

	Vlastné imanie 
	17 315 722,72
	17 871 222,39

	z toho :
	
	

	Oceňovacie rozdiely 
	
	

	Fondy
	
	

	Výsledok hospodárenia 
	17 315 722,72
	17 871 222,39

	Záväzky
	524 345,95
	720 528,69

	z toho :
	
	

	Rezervy 
	6 390,00
	6 890,00

	Zúčtovanie medzi subjektami VS
	37 368,38
	182 646,98

	Dlhodobé záväzky
	295 696,33
	286 456,00

	Krátkodobé záväzky
	112 539,24
	220 399,71

	Bankové úvery a výpomoci
	72 352,00
	24 136,00

	Časové rozlíšenie
	375 307,43
	358 999,87


a) Za konsolidovaný celok
4.1  A K T Í V A 

	Názov
	Skutočnosť

k 31.12.2018
	Skutočnosť k 31.12.2019

	Majetok spolu
	19 063 488,78
	19 514 570,77

	Neobežný majetok spolu
	15 993 483,10
	17 002 685,32

	z toho :
	
	

	Dlhodobý nehmotný majetok
	1 075
	0

	Dlhodobý hmotný majetok
	15 593 025,63
	16 603 302,85

	Dlhodobý finančný majetok
	399 382,47
	399 382,47

	Obežný majetok spolu
	3 052 301,99
	2 495 156,43

	z toho :
	
	

	Zásoby
	86 603,34
	91 584,45

	Zúčtovanie medzi subjektami VS
	
	

	Dlhodobé pohľadávky
	0,00
	9 617,74

	Krátkodobé pohľadávky 
	195 902,74
	176 994,84

	Finančné účty 
	2 768 747,37
	2 215 910,86

	Poskytnuté návratné fin. výpomoci dlh.
	
	

	Poskytnuté návratné fin. výpomoci krát.
	1048,54
	1 048,54

	Časové rozlíšenie 
	17 703,69
	16 729,02


4.2  P A S Í V A

	Názov
	Skutočnosť

k  31.12.2018
	Skutočnosť
K 31.12.2019

	Vlastné imanie a záväzky spolu
	19 063 488,78
	19 514 570,77

	Vlastné imanie 
	18 045 559,32
	18 323 817,94

	z toho :
	
	

	Oceňovacie rozdiely 
	
	

	Fondy
	
	

	Výsledok hospodárenia 
	18 045 559,32
	18 323 817,94

	Záväzky
	642 605,43
	831 736,36

	z toho :
	
	

	Rezervy 
	6 390,00
	9 843,62

	Zúčtovanie medzi subjektami VS
	38 418,38
	182 646,98

	Dlhodobé záväzky
	303 646,40
	293 655,57

	Krátkodobé záväzky
	221 798,65
	321 454,19

	Bankové úvery a výpomoci
	72 352,00
	24 136,00

	Časové rozlíšenie
	375 324,03
	359 016,47


5. Vývoj pohľadávok a záväzkov v eurách
a) Za materskú účtovnú jednotku

5.1. Pohľadávky 
	Pohľadávky 
	Stav

k 31.12 2018
	Stav 
k 31.12.2019

	Pohľadávky do lehoty splatnosti  
	158 419,26
	137 291,66

	Pohľadávky po lehote splatnosti  
	35 886,45
	40 045,30


5.2 Záväzky
	Záväzky
	Stav

k 31.12 2018
	Stav
k 31.12.2019

	Záväzky do lehoty splatnosti  
	406 738,77
	495 378,76

	Záväzky po lehote splatnosti  
	1 496,80
	11 476,95


b) Za konsolidovaný celok

5.1. Pohľadávky 
	Pohľadávky 
	Stav

k 31.12 2018
	Stav
k 31.12.2019

	Pohľadávky do lehoty splatnosti  
	160 016,29
	146 567,28

	Pohľadávky po lehote splatnosti  
	35 886,45
	40 045,30


5.2 Záväzky
	Záväzky
	Stav

k 31.12 2018
	Stav
k 31.12.2019

	Záväzky do lehoty splatnosti  
	523 948,25
	603 038,44

	Záväzky po lehote splatnosti  
	1 496,80
	12 071,32


6. Hospodársky výsledok v eurách
a) Za materskú účtovnú jednotku

	Názov
	Skutočnosť

k 31.12.2018
	Skutočnosť k 31.12.2019

	Náklady
	6 341 464,77
	5 090 632,36

	50 – Spotrebované nákupy
	375 493,84
	367 850,49

	51 – Služby
	689 534,96
	874 153,35

	52 – Osobné náklady
	912 033,02
	1 056 978,65

	53 – Dane a poplatky
	6 275,12
	7 375,55

	54 – Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť
	112 920,58
	133 949,59

	55 – Odpisy, rezervy a OP z prevádzkovej a finančnej činnosti a zúčtovanie časového rozlíšenia
	735 715,90
	771 115,89

	56 – Finančné náklady
	3 031 697,87
	1 334 575,95

	57 – Mimoriadne náklady
	595,80
	0,00

	58 – Náklady na transfery a náklady z odvodov príjmov
	477 197,68
	544 632,89

	59 – Dane z príjmov
	9 312,48
	5 712,67

	Výnosy
	6 849 282,23
	5 652 344,70

	60 – Tržby za vlastné výkony a tovar
	11 001,65
	10 585,33

	61 – Zmena stavu vnútroorganizačných služieb
	0,00
	0,00

	62 – Aktivácia
	0,00
	0,00

	63 – Daňové a colné výnosy a výnosy z poplatkov
	3 606 913,61
	4 112 557,26

	64 – Ostatné výnosy
	141 874,26
	152 141,16

	65 – Zúčtovanie rezerv a OP z prevádzkovej a finančnej činnosti a zúčtovanie časového rozlíšenia
	6 390,00
	6 390,00

	66 – Finančné výnosy
	3 044 652,16
	1 327 874,70

	67 – Mimoriadne výnosy
	0,00
	0,00

	69 – Výnosy z transferov a rozpočtových príjmov v obciach, VÚC a v RO a PO zriadených obcou alebo VÚC
	38 450,44
	42 796,25

	Hospodársky výsledok po zdanení
/ + kladný HV, - záporný HV /
	498 504,98
	555 999,67


b) Za konsolidovaný celok
	Názov
	Skutočnosť

k 31.12.2018
	Skutočnosť k 31.12.2019

	Náklady
	7 312 662,27  
	6 160 309,87

	50 – Spotrebované nákupy
	608 271,75
	625 358,35

	51 – Služby
	790 462,29
	1 015 969,89

	52 – Osobné náklady
	1 619 784,42
	1 869 128,29

	53 – Dane a poplatky
	7 889,51
	9 119,07

	54 – Ostatné náklady na prevádzkovú činnosť
	94 134,41
	106 807,40

	55 – Odpisy, rezervy a OP z prevádzkovej a finančnej činnosti a zúčtovanie časového rozlíšenia
	1 047 656,18
	1 080 075,40

	56 – Finančné náklady
	3 041 855,36
	1 340 606,83

	57 – Mimoriadne náklady
	595,80
	0,00

	58 – Náklady na transfery a náklady z odvodov príjmov
	102 002,55
	113 244,64

	59 – Dane z príjmov
	16 557,60
	11 809,30

	Výnosy
	7 860 395,93
	6 748 216,49

	60 – Tržby za vlastné výkony a tovar
	364 862,48
	351 102,86

	61 – Zmena stavu vnútroorganizačných služieb
	0,00
	0,00

	62 – Aktivácia
	0,00
	0,00

	63 – Daňové a colné výnosy a výnosy z poplatkov
	3 606 673,61
	4 112 237,26

	64 – Ostatné výnosy
	302 791,14
	316 029,98

	65 – Zúčtovanie rezerv a OP z prevádzkovej a finančnej činnosti a zúčtovanie časového rozlíšenia
	6 390,00
	6 390,00

	66 – Finančné výnosy
	3 044 707,26
	1 327 874,70

	67 – Mimoriadne výnosy
	0,00
	0,00

	69 – Výnosy z transferov a rozpočtových príjmov v obciach, VÚC a v RO a PO zriadených obcou alebo VÚC
	534 971,44
	634 581,69

	Hospodársky výsledok po zdanení
/ + kladný HV, - záporný HV /
	531 176,06
	576 097,32


7. Ostatné  dôležité informácie 

7.1 Prijaté granty a transfery 
V roku 2019  prijala nasledovné granty a transfery:

	Poskytovateľ dotácie
	Suma v EUR
	Účel

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	536 435
	normatívne fin. prostriedky ZŠ

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	    5 868
	lyž.výcvik + škola v prírode

	Úrad práce soc.vecí a rodiny 
	       863
	školské potreby

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	7 494
	dopravné

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	4 403
	vzdelávacie poukazy

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	3 800 
	sociálne –znevýhodnené prost.

	Okresný úrad Nitra –  odbor školstva
	1 136 
	učebnice

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	2 308
	odchodné

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	11 827
	asistent učiteľa

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	  400
	mimoriadne výsledky

	Okresný úrad Nitra – odbor školstva
	2 995
	deti MŠ - 

	Úrad práce soc. vecí a rodiny 
	29 816
	strava ZŠ (čerpané 19 422 €)

	Úrad práce soc.vecí a rodiny
	5 157
	strava MŠ (čerpané 5 158 €)

	Ministerstvo dopr.a výst.Bratislava
	2 803 
	stavebný poriadok + doprava +PK

	Ministerstvo vnútra SR 
	6 562
	matrika

	Ministerstvo vnútra SR
	732
	register obyvateľov + adries

	Ministerstvo ŽP SR 
	194
	životné prostredie

	Okresný úrad Levice 
	466
	skladník CO

	Enviromentálny fond 
	133 150
	za uloženie nebezp. odpadu

	Ministerstvo vnútra SR
	1 760 
	voľby 

	Nitriansky samosprávny kraj
	1 200
	detský tábor + športový deň obce

	Dobrovoľná požiarna ochrana 
	3 000
	zabezp. materiálno-tech.vyb.

	Jadrová a vyraďovacia spoločnosť
	10 000 
	kultúrne a športové podujatia

	Okresný úrad Levice
	1 238
	rod.prídavky a ostatné


7.2 Poskytnuté dotácie
Obec v roku 2019 poskytla dotácie v súlade so VZN č. 20/2017 o dotáciách, právnickým osobám, fyzickým osobám - podnikateľom na podporu všeobecne prospešných služieb,  na všeobecne prospešný alebo verejnoprospešný účel. 
	Žiadateľ dotácie

Účelové určenie dotácie : bežné výdavky

	Suma poskytnutých finančných prostriedkov

- 2 -
	Suma skutočne použitých finančných prostriedkov

- 3 -
	Rozdiel

(stĺ.2 - stĺ.3 )

- 4 -

	KFC Kalná nad Hronom – futbalový klub
	78 000 €
	78 000 €
	0

	Dobrovoľný hasičský zbor 
	14 000 €
	14 000 €
	0

	Špeciálna kynologická záchranná služba
	600 €
	600 €
	0

	Vodácky klub „Hron“
	4 500 €
	4 500 €
	0

	Združenie bývalých občanov Mochoviec
	5 800 €
	5 800 €
	0

	OZ Magic Team + stolnotenisový klub
	3 500 €
	3 500 €
	-205,36 €

	Život na vlnách 
	1 000 €
	1 000 €
	0

	PALAS – volejbalový klub Levice
	1 000 €
	1 000 €
	0

	Volejbalový klub Podlužianka Levice 
	600 €
	600 €
	0

	Centrum voľného času Levice
	650 €
	650 €
	0


K 31.12.2018 boli vyúčtované všetky dotácie, ktoré boli poskytnuté v súlade so VZN č. 20/2017o dotáciách.

7.3 Predpokladaný budúci vývoj činnosti 
Predpokladané investičné akcie realizované v budúcich rokoch:

a) obec

       -     denné centrum Kalnica
· prístavba MŠ - telocvičňa
· dom smútku Kalná a kolumbárium Kalnica
· zberný dvor a kompostáreň
· rekonštrukcia autobusových zastávok a revitalizáciu parku na ul. Červenej armády
· prestavba objektu bývalej strednej školy na domov sociálnych služieb
· kultúrny dom

· rekonštrukcia  lávky pre peších (prechod Kalná – Kalnica)

· ďalšia etapa výstavby chodníkov a vjazdov

· centrum obce a inžinierske siete

· inžinierske siete pre bytový výstavbu 

· bytová výstavba

· rekonštrukcia lodenice a výstavba cyklotrasy

· rekonštrukcia wellnes + rekonštrukcia športovísk v areáli KFC

· výstavba nových rodinných domov v Kalnici

7.4 Udalosti osobitného významu po skončení účtovného obdobia 

Obec nezaznamenala žiadnu udalosť osobitného významu po skončení účtovného obdobia. 

Vypracoval:   Ing. Andrea Vajdová                       
                                                                                -----------------------------------------------

                                                                                                  Ing. Ladislav Éhn








                   starosta obce                                                           
V Kalnej nad Hronom dňa  07.12.2020
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