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                                                            RASTLINNÁ  VÝROBA
V roku 2019 PD obhospodarovalo 3600 ha poľnohospodárskej pôdy, čo je na úrovni roku 2018. Ornej pôdy bolo 1300 ha a trvalých trávnych porastov 2200 ha. Zimné obdobie bolo hlavne v prvej polovici bohaté na zrážky. Ďalšie mesiace boli zase extrémne suché, hlavne mesiace marec a apríl. Vďaka tomu sme mohli jarné práce zahájiť už v prvej polovici marca prihnojovaním obilnín a, repky  a sejbou jarných plodín. Zasiali sme 100 ha jarnej pšenice, 100 ha tráv, 100 ha ostropestreca a 210 ha kukurice. Práce boli vplyvom dobrých podmienok urobené rýchlo a kvalitne. Sucho v tomto období malo nepriaznivý vplyv na odnožovanie obilnín a hlavne na nárast hmoty u porastov tráv. Repku ozimnú sme proti poškodeniu od zveri ohradili na 80% plochy elektrickými ohradníkmi. Toto opatrenie  malo len minimálny vplyv na znížení škôd, ktoré spôsobila zver v zime a počas ďalšieho obdobia.  Rozhodujúcu časť našej práce, výrobu bielkovinových objemových krmovín veľmi skomplikovalo počasie. Po 3 mesačnej periode sucha v máji začalo často pršať a spadlo až 2 násobok zrážok oproti normálu. Toto veľmi komplikovalo zber krmovín, ale malo aj vplyv na veľký výskyt chorôb u obilnín a repky. Aj napriek tomu, že úroda z prvej kosby trávnych porastov bola pomerne dobrá a bol predpoklad, že v tomto roku vyrobíme dostatok týchto krmovín, opak bol pravdou. Mesiace jún a júl boli extrémne suché, keď spadlo len 25%  zrážok oproti normálu. Vývoj trávnych porastov sa zabrzdil a tým aj výroba krmív. Až zrážky v auguste obnovili ich rast. Celkom sme vyrobili 8600 t trávnych senáži, čo je nedostatočné množstvo na celoročné kŕmenie zvierat. Žatevné práce sme začali už 10.júla zberom ozimného jačmeňa. Počasie počas týchto prác bolo nestabilné s častými zrážkami. Zber obilnín bol preto ukončený až 20. augusta. Lepšie podmienky boli počas zberu pestreca, ktorý bol ukončený koncom augusta pri optimálnej vlhkosti a nebolo ho potrebné dosušovať. Výsledky u repky a obilnín nie sú uspokojivé. Pri repke sme dosiahli úrodu 1.9 t/ha hlavne pre veľké zničenie od zveri. Bol to dlhodobý stav, preto sme sa rozhodli repku ďalej nepestovať. U obilnín sme dosiahli úrodu 3 t/ha. Zníženie úrody bolo spôsobené hlavne poškodením od zveri. 100 ha raže bolo tak zničené, že sme ju ani nezbierali. Toto malo veľký vplyv aj na veľmi nízku úrodu slamy, ktorú sme museli vo veľkom nakupovať. Bolo to veľmi komplikované, pretože aj inde bol nedostatok slamy. Pri pestreci sme dosiahli úrodu 1 t/ha. Jeho pestovanie by sme chceli udržať aj naďalej na výmere zhruba 100 ha, hoci jeho pestovanie je značne komplikované najmä z hľadiska používania chemických prípravkov, ale aj zaburiňovania pôdy v ďalších plodinách. Výhodou je, že nie je poškodzovaný zverou. Jesenné práce sme začali zberom kukurice na siláž. Na obrovské sucho v letných mesiacoch doplatila podstatným znížením úrody. Okrem toho bola vo veľkej miere zničená od zveri. Z celkovej výmery 200 ha sme ju na 70 ha z tohto dôvodu nezbierali. Vyrobili sme 2800 t siláže pri úrode 13 t/ha, čo je veľmi nízka úroda.  Jesenné práce prebiehali pri optimálnych podmienkach. Celkom sme zasiali 500 ha ozimných obilnín. Vývoz maštaľného hnoja prebehol bez väčších problémov. Vyviezli sme 18000 t maštaľného hnoja a  pohnojilo sa cca 480 ha. Za ideálnych podmienok prebehla aj  jesenná orba.  Rok 2019 bol na úseku RV  menej úspešný. Nepodarilo sa nám vyrobiť dostatok objemových krmovín, výroba obilnín a repky bola len priemerná. Veľmi dobrý výsledok sme dosiahli len u pestreca, kde sme dosiahli najvyššiu úrodu v jeho doterajšom pestovaní. Výsledky na tomto úseku boli ovplyvnené čiastočne subjektívnymi, ale najmä objektívnymi vplyvmi.  Počasie je v posledných rokoch nevyspytateľné. Striedajú sa obdobia veľmi suché s obdobiami extrémnych zrážok. Toto veľmi ovplyvňuje vývoj porastov, ale aj naše rozhodnutia, ktoré môžu byť niekedy chybné. Veľkým problémom je aj zver. Každoročne nám na porastoch spôsobuje škody cca za 150 000 e. Náš argument, že zver je premnožená je čiastočne akceptovaný. Niektoré poľovnícke združenie vyvíjajú viac iniciatívy pri riešení tohto problému, iné sú málo aktívne a tvrdia, že problém premnoženej zveri neexistuje. Aj v tomto roku sme sa snažili začisťovať pozemky, hlavne ich okraje od náletov drevín a krovia dodávateľským spôsobom v katastri obce Zborov . V tejto činnosti budeme pokračovať aj v ďalšom období, pretože neriešenie tohto problému by malo za následok zníženie výmery, ale aj kvality poľnohospodárskej pôdy, ktorú máme prenajatú.        
ŽIVOČÍŠNA VÝROBA

Rok 2019 môžeme hodnotiť z hľadiska dodávky mlieka, ako rok s rekordnou dodávkou mlieka. Do mliekarne sme odovzdali 4 790 910 litrov, čo je o 321 296 litrov mlieka viac ako v roku 2018. S mliekarňou sme mali zmluvu, v ktorej sme sa dohodli, že im dodáme 4 550 000 litrov mlieka za rok 2019, takže sme splnili aj túto podmienku. Hlavný podiel na tak vysokej dodávke malo najmä prvých osem mesiacov, keď sme kŕmnu dávku mali postavenú na kvalitnej kukuričnej siláži a trávnej senáži s vyšším obsahom dusíka, ktoré sme urobili v roku 2018. Samozrejme na množstvo mlieka nemajú vplyv len objemové krmivá. Dôležitú úlohu pri tom zohráva mnoho faktorov, ktoré treba správne skĺbiť tak, aby sme dosahovali vysokú produkciu. Jedným s takýchto faktorov je dobrá reprodukcia. V tomto smere sme spravili výrazní pokrok už v predchádzajúcich rokoch a darí sa nám ho udržiavať v číslach aké si predstavujeme. Horší ukazovateľ s ktorým sme neboli spokojný počas roka 2019 bol prevod jalovíc do stavu kráv. Tu sme zaznamenali pokles o 47 kusov. V tomto prípade sme pykali za chyby z minulosti. Ešte v roku 2017 sme mali vysoký úhyn teliat, ktorý bol 12%. práve tento úhyn spôsobil, že sme nemali dostatočné množstvo mladých jalovíc schopných reprodukcie. Nakoľko vývojový cyklus z teľaťa na kravu trvá dva roky, úhyn teliat z roku 2017 znamenal slabý prevod jalovíc do stavu kráv v roku 2019. Práve preto sme sa museli zamerať na správny odchod teliat a prijať opatrenia na zamedzenie úhynov. Začali sa kontrolovať imunoglobulíny v krvi mladých teliat, ktoré poukazovali na to či teľa dostalo mledzivo hneď po narodení a či ho vypilo dostatok. Zaviedli sme povinné vakcinácie na respiračné ochorenia a ochorenia tráviacej sústavy. Pomohlo nám aj zakúpenie nových milktaxíkov, ktoré slúžia na správne rozmiešanie, ohrev a podávanie mlieka. Opatrenia, ktoré sme zaviedli nám znížili úhyn na 6,4%. Naším najbližším cieľom bude hranica do 4%. 
Mäsové plemeno, ktoré chováme v Becherove v časti zvanej Kejda sme stabilizovali na úrovni okolo 80 kusov. Momentálne je to plná kapacita, ktorú môžeme chovať. V roku 2019 sme už nenakupovali žiadne zvieratá určené na takýto chov. Predali sme aj prvých býkov mäsového typu ktorých hmotnosť presahovala cez 800 kg. Tento spôsob chovu si vyžaduje hlavne dobrú reprodukciu, ktorá sa nám v predchádzajúcich rokoch veľmi nedarila. Všetko sme inseminovali umelo a neukázalo sa to ako správna cesta. Preto sme zakúpili plemenného býka a výsledky sa dostavili už koncom roka 2019 a začiatkom roka 2020. Na prelome týchto rokov sa nám narodilo prvých 26 teliat po tomto býkovi. Ešte lepšie by mali byť najbližšie mesiace. Na Konci letného obdobia sme robili vyšetrenie kráv na teľnosť a zistili sme, že 62 kusov je teľných. Narodené býčky by sme chceli odchovať na jatočnú hmotnosť okolo 800kg a časť jalovíc by sme použili na obnovu stáda a časť by sme predali, či už na jatočné účely, alebo na ďalší chov. Plemenný býk, ktorého sme zakúpili môže ostať v stáde ešte jednu pastevnú sezónu. Potom musíme zakúpiť iného plemenného býka, aby v stáde nenastala príbuzenská plemenitba.
Okrem mäsového plemena máme aj výkrm býkov mliečneho plemena. Samozrejme tieto býky nedosahujú takú vysokú jatočnú hmotnosť ako mäsové býky, ale na druhej strane z nich máme pravidelný prísun peňazí. Spolu s vyradenými  kravami to v roku 2019 činilo 281 547 eur. Bolo to o 8 125 eur viac ako v roku 2018.    
MECHANIZÁCIA
Rok 2019 na úseku mechanizácie, čo do množstva a kvality vykonanej prace môžeme hodnotiť ako uspokojivý. 
Poľne práce pre rastlinnú výrobu sa nám podarilo uskutočniť v dostatočnej kvalite , no hlavne pri zakladaní novej úrody, ako aj pri zberových prácach sme dodržali agrotechnické termíny.
V živočíšnej výrobe pri zásobovaní dobytka, vyhŕňaní a vývoze maštaľného hnoja sa nám hlavne vďaka stabilizácií pracovníkov  darí tieto prace uspokojivo zvládnuť.
Aj v roku 2019 sme pozvoľna pokračovali v obnove strojového parku, zakúpením mulčovača so záberom 4,5m, rotačnej kosy a ramenového mulčovača na ťažko prístupne miesta.
Ani počas minulého roka sme sa nevyhli poruchám strojov, či už vo väčšom alebo menšom rozsahu. Opravy niektorých strojov boli hradené z havarijného poistenia v suma cca  26 000€. Ostala nám neuzavretá jedna poistná udalosť v sume  9 000€. Najdôležitejšie však je, že sme počas roka nemali žiadny ťažký pracovný úraz.
Aj napriek úsiliu pracovníkov konečný efekt nie je veľmi uspokojivý.  Najväčší podiel hlavne na nízkych úrodách je treba pripísať nadmernému suchu v letných mesiacoch a škodám spôsobených divou zverou.
Úsek investičnej výstavby a údržby
                 V roku 2019 boli na úseku investičnej výstavby a údržby prevedené práce na jednotlivých dvoroch nasledovné:
Hospodársky dvor Zborov 
·  rekonštrukcia strechy prístrešku maštaľ č.1                                                                         
· výmena foršni na ležoviskách maštaľ č.1 a 2                                                                                      
· rekonštrukcia časti strechy prístrešku maštaľ č.2
· zväčšenie otvorov okien maštaľ č.2
· oprava steny na betónovej maštali a preháňacej chodby pri maštali
· oprava záchytu vody, čistenie a  oprava  vodojemu ( vnútrajšok a vonkajšia fasáda )
· výmena vodovodného potrubia v časti maštaľ č.1 – adm. budova
· nový asfalt cesty časti maštaľ č. 1- teľatník popri maštali č.3
· vybudovanie parkoviska pri sýpke
· výstavba prístrešku pri dojárni
Hospodársky dvor Chmeľova
· čistenie záchytov vodojemov
· betónovanie plochy teľatníka
· výmena strechy na bykárni
· oprava šatní a kancelárie 
· výmena strechy kravín – sklad slamy
Hospodársky dvor Becherov
·  rekonštrukcia vodojemu, oprava fasády a vstupu
· výmena vodovodného potrubia časti maštaľ č. 1 – maštaľ č.4
· oprava strechy maštaľ č.1a časť strechy maštaľ č.2
· rekonštrukcia fasády maštaľ OMD(500) a senníka
· ohradenie pastvín na ohništi  
· rekonštrukcia kancelárie a umývarky 
Hospodársky dvor Stebník
· prestavba prípravne mlieka pre teľata
· vybudovanie záchytu vody
· oprava fasády dojarne
Hospodársky dvor V Polianka
· oprava oplotenia
Mechanizácia
· asfaltovanie odstavnej plochy
· zväčšenie otvorov na vrátach dielne a triedičke
· prerobenie kúrenia
Počas celého roku boli odstraňované závady na el. zariadeniach celého PD, údržba dojacích zariadení, chladničiek, technologických zariadení a el. zariadení v sýpke. Bola prevedená údržba a obsluha senníkov.Vymenili sa žiarovky a neónové trubice za úsporné led svietidla.
Na základe denného hlásenia sa odstraňovali nahlásené poruchy, najmä: oprava ležovísk, napájačiek, výmena pištoli v dojarniach – najviac na HD Stebník, opravy kotercov ( 500, bykáreň, teľatníky), vody, oprava vrát, pasienkových oplotení, obradníkov a ostatné práce podľa potrieb vedúcich pracovníkov.
V roku 2019 boli bielené fasády a maštale, Zborov: maštaľ č. 1,2,3,4, dojareň/ Stebník: maštaľ č. 1,2, dojareň / Chmeľova:  kravín, teľatník MV a RV, dojareň /  Becherov: 500, maštaľ č. 2, 3.
Ďalšími prácami , ktoré prevádzali pracovníci údržby bolo:                                                            
      -     čistili, prikrývali a odkrývali silážne a senážne jamy
· izolácia objektov pred mrazom, osadenie okien
Pracovníci údržby zabezpečovali výrobu kŕmnych zmesí, čistenie obilia (repky a pestrecu ), naskladňovanie a vyskladňovanie senníkov, nakladanie a vykladanie krmív,  hnojív, komponentov,  odpratávanie snehu na HD Zborov.
Na záver mojej správy sa chcem poďakovať všetkým pracovníkom na úseku investičnej výstavby a údržby za prevedenú prácu v roku 2019, čím zabezpečili stálu prevádzku kolobehu života na PD, hlavne na úseku živočíšnej výroby.
Spotreba zemného plynu bola v roku 2019 vyššia oproti roku 2018 o 1 600 m³, čo vo finančnom vyjadrení predstavuje 656 eur.

Spotreba elektrickej energie bola v roku 2019 nižšia oproti roku 2018 o 8357 kwh, čo predstavuje úsporu 1 050 eur.
EKONOMIKA  PRÁCE

V priebehu roka 2019 na družstve pracovalo celkom 100 pracovníkov včetne pracovníkov vykonávajúcich prácu na dohodu o vykonaní práce, resp. dohody o brigádnickej práci študentov.
Evidenčný počet trvale činných pracovníkov k  31. 12. 2019 predstavoval  92 pracovníkov, z toho 21 žien. Oproti rovnakému obdobiu minulého roka došlo k poklesu o 3 pracovníkov, keď evidenčný stav pracovníkov k 31. 12. 2018 bol 95 pracovníkov. V priebehu jednotlivých štvrťrokov dochádzalo k nárastu, resp. poklesu pracovníkov.
Celkom (bez DoVP a DoBPš) do hlavného pracovného pomeru bolo prijatých  13 pracovníkov a uvoľnených bolo 21 pracovníkov.                                

Celkove za družstvo bolo odpracovaných 185 410 hodín, čo na jedného pracovníka    predstavuje   2 015 hodín. Oproti minulému roku  odpracovaný čas na jedného pracovníka je nižší o 23 hodín.  Dĺžka odpracovaného času na jeden odpracovaný deň predstavuje 8,41 hodín, pričom v rovnakom  období minulého roku bola 8,52 hodín.
Za rok 2019   bolo vyplatené celkom 1 012 876 Eur. Táto čiastka pozostáva z hrubých miezd stálych pracovníkov, pracovníkov pracujúcich na dohody o vykonaní práce, dohôd o brigádnickej práci študentov počas celého roka ako aj z vyplatenej náhrady príjmu pri dočasnej pracovnej neschopnosti bez odvodov. Z ročného plánu 968 000 Eur bolo čerpanie miezd na 104,64  %.  Oproti skutočnosti roku 2018 bolo vyplatené viac o 62 446 Eur, t.j. o 6,57 %, keď mzdy v roku 2018 boli čerpané vo výške 950 430 Eur.
Na zvýšení vyplatených mzdových prostriedkov podľa jednotlivých stredísk oproti minulému roku sa  podieľajú takmer  všetky strediska.
Najvyššie prekročenie miezd oproti skutočnosti minulého roka bolo zaznamenané na úseku živočíšnej výroby a to až v čiastke 29 837 Eur, na úseku mechanizácie v čiastke 26 662 Eur,  ďalej prekročenie bolo aj v stavebnej činnosti v čiastke 15 794 Eur  a  primerané  prekročenie bolo  u podnikovej réžie a rastlinnej výroby. Na úseku KOVO došlo k úspore v čiastke 21 666 Eur. Prevádzka KOVO bola dňom 1. 7. 2019 zrušená a pracovníci tejto prevádzky boli zaradení na úsek stavebnej činnosti a úsek mechanizácie.
Priemerná mesačná odmena na jedného pracovníka za rok 2019 predstavuje 887,90 Eur,  čo je oproti rovnakému obdobiu minulého roka nárast o 77,40 Eur, teda priemerná mesačná odmena vzrástla o 9,55 %.  
Vyplatené odmeny sa prepočítavajú na trvalý počet pracovníkov daného úseku, včítane pracovníkov, ktorí sú PN a tým je zaznamenaný rozdiel v dosiahnutej priemernej odmene u jednotlivých kategórií pracovníkov.
Produktivita práce na jedného pracovníka z výkonov  bola plánovaná vo výške 43 750 Eur a v skutočnosti bola dosiahnutá vo výške 48 133 Eur, čím oproti plánu celkom vzrástla o 4 383 Eur, a  oproti skutočnosti minulého roka vzrástla  až o 2 291 Eur, t. j. o 5 %.
U produktivity práce z tržieb celkom  oproti skutočnosti minulého roka boli dosiahnuté nižšie výsledky, keď bola dosiahnutá vo výške 23 475 Eur. Oproti  plánu  vzrástla  produktivita práce  o 13,53 %,  keď  táto bola  plánovaná v celkovej čiastke 20 677  Eur. Oproti skutočnosti roka 2018 produktivita práce na 1 pracovníka klesla  o 195 Eur.
K zvýšeniu podielu vyplatených mzdových prostriedkov na 100 EUR tržieb celkom, resp. prevádzkovým výnosom celkom oproti rovnakému obdobiu minulého roku došlo u všetkých stredísk. 
Celkove môžeme konštatovať, že  v roku 2 0 1 9  boli vyplatené vyššie mzdy oproti skutočnosti minulého roka a tiež, že došlo k zvýšeniu priemernej hrubej mesačnej odmeny na 1 pracovníka, ale tu musíme poznamenať, že celkom za družstvo nedošlo k dosiahnutiu vyšších tržieb, ale iba výkonov ako tomu bolo v minulom roku. 
V nastávajúcom období je potrebné zvýšenú pozornosť  zamerať na  dodržiavanie pracovnej a finančnej disciplíny na všetkých strediskách, úsekoch a pracoviskách. Platí tu aj naďalej potreba viesť  správnu a dôslednú evidenciu dochádzky do práce. Odpracovaný čas porovnávať s plnením výkonových noriem. 
Tu je treba poznamenať, že zavedením elektronického systému dochádzky v priebehu roka 2019 sa v podstate vyriešila evidencia a efektívnosť využitia pracovného času a s tým spojených mzdových zvýhodnení za nočnú prácu, sobote, resp. nedele.  Tento systém by mal byť aj naďalej prínosom nielen pre družstvo, ale hlavne pre všetkých pracovníkov.  
Všetci z nás dobre vieme a v plnej miere si uvedomujeme, že v poslednom období  celkové náklady družstva v oblasti odmeňovania zaťažujú odvodové povinnosti k vyplácaným hrubým mzdám, ktoré z roka na rok predstavujú vysokú finančnú položku celkových nákladov družstva.
Za rok  2019 družstvo k vyplateným mzdám odviedlo celkom 335 712 Eur.  
Ak porovnáme odvody v roku 2013 a odvody, ktoré družstvo odviedlo v roku   2019,   tak oproti skutočnosti roku 2013 odviedlo  viac o 78 464 Eur.

Prehľad vyplatených mzdových prostriedkov a odvodov z miezd sú zaznamenané v grafickej časti.
Prehľad o čerpaní mzdových prostriedkov, prehľad o vývoji počtu pracovníkov a odmenách, vývoj základných ukazovateľov ekonomiky práce a prehľad o vývoji podielu mzdových prostriedkov k tržbám, resp. prevádzkovým výnosom za rok 2019 a ich porovnanie s rokom 2018 je bližšie uvedené v tabuľkovej časti. 
EKONOMICKÉ  UKAZOVATELE
Poľnohospodárske družstvo „Magura“ Zborov malo aj pre rok 2019 vypracovaný plán a podnikateľský zámer. Tento plán sme sa snažili všetkými silami a dostupnými prostriedkami naplniť alebo neprekročiť. Niekde nám šťastie prialo inde zasa nie. 
Spotreba nakúpených osív bola plánovaná na 130 000 € a skutočná spotreba bola vo výške 124 165 €, čím sme ušetrili viac ako 4% nákladov na osivá.
Spotreba nakúpených hnojív bola plánovaná v sume 140 000 €. Jej skutočná hodnota bola 150 170 €, čím bol plán prekročený o 7%.
Naplánovaná spotreba chemických ochranných prostriedkov v sume 130 000 eur bola v hodnote 107 099 €, čo je 82% plus.
Celkovo sa na úseku rastlinnej výroby podarilo na nákladoch ušetriť, ale tržby neboli ani zďaleka také ako v roku 2018.  Plánovali sme tržby v čiastke 250 000 eur a predajom sme zarobili 198 340 €, čo je 80% z plánovaných tržieb.
V živočíšnej výrobe sme spotrebu nakúpených krmív naplánovali vo výške 350 000 €. V skutočnosti bola spotreba 523 650. 
Na úseku živočíšnej výroby boli uspokojivé tržby. Náš plán dosiahnuť na tomto úseku tržby 1 700 000 € sme prekročili o 288 082 € čo je o viac než 108 000 € ako v roku 2019, bohužiaľ pri zvýšených nákladoch na krmivá a stelivo.
Na spotrebe náhradných dielov a stavebného materiálu sme ušetrili 21 % a opravy od cudzích nám  vzrástli o 8 %.
Spotreba PHM a mazadiel mala plánovanú hodnotu 350 000 €. V skutočnosti bola 347 328 €. Čo je na úrovni 99 %.
Tržby za tovar a služby boli naplánované na 35 000 € a skutočné tržby boli  23 664 €. 
Poľnohospodárske družstvo malo celkové náklady vo výške 4 394 308  € a celkové výnosy     4 428 201 €. Dosiahli sme teda hospodársky výsledok 33 893 €, čo je viac  o 20 000 eur ako sme plánovali.
Výsledky neprichádzajú sami o to všetko sa zaslúžil kolektív pracovníkov. Za vykonanú prácu im patrí poďakovanie , treba pripomenúť, že ani príroda a ani vlády nám nepomáhajú.
Činnosť účtovnej jednotky nemá žiaden negatívny vplyv na životné prostredie, zamestnanosť v roku 2019 ostala v podstate nezmenená, nedošlo k žiadnemu hromadnému prepúšťaniu. 

Na konci roku 2019 sa prvýkrát objavili správy z Číny týkajúce sa COVID-19 (Coronavirus). V prvých mesiacoch roku 2020 sa vírus rozšíril do celého sveta a negatívne ovplyvnil mnoho krajín. Aj keď v čase zverejnenia tejto účtovnej závierky sa situácia neustále mení, zdá sa, že negatívny vplyv na svetový obchod, na firmy aj na jednotlivcov môže byť vážnejší, ako sa pôvodne očakávalo. 

Pretože sa situácia stále vyvíja, vedenie účtovnej jednotky si nemyslí, že je možné poskytnúť kvantitatívne odhady potenciálneho vplyvu súčasnej situácie na 

účtovnú jednotku. Akýkoľvek negatívny vplyv resp. straty zahrnie účtovná jednotka do účtovníctva účtovnej závierky v roku 2020. 

Družstvo znovu otvorilo účtovné knihy a zvonu zostavilo účtovnú závierku za rok 2019, z dôvodu, nesprávneho vyjadrenia výnosov družstva, t. j. za účelom pravdivého a verného obraz účtovníctva / 7 zákona o účtovníctve.

Poľnohospodárske družstvo neuskutočňuje žiaden výskum a vývoj.

Nenadobudlo žiadne nové obchodné podiely ani žiadne nové akcie. 

Družstvo dosiahlo  hospodársky výsledok po zdanení vo výške 31860 EUR, návrh na rozdelenie  je preúčtovať na nerozdelený HV.

Družstvo nemá zriadenú organizačnú zložku v zahraničí.

