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Legislatívny rámec pre Výročnú správu 

Spoločnosť má povinnosť auditu podľa § 19 zákona č.431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení 

neskorších predpisov a preto má aj povinnosť vyhotoviť výročnú správu podľa § 20 zákona 

o účtovníctve.  

Táto výročná správa podlieha tiež overeniu audítorom. Táto výročná správa bude elektronicky 

uložená do registra účtovných závierok a jeho cestou aj do zbierky listín obchodného registra tak, 

ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4 zákona o účtovníctve. 

 

Obsah výročnej správy: 

1) Identifikačné údaje 

2) Povinné informácie  

3) Ďalšie informácie 

4) Prílohy 

5) Kontaktné údaje 
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IDENTIFIKÁCIA  SPOLOČNOSTI    

 

  

  OBCHODNÉ MENO:             TECHNOV, s.r.o.  

  

SÍDLO:                                   144, Rumanová 951 37  

  

ZAPÍSANÁ :                           Okresný súd Nitra    Oddiel:  Sro     Vložka číslo:  20237/N  

  

IČO:                                         36 801 640  

      

DEŇ  ZÁPÍSU:                       07.07.2007  

  

PRÁVNA FORMA:               Spoločnosť s ručením obmedzeným  

                  SK NACE                               28250  Výroba chladiacich a ventilačných zariadení iných ako pre domácnosti  

 

  

PREDMET PODNIKANIA:    Základným predmetom podnikania spoločnosti je :  

 výroba komponentov pre vzduchotechniku a klimatizáciu  

Ďalšie činnosti :  

kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom 

živnosti (veľkoobchod) v rozsahu voľných živností 
 

kúpa tovaru na účely predaja konečnému spotrebiteľovi 

(maloobchod) v rozsahu voľných živností 
 

montáž vzduchotechnického zariadenia  

podnikateľské poradenstvo v oblasti obchodu, výroby a služieb v 

rozsahu voľnej živnosti 
 

prenájom nehnuteľností spojený s poskytovaním iných než 

základných služieb spojených s prenájmom 
 

skladovanie okrem prevádzkovania verejných skladov a 

manipulácia s tovarom 
 

čistiace a upratovacie práce  

medzinárodná cestná preprava tovaru           

nákladná cestná doprava vykonávaná vozidlami s celkovou 

hmotnosťou do 3,5 t vrátane prípojného vozidla 
 

prenájom hnuteľných vecí  

prevádzkovanie nákladnej cestnej dopravy     
 

   

výroba a opracovanie jednoduchých výrobkov z kovu  

výroba strojov a zariadení pre všeobecné účely, vrátane výroby ich komponentov  

výroba motorových vozidiel, motorov, dopravných prostriedkov, dielov a príslušenstva pre 

motorové vozidlá a iné dopravné prostriedky 
 

 

   

  

ŠTATUTÁRNY ORGÁN :    

  LABOŠ ĽUBOŠ   

LABOŠ JAROSLAV   

https://www.finstat.sk/databaza-firiem-organizacii?sknace=28250&sort=sales-desc
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Identifikačné údaje – doplňujúce informácie 

 

Výsledok hospodárenia 2018 zisk 5 652 € 

Splatené základné imanie  6 640 € 

Zákonný rezervný fond  664 € 

Priemerný počet zamestnancov 141 
 

 

 

 

INFORMÁCIE O ÚČTOVNEJ JEDNOTKE 

Spoločnosť TECHNOV, s.r.o., bola do Obchodného registra OS Nitra zapísaná dňa 7. júla 2007. Dňa 1. augusta 2007 

zahájila svoju výrobnú činnosť. 

Medzi hlavné aktivity  spoločnosti Technov, s.r.o., patrí realizácia komplexných dodávok vzduchotechnických 

komponentov, klimatizačných systémov, špeciálnych kontajnerov a iných výrobkov z plechu a ušľachtilých kovov.  

Spoločnosť od svojho vzniku urobila výrazný posun vo všetkých oblastiach svojej činnosti. V súčasnej dobe patrí      medzi 

popredných slovenských dodávateľov uvedeného portfólia a stabilne si udržiava svoje postavenie v oblasti svojho 

pôsobenia. Vývoj na trhu však prináša zvýšenú konkurenciu a požiadavky, ktorým sa musí neustále prispôsobovať. 

Svoju pozornosť sústavne venuje taktiež rozširovaniu a modernizácii priestorov, zvyšovaniu profesionality a odbornosti 

svojich zamestnancov, so zámerom flexibilne sa prispôsobovať najnovším technológiám a postupom pre docielenie 

vysokej úrovne poskytovaných služieb a kvality svojich výrobkov. 

Výrobnú činnosť realizuje spoločnosť vo svojich vlastných priestoroch a pozemkoch v obci Rumanová. V súčasnom 
výrobnom areáli spoločnosti sa nachádza niekoľko výrobných hál, skladov a administratívna budova. V roku 2018 
spoločnosť sa intenzívne venovala pokračovacích prácach na výstavbe nového výrobného komplexu. 

Správnosť rozhodnutia o investovaní do rozvoja spoločnosti potvrdzujú dosiahnuté výsledky.  

V prvom polroku existencie spoločnosť dosiahla obrat 0,3 mil. EUR, avšak v roku 2008 už 1,7 mil. EUR, čo znamenalo 

rýchle sa zorientovanie na trhu a pozitívny vývoj spoločnosti. Počet stálych odberateľov stúpol na dvojnásobok. Tvrdý 

boj konkurencie znamenal vyvíjať nadmerné úsilie, správne marketingové zameranie a neustále hľadanie nových 

možností. Okrem viacerých inovácií implementovala spoločnosť špeciálne vyvinutý informačný systém, ktorý umožnil 

zákazníkom poskytovať ďalšie nadštandardné služby (napr. spracovanie dokumentácie a výkresov v 3D zobrazeniach, 

podrobnejšie spracovanie ich požiadaviek). V roku 2009 spoločnosť zaviedla Integrovaný systém manažérstva, ktorý 

každoročne úspešne obhajuje.  

Rok 2010 bol pre spoločnosť strategický z pohľadu dopadov krízy v oblasti stavebníctva. Ani v tomto období však 

spoločnosť neupustila z precíznosti pri dodržiavaní kvalitatívnych podmienok, nezačala svoje výrobky vyrábať z menej 

kvalitných materiálov, ako sa to v tom období bežne praktizovalo. Spoločnosť ani v čase krízy neukončila pracovný 

pomer ani z jedným zo svojich zamestnancov. Stavila na profesionálnu vyspelosť stávajúcich zamestnancov a brala ich 

ako investíciu pre ďalšie obdobia, čo sa tiež v súčasnej dobe prejavuje ako správny krok.  

Rok 2011 znamenal pre spoločnosť návrat na nastúpenú cestu rozvíjajúcej sa spoločnosti. Obrat oproti roku 2010 stúpol 

cca o 30%, počet odberateľov o 38%. Od tohto roku mal obrat spoločnosti neustále stúpajúcu  tendenciu. Pozitívnym 

momentom pre spoločnosť bolo získanie hygienického certifikátu od ILH Berlín (2012). Otvorili sa ním nové možnosti 

expanzie výrobkov spoločnosti na medzinárodné trhy s hygienickým prevedením svojich produktov. 
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V roku 2014 sa objem produkcie ďalej významne navyšoval a oproti obdobiu 2013 (celkové výnosy 2 2237 tis. EUR) sa 

viac ako zdvojnásobil. V ďalších rokoch sa postupne navyšoval.  

V roku 2018 predaj vlastných výrobkov bol v úrovni predchádzajúceho obdobia vo výške cca 6 mil. EUR. Poklesol však 

predaj tovaru ( v roku 2017 9% tvoril z čistého obratu), preto celkový čistý obrat bol nižší. Kapacita stávajúcich 

výrobných možností bola naplnená, nakoľko v súčasnosti výrobný areál neumožňuje významný nárast produkcie. V roku 

2018 boli niektorým predpokladaným zákazkám posunuté termíny realizácie, čo taktiež spôsobilo určitý pokles 

produkcie oproti plánu. 

                                                          Vývoj výnosov od r. 2014  

Vývoj 2014 -2018 (tis. EUR) 2014 2015 2016 2017 2018 

Čistý obrat  4 841 5 325 6 584 7 241 6 631 

Výnosy z HČ spolu  4 825 5 581 6 859 7 716 7 532 

      

 

 
 

     

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

Spoločnosť svoje aktivity okrem slovenského trhu, zameriava vo významnej miere i na export. Produkty spoločnosti 

boli už exportované do Nemecka, Českej republiky, Švajčiarska, Rakúska, Francúzska, Belgicka, Ruska, Nórska, Poľska. 

Najvýznamnejšiu časť  exportu tvorí stabilne vývoz výrobkov na švajčiarsky a nemecký trh. V máji v roku 2018 svoju 

produkciu začala spoločnosť vyvážať aj pre obchodného partnera, ktorý sa zaradil taktiež medzi 10 najväčších 

odberateľov, do Lichtenštajnska. Dodávky spoločnosti sú i slovenskými odberateľmi exportované do krajín EU, ale 

taktiež aj tretieho sveta.   

Spoločnosť neustále hľadá nové možnosti rozširovania produkcie a služieb,  vyvíja nové produkty.  

Upevňuje si svoje postavenie na trhu a zabezpečuje trvalo udržateľný rozvoj, snaží sa iniciatívne prispievať k znižovaniu 

ekologickej náročnosti výroby, znižovaniu ekologických dopadov priemyselnej činnosti a zvyšovaniu efektívnosti 

výroby. 

Kvalitné prevedenie produkcie umožňuje jej implementáciu v tuzemsku i v zahraničí napríklad do priestorov : 

- výrobných a logistických  

- jadrových elektrární 

- rezidencií, administratívnych a bytových 

- zdravotníckych a nemocničných 

- športových, kultúrnych 

- hotelových komplexov a reštaurácií 

- nákupných a zábavných centier 

- iných špecializovaných areálov a budov 
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TECHNOV, s.ro. v roku 2018 : 

 

 

 

 

 

 

 

 

V roku 2018 sa spoločnosť samozrejme snažila v čo najväčšej miere produkovať a v rámci možností naplniť kapacity 

výroby na 100%. Vzhľadom na obmedzené výrobné a logistické možnosti, túto úlohu splnila, avšak samozrejme 

vzhľadom na možný potenciál dodávok na tuzemský i zahraničné trhy, nepovažovala výsledky za postačujúce a svoju 

snahu zameriava na vyriešenie situácie zvýšením výrobných technologických, priestorových i personálnych kapacít. 

Najväčšou prioritou a najvýznamnejšími investíciami v roku 2018 boli preto dostavba nového výrobného areálu :  

výrobnej haly, lakovne, skladu a administratívnej budovy a zabezpečenie technologického vybavenia. Predpokladané 

ukončenie prác, vybavenie komplexu novými technológiami a zahájenie skúšobnej prevádzky v novom komplexe sa 

predpokladá na jar roku 2019. Výstavba a jej vybavenie sú financované hlavne z úverových zdrojov, vlastných 

prostriedkov a je predpoklad, že časť obstarávacej ceny nových výrobných technológií, po splnení požadovaných 

podmienok, bude prefinancovaná dotáciou NFP. Spoločnosť TECHNOV, s.r.o. začala realizovať od 05/2018 projekt s 

názvom Inovačné aktivity spoločnosti TECHNOV, s.r.o. Hlavný cieľ projektu: Zvýšenie miery inovácie procesov a 

produktu v spoločnosti TECHNOV, s.r.o. Uvedený cieľ vyplýva predovšetkým zo snahy spoločnosti TECHNOV, s.r.o. 

prispieť k znižovaniu ekologickej náročnosti výroby, znižovaniu ekologických dopadov priemyselnej činnosti a 

zvyšovaniu efektívnosti výroby, čím sa zabezpečí podpora inovácií produktu a procesu spoločnosti, zvýšenie 

konkurencieschopnosti spoločnosti, rast jej produkcie. 

Príprava nového výrobného závodu, rozširovanie portfólia o práškovú lakovňu, strojársku časť a celkový plánovaný 

nárast výroby si vyžaduje taktiež budovanie stabilnej odbornej zamestnaneckej základne a postupné prijímanie nových 

zamestnancov a ich preškoľovanie a zabezpečovanie ich profesionálneho rastu.. 
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FINANČNÉ ÚDAJE (V TIS. EUR) 

AKTÍVA 2018 2017 2016 2015 

Spolu majetok 12 802 8 072 3 882 2 897 

Neobežný majetok  10 673 6 215 2 032 1 607 

Dlhodobý nehmotný majetok  72 49 31 13 

Dlhodobý hmotný majetok  10 601 6 166 2 001 1 593 

Obežný majetok  2 122 1 850 1 838 1 285 

Zásoby súčet  872 673 666 476 

Dlhodobé pohľadávky  0 0 0 1 

Krátkodobé pohľadávky  1 232 1 143 1 155 772 

Finančné účty  18 35 16 35 

Časové rozlíšenie  8 8 12 5 

PASÍVA  2017 2016 2015 

Spolu vlastné imanie a záväzky  12 802 8 072 3 882 2 897 

Vlastné imanie 1 682 946 664 505 

Základné imanie  7 7 7 7 

Kapitálové fondy  942 212 70 70 

Zákonné rezervné fondy 0,7 0,7 0,7 0,7 

Výsledok hospodárenia minulých rokov  727 587 428 255 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení  6 140 159 173 

Záväzky  11 067 7 050 3 119 2 270 

Dlhodobé záväzky 524 305 558 486 

Bankové úvery dlhodobé 6 371 3 674 56 154 

Krátkodobé záväzky  2 589 1 743 1 756 1 040 

Rezervy zákonné krátkodobé 71 65 53 58 

Bežné bankové úvery 1 512 1 263 695 532 

Časové rozlíšenie  54 76 99 121 

Komentár k súvahe - aktíva: Spoločnosť hospodári s vlastným dlhodobým hmotným majetkom. Dlhodobý nehmotný majetok 

predstavuje najmä softvér ( v r.2018 bol obstaraný napr. softvér na 3D modelovanie, doplnenie knižnice na VZT prvkov, modernizácia 

stávajúceho SW Ewis), dlhodobý hmotný majetok : pozemky (pozemky súčasného areálu + v r. 2015 bol zaradený, pozemok 

určený na výstavbu nového výrobného areálu) stavby (výrobné haly, skladové priestory a administratíva), vonkajšie plochy 

a hnuteľný majetok, ktorý tvoria najmä výrobné technológie, nákladné a osobné vozidlá. Opravná položka k dlhodobému majetku 

nebola tvorená. Obstarávaný dlhodobý HM tvorí najmä výstavba a technologické vybavenie do nového výrobného areálu . 

Spoločnosť nevlastní akcie ani obchodný podiel v inej spoločnosti. Vývoj stavu zásob je primeraný k produkciiOpravná položka 

k zásobám nebola tvorená.   

Objem krátkodobých pohľadávok oproti predchádzajúcemu obdobiu mierne vzrástol. Spoločnosť má vytvorené opravné položky 

k pohľadávkam vo výške 8 931 EUR. Časové rozlíšenie aktív predstavujú náklady budúcich období. 

Komentár k súvahe - pasíva: Celé základné imanie spoločnosti v sume 6 640 EUR zapísané v obchodnom registri je splatené. 

Spoločnosť vytvára zákonný rezervný fond v súlade so Stanovami spoločnosti a Obchodným zákonníkom. Nárast celkových 

záväzkov je spôsobený je najmä čerpaním bankového úveru na výstavbu nového výrobného areálu a obstaranie výrobných 

technológií. Spoločnosť má prevádzkový bankový úver a taktiež bankové úvery na financovanie investičného rozvoja. Krátkodobé 

rezervy sú najmä –rezerva na nevyčerpané dovolenky a s tým súvisiace sociálne a zdravotné poistenie. Časové rozlíšenie pasív 

predstavujú výnosy budúcich období, a to najmä – rozpúšťanie dotácie na technológiu.Spoločnosť neemitovala cenné papiere 

(akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu. Preto spoločnosť nemá povinnosť  vo výročnej správe uvádzať  

štruktúrované informácie podľa § 20 ods. 6 a 7 zákona o účtovníctve, napríklad – vyhlásenie o správe a riadení.  

Spoločnosť taktiež nie je subjektom verejného záujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zákona o účtovníctve. 
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VÝKAZ ZISKOV A STRÁT ROK 2018 ROK 2017 ROK 2016 ROK 2015 

ČISTÝ OBRAT 6 631 7 241 6 584 5 325 

Výnosy z hospodárskej činnosti spolu 7 532 7 716 6 859 5 581 

Tržby z predaja tovaru 231 662 580 251 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 6 378 6 539 5 945 5 047 

Tržby z predaja služieb 22 29 46 27 

Zmena stavu zásob vlastnej výroby 129 49 31 43 

Aktivácia 513 347 21  

Tržby z predaja investičného majetku a zásob 175 20 168 182 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 83 69 68 31 

Náklady na hospodársku činnosť spolu 7 469 7 480 6 603 5 319 

Náklady na obstaranie predaného tovaru 184 545 497 222 

Spotreba materiálu, energie a neskladovateľné dodávky 2 871 2 955 2 598 2 334 

Služby 333 401 532 432 

Osobné náklady 3 608 3 223 2 520 1 944 

Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 306 299 242 177 

Zostatková cena predaného majetku a zásob 125 7 166 181 

Opravné položky k pohľadávkam  2 2 3 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 30 36 37 19 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 63 235 256 262 

Pridaná hodnota 3 885 3 725 2 996 2 380 

Výnosy z finančnej činnosti     

Náklady na finančnú činnosť 52 51 46 36 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti 52 -51 -46 -36 

Celkový výsledok hospodárenia pred zdanením  11 184 209 225 

Daň z príjmov splatná 6 44 50 52 

Daň z príjmov odložená  0,4 0,3 0,4 

CELKOVÝ VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ 6 140 159 173 

 

Komentár k výkazu ziskov a strát : 

Spoločnosť zaznamenala mierny pokles výnosov z hospodárskej činnosti. Celkový výsledok hospodárenia tiež poklesol a je tvorený 

najmä v hospodárskej oblasti. Vzrástli osobné náklady, nakoľko sa zvýšil počet zamestnancov. Nakoľko sa spoločnosť snaží výstavbu 

z dôvodu šetrenie investičných nákladov zabezpečovať aj vo vlastnej réžii, súvisiace náklady boli aktivované. Taktiež bol aktivovaný 

materiál – kovový odpad za účelom jeho predaja. Pridaná hodnota v medziročnom porovnaní vzrástla. Vo finančnej oblasti 

spoločnosť dosiahla stratu spôsobenú najmä úrokmi. Spoločnosť vytvorila za rok 2018 účtovný zisk po zdanení vo výške 139 793 

EUR. Rezervný fond je už vytvorený v maximálnej výške podľa Stanov spoločnosti. Valné zhromaždenie schválilo  návrh na 

nasledovné použitie zisku – preúčtovanie na účet 428-Nerozdelený zisk minulých rokov. Spoločnosť neidentifikovala žiadne 

významné následné udalosti (do dňa podpísania výkazov účtovnej závierky). 

Budúci vývoj spoločnosti očakáva navýšenie tržieb, nakoľko predpokladá zahájenie výroby aj v novom výrobnom areáli. Po zahájení 

výroby v nových priestoroch sa v ďalších obdobiach očakáva významný nárast tržieb a oživenie ekonomiky. Zaradenie nových 

priestorov a technológií však bude znamenať významné zvýšenie výšky odpisov. Z toho dôvodu je predpoklad, že v najbližších 

obdobiach bude hospodársky výsledok predstavovať straty. Samozrejme spoločnosť bude vyvíjať intenzívne úsilie, aby nárastom 

produkcie, rozšírením portfólia a zvýšenému exportovaniu svojej produkcie čo najskôr produkovala kladný hospodársky výsledok. 

Spoločnosť nepoužíva finančné nástroje (napr. prevoditeľné cenné papiere, finančné rozdielové zmluvy, deriváty) podľa zákona 

č.566/2001 Z.z. o cenných papieroch v znení neskorších predpisov – preto nemá povinnosť uviesť špecifické informácie o cieľoch a 

metódach riadenia rizík. 
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Spoločnosť neidentifikovala žiadne špecifické významné riziká a neistoty, okrem všeobecne známych rizík podnikania 

alebo prípadných udalostí vyššej moci. Prognóza pre ďalšie obdobie sa javí stabilná. 

Spoločnosť svojou činnosťou nemá významný vplyv na životné prostredie, nevypúšťa exhaláty do vzduchu ani 

nevytvára znečistenie vody, či nebezpečné odpady.  

Spoločnosť prispieva k lokálnej zamestnanosti a taktiež zamestnáva aj  pracovníkov so zdravotným 

postihnutím. 

 

ĎALŠIE INFORMÁCIE  

 

ĽUDSKÉ ZDROJE 

 

Sociálna politika firmy je naplňovaná najmä trvalým pracovným pomerom, pravidelnou mesačnou mzdou, motiváciou 

na mesačných i ročných výsledkoch spoločnosti a mnohými ďalšími podnetmi. Fluktuácia zamestnancov je v spoločnosti 

veľmi nízka. Priemerný počet zamestnancov oproti predošlému obdobiu vzrástol o 18. 

 Spoločnosť si taktiež uvedomuje význam a dosah ochrany pracovného prostredia zamestnancov. Z toho dôvodu 

cestou preventívnych opatrení zlepšuje bezpečnosť práce, protipožiarnu ochranu a kvalitu životného prostredia.  

Spoločnosť sa zameriava na systematické a cielené vzdelávanie zamestnancov. Každý nový zamestnanec prejde celou 

sériou školení (vstupné školenia novoprijatých zamestnancov, TECHNOV, s.r.o. - produkty, BOZP a PO). V roku 2018 

sa pracovníci jednotlivých úsekov zúčastňovali  periodických i jednorazových školení, konferencií a seminárov  

v rôznych oblastiach ( daňovej legislatívy, účtovníctva, personalistiky a miezd, riadenia kvality, marketingu, 

softvérových znalostí, výrobného procesu a ďalšie).   

Medzi dôležité princípy patrí v personálnej politike motivácia zamestnancov. Zamestnancom sú poskytované okrem 

motivačných odmien a príplatkov i benefity, napr. príspevky na stravovanie, vianočné poukážky, odmeny 

zamestnancov pri príležitosti 5 a 10 ročného prac. jubilea, pri príležitosti životného jubilea.  V záujme zabezpečiť si 

do budúcnosti kvalifikovaných pracovníkov vo svojom obore, v budúcich obdobiach, po vybudovaní nových 

priestorov, sa spoločnosť plánuje zapojiť do systému duálneho vzdelávania. V decembri 2015 jej bolo vydané 

Osvedčenie o spôsobilosti poskytovať praktické vyučovanie v systéme duálneho vzdelávania na pracovisku 

praktického vyučovania, ktoré je platné do r. 2022.  

 

Vývoj počtu zamestnancov od r. 2011 (k 31.12.) 

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

Počet 38 41 48 76 97 113 137 146 

Medziročný nárast priemerného počtu zamestnancov  :  

OBDOBIE 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 

Priemerný počet zamestnancov 141 123 103 88 67 44 39 

Medziročný nárast v % 15% 19% 17% 31% 52% 13% 5% 
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DODÁVATEĽSKO – ODBERATEĽSKÉ VZŤAHY 

 

Spoločnosť TECHNOV, s.r.o. na základe povahy svojej výrobnej činnosti uprednostňuje priamy predaj stálym aj 

potenciálnym odberateľom, keďže sa jedná o zákazky na mieru a je potrebná úzka spolupráca a komunikácia 

s odberateľom. Odberateľmi sú vo väčšine prípadov realizačné spoločnosti, ktoré odoberajú od spoločnosti TECHNOV, 

s.r.o. výrobky a následne ich dodávajú a montujú na ich zákazkové stavby. Ostatnú základňu odberateľov tvoria: 

- stavebné spoločnosti, ktoré priamo odoberajú výrobky na vlastné stavebné zákazky 

- exportné/obchodné spoločnosti, ktoré výrobu ďalej sprostredkujú konečnému zákazníkovi (najmä zahraničné 

trhy) 

- ostatné výrobné spoločnosti, ktoré produkty využívajú na svoju vlastnú výrobnú/podnikateľskú činnosť 

Spoločnosť sleduje taktiež vývoj na trhu a ceny konkurencie, ale dlhodobo sa snaží vyhýbať konkurenčným bojom, ktoré 

by mohli mať za následok dumping cien.  

Najvýznamnejším domácim odberateľom produktov spoločnosti realizátorov dodaných vzduchotechnických zariadení 
bola i v roku 2018 spoločnosť KLIMAK, s.r.o..  

Druhé miesto patrilo dlhoročnému stabilnému tuzemskému odberateľovi, spoločnosti  ZOVOS – EKO, s.r.o  

Tretím významným oberateľom v roku 2018 bola nadnárodná  spoločnosť FläktGroup Wurzen GmbH (pôvodne GEA AIR 

TREATMENT PRODUCTION GmbH, pre ktorú spoločnosť dodáva hygienické prevedenie svojich výrobkov 

(certifikovaných ILH v Berlíne).  

Švajčiarska spoločnosť DREIECKTECHNIK AG, s ktorou spoločnosť TECHNOV spolupracuje od roku 2012, bola aj v roku 
2018 štvrtým najväčším odberateľom.  Výrobky implementuje napr.  hotelových komplexov, nemocniciach a i.  

V roku 2018 mala spoločnosť 71 zákazníkov s tržbami nad 10 tis. EUR. Spolu aj so zákazníkmi s menším objemom 
zákaziek bolo v roku 2018 cca 350 odberateľov. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spoločnosť TECHNOV, s.r.o. na základe povahy svojej výrobnej činnosti je pravidelným odberateľom pozinkovaných a 

hliníkových plechov a ostatných materiálov na výrobu vzduchotechnických produktov. Najväčšími dodávateľmi  

pozinkovaného plechového materiálu patrili v r. 2018  obchodné a výrobné spoločnosti: FERONA Slovakia, a.s.(od r. 

2012), EUNIKE a.s., Ing. Ivana Jankechová STROJÁR NITRA. S touto spoločnosťou TECHNOV, s.r.o. spolupracuje už od 

roku 2007. 

Spoločnosť Knauf Insulation, s.r.o., je významným dodávateľom izolácií používaných pri výrobe hygienických tlmičov 
hluku. V roku 2018 bol 3. najväčším dodávateľom z hľadiska objemu nakupovaného výrobného materiálu 
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KVALITA A ENVIROMENT 

  

Princípom Integrovaného systému manažérstva v spoločnosti TECHNOV, s.r.o, je zabezpečiť, aby výrobky 

a služby pre zákazníkov zodpovedali ich požiadavkám a očakávaniam, aby bolo environmentálne správanie 

spoločnosti na požadovanej úrovni v záujme tejto aj budúcich generácií. Samozrejmá je ochrana zdravia 

zamestnancov a vytváranie podmienok pre všeobecne bezpečnú prevádzku. 

Spoločnosť TECHNOV, s.r.o. má od 12. mája 2009 vybudovaný certifikovaný systém riadenia. Certifikáty sú 

priebežne obhajované a aktualizované 
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TECHNOLOGICKÉ VYBAVENIE 

Spoločnosť TECHNOV, s.r.o.  vo svojom výrobnom procese  používa moderné technologické zariadenia a neustále 

sleduje trend vývoja zariadení a pracovných postupov. Vývoj a modernizácia technologickej základne je bezpochyby 

prínosom k stále zvyšujúcej sa kvalite našich produktov, zvyšovaniu efektivity, bezpečnosti a transparentnosti  
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VÍZIE A CIELE SPOLOČNOSTI  

  

 ZARADIŤ SA MEDZI VÝZNAMNÉ EURÓPSKE  CENTRÁ PRE VÝROBU VZDUCHOTECHNICKÝCH A 

KLIMATIZAČNÝCH ZARIADENÍ, VÝROBKOV V STROJÁRSKEJ OBLASTI, SPRACOVANIE PLECHOV A 

OSTATNÝCH KOVOV A VÝROBKOV Z NICH  

 UPEVNENIE POSTAVENIA NA TRHU A ZABEZPEČENIE TRVALO UDRŽATEĽNÉHO ROZVOJA 

 AKTÍVNE VYTVÁRANIE PREDPOKLADOV NA GENEROVANIE NOVÝCH OBCHODNÝCH PRÍLEŽITOSTÍ 

 INOVÁCIE PRODUKTOV A PROCESOV SPOLOČNOSTI, ROZŠÍRENIE PORTFÓLIA PONÚKANÝCH VÝROBKOV A 

SLUŽIEB, NEUSTÁLE ZABEZPEČOVANIE TAKEJ ÚROVNE KVALITY, KTORÁ ZODPOVEDÁ EURÓPSKYM 

ŠTANDARDOM V DANOM SEGMENTE 

 ZVYŠOVANIE EFEKTÍVNOSTI VÝROBY  

 ZVÝŠENIE KONKURENCIESCHOPNOSTI SPOLOČNOSTI, RAST JEJ SLUŽIEB, PRIDANEJ HODNOTY AKO AJ RAST  

TRŽIEB ZA VLASTNÉ VÝROBKY A SLUŽBY. 

 ZVYŠOVANIE ÚROVNE INFORMAČNÝCH TECHNOLÓGIÍ V SPOLOČNOSTI  

 OCHRANA ŽIVOTNÉHO PROSTREDIA, ENVIROMENTÁLNA  POLITIKA   - ZNIŽOVANIE EKOLOGICKEJ 

NÁROČNOSTI VÝROBY, ZNIŽOVANIE EKOLOGICKÝCH DOPADOV PRIEMYSELNEJ ČINNOSTI 

 ORGANIZAČNÉ INOVÁCIE SPOLOČNOSTI,  ADAPTABILITA EXISTUJÚCICH ZAMESTNANCOV 

 TVORBA  PRACOVNÝCH PRÍLEŽITOSTÍ OBČANOM ZO ŠIROKÉHO OKOLIA OBCE 

Medzi prioritné body nasledujúceho programu pre spoločnosť patrí : 

 ROZŠÍRENIE SVOJEJ PODNIKATEĽSKEJ ČINNOST V NOVOVYBUDOVANOM VÝROBNOM A LOGISTICKOM 

CENTRE O NOVÉ KOMODITY, PRISPÔSOBOVAŤ SA POŽIADAVKAM TRHU 

 VYBAVENIE VÝROBNÉHO KOMPLEXU VÝROBNÝMI TECHNOLÓGIAMI, KTORÉ ZEFEKTÍVNIA VÝROBNÝ 

PROCES, UMOŽNIA ZVÝŠIŤ PRODUKCIU A TAKTIEŽ BUDÚ SPĹŇAŤ POŽIADAVKY NA ELIMINOVANIE 

VPLYVOV NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

 POSKYTNUTIE NOVÝCH PRACOVNÝCH PRÍLEŽITOSTÍ – STAV ZAMESTNANCOV PRIEBEŽNE PRIMERANE 

NAVYŠOVAŤ V ZÁVISLOSTI OD ĎALŠIEHO ROZVOJA SPOLOČNOSTI 

 ZACHOVANIE SÚČASNÉHO A ZÁROVEŇ ROZŠÍRENIE PORTFÓLIA O NOVÉ KVALITNÉ CERTIFIKOVANÉ 

PRODUKTY Z ĎALŠÍCH OBLASTÍ PRIEMYSLU 

 ROŠÍRENIE MOŽNOSTI ELIMINOVANIA NÁKUPOV EXTERNÝCH TOVAROV A SLUŽIEB,  NAJMÄ POVRCHOVEJ 

ÚPRAVY KOVOV VYBUDOVANÍM VLASTNEJ PREVÁDZKY 

 Z DLHODOBÉHO HĽADISKA VYBUDOVAŤ VÝSKUMNÉ A VÝVOJOVÉ CENTRUM, KDE OKREM VÝVOJA 

NOVÝCH PRODUKTOV SPOLOČNOSŤ UVAŽUJE S VÝSKUMOM PARAMETROV A FUNKČNÝCH VLASTNOSTÍ 

ZARIADENÍ VO VIACERÝCH OBLASTIACH MERANÝCH VELIČÍN 

 SÚČASNÉ VÝROBNÉ PRIESTORY, KTORÉ  SA NACHÁDZAJÚ V INTRAVILÁNE OBCE VYUŽÍVAŤ NA 

MALOSÉRIOVÚ VÝROBU, ATYPY, ŠPECIÁLNU VÝROBU S NIŽŠÍMI NÁROKMI NA HLUČNOSŤ  
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KONTAKTNÉ ÚDAJE 

TECHNOV, s.r.o. 
951 37 Rumanová 144 
Slovenská Republika 

Tel: +421 37 / 6588 391 
fax:         +421 37 / 6588 390 
email: technov@technov.sk 

FAKTURAČNÉ ÚDAJE 

IČO : 36 801 640 
DIČ : 2022 409 125 
IČ DPH : SK7120000030 
OR : OS Nitra, Oddiel: Sro,Vložka číslo 20237/N 

BANKOVÉ SPOJENIE 

VÚB, a. s. : 
2626227759/0200 
IBAN: SK7802000000002626227759 
SWIFT: SUBASKBX 

ČSOB, a. s. : 

4005195044/7500 

IBAN: SK7575000000004005195044 

SWIFT: CEKOSKBX 
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