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Legislativny ramec pre vyrocnu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyroc¢nu spravu podla § 20 zakona
o Uctovnictve.

Tato vyrotna sprava podlieha tieZz overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uétovného obdobia. Tato vyroénd sprava bude elektronicky uloZena do registra Uc¢tovnych
zavierok a jeho cestou aj do zhierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23
ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) Dalsie informéacie
4) Povinné prilohy

1) Identifikacné Gdaje— zakladné informacie

Obchodné meno: SGS GLASS, s.r.o.

ICO: 36822965

DIC: 2022439474

IC DPH: SK2022439474

Adresa sidla: Komarnanska cesta 11, 940 64 Nové Zamky

Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu Nitra, Oddiel:
Sro., Vlozka &islo: 20515/N

Konatel spolo¢nosti: Mgr. AlZzbeta Suranyiova

Prokurista spolo¢nosti: -

Webové sidlo spolo€nosti, mail: www:sgssklenarstvo.sk

Statutdrnym organom spoloénosti SGS Sklenarstvo s.r.o. je konatel spoloénosti. Spolo¢nost
nemd povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornd radu. Cinnost spoloénosti upravuju
Stanovy spolocnosti.

Identifikacné udaje — dopliujlce informacie

Vysledok hospodarenia 2019 Zisk 83 133
Splatené zakladné imanie (ucet 411) 9 958 eur

Zakonny rezervny fond (Ucet 417a 421) | 10993 eur
Priemerny pocet zamestnancov 25

Hlavna ¢innost sklenarenské prace




~~Uétovnym obdobim spolo¢nosti-je kalendarny rok. Spolo¢nost nemd odStepny zavod -ani
organizaénu zlozku v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel vinej spolo¢nosti, ani

nie je vlastnend inou spolo¢nostou.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji uctovnej jednotky

Spolo¢nost Sklenarstvo SGS, s.r.o. vznikla zdpisom do Obchodného registra
Okresného sudu Nitra dna 01.09.2007. Hlavnhym predmetom d{innosti spolo¢nosti su
sklenarske prace, a to hlavne vyroba izola¢ného skla ako sucast okien a dveri, ako i st¢ast

chladiacich vitrin.

Spoloénost podnikala od svojho vzniku vo vlastnych priestoroch, ale z kapacitnych
dévodov i v prenajatych priestoroch. Pri svojej ¢innosti vyuZiva dlhoro€né skisenosti majitela
firmy, ktoré ziskal v rdmci vzdeldvania i svojej podnikatelskej praxe. Vo svojich zaciatkoch sa
firma zameriavala hlavne na opracovanie skla pre firmy na priame poutzitie, ale i na vyrobu
skla ako produktu vstupujiceho do finalnych vyrobkov v ramci subdodavok uréenych pre
koneéného spotrebitela - domdcnosti, obcania (zrkadla, sprchovacie kuty, opracovanie skla
na zasklievanie fasad a pod.). K uvedenej vyrobe boli prevadzkové priestory vybavené
technologickym zariadenim. Postupne s rasticimi poziadavkami trhu bolo potrebné
rozéirovat vyrobny sortiment a kapacitu vyroby, ¢o viedlo k inovacii vyrobného zariadenia a
celkového technologického procesu. Okrem izolaénych skiel sme zacali vyrabat i kalené skla
do interiérov, na fasady budov, zdbradlia a pod. Kalenie ako sluzbu poskytujeme i pre
ostatnych sklendrov z blizkeho okolia. Na tento uc¢el ma potrebné technologické vybavenie.

Vlastné kalenie je jedna z najlepsich a najvyhodnejSich nami poskytovanych sluZieb.

Dalsim vyrobnym produktom je opracovanie izolaénych skiel. Na tento uc¢el ma firma
z dévodu zefektivnenia vyroby zriadené dve vyrobné linky. Firma zabezpecuje i dodavky
laminovanych skiel podla pozadovanej hrubky na zdklade poZiadavky klienta (ako vyplh
dveri, zabradlia, platy stolov, ako aj pre stavebnu vyrobu) - poskytujeme i moZnost vyberu
farby folie do kaleného skla. V roku 2019 firma investovala do rozvoja technologického
zariadenia, modernizacie arozSirenia vyroby (rezaci stdl, mostovy Zeriav, horizontalna
umyvacka a susicka). V roku 2020 sme v nadej vizii rozsirovania vyroby a trhu pokracovali.

Obstarali sme nehnutelnost, ktord bude sldzit ako vyrobnad hala. Vytvorenia sa nové
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pracovné miesta, &m prispejeme kznifovaniu stavu nezamestnanosti vregiéne. Dalej

planujeme odkupit budovy sidla spoloénosti ale aj dalSie rozdirenie vyroby zakipenim

laminovacej pece.

Dlhodobou viziou nadej spolocnosti ostdva posilnenie miesta na trhu

v stavebnom priemysle a zachovanie pozicie rodinnej firmy, ktora je jednym zo zdkladnych

pilierov nasej spolo¢nosti.

Spoloénost svojou €éinnostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie, nevypusta

exhalaty do vzduchu ani nevytvara znecistenie vody, i nebezpecné odpady.

SUVAHA

Vybrané ukazovatele o majetku a zavdzkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018 Index 19/18
(netto aktiva v celych eurdch)
MAJETOK SPOLU 1382 399 1590803 0,87
A. Neobeiny majetok 999 580 904 198 1,10
A.1 Dlhodcby nehmotny majetok 26 040 49 580 0,52
A.ll Dlhodoby hmotny majetok 973 540 854 618 1,14
A.lll DIhodoby financny majetok
B. Obeiny majetok 382735 686 605 0,56
B.| Zasoby 121935 84 487 1,44
B.Il DIhodobé pohladavky
B.III Kratkodobé pohladavky 254 864 576 498 0,44
B.IV Kratkodaoby finanény majetok
B. V Financné Ucty 5936 25620 0,23
C. Casové rozli$enie 84 0
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018 Index 19/18
(Udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 1382 399 1 590 803 0,87
A. Vlastné imanie 595 777 530891 1,12
A.1 Zakladné imanie 9958 9958 1
A.ll Emisné azio
A.lll Ostatné kapitalové fondy 210 000 210000 1
A.IlV Zakonné rezervné fondy 10993 10 993 1
AV Ostatné fondy zo zisku
A.VI Ocefiovacie rozdiely z precenenia
A VI Vysledok hospodarenia minulych rokov 281693 246 666 1,14
A. VIl Vysledok hospoddrenia bezného roku po zdaneni 83133 53274 1,56
B. Zavazky 786 622 1059912 0,74
B.| DIhodobé zavazky 251510 332415 0,76
B.Il DIhodobé rezervy
B.Ill DIhodobé bankové Uvery 39 986
B. IV Kratkodobé zavazky 479 060 668 734 0,72
B.V Kratkodobé rezervy 17 115 18 777 0,91
B.VI Beiné bankové Uvery 38 937 100

B.VII Kratkodobé finanéné vypomaci

C. Casové rozli§enie




Komentar k suvahe - aktiva:

Spolo¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom (nie prenajatym). Miera

opotrebenia dlhodobého hmotného majetku je 42,56 %.
Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti.

Spolo¢nost oproti prechadzajucemu roku zaznamenala zniZenie stavu obeZného majetku
00,56 %, o spdsobilo hlavne zniZenie stavu  pohladavok. Zasoby zaznamenali mierny
narast z dévodu predzasobenia na zakazky sterminom plnenia na zadiatku roka 2019. .
Narast pomaly obratkovych zdsob bez pohybu nad jeden rok nebol zaznamenany. Opravna

polozka k zasobam nebola tvorena.

Objem kratkodobych pohladavok sa znizil oproti minulému roku indexom 0,44.

Komentar k suvahe - pasiva:

Zakladné imanie spolo¢nosti vsume 9 958 eur zapisané v obchodnom registri je splatené.
Vlastné imanie spolocnosti je v sume 595 777 eur a celkové zavdzky su v sume 786 622 eur,
¢o znadi, ze spolo¢nost hospodari prevaine z vlastnymi zdrojmi ako aj cudzimi zdrojmi, ktoré
spodivaju v bankovych uveroch, zavazkoch z obchodného styku a zdvdzkoch vodi

spoloénikom. Spolo¢nost vytvara zakonny rezervny fond v sulade so spolo¢enskou zmluvou.

Kratkodobé rezervy vsume 17 115 eur je rezerva na nevylerpané dovolenky astym
suvisiace socialne azdravotné poistenie. Celkové dlhodobé zdavidzky predstavuju sumu:

251 510 z ¢oho najvadsiu polozku tvoria leasingové zavazky a splatkové uvery.

Z celkovych kratkodobych zdvazkov v sume 479 060 € najvdcsiu &ast tvoria zavazky z
obchodného styku v sume 225 466 € a zavdzky vodi spolo¢nikom 96 941 €. Z ostatnych
kratkodobych zavdzkov v sume 88 738 € tvoria zavazky z leasingu so splatnostou do

jedného roka.



VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(Udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018 Index
19/18

CISTY OBRAT 2658257 | 2709386 0,98
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 2671382 2 834 348 0,94
I. Trzby z predaja tovaru
IIl. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2658 257 2 709 386 0,98
Ill. Trzby z predaja sluzieb
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby
V. Aktivacia
VI. Trzby z predaja investi¢ného majetku a zasob 122 000
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 13 125 2962 4,43
Ndklady na hospodarsku €innost spolu 2 546 545 2738218 0,82
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru
B. Spotreba materialu, energie a neskladovatelné 1705919 1461 441 1,16
dodavky
C. Opravné polozky k zasobam
D. Sluzby 162 207 684 641 0,23
E. Osobné naklady 464 959 393 852 1,18
G. Odpisy aopravné polozky kdlhodobému 174 098 65 646 265
majetku
H. Zostatkovd cena predaného majetku a zasob 120 000
I. Opravné polozky k pohladavkam
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 25 372 6 814 3,72
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 124 837 96 130 1,29
Vynosy z finanénej ¢innosti
Naklady na finanénu ¢innost 16 693 28 484 0,58
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -16 693 -28 484 0,58
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim
Dan z prijmov splatna 25011 14 372 1,74
Dan z prijmov odlozena
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO 83 133 53 274 1,56
ZDANENI

Komentar k vywkazu ziskov a strat (vysledovka):

Spoloénost zaznamenala oproti minulému roku mierny pokles VYNOoSsov
z hospodarskej &innosti hlavne v polozkdach trzieb z predaja vyrobkov. Uvedeny ukazovatel
poukazuje na naplfianie strategickych ciefov spolognosti, ktoré vo vieobecnosti smerujd k
narastu produkcie vlastnej vyroby. Celkovy vysledok hospodarenia v sume 83 133 eur je
tvoreny najmi v hospodarskej oblasti. Vo finan¢nej oblasti spolo¢nost dosiahla stratu

sposobenu najma arokmi.




Celkové naklady na hospodérsku ¢innost vzrastli - indexom 0,82. | ked’ ndklady na
spotrebu materidlu aenergie vzrastli indexom 1,16 a osobné naklady indexom 1,18
v absolutnom vyjadreni naklady klesli o 191 tis. eur. Na uvedeny pokles ma vplyv hlavne
znizenie nakladov v kategérii sluzieb.

Struktura odbytu

Spoloénost v sulade s obchodnymi podmienkami uzatvorenymi s obchodnymi
partnermi naplnila planovany objem a kvalitu produkcie. Z celkového &istého obratu, ktory
dosiahla za rok 2019 v objeme 2 658 tis. €, tvoril podiel do krajin EU 10,49 % a podiel na
domdcom trhu 89,51 %. Spolocnosti sa dari udrzat si konkurencie schopnost na trhu vdaka
Uzkej Specializacii vyroby, inovativnemu technologickému vybaveniu, pracovnému kapitalu
ako i dobrym obchodnym vztahom s partnermi a dlhoroénymi odbornymi skisenostami

a rozsirovanim trhu.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uétovného
obdobia.

Po ukonéeni uc¢tovného obdobia ku driu 31.12.2019 v suvislosti s celosvetovo Siriacim sa
ochorenim COVID-19 identifikujeme potencionalny vplyv na ekonomicku situaciu nasej
spoloénosti. Zvazili sme vietky potencidlne dopady na nade podnikatelské aktivity a dospeli
sme k zaveru, ze nasSa spolo¢nost zaznamenala mierny pokles trzieb a po prijati
racionalizaénych opatreni tento stav neovplyvni nasu schopnost pokracovat v nepretriitej
¢innosti. V priebehu roku 2020 doslo k zmene spolo¢nikov a konatelov. Jedna sa kontinualnu
zmenu vrodinnej firme v prevode vysky majetkovych podielov, pricom novi konatelia a

spoloénici sa i doposial aktivne zi¢astiiovali na rozvoji a riadeni firmy.

¢) Informdcie o predpokladanom budicom vyvoji uétovnej jednotky.

V roku 2019 sa nasa spoloCnost zamerala hlavne na inovaciu vyroby. Investovala do
strojového parku a modernizacie celkového vyrobného prostredia, &im vytvorila podmienky
pre skvalitnenie vyroby a pracovnych podmienok a zefektivnila celkovy vyrobny proces.
Tymto procesom reagovala na poZiadavky tuzemského i zahrani¢ného trhu, stala
samostatnej$ou v naplfiani strategickych cielov, nie je zdvisld na subdodavkach, je
konkurencieschopnejsia a nezavislejSia. Tento trend bude hlavnym cielom i v nasledujucich

rokoch. Podla predpokladov i v budicom obdobi bude prevladat doterajsia vyrobna &innost
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-s0 s nahou maximalneho a efektivneho vytaZzenia vyrobnych kapacit, a to hlavne znizovanim-—————

energetickej narofnosti a rozvojom materidlneho a technického vybavenia vyrobnych
priestorov. V roku 2020 nasa firma investovala do technologického vybavenia a to hlavne
do automatizacie vyrobného procesu. Zrekonstruovala podla najnoviich technologickych
poZiadaviek vyrobnu halu a zakupila vyrobnt linku BOTTERU, ktora sa v Eurdpe radi medzi

poprednych vyrobcov vtomto segmente.

d) Informécie o ndkladoch na innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndplne.

e) Informécie o nadobudani vlastnych akeii, dodasnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej Uctovnej jednotky — bez ndplne.

f) Informacie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spoloénost za rok 2019 dosiahla UGétovny zisk po zdaneni vo vyske 83 068,69 € . Rozhodnutim
valného zhromaZdenia bude hospodarsky vysledok zlctovany na Ucet 428 - Nerozdeleny zisk
minulych rokov.

g) Informdcie o Udajoch poZzadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpline.

h) Informdcie o tom, &i Uc¢tovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranigi.
Spoloénost nema organizacnu zlozku v zahranidi.

i) Informacie o roénej sprave o platbach organom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zdkona

o uctovnictve) — bez ndplne.

i) Finan¢éné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve)
Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné

rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z. z. o cennych papieroch v zneni
neskorsich predpisov — preto nemd povinnost uviest 3pecifické informécie ocieloch a

metddach riadenia rizik.

k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o uétovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na

regulovanom trhu. Preto spolo¢nost nemd povinnost vo vyrocnej sprave uvadzat
Struktirované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o Gctovnictve, napriklad — vyhlasenie

o0 sprave a riadeni.

l) Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 a7 14 zakona o uctovnictve).
Spolo¢nost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zakona

o Uétovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistovna,

obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).



3) DalSie informacie
» Firemna socialna politika - Kolektivna zmluva v spoloc¢nosti zatial nie je. Sociadlny fond

spolo¢nost tvori v zmysle zakona. Zamestnancom poskytujeme benefity formou kurzov,

Skoleni, spolo¢enskych podujati.

» ludské zdroje - priemerny pocet zamestnancov v roku 2018 bol 53, z toho zamestnancov
vo vyrobe 28. Fluktuacia vzhladom k celkovému poctu zamestnancov a profesii je
primerana. Vo firme prebiehaju pravidelné Skolenia BOZP, odborné profesijné Skolenia i

Skolenia zabezpeéené formou vzdelavacich pobytov.

» Podpora miestnych komunit (napr. Sportu, kultiry, ochrany Zivotného prostredia,

zdravotnictva)

» Informacia — spoloénost si pIni svoje danové zavazky voci Statu a zavazky voci socialnej

a zdravotnej poistovni

A7

Test spolo¢nosti na pojem ,spolo¢nost v krize” (§ 67a Obchodného zakonnika)

vlastné imanie/zavazky celkom 595 777/786 622 = 0,75 > 0,08

4) Povinné prilohy
Prilohou tejto vyro¢nej spravy su:

Uétovna zavierka spolo&nosti za rok 2019 (Stvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)
Sprava auditora z overenia Uctovnej zavierky za rok 2019
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Mgr. AlZbetd Surdnyiova

Konatel spolo¢nosti



