CA - CARGO, S. R. 0., ANDREJA HLINKU 3118, 022 01 CADCA

Vyrocna sprava 2019

CA - CARGO, S.R. O.

Vyrocna sprava vyhotovend podla § 20 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o Uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov



Legislativny rdmec pre vyrocnu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyro¢nu spravu podla § 20 zdkona
o uctovnictve.

Tato vyrocnd sprdava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia
uctovného obdobia. Tato vyro€nd sprava bude elektronicky uloZzena do registra uétovnych
zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23
ods. 2 a § 23b ods. 4 zakona o Uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikacné udaje
2) Povinné informacie
3) Dalgie informécie
4) Povinné prilohy

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno: CA - CARGO, S.R. O.

ICO: 36 820 326

DIC: 2022426230

IC DPH: SK 2022426230

Adresa sidla: Andreja Hlinku 3118, 022 01 Cadca

Obchodny register: Obchodny register Okresného sudu Zilina, Oddiel:
Sro., Vlozka ¢islo: 19361/L

Konatel spolo¢nosti: JUDr. Jozef Sperka , PhD.

Webové sidlo spolo¢nosti, mail: https://www.ca-cargo.sk/

Statutarnym organom spoloc¢nosti CA - CARGO, S. R. O. je konatel spolo¢nosti. Spolo¢nost
nemad povinnost ani dobrovolne nezriadila dozornu radu.

Identifikacné udaje — doplnujtce informacie

Vysledok hospodarenia 2019 Zisk 12 139 eur

Splatené zakladné imanie (ucet 411) 20 000 eur

Zakonny rezervny fond (Ucet 417a 421) | 2 000 eur

Priemerny pocet zamestnancov 35

Hlavna ¢innost Vnutrostatna a medzindarodnd cestna nakladnd
doprava

U¢tovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok. Spoloénost nema odstepny zavod ani
organizac¢nu zlozku v tuzemsku. Spoloénost nevlastni obchodny podiel v inej spoloénosti, ani
nie je vlastnena inou spolo¢nostou.



https://www.ca-cargo.sk/

2) Povinné informdcie

a) Informacie o vyvoji uctovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZzend v roku 2007 a posobi na tuzemskom a zahrani¢nom trhu. Od svojho
zaloZenia si spolocnost relativne stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti
posobenia. Vyvoj na trhu vsak prinasa zvySenu konkurenciu a poziadavky, ktorym sa musime
neustdle prispésobovat.

Spoloc¢nost svojou obchodnou ¢innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhalaty do vzduchu ani nevytvéra znedlistenie vody, ¢i nebezpecné odpady.
Spolocnost stabilne a dlhodobo zamestndva okolo 35 pracovnikov a prispieva tym k lokdlnej
zamestnanosti. Spolo¢nost zamestndva aj 3 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTiV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 1311569 1053 182
A. NeobeZny majetok 612 657 328721
A.1 DIhodoby nehmotny majetok
A.ll DIhodoby hmotny majetok 612 657 328721
A.lll DIhodoby finanény majetok
B. ObeZny majetok 635078 688 190
B.l Zasoby 46 957 4168
B.Il DIhodobé pohladavky 47 089 52 623
B.Ill Kratkodobé pohladavky 524 481 561 885
B.IV Kratkodoby finanény majetok
B. V Financné ucty 16 551 69 514
C. Casové rozlisenie 63 834 36 271
STRANA PASIV SUVAHY ROK 2019 ROK 2018
(udaje v celych eurach)
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 1311569 1053182
A. Vlastné imanie 116 455 104 315
A.1 Zakladné imanie 20000 20000
A.ll Emisné azio
A.lll Ostatné kapitalové fondy
A.lV Zakonné rezervné fondy 2 000 2 000
A.V Ostatné fondy zo zisku
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia
A.VIl Vysledok hospodarenia minulych rokov 82 316 259 198
A. VIII Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 12 139 -176 883
B. Zavazky 1195114 948 867




B.I DIhodobé zavazky 106 957 305 454

B.Il DIhodobé rezervy

B.lll DIhodobé bankové uvery

B. IV Kratkodobé zavazky 931718 486 058
B.V Kratkodobé rezervy 19 236 13 495
B.VI Beiné bankové uvery 133 007 132 890
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 4 196 10970

C. Casové rozlienie

Komentar k suvahe - aktiva:

Spoloc¢nost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom. Dlhodoby hmotny
majetok je uz opotrebovany (opravky/OC) na 75 %.

Spoloc¢nost nema dlhodoby nehmotny majetok.

Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti ani iny dlhodoby finanény
majetok.

Stav zdsob vzrastol v porovnani s minulym rokom o091%. Ide o tovar, ktory spolo¢nost
planuje predat v priebehu roka 2020. Opravna polozka k zasobam nebola tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladdvok je priaznivy, poklesol ich celkovy objem o 7%
v porovnani s rokom .

Spolo¢nost vytvorila opravnu polozku k pohladavkam v hodnote 51 679 eur. Opravné
polozky boli vytvorené k tym pohladavkam, pri ktorych je opodstatneny predpoklad, Ze ich
dlZnik nezaplati.

Casové rozlidenie aktiv predstavuju naklady buducich obdobi, a to najma poistné uhradené
vopred.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zdkladné imanie spoloénosti v sume 20 000 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 116 455 eur, a celkové zavazky su v sume
1 195 114 eur. Pomer vlastného imania a zavazkov znaci, Ze spolo¢nost sa nenachadza v krize
a Upadok jej nehrozi. Spolocnost vytvara zakonny rezervny fond v sulade so zakladatelskou
listinou a Obchodnym zakonnikom.

Kratkodobé rezervy v sume 19 236 eur su najma — rezerva na nevyCerpané dovolenky a s tym
sUvisiace socialne a zdravotné poistenie.

Spolo¢nost ma kontokorentny Gver v sume 133 000 eur, ktory je uroceny obvyklou tUrokovou
sadzbou na pefilaznom trhu.




VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(udaje v celych eurach) ROK 2019 ROK 2018
CISTY OBRAT 2 706 610 185011
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 2933 825 196 388
I. Trzby z predaja tovaru 59
IIl. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov
lll. Trzby z predaja sluzieb 2706 551 185011
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby
V. Aktivacia
VI. Trzby z predaja investicného majetku a zasob 19 170
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 208 045 11377
Naklady na hospodarsku ¢innost spolu 2 896 278 422 511
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru 59
B. Spotreba materidlu, energie a neskladovatelné dodavky 925 794 70 177
C. Opravné polozky k zasobam
D. Sluzby 1031173 59744
E. Osobné naklady 389 486 25033
F. Dane a poplatky 97 853 5252
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 165 090 249 059
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob
I. Opravné polozky k pohladdvkam 49 375
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 237 448 13 246
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 37 547 -226 123
Vynosy z finanénej ¢innosti
Naklady na finan¢nu cinnost 9927 657
Vysledok hospodarenia z finan¢nej ¢innosti -9927 -657
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 27 620 -226 780
Dan z prijmov splatnd 9947 1592
Dan z prijmov odlozena 5534 -51 489
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 12 139 -176 883

Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Na zaklade vykazu ziskov a strat spolo¢nost zaznamenala vyznamny narast celkovych trzieb
ako aj nakladov. Toto je sp6sobené najma tym, Ze spoloc¢nost presla z hospodarskeho roka
konciaceho k 30. novembru na kalendarny rok. Z toho dévodu predstavuju porovnatelné
Udaje vykazané za rok 2018 len jeden mesiac (t.j. december 2018) oproti dvanastim

mesiacom za rok 2019.

Spolo¢nost dosiahla za rok 2019 zisk pred zdanenim vo vyske 27 620 eur.




b) Informdcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného
obdobia.
Koncom roka 2019 sa prvykrat objavili spravy z Ciny o koronaviruse, COVID-19. V prvych
mesiacoch roku 2020 sa virus rozsiril do celého sveta a jeho negativny vplyv nadobudol velké
rozmery.

V cdase zverejnenia tejto vyroénej spravy vedenie ucétovnej jednotky nezaznamenalo
vyznamny pokles trZieb, nakolko sa v3ak situacia stdle meni, nemoZno predvidat buduce
ucinky/dopady na finan¢ny rok 2020.

Manazment bude pokracovat v monitorovani potencidlneho dopadu a podnikne vsetky
mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych Gcéinkov na spolocnost a jej
zamestnancov.

Okrem vyssie uvedeného vsak spoloc¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné ndasledné
udalosti (do diia podpisania vykazov uctovnej zavierky).

c) Informacie o predpokladanom budidcom vyvoji Uétovnej jednotky.
Buduci vyvoj spolocnosti bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat.

d) Informdcie o nakladoch na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndplne.

e) Informdacie o nadobudani vlastnych akcii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky — bez ndpline.

f) Informacie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2019 uctovny zisk po zdaneni vo vyske 12 139 eur. Rezervny fond
je uz vytvoreny v maximalnej vyske. Preto na valné zhromaZdenie bude predloZeny navrh na
nasledovné poutZitie zisku — predctovanie na ucet 428-Nerozdeleny zisk minulych rokov.

g) Informacie o Udajoch poZzadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpline.

h) Informacie o tom, i Uc¢tovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahranidi.
Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahranidi.

i) Informacie o rocnej sprave o platbach orgdnom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zakona

o uctovnictve) — bez ndpline.

i) Finan¢né nastroje (§ 20 ods. 5 zdkona o ultovnictve)

Spolo¢nost nepouziva financné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie o cielfoch a
metddach riadenia rizik.

k) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o Uctovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema




povinnost vo vyroc€nej sprave uvadzat Strukturované informacie podla § 20 ods. 6 a 7
zakona o uctovnictve.

[) Subjekt verejného zdujmu (§ 20 ods. 9 aZ 14 zdkona o uctovnictve).
Spolocnost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zdkona
o uctovnictve.

3) Dalsie informacie
» Firemna socidlna politika:

Socidlna politika naSej spolocnosti je zamerand predovSetkym na skvalithovanie a
starostlivosti o pracovné prostredie so zretefom na primerané socidlne, hygienické a
estetické podmienky, bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, hygienu prace,
zaskolovanie a prehlbovanie vzdelania zamestnancov, ako aj primerané odmenovanie.

Spolocnost podla zdkona tvori socidlny fond vo vyske 1% hrubych miezd, ktory vyuZiva na
financovanie socialnej politiky. Spolo¢nost nie je organizovana v odborovom zdruzeni,
teda nemd kolektivnu zmluvu.

» Ludské zdroje:
Spolo¢nost riadi konatel spoloénosti JUDr. Jozef Sperka, PhD.
Priemerny pocet zamestnancov v roku 2019 bol 35 z toho veducich 1.

V nasej spolo¢nosti bolo ku diiu Uctovnej zavierky zamestnanych 6 Zien (15 %) a 34
muzov (85 %) z celkového poctu 40 zamestnancov, ¢o koreSponduje s potrebami a
charakterom vykonavanych pracovnych cinnosti v spolocnosti. Priemerny vek
zamestnancov v hospodarskom roku 2019 bol 39,8 rokov.

Nasledujuce grafy zobrazuju vyvoj pocétu zamestnancov a vekovu Strukturu
zamestnancov spolocnosti.

Priemerny pocet zamestnancov

Bcelkom
B muii

Hieny

2017 2018 2019




Vekova struktiura zamestnancov
2%

m21-30
m31-40

41-50
H51-60

M 61 a viac

Z hladiska veku su v nasej spolo¢nosti najpocetnejSou skupinou zamestnanci vo veku od
41 do 50 rokov. Predstavuju 39 % z celkového poctu 40 zamestnancov zamestnavanych k
31. 12. 2019. Vyznamnu 23 %-nu skupinu tvoria zamestnanci vo veku od 31 do 40 rokov.
Zamestnancov mladsich ako 30 rokov je len 19 %. V kategérii 61 a viacro¢nych je len 2 %
zamestnancov.

Ochrana zdravia a bezpecénosti zamestnancov je kfu¢ovou otazkou. Spol. CA-Cargo, s.r.o.
uplatiiuje a dodrziava prislusné predpisy v oblasti BOZP a zdroven vyZaduje ich
dodrZiavanie zo strany svojich zamestnancov.

» Podpora miestnych komunit:

Spolocnost sa venuje financovaniu miestnych komunit. Finanéné prostriedky poskytuje
formou darovanim 1 % dane z prijmov.

> Ostatné informdacie:

Spolocnost na konci U¢tovného obdobia vykazuje zavazky po lehote splatnosti vodi Statu
a socialnej azdravotnej poistovni, ktoré vznikli v dosledku nedostatku finanénych
prostriedkov. Do podania danového priznania su vsetky danové zavazky voci
Statu, socidlnej azdravotnej poistovni vyrovnané a spoloc¢nost venuje vyznamnu
pozornost, aby vsetky danové zavazky boli uhradené v spravnej vyske a v stanovenom
termine.

» Test spolocnosti na pojem ,spolocnost v krize” (§ 67a Obchodného zakonnika):
Spoloc¢nost nema zaporné vlastné imanie a taktiez nie je platobne neschopnad, takie
podla zakona o konkurze a reStrukturalizdcie nie je v uUpadku. Spolo¢nosti podla
Obchodného zakonnika ani nehrozi upadok, nakolko pomer vlastného imania a zavazkov
je 0,97, Co je viac ako 0,08 (pomer 8 ku 100 platny od roku 2019).

» Informacia, ¢i spolo¢nost ma spracovanu transferovd dokumentaciu podla § 18/1 ZDP:
Spolo¢nost nema vyhotovenu dokumentacie k transferovému oceriovaniu obchodov s
ekonomicky, socialne alebo inak prepojenymi zavislymi osobami.

» Informacie poZadované alebo odporucené zaujmovymi zdruzeniami, v ktorych je uctovné
jednotka ¢lenom: Spolocnost je ¢lenom CESMAD Slovakia, zdruZenia cestnych dopravcov.

4) Povinné prilohy
Prilohou tejto vyrocnej spravy su:
Uctovna zavierka spoloénosti za rok 2019 (Stvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)



Sprdava auditora z overenia uctovnej zavierky za rok 2019



