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1. Informacie o vyvoji spolo¢nosti

Spolo¢nost SK-CONT s.r.o. (dalej len ,spolo¢nost™), registrovana v Slovenskej republike, bola
zalozena 22.7.2004 ako akciova spolo¢nost a k 16.12.2015 bola transformovana a zapisana do
obchodného registra Slovenskej republiky ako spoloénost s ru¢enim obmedzenym (Obchodny register
Okresného sudu Nitra, oddiel Sro, viozka 39883/N).

Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je vyroba skladovacich kontajnerov v réznych prevedeniach, ktora sa
realizuje vo vlastnych priestoroch spoloénosti v Komarne, ¢ast Hadovce. Od svojho zaloZenia si
spoloc¢nost stabilne udrZiava svoje postavenie vo svojej oblasti vyroby. Prognéza pre dal$ie obdobie je
stabilna, spolo¢nost neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizika a neistoty, okrem véeobecne

znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$$ej moci.

Spolo¢nost’ si uvedomuje svoju zodpovednost voci Zivotnému prostrediu, pravidelne sa sleduje a
vyhodnocuje mnozZstvo produkovanych odpadov a prijimaju sa opatrenia na ich zniZzovanie. V zavode
su pouzité moderné vyrobné technolégie a velky déraz sa kladie na vyber pouzivanych materialov
a postupov vo vyrobe.

Spoloénost ma zavedeny systém riadenia kvality a je certifikovana podla noriem SO 9001. Od roku
2012 ma spolognost' aj certifikat EN 287 a EN 1090. Kazdoro¢ne prebieha recertifikacia podia normy
EN 1090-1:2009 + A1:2011 s moznostou oznacovat hotové vyrobky stitkom s logom CE. Od roku 2013
spolo¢nost ziskala novy certifikat EN 1090-1 vydany GL Hamburg.

Spolocnost zamestnava priblizZne 235 zamestnancov a prispieva tym k lokainej zamestnanosti.

Spolo¢nost’ nenadobudla po¢as uétovného obdobia Ziadne viastné akcie, docasné listy, obchodné

podiely a akcie, do¢asné listy a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

Spoloénost nema organizaénu zlozku v zahraniéi.

2. Riadiace organy spolo¢nosti

Clenovia $tatutarnych organov:

Gunther Reif - konatel
Ladislav Fischer - konatel

Ak ma spolo¢nost’ jedného konatela, kona tento v jej mene samostatne. V pripade, Ze ma spoloénost
viacerych konatelov, konaju v mene spolo¢nosti vZdy dvaja konatelia spolo¢ne.
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Dozorna rada spolo¢nosti:

Josef HeiRenberger - ¢len DR
Mag. Martin Senoner - &len DR
Gunter Ringhofer - ¢len DR

3. Podnikatel'ska ¢innost’ za u¢tovné obdobie 2019-20

Hlavnou ¢&innostou spolo¢nosti je vyroba skladovacich kontajnerov pre raklsku spoiognost
CONTAINEX - Container Handellsgeselischaft m.b.h., ktord sa realizuje vo vyrobnom zavode
spolo¢nosti v Komarne. Skladovacie kontajnery su vyrabané vo velkostiach LC6, LC8, LC09, LC10,
LC15, a LC20.

V porovnani s predchadzajucim rokom sa v roku 2019/20 vyrobilo 0 4,20 % kontajnerov menej.

4. Uétovna zavierka spoloénosti k 31.3.2020

Spoloénost zostavila riadnu uctovnl zavierku k poslednému diiu uétovného obdobia k 31.3.2020
v sulade so zakonom ¢.431/2002 Z. z. o uétovnictve za obdobie od 1.4.2019 do 31.3.2020 Suc&astou
vyrognej spravy je suvaha, vykaz ziskov a strat a poznamky.

4.1 Suvaha, Vybrané ukazovatele o majetku a zavazkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2019/20 | ROK 2018/19
(netto aktiva v celych eurach)

MAJETOK SPOLU 20 017 546 19 879 893
A. NeobeZny majetok 11 367 600 11 954 988
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
A.ll DIhodoby hmotny majetok 11 367 600 11 954 988
A.lll DIhodoby finanény majetok
B. Obezny majetok 8 634 064 7912613
B.l Zasoby 2 307 876 2237723
B.ll DIhodobé pohladavky
B.1lI Kratkodobé pohladavky 632 623 508 346
B.1V Kratkodoby finanény majetok
B. V Finanéné ucty 5 693 565 5 166 544
C. Casové rozli$enie 15 882 12 292

Analyza majetku:

Spolo¢nost' hospodari s vlastnym majetkom, Ziadny majetok nema v prendjme. ZniZenie hodnoty
dlhodobeého nehmotného a hmotného majetku oproti minulému roku suvisi s niz§imi investiciami nez

bola suma odpisov. Opravna polozka k dlhodobému majetku nebola tvorena.

Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti.



VYROCNA SPRAVA 1. 4.2019 — 31. 3. 2020

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, doslo len k nepatrnému zvySeniu ich stavu, o suvisi so spravnym
planovanim zasob, aby bola dodrzana kontinuita vyroby, ale zaroven, aby stav zasob neprekradoval
nevyhnutnu mieru a neviazal zbytoéne finanéné prostriedky.

Stav kratkodobych pohladavok oproti minulému roku sa zvysil, ¢o slvisi so zvy$enim dafovych
pohladavok, nakotko boli platené vyssie preddavky na dari z prijmov pravnickych oséb ako vypoditana

splatna dan z prijmov. Uvedené pohladavky boli véetky do diia zostavenia tétovnej zavierky vyrovnané.

Casové rozlisenie aktiv predstavuju naklady budutcich obdobi, a to najma poistné a licenéné poplatky

platené vopred.

STRANA PASIV SUVAHY

(Gdaje v celjch eurach) ROK 2019/20 | ROK 2018/19
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 20017546 | 19879 893
A. Vlastné imanie 17 512 958 16 865 365
A.1 Zakladné imanie 8735916 8 735916
A.ll Emisné azio
A.lll Ostatné kapitalové fondy
A.lV Zakonné rezervné fondy 831 233 718 245
A.V Ostatné fondy zo zisku
A.VI Ocenhovacie rozdiely z precenenia
A.VIl Vysiedok hospodarenia minulych rokov 6 498 216 5151444
A. VIl Vysledok hospodarenia bezného roku po zdaneni 1447 593 2 259 760
B. Zavizky 2 504 588 3014 528
B.l Dihodobé zavazky 567 272 581 020
B.ll DIhodobé rezervy 11 853 16 829
B.lll Dlhodobé bankové uvery
B. IV Kratkodobé zavazky 1659 273 2 165 652
B.V Kratkodobé rezervy 266 190 251 027
B.VI Bezné bankové Uvery
B.VIl Kratkodobé finanéné vypomaoci
C. Casové rozlisenie

Analyza zdrojov financovania:
Celé zakladné imanie spolo&nosti v sume 8 735 916 EUR zapisané v obchodnom registri je splatené.

Vyska vlastného imania spolo€nosti v sume 17 512 958 EUR oproti vy$ke celkovych zavazkov 2 504
588 EUR znamena, Ze spolo¢nost hospodari prevazne s vlastnymi zdrojmi. Spolo¢nost vytvara zakonny

rezervny fond v sulade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Dlhodobé zavazky vo vyske 567 272 EUR su najma — odlozeny darovy zavazok vo vyske 530 694 EUR.
Kratkodobé rezervy v sume 266 190 EUR su najma rezervy na nevycerpané dovolenky astym
suvisiace socialne a zdravotné poistenie, rezerva na odmeny a vykonnostné prémie, arezerva na

zostavenie U¢tovnej zavierky.

Spolo¢nost nema Ziadne bankové uvery ani finanéné vypomoci od svojich spoloénikov.
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5. Vysledky hospodarenia a vyvoj finanénej situacie za obdobie 2018/19, 2019/20

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

(Udaje v celych eurach) ROK 2019/20 | ROK 2018/19
CISTY OBRAT 31403985 | 33212422
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 31 343 155 33 338 119
I. Trzby z predaja tovaru
Il. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 31 294 908 33 106 977
lll. Trzby z predaja sluzieb 6 297 11 310
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby -129 654 93 068
V. Aktivacia
VI. Trzby z predaja investi¢éného majetku a zasob 104 331 94 135
VIl. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 67 273 32 629
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 29 498 727 30 465 232
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru
B. ,Spotreba materialu, energie a neskladovatelné 21 066 319 23 034 204
dodavky
C. Opravné polozky k zasobam -9 120 -3612
D. Sluzby 1820 233 1 387 068
E. Osobné naklady 4917 712 4 927 811
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 1 450 655 923 444
H. Zostatkova cena predaného majetku a zdsob 154 754 105 767
F. Dane a poplatky 25 097 28 595
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 73 077 61 955
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 1844 428 2 872 887
Vynosy z finanénej €innosti 300 266
Naklady na finanénua €innost 1165 975
Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -865 -709
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 1843 563 2872178
Dan z prijmov splatna 395 970 595 315
Dan z prijmov odloZena 1134 17 103
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 1 447 593 2 259 760

Analyza hospodarskeho vysledku

Spolo¢nost’ dosiahla v roku 2019/20 vysledok hospodarenia po zdaneni vo vyske 1 447 593 EUR.

Celkovy vysledok hospodarenia je tvoreny najma v hospodarskej oblasti. O rozdeleni vysledku

hospodarenia za uctovné obdobie 2019/20 vo vy$ke 1 447 593 EUR rozhodne valné zhromazdenie.

Navrh $tatutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:
pridel do zadkonného rezervného fondu do vysky 10% zo zékladného imania 42 359 EUR,

prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov 605 234 EUR,
rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom 800 000 EUR.
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6. Informacie

6.1 Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni i&tovného obdobia.

Koncom roka 2019 sa objavili prvé spravy z Ciny o koronaviruse. V prvych mesiacoch roku 2020 sa
virus rozsiril do celého sveta a jeho negativny vplyv zasiahol aj ekonomiku Eurépskej Ginie . Vedenie
uctovnej jednotky postupne zaznamenalo pokles objednavok a vynosov, nakolko sa v$ak situacia stale
meni, preto nemozno predvidat buduce dopady. Manazment bude pokracovat v monitorovani
potencialneho dopadu a podnikne v8etky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek negativnych ucinkov

na spolognost’ a jej zamestnancov.”

6.2 Infermacie o budicom vyvoii Uctovnej jednotky.

Kriza spojena s pandémiou COVID 19 neobisla ani spolo¢nost SK-CONT a jej buduci vyvoj. Produktové
portfélio zostalo nezmenené, ale produkcia bola zredukovana o 30%. Aj napriek tomu sa manazment
rozhodol pokracovat' v nastolenom trende ainvestovat do robotizacie. Ku koncu roku 2020 je
naplanovana implementacia zvaracieho robota na kompletné dovarovanie kontajnerov. Postupny narast

produkcie sa ofakava az od roku 2021.

6.3 Informacie o nakladoch na &innost' v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolognost nevynaklada zdroje na vyskum a vyvoj, a teda jej nevznikaju naklady v tejto oblasti.

6.4 Informacie o nadobudani viastnych akcii, dogasnych listov, obchodnych podielov a akcii, dogasnych

listov a obchodnych podielov materskej uctovnej jednotky.

Bez naplne.

6.5 Informacie o tom, &i Uctovna jednotka ma organizacnu zlozku v zahranidi.

Spolo¢nost’ nema organizaénu zlozku v zahranigi.

6.6 Informacie o ro¢nej sprave o platbach organom verejnej moci (§ 20 ods. 2 zakona o Uétovnictve)

Bez naplne.

6.7 Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o G¢tovnictve)

Spolo€nost’ nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné rozdielové zmluvy,
derivaty) podla zakona &.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni neskorsich predpisov — preto

nema povinnost' uviest $pecifické informacie o cieloch a metédach riadenia rizik.

6.8 Cenne papiere obchodované na requlovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zakona o uétovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom

trhu. Preto spolo¢nost nema povinnost' vo vyroénej sprave uvadzat' Strukturované informacie podfa §

20 ods. 6 a 7 zakona o uctovnictve.
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6.9 Subjekt verejného zaujmu (§ 20 ods. 9 aZ 14 zakona o Uétovnictve).
Spolo¢nost’ nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zakona o G¢tovnictve

(napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistovia, obchodnik s cennymi
papiermi, subjekt kolektivneho investovania).

6.10 Dalgie informacie

Stav kmenovych zamestnancov sa oproti minulému roku znizil o 13 oséb, k 31.3.2020 spolo¢nost
zamestnavala 227 oséb. (k 31.3.2019: 240 oséb), ztoho 177 pracovnikov v priamej vyrobe,
(k 31.3.2019: 195 pracovnikov), 19 pracovnikov v nepriamej vyrobe (k 31.3.2019: 17 pracovnikov) a 31
administrativnych zamestnancov (k 31.3.2019: 28 os6b).

Sucasné personalne obsadenie zodpoveda zamerom v personalnej politike a platnému organizaénému
¢leneniu firmy. Mzdova politika spolo¢nosti sa riadi jednak Zakonnikom prace, ako aj v zmysle platnych
zmlav.

Zamestnancom, ktori sa rozhodli zu€astnit’ programu doplnkového déchodkového sporenia, spoloénost
navy$e prispieva na toto pripoistenie 2%-ami zo zG&tovanych miezd.

Spolo€nost’ neustale investuje do vzdelavania zamestnancov, vdaka ktorému si mézu zvySovat svoje
odborneé vedomosti pre konkrétnu pracovnu poziciu a mézu sa vzdelavat systematicky v cudzom

jazyku.
Spoloénost obhajila kontrolné audity noriem EN 1090-1:2009/A1:2011, ISO 3834-2:2005 a normy
Systému manazérstva kvality EN ISO 9001:2015. Vysledky auditu potvrdili, Ze spolo¢nost’ sa riadi

systémami kvality a udrzuje ich.

Spoloénost' ma spracovant transferovi dokumentaciu podla § 18/1 ZDP.

7. Priloha

7.1. Uétovna zavierka spolocnosti za rok 2019/20 (Stuvaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)

7.2. Sprava auditora

V Komarne 01.06.2020



