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1.) Prehfad éinnosti vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu

k uc¢elu zalozenia neziskovej organizacie

Neziskova organizacia NOVY DEN n. o. poskytuje v zmysle zakona &. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplineni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnhostenskom

podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov socialne sluzby:

Socialna sluzba v $pecializovanom zariadeni bola poskytovana fyzickej osobe, ktora
je odkazana na pomoc ingj fyzickej osoby a jej stuper odkazanosti je najmenej V podla
prilohy &. 3, alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej
stuper odkazanosti je najmenej Ill podla prilohy &. 3.

Neziskova organizacia NOVY DEN n. o. zahdjila prevadzku $pecializovaného
zariadenia (dalej len ,SZ”) v Cataji diia 01.04.2007. SZ v Cataji poskytuje klientom
socialnu sluzbu v zmysle zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene
a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon)
v zneni neskor$ich predpisov. V SZ v Cataji sa klientom poskytuje predovsetkym
pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzicke] osoby, ubytovanie, stravovanie,

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva.

V roku 2020 boli neziskovej organizacii poskytnute tieto finanéné prispevky:

- Bratislavsky samospravny kraj (dalej aj ,BSK") vo vyske 130.313,06 €. Sumu
145,64 € sme vratili na G&et BSK, z dévodu neobsadeného miesta. Suma vo
vySke 2008,22 € bola vratena BSK ako preplatok energii za rok 2019.

- Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny (dalej aj ,MPSVaR") vo vyske
142.896,- €.

- Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny (dalej aj ,MPSVaR") vo vyske
11.580,- € na odmeny zamestnancov za 1. vinu COVID 19.

- Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny (dalej aj ,MPSVaR") vo vyske 760, -
€ na vyZivové doplinky pre klientov zariadenia.

- Urad prace, socialnych veci a rodiny, Pezinok vo vyske 17.981,48 € - chranena

dielna.
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Finan¢ny prispevok od MPSVaR bol pouZity len na mzdy zamestnancov a odvody.
Financny prispevok od BSK bol pouZity na: hruba mesaéna mzda maximalne do vysky
1.072,00 eur od BSK, hruba mesaéna odmena z dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovneho pomeru maximaine do vysky 6,50 eur/hodina, odvody poistného na
zdravotné a socialne poistenie platené zamestnavatefom, odvod dane, elekiricka
energia, plyn, voda, najomné za prenajom nehnutelnosti, odvoz odpadu, spracovanie
Uctovnictva a miezd, upratovacie sluzby, stravovanie zamestnancov, kancelarsky
material, Cistiace, dezinfekéné a hygienické potreby, inovacia software, kominarske
prace, revizie a kontroly zariadeni, dezinsekcia zariadenia, spravny poplatok, internet,

pracovna zdravotna sluzba.

V Specializovanom zariadeni bola vytvorena v roku 2007 aj chranena dielfa. V roku
2020 boli zamestnani 3 zamestnanci ako suéast chranenej dielne.

Druh a forma poskytovanej sluzby: Specializované zariadenie, celoro¢ne/pobytova
Kapacita zariadenia: 22 miest

Prijimatelia socialnej sluzby: socialna sluzba sa poskytuje fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V podla
prilohy €. 3 a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba,
Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex, schizofrénia,
demencia rézneho typu etiolégie, hiluchoslepota, AIDS alebo organicky
psychosyndrom tazkého stupna.

Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona &. 448/2008 o sociadlnej pomoci
v zneni neskorsich predpisov, a to:

- Odborné ¢innosti — pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, oSetrovatelska starostlivost,
fyzioterapeuticka Cinnost

- Obsluzné ¢innosti — ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie
a Udrzba bielizne a 3atstva.

Objekt $pecializovaného zariadenia sa nachadza v centre obce Cataj. Budova
zariadenia je jednopodlaZzna. Su¢astou zariadenia su izby pre klientov, sprchy, toalety,
spolocenska miestnost, vySetroviia, vydajia stravy a kancelaria. Snazime sa o to, aby

zariadenie nemalo charakter nemocni¢ného prostredia, pretoze klienti umiestneni
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v nasom zariadeni nie sU v nemocnici, ale doma, a preto sa snazime o vytvorenie
domaceho prostredia. Steny st farebné, dotvorené obrazkami a kresbami od klientov.
Suéastou zariadenia je dvor s priamym vstupom zo Specializovaného zariadenia.

Stravovanie v zariadeni je zabezpeCované externou firmou lvan Baxa — SIBAX,
Budmerice. Strava je dovazana do zariadenia denne. Strava je pripravovana podfa
zasad HACCP s prihliadnutim na zdravotny stav klientov a na poziadavky klientov.
Podfa vSeobecne platnych receptur si nam dodavané nasledovné druhy diét —
racionalna, diabeticka, S$etriaca, neslana a nizkobielkovinova. V ramci stravne;
jednotky poskytujeme klientom rafajky, desiatu, obed, olovrant aveceru. Pre
diabetikov je podavana idruha ve€era. Ak si to zdravotny stav klientov vyZaduje
podavame upravovanu stravu — mletl alebo mixovanua. Klientom, ktorym zdravotny

stav nedovoluje samostatne prijimat stravu, podava stravu personal.

Specializované zariadenie v roku 2020 poskytovalo starostlivost 22 klientom. Strukttru
klientov podfa jednotlivych ukazovateflov k 31.12.2020 uvadzame nizsie v tabulkach:

Pocet klientov podfla pohlavia k 31.12.2020:

Muzi/zeny Pocet
Muzi 6
Zeny 16

Vekova struktura klientov k 31.12.2020:

Vek Pocet
40 - 62 2
63 -74 6
75-79 5
80 — 84 6
85 -89 1
90 - 2

Ciefom $pecializovaného zariadenia NOVY DEN n. o., je poskytovat kvalitné socialne

sluzby v stlade s platnou legislativou, zamestnancami s odbornou kvalifikaciou na



zaklade etického pristupu v sllade s ochranou fudskych prav a slobdd tak, aby boli
podporované opatrenia a postupy, ktoré vedu k zlepSeniu zdravotného stavu klientov
a prostrednictvom ktorych sa vytvaraju predpoklady na udrZzanie fyzickych
a psychickych schopnosti.

- Pri poskytovani sociainej sluzby zohladnovat navyky klientov

- Zaistit nekonfliktné spoluZitie a bezpe&nost klientov

- Podporovat vztah s rodinami klientov

- ZvySovat starostlivost o klientov cez zvySovanie zruénosti a odbornej

kvalifikacie zamestnancov

Starostlivost' o klientov v zmysle zakona o socidinej pomoci predstavuje Siroku skalu
¢innosti. Kazdému klientovi v ramci zaopatrenia sa zabezpeCovalo upratovanie,
poskytovala sa postelna bielizen, zabezpecovalo pranie, zehlenie postelnej bielizne

a osobného $atstva, udrzba a oprava osobného vybavenia.

V nasom zariadené sme poskytovali zakladné socialne poradenstvo t. j. poskytli sme
zakladné informacie o moznostiach rieSenia problémov klientov a v sprostredkovani

dalSej odbornej pomoci. Hlavne sme spolupracovali s rodinnymi prislusnikmi klientov.

Taktiez sme poskytovali socialnu rehabilitaciu t. j. odbornd &innost zamerand na
podporu sebestaCnosti fyzickej osoby prostrednictvom nacviku zruénosti

a posilfiovanim navykov pri sebaobsluhe.

Velkl pozornost venujeme aj spolocensko-kultirnemu vyzitiu klientov, organizujeme
rézne podujatia a akcie bud' priamo v zariadeni alebo mimo budovu. Organizujeme
narodeninové oslavy klientov. Vzhfadom na aktualnu situaciu bol rok 2020 uplne iny.
Pandémia zasiahla do Zivota vSetkych ludi. Klienti su izolovani od svojich pribuznych
a znamych. No aj napriek nepriaznivej situacii sa snazime vyvijat maximalne Usilie,

aby klienti ¢o najmenej pocitovali odltiCenie od svojich rodin.



Personalna sStruktara

NOVY DEN n. o. mala v roku 2020 nasledovn( organiza¢nu Strukturu:

Funkcia
Statutar — riaditelka

Socialna pracovnicka

Opatrovatel/ka

Upratovacka

Osetrovatel/ka

Administrativna pracovnicka

Ekondmka

2.) Roéna uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych

NOVY DEN n. o. vedie Gétovnictvo v zmysle ustanoveni zakona &. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, v zneni

neskorSich predpisov, v zmysle zakona & 431/2002 Z. z. o Uétovnictve v zneni

neskorsich predpisov.

NOVY DEN n. o. Gétuje v sustave podvojného uétovnictva. Systém podvojného
uétovnictva zachytava vietky hospodarske operacie v zmysle opatrenia Ministerstva
financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 & MF/24342/2007-74, ktorym
ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania pre G¢tovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na Gc¢el podnikania — Uétovnymi zapismi viazanymi na zasadu

podvojnosti.

V zmysle zakona o neziskovych organizacidch ma n. o. povinnost overovania tétovnej
zavierky auditorom. Ug&tovna zavierka za rok 2020 bola overena auditorskou
spolo¢nostou PROMT AUDIT, spol. sr. 0., Trstinska cesta 9, 917 01 Trnava - &.
licencie 244, konatelka spolo¢nosti Ing. Maria Habartova - €. licencie 695.



Udaje z vykazu ziskov a strat:

rok 2020 rok 2019
Uétovna trieda 5 - naklady 433.941,33 350.655,77
Trzby z predaja sluzieb 121.372,80 115.413,01
Dotacie 301.376,68 233.118,04
Ostatné vynosy 2,59 0
Prijaté dary 0 0
Uroky 0 0
Vysledok hospodarenia -11.189,26 -2.12472

Vysledok hospodarenia za rok 2020 bola strata vo vy$ke 11.189,26 €. Neziskova

organizacia ho zauctuje na Géet nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych

rokov.

Udaje o zamestnancoch:

Ukazovatel Zamestnanci spolu z toho riadiaci
zamestnanci
1. Priemerny pocet 14 2
Bilancéné polozky aktiv a pasiv:
rok 2020 rok 2019
Majetok 17.143,98 22.437,53
Obezny majetok 16.910,40 22.295,98
z toho Finanény majetok 12.415,03 15.956,33
Pohfadavky 4.495 37 6.339,65
Casové rozlidenie aktiv 233,58 141,55
Viastné zdroje a cudzie zdroje 17.143,98 22.437,53
Vlastné zdroje krytia -30.008,15 -18.818,89
Cudzie zdroje 37.045,34 33.020,29
Casové rozlisenie pasiv 10.108,79 8.236,13




Zakladné informacie o zavazkoch a pohfadavkach:

Zavazky

Druh zaviazkov

Stav na konci roka k 31.12.

2020 2019

Zavazky po lehote splatnosti - -
Zavazky do lehoty splatnosti so

zostatkovou dobou splatnosti do jedného 33.726,42 30.267,70
roka

Kratkodobé zavizky spolu 33.726,42 30.267,70
Dithodobé zavazky spolu 1.051,45 630,78
Kratkodobé a dlhodobé zavizky spolu 34.777,87 30.898,48

Vsetky zavézky s do doby splatnosti.

PohFadavky

Druh pohfadavok

Stav na konci roka k 31.12.

2020 2019
Pohladavky po lehote splatnosti - -
Pohladavky do lehoty splatnosti so
zostatkovou dobou splatnosti do jedného 4.495,37 6.339,65
roka
Zasoby
NOVY DEN n. o. nevykazuje Ziadne zasoby.
Dlhodoby majetok
NOVY DEN n. o. neeviduje Ziadny dlhodoby majetok.




Financny majetok

Kratkodoby finanény majetok Stav k 31.12.2020 | Stav k 31.12.2019
Pokladnica 1.102,64 263,03
Ceniny 103,41
Bezné bankové ucty 11.312,39 15.589,89
Bankoveé Ucty s dobou viazanosti dihSou
ako jeden rok
Peniaze na ceste
Spolu 12.415,03 15.956,33

3.) Zmeny a nové zlozenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo

v priebehu roka

Neziskova organizacia NOVY DEN n. o. registrovana ku diiu 25.11.2005 pod &islom
VVS/NO-61/2005 na zaklade rozhodnutia Okresného uUradu v Trnave, odbor
vSeobecnej vnutornej spravy, podlfa § 11 ods. 1 zakona NR SR ¢&. 213/1997 Z. z.
o neziskovych organizaciach poskytujucich v8eobecne prospesné sluzby nevykonala

v roku 2020 ziadne zmeny v organizaénej Struktare.

4.) Ciele a vizia socialneho zariadenia
V nasom zariadeni sa snazime poskytovat’ socialne sluzby na vysokej urovni. Vedie
nas k tomu skuto¢nost, Ze kazdy ¢lovek si zaslizi déstojnu starobu a i v starobe ma

byt o kazdého dobre postarané.

Za ucelom napredovania v poskytovani socialnych sluzieb sme si stanovili nasledovné

ciele, prostrednictvom ktorych budeme méct poskytovat este kvalitnejSie sluzby.

a) Ciele v oblasti socialnych sluzieb

- Neustale poskytovat kvalitné socialne sluzby na zaklade etického a odborného
pristupu v sulade s platnou legislativou respektujice déstojnost na principe
ochrany fudskych prav slobéd

- Zohladfiovat navyky prijimatelov socialnej sluzby a spifat $tandardy kvality

- Zapajat klientov do verejného diania v zariadeni, v obci v spoloCnosti
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- Zaistovat nekonfliktné spolunazivanie klientov a ich bezpecnost

- Zachovavat a podporovat kontakt s rodinou

b) Ciele v oblasti fudskych zdrojov

- Personalnou politikou napifiat ciele potrieb zariadenia

- Zabezpecit odborny personal prostrednictvom dalSieho vzdelavania,
k dosiahnutiu uplatnenia novych trendov, postupov pri zabezpec€ovani sociaine;
starostlivosti

- Podporovat a zabezpecovat ucast na odbornych Skoleniach a seminaroch

- Vytvarat dobré pracovné podmienky pre zamestnancov

- Vytvarat podmienky na ochranu zdravia zamestnancov
c) Ciele v oblasti investicii

- Znizit energeticku narocnost budovy

- Obnova kuchynského zariadenia

5.) Prilohy

Sprava nezavislého auditora o overeni uctovnej zavierky za rok 2020,

Uétovna zavierka k 31.12.2020 — Stivaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamky.
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V Cataiji, 15.02.2021
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