Poznamky
individualnej Gétovnej zavierky Uradu vladneho auditu
zostavenej k 31. 12. 2020

VSEOBECNE UDAJE

Urad viadneho auditu (dalej aj ,UVA®) zostavuje riadnu individualnu Uétovni zavierku k 31. decembru 2020 pod'a
zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o U¢tovnictve®) a v stlade
s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky z 5. decembra 2007 ¢. MF/25755/2007-31, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznaéovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej Uétovnej zavierky,
terminy a miesto predkladania Uétovnej zavierky pre rozpoétové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy,
obce a vy$Sie Uzemné celky za Uc€tovné obdobie od 1. januara 2020 do 31. decembra 2020.

Uétovna jednotka je suéastou konsolidovaného celku Ministerstva financii Slovenskej republiky (dalej aj ,MF SR").

Identifikacné udaje uétovnej jednotky
N&zov uctovnej jednotky: Urad vladneho auditu
Sidlo uétovnej jednotky: T. G. Masaryka 10, 960 01 Zvolen

Datum zriadenia: 01.01. 2016

Spdsob zriadenia: Zo zakona €. 357/12015 Z. z. (§ 4)
ICO: 50086821

DIC: 2120168479

Opis ¢innosti Uétovnej jednotky

Driom 1. januara 2016 nadobudol Gcinnost zakon €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len ,zakon o financnej kontrole®), ktorym sa zrusili spravy financnej kontroly a ich pdsobnost
podra doterajSich pravnych predpisov presla na UVA.

UVA bol zriadeny v zmysle ustanovenia § 4 zakona o finanénej kontrole s pdsobnostou pre celé (izemie Slovenske;
republiky so sidlom vo Zvolene. UVA ma zriadené pracoviska so sidlom v Bratislave, v KoSiciach a vo Zvolene.
Kompetencie UVA s stanovené v ustanoveni § 4 ods. 4 zakona o finan¢nej kontrole.

UVA je rozpottovou organizaciou, ktora je svojimi prijmami a vydavkami napojena na rozpodet MF SR.

INFORMACIE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH A ORGANIZACNEJ STRUKTURE UVA

Statutarnym organom UVA je riaditetka JUDr. Ofga Polaskova a zastupcom $tatutdmeho organu je Ing. Ladislav
Vulgan. Priemerny prepoCitany evidencny poCet zamestnancov za rok 2020 dosiahol pocet 277, zcoho
k 31. decembru 2020 bolo 26 riadiacich zamestnancov. V porovnani s rokom 2019 doSlo ku zvySeniu priemerného
evidenéného stavu o0 11 zamestnancov.

Na UVA sa uplatiuje trojstupfiové riadenie. Riadiacimi zamestnancami UVA st veduci zamestnanci podla stupfia
riadenia:

a) riaditel (1),

b) veduci odboru (7) a

c¢) veduci oddelenia (19 miest obsadenych 18 zamestnancami).

Veduci zamestnanci UVA v zmysle organizacnej $truktiry riadia a zodpovedaju za &innost riadeného organizaéného

Utvaru v rozsahu jeho pdsobnosti, v ramci svojej riadiacej a kontrolnej funkcie urCuju postupy riadenia, vykonu
a kontroly €innosti.
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UVA s pisomnym sthlasom MF SR mé zriadené pracoviska Bratislava, Kosice a Zvolen. UVA sa organizaéne ¢leni na
odbory, oddelenia a referaty. Pracoviska UVA a osobny Urad v organizacnej Struktire maju postavenie odboru.
Organiza¢na Struktira platna k 31. decembru 2020 je uvedena v prilohe &. 1.

INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

Splnenie predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti ic¢tovnej jednotky

Utovna zavierka UVA bola zostavena k 31. decembru 2020 za predpokladu nepretrzitého trvania ¢innosti v stlade
s0 zakonom o Uctovnictve a nadvazujucimi pravnymi predpismi.

Zmeny Uétovnych metod a Gictovnych zasad

UVA Gétuje v sustave podvojného tdtovnictva v stlade so zakonom o tétovnictve a Opatrenim MF SR z 8. augusta
2007 ¢. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a ramcovej Uctovej oshove
pre rozpoCtové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vysSie uzemné celky v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,postupy Uctovania®).

Ustovnictvo je vedené v systéme SAP IS ESO a v mene euro.

UVA si stanovil svoje Uétovné metody a zasady vo svojich internych riadiacich aktoch a prikazoch riaditelky.

Za vyznamnu sumu oprav nakladov a vynosov minulych tgtovnych obdobi si UVA uréil sumu 35 000,00 Eur vratane.
Trvalé upustenie od vyméahania pohladavok, ako aj U¢tovanie zrudenia opravnych poloZiek k tymto pohladavkam sa
nepovazuje za chybu minulych Gctovnych obdobi.

V roku 2020 doslo k zmene v Gétovani dihodobého hmotného majetku. Do roku 2019 UVA neuétoval o dlhodobom
drobnom hmotnom majetku. Zmena nastala v pripade nakupu multifunkénych zariadeni, ktorych vstupna cena je
v hodnote od 1 300 Eur do 1 700 Eur a doba ich pouzitelnosti, resp. ich prevadzkovo — technické funkcie su dlhSie
ako 1 rok, takyto majetok povazujeme od roku 2020 za dlhodoby hmotny majetok.

Sposob ocenenia jednotlivych poloziek

Dlhodoby nehmotny majetok (dalej aj ,DLNM®) obstarany kupou sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahriiuje
cenu obstarania a naklady suvisiace s obstaranim (inStalacia softvéru a pod.). St¢astou obstaravacej ceny dihodobého
nehmotného majetku nie su uroky z Uverov.

Drobny nehmotny majetok (dalej aj ,DNM*) do 2 400 Eur, ktory podfa rozhodnutia uctovnej jednotky nie je dlhodobym
nehmotnym majetkom, sa Uctuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 — Ostatné sluzby a nasledne na podsuvahovy
ucet.

Dlhodoby hmotny majetok (dalej aj ,DLHM®) obstarany kupou sa ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahriuje cenu
obstarania a néklady suvisiace s obstaranim (preprava, montaz, a pod.). Stc¢astou obstaravacej ceny dlhodobého
hmotného majetku nie su Uroky z tverov.

Drobny hmotny majetok (dalej aj ,DHM®) do 1 700 Eur, ktory podla rozhodnutia u¢tovnej jednotky nie je dlhodobym

hmotnym majetkom (okrem multifunkénych zariadeni v cene od 1 300 Eur do 1 700 Eur), sa U¢tuje do nékladov na
jednotlivé nakladové ucty a nasledne na podsuvahové Ucty.

Vo svojom internom riadiacom akte si UVA stanovil postup pre odpisovanie dlhodobého majetku v stlade
s ustanovenim § 28 zakona o Uétovnictve a v stlade s ustanovenim § 30 postupov U&tovania. Uétovna jednotka
vykonava uétovné rovnomerné odpisy dihodobého majetku, priom odpisovanie sa nesmie prerusit. Kazdy predmet
dlhodobého majetku nadobudnuty v priebehu uctovného obdobia musi byt do konca tohto uctovného obdobia
postideny, & spifia podmienky na zaradenie majetku Statu do pouzivania a do evidencie a nasledne musi byt
zostaveny odpisovy plan. Odpisovy plan sa vypracuje na zaklade predpokladanej Zivotnosti majetku, o ktorej
rozhodne komisia zlozend z vedicej ekonomického oddelenia, referenta spravy majetku, a ak bol majetok
nadobudnuty prostrednictvom verejného obstaravania, aj zamestnanca zodpovedného za verejné obstaravanie.
Clenom komisie méze byt i dal$i zamestnanec, ktorého urci vedica ekonomického oddelenia (napr. pri obstarani
vypoctovej techniky referenta IT a pod.). V ramci inventarizacie sa prehodnocuju odpisové plany a vyska Gctovnych
odpisov do nasledujuceho obdobia.

Nakupované zasoby sa ocenuju obstaravacou cenou, ktord zahrmuje cenu obstarania anaklady suvisiace
s obstaranim (prepravu a pod.). Ubytok zasob rovnakého druhu sa Gétuje v oceneni cenou Zzistenou vazenym
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aritmetickym priemerom z obstaravacich cien. Obstaranie a Ubytok zasob sa vykonava spdsobom A v sulade
s ustanovenim § 36 postupov uctovania.

Pohladavky sa oceriuju menovitou hodnotou.
Pefiazné prostriedky a ceniny sa ocefuju menovitou hodnotou.
Zavazky sa ocenuju menovitou hodnotou.

Casové rozlisenie na strane aktiv a pasiv sa vykazuje vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Opravné polozky k pohladavkam sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, vyjadruju prechodné zniZenie ich hodnoty,
teda ak je opodstatnené predpokladat, ze nastalo znizenie hodnoty majetku oproti jeho pévodnému oceneniu, okrem
trvalého znizenia hodnoty. Opravné polozky sa nevytvaraju k pohlfadavkam Statu, ktoré su splédcané v sulade
s dohodami o splatkach.

UVA tvori a Gdtuje opravné polozky k pohladavkam $tatu, ktoré vznikli z pravoplatnych rozhodnuti zo spravneho
konania a to nasledovne:

a) pohladavky voci diznikom v konkurze (resp. oddiZzeni) av restrukturalizacii vo vySke 100 % hodnoty
pohladavky,

b)  pohladavky voli dlznikom v likvidacii vo vySke 100 % hodnoty pohladavky,

c) pohladavky voci diznikom, ktori st v exekuénom konani po uplynuti piatich rokov od névrhu na exekuciu
vo vySke 100 % hodnoty pohladavky,

d) pohladéavky po pravoplatnom uzneseni o zastaveni exekucie vo vyske 100 % hodnoty pohladavky.

Pri vykazovani transferov UVA postupuje v zmysle platnych pravnych predpisov. Prijaté bezné aj kapitalové transfery
ako aj transfery pri odpisovani dlhodobého majetku sa vykazujl vo vynosoch organizacie vo vecnej a ¢asovej suvislosti
s vydavkom (na Gctoch 681 — Vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpodétu a 682 — Vynosy z kapitalovych
transferov zo $tatneho rozpoCtu). Transfery z vyinkasovanych aj nevyinkasovanych prijmov daného obdobia s
vykazované v nakladoch organizacie vo vecnej a ¢asovej suvislosti s prijmom Uctovnej jednotky (na uétoch 588 —
Naklady z odvodu prijmu a 589 — Naklady z buduceho odvodu prijmu).

INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE AKTiV SUVAHY

Celkova hodnota majetku k 31. decembru 2020 bola vo vySke 27 486 112,38 Eur, netto hodnota majetku predstavovala
sumu 8 471 907,79 Eur. Oproti roku 2019 doslo ku zvySeniu netto hodnoty majetku o 576 238,40 Eur najma v dosledku
narastu netto hodnoty kratkodobych pohladavok UVA.

Neobezny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehlad o pohybe dlhodobého majetku, pohybe obstaravacich cien, pohybe oprévok a opravnych poloZiek, pohybe
zostatkovych cien podla jednotlivych zloZiek tohto majetku v ¢leneni podfa jednotlivych poloziek stvahy je uvedeny
v tabulke €. 1 v tabulkovej Casti poznamok.

UVA je spravcom majetku $tatu v stlade so zakonom NR SR ¢&. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni
neskorsich predpisov.

Budovy a hnutelné veci v sprave organizécie su poistené v poistovniach Allianz - Slovenska poistoviia, a.s.
(pre pracovisko Zvolen) a Generali poistovnia, a. s. (pre pracovisko Bratislava). Pre vSetky motorové vozidla je uzavreté
povinné zmluvné poistenie a havarijné poistenie s poistoviiou UNIQA, a. s. Na majetok v sprave organizacie nie je
zriadené zélozné pravo ani iné obmedzenie prava nakladat s majetkom.

Celkova hodnota neobezného majetku v zostatkovej cene predstavuje sumu 1632 836,04 Eur, pri¢om obstaravacia
cena je 3 818 089,00 Eur a opravky predstavuju 2 185 252,96 Eur. Na ucte 014 — Ocenitelné préva su evidované
licencie k mailovému serveru. V ramci stavieb je v sprave UVA prevadzkova budova, T. G. Masaryka 10, Zvolen,
kancelarske priestory v administrativnej budove na Driefiovej 34 v Bratislave a dvanast garazi. V ramci Uctu 022 —
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci st evidované najma pocitace, notebooky, tlaciarne, multifunkéné
zariadenia, nabytok a pod. UVA eviduje na téte 023 — Dopravné prostriedky celkom 33 osobnych motorovych vozidiel,
z ktorych 21 bolo k 31. decembru 2020 Uplne odpisanych. Na G&te 031 — Pozemky UVA eviduje pozemky pod
nehnutefnostami a v ich blizkosti, ktoré ma v sprave.
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V priebehu Uétovného obdobia UVA obstaral a nasledne zaradil do uzivania dihodoby majetok v celkovej sume
40 818,72 Eur a to:
e nékup siedmych multifunkénych zariadeni v celkovej sume 16 902,72 Eur a
o technické zhodnotenie serverov na pracovisku Bratislava v sume 23 916,00 Eur.
UVA uziva na zaklade Zmluvy o vypoZicke s DataCentrom majetok v hodnote 332,60 Eur, Co predstavuje jednu Citacku
Cipovych kariet pre pristup do Statnej pokladnice. Uvedeny majetok je evidovany na podstvahovom ucte.
Na zaklade zmldv o vypozicke st v uzivani UVA:
e kancelarske priestory v Nitre (111,60 m?) - pozi¢iavatefom je Slovenska republika — Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny,
o kancelérske priestory v KoSiciach (1633,80 m2) — poZiiavatelom je Slovenska republika — Finanéné

riaditelstvo SR,

o kancelarske priestory v SpiSskej Novej Vsi (86,45 m?) - poziCiavatelom je Slovenska republika — Finanéné
riaditelstvo SR,

e kancelarske priestory v Banskej Bystrici (274,93 m?) — pozi¢iavatelom je Slovenska republika - Statisticky
urad SR.

UVA v roku 2020 prenajimal 3 parkovacie miesta a 12 postovych schranok, z ¢oho ziskal prijem do &tatneho rozpodtu
v sume 1 483,20 Eur.

UVA v priebehu roka 2020 vyradil majetok v celkovej sume 134 881,57 Eur a to:

zabezpe&ovacia signalizacia v sume 16 993,81 Eur,

dva trezory v celkovej sume 1 526,92 Eur

pocitadova siet v celkovej sume 8 220,56 Eur prevedena bezodplatnym prevodom na Ministerstvo vnitra SR

rekonstrukcia klimatizacie v hodnote 73 788,19 Eur prevedena bezodplatnym prevodom na Ministerstvo

vnutra SR,

o rekonstrukcia a modernizacia priestorov v sume 21 142,09 Eur prevedena odovzdavajucim protokolom na
Ministerstvo vnutra SR,

¢ jedno motorové vozidlo po vzniku totalnej Skody v sume 13 210,00 Eur (pri¢om zostatkova hodnota vozidla

bola nulova, poistné pinenie od poistovne bolo v sume 1 225,00 Eur a 1 035,00 Eur UVA prijal za odpredaj

zvySkov vozidla).

Obezny majetok

Zasoby

UVA vykazal k 31. decembru 2020 hodnotu zasob v sume 49 195,91 Eur, prigom 2 123,45 Eur pozostava z pohonnych
hmot v nadrziach motorovych vozidiel a 47 072,46 Eur predstavuje zostatok zasob kancelarskych potrieb, tonerov,
Cistiacich a hygienickych potrieb. K zasobam neboli tvorené opravné polozky a neboli zriadené zalozné prava alebo
obmedzené pravo nakladania s nimi. Zasoby UVA nie su poistené.

Pohladavky

Pre UVA s0i najvyznamnej$ou polozkou majetku pohladavky, najmé pohfadavky z nedafiovych rozpo&tovych prijmov,
ktoré vznikaju na z&klade vydanych rozhodnuti:

v spravnom konani na |. stupni (z kontrol a viddnych auditov),

v spravnom konani na II. stupni (z kontrol a viadnych auditov),

Narodnou bankou Slovenska,

Uradom pre regulaciu hazardnych hier,

Finanénym riaditelstvom Slovenskej republiky a

Danovym uradom.

Celkova vyska pohladavok k 31. decembru 2020 bola v brutto hodnote 22 624 373,47 Eur, priom z vecného hladiska
sa jedn& o pohladavky:

za odvody v sume 4 972 757,75 Eur (z toho 18 674,12 Eur dlhodobych so splatnostou do 5 rokov),

za pokuty a penale v sume 17 643 119,88 Eur (z toho 44 190,12 Eur dlhodobych so splatnostou do 5 rokov),
za prisludenstvo k pohladavkam v sume 3 816,44 Eur,

voci zamestnancom za stravné listky v celkovej hodnote 4 679,40 Eur.
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V porovnani s rokom 2019 do3lo k poklesu brutto hodnoty pohfadévok o 1 829 591,84 Eur, najmé z dévodu trvalého
upustenia od vymahania starych a nevymozitefnych pohladavok v celkovej hodnote 3 856 695,56 Eur.

Viyvoj opravnej polozky k pohfadévkam je uvedeny v tabulke €. 3 tabulkovej Casti poznamok. ZruSenie opravnych
poloziek nastalo v désledku trvalého upustenia od vymahania pohladavok, ku ktorym bola tvorena aj opravna polozka,
pripadne pri inom zaniku pohladavky. Celkovd hodnota opravnych poloZiek k pohladdvkam sa zniZila
02 347 589,16 Eur v porovnani s rokom 2019.
Pohladavky podlia doby splatnosti st uvedené v tabulke €. 4 tabulkovej Casti poznamok.
Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane ako aj so zostatkovou dobou splatnosti od
jedného do piatich rokov tvoria najma pohladavky, na ktoré boli uzatvorené splatkové kalendare. Pohladavky v lehote
splatnosti su porovnatelné s predchadzajucim obdobim. V pripade ak diznik porusi splacanie splatkového kalendara,
pohladavky sa stavaju splatné ihned a presuvaju sa z dihodobych pohfadavok na kratkodobé ako aj z tych, ktoré su
v lehote splatnosti do pohladavok, ktoré st uz po lehote splatnosti.
Z celkovej sumy pohfadavok je az 99,15% pohlad&vok po lehote splatnosti, o je porovnatelné s rokom 2019.
Pohladavky sa vymahaju:

e v konkurznom konani a oddiZeni je 76 pripadov; v likvidcii je 5 pripadov,

e v exekuénom konani sa r]achédza celkovo 801 pripadov, z toho 70 podanych v priebehu roka 2020,

o splatkové kalendare ma UVA uzatvorené so 64 diznikmi,

e azv 261 pripadoch bolo v roku 2020 upustené od vymahania pohladavky.
V niektorych pripadoch boli exekucie zastavené z dévodu nemajetnosti diznikov. Viac ako 63% z celkovej sumy
pohladavok tvoria pohfadavky, ktorych dizné suma voéi jednotlivym 17 dlznikom prevySuje sumu 100 000,00 Eur.
Vacsinou sa jedna o tazko vymozitelné pohladavky, na ktoré su tvorené opravné polozky.
Pri pohladavkach vyméhanych v exekuénom konani su niektoré pohladavky zabezpelené zaloZnym pravom
na nehnutelnost.

Finanény majetok
UVA mal k 31. decembru 2020 zostatok na beznom Ucte socialneho fondu v sume 32 545,66 Eur a na Uéte cudzich
prostriedkov v sume 920 386,93 Eur (mzdy za december 2020).

Na Ucte 213 — Ceniny bol k 31. decembru 2020 zostatok stravnych listkov v hodnote 26 587,20 Eur.

Casové rozlidenie
Néklady buducich obdobi boli vyk&zané k 31. decembru 2020 v sume 14 934,21 Eur z dévodu dodrZania zasady

vecnej a Casovej sUvislosti s UCtovnym obdobim. NajvyznamnejSimi polozkami Casového rozliSenia su licenéné
poplatky a poistenie.

INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PASIV SUVAHY

Celkova hodnota pasiv k 31. decembru 2020 bola v sume 8 471 907,79 Eur.

Vlastné imanie

Prehlad o pohybe vlastného imania v &leneni podra jednotlivych poloziek siivahy je uvedeny v tabulke €. 5 tabulkovej
dasti pozndmok. Za vyznamni sumu oprav nakladov a vynosov minulych Ggtovnych obdobi si UVA urgil sumu
35 000,00 Eur vratane. V priebehu roka 2020 nenastali Ziadne skutoCnosti, ktoré by sa tykali oprav nakladov a vynosov
minulych Gctovnych obdobi.

Rezervy
V zmysle Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky z 10. decembra 2014 ¢. MF/21231/2014-31, ktorym sa
menili postupy uétovania UVA k 31. decembru 2020 rezervy netvoril.

Zavazky

Zavazky podla doby splatnosti su uvedené v tabufke €. 8 tabulkovej Casti poznamok v celkovej sume
952 753,15 Eur.
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Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka v sume 920 207,49 Eur predstavuju:
o zavazky voli zamestnancom za mzdy za december 2020 v celkovej sume 491 526,11 Eur,
o z4vazky voli poistovniam v savislosti s odvodmi v celkovej sume 330 591,68 Eur,

o vySka dane z prijmu v sume 97 192,92 Eur,
o iné zavazky v sume 896,78 Eur.

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane predstavuju zavazky zo socialneho
fondu v celkovej sume 32 545,66 Eur.

Casové rozli$enie
Vydavky buducich obdobi k 31. decembru 2020 boli vykazané v celkovej sume 4 938,41 Eur z dévodu zalctovania
nakladov do obdobia, s ktorym €asovo a vecne suvisia.

Vynosy buducich obdobi k 31. decembru 2020 boli v sume 5 155,41 Eur z dévodu zauétovania prijmov do obdobia, s
ktorym ¢asovo a vecne suvisia.

INFORMACIE O VYNOSOCH A NAKLADOCH

Vynosy

NajvyznamnejSou poloZkou vynosov sl vynosy z beznych transferov zo $tatneho rozpodtu (az 56%). Percentualny
podiel na celkovych vynosoch v sume 16 888 276,50 Eur je uvedeny v nasledujucom grafe.

Graf ¢. 1. Podiel jednotlivych poloZiek vynosov na celkovom objeme vynosov v roku 2020

i 29 19%
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Viynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoCtu predstavovali sumu 9 460 951,42 Eur, pricom z eurdpskych
prostriedkov operaéného programu technicka pomoc (dalej ,OPTP*) bolo pouzitych 3 652 283,92 Eur.

Viynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy v celkovej sume spolu 258 891,80 Eur vznikli
zddvodu Cerpania mimorozpoctovych prostriedkov z programu Fondov pre oblast vnutornych zalezitosti
programového obdobia 2014-2020 a z dévodu Cerpania mimorozpoctovych prostriedkov Finanéného mechanizmu
Eurdpskeho hospodarskeho priestoru (dalej ,EHP*) a Nérskeho finanéného mechanizmu.

V porovnani s vynosmi roku 2019 do3lo k poklesu vynosov najma pri ostatnych pokutach, pendloch a Urokoch
z omeSkania pri vydanych rozhodnutiach zo spravneho konania o 525 255,84 Eur. Vynosy z beznych transferov
mierne vzrastli (o 1 055 994,16 Eur), najma z dovodu vysSieho Cerpania rozpoCtu v roku 2020 v porovnani s rokom
2019. Pri zuctovani ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej Cinnosti doSlo k vyraznému narastu
02939 034,15 Eur oproti roku 2019 v suvislosti s vySSou hodnotou zruSenych opravnych poloziek k pohlfadavkam
trvalo upustenym od vymahania.

Naklady

Podiel jednotlivych nakladovych skupin uctov na celkovej sume nakladov 16 865 465,33 Eur je zobrazeny
v nasledujicom grafe.
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Graf €. 2. Podiel jednotlivych skupin nékladov na celkovom objeme nékladov v roku 2020
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Najvyznamnejsi podiel tvoria osobné naklady (mzdy a odvody v celkovej sume 8 925 162,01 Eur) a ostatné naklady
na prevadzkovu Cinnost (v sume 3 908 457,55 Eur).

V porovnani s nakladmi roku 2019 doslo k znizeniu v skupine spotrebované nékupy o 50%, ¢o bolo najmé z dévodu
vy$Sich nakladov este v roku 2019 v suvislosti s nakupom interiérového vybavenia do novych priestorov pracoviska
Kosice.

V skupine sluzby doSlo k nérastu o takmer 24% v porovnani s rokom 2019. Hoci cestovné néklady poklesli 0 37%
najméa z dévodu pandémie suvisiacej s ochorenim COVID-19, naklady na opravy a udrZiavanie sa takmer zdvojnasobil
najma z dévodu nakladov na vymenu okien a radiatorov na pracovisku KoSice, vymeny vstupnych dveri, vymeny
rozvodov vody, vymeny Kklimatizacie aopravy vytahu na pracovisku Bratislava aopravy elektronického
zabezpedovacieho systému na pracovisku Zvolen. K vyraznému narastu do$lo aj pri ndkladoch za trovy exekucie.
Osobné naklady vzrastli 0 15% oproti roku 2019 najmé z dévodu narastu poCtu zamestnancov ako aj z dévodu
zakonnej valorizacie platovych tarif Statnych zamestnancov a zamestnancov vykonévajlcich prace vo verejnom
zaujme, dalSich zakonnych zmien (zvySenie platovej tarify za sluzobnu prax), zvySenie osobnych priplatkov po
skonCeni skuSobnej doby a na zaklade urovne kvality pinenia sluZzobnych uloh. So zvy3enim priemernej mzdy za rok
2020 proporcionalne suvisi aj narast nakladov na odvody za zamestnavatela.

Vlyrazna zmena nastala pri U¢tovnej skupine 54, kde doslo k narastu nékladov za rok 2020 o 357% najmé& z dévodu
odpisu pohladavok, od vymahania ktorych bolo trvalo upustené. Tato skutonost vyrazne ovplyvnila aj skupinu 58,
nakolko k tymto pohladdvkam boli tvorené opravné polozky a pri trvalom upusteni od vymahania pohladavok
dochadza k ich zru$eniu a s tym stvisi UCtovanie transferu.

Néklady uctovnej skupiny 55 poklesli v roku 2020 o viac ako 61%, kedZe tvorba opravnych poloZiek k pohfadavkam
bola vyrazne nizSia ako v predchadzajicom uc¢tovnom obdobi.

INFORMACIE O UDAJOCH NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

V podstvahovej evidencii uctovna jednotka sleduje:

DHM v celkovej sume 1 159 346,21 Eur,

DNM v celkovej sume 214 137,66 Eur,

majetok vo vypoZzike z Datacentra v sume 332,60 Eur a

pohladavky upustené od vymahania v celkovej sume 3 856 695,56 Eur — jedna sa o pohladavky, ktoré uz boli
v Uctovnej jednotke odpisané, z U¢tovnictva oductované a v zmysle zakona €. 374/2014 Z. z. o pohladavkach
$tatu a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov je ich spravca povinny evidovat' 1 rok odo diia odpisu na
suvahovych uctoch.

INFORMACIE 0 ROZPOGTE A HODNOTENIE PLNENIA ROZPOCTU

Informécie o rozpoCte a hodnotenie plnenia rozpoctu su uvedené v tabulke €. 12 a 13 tabulkovej Casti poznamok
v Struktare jednotlivych kategorii ekonomickej klasifikacie.
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Prijmy
Rozpoétové prijmy UVA boli k 31. decembru 2020 v sume 1 229 952,86 Eur. \V porovnani s prijmami roku 2019 dolo
k miernemu narastu o priblizne 10%.

e 210 - Prijmy z podnikania a vlastnictva majetku v sume 6 046,25 Eur (prijmy z prenajmu parkovacich
miest, poStovych schranok a spolonych Casti priestorov),

e 220 - Administrativne a iné poplatky a platby v sume 809 673,28 Eur. Viac ako 99% tejto kategorie tvoria
prijmy z uhradenych pokut a penale (za poruSenie finanénej discipliny, za poruSenie predpisov) a zvy$né
percento predstavuju prijmy za stravné listky (prostriedky pouzité zo socialneho fondu na stravovanie a zrazky
zo miezd zamestnancov na stravné listky, ktoré boli nakipené v roku 2019, ale spotrebované v roku 2020).

o 230 - Kapitalové prijmy v sume 1 035,00 Eur predstavuje prijem za odpredaj zvySkov vozidla po dopravne;
nehode, ktoré bolo rozsiahle poskodené a zo strany poistovne vyhodnotené ako totalna Skoda,

e 290 - Iné nedanové prijmy vo vySke 413 198,33 Eur, najmé prijmy za vratené neoprévnene pouzité alebo
zadrzané finanéné prostriedky (az 98%), prijmy za dobropisy, z nahrad poistného plnenia, z roéného
zUCtovania zdravotného poistenia, socialneho poistenia, zostatok depozitu a iné.

Vydavky
Celkové rozpottové vydavky UVA boli k 31. decembru 2020 &erpané v sume 9 501 770,14 Eur.
Medzi najvyznamnejSie vydavkové polozky rozpoctu (az 63 % z celkovych vydavkov, €o je porovnatelné s rokom

2019) povazujeme mzdové vydavky (kategoria 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania)
v sume 6 000 724,01 Eur, z ktorej

e suma 2643250,69 Eur predstavuje Cerpanie finanénych prostriedkov ziskanych z refundacie platov
opravnenych zamestnancov z OPTP a
e suma 10 693,32 Eur bola Eerpana z Operaéného programu Rybné hospodarstvo.
Tieto prostriedky boli pouzité na odmenovanie vSetkych zamestnancov v zmysle uznesenia viady SR ¢. 181/2017
k Analyze stavu a ureniu poCtu administrativnych kapacit eurdpske Strukturaine ainvestiéné fondy v
programovom obdobi 2014 — 2020 (dalej ako ,Uznesenie €. 181/2017).
Okrem rozpoctovych prostriedkov boli erpané aj mimorozpoctové prostriedky v sume 191 887,99 Eur, z toho:

e vsume 131 797,33 Eur z prostriedkov Finanéného mechanizmu EHP a Nérskeho finanéného mechanizmu,
e vsume 60 090,66 Eur z prostriedkov Fondy pre oblast vnutornych zaleZitosti.
Celkové Eerpanie rozpoctovych aj mimorozpoctovych prostriedkov v kategérii 610 bolo v sume 6 192 612,00 Eur.
Na poistné a prispevky do poistovni (kategéria 620 — Poistné a prispevok do poistovni) boli v roku 2020 ¢erpané
rozpoCtové prostriedky v sume 2 270 487,47 Eur. V celkovom &erpani st zahrnuté finanéné prostriedky ziskané

z refundacie platov opravnenych zamestnancov v sume 954 331,63 Eur, ktoré boli pouZité na odmeriovanie vSetkych
zamestnancov v zmysle uznesenia €. 181/2017 obdobne ako pri kategérii 610. Z toho:

e suma 950594,60 Eur predstavuje Cerpanie finanénych prostriedkov ziskanych z refundacie platov
opravnenych zamestnancov z OPTP a
e suma 3 737,03 Eur bola Eerpana z Operaéného programu Rybné hospodarstvo.

Okrem rozpoCtovych prostriedkov boli Cerpané aj mimorozpoctové prostriedky v sume 67 003,81 Eur, z toho:

e v sume 46 052,97 Eur z prostriedkov Finanéného mechanizmu EHP a Nérskeho finanéného mechanizmu,
o v sume 20 950,84 Eur z prostriedkov Fondy pre oblast vnutornych zaleZitosti.

Celkové Cerpanie rozpoCtovych a mimorozpodtovych prostriedkov v kategorii 620 bolo v sume 2 337 491,28 Eur.

K narastu vydavkov v kategorii 610 a 620 (spolu v priemere 12%) v porovnani s rokom 2019 do$lo z dévodov zvySenia
podtu zamestnancov ako aj zddvodu valorizicie platovych tarif Statnych zamestnancov a zamestnancov
vykonavajlcich prace vo verejnom zaujme, dalich zakonnych zmien (zvy3enie platovej tarify za sluzobnu prax),
zvySenie osobnych priplatkov po skonceni skuSobnej doby a na zaklade urovne kvality plnenia sluzobnych Uloh.

Viydavky kategorie 630 — Tovary a sluzby v sume 1 063 789,57 Eur boli Eerpané na beznl prevadzku, a to najmé
na cestovné nahrady, stravovanie, nakup pohonnych hmét, na uhrady vSetkych druhov energii, telefonne a poStové
sluzby, vSeobecny material, obstaranie a Standardnt udrzbu kancelérskej a vypoctovej techniky (notebookov), na
rozSirenie a aktualizaciu licencii, opravu motorovych vozidiel, zdkonné a havarijné poistenie sluzobnych motorovych
vozidiel, poistenie majetku, na pridel do socialneho fondu, dane, na opravu vytahu, opravu rozvodov vody, vymenu
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vstupnych dveri a klimatizacie na pracovisku Bratislava, na opravu elektronického zabezpecovacieho systému na
pracovisku Zvolen, na vymenu okien a radiatorov na pracovisku Kosice a pod.

Celkova suma Cerpania mierne klesla v porovnani s rokom 2019, ale zmenila sa Struktura Cerpania tychto vydavkov.
Kym v kategériach cestovné nahrady, material a dopravné do$lo k poklesu, pri ostatnych kategdriach doSlo k narastu
Cerpania. Znizenie Cerpania v kategdrii material a zvySenie Cerpania v kategorii udrzba uz bolo spominané vysSie aj
pri nakladoch. Ostatné zmeny v Struktire Eerpania tychto vydavkov slvisia najma vykonom prace v rezime prace
z domu, v d6sledku opatreni proti zamedzeniu Sirenia virusu Covid-19 (nizSie cestovné nahrady a vydavky na pohonné
hmoty, vySSie vydavky na stravovanie a pod.).

V Cerpani su zahmuté prostriedky ziskané z refundécie vydavkov na cestovné néklady z OPTP v celkovej sume
44 008,28 Eur.

Bezné transfery (kategéria 640 — Bezné transfery) boli v skutoCnosti Cerpané v roku 2020 v celkovej sume
125 950,37 Eur na vyplatené na odchodné v sume 39 812,00 Eur, na odstupné 40 663,50 Eur, na nahrady prijmu pri
dogasnej pracovnej neschopnosti v hodnote 36 328,60 Eur a na priplatky a prispevky v sume 9 146,27 Eur. Cerpanie
na podpolozke odstupné a odchodné bolo vy$Sie oproti predchadzajicemu obdobiu z dévodu dodrzania rozpisu
zavaznych ukazovatelov $tatneho rozpodtu na rok 2021. VIadny navrh $tatneho rozpottu na rok 2021 stanovil pre UVA
pocet zamestnancov na nasledujuci rozpoCtovy rok v pocte 278 osdb, ¢o predstavuje zmenu stavu systemizacie
Statnozamestnaneckych a pracovnych miest o 14 oséb oproti roku 2020.

Kapitalové vydavky (kategoria 710 — Obstaravanie kapitalovych aktiv) UVA &erpal v sume 40 818,72 Eur na nakup
multifunkénych zariadeni v sume 16 902,72 Eur a na obnovu serverovne na pracovisku Bratislava v hodnote
23 916,00 Eur.

Uétovnej jednotke nie st zname iné skuto&nosti, ktoré by nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Ugtovna zavierka do
dia zostavenia uctovnej zavierky.

ZOZNAM PRILOH:

Priloha &. 1 Organizaéna $truktara UVA k 31.12.2020
Priloha ¢. 2 Tabulkova &ast poznamok
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Priloha ¢&. 1

Organizaéna struktara Uradu viadneho auditu k 31. decembru 2020

a KF ll. pracovisko Eratislava
A

' Y
30700- oddelenie viadneho auditu ERDF

p
31100- oddelenie viadneho auditu ERDF
a KF Il. pracovisko Zvolen

A
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