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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

Poznamky k 31.12.2020

Vyro¢na sprava registrovaného socialneho podniku
v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,zakon ¢.
112/2018 Z. z.

CL. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

Nazov spolo¢nosti: ANNEX Martin, s.r.o., r.s.p.

Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 31.08.2004

Sidlo: Nam. Protifasistickych bojovnikov 1706, 036 01 Martin

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Nam. protifasistickych bojovnikov 1706, 036 01 Martin

Spolo¢nost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nezmenila* adresu sidla ani prevadzkarne, ak tito ma zapisanu v prislusSnom registri.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny
Datum priznania $tatatu: ........... 09.11.2020......ccccvereenne

Spdsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:

poradny vybor

Datum zasadnutia prvého poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona €. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom
zneni (zakon o SE): .......... 09.11.2020.......ccccvrveeennne

Spodsob kreovania poradného vyboru: do¢asné menovanie / volby*

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor. ¢. 01/2020, zo dfia 09.11.2020

Pocet zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka: ................... T,

RSP ma vypracované zapisnice zo vSetkych zasadnuti poradného vyboru.

RPS vyhlasuje, Ze po€as obdobia, za ktoré je GEtovna zavierka zostavena nenastali* Ziadne zmeny v zloZeni poradného vyboru.

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavenda, nemal* vyhlaseny konkurz na majetok, bolo / nebolo* vo¢i nemu zastavené konkurzné konanie pre
Esﬂgztjit_()k majetku alebo nebol* zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia Uctovnej zavierky nie je* v reStrukturalizacii a nie je* v
RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul* alebo sa nezlU¢il* s inou osobou, ktora nebola registrovanym socidlnym podnikom. RSP zaroveri

vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, / nerozdelil*. V pripade rozdelenia RSP, osoby, na ktoré preslo imanie RSP neboli* registrovanymi socialnymi
podnikmi.

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: ANNEX Martin, s.r.o.
Sidlo uétovnej jednotky: Nam. protifasistickych bojovnikov 1706, 03601, Martin

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania
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Predmety €innosti RSP:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena ucétovna zavierka, nemenil* predmety €innosti. § 27a ods. 2 pism. e)

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:
sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolo&nost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spolo&nosti je najma:

-

. Spolo¢nost ANNEX Martin, s.r.o. sa s ohfadom na Cl. 5 tejto Spolodenskej zmluvy a prislu$né ustanovenia zakona
€. 112/2018 Z.z., venuje najma ¢innostiam suvisiacim s maloobchodnou, velkoobchodnou €innostou so sortimen-
tom lozisk, gumovych segmentov a pribuzného prisluSenstva, inZinierskou a projektovou ¢innostou, t. j. predajom,
balenim, distribuciou, fakturaciou, skladovou evidenciou, udrzbou skladu, poradenstvom pri $pecifikacii predava-
nych tovarov vratane rieSenia nahrad starych suciastok novymi inovativnymi produktmi. Tymito ¢innostami sleduje
svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

2.V buddcnosti mdze Spoloénost vyvijat aj iné &innosti v stilade s predmetom &innosti uvedenom v Cl. 5 tejto Spolo-

¢enskej zmluvy, ktorymi bude dosahovat pozitivny socialny vplyv.

Spodsob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu: Percento zamestnanych zvyhodnenych a zranitefnych os6b z celkového poctu
zamestnancov. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spolo€nost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle
prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,zakon ¢. 112/2018 Z.
z.)

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nezmenil* meratelny pozitivny socialny vplyv.

Priebeh pInenia hlavného ciel'a v roku 2020

1-12 mesiac

stav ku koncu mesiaca % zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitelnych oséb z celkového poétu zamestnancov v TPP
meratelny PSV spineny / nesplneny

1

©OoO~NOO OGN~ WN

10
1 1 50% splneny
12 2 66% splneny

Zaver:
RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho sociadlneho vplyvu (PSV).

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 2
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho: 3
Pocet veducich zamestnancov 2

ClL. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. I (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajtce obdobie: 28.02.2020

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebeZna

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

RSP uctuje v zmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sUstave podvojné uctovnictva, pricom uétovnym obdobim RSP je kalendarny rok.

RSP vo svojom Uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov..
RSP nie je* povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uétovnu zavierku a vyro€nu spravu overenu $tatutarnym auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:

prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v Gtovnom obdobi, za ktoré je uc¢tovna zavierka zostavena, presiahne 200.000 € alebo
2. vSetky prijmy RSP v uétovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, presiahnu 500.000 €

-
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CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 11 (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano |:| Nie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod

Ugtovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

ICO

8l4]| DIC [2]|of2]|1]8]|7]|5|5]|7]0

ClI. 1l (2) Aplikované ugtovné zasady a metddy, ktoré st déleZité na postidenie majetku, zavazkov, finanénej situacie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

CL. 1ll (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. lll (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,

menovita hodnota

Cl. Il (4) a) Sposob ocefiovania majetku a zavézkov - obstaravacia cena, vlastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov

UJ ma napli (x)

Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

1. Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou X obstaravacia cena
2. Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou ¢innostou X obstaravacia cena vratane dopravného
3. Podiely na zakladnom imani obchodnych spolo¢nosti, derivaty a cenné papiere

4. Pohladavky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohladavky nadobudnuté vkladom do ZI

5. Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného vlastnou €innostou

6. Zavazky pri ich prevzati

Vlastnymi nakladmi

1. Hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

2. Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

3. Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou €innostou

4. Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

1. Pefiazné prostriedky a ceniny X menovita hodnota
2. Pohrladavky pri ich vzniku X menovita hodnota
3. Zavazky pri ich vzniku X menovita hodnota

CI. 1ll (4) a) Spdsob ocefnovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou

vlastného imania, iné

CI. 1l (4) a) Spésob ocefovania majetku a zavazkov - redlna hodnota, hodnota zistena metédou vlastného imania, iné
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Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma naplh (x) Poznamka k oceneniu

Realnou hodnotou

1. Majetok a zavazky nadobudnuté kipou podniku alebo jeho Casti

2. Majetok a zavazky nadobudnuté vkladom podniku alebo jeho Casti

3. Zavazky nadobudnuté zamenou s vynimkou UJ Gétujtcej v jednoduchom uétovnictve

4. Cenné papiere a derivaty a podiely na zakladnom imani

5. Drahé kovy v majetku fondu

Hodnotou zistenou metédou vlastného imania

Iné

1. Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kipe prenajatej veci

2. Dan z prijmov - splatna X menovita hodnota

CLI. lll (4) a) Spdsob ocefnovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Cl. 1l (4) a) Spdsob ocefovania majetku a zavéazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Pri Giétovani zasob postupovala Ggtovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:
D spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B Gétovania zasob

Ubytok zasob rovnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:
Dvéienym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov
|:| metddou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CLI. 1ll (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

menovita hodnota

CI. 1l (4) c) Uréenie ocenenia zavézkov, odhad ocenenia rezerv
ClI. lll (4) g) Tvorba odpisového planu

CI. Il (4) g) Tvorba odpisového planu

|:| Dlhodoby nehmotny majetok odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona €. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a darové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dihodoby hmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdéd pouzivanych pri vy&islovani

damovych odpisov. U&tovné a dariové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto¢nostami

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

Motorové vozidla 4 roky 1/4 rovnomerna

Cl. lll (4) h) Poskytnuté dotacie
RSP v roku 2020 neziskal nasledujlci majetok z dotacie, nevratenej ¢asti podmienecéne vratného prispevku, z inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

Cl. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku
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Dotacia/Majetok Ocenenie Vyska dotacie

Cl. V Informacie o inych aktivach a inych pasivach

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej ¢innosti dosiahne zisk, pouzije 51% zo svojho zisku
po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV.
RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nemenil* %-nu vysku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

RSP vyhlasuije, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil* servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka nevyuzil znizend sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzil* vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka neprijal* verejné prostriedky (ak neslo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych
predpisov na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty G€el, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného finanéného prispevku alebo podmienecne
vratného finanéného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené
s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x poc¢et zamestnancov RSP a zaroveri
2) 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP, pri¢om
3) suma najvysSej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky boli dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nepresiahol* obvyklti cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena
bezne pouzivana v mieste a ase plnenia alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nevyplacal* mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych
prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona €. 5/2004 Z. z. v zneni zékona ¢. 112/2018 Z. z.)

RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Gfavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE. ’
V pripade, ak RSP vyuzil dfavu na dani z prijmu, vyuzil ju v % vyske ...... 51%....... , 6o predstavuje 919,69 €. Ulavu na dani z prijmu pouzil na:
1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka.

Cl. VIl Ostatné informacie

RSP spifia vynimku na odoberanie/dodavanie tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, pismeno a /b /c1/c2/ d* zakona o SE.

RSP nedodaval* v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je pravnickou osobou a nie je registrovanym socialnym podnikom.
RSP neodoberal* v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osobe, ktora je fyzickou osobou. V pripade, ak dodaval, celkové naklady na
tieto tovary alebo sluzby v prislusnom kalendarnom roku dosiahli vySku 0 eur. Najvy$Sia mzda v RSP za rovnaké obdobie dosiahla vySku 0 eur. RSP splnil obmedzenie
obchodovania v zmysle §24 odsek 7 zékona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena uc¢tovna zavierka, nevzal Uver alebo p6zi¢ku od zavislej osoby. Ak si RSP vzal Uver alebo p6zic¢ku od zavislej osoby, urok z tohto Uveru

alebo po6zicky nepresahuje* zakladnu Urokovu sadzbu podfa osobitného predpisu.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol Cisty zisk vo vySke 6.175.,43 €, z ktorého 51 %, t.j. 3.149,47 € pouzije v zmysle zakladného
dokumentu nasledovne:

na uhradenie neuhradenej straty z minulych obdobi do sumy 51% dariove;j straty, t.j. vo vyske 2.708,90 €. Ostavajucu Ciastku 440,57 € presunie do rezervného fondu.

RSP v zmysle zakladného dokumentu nereinvestuje 49 % zisku po zdaneni, tuto zvySnu ¢ast pouzije na nerozdelil* podla postupov a pravidiel, ktoré nenarusili jeho hlavny ciel,
na vykrytie ostavajuceho zvysku straty vo vySke 2602,66 €. Zostavajucu €ast preuctuje na nerozdeleny zisk minulych rokov.

RSP vyhlasuje, Ze poc¢as obdobia, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, nemal* nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie,
povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafiovy Urad alebo colny urad..

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nasledujuce prijmy v ¢leneni podla zdrojov:

obchodna ¢ginnst’ 146.715 €
doacie COVID 1.784 €
dotacie socialny podnik 1.889 €
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