|PoznémkyU<‘:MUJ3—01 | ICO [4|7|o|6]|2]|2|7|4| DIC [2|o|2]3]|7]|0]|9]|5]4

Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

. Kovo - Murap, s.r.o.
CI. I (1) Obchodné meno Uctovnej jednotky: ovo - Muran, s.r.o

Sidlo: PovaZska Tepla 268, 01705, Povazska Tepla

CI. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

Cl. 1(2) Udaje o konsolidovanom celku

Uétovna jednotka nie je stéastou konsolidovaného celku.

Cl 1 (2) a) Obchod. meno a sidlo konsolidovanej uétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku za ta skupinu Uétovnych jednotliek konsolidovaného celku,
ktorého sucastou je aj u¢tovna jednotka:

Obchod. meno a sidlo uétovnej jednotky, ktora je bezprostredne konsolidujucou Uétovnou jednotkou:

ClI. I (2) b) Ugtovna jednotka je materskou Gétovnou jednotkou
|:| Ano Nie
Uétovna jednotka je oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovant Uétovnu zavierku a konsolidovanu vyroéna spravu podia § 22
[ ]Ano Nie

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna uzavierka je zostavena za splnenie predpokladu, Ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ginnosti:

Ano |:| Nie

Cl. Il (2) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavézkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok X obstaravocou cenou
Dlhodoby finanény majetok X menovitou hodnotou
Zasoby
Pohladavky X menovitou hodnotou
Kratkodoby finanény majetok X menovitou hodnotou
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek, Uverov X menovitou hodnotou
Derivatové operacie
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CI. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Cl. 1l (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan Gétovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o uctovnictve. Majetok sa odpisoval poc¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
Gctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan uc¢tovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychédzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. U¢tovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan dctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouZivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skuto¢nostami:

Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna sume 1700,-€ alebo niz$ie, Gctuje uctovna jednotka na tarchu Gctu 501 - spotreba materialu.Hmotny majetok,ktorého ocenenie je
vyssie ako 1700,-€ a doba pjouZitelnosti dihsia ako jeden rok, zaraduje U&tovna jednotka do dihodobého majetku.Ugtovna jednotka zostavila pre bezné tétovné obdobie
odpisovy plan pre dlhodoby majetok, ktory obsahuje dobu odpisovania, sadzby odpisov,odpisové metddy. Nehmotny majetok, ktorého ocenneie je vysSie ako 2400,- €
uctovna jednotka nema v evidencii.

Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda
CNC frézka Trens MC-100VA 6 1/6 rovnomerny
Mitsubishi Pajero 4 1/4 rovnomerny
Sustruh SV184/1000 6 1/6 rovnomerny
Frézka FA3U 6 1/6 rovnomerny
Vysokozdvizny vozik 6 1/6 rovnomerny
Polnohospodarska budova 20 1/20 rovnomerny

CI. Il (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metod
V roku 2020 sa neuskuto¢nili Ziadne zmeny Uétovnych zasad a uctovnych metod.

Cl. Il (4) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny G&tovnych metod

Uétovné metddy a zasady boli aplikované v ramci plat. zakona o Gétovnictve, s osobitostami:

Hodnota vplyvu na prisl.

Druh zmeny zasady alebo metédy Do6vod zmeny zlozku bilancie

CI. Il (5) Informacie o dotaciach a ich ocenenie v Gétovnictve

V roku 2019 bol poskytnuty Uradom prace socidlnych veci a rodiny Povazska Bystrica v ramci operaéného programu Ludské zdroje finanény prispevok na podporu vytvorenia
pracovného miesta v prvom pravidelne platenom zamestnani podla § 51a zakona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich zmien a doplnkov.

Cl. Il (5) Informacie o dotaciach

Dotacia Ocenenie Vyska dotacie

Prispevok na vytvorené pracovné miesto od 01.06.2019 do 30.11.2020 5904

CI. Ill Informécie, ktoré vysvetluji a dopiiaja stivahu a vykaz ziskov a strat

CI. 1ll (2) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako 5 rokov

Spolognost mala poskytnuty v roku 2019 tver z CSOB vo vyske 70 000,-€ s dobou splatnosti do 21.05.2029. K 31.12.2020 je zostatok Gveru 58 904,-€.

CL. Il (2) a) Celkova suma zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihou ako 5 rokov

Nazov polozky Celkova hodnota

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pét rokov 70 000
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CLI. Il (4) Informacie o vytvoreni kapitalového fondu z prispevkov

Spolo¢nost v roku 2019 vytvorila kapitalovy fond z nepefiazncyh prispevkov spolognikov , vkladom nehnutfnosti vo vyske 109 273,- €. Kazdy spolo¢nik v podiele 1/2 tj.v
hodnote 54 636,50. Vytvorenie kapitalového fondu bolo upravené Dodatkom &. 1/2019 , ktorym sa doplfia Spolo¢enska zmluva a schvalené mimoriadnym valny zhromazdenim
1.8.2019 a

CL. Il (4) Informécie, &i G&tovna jednotka vytvorila kapitalovy fond z prispevkov podia § 123 ods. 2 a 217a Obchodného zékonnika
Uétovna jednotka vytvorila kapitalovy fond z prispevkov spolognikov nepefiaznym vkladom podia § 123 ods. 2 a 217a.

CL. lll (5) b) Informacie o péziékach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému
dnu uétovného obdobia

V roku 2019 bola poskytnuta spolo¢nikovi pozic¢ka vo vyske 5000,-€.

CI. 1l (5) b) Informéacie o pdZickach poskytnutych glenom organov spolo&nosti k poslednému diiu U&tovného obdobia

Druh pézick Hodnota poézicky ¢lenov | Hodnota p6zicky ¢lenov | Hodnota pozicky ¢lenov
P Y Statutarnych organov dozornych organov inych organov

Celkova suma poskytnutych péziciek 5000

CL. 1l (5) c) Informécie o hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych boli élenom organov
spoloénosti zaruky alebo iné zabezpecenia a p6zi¢ky poskytnuté

V roku 2019 bola poskytnuta spolo¢nikovi p6zicka na jeden rok so splatnostou do 1.12.2020 . V roku 2020 na zaklade dodatku ¢. 1/2020 sa zmenila p6Zicka na bezuro¢nu a
dodatkom €. 2/2020 sa splatnost p6zicky predizila do 01.12.2021.

CI. 1l (5) ¢) Informacie o hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych boli lenom organov spolo&nosti poskytnuté zaruky alebo iné zabezpedenia a pozicky

Nazov polozky Hlavné podmienky
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