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Dodatok spravy nezivislého auditora vydanej diia 24, februdra 2021, tykajici
sa vyrotnej spravy

v zmysle § 27 odsek 6 zakona &. 423/2015 Z. z. o §tatutiarnom audite a 0 zmene
a doplneni zikona €. 431/2002 Z. z o fi¢tovnictve v zneni neskor$ich predpisov (,,zdkon
o Statutairnom audite®)

Akciondrovi, dozomej rade a predstavenstvu spolo¢nosti Smurfit Kappa Obaly Stirovo, a.s.

Uskutoénili sme audit GStovnej zavierky spolodnosti Smurfit Kappa Obaly Stirovo, a.s.
(:»Spolo¢nost™) k 31. decembru 2020, ktord je uvedend v prilohe vyroénej spravy. K G&tovnej
zévierke sme diia 24. februara 2021 vydali nemodifikovanu spravu nez4vislého auditora.

Tento dodatok dopliia vysgie uvedend spravu auditora vylu¢ne len s ohl'adom na nasledujice
informacie:

Sprava k d’alSim poZiadavkam zikonov a inych privnych predpisov
Sprava k inym informdcidm, ktoré sa uvddzaji vo vyrocnej sprdve

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informacie pozostavaju z informécii
uvedenych vo vyrofnej spréve, zostavenej podla poZiadaviek zdkona o G&tovnictve, ale
nezahrnuji uétovni zévierku a naSu spravu auditora k tejto 1iétovnej zavierke. N4§ nazor na
uctovnu zavierku sa nevzt'ahuje na tieto iné informécie vo vyro&nej spréave.

V stvislosti s auditom Gétovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s tymito
inymi informaciami uvedenymi vo vyroénej spréve, ktori sme obdrZali pred diiom vydania
spravy auditora z auditu G&tovnej zévierky, a posudenie, &i tieto iné informécie nie st vo
vyznamnom nesilade s auditovanou G&tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdajii byt vyznamne nespravne. Ak na
zéklade nami vykonanej price prideme k zaveru, Ze tieto iné informacie sG vyznamne
nespravne, vyZaduje sa, aby sme tieto skutoénosti uviedli.

Vyroént spravu sme ku diiu vydania spravy auditora z auditu Gétovnej zavierky nemali
k dispozicii.

V stvislosti s vyrotnou spravou zakon o uétovnictve vyZzaduje, aby sme po jej obdrani
vyjadrili nazor na to, &i s tieto iné informacie uvedené vo vyrotnej sprave v silade s iétovnou
zavierkou zostavenou za to isté Gitovné obdobie, a &i vyroéna sprava obsahuje informécie,
ktorych uvedenie vyzaduje zdkon o Gltovnictve.
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Na zaklade préc vykonanych poéas auditu iétovnej zdvierky, podla nasho nézoru, vo vietkych
vyznamnych stvislostiach:

¢ tieto iné informdcie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2020 st v siilade s
uctovnou zavierkou zostavenou za to isté iétovné obdobie,
e vyrona sprava obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyzaduje zikon o iétovnictve.

Okrem toho zdkon o uétovnictve vyzaduje, aby sme uviedli, & sme na zaklade naSich
poznatkov o Spolonosti a situdcii v nej, ktoré sme ziskali poas auditu Gétovnej zavierky,
zistili v tychto inych informacidch uvedenych vo vyro¥nej sprave vyznamné nespravnosti.
V tejto suvislosti neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

25. februdra 2021
Bratislava, Slovenska republika
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Zakladné udaje o akciovej spoloénosti

Spolo¢nost Smurfit Kappa Obaly Stlrovo, a.s. so sidlom Tovérenska 1, 943 03 Stirovo,
ICO: 36531359, bola zaloZzend 23. februara 1999 a do obchodného registra zapisana
1. aprila 1999.

Zakladné imanie Spolocnosti je 9 626 260 EUR, ktoré je rozdelené na 290 akcii s
nominalnou hodnotou jednej akcie 33 194 EUR. Celkovy objem zakladného imania je
splateny. Akcie si kmefiové, na meno a v listinnej podobe. Registracia emisie bola
vykonand strediskom cennych papierov SR v sllade s ustanoveniami zdkona ¢&. 600/1992
Zb. o cennych papieroch v zneni neskorSich predpisov a v sllade s prisludnymi
ustanoveniami zdkona ¢. 513/1991 Obchodny zdkonnik, v zneni neskorsich predpisov.
Cislo emisie listinnych akcii na meno pridelené a vedené u CDCP je LPO009900035.

S akciou na meno podla vSeobecne zadvaznych pravnych predpisov a stanov spoloénosti je
spojené pravo akcionara na riadeni spolo¢nosti, na podiel zjej zisku, ktory valné
zhromaZdenie podla vysledkov hospodarenia urcilo na rozdelenie a prévo na likvidaénom
zostatku pri zaniku spoloCnosti. S akciou na meno je spojené hlasovacie prévo v plnom
rozsahu, Majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly nie su.

Spolo¢nost Smurfit Kappa Packaging Austria GmbH ako jediny akcionar nadobudla akcie
spoloCnosti kipnou zmluvou zo dia 13. decembra 2010. Zmeny v Struktre akcionarov
Spolo¢nosti v priebehu roka 2020 neboli.

Spolotnost nemala vydané nesplatené dlhopisy, ani vymenitelné dlhopisy k
31. decembru 2020 a nevykazuje k tomuto dadtumu Ziadny nesplateny zostatok bankovych
tverov. Spolocnost nenadobudla vlastné akcie, dotasné listy a obchodné podiely materskej
Gctovnej jednotky.

Spolo¢nost nema organizaénl zlozku v zahranidi.

Organy Spolocnosti
Predstavenstvo

Zdenék Suchitra
Predseda predstavenstva
Andreas Waoginger

Clen predstavenstva
Marek Polak

Clen predstavenstva

Dozorna rada

Erika Skutova
Lilla Csipakova
Beata Ballaova
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Valné zhromazdenie na svojom zasadnuti 17. aprila 2020 schvalilo Statutdrnu Gétovnu
zévierku spolocnosti za predchddzajlice Uftovné obdobie a rozhodlo o rozdeleni zisku
nasledovne:

Pretctovanie na Gcet nerozdeleného zisku (v EUR) 2026 633

étatuta'rny organ navrhuje zisk za rok 2020 rozdelit nasledovne:

Pretctovanie na et nerozdeleného zisku (v EUR) 2 285 576

Zisk na akciu k 31. decembru 2020 predstavuje hodnotu 7 881 EUR (k 31. decembru 2019:
strata 6 988 EUR).

Organizacna struktura spolocnosti

Eready IHNancie

Do priamej podriadenosti Riaditela Spolocnosti patri oblast personalistiky, kvality, BOZP
aIT.

V oblasti predaja sa riadia oddelenia predajcov, zédkaznickeho servisu a dizajnu.

Vyroba zabezpefuje okrem prevadzkovania strojov a zariadeni, manazment logistiky,
skladovania a technicky rozvoj.

Financné riadenie zahriuje aj riadenie nakupu.



Vyrogna sprava 2020

Obchodna c¢innost a marketing

V roku 2020 spolo¢nost Smurfit Kappa Obaly Stdrovo, a.s. dosiahla predaj z vyrobkov,
tovaru a sluZieb na drovni 38 mil. EUR (predchadzajlci rok 38 mil. EUR). Najvacsia vyzva
spolocnosti v roku 2020 bola vyhoviet zakaznikom aj poéas obdobi lock-downu, ktoré
nastali aj v prvom aj v druhom polroku a dostatocne komplikovali dodavky, hlavne do
zahranicia. Zabezpedit plynulé dodavky napriek obmedzeniam na hrani¢nych priechodoch
a dodat vcas kvalitné vyrobky, manaZovat objednavky a komunikaciu so zakaznikmi kladlo
vysoké naroky na organizaciu v rdmci predajnych ¢innosti.

Hlavnymi trhmi spolo€nosti st nadalej slovensky a madarsky. Doddvky na ostatné
europske trhy st na nizkej Grovni a predpokladd sa, e aj v budlcnosti budd tvorit iba
nepatrny rozsah vzhladom na geografick( lokalitu spolo¢nosti. Dodavky mimo Slovenska
dosiahli podiel 64%.

Hlavnym ciefom spolocnosti je poskytnut zdkaznikom neustédle zvy$ujicu sa kvalitu,
konkurencieschopnl cenu, servis, poradenské sluzby a komplexné riedenia obalov.
Roz3irovanie portfélia multindrodnych zakaznikov a silnych lokalnych spotrebitelov zvysuje
naroky na kvalitné logistické sluzby, ako aj na vysoku Grovefi obchodného a logistického
servisu,

Vyrobna ¢innost

Vyroba vinitych lepeniek a kartonaze bola prispdsobend poziadavkam trhu, ktoré aj pocas
pandémie ostali na porovnatelnej Urovni oproti predchadzajicemu roku. Vo vyrobnom
procese sa spolocnost zameriava na zvysenie produktivity prace na vSetkych strojovych
zariadeniach ako aj na optimalizaciu vyrobnych nakladov. V priebehu roka spolo¢nost
venovala najvys$siu pozornost na ochranu zdravia pri préaci, zabezpecenim vhodnych
podmienok pre pracovnikov vyroby, zabezpecenim ochrannych prostriedkov a vhodnou
organizaciou prace.

Investicie

V roku 2020 boli realizované investi¢né akcie zamerané hlavne na skvalitnenie vyrobnych
kapacit v snahe zvysit Uroven sluZieb zakaznikom a vytvorili sa priestory pre stravovanie
zamestnancov. Celkové investicie predstavovali 1,6 mil. EUR (predchadzajici rok
3,1 mil. EUR), z ktorych podstatnad cast smerovala na obnovu &asti existujlicich strojov
a réznych pridavnych zariadeni k existujicemu strojovému parku.

Spolocnost nevyvijala ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja v roku 2020.

Systémy integrovaného manazZérstva

UdrZiavanie kvality podporuje integrovany manazérsky systém implementovany podla
ISO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18 001, ktory je certifikovany certifikacnou organizéciou
DNV-GL. Systém kvality je zaloZeny na procesnom riadeni organizacie. Z hladiska riadenia
procesov sa spolocnost zamerala na sledovanie klG¢ovych ukazovatelov, ktoré zarucujd
rovnomernu technolégiu a kvalitu produktov. Pravidelnym hodnotenim vykonnosti
procesov bolo zabezpelené neustale zlepSovanie efektivnosti kfticovych a riadiacich
procesov s hlavnym zameranim na spokojnost zdkaznikov.
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Systeém kvality je podporovany systémom hygieny v zmysle zédsad HACCP. Systém HACCP
je nastrojom na manaZovanie rizik slvisiacich s vyrobou, skladovanim, prepravou a
pouZivanim obalovych materidlov na pozZivatiny. Spolo¢nost spracovala analyzu rizik
vstupnych surovin, jednotlivych technologickych krokov a hotovych vyrobkov. Proces
analyzy rizik a jej zavery su dokumentované z hladiska biologickych, fyzikalnych a
chemickych rizik. Bol realizovany certifikatny audit hygieny v zmysle britského Standardu
BRC, kde sme potvrdili platnost certifikdtu na dalsi rok.

Oblast Zivotného prostredia

V ramci ochrany Zivotného prostredia sa pokracovalo v sledovani
nasledovnych dlhodobych cielov:

- znizenie mnoZstva emisii vypustanych do ovzdusia zo zdrojov spolo&nosti
hospodarne vyuzivanie véd, vypustanie odpadovych véd a ochrana podzemnych
vod
- optimalny spdsob nakladania s odpadmi
- Uspory surovin a energii
- zlepSovanie internej a externej komunikacie
- zvySenie starostlivosti o pracovné prostredie

Certifikacia spotrebitel'ského retazca

- Spolo¢nost Smurfit Kappa Obaly §t1’1rovo, a.s. je od konca roku 2012 certifikovana
podla certifikaCnej schémy FSC. NaSa spolo¢nost prijala zdvdzok chovat sa
zodpovedne k Zivotnému prostrediu a ohfaduplnému vyuzivaniu vstupnych surovin
pochadzajlicich z lesov. Cely vyrobny retazec spoloénosti je certifikovany
nezavislym akreditovanym certifikanym orgdnom, ktory potvrdzuje, e Smurfit
Kappa Obaly Stlrovo, a.s. plne uznava a naplfiuje principy a poziadavky v ramci
spracovatelského retazca a na uzivanie zna¢ky FSC na produktoch. V roku 2020
bol vykonany Uspesny externy audit na certifikovany systém. Nové ciele v oblasti
udrzatelnosti s programom ,Lepsia planéta 2050" s( zamerané na tri klticové
oblasti:

e ZniZenie environmentalnej stopy
e ZvysSend podpora pre komunity, v ktorych pésobime
o ZlepSenie zivotov nasich zamestnancov

Oblast lI'udskych zdrojov

Spolocnost v roku 2020 v priemere zamestndvala 178 pracovnikov. Celkovy pocet
zamestnancov kopiroval potreby objemu vyroby a predaja produkcie, ktord v priebehu
roka rastla. Priemerny prepocitany stav pracovnikov sa v porovnani s rokom 2019 zvysil
o 1. Priemerny mesacny hruby zarobok zamestnanca na$ej spolocnosti v roku 2020
dosiahol vysku 1,69 tis. EUR (minuly rok 1,52 tis. EUR).

Vzdelavanie a rozvoj zamestnancov bol v roku 2020 zamerany na vzdeldvanie stredného
manazmentu a vyrobnych zamestnancov. Pre strednych manazérov bol organizovany
subor odbornych Skoleni v niekolkych fazach, a to za Gcelom zvy$enia ich zruénosti
v oblasti vedenia a riadenia pracovnikov. Doéraz bol kladeny hlavne na strednych
manazérov zapojenych priamo do vyrobného procesu. Velkd pozornost sa venovala aj
zlepSeniu komunikacie a nastaveniu administrativnych procesov. Pritom sléasné
podmienky si vyziadali prechod na online formu vzdeldvania ako aj zlep$enia zru¢nosti
v online komunikacii. Kontinudlne sa pokracovalo vo vyucbe anglického jazyka pre lepsie
zaradenie sa zamestnancov do medzinarodnych procesov ¢i uz riadenia alebo vyroby, alebo
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na zlepSenie komunikdcie s medzindrodnymi zakaznikmi a partnermi. Tak ako aj
v predchadzajlcich obdobiach, aj v roku 2020 boli kladené vysoké naroky na preskolenie
BOZP, prvej pomoci, poZiarnej ochrany a hygieny persondlu v zmysle legislativnych
poziadaviek. Celkom na vzdeldvanie boli v roku 2020 vynaloZené prostriedky vo vyéke 40
tis. EUR.

Zo socialneho fondu v roku 2020 bolo ¢erpanych celkom 40 tis. EUR, z ktorych podstatna
Cast bola pouZitd na pnspevok zamestnavatela na stravovanie. Ostatne prlspevky z fondu
boli vynalozené na regeneraciu pracovnych sil zamestnancov ako aj na socidlnu vypomoc.

Financna oblast’

Vynosy z hospodarskej ¢innosti za rok 2020 dosiahli 40 mil. EUR priblizne o milién eur
viac ako v minulom roku. Vysledok hospodarenia bol pozitivne ovplyvneny hlavne znizenim
jednotkovych néakladov, ktoré sledovalo zmeny cien hlavnych komodit na svetovych trhoch.
Naklady priamo suvisiace s vyrobou klesli o 8% oproti minulému roku. Hlavnym dévodom
bol pokles cien papiera, ktory tvori hlavni surovinu. Osobné naklady sa celkovo zvysili
0 12% oproti minulému roku v désledku inflacie a zvySovania minimélnej mzdy. Odpisy
dlhodobého majetku sa zvysili 0 16% v désledku odpisovania majetkov zaradenych do
uZivania a obstaranych ku koncu roka 2019 a podas roku 2020. Ostatné naklady réstli
primerane k rastu objemu vykonov a inflacie.

Spolo¢nost mé vypracovany Register rizik, v rdmci ktorého monitoruje moznost vzniku
situacii, ktoré by ohrozovali plynulu prevadzku a sleduje ich zavaznost a Glohy na ich
ellmlnacm resp. zmiernenie. V ramci Struktdry Skupmy je vytvorené také regionalne
riadenie, aby jednotlivé spolocnosti sa mohli navzajom operativne zast(pit pri plneni
zavazkov vodi zakaznikom,

Pre riadenie situdcii ohrozenia vypadkov informacnych systémov aich obnovy je
vypracovany tzv. Disaster recovery plan, ktory sa kazdoro¢ne v rdmci Skupiny testuje.

Funkciu riadenia finanéného rizika pre Spolocnost zabezpeluje centrdlne Smurfit Kappa
Group (Skupina).

Spolo¢nost preddva svoje vyrobky a sluzby rﬁznym odberatelom, z ktorych Ziadny
z hladiska obJemu a solventnosti nepredstavuje vyznamné riziko nesplatenia pohladavok.
Spolocnost ma vypracované také operativne postupy, ktoré zabezpecujl, aby sa vyrobky
a sluzby predavali zdkaznikom s dobrou kreditnou histériou a aby sa nepre51ahol prijatelny
limit kreditnej angaZzovanosti. Kreditné limity s zabezpecené v maximalnej moznej miere
formou poistenia u nezavislej kreditnej agentiry, ktorého podmienky vychadzaj z dohdd
medzi Skupinou a agenttrou.

Politikou Skupiny je, aby mala dostatocné penazné prostriedky na pokrytie rizika
nedostatocnej |lkV!dIty Spolo¢nost ma pristup k zdrojom Skupiny v rdmci zmluvnych
podmienok. V ramci roka 2020 Spolo¢nost vyuzivala finan¢né zdroje z cash-poolingu, ktoré
poskytovala spolo¢nost Smurfit Kappa Treasury, ako aj poskytovala vlastné volné finanéné
zdroje Skupine. Nakladové Uroky z tohto titulu boli vo vyske 15 tis. EUR. Znizenie pozicky
zo strany Skupiny bolo vysledkom pozitivneho cash-flow v désledku vytvorenia vysSieho
zisku za rok.

Nakolko Spolocnost obchoduje aj na madarskom a pol'skom trhu &iastoéne v mene tychto
krajin HUF a PLN, je vystavend v mensej miere kurzovému riziku. V roku 2020 Spolo¢nost
vykazala kurzovu stratu vo vyske -54 tis. EUR, za porovnatelné obdobie predchddzajliceho
roka to bola strata -4 tis. EUR. Za (¢elom zniZenia kurzového rizika v roku 2020 Spolo¢nost
uzatvarala kratkodobé forwardové obchody a zinkasované HUF a PLN predavala. Za rok
2020 sa vykazal zisk z tychto aktivit vo vySke 46 tis. EUR.
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31. december 2019

31. december 2018

EUR 31. december 2020
Vynosy z hospodarskej éinnosti 40 010 474
Vysledok z hospodarske]j éinnosti 3043 425
Vysledok z beznej ¢innosti pred zdanenim 2925 384
Vysledok po zdaneni 2 285 576
Majetok spolu 27 093 608
Vlastné imanie 18 591 917
Cisty zisk(strata)/akcia v Eur 7 881
ROA v % 8,4
ROE v % 12,3

39 067 751
2 753 620
2 593 130
2 026 633|

26 225 337

16 304 786

6 983k
7,7

12,4

39 168 500,
-547 255|
-710 852
-712 472

25 429 945

14 277 883|

-2 457
-2,8
-5,0

Predpokladany buduci vyvoj ¢innosti

Od roku 2016 spolocnost zvysila svoje predajné objemy na hranicu svojich kapacit, hlavne
rozSirenim dodavok voéi existujicim zakaznikom. Rozpocet na rok 2021 predpoklada
rozsirenie vyrobnych kapacit, aby sa mohli zabezpedit néarasty poziadaviek podla potreby

klientov.

Zvysovanlm dopytu na strane zakaznikov dlhodobo sa predpoklada rast a postupné
rozSirenie vyrobnych a logistickych kapacit. Na rok 2021 sa planuje najma reorganizacia
strojového parku na zabezpecenie efektivnejsSieho procesu vyroby a vnltornej logistiky,
ako aj rozsSirenie vyrobnych kapacit popri existujlcich pracovnych strojoch. Zaroven

Spolo¢nost bude nadalej

- vyvijat aktivitu na zvy$ovanie a posilnenie trhovej pozicie na hlavnych trhoch,

ktorymi s Slovensko a Madarsko

- trvale znizovat vyrobné ndklady bez vplyvu na kvalitu vyrobkov, znizovat

energetickd narocnost produkcie

- optimalizovat prevédzkow kapital a dosiahnut pozn:lvny cash-flow
- zvySovat produktivitu prace, zmennost a rozsirovat vyrobné kapacity

- znizovat pocet reklamdcii
- zlepsovat pracovné prostredie.

Udalosti osobitného vyznamu ktoré nastali po skonceni

uctovného obdobia

Po 31. decembri 2020 nenastali udalosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie alebo

vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2020.



