Vyroéna sprava neziskovej organizacie Royal Care, n.o. za rok 2020

§ Neziskova organizacia Royal care, n.o. bola zaregistrovana na Obvodnom Urade v
Ziline 25.5.2011 so sidiom VitaliSovce 701, 031 04 Liptovsky Mikulas.

Poslanim neziskovej organizéacie je poskytovanie vieobecne prospesnych sluZieb.
Dfia 10.10.2011 bola neziskova organizacia Royal care, n.o. zapisana do registra
poskytovatelov socialnych sluzieb VUC Zilina s tinnostou v sdlade so Statditom a
zakladatelskou listinou a zdkonom &. 448/2008 Z.z. v rozsahu:
a) socialna sluzba v zariadeni pre seniorov podfa § 35 Zakona €islo 448/2008 Z. z. pri poskytovani:

aa) pomoci pri odkazanosti na pomoc inej fyzicke] osoby,

ab) sociaine poradenstvo,

ac) sociéalna rehabilitacia,

ad) oSetrovatel'ska starostlivost,

ae) ubytovanie,

af) stravovanie,

ag) upratovanie, pranie, Zehlenie a Gdrzba bielizne a Satstva,

ah) osobne vybavenie

Dia 17.7.2013 poZiadala neziskova organizacia o zapis v registri poskytovatelov
socialnej sluzby zmeny poétu 1620k v Zariadeni pre seniorov na 20. Zapis bol vykonany
25.7.2013

Diia 7.1.2019 poziadala neziskova organizacia o zmenu zapisu sidia, nakofko
Mestskym Gradom v Liptovskom Mikulasi jej bola pridelena ulica a orientatné &islo:
Ziarska ulica 701/10.

V priebehu roka 2020 nedo8lo k zmendm v Statutarnych organoch .

Obsadenost zariadenia pre seniorov Royal care, n.o.

V roku 2020 sme prijali do zariadenia 10 novych prijimatelov socialnej sluzby, v
priebehu roka zomrelo 9 0s6b v dasledku tazkého zdravotného stavu, 2 osoby boli v
déstedku zhorienia zdravotného stavu prevezené do 3pecializovaného zariadenia.

Obsadenost zariadenia bola 97,42 %, t.j. priemema mesagna obsadenost 10zok bola
19,48 osob.

Prijimatelia socialnej sluzby celkom:
Prijimatelia socidlnej sluzby celkom podla stupfia odkazanosti a podla pohlavia:

IV. stupeft 2 ztohomuzi O Zeny 2
V. stupefs 2 muzi 1 Zeny 1
V1. stupen 16 muzi 3 Zeny 13

1 osoba bola v priebehu roka 2020 prepostidena zo stupna odkazanosti [V. na V.

Prijimatelia socidlnej sluzby celkom podfa mobility a podfa pohlavia:
imobiini 10 ztohomuzi 3 Zeny 7
mobilni 10 muéi 2 Zeny 8

Prijimatelia socialnej sluZby k 31.12.2020:

Prijimatelia sociélnej sluzby podrla stupia odkazanosti a podla pohlavia:
IV. stupen 2 z toho muzi 0 Zeny 2
V. stupen 2 muzi 1 Zeny 1
V1. stupen 16 muzi 3 zeny 13



Priiimatelia socialnej sluzby podla mobility a podla pohlavia k 31.12.2020:
imobilni 10 ziohomuzi 3 Zeny 7
mobiin{ 10 muzi 2 Zeny 8

Personal zariadenia:
Zariadenie ma 11 stalych zamestnancov .

Vsetci zamestnanci podla svojho pracovného zaradenia maja predpisané vzdelanie,
&im zariadenie spifia zakonom predpisanych minimaine 52% odbornych zamestnancov.

Hospodarenie zariadenia v roku 2020:

V neziskovej organizacii Royal care,n.o. bo! vykonany audit, z £oho je vyhotovené
Spréava nezavislého auditora za rok 2020 z preskamania rocnej Gttovnej zavierky neziskovej
organizacie Royal care, n.o. Liptovsky Mikulas. Audit robila auditorska spolocnost TPA s.1.0.,
ktora v Sprave uviedla: Podla ndsho nazoru tctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny
pohlad na finanénd situdciu neziskovej organizacie Royal care, n.o. k 31.decembru2020, a
vysiedku jej hospodarenia za rok konciaci k uvedenému datumu v stilade so zakonom o
uctovnictve.
Neziskova organizéacia uskutogfiovala svoju &innost v stlade so zakladacou listinou a
Statdtom.

V roku 2020 zariadenie hospodarilo v asti EON so stratou. Sprava auditorskej
spolognosti spolu s G&tovnou zévierkou a poznamkami K Gétovnej zavierke je neoddeliteinou
sGcastou roénej tictovne] zavierky neziskovej organizacie Royal care,n.o.

Vykaz ziskov a strat k 31.12.2020

Vynosy v roku 2020 Naklady v roku 2020
Prijmy od kiientov 136 267,96 Material 1363,75
Dotacia so SR 130 352,00 Potraviny 42 200,48
Dary 2 457,85 Material na udrzbu 507,74
Prispevky z podielu zapl. Dane 0,00 DHM v poZivani 2 966,64
Uroky 0,00 Ost. material a ¢ist. prostriedky
Uroky — dotaény Ucet 0,00 4 149,46
Ost. Vynosy 1 068,83 Energie 12 253,17

Opravy a Udrzba 8 869,37
N&jomne 30 317,04
Telefdn, internet 613,48
EOS a audit 9 480,00
Likvidacia odpadu 555,20
Softvér 6C0,00
Stolne 964,50
Zaujmova ¢innost’ 350,00
Naklady na Skolenie 270,00
PO a BOZP 720,00
Pravne sluzby 360,00
Ostatné shuzby 2 833,49

Mzdy a osobné naklady 109 024,73
Soc. a zdrav.odvody 36 291,78



Odpisy 3 153,45
Ost. Prev. néklady 685,97

Celkom 270 146,64 Celkom 268 530,95

Strata z poskytovania socialnej sluzby dosiahla — 1 910,99€
Celkovy zisk vratane darov a bonusov dosiahol 1 068,83€

Zariadenie zakupilo v roku 2020 el. polohovateln( postel 1 ks , susiaky na pradio
2 ks, TV s montaZou do malej obyvadky, lavicky do parku 2 ks, pracku 8 kg 1 ks, dezinfekiné
sety na stenu 2 ks, sada hrncov neprifnavych s pokrievkami v celkovej hodnote 2 966,64€.

Zariadenie pre seniorov si zapoZitalo bezplatne v roku 2012 schodolez Sano PT
na prekonavanie bariér pre imobilnych kiientov a osobné auto na nakupy.
Zariadenie pre seniorov kipilo v roku 2016 elektricky zdvihak Eva v hodnote 3 276,-€ na
manipulaciu s imobilnymi klientami.
Zaroven muselo spinit podmienky PO a dobudovat poZiarnu rozhlasovi tstredfiu s rozvodmi
v celej budove v celkovej hodnote 13 098,46 €. Do majetku zariadenia presla aj zvisla plosina
7ZPS 250 v celkovej hodnote 13 200,-€. Uvedené naklady uhradil zakladatel neziskove]
organizacie Vladka s.r.o.

Na spravu neziskovej organizacie boli vynaloZené naklady:

dane a poplatky 293,64
telefén a internet 613,48
poistenie ¢innosti 442 85
propagacia a inzercia 480,00
odborné prehliadky zariadeni 1 597,34
(étovnicke sluzby, audit 9 480,00
supervizia --
fikvidacia bic a nebezp.odpadu 555,90
BOZP a TPO 720,00
postovne 56,15
zaujmova Cinnost + mat. 1 713,75
QOPP 1543,32
naklady na Skolenie 270,00
stotné 964,50
software 600,00
pravne sluzby 360,00
pstatné fin. Naklady 55,15
celkom 19 745,08 €
Dary:

Zariadenie pre seniorov v roku 2020 prijalo ako dar 1 ks polohovatelnt postel v hodnote 884-
£ a finan&né prostriedky vo vy3ke 6 013,85€, ktoré neboli pouZité v roku 2019, boli
vyéerpané v roku 2020. Cast bola prevedena do socidlneho fondu na stravu zamestnancov a
¢ast bola pouzita na prevadzku zariadenia.

2% z dani :
Zariadenie pre seniorov v roku 2020 nebolo prijimatefom 2% z podielu zaplatengj dane.



Aktiva

Pokladnia

Ucet

Peniaze na ceste
Pohladavky

Poskytnuté preddavky

TZ

Stroje, pristroje a zariadenia
Opravky kTZ

Opréavky K strojom

Casové rozlidenie

628,02

2 920,95

17,87

5719,70

6 253,00
2879,

32 695,96

- 881,95
-11 685,13

103,68

Aktiva spolu

Cerpanie rozpodtu:

Suvaha k 31.12.2020

Pasiva

Kratkodobé pdzi
Dodavatelia
Nevyfakt.dodavky
Prijaté preddavky
Zamestnanci
SRk, ZP
Zavazky voli SR
Ostatné zavazky
Zakladné imanie
Nevysp. VH
Socialny fond
Dihodobé zavazky
VH 2020

%

4196,20
473272
7792,02
2 436,61

6 593,19
3 848,68

717,71

50,00

36 880,00

- 31413,63

851,01
350,-

1615,69

38 651,10

Pasiva spolu

.....

38 651,10

Rozpodet na rok 2020 bol schvaleny spravnou radou 31.1.2020.

Zariadenie pre seniorov Royal care, n.o. napinilo planovany rofny rozpocet vo vynosoch,
prekrotilo rozpottované nakiady vo svojej Cinnosti z dévodu vysSich miezd a advodov,
dezinfekcie a tistiacich prostriedkov, preto bude potrebné zvysit' platbu prijimatefov socialne;
sluzby na rok 2021. Vyuctovanie Statneho prispevku neziskova organizécia vykona do
stanoveného terminu do 15.2.2021.

Priemerné ekonomicky opravnené naklady (EON) v roku 2020 na l esobu: 1120,22 €

Priemerné EON za rok 2020 v Struktiire poloZiek nakladov nal osebu:

Polozka nakladov

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania

Poistné
Cestovneé

Beiné transfery (PN, odstupné, odchodné)

Dopravné

Energie, voda, telefén
Materidl, strava
Udrzba

Nédjomne

Sluzby

Odpisy

Spolu:

Priemerny prijem z FP na 1 prijimatela
Priemerna suma dhrady na l prijimatel’a

1 osoba/mesiac 1 osoba/rok

453,76 5445,12

V roku 2020 boli splnené podmienky regulovanej thrady.

151,22 1 814,59
0,00 0,00
0,51 6,11
1,34 16,10
53,61 643,33
213,28 2 559,40
43,61 523,33
126,32 1515,85
63,43 761,11
13,14 157,67
1120,22 € 13 442,61 €
517,40 € 620880 €
567,78 € 681340 €



Zariadenie pre seniorov Royal care, n.o. Ziarska 701/10, 031 04 Liptovsky Mikulas

Rozpocet na rok 2020

Kapacita zariadenia pre seniorov: 20 10Zok

Ekonomicky opravnené naklady 1 mesiac v € 1-12/2020 v € Skutocnost’
Mzdy, platy a ostatné osob.vyrovnania 8 539,67,- 102 476,- 106 903,76
- odborni zamestnanci - FP

Poistné na SP,ZP - odb.zamestnanci-FP 3 006,- 36 072,- 36 291,78
Cestovné 2,50 30,- 0,00
BeZné transfery

/vreckové, odstupné, PIN/ 153,42 1841,- 122,23
Dopravné / aj dovoz stravy/ 8,33 100,- 322,00
Energie, voda, telefon 1015,83 12 190,- 12 866,65
Materiéi, strava 4 313,64 51 763,72 51 188,07
Udrzba 723,50 8 682,- 8 869,37
Najomné 2 526,42 30 317,- 30 317,04
Shuzby 1275,25 15 303,- 18 496,60
Odpisy 262,75 3 153,- 3 153,45
EON spolu: 2182731 € 26192772 € 268 530,95
Priemerné EON na | prijimatel’a socidinej sluZby nal mesiac:  1091,36 € 1120,22
Priemerné EON na | prijimatel’a socidlnej sluZby na I rok: 13 096,39 € 13 442,61
Prijmy 1 mesiac v € 1-12/20618 v €  Skutocnost’

Predpokladany prijem od prijimatelov

socialnej sluzby 11 349,81 136 197,72 136 267,96
Iné vynosy - bonusy od dodavatelov 129,50 1 554,00 1 068,83
Dary 0,- 0, 2 457,85

Rozdiel EON a predpokladanej dhrady
od prijimatel'ov soc. sluzby -

tihrada od §tatu - priemer 10 348,- 124 176,00 124 176,00

Mimoriadna odmena MPSVR SR za Covid-19 6 176,00

Spolu: 21827,31 261 927,72 270 146,64

Prijmy na | prijimatela soc. sluzby na I mesiac: IV. 1 064,89 V. 1084,89 VL1 104,89

7. toho: prijimatel’ socialnej sluzby: 547,49 567,49 587,49
priem. FP - tithrada od Statu: 517,40 517,40 517,40

Prijmy na | prijimatela soc.sluzby nalrok: IV.12777,68 V. 13 018,68 VI1.13 258,68
z tohe: prijimatel socidlnej sluzby: 6 569,88 6 809,88 7 049,88
nhrada od statu: 6 208,80 6 208,80 6 208,80



Standardy kvality:

Neziskova organizéacia Royal care, n.o. mé spracovane Standardy kvality poskytovania
socidlnych sluzieb, v ramci kiorych vykonévala svoju €innost’ a pokracovala vo vykonavani
zdujmovej Cinnosti a pracovne] lerapie aj v roku 2020, aviak s velkym obmedzenim kvol
pandemickej situacii s Covid — 19. V roku 2020 uskuto¢nila niekolko Skoleni na zvySenie
kvality poskytovanej socidlne] sluzby v siilade so Standardami kvality.

Zaujmova cinnost’:

Jednou z vel'mi déleZitych Einnosti v zariadeni je organizacia volného ¢asu klientov a jeho vyplitanie
zmysluplnymi aktivitami. Pri praci s klientmi sme vyuZivali rozne met6dy, techniky a formy prace

s klientom. Zakladnou metédou pouZivanou pri praci s klientom bol rozhovor, ktory sme realizovali
jednak ako samostatmi met6duy, roviako  aj ako jednu z technik pri realizdcii inych metéd.
Neoddelitel'nou sii€ast'ou rozhovoru bola aj d'alsia vyuzivand metéda, ktorou bolo pozorovanie ako
zémerné a planované sledovanie klienta s ciefom rozpoznania jeho potrieb, napriklad u klientov
trpiacich ochorenim demencie, alebo napriklad s ciefom spoznania klientovho vmitorného preZivania.

Celé leto klienti kaZdé rano cvi¢ili na terase, hrali sa loptové hry za veselého smiechu pri
nepodarenom hode alebo nemotornom chytani lopty. Zabéavali sa sami na sebe a dobra nélada im
vydrZala aZ do popoludnia.

Vlastnymi vtvarnymi pracami nai klienti vyzdobili priestory Zariadenia pre seniorov pri kazdej
prileZitosti alebo sviatku. Mnohi si este stdle dostatocnie zrucni a tak ich prace patali pozornost’ kazdej
navitevy, ktord prisla do zariadenia.

Najkrajsie ruéné préce dalo zariadenie zardmovat a zavesilo na steny v priestoroch budovy.

Hitom roku 2019 sa stali tvorivé dielne pod vedenim p. Dubravcovej, pani Sutliakovej a pani
Brtafiovej z Jednoty dochodcov Liptovsky Jan, ktoré pokracovali aj v roku 2020 do 24.2, kedy nam
RUV?Z nariadil karanténu kvoli klientke, ktora iSla do nemocnice, a potom od 12.marca , ked boli
zariadenia pre prijimatel'ov socidlnych sluZieb zatvorene rozhodnutim UVZ a MPSVR SR pre
névitevy z ddvodu Siriacej sa pandémie Covid-19.. Klienti vytvarali z drotu vtacikov, rybky, motyle, z
kozusiny a latky rozne vyrobky ozdobované gombickami, vystrihovali z poskladaného papiera
anjelikov, kvety a rozne decky.

Vo vol'nom Case klienti vymalovéavali antistresové omalovanky. Klienti si sami chodili pytat’ motivy a
malovali pastelkami.

Nage zariadenie navitevujii kitazi katolickej a evanjelickej cirkvi a vychadzaju tak v dstrety svojim
veriacim pri poskytovani duevnej titechy, ¢o bolo tieZ preruSené na zéklade rozhodnutia spomenutych
Statnych organov. g

K dispozicii je klientom aj kniZnica. Casto si pred€itavaji alebo pocuvaji Citanie knih v ramci
popoludhiajéieho odpotinku alebo spolo¢nej hodiny biblioterapie s pracovniCkami KniZnice
G.F.Belopotockého v Liptovskom Mikulasi, v dobe uzavretia zariadenia so sluzbukonajicim
personalom.

Akvarium im poskytuje chvile relaxu pri pozorovani Zivota rybiciek, pozndvani druhov a obdive ich
rychleho pohybu vo vode najmd pri kimeni. Klienti si radia tasto posedeli na lavickach na terase
alebo pri exteriérovej telocvicni za dobrého poCasia a spominali na predosly Zivot a veselé prihody z
ich Zivota.

Pracovna terapia:

-z daldich aktivit moZno spomentt eite cinnosti kaZdodenného Zivota akymi st napriklad:
upratovanie, pomoc pri Zehleni, prace v zéhrade, sezonne préace ako st napriklad odpratovanie snehu,
hrabanie listia, a daliie pomocné prace podla potreby ako veSanie, Ci zbieranie biclizne, pecenie.
Zariadenie pontika dostatok moZnosti na pracovné uplatnenie klientov, ktoré moZu byt’ prinosom pri
rieSeni ich psychickych a fyzickych problémov. Cielom tychto aktivit bolo vyuZivat ucinky prace na
lieenie chorého organizmu alebo narusenej psychiky,

- uskutotHovali sme aj iné aktivity, pri realizacii ktorych sme volili formy a metody prdce
s klientom prispdsobené telesnému a psychickému stavu klienta za jeho aktivne] ticasti pod vedenim
odborného, profesionalne vystupujiceho a kooperujiiceho persondlu.



Vlastnoru¢ne dopestované jahody, paradajky, mlada cibulka, Salat a maliny obohatili jedalny listok
nadich klientov a mali nenahraditel'ni prichut’ vlastnej osobnej prospeSnosti pre ostatnych. Téato
aktivita pomohla zdvihnit sebavedomie zi€astnenym klientom.

No a predzahradka a okolie terasy a bazénu si tieZ zasliZi pozornost’. Je vysledkom spoluprace
odbornej zéhradnickej firmy, nasich klientov a personalu a je pravidelne udrZiavana.

V§rocni spravu za rok 2020 predloZila na schvalenie spravnej rade n.o.
Dagmar Klongové — riaditefka n.o. ...

Uttovna zdvierka za rok 2020 bola preskimana revizorom neziskovej organizacie.
Revizor sthlasi s predloZenou vyrofnou spravou.

Milada BazeloVa ..coiieereeerremnssscsnnnnnnienn,

Spravna rada schval'uje vyroémi spravu za rok 2020 dia 31.1.2021.

1.Dagmar KIONGOVA ..o
2. Viadimir KIONEA «ovevviemecimnereenmnssninnen

3, Martin KIonga ..o



