Zakladna umelecka skola, Akademika Hronca 3490/9B, 048 01 RozZnava
Poznamky individualnej ¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2020

Poznamky k 31.12.2020

CL I

Vseobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

a)

Nézov uctovnej jednotky

Zakladna umelecka Skola

Sidlo uctovnej jednotky

Akademika Hronca 3490/9B Roziiava

ICO

35543582

Datum zriadenia

01.04.2002

Sposob zriadenia

Rozhodnutim zriad’ovatel’a v sulade so zdkonom o
rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy

Nazov zriad’ovatel'a

Mesto Roznava

Sidlo zriad’ovatel’a

Safarikova 29, Roziava

b) Pravny dovod na zostavenie Gi¢tovne;j X riadna
zavierky [] mimoriadna
¢) Uétovna jednotka je su¢astou X 4no
konsolidovaného celku [] nie

d) Utovna jednotka je stéastou sahrnného X 4no

celku verejnej spravy [ ] nie

2. Opis ¢innosti uctovnej jednotky

| Hlavn4 &innost’ uétovnej jednotky

Skolstvo a vzdelavanie

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire ictovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Mgr. Monika KerekeSova, DiS. art.

zostavuje UCtovna zavierka Gctovnej jednotky
z toho:
- pocet veducich zamestnancov

Funkcia Riaditel'ka skoly
Statutarny zastupca (meno a priezvisko) -

Funkcia

Priemerny pocet zamestnancov pocas 36,5

uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa 35

1 veduci zamestnanec
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Utvar
riaditela
skoly

Maria
MiSurova
zastupca RS

Mesto RoZfnava

zriadovatefl
Mgr. Monika KerekeSova Mgr. Roman Bendik
l riaditel skoly l zodpovednd osoba
. Pedagogicky utvar
Ekonomicko - Poradgnégnrg"a'nv RS
administrativny a 1
hospodarsky utvar -
Rada L .
tkol Pedagogicka rada skoly
Umelecka Y A , a Aef
rada Ekoly Metodické organy - Predmetové komisie
Ekonomicko - Hospodarsky Denisa
admlnllstrkatwnv ek Vozarova
lse
L. Megr. Lenka
VEd”;"p_K Villimova PK PK PK - PK - PK
a veddci - - 3 B
) ib Peter q lacikove Strunove PK- TO, klavir
Angelika sdborov Mo Dychové Slacikové . Spev VO
Jana Dovcova Barcziova Ekoly U nastroje nastroje nastroje LDO ZU3
Mgr. Eva
Mgr. Lenka Alibeta V;gdové
Villimova Holeckova . ;
! PhDr. Andrea | HelenaPal .
Msn_nlka’ Gibasova Silvia Mgr. Ondre] Mgr. BalaZova Mgr. Astrida Alibeta
Gazikova Mikulovs Smijak Alexander - Kissova slivovs
P r.
Viktor PEDT- Livia Marieta Mgr. art. Kovtun Defisa Mgr. Barbora Eva
N opecka : Edmund v Krajtiova £
Kereke¥ Roxerova s HPE‘E?F Putkizovd /] Klenovska
Juraj Nagy M enriczy Simona
gr. . Mgr. i " Mgr. Jana
Mgr. Alzbeta Alexander D Stanislav Sisikova Tomasikova
Tamasova Kevlun Zatioch Bursky Mgr. Monika Miria
. tubomir Dionyz Maté KerekeSova Misurova
C. VI?."TA Mg Rusfigk Lubomir Mgr. art. Silvia
Rusfidk Gabriela Migurové
Mgr. Matus Tomas vaskova-MD [ e Mate
Bischof Bocko Ing. Katarina Arodd Farkad
. rpdd Farka3
Mgr. Michal Tomis Ujhaziova Agnesa
] ipts Mgr. Deni
Drengubiak Liptak ] Hegedusové
Milan Varga
Silvia
Mikulova
Mgr. Eva
Vidova

Tomas Bocko

Organizacna Struktira uctovnej jednotky

PK - HN
ZUS

Mgr. Jana
Tomasikova
Mgr. Ondrej

Smijak
Mgr. Stanislav
Dursky

Agnesa
Hegedusova

Dionyz Maté
Mgr. Eva
Vidova

PK -
keyboard,
akordedn

Mgr.
Michaela
Kovacsova
Silvia
Mikulova
Arpdd Farkas
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Informacie o i¢tovnych zasadach a ictovnych metédach

1. Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokraovania wiétovnej

jednotKy vo svojej ¢innosti

2. Zmeny uctovnych metdod a uétovnych zasad

X 4no [ ] nie

Uctovna jednotka zmenila Uctovné metddy, uctovné zéasady oproti predchadzajicemu uctovnému

obdobiu

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

[ ] 4no X nie

Polozky

Sposob ocenovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nédkladmi

) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

Obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

vlastnymi nakladmi

ziskany bezodplatne

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

realnou hodnotou

f) dlhodoby finanény majetok

obstaravacou cenou

g) zasoby nakupované

Obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi nakladmi

1) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

j) pohladavky

menovitou hodnotou

K) kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

I) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady buducich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktord je potrebna na dodrzanie
zéasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

rezervy

menovitou hodnotou

ocenuju sa v o¢akavanej vyske
zé&vizku alebo poistno-
matematickymi metédami

n) casové rozlisenie na strane pasiv

vydavky budtcich obdobi a vynosy
buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebna na
dodrZanie z4sady vecnej a Casovej
suvislosti s tétovnym obdobim.

0) derivaty pri nadobudnuti

realnou hodnotou

p) majetok a zavizky zabezpecené derivatmi

realnou hodnotou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov

a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov

1. Uttovna jednotka odpisuje majetok podla predpokladanej doby pouzivania majetku zodpovedajicej
spotrebe budutcich ekonomickych uzitkov z majetku s prihliadnutim na vsSetky okolnosti pouzivania
majetku. Utovna jednotka u konkrétneho majetku individualne prehodnoti odpisovy plan podla
$pecifickych podmienok pouzivania a individualne uré¢i dobu odpisovania v rokoch.

2. Uttovna jednotka pri odpisovani majetku obstaraného v ramci projektov EU postupuje podla tohto
vnutorného predpisu alebo podl'a podmienok zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku.
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Uttovna jednotka odpisuje drobny dlhodoby hmotny majetok podla predpokladanej doby pouzivania
a individualne ur¢i dobu odpisovania napr. od 2 rokov do 6 rokov (podl’a odpisového planu).
Uétovna jednotka odpisuje drobny dlhodoby nehmotny majetok podla predpokladanej doby pouZivania
a individualne ur¢i dobu odpisovania napr. od 3 rokov do 6 rokov (podl’a odpisového planu).

Uctovny odpis sa zaokruhl'uje na celé eurd nahor.

Majetok sa zacne odpisovat’ prvym dilom mesiaca, v ktorom bol dlhodoby majetok uvedeny do
pouzivania. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje nepriamo
prostrednictvom uctovnych odpisov, metodou rovnomerného odpisovania.

Drobny nehmotny majetok od 350 € do 1700 €, ktory podl'a vntitorného predpisu tctovne;j
jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom sa Gctuje pri obstarani do nakladov na tcet 518
- Ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 34 € do 850 €, ktory podl'a vntitorného predpisu uctovnej jednotky nie
je dlhodobym hmotnym majetkom sa Uc¢tuje ako zasoby.

5. Zasady pre zohl’adnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uctovna jednotka tvorila opravné polozky k

odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no X nie
neodpisovanému dlhodobému majetku L] ano X nie
nedokonéenym investiciam [ ] ano X nie
dlhodobému finanénému majetku [ ] ano X nie
zasobam [] ano X nie
pohl'addvkam [ ] ano X nie

6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O naroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa UCtuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vSetky podmienky
suvisiace s dotaciou a sucasne, ze sa dotdcia poskytne.

Bezny transfer

prijaty od cudzich subjektov - sa zactuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
prijaty od zriad'ovatel'a - sa zuc¢tuje do vynosov vo vecnej a asovej suvislosti S vydavkami
poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok

poskytnuty vlastnym subjektom - sa zic¢tuje do nédkladov pri poskytnuti transferu

Kapitalovy transfer

prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
(napr. s odpismi, sopravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého
majetku).

prijaty od zriad’'ovatela - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s ndkladmi (napr. s
odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého majetku).
poskytnuty cudzim subjektom - sa zuctuje do nakladov po splneni podmienok.

poskytnuty vlastnym subjektom - sa zuctuje do nakladov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi uc¢tovanymi v organizaciach v zriad’ovatel'skej posobnosti obce/mesta.

CL 11
Informacie o idajoch na strane aktiv sivahy

Uttovna jednotka povaZzuje za nevyznamné sumy ndkladov anevyznamné sumy vynosov podla
Vnutornej smernice pre vedenie uctovnictva platnej od 1.1.2019

0,08 % z nakladov minulych G¢tovnych obdobi, ¢o pre rok 2020 predstavuje suma 645,- €
0,08 % z vynosov minulych uctovnych obdobi, ¢o pre rok 2020 predstavuje suma 648,- €



Zakladna umelecka skola, Akademika Hronca 3490/9B, 048 01 RozZnava
Poznamky individualnej ¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2020

A Neobezny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku
Uttovna jednotka vykazuje v tab. &. 1:
Na ucte 022 je vykazany prirastok v sume 3 690,00 EUR, ktory vznikol zaradenim majetku - vypal'ovacej
keramickej pece. Evidovany prirastok bol v ramci rozpoctu schvaleny ako kapitalovy vydavok.

b) sposob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

Nehnutel'ny majetok zvereny do spravy od zriad’ovatel'a mesta Rozilava je poisteny Poistnou zmluvou €.
1009900025, ucinnost’ zmluvy od 1.1.2017-31.12.2020, zmluvné strany — poistovatel Kooperativa
poistoviia a. s. Bratislava a Mesto Rozava. Cast’ poistenia sa vztahuje na sibor nehnuteného majetku

s vyskou poistenia 47 440 893,98 EUR.

Druh poisteného majetku ‘ Spésob poistenia Vyska poistenia ‘ Roc¢né poistenie
Poistna zmluva ¢. 1009900044 Kooperativa poist’oviia a. s.
Majetok podla uctovnej Hnnutel'ny majetok 150 000,00EUR 463,77 EUR
evidencie
Odpratavacie, buracie prace 10 000,00 EUR
Veci zamestnancov 1 000,00 EUR
Zivelné postenie 161 000,00 EUR
Poistenie proti odcudzeniu 11 000,00 EUR
Poistenie strojov, elektroniky 6 000,00 EUR
Poistenie zodpoved. za Skody 10 000,00 EUR

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve uctovnej jednotky alebo v sprave uctovnej

jednotky
Majetok, Suma
ku ktorému ma i¢tovna jednotka vlastnicke pravo
Majetok v sprave iétovnej jednotky: 128 189,22
Pozemky 3190,93
Budovy 91 041,38
Stroje, pristroje, zariadenia 33 956,91
z toho majetok v sprave od zriad’ovatela 94 232,31
Pozemky 3190,93
Budovy 91 041,38
z toho majetok vlastny 33 956,91
Stroje, pristroje, zariadenia 33 956,91

B ObeZny majetok

1. PohPadavky
a) opis vyznamnych pohPadavok podla jednotlivych poloziek suvahy

PohPadavky Riadok Hodnota Hodnota Opis
suvahy pohladavok brutto pohPadavok netto
Pohladavky z nedanovych prijmov 068 1625,02 1 625,02 | Pohl'adavka voci rodi¢om, zakonnym
obcia VUC aRO zastupcom za neuhradené Skolné za
obdobie od 1.9.-31.12.2020.
Pohladavky voci zamestnancom 070 654,40 654,40 | Pohl'adavka vo¢i zamestnancom ako
prispevok zamestnanca na stravovanie.
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b) pohladavky podla doby splatnosti (riadky 048 a 060 stivahy) - tabul’ka ¢.4
Uc¢tovna jednotka na zaklade inventarizacie poplatkov za Skolné eviduje predpis neuhradeného Skolného
za obdobie 9 — 12/2020 vo vyske 1 625,02 EUR. D1zné $kolné je k 31.12.2020 po lehote splatnosti.

PohPadavky Zostatok Zostatok Z toho pohPadavky po lehote
k 31.12.2019 k 31.12.2020 splatnosti
suma, popis
Kratkodobé pohPadavky z toho: 1 915,63 2 299,27 0
- predpis neuhradeného §kolného za obd. 9-12/2019 1 850,00 0
- predpis neuhradeného $kolného za obd. 9-12/2020 1625,02 1625,02
Dlzné Skolné za  obdobie
9-12/2020 S0 splatnost’ou
k 31.12.2020
- pohladavky voci zamestnancom ako prispevok na 0 654,40
stravovanie za 12 2020

) pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4

Pohladavky evidované na riadku suvahy 060 maju charakter pohl'adavok so zostatkovou dobou splatnosti

do 1 roka vratane.

PohPadavky Zostatok Zostatok
k 31.12.2020 | k 31.12.2019
PohPladavky z toho: 2 299,27 1915,63
a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka z toho: 2 299,27 1 915,63
- predpis neuhradeného $kolného za obd. 9-12/2019 0 1 850,00
- predpis neuhradeného $kolného za obd. 9-12/2020 1 625,02 0
- pohl'adavka voéi zamestnancom ako prispevok na stravovanie za 12 2020 654,40 0
b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov z toho: 0 0
c) so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov z toho: 0 0

2. Finan¢ny majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Zostatok na ucte depozit vo vyske 53 403,89 EUR predstavuje finan¢né prostriedky za mzdy, odvody,
tvorbu socialneho fondu za obdobie december 2020.

Zostatok na cte socidlneho fondu vo vyske 2 714,88 EUR predstavuje nevycerpané financné prostriedky
socialneho fondu, ktorych pouZitie je v stilade so zasadami socialneho fondu.

Kratkodoby finan¢ny majetok Zostatok k 31.12.2020 Zostatok k 31.12.2019
Bankové uéty 56 118,77 61 464,99
- depozit 53 403,89 60 174,90
- socialny fond 2 714,88 1 290,09
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CL IV

Informacie o udajoch na strane pasiv siivahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5

imania, najmi zmeny ocenovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov

Nazov polozky Zostatok Zvysenie ZniZenie Presun Zostatok Opis jednotlivych poloZiek a opis zmien
Udet k k jednotlivych poloZiek vlastného imania,
31.12.2019 31.12.2020 najmé zmeny ocenovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych
rokov
428 - Nevysporiadany 22 187,41 3551,15 18 636,26 | Presun VH za rok 2019 vo vyske
vysledok hospodarenia 3 551,15 EUR zisk.
minulych rokov
Vysledok hospodarenia Presun zisku za rok 2019 vo vyske
(431) 3551,15 15 537,16 -3551,15 15 357,16 | 3551,15 EUR
Zvysenie za rok 2020 vo vyske
15 357,16 EUR zisk.
Nazov polozky Opis jednotlivych polozZiek a opis zmien jednotlivych poloZiek vlastného

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov

18 636,26 € predstavuje vysledky hospodarenia za predchadzajuce obdobia

Vysledok hospodarenia

15 357,16 € vysledok hospodarenia za rok 2020 zisk

B Zaviazky
1. Rezervy - tabulka ¢.7

ZUS pouzila v roku 2020 vytvorena rezervu v uétovnom obdobi 2019 na odchodné vo vyske 8 266,34
EUR, pouZila rezervu na jubilejni odmenu vo vyske 3 152,50 EUR a zrusila rezervu vo vyske 3 081,16
EUR. V roku 2020 ZUS vytvorila rezervu na jubilejni odmenu vo vyske 830,00 EUR pre 1 zamestnanca
vo vyske 1 funkéného platu v sulade s kolektivnou zmluvou.

Predpokladany rok pouZitia rezerv a opis vyznamnych poloziek rezerv

Nazov polozky / Suma

Predpokladany rok pouZitia

Vyplatenie jubilejnej odmeny vo vyske 830,00

2021

2. Zavizky podla doby splatnosti

a) zavazky podl'a doby splatnosti (riadky 140 a 151 sauvahy) - tabul’ka ¢.8

Uttovna jednotka neeviduje Ziadne zavizky po lehote splatnosti.
Ostatné zavazky st v lehote splatnosti, ide predovsetkym o zavédzky voc¢i dodavatel'om vo vyske 4 191,80
EUR. Zavizok za dodavku tepla v budove ZUS Ak. Hronca 9 za obdobie december 2020 od firmy Stefe
Roziiava vo vyske 1 395,37 EUR a za dodavku tepla v budove &. 100/A vo vyske 779,47 EUR. Dalej je to
zavizok voci firme UP Slovakia Bratislava vo vySke 1 636,00 EUR za ndkup cenin — stravnych listkov.

Zaviazky voc¢i zamestnancom vo vyske 28 193,84 EUR tvoria zvizky z miezd za mesiac december 2020.
Zavazky voci poistovniam predstavuji odvody z miezd za mesiac december 2020 vo vyske 18 964,33
EUR, zavizky voc¢i danovému uradu predstavuji dan zo zavislej Cinnosti zamestnancov za obdobie
december 2020 vo vyske 4 162,15 EUR. Iné zavizky vo vyske 1719,05 EUR vyplyvajia z miezd
zamestnancov za obdobie december 2020. Dlhodobé zavizky zo socidlneho fondu vo vyske 3 018,82
EUR predstavuju zostatok ztvorby a cerpania socialneho fondu tvoreného v sulade so schvalenou

a platnou kolektivnou zmluvou.
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Zavazky Zostatok Zostatok
k 31.12.2020 k 31.12.2019
Dlhodobé zavizky z toho: 3018,82 1776,25
- zavizky zo socialneho fondu 3018,82 1776,25
Kratkodobé zavizKky z toho: 57 231,17 66 255,17
- zavizky voci dodavatelom 4191,80 3 975,85
- zavézky voci zamestnancom 28 193,84 31 938,08
- z&vézky voci poistovniam 18 964,33 21 228,70
- z&vézky voci danovému uradu 4 162,15 5 236,61
- iné zavazky 1719,05 1285,35

b) zavizky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 stvahy) - tabulka ¢.8

Zavazky su rozdelené podla zostatkovej lehoty splatnosti na zaklade dohodnutych podmienok
Vv jednotlivych zmluvach s dodavatelmi. K 31.12.2020 zéavizky so zostatkovou lehotou splatnosti od
jedného do piatich predstavuje zostatok zaviazkov zo socidlneho fondu vo vySke 3 018,82 EUR. Ostatné
zavizky su so zostatkovou lehotou splatnosti do jedného roka vratane.

Zavizky Zostatok Zostatok
k 31.12.2020 k 31.12.2019
ZavizKky z toho: 60 249,99 68 031,42
a) so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka z toho: 57 231,17 66 255,17
zavizky voci dodavatelom 4191,80 3 975,85
zavézky voéi zamestnancom 28 193,84 31 938,08
zavizky voci poistovniam 18 964,33 21 228,70
zavizky voci danovému uradu 4162,15 5 236,61
iné zavizky z miezd zamestnancov 1719,05 1 285,35
b) so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov z toho: 3018,82 1776,25
Zavazky zo socialneho fondu 3018,82 1776,25
c) so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov z toho: 0 0
C) popis vyznamnych polozZiek zavizkov
Zavizok Hodnota zavizku | Hodnota zavizku Opis
k 31.12.2020 k 31.12.2019
zavizky voci dodavatel'om z toho : 4191,80 4 337,05
Stefe Roznava 2174,84 2 396,65 | Teplo budova 9B, 9A
UP Slovakia Bratislava 1 636,00 0 | Stravné listky
zavizky voéi zamestnancom 28 193,84 31 938,08 | Mzda 12 2020
zavizky voci poistovniam 18 964,33 21 228,70 | Odvody zo mzdy 12 2020
z toho:
- v8eobecna zdravotna poistoviia 3 255,70 3 858,40 | Odvody zo mzdy 12 2020
- Union 1207,50 1 515,80 | Odvody zo mzdy 12 2020
- Dovera 928,65 747,72 | Odvody zo mzdy 12 2020
- DDP 638,00 577,13 | Odvody zo mzdy 12 2020
- Socialna poistoviia 12 934,48 14 529,65 | Odvody zo mzdy 12 2020
zavézky voéi danovému tiradu 4162,15 5 236,61 | Mzda 12 2020
iné zavizky 1719,05 1 285,35 | Mzda 12 2020
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CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - opis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Opis /Cislo iétu a nazov/ Suma k 31.12.2020 Suma k 31.12.2019
a) trzby za vlastné vykony a tovar
602 - Trzby z predaja sluzieb z toho: 36 697,52 54 763,00
- Skolné
b) vynoesy z transferov a rozpo&tovych prijmov v obciach, VUC
aVv RO a PO zriadenych obcou alebo VUC
691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC z toho: 706 165,03 739 175,61
- bezny transfer Skolné 739 175,61
692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoétu obce, VUC z toho: 1394,00 1641,98
- zuctovanie kapitadlového transferu zriad'ovatela 1641,98
C) ostatné vynosy
653 - Zuctovanie ostatnych rezerv z prevadzkovej ¢innosti z toho: 14 500,00 13 535,00
- Pouzitie rezervy na jubilejné odmeny 3 152,50 3 668,88
- Pouzitie rezervy na odchodné 8 266,34 0
- Zrusenie rezervy 3081,16 9 866,12

Celkova vyska vynosov k 31.12.2020 bola vykazana vo vyske 759 219,52 €, ¢o
vynosov oproti roku 2019, ked’ bola celkova vyska vynosov vykazana vo vyske 809 545,17 €.

Pokles vynosov bol spdsobeny vplyvom pandemickej situdcie, ktora ovplyvnila vySku dotacie od
zriadovatel'a a vo velkej miere ovplyvnila vlastné prijmy, ktoré boli v obdobi maj — jun 2020
odpustené a ¢iastocné ponizené so suhlasom zriad’ovatel'a mestom Roznava.

predstavuje pokles

Najvacsi podiel na vynosoch tvoril transfér od subjektu verejnej spravy — zriad'ovatel'a mesta Roznava
— originalne kompetencie vo vyske 706 165,03 EUR (ucet 691), ¢o predstavuje poniZenie oproti roku
2019 0 33 010,00 EUR, dotacia bola ovplyvnena v désledku pandémie ochorenia COVID 19. Trzby
z predaja sluzieb (t€et 602) tvorili v plnom rozsahu prispevky na ¢iastocnti thradu Skolného v sulade
s internou smernicou vo vyske 36 697,52 EUR aV porovnani srokom 2019 ide prijmy nizSie

0 18 065,00 EUR.

2. Naklady - opis a vy$ka vyznamnych poloZiek nakladov

Opis /Cislo étu a nazov/ Suma k 31.12.2020 Suma k 31.12.2019
a) spotrebované nakupy
501 - Spotreba materialu z toho: 14 840,53 20 284,61
- DrHM 9 568,82 5 805,47
- Cistiace prostriedky 798,69 1411,45
- Ost. material na prevadzku 1674,38 2 817,83
- Ucebné pomdcky 760,50 1647,75
- Tladiva, knihy 681,20 590,33
502 - Spotreba energie z toho: 26 884,98 31 388,23
- elektricka energia 2 498,59 2 874,16
- voda 1 326,26 720,08
- teplo 23 060,13 24 592,74
b) sluzby
511 - Opravy a udrziavanie z toho: 5673,63 7 260,03
- Oprava — budovy 4511,16 5517,78
- Ladenie, oprava prev. strojov 1162,47 174225
518 - Ostatné sluzby z toho: 5 396,51 7 939,38
- Stoéné 795,42 1099,08
- Internet 1171,88 801,06
- Update software 927,19 160,33
) osobné naklady
521 - Mzdové naklady 462 740,85 477 898,09
524 - Zakonné socialne naklady 152 587,68 163 732,67
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- Socialna poist'ovia 105 691,11 116 139,70
- VSeobecna zdravotna poistovia 29 292,03 31 006,55
- Union 10 751,99 11 045,96
- Dovera 6 852,55 5 540,46
525 - Ostatné socialne naklady 7 460,17 6 379,29
527 - Zakonné socialne naklady 26 810,62 18 190,43
- Tvorba socialneho fondu 4 580,82 4 937,58
- Nemocenské 3 222,46 1 347,65
- Stravovanie 10 516,00 11 689,92
- Odchodné 8 266,34 0
d) odpisy, rezervy a opravné polozky
551 - Odpisy DNM a DHM z toho: 1394,00 1641,98
- odpisy z vlastnych zdrojov 868,88 1119,14
- odpisy z cudzich zdrojov 525,12 522,84
553 - Tvorba ostatnych rezerv z toho: 830,00 14 500,00
- jubilanti 830,00 3 500,00
568 — Ostatné finan¢né naklady 863,16 855,88
- POP banka 399,40 392,12
- Poistenie majetku 463,76 463,76
e) naklady na transfery a naklady z odvodov prijmov
588 - Naklady z odvodu prijmov z toho: 35 919,97 53 271,08
- predpis odvodu prijmov RO 35 919,97 53 271,08
589 - Naklady z budtceho odvodu prijmov z toho: 1 644,87 1 915,63
- predpis buduceho odvodu prijmov RO 1 644,87 1 915,63

Celkova vyska nakladov k 31.12.2020 bola vykazana vo vyske 743 682,36 €, ¢o

nakladov oproti roku 2019, ked’ bola celkova vyska nakladov vykazana vo vyske 805 994,02 €.

predstavuje pokles

Pokles nakladov bol spdsobeny nizSou dotaciou od zriad'ovatela a vlastnymi prijmami Vv dosledku

pandémie ochorenia COVID — 19.

Najvicsi podiel na nédkladoch tvorili néklady:

- mzdové naklady vo vyske 462 740,85 EUR
- socialne naklady vo vyske 152 587,68 EUR

- sluzby za internet 1 171,88 EUR, sto¢né vydavky 795,42 EUR
- odpisy vo vyske 1 394,00 EUR za nehnutel'ny a hnute'ny hmotny majetok

- tvorba rezerv na jubilejné odmeny 830,00 EUR.
- naklady z odvodu prijmov RO vo vyske

prijmov RO 1 644,87 EUR (tcet 589).

CL VI

Informaécie o idajoch na podsivahovych actoch

1. DalSie informacie

35919,97 (et 588) anaklady z budiiceho odvodu

Vyznamné polozky

Hodnota

Ulet

Drobny hmotny majetok
- Z toho majetok v sprave

114 379,29
2 999,88

771
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CL VIl
Informaécie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabul’ka ¢.12-14

Rozpotet ZUS na rok 2020 schvileny Mestskym zastupitelstvom v Roziave, ¢ 72/2020 zo dia
02.07.2020.

Zmeny rozpoctu:

- prva zmena schvalena dna 24.09.2020 uznesenim ¢. 114/2020

- druhd zmena schvalena dna 17.12.2020 uznesenim ¢. 155/2020

Cerpanie rozpo&tu za obdobie od 1. 1. — 31. 12. 2020

a/ polozka 610 — Mzdy a platy — Program 9 Vzdelavanie, podprogram 9.18.01

Upraveny rozpocet v € Cerpanie v € Plnenie v %
460 200,00 459 997,85 99,96

Ododvodnenie ¢erpania:

610 — Mzdy a platy boli vyplacané zamestnancom $koly, ktori boli prijati na pracovny pomer na zaklade
pracovnej zmluvy. Platové podmienky boli urcené v stlade so zdkonmi:

553/2003 Zakon o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov, Zakon ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, Zakon 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, Kolektivna zmluva na rok 2020, Zakonnik
prace 311/2001 v zneni platnych predpisov a inymi zakonmi podla ktorych sa riadi organizacia.

Tarifné platy pedagogickych zamestnancov a nepedagogickych zamestnancov boli navysené v priemere
0 10% od 1.1.2020.

Pocas nidzového stavu vychovno-vzdelavacia ¢innost’ bola realizovana nasledovne:

- obdobie marec — jan: kolektivne vyucovanie prebiehalo ¢iasto¢ne online a v obdobi maj — jun 2020 sa
nevyucovalo.

Zamestnancom boli priznané pracovné podmienky podla § 250 pism. b, ods. 6 Zakonnika préce,
riaditel'stvo ZUS sa so zamestnancami kolektivneho vyucovania dohodlo na zmene dohodnutych
pracovnych podmienok vyplyvajacich z ich pracovnej zmluvy, t. j. ich platové podmienky boli na trovni
80% platného platového dekrétu.

Pg. zamestnanci individudlneho vyucovania vyucéovali on-line v podmienkach home-officu, platové
podmienky im boli poniZené o osobné priplatky. Rozsah pracovného casu bol stanoveny na 4 hodiny
denne.

V obdobi pandemicke;j situacie oktober — december 2020, pg. zamestnanci vyucovali on-line v sulade so
schvalenymi rozvrhmi hodin.

Nepedagogicki zamestnanci:

- ekonomické oddelenie — homeoffice

- prevadzkovi zamestnanci — zmena dohodnutych pracovnych podmienok, t. j. bez vykonu pracovnej
¢innosti, plat 80%.

Z dovodu nastavenia podmienok pocas pandemickej situacie vznikli Skole uspory mzdovych
prostriedkov, ktoré boli aplikované v navrhu rozpoc¢tu na rok 2020 atym bol rozpocet v polozke 610
schvaleny v ramci tsporného rezimu Skoly. V poZziadavke na 2. zmenu rozpoctu boli zriad'ovatelovi
vratené finan¢né prostriedky vo vyske 5 000,00 EUR z dovodu neprijatia planovanych zamestnancov do
pracovného pomeru a persondlnej analyzy Skoly.
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b/ polozka 620 — odvody, Program 9 Vzdelavanie, podprogram 9.18.02

Upraveny rozpocet v €

Cerpanie v €

Plnenie v %

160 050,00

Odoévodnenie Cerpania:

160 047,85

99,99

Odvody do socialnej poistovne a do zdravotnej poistovne boli v sulade so zdkonmi. Prispevok na DDP
bol vo vyske 2% z platu v sulade so schvalenou Kolektivnou zmluvou na rok 2020

Z dovodu nastavenia podmienok pocas pandemickej

situacie vznikli

Skole tuspory mzdovych

prostriedkov, ktoré boli aplikované v navrhu rozpoctu na rok 2020 a tym bol rozpocet v polozke 610
schvaleny v ramci usporného rezimu Skoly. V poziadavke na 2. zmenu rozpoctu boli zriad'ovatel'ovi
vratené finan¢né prostriedky vo vyske 4 000,00 EUR z dévodu neprijatia planovanych zamestnancov do
pracovného pomeru a personalnej analyzy Skoly.

c/ polozka 630 — bezné transféry, Program 9 Vzdelavanie, podprogram 9.18.03

Upraveny rozpocet v € Cerpanie v €

KZ 41 40 400,00

KZ 729 38 015,00

SPOLU 78 415,00 74 820,53

Odovodnenie Cerpania KZ 41, 72g v EUR: vyznamné polozky

Polozka KZ 41 Sumav EUR Poznamka

Elektricka energia 2 840,45 | Vodné, sto¢né 3 budovy ZUS

Vodné, stocné 1 132,99 | Vodné, sto¢né 3 budovy ZUS

Internet, webhosting, doména 1 149,30 | Internet v 3 budovach — fi Free Zona
Roznava, Slovak Telekom — k 31.12.2020
ZruSend zmluva o poskytovani internetu

Interiérové vybavenie 2 759,61 | 3 dielna skrina, Sandénova skrina, notové
skrine, register, koberec. Polozka bola
Cerpand v ramci ndhradného plnenia.

Prevadzkové stroje, pristroje 2757,01 | 6 ks notebooky pre zabezpecenie on-line

a zariadenia vyucovania pg. zamestnancov

Vseobecny material 4 001,97 | Kancelarsky material, tlaciva, material na
prevadzku, Cistiace, dezinfekéné Covid

Udrzba budov 3861,16 | Vymena vchodovych dveri (riaditel’stvo),
vymena okien — trieda LDO

Vseobecné sluzby 1 183,90 | Vykon zodpovednej osoby, tlaciarenské
sluzby, ost.

Stravovanie 5 148,20 | Stravné listky

Pridel do soc. Fondu 1 800,70 | Podl'a KZ 2020

Odmeny na zéklade dohody 1 443,00 | Dohodar — IT
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Polozka KZ 72¢g Suma Vv EUR Poznamka

Teplo 18 906,59 | Teplo v 3 budovach skoly

Prevadzkové stroje, pristroje, zar 4 100,00 | Kopirovaci stroj Konica, 4 notebooky,
combo, tladiaren, 2 ks gitara, ohrieva¢ vody,
vysavac

Udrzba prevadzkovych strojov.. 900,00 | Ladenie, oprava kopir. strojov

Udrzba budov 2 938,79 | LED svietidla

UdrZba softwaru 1 267,00 | Informaény systém 1ZUS

Stravovanie 4 468,00 | Stravné listky

Pridel do soc. Fondu 2 780,12 | Podl'a KZ 2020

Odmeny na zaklade dohody 1 300,00 | Dohoda IT

d/ polozka 642 — Odchodné, nemocenské davky, Program 9 Vzdelavanie, podprogram 9.18.04

Upraveny rozpocet v € Cerpanie v € Plnenie %
8 900,00 8 266,34 92,88

Odchodné vyplatené vo vyske 8 266,34 EUR vo vyske 2 funkénych platov, nemocenské vycerpané vo
vyske 3 022,46 EUR.

e/ polozka 713004 — Kapitalové vydavky — Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia

Upraveny rozpocet v € Cerpanie v € Plnenie %
3700,00 3690,00 99,73

Zakupenie keramikarskej vypalovacej pece pre vytvarny odbor. Kapitdlovy vydavok bol dlhoroc¢ne
planovany v programovom rozpoéte pre modernizaciu vytvarného odboru, cielom ktorého je rozvoj
osobnosti ziaka, rozvoj schopnosti a zru¢nosti.

e/ prijmova polozka — Vlastné prijmy 72g

Upraveny rozpocet v € Plnenie v € Plnenie %
37 500,00 36 832,50 98,22 Skolné
515,00 71,50 13,88 prostriedky predch. rok

Prijmy — ciasto¢na uhrada nakladov spojenych s vychovno-vzdelavacim procesom bola ovplyvnena
pandemickou situaciou. V obdobi marec — jun 2020 v hudobnom odbore bolo §kolné ponizené na
polovicu predpisanej vysky, Skolné v kolektivnom vyu€ovani m4aj — jun 2020 rodi¢ia nemuseli uhradzat,
nakol’ko on-line vyudovanie neprebiehalo. Uprava vysky poplatkov za $kolné bola schvalena
zriad’ovatelom ZUS Roziiava mestom RoZiava.
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Zostatok
) finanénych
Ukazovatel Poskytnuta dotacia Cerpanie dotacie prostriedkov
Dotécia VZN (41) 537 826,00 € 537 795,53 € 30,47 €
Dotacia od zriad’ovatel’a (41) 134 824,00 € 134 824,00 € - €
Dotécia vlastné prijmy (72g) 37235,50 € 37235,50 € - €
OK - spolu: 709 885,50 € 709 855,03 € 30,47 €
Finan¢né prostriedky SPOLU 709 885,50 € 709 855,03 € 30,47 €
CL VI

Informacie o skutoc¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka
do diia zostavenia ictovnej zavierky

Po 31. decembri 2020 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie

V uctovnej zavierke za rok 2020.
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