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. Zakladné informacie o spolo€nosti

Obchodné meno: Adient Slovakias.r. 0.
Sidlo: Sturova 4
811 02 Bratislava

spoloénost zapisana v Obchodnom registri Okresnéhe sidu  Bratislava |, oddiel Sro, viozka &. 108327/B
ICO: 50 100 980

DIC: 2120192668
IC DPH: $K2120192668

Hlavné &innosti:

vyroba, montaz a predaj automobilovych sedadiel, dielov a sudiastok stvisiacich s automobilovymi
sedadlami,

gitie textiinych a koZenych potahov a inych textiinych a kozenych vyrobkov do interierov motorovych
vozidiel,

nakup a predaj tovaru v rozsahu volnej Zivnosti,

poradenska, konzultaéna ginnost v oblasti vypodtovej, meracej a regulaénej techniky,
sprosiredkovatelska Cinnost,

vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied,

vedenie UCtovnictva a administrativne sluZby,

vyroba vyrobkov z polyureténovej peny pre osobné automobily réznych znatiek.

Spolotnost Adient Slovakia s.r.o. bola zaloZena 30. novembra 2015 a do Obchodného registra bola
zapisana 16. januara 2016 (Obchodny register Okresneého sudu Bratislava |. v Bratislave, oddiel. Sro,
vlozka €.108327/B).

Spolognot je sutastou skupiny Adient, ktorej materskou spolognostou je Adient plc, so sidlom v Irsku.
Adient je svetovym lidrom na trhu automobilovych sedadiel a riadi viac ako 230 prevadzok v 34 krajinach
sveta. Akcie firmy Adient boli uvedené na burze v New Yorku 31.10.20186, ale jgj histéria zatala davno
predtym. Firma pévodne znama ako Johnson Gontrols Automotive Experience ma viac ako 30 rothé
skasenosti.

Spoloénost Adient Slovakia s.r.0. nema organizaéni zloZku v zahranici.

Organy spolotnosti

Konatelia:

Barbora Zahradnikova

Gregory Scott Smith (od 20. novembra 2019)

Phillip Allan Rotman Il (od 20. novembra 2019)
Cathleen Ann Ebacher (do 2C. novembra 2019}

Mark Anthony Skonieczny Jr. (do 2C. novembra 2019)

Prokurista:
Marcela Vicianova
Peter Sedlar (od 8. augusta 2020)

Konanie menom spolonosti:

Konatelia spoloénosti Gregory Scott Smith a Phillip Allan Rotman Il konaju v mene spolofnosti kazdy
samostatne. Konatel' spolognosti Mgr. Barbora Zahradnikova kona v mene spolocnosti spolotne s
niektorym z konatefov spoletnosti alebo spoloéne s prokuristom spolognosti. Konatelia spolo&nosti Mark
Anthony Skonieczny Jr. a Cathleen Ann Ebacher konali v mene spolognosti kazdy samaostatne. Konatef
kenad v mene spolognosti pripojenim svojho podpisu k napisanému alebo vytlaenému obchodnému
menu spoloénosti. Ak zakon nevyZaduje podpis tGradne osvedCeny, mbze podpisujuci nahradit’ svoj
podpis faksimile svojho podpisu.
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Prokurista je opravneny konat' v mene spoloCnosti spologne s niekiorym z konatelov spoloénosti, a to tak,
Ze k napisanému alebo vytlatenému obchodnému menu spoloénosti pripoji dodatok oznaéujaci prokuru
a svoj podpis.

Spoloénici
Struktura spoloénikov k 30.09.2020:

Adient Global Holdings Ltd

Sidlo: 2nd Floor, Gaspe House, 86-72 Esplanade, St. Helier, Jersey JE1 1GH
Vyska podielu na zakladnom imani v EUR: 4250 EUR

Vyska podielu na zakladnom imani v %: 85%

Pediel na hlasovacich pravach v %: 99,99%

Adient Holding Slovakia LLC

Sidle: Orange Street 1209, Delaware 198 01, Spojené Staty americké
Vy$ka podielu na zakladnom imani v EUR: 750 EUR

Vy$ka podielu na zakladnom imani v %: 15%

Podiel na hlasovacich pravach v %: 0,01%

Sprava o éinnosti spoloénosti v roku 2020 a predpokladany budici vyvoj éinnosti

Spolo¢nost Adient Slovakia s. r. 0. je prevaZzne vyrobnou spoloénestou, ktord pozostava z dvoch
vyrobnych zavodov v Ziline a Ludenci, a dvoch poskytovatefov sluZieb v oblasti inZinieringového centra v
Tren&ine a servisného centra v Bratislave.

Vyrobny zavod Luéenec, MikuSovska cesta 5363

Viyrobny zavod je umiestneny vo viastnej budove na Mikudovskej ceste 5363 v Ludenci, Budova zavodu
bola postavena v decembri 2005 a vyroba zadala v roku 2006. V sucasnosti v fiom pracuje zhruba 850
zamestnancov a vdaka svojej komplexnosti patri medzi najvacsie zavody spolocnosti Adient, kiory sa
neustale modernizuje podla Standardov Industry 4.0.

Zavod sa zameriava na vyrobu hlavovych a laktovych opierok ako aj velkych penovych dielov pre
automobilové sedadla. V zavode bolo postupne implementovanych 6 technolégii a v stgasnoti dodava
viac ako 50 zakaznikom (& uZ v ramci Adientu ake Burton, Torslanda, Assenede, Liverpool, alebo
externym zakaznikom ako Mercedes, Lear, Faurecia, Grammer, Magna). Zaroveii musi manaZovatl
dodavky materidlov od viac ako 200 dodavatelov, &i uz z EU alebo mimo EU (Srbsko, Kérea, Maroko).
V poslednych rokoch narasta komplexnost vyroby a sdstredenie sa na prémiovych zakaznikov: Mercedes
S-Class, E-Class, BMW 7, 6, 5 series, Volvo, Audi A8. Vyrabaji sa v8ak aj produkty do aut znaciek: Kia
Ceed, Nissan Micra, Renualt Dacia, Ford Focus, Smart atd.

V roku 2020 dosiahol zavod trzby vo vyske 131 milionov EUR, ¢o znamend pokles o 36mil EUR oproti
roku 2019, Pokles bol z &asti sposobeny ukon&enim vyroby niektorych programov {ako Ford C344 a Opel
Corsa) a z &asti Covid-18 krizou v mesiacoch Marec, April, Maj, Jun. V suvislosti s Covid-19 krizou
vedenie bolo nutené zaviest' re2im prekaZok v préaci so 60% vyplatou miezd v mesiacoch april, maj, jan,
ako aj vyuZitie minusového flexi konta a ¢erpanie dovoleniek. Aj vdaka 3tatnej pomoci sa zavod vyhol
hromadnému prepudtaniu. V Septembri 2020 sa objem poZiadaviek od zakaznikov vratil spat’ k objemu
pred Covid-19 krizou.

Zavod v Luéenci je drzitefom certifikatov kvality: IATF 16949:2016 (Kvalitativny manazérsky systém), A-
Lieferant fir den VW-Konzern, CCC (Povinna Certifikacia v Cine).

Zavod je tiez certifikovany: 1SO 14001: 2015 (Environmentalny manazérsky systém), BS OHSAS 18001:
2007 (Bezpelnostny manazérsky systémy.

FM Global chodnotenie poistného rizika majetku zavodu: High Protected Risk (najvy33ie mozne
ohodnotenie}.
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Vyrobny zavod Zilina, Kysucka cesta 3

V zévode Just-in-Time v Ziline, na skok od historického centra mesta, sa zhotovuju celé autosedadla a
interiérove prvky. Vyrobny proces zadina zaloZenim spodného ramu a konéi finalnym Zehlenim potahu.
Cela vyroba a expedovanie vyrobkov prebieha spésobom Just in Time (JIT) a Just in Sequence (JIS).
Hotové sedadla odchadzaju k hiavnému zakaznikovi KIA Motors Slovakia. Zavod zamestnava 300 fudi v
roznych vyrobnych oblastiach ake sa vyroba, logistika, kvalita, (drzba, ale i financie a ludské zdroje.

V roku 2018 sa spustila vyroba sedadie! a stredovych konzal pre KIA Ceed model 2018, vyrobou ktorych
zavod nadalej pokraduje.

InZinieringové centrum Trenéin, Bratisfavska 517

V Tren&ine Adient prevadzkuje najvacsie vyvojové centrum pre automobilovy priemysel na Slovensku,
klagovit alohu zohrava aj v celom regiéne. Ma priblizne 500 zamestnancov, ktori sa podielaju na vyvoji
inovativnych sedadlovych systémov pre auta najroznejich znaciek od kovovych konstrukcii cez
jednotlivé mechanizmy az po komponenty a penové diely. Na testovacom oddeleni sa vykonavaji rézne
merania a testovania sedadlovych systémov od Zivotnosti, cez komfort az po bezpednostné testy airbagov
a pasov.

V priebehu roka 2019 boli pre oddetenie Trim, zameriavajice sa na vyvoj potahov sedadiel automobilov,
vytvarené moderné technologické, vyvoiarske, kancelarske a skladove priestory vratane nového
vybavenia v celkovom rozsahu 5.000 m?. V priestoroch boli instalované pokrodilé technické zariadenia a
pre kvalifikovanych Specialistov zabezpedeny vysoky 3tandard pracovného prostredia, oceneny aj zo
strany posudzujlceho regionalneho tradu verejného zdravotnictva, Predmetna investicia sa v roku 2020
eéte vylepsila a finalizovala na zéklade kaZdodennych skisenosti z uZivania nového priestoru a podpisala
sa na zefektivnen technologickych aj bezpeénostnych procesov oddelenia Trim.

Rozvej technologickeho centra v priebehu roku 2020 nedakane pribrzdil externy faktor - dopad
koronavirusu. Mesiace neistoty plyntce z ndhlehe a rapidneho prepadu automobilového priemyslu a jeho
nokragujicej stagnacie sa velmi vyrazne podpisali na masivnych redukciach nakladov finalnych vyrobcov
automokilov a naslednom tlaku na subdodavatelov. V priebehu kratkeho ¢asu sa viaceri automobilovi
vyrobcovia rozhodli zrusit, posunut alebo zredukovat viaceré vyvojové projekty. Jedinou redlnou
odpovedou spolonosti Adient na vzniknutt situaciu bola rychla adaptacia a nasledna zmysluping
redukcia nakladov, nasledkom kiorej nas v priebehu roka 2020 opustilo niekolke desiatok kolegov,
prevaZne kontraktorov z inych spoloénosti a takmer dve tretiny zamestnancov boli alokované na pracu z
domu za Ucelom ochrany ich zdravia. Znaéna &ast roku 2020 bola z uvedeného titulu vyrazne poznacena
optimalizaciou priestorov a zamestnancov na zniZeny dopyt a taktieZz na zvy3ené hygienické a
bezpetnostné potreby.

Aj napriek tvrdému dopadu keronakrizy Technologické centrum Trencin pokratuje v procese rozéirovania
svojich kompetencii a zvy&ovania naroénosti prichadzajucich projektov a paradoxne, prave zvysujlci sa
tlak na kvalitu a cenu nakladov méZe Technologickému centru v Trenéine peméct v blizkej budicnosti k
ziskaniu e$te vyznamnejdich projekiov ako doteraz.

Technologické centrum Adient Tren&in je certifikované ako podporné miesto pre vybrané vyrobné zévody
Adient podla medzinarodnej normy systému riadenia kvality pre automobilovy priemysel [IATF
16849:2016. TC Trenéin je tieZ certifikovane podla medzinarodnej normy energetického manazmentu
ISO 50001:2011. Skusobné laboratorium TC Tren&in je akreditované pre vybrané skusocbné metody
podla medzinarodnej normy pre sktisobnictvo ISO/IEC 17025: 2017.

Bratislavské biznis centrum (BBC), Stlirova 4

Bratislavské biznis centrum v srdci hlavnéhoe mesta Slovenska je pre Adient strategické. KaZdy jeden z
900 zamestnancov sa podiela na posdvan! hranic buducnosti mobility. Vo futuristickych priestoroch
priamo v centre mesta pracuji fudia z desiatok krajin, na rozliénych poziciach, vo finanénych aj
nefinanénych oblastiach. Svoje sluZby poskytuje biznis centrum vyrobnym zavodom na Slovensku, ale gj
v dalsich 35 krajinach v Eurépe, Amerike, Azii a Afrike. Hlavné &innosti, ktorym sa bratislavské centrum
venuje, sU najmé Uctovné a finanéné operacie, sprava dani, konsolidacia, nakup dielov a komponentov
do vyroby, rézne IT &innosti, ¢i personalistika. Bratislavské centrum je zodpovednym partherom
v komunite, kde pdsobi, aktivhe sa zapaja do mnohych charitativnych &i vzdelavacich projektov a patri
celkovo medzi vyznamnych zamestnavatelov v Bratislave.
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5. Vyznamneé rizikd a neistoty

Pomer vlastneho imania na celkovych zavazkoch Spoloénosti nedosahuje zakonom stanoveny pomer 8
ku 100 k 30. septembru 2020, &m sa na Spclonost vztahujd ustanovenia § 67a - § 67i Obchodného
zakonnika o spoloénosti v krize a Zakona o konkurze a restrukturalizacii . 7/2005 Z. z,, § 3, bod 3.
Spoloénost ale zarovei dodrZzala podmienky sdvisiace s touto legislativou, Pripadné dalSie dosiahnuté
straty v8ak moZu viest k dosiahnutiu zaporného vlastného imania, éo by mohio spdsobit’ vyhlasenie
konkurzu na Spolo¢nost. Tato skutonost sposobuje vyznamnu neistotu v predpoklade nepretrZitého
trvania Spoloénosti.

ManaZment Spoloénosti pripravil finangny plan Spolognosti pre rok 2021 (od 1. okiébra 2020 do 30.
septembra 2021) s cielom dosiahnut zisk v sledovanom obdobi a vylepéit celkovy ukazovate!l pomeru
vlastného imania k celkovym zavédzkom, avéak aj vplyvom neistoty z dévodu vplyvu pandémie COVID-19
planovany zisk na nasledujice obdobie nezabezpeéi zlepienie pomeru vlastného imania k celkovym
zavazkom. Aj napriek tomu manaZment Spolocnosti vykona vietky kroky k tomu, aby Spolotnost
neporusila vyssie spomenuté naleZitosti Obchodného zakonnika, a teda Spoloénost’ nebude vyplacat
pinenia pdZitiek spriaznenym stranam, dividendy ani iné platby nahradzajuce viastné zdroje. Vdaka tymto
krokom Speloénost bude schopna v sliade s platnou legislativou v Siovenskej republike nadale
fungovat aj po kenci roka 2021,

ManaZment Spolocnosti bude aj nadalej vykonavat kroky k zlepSeniu pomeru vlastného imania
k celkovym zavazkom s dihodobym pladnom dosiahnut tento pomer v nasledujiicich rokoch.

6. Vplyv ¢innosti Nétovnej jednotky na zivotné prostredie

Naga spolotnost sa snazi ¢ ¢o najmensi dopad vyrobného procesu na Zivotné prostredie a zdravie
zamestnancov. Spolodnost preto maximalizuje vyuZitie vstupnych surovin a minimalizuje odpad,
zhodnocuje maximalne mozné mnozstvo vzniknutych odpadev, zavadza rézne programy na Sefrenie
energiami (LED svietidla, rekuperacia, oprava Unikov stlateného vzduchu, znizovanie mnoZstva
jednorazovych obalov a pod.), prediktivhou UdrZbou zabezpeéuje bezporuchovy a bezpeény chod
strojnych zariadeni, pravidelne kontroluje pracoviskad a zistené odchylky odstrafiuje v o najkratdom
mozZnom case.

Spelotnost je vlastnikom certifikatov [SO 14001, 18001, 50001, IATF 16949. Spolognost je pravidelne
auditovana. Spolotnost si uvedomujeme svoju environmentalnu zodpovednost v miestach svojej vyroby.

7. Nadobidanie vlastnych akeii, dotasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do€asnych listov a
obchodnych podielov materskej Gétovne] jednotky
Spolotnost nenadobudla v roku 2020 Ziadne vlastné akcie, dodasné listy, obchodné
podiely a akcie, dogasné listy a obchodne podiely materskej Uétovnej jednotky.
8. Naklady na vyskum a vyvoj
Spolocnost vykonavala vyskumnt a vyvojovd éinnost v inZinieringom centre v Trengine. Celkové naklady
odstepného zavodu v Trendine vynaloZené v beznom Uctovnom obdobi boli vo vydke 19 563 tis. EUR.
9. Udalosti po sdvahovom dni

Po 30. septembri 2020 do dha zostavenia Uétovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si vyZadovali
zverejnenie alebo vykazanie v Uétovnej zavierke za rok 2020,
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10.

11.

12.

Finanéné vykazy za hospodarsky rok 2020

SUVAHA V tis EUR (nefto) o020} 2019
Spolu majetok 145178 146 577

NeobeZny majetok 64 821 44 932

ObeZny majetok 80 357 101 645

Spoiu Vlastné imanie a zavazky 145 178 146 577

Vl]astné imanie 3373 2083

. . Zavazky A1 805] 144494
VYKAZ ZISKOVASTRAT WS EUR o b e s b
Vynosy 299 700 345 656

Vyrobné naklady -248 997 -285 620

Hruba marZa z pokradujicich &innosti 50 703 59 966

Spravne a administrativne naklady -50 099 -57 905

Ostatné vynosy 5488 2 061

Ostatné nakiady -797 -1 543

Zisk [ strata z prevadzkovej innosti 5205 2579

Finan&né vynosy 190 28

Finanéné naklady -4 360 -3 386

Dafl z priimov 165 2740

Zisk/ strata po zdanenl 1290 1961

Hruba ziskova marza 42 1% 39,1%

Rentabilita dihodobého investovaného kapitalu ROCE 133,7% 125,2%
BeZné likvidita 1,0 1,1

Pohotova likvidita 0.8 1,0

Obrat pohladavek 8,0 9,9

Dcba obratu pohfadavek 40,7 dni 36,9 dni

Obrat zavézkov 25 3.1

Doba obratu zavazkov 1441 dni 119,1 dni

Dcba cbraiu zasob 30,4 dni 27,3 dni

Pocet zamestnancov ku diu, ku kiforému sz zostavuje

Gétovna zavierka 2343 2492

Riadenie financného rizika

Podnikatelska ¢innost, ktord spolo¢nest vykonava, ju vystavuje rozlignym finanénym rizikam: {rhovému
riziku (pozostava z kurzového a cencvého rizika), Gverovému riziku a riziku likvidity. Komplexne riadenie
rizika spoloénosti sa zameriava na nepredvidatefnost vyvoja na finannych trhoch a usiluje sa
minimalizovat’ potencidine negativne dopady na jej finanénu situaciu.

Rizika su riadené na konsolidovanej trovni materskou spoloénost'ou Adient plc. Jednotlivé oddelenia pod
vedenim oddelenia Adient Financial Governance Team v ramci skupiny implementovanych procesov
identifikuju jednotlive rizikd, o ktorych na zaklade stanovenych kritérii nasledne informuji Skupinu Adient.

Navrh na vysporiadanie straty za rok 2020 a vysporiadanie roku 2019
Ugtovny zisk za rok 2019 vo vyske 1 961 tis. EUR bola zaugtovana na uget Spoloénosti — Neuhradena

strata minulych rokov.
Ku driu zostavenia uttovnej zavierky Statutarny organ zatial nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2020.
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13.

14.

Starostlivost’ o zamestnancov, bezpecnost pri praci

Spoloénost venuje naleZitll pozornost svojim zamestnancom a ich stabilizacii Géinnymi zamesthaneckymi
benefitmi. V rémci podpory vzdelavania zamestnancov spoloénost vytvorila interny tim trénerov, kiori
zdielanim osobnych skUsenosti z praxe udia svojich kolegov lepsie vyuZival dostupné systémy a
napomahajlu k zvySovaniu pracovnej efektivity. Intenzivne vzdeldvanie zamestnancov sa aj nadalej
uskutofiuje i prostrednictvom jazykovych kurzov a externych vzdelavacich programov zameranych na
potreby jednotlivich profesii. Spolofnost do portfdlia tréningov poskytovanymi externymi trénermi
zahrnula 3kolenie “predchadzanie vyhoreniu”, aby zvysila povedomie o syndrome vyhorenia.
Spoloénost kladie vysoky dbraz na bezpeénost a ochranu zdravia pri praci, vytvara kultiru bezpe&nosti
neustalymi kontrolami pracovisk a zariadeni, preskoleniami zamestnancov a réznymi tréningami.

Spoloéensksé a verejnoprospesné aktivity Spoloénosti

Spolo¢enska zodpovednost a podpora komunit, v ktorych nage odétepné zavody Adient pascbia, patria
medzi témy, ktoré prepdjaji nasich zamesthancov a prevadzky naprie€ celym Slovenskom. Priebeh
viacerych aktivit v tomto fiskalnom roku bol ovplyvneny pandémiou spojenou s ochorenim COVID-19,
napriek tomu sa spolotnosti podarilo zrealizovat viaceré, spologensky a verejne prospesné projekty.

Biznis centrum v Bratislave vroku 2020 pokragovalo v rozbehnutych projektoch spologenske]
zodpovednosti z minulosti. V novembri 2018 sa zamestnanci centra zapdjili do charitativhej zbierky
oble¢enia pre rodiny v nldzi, zastre§enej cez partnerskil organizaciu Nadacia Pontis - pod projektom
Srdce pre Deti. VSetky rodiny podporili aj dodatoénym projektom vianoéné pecenie, ktorého vytaZok
rovnym dielom prerozdelili rodinam v nodzi. UZ tradiénou siéastou vianoénych aktivit vo firme boli tzv.
Vianoéné priania, prostrednictvom ktorych zamestnanci centra splhnili 73 individuélnych priani deti zo
znevyhodnenych podmienok anaplnili 3 samostatné, vacsie priania pre OZ miniBODKA Safa,
§pecializované zariadenie Kotva v Brezne a DSS Rohov. Centrum v Bratislave sponzorsky podporilo aj
bratisiavsky maratén formou samostatného stafetového behu Adient Stafetovy beh, ktory bol viak pre
nepriaznivy vyvoj pandémie zrudeny, zvySok behu prebehol iba vo virtualnej forme. Sponzorsky boli
podporené aj viaceré konferencie pre $irsiu, &i odborni verejnost’ arganizované Americkou obchodnou
komorou (napr. Zeny v biznise, Umela inteligencia). V lete sa centrum podiefalo na letngj] zbierke
oblegenia v spolupraci s Nadaciou Pentis. Pocas celého roka centrum pokragovalo v rozvoji aktivit
zameranych na ochranu Zivotného prostredia a komunikaéne podporilo viaceré projekty (Kto pombie
Slovensku, Do prace na bicykli, Upracme si Slovensko). Priamo v budove centra vybudovalo komunitna
zahradu, kde si zamestnanci mé2u pestovat rastlinky podla svojho vyberu. Na budove centra pribudlo aj
chydlie pre mestské véely ako dalsi zo zelenych projektov v budove. MoZnosti recyklacie v priestoroch
budovy boli roziirené okrem predosiych plastov, papiera, bateriek a komunalneho odpadu aj o bioodpad,
sklo a drobny elekiro odpad. Bratisiavské centrum v roku 2020 pripravilo aj novy projekt spoluprace so
strednymi $kolami, obdobu duglneho vzdelavania, v spolupraci s OA Ratianska v Bratislave. Student]
tejto Skoly budi méct v akademickom roku 2020/2021 €ast' praktickej vyucby z oblasti financif
a Uctovnictva abselvovat priamo v centre.

Technologické centrum v Trenéine v roku 2020 zorganizovalo viacero charitativnych zbierok - zbierku
hygienickych a &istiacich potrieb, zbierku zimnej obuvi pre socialne slabsie rodiny, ale aj zbierku pre
miestny psi Gtulok. Deti zo znevyhodneného prostredia, nastupujlice v septembri do 8kél boli obdarovane
zakladnymi $kolskymi potrebami. Pri prileZitosti vianoZnych sviatkov zamestnanci obdarovali 78 detf zo
znevyhodnenych rodin daréekmi podfa ich Zelania, potas Vianotného vedierka zamestnanci vyzbierali
2650 eur pre organizaciu Centrum sociainych sluzieb v Trencine. Aj v roku 2020 centrum pokraovalo v
environmentalnych aktivitdch. Podporilo daléi roénik konferencie Slovakia Going Zero Waste, aj festival
filmov s environmentalnou témou "Ekotopfilm”. Mestu Tren¢in venovalo 5000 kusov vratnych poharov,
ktoré v case Vianognych trhov po prvykrat nahradili jednorazové plastové pohariky. V ramci podpory
zdravého Zivoiného $tylu centrum sponzorsky podporilo 3 lokdlne beZecké aktivity. Trenciansky
polmaratén, Night run a ProAutis beh.

Technologické centrum sa nadalej aktivne zapédja do spoluprace aj so vzdelavacimi indtitdciami. So
strednou $kolou umeleckého priemyslu Gspesne ukondilo $tvrty raénik umeleckej staze, v ramei ktorej 5
Studentov odboru priemyselny dizajn tvorilo autcsedatku podla vlastného dizajnového navrhu pod
dohladom skusenych mentorov z prostredia spolodnosti.
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V ramei podpory boja proti ochoreniu COVID-19 Trendianske centrum pocas prvej viny pandémie
svojpomocne usilo a darovalo stovky ridok do domovov dochodcov a centier socialnych sluzieb
v Trentianskom regiéne, ale aj do Fakultnej nemocnice v Trengine, &i Narodnému onkologickému Ustavu.

Zilinsky zavod na vyrobu autosedadiel a interiérovych komponentov podporuje avedie svojich
zamesinancov k socialnemu citeniu a nezi$tnej pomoci fudom v socialnej nddzi aso zdravotnym
znevyhodnenim. Prostrednictvom interného projekiu Svetlo Adientu zamestnanci finanéne podpeorili tri
neziskové organizécie vregiéne. Podpora Specidlne] zakladnej &koly s materskou &kolou Jana
Voitassaka bola zameranéd na skvalithenie vzdeldvania a individualnych intervencii deti s oneskorenym
vyvinom, Ziakov s mentalnym, viacnascbnym postihnutim, ako aj s poruchami autistického spektra.
Finanéné prostriedky boli taktiez venované Agentlre oscbnej asistencie v Ziline a boli vwwuZité na
zabezpedenie pravideinych psychologickych konzultacii pre uZivatelov osobnej asistencie, osoby s
tazkym zdravotnym znevyhodnenim, ich rodinnych prisludnikov a osobnych asistentov za ufelom
zlep$ovania vztahov, komunikacie a prevencie vzhiku nedorozumeni. Poslednym podporenym projektom
v ramgi iniciativy Svetlo Adientu bola podpora Obéianskeho zdruZenia na pomoc kriticky chorym detom
severného Slovenska, ktorého poslanim je pomahat chorym detom hospitalizovanym na Klinike detskej
anestéziologie a intenzivnej mediciny Univerzitnej nemocnice Martin. Ciefom projektu bolo zakupenie
Zpecidlneho zariadenia - prenosného monitoru dychu Capnostream 35 s technologiou kapnografie
Microstream a pulznej oxymetrie Nellcor Oximax pre detskych pacientov kliniky s ciefom skvalitnit
lekarsku starostlivost kriticky chorych pacientov s ohrozenim alebe zlyhavanim Zivotne déleZitych
organov. Vsetky spominané projekty boli podporené celkovou sumou 10 900 Eur.

Okrem spominaného projektu zamestnanci Zilinského zavodu zorganizovali zblerku darov pre deti 2
Centra pre deti a rodiny Martin, v ktorom poskytuju starostlivost detom v réznych vekovych kategériach
spolu s detmi s tazkym zdravotnym postihnutim vyZadujice adekvatnu 24 hodinovl odetrovatelsku
starostlivost. Deti zdetskych domovov zamestnanci Zilinskej pobogky potesili Stedrymi darmi
prostrednictvom pravidelhej vianothej akcie nazvane] Strom Zelani. V sGdasnosti zavod na vyrobu
sedadiel podporuje troch $tudentov Zilinskej univerzity ato formou staZi a praxe alebo odbornych
konzultacii pri vypracovani bakalarskej &i diplomovej prace.

Vyrobny zévod v Lugenci sa vo fiSkdlnom roku 2020 aktivhe zapajal prostrednictvom svojich
zamestnancov dc projektov spolo¢enskej zodpovednosti. Tento rok sa ham pomocou haSich
zamestnancov a zrealizovanych finanénych zbierok podarilo podporit napr. Komunitné centrum v Malinci
a ttulok pre opustené zvierata vo Fitakove, Zamestnanci sa svojou dobrovolnickou €innostou podielali aj
na revitalizacii mestského ihriska v Lugenci. Vdaka Sikovnym rukédm nadich zamestnancov, ktorl $ijd
potahy na hlavové opierky pobotka v Lugenci uSila pofas obdobia Sirenia ochorenia COVID-1©
a potiatoéného nedostatku rasok na trhu riska na ochranu tvare pre zamestnancov nemocnic v Lugenci
a v Rimavskej Sobote, ktori pdsobia v prvej linii v bgji s novym ochorenim. Ruska boli poskytnuté aj
ingtiticiam pdsobiacim vo verejnej sprave - Mestu Luéenec, Mestske] policii a hasi¢skému zboru
v Luéenci. Raska boli poskytnuté aj podnikom, kioré sa nachadzajl v priemyselnej zone mesta ako
prejav sudrznosti a spolupatri¢nosti v tomto tazkom obdobi (Penam, a.s., Mekom Group, s.r.o.). Spolu
tak pobocka v Lugenci rozdistribuovala cca 37 300 ks ochrannych rasok.
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