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Sprava nezavislého auditora

Spoloénikom a konatefom spolo¢nosti Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o.:

Nas nazor

Podla nasho nazoru vyjadruje uctovna zavierka objektivne vo vSetkych vyznamnych suvislostiach
finanénu situaciu spoloénosti Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o. (dalej len
~opolo¢nost”) k 31. decembru 2020 a vysledok hospodarenia SpoloCnosti za rok, ktory sa

k uvedenému datumu skondil, v sulade so zakonom ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,Zakon o uctovnictve®).

Co sme auditovali
Uétovna zavierka Spolo&nosti obsahuije tieto suéasti:

e suUvahu k 31. decembru 2020,

e vykaz ziskov a strat za rok, ktory sa k uvedenému datumu skondcil a

e poznamky k uctovnej zavierke, ktoré obsahuju vyznamné uétovné zasady a uctovné metddy
a dalSie vysvetlujuce informacie.

Vychodisko pre nas nazor

Na$ audit sme uskutocnili v stulade s Medzinarodnymi auditorskymi Standardmi. NaSa zodpovednost’
vyplyvajuca z tychto Standardov je dalej opisana v Casti naSej spravy Zodpovednost auditora za
audit uctovnej zavierky.

Sme presvedZeni, Ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, su dostato€nym a vhodnym vychodiskom
pre nas nazor.

Nezavislost’

Od Spolo¢nosti sme nezavisli v zmysle Medzinarodného etického kdédexu pre uétovnych odbornikov
(vratane Medzinarodnych Standardov nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzinarodné etické
Standardy uctovnikov (dalej ,Eticky kdédex“), ako aj v zmysle ustanoveni zdkona ¢&. 423/2015
o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢.431/2002 Z. z. o UCtovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej ,Zakon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, ktoré sa vztahuju na
nas audit uctovnej zavierky v Slovenskej republike. Spinili sme aj ostatné povinnosti tykajuce sa
etiky, ktoré na nas kladie Zakon o Statutdrnom audite a Eticky kodex.

Sprava k ostatnym informaciam vratane Vyrocnej spravy

Statutarny organ je zodpovedny za ostatné informacie. Ostatné informacie pozostavaju z Vyroénej
spravy (ale neobsahuju uétovnu zavierku a nasu spravu auditora k nej).

Na$ nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

V suvislosti s naSim auditom uc¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou precitat si ostatné
informacie, ktoré su definované vysSie a pritom zvazit, &i su tieto ostatné informéacie vyznamne
nekonzistentné s uctovnou zavierkou alebo s nasimi poznatkami ziskanymi po€as auditu, alebo €i
mame iny dévod sa domnievat, Ze su vyznamne nespravne.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o., Karadzi€ova 2, Bratislava, 815 32, Slovak Republic
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Pokial ide o Vyro¢nu spravu, posudili sme, ¢i obsahuje zverejnenia, ktoré vyzZaduje Zakon
o uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych po€as nasho auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

e informéacie uvedené vo Vyrolnej sprave za rok, za ktory je Uétovna zavierka pripravena, su
v sulade s uc¢tovnou zavierkou, a Ze
e Vyrocna sprava bola vypracovana v sulade so Zakonom o uctovnictve.

Navy$e na zaklade naSich poznatkov o Spolo¢nosti a situacii v nej, ktoré sme pocas auditu ziskali,
sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo Vyro¢nej sprave. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost Statutarneho organu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto Ustovnej zavierky
v sulade so Zakonom o uctovnictve, a za internu kontrolu, ktoru Statutarny organ povazuje za
potrebnu pre zostavenie ucCtovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani ucCtovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za posudenie toho, Ci je
Spolo¢nost schopna nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za zverejnenie pripadnych okolnosti
suvisiacich s pokracovanim Spolo¢nosti v ¢innosti, ako aj za zostavenie U¢tovnej zavierky za pouzitia
predpokladu pokracovania v ¢innosti v dohlfadnej dobe, okrem situacie, ked' Statutarny organ ma
v umysle Spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukonéit' jej Cinnost, alebo tak bude musiet’ urobit, pretoze
realisticky ini moznost nema.

Zodpovednost auditora za audit uCtovnej zavierky

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie otom, &i ultovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, €i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktora bude
obsahovat’ nds nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, Ze
audit vykonany podla Medzinarodnych auditorskych S&tandardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ofakavat, Ze jednotlivo alebo v Uhrne by
mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskuto€nené na zaklade uctovnej zavierky.

PoCas celého priebehu auditu uplatfujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus ako sucast auditu podra Medzinarodnych auditorskych Standardov. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizika vyskytu vyznamnych nespravnosti v uctovnej zavierke, €i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoCfiujeme auditorské postupy, ktoré
reaguju na tieto rizika, a ziskavame auditorské dbékazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na to, aby
tvorili vychodisko pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti, ktora je vysledkom
podvodu, je vysSie nez v pripade nespravnosti spdsobenej chybou, pretoze podvod méze
znamenat tajnu dohodu, falSovanie, umyselné opomenutie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy, ktoré su za danych okolnosti vhodné, ale nie za u€elom vyjadrenia nazoru
na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost pouzitych uétovnych zasad a uétovnych metdd a primeranost uétovnych
odhadov a s nimi suvisiacich zverejnenych informacii zo strany Statutarneho organu.
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Vyhodnocujeme, ¢i Statutarny organ v uctovnictve vhodne pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraCovania v €innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov aj to, i existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v €innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze takato
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v UCtovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, sme povinni
modifikovat nas nazor. Nase zavery vychadzaju z auditorskych dékazov ziskanych do datumu
vydania spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti v§ak mézu spbsobit, Zze Spolocnost
prestane pokraCovat v nepretrzitej Cinnosti.

Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktdru a obsah uctovnej zavierky, vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, €i ultovna zavierka zachytava uskutoCnené transakcie a udalosti
spbsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So Statutarnym organom komunikujeme okrem inych zalezitosti planovany rozsah a Casovy
harmonogram auditu a vyznamné zistenia z auditu, vratane vyznamnych nedostatkov v internych
kontrolach, ktoré identifikujeme poc¢as nasho auditu.
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Poznamka

NaSa sprava bola vypracovana v slovenskom a anglickom jazyku. Vo vSetkych zalezitostiach ohladom interpretacie,
stanovisk ¢i nazorov ma slovenska verzia nasej spravy prednost pred jej anglickou verziou.
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podnikatelov v podvojnom uctovnictve

zostavendk 3 1.12.2020

Ciselné tdaje sa zarovnavajii vpravo, ostatné idaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne. A
Udaje sa vypliiajt palickovym pismom (podra tohto vzoru), plsacim strojom alebo Uaéiarhou a to éiemou alebo tmavomodrou farbou.
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Dafiové identifikacné &islo Ugtovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok

2022127932 | o e vt | s 0 12020

gos 976721 mimoriadna X velka @12 2020
o Bezprostredne od 1 2019

b priebezna predchadzajuce

62.03.0 (vymaélsax) | obdobie 012 2019

PriloZzené sGcasti Gctovnej zavierky
X Suvaha (U& POD 1-01) X Vykaz ziskov a strét (U& POD 2-01) X Pozndmky (Ug POD 3-01)
(v celych eurdch) (v celych euréch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Uctovnej jednotky
Deutsche Telekom Systems Solutions

Slovakia s.r.o

Sidlo G&tovnej jednotky

Ulica ' Cislo
ZRIEDLOVA 13
PsC Obec

04001 KOS ICE

Oznacenie obchodného registra a Eislo zapisu obchodnej spolo&nosti
Okresny sudu KosSice |

Oddiel: Sro, Viozka ¢éislo:18094/V
Telefonne Eislo Faxové Eislo
+421 (0) 55 785 4751 +421 (0) 55 685 4645

E-mailova adresa

ondrej.sestina@t-systems.com

Zostavena dna: Schvalena dna: Padpisovy zaznam Statutdrneho organu uctovnej jednotky
alebo clena Statutdrneho organu Gétovne] jednolky alebo
05 .03 .20 21 J .20 podpjsovy zaznam fyzickej osoby;%tdra je uctovnou jednotkou:
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Zaznamy dariového tradu )
I Mieslo pre evidencné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky dafiového tradu I
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Uégg\gqa_m piE2022127932|Ko3 5976721
2:::1 STRANA AKTIV rql_;.::zl Bru“o-;:fr;é uctovné obdobie e 2 Bezproztgf:vr:z ;:;-ggggidzajuce
@ b ¢ |1 Korekcia - Cast 2 Netto 3
SPOLU MAJETOK | 01 71696255 58563136
r02+r.33+r.74
13133119 67663553
A. | Neobezny majetok | 02 23864524 10731405
rr03+r.11+r. 21
13133119 13201034
Al |Dihodoby 03 1009712 41429
Sucet (r 04 a2 - 10)
Lo 968283 848437
Al1. Aktiv’ova_lné naklady | 04
?(?1?)/\/-3]072, 091A/
2. | Softver 05 955470 39876
(013) - /073, 091A/
9155914 584236
3. | Ocenitelné prava 06 54 2 4 2 1 55 3
(014) - /074, 091A/
52689 264201
4. | Goodwill 07
(015) - /075, 091A/
5. | Ostatny dlhodoby 08
nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,
07X, 091A/
6. | Obstaravany 09
dlhodoby nehmotny
majetok
(041) - 1093/
| pee o
na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/
Al ,?,';fo,?yhmmny 11 22139812 9974976
S0y 2% 12164836 12352597
A.ll.1. | Pozemky 12
(031) - /092A/
2. | Stavby 13 6043235 3233545
(021) - /081, 092A/
2809690 35805609
3 | st vedia | 1 16094020 6738874
subpry hnutelnych
e 082, 092 9355146 7996937
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_Suvaha
U¢ POD 1-01

k2022127932

Co359767 21

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
[+

Bezné uctovné obdobie

Bezprost

Brutto - ¢ast' 1

Netto

2

redne predchadzajuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Pestovatel'ské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Zakladné stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

16

Ostatny dlhodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

Obstaravany
dlhodoby hmotny
majetok

(042) - /094/

18

2557

2557

775091

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

Opravna polozka
k nadobudnutému
majetku

(+/- 097) +/- 098

20

AL

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 22 az

r. 32)

21

715000

715000

AllLT.

Podielové cenné
papiere a podiely

v prepojenych
uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

22

715000

715000

Podielové cenné
papiere a podiely

s podielovou u¢astou
okrem v prepojenych
uctovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(063A) - /096A/

24

P&ziCky prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

25

P&zicky v ramci
podielovej Ucasti
okrem prepojenym
uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

Ostatné pozicky
(067A) - /096A/

27

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dlhodoby finanény
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

28

MF SR ¢. 18009/2014
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Ug POD 1-01

Suvaha

k2022127932

Co359767 21

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
[+

Bezné uctovné obdobie

Bezprostre

Brutto - ¢ast' 1

Netto

2

dne predchadzajuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

Poézicky a ostatny
dlhodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
06XA) - /096A/

29

Uéty v bankach

s dobou viazanosti
dihSou ako jeden rok
(22XA)

30

10.

Obstaravany
dlhodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

31

1.

Poskytnutée
preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

32

Obezny majetok
r34+r.41+r.53+
r.66 +r. 71

33

47528879

47

528879

533

53617

B.l

Zasoby
sucet (r. 35 az
r. 40)

34

1928

1928

2024

Material
(112, 119, 11X)
- /191, 19X/

35

1928

1928

2024

Nedokoncena
vyroba a polotovary
vlastnej vyroby
(121,122, 12X) -
/192, 193, 19X/

36

Vyrobky
(123) - /194/

37

Zvierata
(124) - 1195/

38

Tovar
(132, 133, 13X, 139)
- /196, 19X/

39

Poskytnute
preddavky

na zasoby
(314A) - 1391A/

40

B.IL.

Dlhodobé
pohladavky
sucet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

41

4399401

4399401

50

34029

B.IL.1.

Pohladavky

z obchodného
styku

sucet (r. 43 az r. 45)

42

= MF SR ¢. 18009/2014
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Ug POD 1-01

Suvaha

k2022127932

Co359767 21

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
[+

Bezné uctovné obdobie

Brutto - ¢ast' 1

Netto

2

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.a.

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym uctovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

43

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej UCasti okrem pohla-
davok vod&i prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A,313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

44

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

45

Cista hodnota
zakazky
(316A)

46

Ostatné pohladavky
vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

47

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /391A/

48

Pohladavky voci
spolo¢nikom,
¢lenom a zdruzeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 1391A/

49

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

50

Iné pohladavky
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 1391A/

51

1228696

228696

12

16537

Odlozena danova
pohladavka
(481A)

52

3170705

170705

38

17492

B.IIL

Kratkodobé
pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58
azr. 65)

53

43144410

4 3

144410

484

90968

B.IIL.1.

Pohradavky

z obchodného
styku

sucet (r. 55 az r. 57)

54

4557461

557461

8 6

59550

Pohladavky z obchod-
ného styku voci
prepojenym uctovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

55

4544407

4544407

8002020

1.b.

Pohladavky z obchodné-
ho styku v ramci podielo-
vej UCasti okrem pohla-
davok vod&i prepojenym
uctovnym jednotkam
(311A,312A,313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

56
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Ug POD 1-01

Suvaha

k2022127932

Co359767 21

Ozna-
Cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku
[+

Bezné uctovné obdobie

Bezprostre

Brutto - ¢ast' 1

Netto

2

dne predchadzajuce

uctovné obdobie

Korekcia - ¢ast 2

Netto 3

1.c.

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

57

13054

13054

6

57530

Cista hodnota
zakazky
(316A)

58

Ostatné pohladavky
voCi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

59

37107795

37107795

380

28420

Ostatné pohladavky

v ramci podielovej
Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - /1391A/

60

Pohladavky voci
spolo¢nikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - 1391A/

61

Socialne poistenie
(336A) - 1391A/

62

Dariové pohladavky
a dotacie

(341, 342, 343, 345,
346, 347) - 1391A/

63

1471421

471421

18

02228

Pohladavky

z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

64

Iné pohladavky
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 1391A/

65

7733

7733

770

B.IV.

Kratkodoby
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

66

B.IV.1.

Kratkodoby finan¢ny
majetok v prepoje-
nych G¢tovnych
jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

67

Kratkodoby finanény
majetok bez kratkodobé-
ho finanéného majetku

v prepojenych U¢tov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/

68

Vlastné akcie a
vlastné obchodné
podiely

(252)

69

Obstaravany
kratkodoby financny
majetok

(259, 314A) - 1291A/

70

= MF SR ¢. 18009/2014

Strana 6




= UZPODV14_7 —
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e oovaha 2022127932 359767 21
Ozna- : Gislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
ée:e STRAN: AKTV riagk” 1 Brutto - dast 1 Netto 2 Uctovné obdobie
Korekcia - Cast 2 Netto 3
B.V. | Finan&né uéty 71 - 168060 -168060
r72+r. 73
- 173404
B.V.1. | Peniaze 72 2548 2548
(211, 213, 21X)
79560
2. | Uéty v bankach 73 - 19408 - 19408
(221A, 22X, +/- 261)
-181360
C. Casové rozlisenie | 74 302852 302852
sucet (r. 75 azr. 78)
1108902
Naklady buducich
C1. | obdobi dihodobé | 75 131074 1310714
(381A, 382A)
400397
2. | Naklady budtcich 76 17177 8 17177 8
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
708505
3. | Prijmy buducich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4. | Prijmy buducich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
e STRANA PASIV e Bezné Gctovné obdobie 4 , . Bezprostredne
a b c predchadzajice uétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
C 80+ . 101 + 1. 141 79 58563136 67663553
Vlastné i i .81+r.85+r.86+r.87
A | o0er93erorerton |80 32132690 32759630
A.l. | Zakladné imanie stget (r. 82 az r. 84) 81 258581 258581
A.l1. | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 258581 258581
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie 84
" | (I-1353)
All. | Emisné azio (412) 85
A.lll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 25858 25858
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AINAL G417A, 418, 421, 422) 8 25858 25858
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)
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. Stvaha pE2022127932|Ko35976721
Uc POD 1 -01
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné uétovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce uctovne
Cenie riadku obdobie
a b c 4 5
A.V. | Ostatné fondy zo zisku r.91 +r.92 90
A.V.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AV sucet (r. 94 az r. 96) 93
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AV ajetku a zavazkov (+/- 414) 94
9 Ocenovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | UCastin (+/- 415)
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia %6
" | pri zlt€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVIL | e T Y o7 26472380 26472380
AVII1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 20472380 206472380
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdo-
ALVIIL | bie po zdaneni /+-/ 1. 01 - (r. 81 + r. 85 + r. 86 | 100 5375871 6002811
+r.87+r.90+r.93+r.97 +r. 101 +r. 141)
Zavazk r.102 +r. 118 +r. 121 +r. 122
B. | T 13641139 + 1. 140 101 26430446 34746237
Dlhodobé zavazky
B.l. sucéet (r. 103 +r. 107 az r. 117) 102 9 O 9 O O 5 1 4 9 4 6 7 5
B.I1 Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103
7" | sucet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym Uctovnym jednotkadm 104
(321A, 475A, 476A)
Zavézky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej UCasti okrem zavazkov voci prepojenym | 105
uctovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1c Ostatné zavéazky z obchodného styku 106
| (B21A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voci prepojenym 108
" | uétovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavéazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavéazkov voci prepojenym uctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dlhodobé zavéazky (479A, 47XA) 110
6. | DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dlhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112
8. | Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. | Zavazky zo socialneho fondu (472) 114 909005 14940675
10 Iné dlhodobé zavazky 15
‘| (336A, 372A, 474A, 4TXA)
1 Dlhodobé zavéazky z derivatovych operacii 16
| (373A,377A)
12.| Odlozeny danovy zavazok (481A) 117
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. Suvaha 2022127 2 |[¢o 76721
Uc POD 1 -01 O 9 3 3 5 9 6
Ozna- STRANA PASIV Cislo Bezné Gétovné obdobie Bezprostredne Tﬁg;ﬂ;dzaj"‘ce uctovné
a b c 4 5
B.ll. | Dihodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 4 3 8 4 5 6 8 3 21 3 3
B.Il.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 4 3 8 4 5 6 8 3 21 3 3
B.lll. | Dlhodobé bankové uvery (461A, 46XA) | 121
Kratkodobé zavazky
BAV. | siget (r. 123 + r. 127 az r. 135) 122 10560433 15571793
Zavazky z obchodného styku
BAVA.| Sucet (r. 124 az r. 126) 123 2825132 6060909
Zavézky z obchodného styku vodi prepojenym 6 2 O O 2 3 1 3 1 9 4 2 6
1.a.| Uctovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124
325A, 133/26]A, 32XA, 4§5A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b Ucasti okrem zavazkov voCi prepojenym 125
| GEtovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
S175A, 476A, 478A, 47XA) 2 2 0 5 1 O 9 4 7 4 1 4 8 3
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127
3 Ostatné zavazky vodéi prepojenym uctovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavéazky v ramci podielovej ucasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym Uctovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky voci spoloénikom a zdruzeniu (364, 130
" | 365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
Zavazky voli zamestnancom
7. | Zavézky zo socialneho poistenia (336A) 132 2 7 7 2 O 6 2 3 4 3 5 8 3 9
Danové zavazky a dotacie
8. (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 7 3 7 2 5 1 8 9 7 4 6 2
Zavazky z derivatovych operacii
9. (373A, 377A) 134
Iné zavazky
101 (3724, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) | 130 6599 18657
B.V. | Kratkodobé rezervy r.137 +r.138 136 14522552 16847636
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 5548609 1868833
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 13907683 14978803
Bezné bankové uvery
B.VI. (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | (241, 249, 24X, 473A, /-1255A) 140
Casové rozlisenie
c. sucet (r. 142 az r. 145) 141 1 5 7 6 8 6
Vydavky buducich obdobi dlhodobé
C.1. (383A) 142
5 Vydavky buducich obdobi kratkodobé 143
© | (383A)
Vynosy buducich obdobi dlhodobé
3. | (384A) 144 1227
4 Vynosy buducich obdobi kratkodobé 145 1 5 6 4 5 9

(384A)
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Wizzsioras@loc 2022 127932(1603597 6721
U¢ POD 2 - 01
Skutoénost’
Ozna- Cislo A e & A
Conie Text rindku besné Gétovné obdobie bezprostredne p;ggglgiaedzajuce uctovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (¢ast’ uét. tr. 6 podra 01 1440061014 157507800
zakona)
« | Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu
Vinosy 2 hospodér 02 1439963209 157507800
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03
Il. | Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04
ll. | Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 142089977 153450996
Y, Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob 06
* | (+/-) (UCtova skupina 61)
V. | Aktivacia (uétova skupina 62) 07
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
VI maje){ku,pdlhoéobého hmotného majetkua | 08 11294 55100
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti
VIl | (644, 645, 646, 648, 655, 657) 09 1895058 4001704
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
| 1+ 12+ 13+ 114+ 1. 15+71.20 + 10 13669787 149752541
rr21+r.24+r.25+r.26
A Naklady vynalozené na obstaranie 1
" | predaného tovaru (504, 507)
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503) 12 8 9 5 O 0 3 1 3 5 3 8 8 4
C. | Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (u&tova skupina 51) 14 247 98443 276243809
E. | Osobné naklady (r. 16 az . 19) 15 107109063 116060677 484
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 77 923713 8§2902382
2 Odmeny ¢lenom organov spoloénosti a 17
" | druzstva (523)
Naklad ial isteni
3. | foxiady ne Sociaine poistenie 18 27071812 28967743
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 2113538 48073509
F. | Dane a poplatky (Uctova skupina 53) 20 7 9 1 3 9 2 4 6
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. | nehmotnému maje?kuad%hodobému 21 3565060760 3812290
hmotnému majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
G-1- | 3 dihodobého hmotného majetku (551) 22 3565712 3812290
Opravné polozky k dlhodobému
2. | nehmotnemu majetku a dlhodobému 23 - 3 6
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
H. majetku a predaného materialu (541, 542) 24 3 6 7 9 3 7 6 5 1
Opravné polozky k pohladavkam (+/-) o5
(547)
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’
J. (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26 3 1 8 1 O 2 2 3 75 9 7
ok Vysledok hospodarenia z hospodarskej
&innosti (+1) (r. 02 - 1. 10) 27 7298450 7755259
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Vykaz ziskov a strat

ch':2022127932|||<':035976721

U¢ POD 2 - 01
Skutoénost’
Ozna- Cislo A e & A
Conie Text rindku besné Gétovné obdobie bezprostredne p;ggglgia:zajuce uctovné
a b c 1 2
* Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 + r. 05 +
rr06+r.07)-(r11+r.12+r. 13 +r. 14) 28 1 1 6 3 9 6 5 3 1 1 2 4 4 7 2 7 2 3
"% Vynosy z finan¢énej ¢innosti spolu r. 30
+r.31+r.35+r.39+r.42+r.43+r. 44 29 7 4 4 3 3 4 2 6 1
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 30
| podielov (661)
IX Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31
© | sucet (r.32 azr. 34)
IX.1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
" | od prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej ucasti okrem vynosov 33
prepojenych uétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
© | sUcet (r. 36 azr. 38)
X1 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
" | od prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej ucasti okrem vynosov 37
prepojenych uétovnych jednotiek (666A)
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného 38
" | majetku (666A)
Xl. | Vynosové uroky (r.40 +r.41) 39
X1 A1 Vynosové uroky od prepojenych 40
" | uctovnych jednotiek (662A)
2. | Ostatné vynosoveé uroky (662A) 41
XIl. | Kurzové zisky (663) 42 97 48 4 2 06 1
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
| vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti (668) 44 6 4 6 8 5
" Naklady na finanénu €innost’ spolu r. 46
AT AT+1. 4B +1.49+1.52+1.53+1.54 | 40 31199 41104
K. | Predané cenné papiere a podiely (561) 46
Naklady na kratkodoby finanény majetok
L. 47
(566)
M Opravné polozky k finanénému majetku 48
" | (+/-) (565)
N. | Nakladové uroky (r. 50 +r. 51) 49
N1 Nakladové uroky pre prepojené tétovné 50
“" | jednotky (562A)
2. | Ostatné nakladové uroky (562A) 51
O. | Kurzové straty (563) 52 5 9 2 9 7 8 7 7
P Naklady na precenenie cennych papierov a 53
' naklady na derivatove operacie (564, 567)
Q. E)ss(stgtr;ésg)é\klady na finan¢nu ¢innost’ 54 2 5 2 7 0 3 3 2 2 7
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Vykaz ziskov a strat

ch':2022127932|||<':035976721

Ug POD 2 - 01
Skutocnost’
Ozna- Cislo 7 T T 7
Conie Text rindku be2né Gétovné obdobie bezprostredne p;ggglgia:zajuce uctovné
a b c 1 2
e Vysledok hospodarenia z finanénej -
&innosti (+/-) (r. 29 - r. 45) 35 43234 36843
. Vysledok hospodarenia za uctovné
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + r. 55) 56 7 3 4 1 6 8 4 7 7 1 8 4 1 6
R. | Dafizprijmov (. 58 +r. 59) 57 1965813 17150605
R.1. | Daf z prijmov splatna (591, 595) 58 1319027 1853385
2. | Daf z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 64060786 -137780
s Prevod podielov na vysledku hospodarenia 60
| spolo¢nikom (+/- 596)
Vysledok hospodarenia za uctovné
=+ | obdobie po zdaneni (+/-) 61 5375871 6002811
(r. 56 - r. 57 - 1. 60)
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Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 35976721
Deutsche Telekom Systems Solu- 1 DIC: 2022127932
tions Slovakia s.r.o.

Poznamky k u¢tovnej zavierke
zostavenej k 31. decembru 2020

I.  VSEOBECNE INFORMACIE
1. Nazov a sidlo

Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o.
Zriedlova 13
040 01 KOSICE

%6

Spolo¢nost Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o. (dalej len ,Spolo€nost®) bola zalozena
13. januara 2006 a do Obchodného registra bola zapisana 28. januara 2006 (Obchodny register
Okresného sudu KoSice | v KoSiciach, oddiel Sro, vlozka ¢.18094/V) ako spolo¢nost T-Systems Slovakia
S.r.o.

Dha 1. Jula 2020 doSlo k zmene obchodného mena z T-Systems Slovakia s.r.0. ha Deutsche Telekom
Systems Solutions Slovakia s.r.o.

Opis vykonavanej ¢innosti Spolo¢nosti

— automatizované spracovanie dat,

— poradenska ¢innost v oblasti programov na spracovanie dat v rozsahu volnej zivnosti,

— poradenska ¢innost v oblasti elektronickych zariadeni na spracovanie dat v rozsahu volnej zivnosti,

— sprava pocitaCovych sieti,

— pocitaCové sluzby,

— sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim udajov,

— vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied,

— vyskum a vyvoj v oblasti spolo¢enskych a humanitnych vied,

— poskytovanie elektronickych komunikacnych sieti (pevna, radiova, mobilna),

— poskytovanie elektronickych komunikaénych sluzieb,

— poskytovanie verejnej telefonnej sluzby,

— sprostredkovanie pristupu k sieti internet,

— prenos dat,

— prenos hlasu prostrednictvom siete internet,

— iné elektronické komunika&né sluzby,

— kuapa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti,

— vedenie uctovnictva,

— vykonavanie mimoSkolskej vzdelavacej €innosti,

— Cinnost' podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov,

— vydavatelska Cinnost,

— prenajom hnutefnych veci,

— prengjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych ako zakladnych sluzieb spojenych
S prenajmom.

2. Neobmedzené rucenie

Spolocnost nie je neobmedzene ru€iacim spoloénikom v inych uétovnych jednotkach.



Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 35976721
Deutsche Telekom Systems Solu- 2 DIC: 2022127932
tions Slovakia s.r.o.

3. Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajice uétovné obdobie

Valné zhromazdenie schvalilo dha 11. maja 2020 uétovnu zavierku Spolognosti za predchadzajuce
ucétovné obdobie.

4. Pravny doévod na zostavenie uctovnej zavierky

Ugtovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2020 je zostavena ako riadna Ugtovna zavierka podla § 17
ods. 6 zakona NR SR ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
0 Uctovnictve®) za uctovné obdobie od 1. januara 2020 do 31. decembra 2020.

5. Udaje o skupine

Konsolidovanu uctovnu zavierku za najmensiu skupinu s nazvom T-systems international GmbH, ktorej
suCastou je Spolo¢nost ako dcérska uctovna jednotka, zostavuje T-systems international GmbH so
sidlom Hahnstrasse 43 d, 60528 Franfurkt am Main, Nemecko. Kopiu konsolidovanej uctovnej zavierky
je mozné vyziadat v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Konsolidovanu uétovnu zavierku za najvacsiu skupinu s nazvom Deutsche Telecom AG, ktorej stucastou
je aj konsolidovana Uc¢tovna zavierka podla prvej vety zostavuje Deutsche Telecom AG so sidlom
Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn, Nemecko. Kdpiu konsolidovanej uc¢tovnej zavierky je mozné
vyziadat' v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Spoloc¢nost je materskou Ucétovnou jednotkou, ktora je na zaklade § 22 ods. 8 zakona o Uc&tovnictve
oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu uctovnu zavierku a konsolidovanu vyro¢nu spravu,
pretoze je spolu s dcérskymi spolo€nostami zahrnuta do konsolidovanej u¢tovnej zavierky spolo¢nosti na
vy8Som stupni v skupine vramci Eurépskej unie. Tuto konsolidovanu uctovnu zavierku zostavuje
spolo¢nost Deutsche Telecom AG so sidlom Friedrich-Ebert-Allee 140, 53113 Bonn, Nemecko.

Obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek su uvedené nizsie:
Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o., Zriedlova 13, 040 01 KoSice (vid' Cast Ill. bod.4
nizsie).

6. Pocet zamestnancov

Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2020 31.12.2019
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 2594 3891
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, z toho: 2 607 3944
pocet veducich zamestnancov 162 233

7. Datum schvalenia auditora Spolo¢nosti

Valné zhromazdenie Spolo&nosti schvalilo dfia 11. Maja 2020 spolo€nost PricewaterhouseCoopers
Slovensko, s.r.o. ako auditora uctovnej zavierky za finanény rok konciaci 31. decembra 2020.



Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 35976721
Deutsche Telekom Systems Solu- 3 DIC: 2022127932
tions Slovakia s.r.o.

Organy a spoloénici Spoloénosti

Organy Spolo¢nosti

Stav Stav
k 31.12.2020 k 31.12.2019
Konatelia: Nils Daniel Giebel Nils Daniel Giebel
(do 15.12.2020) Frank-Stephan Hardt
Frank-Stephan Hardt Ing.Peter Ficher

Ing.Peter Ficher
Andreas Truls
(od 15.12.2020)

Prokurista: Juraj Girman Juraj Girman

Spoloc¢nici Spolo¢nosti

Struktara spoloénikov Spolognosti k 31. decembru 2020 a k 31. decembru 2019:

Vyska
Iny podiel na prispevku do
Vyska podielu na Podiel na ostatnych  kapitalovych
zakladnom imani  hlasovacich polozkach VI ~ fondov z
Spoloénik, akcionar absolutne v % pravachv % akonaZlv % prispevkov

T-Systems International GmbH
Hahnstrasse 43 d, 60528 Franfurkt am
Main, Nemecko 252 108 97,5 97,5 0 0
T-Systems
Beteiligungsverwaltungsgesellschaft
GmbH Fasanenweg 5, 707 71 Leinfelden-
Echterdingen, Nemecko 6473 2,5 2,5 0 0
Spolu 258 581 100 100 0 0

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

a) Vychodiska pre zostavenie u¢tovnej zavierky

Ugtovna zavierka Spolo&nosti bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej &innosti v stlade
so zdkonom o uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvazujucimi postupmi uctovania.

Ugtovnictvo vedie Spoloénost na zaklade dodrzania éasovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.
Za zaklad sa beru vSetky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uétovné obdobie bez ohladu na datum
ich platenia.

Penazné udaje v uctovnej zavierke su uvedené v celych EUR, pokial nie je uréené inak.

Ugtovné metddy a vSeobecné Gétovné zasady Spolo¢nost aplikovala konzistentne s predchadzajucim
uctovnym obdobim.

b) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

Dlhodoby majetok nakupovany sa oceruje obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu, za ktort sa majetok
obstaral, a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.)

Hodnota obstaravaného dlhodobého hmotného majetku, ktory sa pouziva, sa znizi o opravnu polozku vo
vySke zodpovedajlcej opotrebeniu.

Naklady na vedu a vyskum sa neaktivuju, ale sa uctuju do nakladov uétovného obdobia, v ktorom vznikli.
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Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podfa odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z
majetku. Odpisovat sa za¢ina prvym dfiom mesiaca v ktorom bol majetok uvedeny do pouzivania.
Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je od 200 EUR do 2 400 EUR sa
zaraduje na ucty dlhodobého majetku a odpisuje sa podla predpokladanej doby jeho pouzivania

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujuce;j
tabulke:

Predpokladana doba Metoéda Ro€na odpisova
pouzivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Softvér 3 roky linearna 33,33
Ocenitelné prava (licencie) 3 roky linearna 33,33
Nehmotny majetok, ktorého
obstaravacia cena je 200 EUR - 2 400
EUR 3 roky, 4 roky linearna 33,33; 25

Dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje podla odpisového planu, ktory bol zostaveny na zaklade
predpokladanej doby jeho pouzivania zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych uzitkov
z majetku. Odpisovat sa zacina prvym dnom mesiaca v ktorom bol majetok uvedeny do pouzivania.
Hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je od 200 EUR do 1 700 EUR sa
zaraduje na ucty dihodobého majetku a odpisuje sa podla predpokladanej doby jeho pouzivania.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v nasledujicej
tabulke:

Predpokladana doba Metéda Ro€na odpisova

pouzivania v rokoch odpisovania sadzbav %
Stavby Podla doby najmu (10 linearna 10%

rokov)

Samostatny hnutelny majetok
Stroje, pristroje a zariadenia 3,4,5,8,10 linearna 33,33; 25; 20; 12,5; 10
Dopravné prostriedky 6 linearna 16,6
Hmotny majetok s obstaravacou cenou o .
200-399 EUR 2,3 Linearna 50; 33,33
Hmotny majetok s obstaravacou cenou 4,6,8 Linearna 25;16,6; 12,5

400-1 700 EUR

V pripade prechodného zniZenia UZitkovej hodnoty dlhodobého majetku, ktora bola zistena pri
inventarizacii a je vyrazne niz8ia ako jeho ocenenie v U€tovnictve po odpodcitani opravok, je vytvorena
opravna polozka na uroven jeho zistenej uzitkovej hodnoty.

c) Cenné papiere a podiely

Cenné papiere a podiely sa ocefuju pri nadobudnuti obstardvacimi cenami, t.j. vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim.

Podiely na zakladnom imani v obchodnych spolo¢nostiach sa ponechavaju v pévodnom oceneni.

Metdda vlastného imania by sa pouzila iba pre potrebu vypoctu opravnej polozky ku dfu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka.
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d) Zasoby

Zasoby nakupované sa ocenuju obstaravacou cenou, ktora zahriiuje cenu, za ktori sa majetok obstaral,
a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie a pod.) znizené o zlavy z ceny. Zlava
z ceny poskytnuta k uz predanym alebo spotrebovanym zasobam sa uctuje ako znizenie nakladov na
predané alebo spotrebované zasoby. Spolo¢nost’ U¢tuje o zasobach spésobom A tak, ako to definuju
postupy ugtovania. Ubytok zasob sa Uétuje v cene zistenej metdédou FIFO.

e) Pohladavky

Pohladavky sa pri ich vzniku ocenfuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara k pochybnym
a nedobytnym pohladavkam, kde existuje riziko nevymozitelnosti pohladavok.

Ak je zostatkova doba splatnosti pohfadavky dlhSia nez jeden rok, vytvara sa opravna polozka, ktora
predstavuje rozdiel medzi menovitou a su¢asnou hodnotou pohladavky. Su¢asna hodnota pohladavky
sa pocita ako sucet sucinov buducich pefiaznych prijmov a prislusnych diskontnych faktorov.

f)  Finanéné ucty
Finan&né ucty tvori pefiazna hotovost a zostatky na bankovych uctoch pri€¢om riziko zmeny hodnoty tohto
majetku je zanedbatelne nizke.

g) Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Naklady buducich obdobi a prijmy buduicich obdobi su vykazané vo vySke, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s t¢tovnym obdobim.

h) Opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Zze doslo
k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v UCtovnictve. Opravna polozka sa uc€tuje v sume
opodstatneného predpokladu znizenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Uctovnictve.

i) Rezervy

Rezerva je zavazok predstavujuci existujucu povinnost Spolo€nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, Ze v buducnosti znizi jej ekonomické Uzitky. Rezervy su zavazky s neurcitym Casovym
vymedzenim alebo vyskou a ocefiuju sa odhadom v sume potrebnej na spinenie existujicej povinnosti
ku drfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa U€tuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy uc&et, ku ktorému zavazok
prislucha. Pouzitie rezervy sa uctuje na tarchu vecne prislusného U&tu rezerv so suvztaznym zapisom
v prospech vecne prislusného uctu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej asti sa uctuje
opacnym uctovnym zapisom ako sa uctovala tvorba rezervy.

Rezerva na bonusy, rabaty, skonta a vratenie kipnej ceny pri reklamacii sa tvori ako znizenie pévodne
dosiahnutych vynosov so suvztaznym zapisom v prospech uétu rezerv.

Spolo¢nost vytvorila rezervy na odmeny pre zamestnancov na zaklade podkladov zo mzdového
oddelenia, rezervy na nevyCerpané dovolenky na zaklade inventarizacie zostatkov dovoleniek a rezerva
na odchodné na zaklade vypoctu aktuarov. Rezervy na nevyfakturované dodavky boli u¢tované najma na
zaklade vystavenych objednavok.

j) Zavazky

Zavazky pri ich vzniku sa oceriuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocenuju obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavazkov je ina ako ich vyska v uétovnictve, uvedu sa
zavazky v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.
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k) Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do Statnych déchodkovych a poistnych fondov, platena roéna dovolenka a platena
zdravotna dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost) sa uctuju
v uctovnom obdobi, s ktorym vecne a €asovo suvisia.

Dlhodobé zamestnanecké pozitky
Zamestnanec ma na zaklade Zakonnika prace pri odchode do starobného déchodku narok na odmenu
vo vySke jednej priemernej mesaénej mzdy.

Hlavné poistno-matematické predpoklady pouZzité na vypolet zavazku tykajuceho sa dbéchodkového
programu su nasledovné:

Priemerny pocet zamestnancov k 31. decembru 2020 2 885
Percento zamestnancov, ktori ukon&ia zamestnanecky pomer so Spolo€nostou pred

odchodom do déchodku (miera ukon&enia) 7,74 -13,21 %
Predpokladané zvySenie miezd 3,00 %
Diskontna sadzba 1,19 %

I) Splatna dan z prijmu

Dan z prijmov sa UcCtuje do nakladov Spolo¢nosti v obdobi vzniku darnovej povinnosti a v prilozenom
vykaze ziskov a strat Spolo¢nosti je vypocitana zo zakladu vyplyvajiceho z hospodarskeho vysledku pred
zdanenim, ktory bol upraveny o pripocitatelné a odpocitatelné polozky z titulu trvalych a do€asnych uprav
dafiového zakladu a umorenia straty. Dafovy zavazok je uvedeny po zniZzeni o preddavky na dan z
prijmov, ktoré Spolo¢nost uhradila v priebehu roka. V pripade, Ze uhradené preddavky na dari z prijmu v
priebehu roka su vy$Sie ako darfova povinnost za tento rok, Spolo¢nost vykazuje vysledna danovu
pohladavku.

m) Odlozena dan z prijmu
OdloZené dari z prijmu vyplyva z:

a) rozdielov medzi uétovnou hodnotou majetku a u&tovnou hodnotou zavazkov vykazanou v suvahe
a ich danovou zakladnou,

b) moznosti umorovat dafiovu stratu v buducnosti, pod ktorou sa rozumie moznost odpocitat danovu
stratu od zakladu dane v buducnosti,

¢) moznosti previest nevyuzité danové odpodcty a iné dafové naroky do budicich obdobi.

K odpocitatelnému doasnému rozdielu a zdanitelnému do&asnému rozdielu k majetku a zavazku sa
neuctuje ani odloZzena dafiova pohladavka ani odloZeny darfiovy zavazok pri prvotnom zauétovani majetku
alebo zavazku v uctovnictve, ak v Case prvotného zauctovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na
vysledok hospodarenia ani na zaklad dane a zaroven nejde o uctovny pripad vznikajuci u kupujaceho pri
kupe podniku alebo &asti podniku, u prijimatela vkladu pri vklade podniku alebo €asti podniku alebo u
nastupnickej uctovnej jednotke pri zluceni, splynuti alebo rozdeleni. K tomuto odpocitatefnému
doCasnému rozdielu a zdanitel/nému do€asnému rozdielu sa odlozena danova pohladavka a odlozeny
danovy zavazok neuctuju ani v nasledujucich uctovnych obdobiach.

OdloZené dariova pohladavka sa uctuje iba do takej vySky, do akej je pravdepodobné, Ze bude mozné
dodasné rozdiely vyrovnat' vo€i budicemu zakladu dane.

Pri vypodte odloZenej dane sa pouZije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit
v &ase vyrovnania odloZenej dane.
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n) Dotacie zo Statneho rozpoctu

Dria 15. oktobra 2013 Ministerstvo Hospodarstva Slovenskej Republiky ako ustredny organ Statnej spravy
opravneny podfa § 13 ods. 3 zakona €. 561/2007 Z. z. o investiénej pomoci a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov ucinného od 1. augusta 2011 do 30. aprila 2013 vydalo Rozhodnutie €. 23/2013 o
schvaleni investi¢nej pomoci na realizaciu investicného zameru ,,RozSirenie IT centra na poskytovanie
sluzieb v oblasti informacénych a komunikaénych technolégii” v maximalnej nominalnej vyske 5 079 000
EUR, z toho vo forme:

— Ulavy na dani z prijmu pravnickych oséb podla § 2 ods. 1 pism. b) zakona o investi¢nej pomoci
v maximalnej nominalnej vyske 1 404 000 EUR.

— prispevku na vytvorenie nového pracovného miesta podla § 2 ods. 1 pism. c) zakona o investi¢nej
pomoci v maximalnej nominalnej vyske 3 675 000 EUR.

Dotacia na novovytvorené pracovné miesta je v procese Cerpania. Zaroven ma Spolo¢nost povinnost
udrzat’ tieto novovytvorené pracovné miesta po dobu 5 rokov. Plnenie tejto povinnosti je Spolo¢nost
povinna vykazovat.

Uétovanie o dotaciach

1. Statna pomoc vo forme finan&ného prispevku (obstaranie dlhodobého majetku a vytvorenie
pracovnych miest)

O pohladavke z titulu $tatnej pomoci sa Uétuje vtedy, ako je takmer isté, Ze penazné prostriedky budu
pripisané na bankovy u&et spolo€nosti. Vynosy buducich obdobi sa postupne rozpustaju do vynosov
v sulade s principom vecnej a ¢asovej suvislosti.

Vynosy buducich obdobi suvisiace s obstaranim dlhodobého majetku sa rozpustaju do vynosov v sulade
s odpismi majetku obstaraného z prostriedkov Statnej pomoci.

Vynosy buducich obdobi suvisiace s vytvorenymi pracovnymi poziciami sa rozpustaju do vynosov ako
podiel maximalneho prispevku na jedno pracovné miesto a poétom mesiacov, poCas ktorych méze
spolo€nost prispevok Cerpat.

2. Statna pomoc vo forme darovej ulavy

Dariova ufava sa U&tuje ako zniZzenie nakladu na dan z prijmov a zniZenie prisluchajuceho zavazku vodi
danovému uradu v tom roku, ktorého sa darnova ulava tyka.

0) Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi su vykazané vo vyske, ktora je potrebna na
dodrZanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

p) Leasing (Spoloénost’ je najomca)

Operativny leasing. Prenajom majetku formou operativneho leasingu sa uétuje do nakladov priebeZzne
pocas doby trvania leasingovej zmluvy.

gq) Cudziamena

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem preddavkov prijatych a poskytnutych) sa
prepoditavaju na eura referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou
bankou alebo Narodnou banku Slovenska v defi predchadzajuci driu uskuto&nenia uctovného pripadu
alebo v def, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka. Vzniknuté kurzové rozdiely sa uctuju s vplyvom
na vysledok hospodarenia.
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r) Vykazovanie vynosov

Vynosy z predaja sluzZieb sa vykazuju v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté s ohfadom na
stav rozpracovanosti danej sluzby. Tento je zisteny na zaklade skuto€ne poskytnutych sluzieb ako
pomernej Casti k celkovému rozsahu dohodnutych sluzieb.

Vynosy sa vykazuju po odpoditani dane z pridanej hodnoty, zliav a zrazok (rabaty, bonusy, skonta,
dobropisy a pod.). Vynosové uroky sa UCtuju rovnomerne v Uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne
a Casovo tykaju.

Vynosy spolo¢nosti tvoria najma trzby z predaja sluzieb v oblasti informaénych a komunikaénych
technolégii.
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INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY SUVAHY
AKTIVA
Dlhodoby nehmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého nehmotného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizSie:

Aktivované Poskytnuté
naklady Ocenitelné Obstaravany preddavky

Dlhodoby nehmotny majetok na vyvoj Softvér prava Goodwill Ostatny DNM DNM na DNM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2020 0 2399 402 1323174 0 0 0 0 3722576
Prirastky 0 0 0 414 535 0 414 535
Ubytky 0 1688 307 1 436 960 0 0 0 0 3125 267
Presuny 0 244 375 168 028 0 0 -414 535 0 -2 132
Stav k 31.12.2020 0 955 470 54 242 0 0 0 0 1009 712
Opravky
Stav k 1.1.2020 0 1815 166 1058 973 0 0 0 0 2874139
Prirastky 0 287 205 79 655 0 0 0 0 366 860
Ubytky 0 1184 628 1 085 939 0 0 0 0 2270567
Presuny 0 -2 149 0 0 0 0 0 -2 149
Stav k 31.12.2020 0 915594 52 689 0 0 0 0 968 283
Opravné polozky
Stav k 1.1.2020 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2020 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2020 0 584 236 264 201 0 0 0 0 848 437
Stav k 31.12.2020 0 39 876 1553 0 0 0 0 41 429

Ubytok dhlodobého nehmotného majetku nastal najma v stvistlosti s vioZzenim &asti podniku spolo&nosti ako nepefiazny vklad do zakladného imania dcérskej
spolo¢nosti (vid Cast Ill., bod 4).
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Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Aktivované Poskytnuté
naklady Ocenitelné Obstaravany preddavky

Dlhodoby nehmotny majetok na vyvoj Softvér prava Goodwill Ostatny DNM DNM na DNM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2019 0 2 045 036 1019 476 0 0 0 0 3064512
Prirastky 0 0 0 0 0 660 143 0 660 143
Ubytky 0 1376 703 0 0 0 0 2079
Presuny 0 355 742 304 401 0 0 -660 143 0 0
Stav k 31.12.2019 0 2 399 402 1323174 0 0 0 0 3722576
Opravky
Stav k 1.1.2019 0 1 456 370 926 540 0 0 0 0 2382910
Prirastky 0 357 967 133 136 0 0 0 0 491 103
Ubytky 0 1303 703 0 0 0 0 2 006
Presuny 0 2132 0 0 0 0 0 2132
Stav k 31.12.2019 0 1815166 1058 973 0 0 0 0 2874139
Opravné polozky
Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2019 0 588 666 92 936 0 0 0 0 681 602
Stav k 31.12.2019 0 584 236 264 201 0 0 0 0 848 437

Spolo¢nost vykonavala vyskumnu a vyvoju ¢innost v beznom a bezprostredne predchadzajucom uctovnom obdobi.

Spoloénost neeviduje dlhodoby nehmotny majetok, na ktory je zriadené zaloZné pravo alebo pri ktorom ma u&tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat.
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2.  Vyskumna a vyvojova ¢innost’

Informacie o vyskumnej a vyvojovej ¢innosti Spolo¢nosti za bezné a predchadzajuice uctovné obdobie su
uvedené v nasledujuce tabulke:

Hodnota k Hodnota k

Dlhodoby nehmotny majetok 31.12.2020 31.12.2019
Naklady na vyskum vynalozené v u¢tovnom obdobi 0 0
Naklady na vyvoj vynalozené v u¢tovnom obdobi, z toho: 115,393 86 929
naklady na vyvoj neaktivované 115,393 86 929

néklady na vyvoj aktivované 0 0
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3. Dlhodoby hmotny majetok

Prehlad pohybu dlhodobého hmotného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizsie:

Samostatné
hnutelné veci
asubory Pestovatelské Zakladné
hnutelnych celky trvalych stado a t'azné Obstaravany preddavky na
Dlhodoby hmotny majetok Pozemky Stavby veci porastov zvierata Ostatny DHM DHM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2020 0 5680 039 20 283 084 0 0 0 775091 0 26 738 214
Prirastky 0 0 0 0 0 0 2870734 0 2870734
Ubytky 0 196 645 7272 491 0 0 0 0 0 7 469 136
Presuny 0 559 841 3083427 0 0 0 -3 643 268 0 0
Stav k 31.12.2020 0 6 043 235 16 094 020 0 0 0 2 557 0 22 139 812
Opravky
Stav k 1.1.2020 0 2099 470 12 286 147 0 0 0 0 0 14 385 617
Prirastky 0 754 960 2812 752 0 0 0 0 0 3567 712
Ubytky 0 44 740 5743753 0 0 0 0 0 5788 493
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2020 0 2 809 690 9 355 146 0 0 0 0 0 12 164 836
Opravné polozky
Stav k 1.1.2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2020 0 3580 569 7 996 937 0 0 0 775091 0 12 352 597
Stav k 31.12.2020 0 3 233 545 6 738 874 0 0 0 2 557 0 9974976

Ubytok dhlodobého hmotného majetku nastal najma v suvistlosti s viozenim &asti podniku spolo&nosti ako nepefiazny vklad do zakladného imania dcérskej

spolo¢nosti (vid Cast Ill., bod 4).
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Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Samostatné
hnutelné veci
asubory Pestovatel'ské Zakladné
hnutefnych celky trvalych stado a tazné Obstaravany preddavky na
Dlhodoby hmotny majetok Pozemky Stavby veci porastov zvierata Ostatny DHM DHM Spolu
Prvotné ocenenie
Stav k 1.1.2019 0 5229 808 17 630 082 0 0 0 913 391 0 23773 281
Prirastky 0 0 0 0 0 0 4 845 647 0 4 845 647
Ubytky 0 42 164 1838550 0 0 0 0 0 1880714
Presuny 0 492 395 4 491 552 0 0 0 -4 983 947 0 0
Stav k 31.12.2019 0 5 680 039 20 283 084 0 0 0 775091 0 26 738 214
Opravky
Stav k 1.1.2019 0 1425176 11 479 991 0 0 0 0 0 12 905 167
Prirastky 0 686 152 2 635035 0 0 0 0 0 3321187
Ubytky 0 11 858 1828879 0 0 0 0 0 1840737
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 2099 470 12 286 147 0 0 0 0 0 14 385 617
Opravné polozky
Stav k 1.1.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stav k 31.12.2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav k 1.1.2019 0 3804 632 6 150 091 0 0 0 913 391 0 10 868 114
Stav k 31.12.2019 0 3580 569 7996 937 0 0 0 775091 0 12 352 597

Spolo¢nost neeviduje dihodoby hmotny majetok, na ktory je zriadené zalozné pravo alebo pri ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat.
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4. Dlhodoby finanény majetok

Prehlad pohybu dlhodobého finanéného majetku za bezné uctovné obdobie je uvedeny nizSie:

Pozicky v Pozicky Ucty
ramci a ostatny v bankach
Podielové Podielové CP a Ostatné podielovej DFM s s dobou
CPa podiely s realizova ucasti Dlhové dobou viazanosti
podiely v podielovou Pozicky okrem CPa splatnosti dlhSou Poskytnuté

Dlhodoby finanény prepojenych uéast'ou okrem prepojenym prepojenych Ostatné Ostatny najviac ako jeden Obstaravany preddavky

majetok uJ prepojenych UJ papiere uJ uJ pozicky DFM  jeden rok rok DFM na DFM  Spolu

Prvotné ocenenie

Stav k 1.1.2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
715

Prirastky 715 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000

Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
715

Stav k 31.12.2020 715 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000

Opravné polozky

Stav k 1.1.2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prirastky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ubytky 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Presuny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Stav k 31.12.2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Uétovna hodnota

Stav k 1.1.2020 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
715

Stav k 31.12.2020 715 000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000
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Rozhodujuci vplyv

V ramci skupiny Deutshce Telekom AG, vedenie Spolo¢nosti rozhodlo zmenit Struktdru Spolocnosti za
Ucelom zefektivnenia portfélia poskytovanych sluzieb a jednodusenia dodavatelského retazca v ramci
skupiny Deutsche Telekom AG. Na zaklade novej Struktdry sa sluzby rozdelili podla oblasti
poskytovanych sluzieb.

Spolo¢nost ma dihodoby finanény majetok umiestneny v inej u¢tovnej jednotke, prostrednictvom ktorého
Spolo¢nost vykonava podstatny vplyv.

Rozhodujuci vplyv vznikol 4. februara 2020 zaloZzenim spolo¢nosti a nasledne vloZzenim ¢€asti podniku
Spolo¢nosti, ktora predstavuje samostatna G&tovnu a organizaénu zlozku Spolo¢nosti, ako nepefazny
vklad do zakladného imania svojej 100% dcérskej spolo¢nosti Deutsche Telekom IT &
Telecommunications Slovakia s.r.o0., so sidlom Zriedlova 13, 040 01 Kosice, ICO 52 934 039, zapisanej
v Obchodnom registri Okresného sudu Kosice |, Oddiel Sro, Vlozka &islo 48210/V.

Nepenazny vklad sa zapocital na vklad jediného spoloCnika do zakladného imania spolo€nosti Deutsche
Telekom IT & Telecommunications. Celkova vySka zakladného imania spolo€nosti po zvySeni zakladného
imania o nepenazny vklad predstavuje vySku 715 000 EUR.

Vyska vlastného imania k 31. decembru 2020, za bezné uctovné obdobie a iné informacie o tychto
uctovnych jednotkach su uvedené v nasledujucej tabulke:

Podiel
na inych Vyska prispevkov
zlozkach Vyska do kapitalovych Ué&tovna
Podiel vlastného vlastného Vysledok fondov z hodnota
Obchodné meno asidlo naZlv % imaniav % imania hospodarenia prispevkov DFM
Rozhodujuci vplyv
Deutsche Telekom IT &
Telecommunications
Slovakia s.r.o. 100% 100% 715000 1618 315 0_ 715 000
Spolu X X X X x 715000

Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Podiel
na inych Vyska prispevkov
zlozkach Vyska do kapitalovych Uétovna
Podiel vlastného vlastného  Vysledok fondov z hodnota
Obchodné meno asidlo naZlv % imaniav % imania _hospodarenia prispevkov DFM

Rozhodujuci vplyv

Deutsche Telekom IT &

Telecommunications

Slovakia s.r.o. 0% 0% 0 0 0 0
Spolu X X X X X 0
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5. Pohladavky

Dlhodobé pohladavky Spolo¢nosti su v lehote splatnosti. Vekova Struktira kratkodobych pohfadavok
Spolo¢nosti k 31. decembru 2020 je uvedend v nasledujucej tabulke:

V lehote Po lehote Pohladavky
Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu

Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 4 264 852 292 609 4 557 461
Pohfadavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 4 251 798 292 609 4 544 407
Pohladavky v ramci podielovej u€asti okrem pohladavok voci

prepojenym ucétovnym jednotkam 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 13 054 0 13 054
Ostatné kratkodobé pohladavky, z toho: 38 586 949 0 38 586 949
Pohfadavky voc€i prepojenym uctovnym jednotkam 37 107 795 0 37 107 795
Dariové pohladavky a dotacie 1471421 0 1471421
Iné pohladavky 7733 0 7733
Kratkodobé pohladavky spolu 42 851 801 292 609 43 144 410

Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

V lehote Po Iehote Pohladavky
Nazov polozky splatnosti splatnosti spolu

Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, z toho: 6 570 067 2 089 483 8 659 550
Pohfadavky voci prepojenym uctovnym jednotkam 6 363 234 1638 786 8 002 020
Pohladavky v ramci podielovej u€asti okrem pohladavok voci

prepojenym ucétovnym jednotkam 0 0 0
Ostatné pohladavky z obchodného styku 206 833 450 697 657 530
Ostatné kratkodobé pohradavky, z toho: 39 831 418 0 39 831 418
Pohladavky voci prepojenym uétovnym jednotkam 38 028 420 0 38 028 420
Pohladavky v ramci podielovej u€asti okrem pohladavok voci

prepojenym ucétovnym jednotkam 0 0 0
Pohladavky voci spolo€nikom, &lenom a zdruzZeniu 0 0 0
Socialne poistenie 0 0 0
Darové pohladavky a dotacie 1802 228 0 1802 228
Pohladavky z derivatovych operacii 0 0 0
Iné pohladavky 770 0 770
Kratkodobé pohladavky spolu 46 401 485 2 089 483 48 490 968

Spolo€nost neeviduje pohladavky, na ktoré je zriadené zaloZzné pravo alebo pri ktorych ma uctovna
jednotka obmedzené pravo s nimi disponovat. Spolo¢nost taktieZ neeviduje pohladavky kryté zaloZnym
pravom.

6. Poskytnuté pozicky

Suma istiny v prislusnej

Urok mene Suma istiny v mene EUR
p.a. Datum k
Nazov polozky Mena v % splatnosti k 31.12.2020 k 31.12.2019 k 31.12.2020 31.12.2019
Kratkodobé pézicky, z
toho: X X X X X 37 107 795 38 028 420
cashpool EUR 0% 37107795 38028420 37107 795 38028 420

Spolu X X X X X 37 107 795 38 028 420
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7. Odlozena danova pohladavka

Informacie o vypocte odlozenej darovej pohladavky a iné dopliujuce informacie k odlozenej dani su
uvedené v poznamkach v Casti IV bod 6.

8. Finanéné ucty

Ugtami v bankach méze Spoloénost volne disponovat'.
Spolocnost nevlastni kratkodoby finanény majetok a netvorila opravné polozky k finanénému majetku.

9. Casové rozlisenie

Jednotlivé polozky ¢asového rozliSenia su uvedené v nasledujucej tabulke:

Stav k Stav k
Opis polozky ¢asového rozliSenia 31.12.2020 31.12.2019
Naklady buducich obdobi dlhodobé, z toho: 131 074 400 397
Licencie, podpora 131 074 400 397
Naklady buducich obdobi kratkodobé, z toho: 171 778 708 505
Licencie, podpora 152 341 544 492
Ostatné 19 437 164 013
Prijmy buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Prijmy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 0 0

Spolu 302 852 1108 902
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PASIVA
1. Vlastné imanie

Informacie o pohyboch vo vlastnom imani a iné dodato€né informacie o vlastnom imani Spolo¢nosti su
uvedené v poznamkach v Casti IX.

2. Socialny fond

Tvorba a €erpanie socialneho fondu v priebehu uétovného obdobia su uvedené v nasledujicej tabulke:

Nazov polozky 2020 2019
Zaciatocny stav socialneho fondu 1494 675 1179195
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 651 548 1001 881
Tvorba socialneho fondu zo zisku 0 0
Ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socialneho fondu spolu 651 548 1001 881
Cerpanie socialneho fondu 1237 218 686 401
Koneény zostatok socialneho fondu 909 005 1494 675

Sucastou hodnoty Eerpania socialneho fondu je aj presun v hodnote 533 tis. EUR v suvistlosti s viozenim
Casti podniku Spolo¢nosti ako nepenazny vklad do zakladného imania dcérskej spolo€nosti (vid ¢ast' Ill.,
bod 4).

3. Zavazky
Struktira zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2020:

Zavazky so zostatkovou dobou

splatnosti
jeden rok Zavazky po
viac ako azpat  dojedného lehote Spolu
Nazov polozky pat’ rokov rokov roka splatnosti zavazky

Dlhodobé zaviazky z obchodného styku, z
toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zaviazky, z toho: 0 909 005 0 0 909 005
Zavazky zo socialneho fondu 0 909 005 0 0 909 005
Dlhodobé zavizky spolu 0 909 005 0 0 909 005
Kratkodobé zavazky z obchodného styku,
z toho: 0 0 2528547 296585 2825132
Zavazky voci prepojenym uctovnym
jednotkam 329 984 290 039 620 023

Ostatné zavazky z obchodného styku 2198 563 6546 2205109

0 0

0 0
Ostatné kratkodobé zavéazky, z toho: 0 0 7735301 0 7735301
Zavazky voli zamestnancom 0 0 4219389 0 4219389
Zavazky zo socialneho poistenia 0 0 2772062 0 2772062
Dariové zavazky a dotacie 0 0 737 251 0 737 251
Iné zavazky 0 0 6 599 0 6 599

0 0

Kratkodobé zavazky spolu 10 263 848 296 585 10 560 433
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Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Zavazky so zostatkovou dobou

splatnosti
jeden rok Zavazky po
viac ako az pat’ do jedného lehote Spolu
Nazov polozky pat’ rokov rokov roka splatnosti zavazky

Dlhodobé zaviazky z obchodného styku, z

toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé zavazky, z toho: 0 1494675 0 0 1494675
Zavazky zo socialneho fondu 0 1494675 0 0 1494675
Dlhodobé zavizky spolu 0 1494675 0 0 1494675
Kratkodobé zavazky z obchodného styku,

z toho: 0 0 5057539 1003370 6060909
Zavazky voci prepojenym uctovnym

jednotkam 0 0 353 376 966 050 1319426
Ostatné zavazky z obchodného styku 0 0 4704163 37320 4741483
Ostatné kratkodobé zavazky, z toho: 0 0 9510 884 0 9510 884
Zavazky voli zamestnancom 0 0 5158926 0 5158926
Zavazky zo socialneho poistenia 0 0 3435839 0 3435839
Danové zavazky a dotacie 0 0 897 462 0 897 462
Iné zavazky 0 0 18 657 0 18 657
Kratkodobé zavazky spolu 0 0 14568423 1003370 15571793

Spolo¢nost neeviduje zavazky zabezpelené zaloznym pravom alebo zabezpeené inou formou
zabezpecenia.

4. Rezervy

Prehlad pohybu rezerv za rok 2020 je uvedeny v nasledujucej tabulke:

Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2020 Tvorba Pouzitie ZrusSenie  31.12.2020
Dlhodobé rezervy, z toho: 832 133 115 949 9924 499 702 438 456
Zakonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 832133 115 949 9924 499 702 438 456
LTI bonus 104 700 115 949 9924 59 277 151 448
rezerva odchodne 727 433 0 121 203 319 222 287 008
Kratkodobé rezervy, z toho: 16 847 636 14522553 12586374 4261263 14522552
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 1868 833 554 869 1868 833 0 554 869
rezerva na nevycerpané dovolenky 1868 833 554 869 1868 833 0 554 869
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 14978803 13967684 10717541 4261263 13967 683
rezerva na odmeny 14359379 13209430 10098117 4261263 13209429
rezervy nevyfakturovane dodavky, ostatné 619 424 758 254 619 424 0 758 254

Rezervy spolu 17679769 14638502 12596298 4760965 14961 008
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Informacie za predchadzajuce uctovné obdobie su uvedené v nasledujucej tabulke:

Stav k Stav k
Nazov polozky 1.1.2019 Tvorba Pouzitie ZruSenie  31.12.2019
Dlhodobé rezervy, z toho: 693 618 191 466 2777 50 174 832 133
Zakonné dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Ostatné dlhodobé rezervy, z toho: 693 618 191 466 2777 50 174 832 133
LTI bonus 91 255 66 396 2777 50 174 104 700
rezerva odchodne 602 363 125 070 0 0 727 433
Kratkodobé rezervy, z toho: 16 226 458 16 847 637 14439246 1787213 16847 636
Zakonné kratkodobé rezervy, z toho: 1737009 1868833 1737009 0 1868833
rezerva na nevycCerpané dovolenky 1737009 1868833 1737009 0 1868833
Ostatné kratkodobé rezervy, z toho: 14 489 449 14978804 12702 237 1787213 14978 803
rezerva na odmeny 13071454 14359380 11284242 1787213 14359379
rezervy nevyfakturovane dodavky, ostatné 1417 995 619424 1417 995 0 619 424
Rezervy spolu 16920076 17039103 14442023 1837387 17679769
5. Casové rozliSenie
Struktura ¢asového rozliSenia je uvedena v nasledujicej tabulke:
Stav k Stav k
Nazov polozky 31.12.2020 31.12.2019

Vydavky budtcich obdobi dlhodobé: 0 0
Vydavky buducich obdobi kratkodobé: 0 0
Vynosy buducich obdobi dlhodobé, z toho: 0 1227
Iné 0 1227
Vynosy buducich obdobi kratkodobé, z toho: 0 156 459
Iné 0 156 459
Spolu 0 157 686
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V.

INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU POLOZKY VYKAZU ZISKOV A STRAT
Cisty obrat

Informacie o Strukture Cistého obratu Spolo€nosti s uvedené v nasledujuce tabulke:

Nazov polozky 2020 2019
Trzby za vlastné vykony a tovar, z toho: 142 089 977 153 450 996
Trzby z predaja sluzieb 142 089 977 153 450 996
Iné vynosy stvisiace s beznou ¢innost'ou 1971037 4 056 804
Cisty obrat celkom 144 061 014 157 507 800

VYNOSY
Trzby za vlastné vykony a tovar
Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t.j. podfla typov vyrobkov, tovarov, sluzieb

a inych ¢innosti Spolo¢nosti, a podla hlavnych geografickych oblasti odbytu st uvedené v nasledujice;j
tabulke:

Cinnost’ uétovnych a

IT sluzby ekonomickych poradcov Spolu
Oblast’ odbytu 2020 2019 2020 2019 2020 2019
Slovensko 744 946 333830 3863 205 0 4 608 151 333830
Nemecko 111103643 124 790 462 4730902 4335723 115834545 129126 185
Ostatni 21 016 302 23 385 239 630 979 605 742 21647 281 23990981
Spolu 132864891 148509 531 9 225 086 4941465 142089977 153 450 996

Ostatné vynosy z hospodarskej a finanénej ¢innosti

Informacie o vynosoch pri aktivacii nakladov a o vynosoch z hospodarskej ¢innosti a finan¢nej €innosti su
uvedené nizSie:

Nazov polozky 2020 2019
Vyznamné polozky pri aktivacii nakladov, z toho: 0 0
Ostatné vyznamné polozky vynosov z hospodarskej €innosti, z toho: 1906 352 4 056 804
Vynosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 11294 55 100
Ostatné 1 895 058 4001 704
Finan¢né vynosy, z toho: 74 433 4261
Kurzové zisky, z toho: 9748 4261
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 64 685 0

Vynosy z vkladu do dcérskej spolo&nosti 64 685 0
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NAKLADY

Naklady z hospodarskej a finanénej €innosti

Prehlad nakladov Spolo€nosti z hospodarskej a finangnej Cinnosti okrem osobnych nakladov je uvedeny

v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky 2020 2019

Naklady za poskytnuté sluzby, z toho: 24 798 443 27 624 389
Naklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 39435 29 442
naklady za overenie individualnej uctovnej zavierky 39435 29 442
Ostatné vyznamné poloZky nakladov za poskytnuté sluzby, z toho: 24 759 008 27 594 947
Nakup licencii, podpora 2994 532 2821 402
Doprava letecka 434 140 1608 417
Leasing 249 253 227 392
Najomné 10 061 304 8 877 653
Pravne, ekonomické a iné poradenstvo 325 847 132 569
Naklady na inzerciu, reklamu 298 017 253 054
Reprezentacné naklady 239 273 1109 443
Telekomunikaéné poplatky 654 513 1002 270
Cestovné 340910 1732318
Naklady na sluzby expatriotov 109 455 155 655
Skolenia a seminare 1492948 1711490
Nabor zamestnancov 326 867 192 627
Ostatné IT sluzby 2784 260 3631683
Ostatné 1148 503 1743 000
Opravy a udrzba 1562 662 1824 160
Ekonomické a HR sluzby 596 031 571 814
Vnutropodnikové sluzby (IT sluzby) 1140493 0
Ostatné vyznamné polozky nakladov z hospodarskej €innosti, z toho: 321781 275 248
Manka a Skody, dary 15 556 15 892
Zostatkova cena predaného dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 3679 37 651
poistenie 254 988 124 026
Ostatné 47 558 97 679
Finanéné naklady, z toho: 31 199 41 104
Kurzové straty, z toho: 5929 7 877
Ostatné vyznamné polozky financnych nakladov, z toho: 25270 33227
Bankové poplatky 0 4 427
Diners club poplatky 25270 28 800
Osobné naklady

Prehlad osobnych nakladov Spolo€nosti je uvedeny v nasledujucej tabulke:

Nazov polozky 2020 2019

Osobné naklady, z toho: 107 109 063 116 677 484
Mzdy 77923713 82 902 382
Socialne poistenie 18 339 268 20 283 642
Zdravotné poistenie 7 353 580 8 289 583
Socialne zabezpecenie 3492 502 5201877
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6.

Dane

Informacie o do¢asnych rozdieloch a vypocte odloZzenej dane:

Zaucétovana  Zauctované
Stav k do vlastného  do vykazu Stav k
Nazov polozky 31.12.2019 imania ziskov a strat  31.12.2020
Dlhodoby majetok 1115340 0 473 830 1589170
Zasoby 0 0 0 0
Pohladavky 0 0 0 0
Rezervy 15 845 951 0 -1 460 310 13764 941
Darnové straty 0 0 0 0
Nevyuzité danové odpocty 4 276 860 0 -200 501 4 076 359
Ostatné 0 0
Celkom 21238 151 0 -1 186 981 19 430 470
Sadzba dane z prijmov (v %) 21% 21% 21% 21%
Odlozena danova pohladavka (+)/danovy
zavazok (-) vypocitany 4 460 012 0 -249 266 4080 399
Vplyv zmeny sadzby dane
Celkova odlozena danova pohladavka (+)/
danovy zavazok (-) po zmene sadzby 4 460 012 0 -249 266 4 080 399
Odlozena danova pohladavka zatétovana 3817 492 -646 787 3170705
Odlozeny danovy zavazok 0 0 0
DoplAujuce informacie o odlozenej dani:
Stav k Stav k

Nazov polozky

31.12.2020 31.12.2019

Suma odlozenej dafovej pohladavky tykajuca sa umorenia danovej straty,
nevyuzitych dafovych odpoctov a inych narokov, ako aj do€asnych

rozdielov predchadzajucich uctovnych obdobi, ku ktorym sa v predchadzajucich
uctovnych obdobiach odloZzena dafiova pohfadavka neuctovala

Suma odlozeného danového zavazku, ktory vznikol z dévodu neuctovania tej
Casti odloZenej dafiovej pohladavky v beznom uctovnom obdobi, o ktorej

sa uctovalo v predchadzajucich uétovnych obdobiach

Suma neuplatneného umorenia dafovej straty, nevyuzitych danovych
odpoctov a inych narokov a odpocitatelnych do€asnych rozdielov, ku ktorym
nebola uctovana odlozena danova pohladavka

Suma odlozenej dani z prijmov, ktora sa vztahuje na polozky uctované priamo
na ucty vlastného imania bez u&tovania na ucty nakladov a vynosov

Suma odlozZenej darnovej pohladavky uctovanej ako naklad alebo

vynos vyplyvajuca zo zmeny sadzby dane z prijmov

Suma odloZzeného dariového zavazku uctovaného ako naklad alebo

vynos vyplyvajuci zo zmeny sadzby dane z prijmov

0 0
0 0
909 694 642 520
0 0
0 0
0 0
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VI.

Odsuhlasenie vztahu medzi splatnou dafiou z prijmov, odloZzenou dafiou z prijmov a vysledkom
hospodarenia pred zdanenim je uvedené v nasledujucej tabulke:

2020 2019

Nazov polozky Zaklad dane Dan Danv % Zaklad dane Dan Dan v %
Vysledok
hospodarenia pred
zdanenim, z toho: 7 341 684 7718 416
teoreticka dan 1541754 21% 1620 867 21%
Darovo neuznané naklady 957 846 201 148 1277 629 268 302
Vynosy nepodliehajice dani 0 0 0 0
Vplyv nevykazanej odloZenej
danovej pohladavky 0 0 0 59 600
Umorenie dafovej straty 0 0 0 0
Zmena sadzby dane 0 0 0 0
Iné 1061481 222911 -1 110 305 -233 164
Spolu 1965 813 27% 1715 605 22%
Splatna dan z prijmov 1319 027 18% 1 853 385 24%
Odlozena dan z prijmov 646 786 9% -137 780 -2%
Celkova dan z prijmov 1965 813 27% 1715605 22%

INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH
Podmieneny majetok
Podmienenym majetkom sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého

existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti
v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky.

Podmienené zavazky

Vzhladom na to, Ze viaceré oblasti slovenského darového prava (napr. legislativa ohfadom transferového
ocenovania) doteraz neboli dostatoCne overené praxou, existuje neistota v tom, ako ich budu darové
organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat a zanikne az potom, ked budu k dispozicii
pravne precedensy prip. oficialne interpretacie prisluSnych organov. Vedenie Spolo¢nosti si nie je
vedomé ziadnych okolnosti, v ddsledku ktorych by jej vznikol v budicnosti vyznamny naklad.

Ostatné finanéné povinnosti

Spolo¢nost eviduje zavazok v suvislosti s prenajmom priestorov, ktory je dohodnuty do roku 2023 a do
roku 2027 vo vyske 45 119 992 EUR (2019: 52 971 989 EUR).

UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Po 31. decembri 2020 do dna zostavenia uctovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali
zverejnenie alebo vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2020.
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VII.

1.

TRANSAKCIE SO SPRIAZNENYMI STRANAMI

Transakcie medzi Spolo€nostou a spriaznenymi osobami

Charakteristika transakcie Spriaznena osoba 2020 2019
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
Nakup majetku vplyv 0 15438
Ostatné spriaznené strany 52 195 166 275
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
Predaj majetku vplyv 0 0
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
Nakup sluzieb vplyv 865 161 868 689
Ostatné spriaznené strany 4306797 4822754
Dcérska uctovna jednotka 1399 228 0
Subjekt, ktory v Gctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
Predaj sluzieb vplyv 92910781 57 971670
Ostatné spriaznené strany 45 186 678 45 958 747
Dcérska uétovna jednotka 4521210 0
Leasing Ostatné spriaznené strany 34 825 26 515
Subjekt, ktory v Gctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
Licencie vplyv 11 847 20 301
Ostatné spriaznené strany 297 582 646 789
Vklad do zakladného imania  Dcérska uctovna jednotka 715 000 0
Stav k Stav k
Spriaznena osoba 31.12.2020 31.12.2019
Zavazky z obchodného styku Dcérska uctovna jednotka 4 342 0
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
vplyv 54 419 75 840
Ostatné spriaznené strany 561252 1243586
Pohladavky z obchodného
styku Ostatné spriaznené strany 2661501 8002020
Dcérska uctovna jednotka 830 542 0
Subjekt, ktory v uctovnej jednotke vykonava rozhodujuci
vplyv 1062 364 0
Poskytnuté pézicky cashpool - ostatné spriaznené strany 37 107 795 38028 420

Prijmy a vyhody ¢lenov Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu

Clenovia $tatutarnych organov spoloénosti nemaju Ziadne prijmy a vyhody za vykon funkcie.
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VIll. OSTATNE INFORMACIE

Spolo¢nosti nebolo udelené vyluéné pravo alebo osobitné pravo poskytovat sluzby vo verejnom

zaujme.

Na spolo¢nost sa rovnako nevztahuje § 23d ods. 6 zakona o U&tovnictve.

PREHLAD POHYBOV VLASTNEHO IMANIA
Vlastné imanie

Prehfad pohybu vlastného imania v priebehu bezného
uvedeny v nasledujucich tabulkach:

a predchadzajuceho uctovného obdobia je

Stav k Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2020  Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2020
Zakladné imanie 258 581 0 0 0 258 581
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 25 858 0 0 0 25 858
Nerozdeleny zisk minulych rokov 26 472 380 0 0 0 26 472380
Vysledok hospodarenia bezného u¢tovného
obdobia 6002811 5375871 6002811 5375871
Vlastné imanie spolu 32759630 5375871 6002811 0 32132690
Stav k ] Stav k
Polozka vlastného imania 1.1.2019  Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2019
Zakladné imanie 258 581 0 0 0 258 581
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 25 858 0 0 0 25 858
Nerozdeleny zisk minulych rokov 26 472 380 0 0 0 26 472380
Vysledok hospodarenia bezného u¢tovného
obdobia 8304912 6002811 8304912 0 6002811
Vlastné imanie spolu 35061731 6002811 8304912 0 32759630

Rozdelenie zisku za predchadzajuci rok 2019

Ugtovny zisk za rok 2019 vo vyske 6 002 811EUR bol rozdeleny nasledovne:

- Rozdelenie podielu na zisku spolo€nikom.

Rozdelenie zisku za bezny rok 2020

Ku diu zostavenia uctovnej zavierky Statutarny organ zatial nenavrhol rozdelenie zisku za rok 2020.



Poznamky U¢ POD 3-01 ICO: 35976721
Deutsche Telekom Systems Solu- 27 DIC: 2022127932
tions Slovakia s.r.o.

X.  PREHLAD PENAZNYCH TOKOV

Na ucely uvadzania udajov v prehlade penaznych tokov sa rozumie:

a) peflaznymi prostriedkami penazna hotovost, ekvivalenty pefiaznej hotovosti, pefiazné prostriedky na
beznych uctoch v bankach alebo pobockach zahraniCnych bank, kontokorentny Gcet a Cast’ zostatku
uctu peniaze na ceste, ktory sa viaze k prevodu medzi beznym uctom a pokladnicou alebo medzi
dvoma bankovymi u&tami,

b) ekvivalentmi pefiaznej hotovosti kratkodoby finanény majetok, ktory je zamenitefny za vopred znamu
sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizSich troch
mesiacoch ku dniu, ku ktorému sa zostavuje uUctovna zavierka, napriklad terminové vklady na
bankovych u&toch, ktoré su ulozené najviac na trojmesaénu vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere
uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané uctovnou jednotku, ktoré su splatné do troch
mesiacov odo dia, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

Spolocnost zostavila prehlad peniaznych tokov pomocou nepriamej metody:

Nazov polozky 2020 2019

Vysledok hospodarenia pred zdanenim 7 341 684 7 718 416
Upravy o neperiazné operacie:

Odpisy dlhodobého majetku 3565676 3812290
Odpis zasob 1622 2381
Odpis pohladavky 0 0
Zmena stavu opravnej polozky k dlhodobému majetku 0 0
Zmena stavu opravnej polozky k pohlfadavkam 0 0
Zmena stavu opravnej polozky k zasobam 0 0
Zmena stavu rezerv 894 788 759 693
Urokové naklady (netto) 0 0
Strata / (zisk) z predaja dlhodobého majetku -7 615 -17 449
Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 0 0
Ostatné polozky nezahrnuté do nepefiaznych operacii -64 704 0
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu 11731 451 12 275 331
Zmena pracovného kapitalu:

Ubytok (prirastok) pohladavok z obchodného styku a éasového rozli$enia 1484172 2902 704
Ubytok (prirastok) zasob -1526 -2302
(Ubytok) prirastok zavézkov a &asového rozlienia -2 194 986 1 655 093
Iné 0 0
Prevadzkové penazné toky 11 019111 16 830 826

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Prevadzkové perazné toky 11019 111 16 830 826
Zaplatené uroky 0 0
Prijaté aroky 0 0
Zaplatena darn z prijmov -1 547 103 -3 254 686
Vyplatené dividendy -6 002 811 -8 304 912
Prijmy z mimoriadnych poloZiek 0 0
Ostatné polozky nezahrnuté do prevadzkovej €innosti 0 0
Cisté pefiazné toky z prevadzkovej éinnosti 3469 197 5271228

Penazné toky z investic¢nej ¢innosti

Nékup dlhodobého majetku -3318 947 -5 501 259
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 11294 55 100
Obstaranie finan¢nych investicii -5 000 0
Poskytnuté dlhodobé pézicky 0 0
Prijaté dividendy 0 0

Cisté pefazné toky z investiénej éinnosti -3 312 653 -5 446 159
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Penazné toky z finanénej €innosti

Prijmy zo zvySenia zakladného imania a ostatnych kapitalovych fondov 0 0
Prijmy / splatky Gverov a p6zi¢iek od bank 0 0
Prijmy / splatky péziciek prijatych od spolo¢nosti v Skupine 0 0
Splatky dlhodobych zavazkov 0 0
Cisté penazné toky z finanénej éinnosti 0 0
Kurzové rozdiely k pefiaznym prostriedkom a ekvivalentom 0 0
Prirastky (ubytky) pentaznych prostriedkov a penaznych ekvivalentov 156 544 -174 931
Penazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na zaciatku roka -173 404 1527

Penazné prostriedky a penazné ekvivalenty na konci roka -16 860 -173 404
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Prihovor
generalneho
riaditela

Svetova pandémia nas v roku 2020 postavila
pred mnohé vyzvy. V prvom Stvrt@ku sme
museli * drasticky zmenit'" sposob’ prace,
ked'sme z modelu zalozeného predovsetkym
na praci z kancelarie.museli.za par dni prejst’
na pracu z domu.

Zacali sme pracevat' na projekte s nazvom
»,New Normal“, ktory sa tyka dimenzii sposo-
bu nasSej prace, pracovného prostredia
a digitalneho vodcovstva. Chceme nim
definovat’ udrzatelny model, ktory chrani
nasich zamestnancov a poméze nam vytazit
z virtudlnych konferencii to najlepsie, riadit’
Uspesné hybridné timy a zostat’ v spojeni
s nasimi kolegami.

L

Vyro¢na sprava Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia 2020

V roku 2020 sme zaznamenali stabilny
pocet pracovnych sil s miernym narastom v
porovnani s predchadzajucim rokom,
¢o viedlo k celkovému nérastu, ktory
ku koncu roka predstavuje zhruba 4 000
pracovnikov na plny Uvazok.

Zaroven sme pozorovali stabilnl situaciu
v oblasti objedndvok zalozeni na nasej
diverzifikovanej ponuke sluzieb s dalSim
rastom v oblasti ,,public cloudu“ a teleko-
munikacnych sluzieb, sprevadzanu
konkrétnymi rozSireniami poskytovania IT
v ramci spoloCnosti a malou recesiou
v klasickej IT oblasti.

1. jula tiez prebehla transformacia na nasu
novl spolo¢nd verejnd znacku Deutsche
Telekom IT Solutions Slovakia a spojili sme
nase hlavné podniky Deutsche Telekom
do nového samostatného subjektu,
pri zachovani poskytovania sluzieb pre
T-Systems International a dalSie dcérske

spolocnosti DTAG v samostatnom subjekte.

PokraCujeme v ceste smerom ku kompe-
tenc¢nym a inovacnym centram za ucelom
vyvoja budtcich produktov a sluzieb. Dalej
investujeme do oblasti umelej inteligencie
(a jej vplyvu na automatizaciu procesov),
loT (internetu veci) a softvérovo definova-
nych sluzieb (ovplyvnujicich nase siete,

bezpecnost’ a zdielané platformy). Zacalli
sme proces lokalizacie rieseni smart city,
priCom sa zameriavame na riesenia parko-
vania na uliciach a mimo nich, inteligentné
osvetlenie a ponuky inteligentného beténu
a zameriavame sa na preukazanie hodnoty
v koSickom regidne pri premene technolo-
gickych vizii na konkrétne produkty.

Dalej budeme posiliovat’ nase schopnosti
viest, navrhovat, inovovat’ a prevziat celko-
vl zodpovednost'za vacsie Casti globalneho
hodnotového retazca. Specialne zameranie
sa bude venovat’ agilnému riadeniu organi-
zacie, vyvoju metodik a kompetenciam
produktového manazmentu.

Nasim zakaznikom poskytneme odborné
poznatky, ktoré priamo podporuju ich nativ-
ny obchodny Uspech, a nad’alej sa transfor-
mujeme z poskytovatela sluzieb na partne-
ra, ktory pre klientov navrhuje, vyvija,
uvadza na trh a spravuje inovativne produk-
ty.

Na zaver som hrdy nato, ako sme sa dokaza-
li prisposobit’ zmenam v nasom prostredi,
a rdd by som sa vam podakoval
za nepretrzitd podporu pocas celého roka.
Zostante v bezpedi, bud'te zdravi a verime,
Ze hned ako to bude mozné, sa uvidime aj
osobne.
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Pévodna spolocnost’ T-Systems Slovakia bola zaloZzena v januari 2006 ako dcérska
spolo¢nost’ T-Systems International, GmbH, spolo¢nosti s Ustredim v Nemecku a sama ako
Clen globélnej skupiny Deutsche Telekom AG. V ramci skupiny Deutsche Telekom slovenska
spolo¢nost’ pontka sluzby ako outsourcing so Specializaciou na firemnu klientelu v Nemecku,
Eurdpskej Unii a d'alej po celom svete. Spolo¢nost' T-Systems Slovakia mala od svojho zaloze-
nia sidlo v KoSiciach a je dodnes s tymto regidnom velmi tzko spata.

Nasa materska spolocnost’ Deutsche Telekom AG sa rozhodla podniknut strategické kroky
smerom k Strukturalnym zmenam, ktoré viedli k rozdeleniu spolo¢nosti T-Systems Slovakia
na dva pravne subjekty posobiace od 1. jula 2020 pod spolo¢nou znackou Deutsche Telekom
IT Solutions Slovakia.

Oficialne nazvy dvoch pravnych subjektov patriacich
k spolo¢nej znacke st nasledujlice:

Deutsche Telekom IT & Telecommunications Slovakia s.r.o.
Deutsche Telekom Systems Solutions Slovakia s.r.o.

|
PrOfIl = et [ Oba pravne subjekty st dynamicky sa rozvijajice spoloCnosti poskytujiuce svoje sluzby
: ' v oblasti informacnych komunikacnych technoldgii (IKT). Ich najddlezitejSou devizou
)4 - ] . - a konkurencnou vyhodou st ludia, ktori s vysoko vzdelani, spolahlivi, ambicidzni a dynamic-
spOlocnOStl 5 E _ ki. Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia ako znacka zostava velmi Uzko spata
q - : sregiénom.
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Kde je mozné vidiet’ sluzby poskytované
znackou Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia?

Produkciu pochadzajucu z Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia nendjdete v obchode alebo
na sklade. S jej sluzbami je mozné prichadzat’ do styku iba nepriamo, avSak kazdy den - i uz pri
nakupe vyznamnych znaciek, nakupe benzinu alebo automobilov. Ked' to vezmeme doslovne,
ak st poskytované IKT sluzby spolahlivé, bezny spotrebitel’'si neuvedomi, ze Cast’IKT, ktoré vyuzi-
va, je dodavana na dialku od Deustche Telekom IT Solutions Slovakia. Deutsche Telekom IT Solu-
tions Slovakia ma vo svojom portféliu popredné znacky z automobilového, telekomunikacného
aropného priemyslu a tiez financné ¢i poradenskeé sluzby.
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Frank-Stephan Hardt

Vice president finance and controlling

Vedenie spolocnosti 2020

Vedenie Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia

Peter Fischer

Vice president Human Resources

Andreas Truls

Managing Director Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia

Juraj Girman

Vice president Telekom IT
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Vizia,
poslanie
a hodnoty

PORTFOLIO DODAVANYCH SLUZIEB

Spolo¢nost’ T-Systems Slovakia ako povodny subjekt obsluhovala dva hlavné trhy -
outsourcingové rieSenia informacnych a komunikacnych technoldgii (ITO) a rieSenia
pre outsourcing podnikovych procesov (BPO). Tieto dva hlavné trhy zostavaji relevantné
aj pre dva nastupnicke subjekty, avSak s niekolkymi prvkami umozniujlicimi Specializaciu.
Pre nasich globalnych firemnych zakaznikov je outsourcing IKT jednym z hlavnych nastrojov
na zlepsenie ich vlastnej ekonomickej vykonnosti a flexibility. Je to tiez prostriedok,
ktory zakaznikom poskytuje rychlejsi a lacnejsi pristup k inovaciam alebo technologickym
vyhodam, a v neposlednom rade je to spdsob znizovania prevadzkovych nakladov nasich
zakaznikov. V praxi ide o Ciastocné alebo Uplné prevzatie aktivit vykonavanych zdkaznickymi
oddeleniami IKT alebo inymi poskytovatelmi sluzieb IKT.
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DEUTSCHE TELEKOM SYSTEMS SOLUTIONS
S.R.0. - PORTFOLIO SLUZIEB A PRODUKTOV
V ROKU 2020

Dodavka a prevadzka rieseni a sluzieb IKT

Sluzby IKT pre pocitacové (serverové) systémy

S tymto portféliom riadime, prevadzkujeme a nasadzujeme zdielané platformy IKT
a cloudové platformy, ktoré funguju ako zaklad pre riesenia Specifické pre zakaznika.

K nasim hlavnym kompetenciam patri:

o Manazment zivotného cyklu sluzieb IKT pre vytvaranie sieti a zabezpecenie
globalnych datovych centier
o Manazment zivotného cyklu sluzieb IKT pre globalnu zdielanu infrastruktiru ako

sluzbu (laaS), stikromné cloudové vypoctové a virtualizacné rieSenia (vratane uklada-
nia, zalohovania a obnovy datovych rieseni)

o Manazment zivotného cyklu sluzieb IKT pre riadené rieSenia na public cloud plat
formach (Azure, AWS)
o Prevéadzka platformy ako sluzby (PaaS) so zameranim na globalne produkty ,,SAP

ako sluzba“ a ,,SAP / HANA®

Sluzby IKT pre zakaznicke systémy a aplikacie

S tymto portféliom riadime, prevadzkujeme a nasadzujeme systémy Specifické pre zdkaznika
a Specializované riesenia IKT, ktoré su zakladom pre hlavni podnikatelskd ¢innost’ nasich
zakaznikov v niekolkych priemyselnych odvetviach. Nase hlavné kompetencie zahrnaju:
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o Virtualizované rieSenia postavené na platformach vsetkych hlavnych hyper-
Skalovych poskytovatelov cloudu a dalSich dodavatelov (vratane tych,
ktoré su zaloZzené na sikromnom, verejnom a hybridnom cloude)

o Dodavanie a sprava databaz Specifickych pre zdkaznika a odvetvie podnikatelskej
¢innosti a middlevérového riesenia

o Dodavanie a sprava rieseni zakaznickych portalov, aplikécii, rizik / bezpecnosti
a analytiky dat

Riesenia a sluzby pre outsourcing podnikovych procesov

Sluzby BPO pre financie a kontroling

S tymto portféliom pdsobime ako centrum zdielanych podnikovych sluzieb voci nasim sester-
skym spolo¢nostiam v ramci medzinarodnej siete T-Systems International. Medzi nase hlavné
kompetencie patri:

o Globalny manazment order-to-cash (zmluvy, zadavanie objednavok, fakturacia,
pohladavky)

o Globalny manazment purchase-to-pay (kontroling nakladov, Gc¢tovanie a operécie
pred uzavretim)

o Globélne zdielané sluzby pre financie a kontroling (vykaznictvo, sprava hlavnych dat,

sprava pouzivatelskych uctov atd’)
Predaj, predpredaj a poradenstvo
Toto portfélio sa zameriava na pokrocilé sluzby smerom k spolo¢nostiam T-Systems Interna-

tional a Deutsche Telekom. Medzi nase hlavné kompetencie patri:

o Globalne obchodné partnerstvo pre financie a kontroling
° Podpora globalneho programu transformacie ERP
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/dielane sluzby v oblasti podnikatelskej cinnosti
a manazmentu

Transformacia a navrh rieSeni IKT
Toto portfélio funguje ako rozhranie medzi nasimi globalnymi zakaznikmi, ich vedenim IKT
a nasou dodavkou rieSenia a operacnymi timami. Nasa ponuka obsahuje:

. Globalne poskytovanie sluzieb, spravu Uctov a obchodnych pripadov
. Navrh zakaznickych rieSeni a architektudr IKT
. Projektové riadenie a transformaciu zakaznickych systémov a rieseni IKT

Aplikovany vyskum, vyvoj a podpora strategického globalneho portfolia

Najmensia, ale najdynamickejSia Cast’ nasho portfélia sa zameriava na skimanie novych
prilezitosti, pokial ide o nové produkty IKT, nové podnikové modely alebo nové sposoby
vykonavania procesov. Medzi nase hlavné kompetencie patri:

. Vyvoj buddcej cloudovej a softvérovo definovanej platformy (FCI)
. InZinierstvo a vyvoj riadenych rieseni pre verejné a sukromné cloudy
. Automatizécia, inZinierstvo a vyvoj IKT procesov
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DEUTSCHE TELEKOMIIT

& TELECOMMUNICATIONS S.R.O.

— PORTFOLIO SLUZIEB A PRODUKTOV
V ROKU 2020

Dodavka a prevadzka IKT rieseni a sluzieb

Sluzby IKT pre telekomunikac¢né systémy

Toto portfélio sa zameriava na navrhovanie, riadenie a prevadzku rieSeni pre komunikaciu
na dialku a zameriava sa na naSich globalnych zékaznikov alebo zékaznikov s geograficky
rozptylenymi kancelariami. Nase hlavné kompetencie zahfnaju:

o Hlasové a video sluzby vratane VolP a telepresence

o Sietové a bezpecnostné sluzby IKT pre miestne a Sirokosiahle siete

o Optimalizaciu kapacity a vykonu siete

o Vyvoj a prevadzku softvérovo definovanych sietovych a bezpecnostnych rieseni

Sluzby IKT pre zakaznicke systémy a aplikacie

S tymto portféliom riadime, prevadzkujeme a nasadzujeme systémy Specifické pre zékaznika
a Specializované riesenia IKT, ktoré st zakladom pre hlavni podnikatelskd ¢innost’ nasich zakaz-
nikov v niekolkych priemyselnych odvetviach. Medzi nase hlavné kompetencie patria:

o Virtualizované systémy vsetkych vyznamnych dodavatelov (vratane tych,
ktoré su zaloZzené na private, public a hybridnom cloude)

o Databazové a middlevérové riesenia Specifické pre zakaznika a odvetvie
podnikatelskej ¢innosti

o RiesSenia pre zakaznicke portaly, aplikécie, rizika / zabezpecenie a analytiku dat
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/dielané sluzby v oblasti podnikatelskej Cinnosti
a manazmentu

Transformacia a navrh rieSeni IKT

Toto portfélio funguje ako rozhranie medzi nasimi internymi zakaznikmi nasej globalnej
skupiny, ich vedenim IKT a nasSou dodavkou riesenia a operacnymi timami. Nasa ponuka
obsahuje:

Globalne poskytovanie sluzieb, spravu Uctov a obchodnych pripadov
Navrh zakaznickych rieseni a architektdr IKT
Projektové riadenie a transformaciu zakaznickych systémov a rieSeni IKT

Vyvoj aplikacii a rieSeni v

S touto astou nasho portfélia dopiname nase silné dodavatelské a prevadzkové kompeten-
cie, najméa pre internych zakaznikov nasej globalnej skupiny, a pontkame tiez pokrodcilé
softvérové inzinierstvo, poradenstvo a vyvoj. Medzi nase hlavné kompetencie patri:

. Vyvoj softvéru, testovanie a poradenstvo pre rieSenia SAP
Vyvoj softvéru, testovanie a poradenstvo pre rieSenia mimo SAP
° Automatizacia, inzinierstvo a vyvoj IKT procesov
21
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Rok 2020 bol dal$im rokom transformacie
pre cell globalnu skupinu T-Systems
International. Po zmenach v predchadza-
jucom roku pokracovala globalna skupina
v Usili o efektivnejSie zosuladenie
s prisluSnymi zakaznickymi trhmi. Tato
Strukturdlna zmena isla ruka v ruke
so zmenou a transformaciou kultury - prin-
iesla vacsie zameranie na nasich zakaz-
nikov a ich podnikatelské potreby a vytvo-
rila nové prilezitosti pre nasich Spickovych
odbornikov pri plneni novych ambicii nasej
globélnej rodiny T-Systems.

Hlavnou transformaciou, ktord ovplyvnila
zivot na globalnej aj miestnej trovni, bolo
vyclenenie globalneho telekomu-
nikacného biznisu z rozsahu spoloCnosti
T-Systems International do zakladného
podnikania Telekom Deutschland.
Motivaciou na vyclenenie bola konsolida-
cia vSetkych sluzieb konektivity tykajdcich
sa Standardnych a optickych datovych
nosicov od viacerych subjektov Deutsche
Telekom pod jednou strechou. V slvislosti
s touto zmenou vidime podstatny
potencidl znizit' rezijné naklady na global-
nej Urovni a poskytndt’ nasim zakaznikom
konkurencnejsiu ponuku konektivity.

Na Slovensku vyustilo globalne vyclenenie
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a transformdcia do zalozenia dvoch novych
subjektov. Deutsche Telekom Systems
Solutions Slovakia sa stala nastupcom
byvalej spolocnosti T-Systems Slovakia
a nearshorovym ,hubom® pre dodavky pre
globalnu spolocnost’ T-Systems Interna-
tional a jej externych klientov tretich stran.
Vycleneny subjekt zacal posobit’ od jula
2020 pod nazvom Deutsche Telekom IT
& Telecommunications Slovakia. Od jula
2020 tento subjekt pdsobi ako samostatny
subjekt na Slovensku a ponuka sluzby
nearshorového hubu pre dvoch globalnych
internych klientov - Deutsche Telekom IT,
GmbH (sprava internych IT rieSeni skupiny
a manazment softvéru zamerana na aplika-
cie a softvér) a Telekom Deutschland,
GmbH (pripojenie a sprava siete internych
a externych klientov skupiny).

Deutsche Telekom Systems Solutions
Slovakia (alebo DT SYSO SK) teda pokracu-
je vo svojom podnikani s tromi lokalnymi
obchodnymi diviziami. KlGéovymi techno-
logickymi diviziami st divizia ,,Classic IT*
zameranda na manazované IT sluzby a rieSe-
nia private cloudu a divizia ,,Growth Portfo-
lio“ spajajuca ponuky ako SAP, manazo-
vané sluzby vo verejnych cloudoch, kyber-
netickd bezpecnost, riadenie objednavok



Vyroc¢na sprava Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia 2020

a projektov a automatizacia. Tretia divizia
v spolocnosti DT SYSO SK funguje ako
centrum obchodnych sluzieb pre portfélio
financii a controllingu. Deutsche Telekom
IT & Telecommunications Slovakia (alebo
DT ITTEL SK) zahfna diviziu ,Telecommuni-
cation Services® zamerand na hlavny
telekomunikacny biznis nasej materskej
spolocCnosti a diviziu ,, Telekom IT“ riadiacu
interné IT rieSenia, aplikacie a sluzby, ako aj
poskytovanie schopnosti vyvoja softvéru.
Toto ostrejSie zameranie a Struktdra
s uzSim portféliom su spravnou cestou
k vyvoju smerom k poskytovaniu sluzieb
s vy$Sou obchodnou hodnotou.

Napriek rozdeleniu na dva pravne nezavislé
subjekty nadalej posobime a spolupracu-
jeme ako zastupcovia ,Magenta KosSice".
V tomto rozsahu sa tieto dva subjekty
orientované na zakaznika dohodli v roku
2020 na rozvijani a zdielani spolocnej
miestnej znacky, s ktorou by oslovovali
miestny trh prace a potencidlnych
miestnych klientov. Skutocnym verejnym
nastupcom znacky ,T-Systems“ sa tak
stala ,Deutsche Telekom IT Solutions
Slovakia“. Tato nova znacka funguje ako
silnejsie zastresenie nadvéazujice
na bohatl historiu byvalej znacky, nasu

kulturnu blizkost’ a strategické zosuladenie
na Urovni globalnej skupiny Deutsche Tele-
kom.

Nase dobré obchodné vysledky boli
spojené s pozitivnou zmenou poctu
pracovnych sil. V porovnani s rokom 2019
sa zvySil pocet pracovnikov v dvoch
subjektoch DT na Slovensku 0 2,5% na viac
ako 4000 ekvivalentnych pracovnikov
na plny uvéazok. Toto Ccislo zodpoveda
nasmu strategickému zameraniu od kvan-
tity ku kvalite zrucCnosti, prehlbovaniu
a  posilnovaniu  distriblcie  naSich
odbornych znalosti. Nasou strategickou
prioritou v roku 2020 bolo zvySenie podielu
veducich roli v oblasti IKT, obchodu a zaka-
znikov v naSej spoloCnosti. Relativne
viditelnejsia ambicia nasho strategického
zamerania sa stretla s vyraznym nedostat-
kom kandidatov v kategorii ,senior"
na miestnom trhu prace, ¢o znepokojuje
mnoho dalsSich spoloc¢nosti na Slovensku.
Neboli sme tiez velmi prekvapeni nedo-
statkom lokalnych zruénosti, ked’ sme sa
pozreli za hranice Slovenska. Prildkali sme
niekolko odbornikov z tretich krajin,
¢o pomohlo zvysit' diverzitu nasich
pracovnych sil. Patrime medzi hnacie sily
na Slovensku a v Uzkej spolupracis IT
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Asociaciou Slovenska a AmCham zlepsuje-
me ziskavanie odbornikov v kategorii
senior.

Cielenejsie portfdlio, globalna transforma-
cia a vyClenenie prostriedkov bolo plano-
vané s cielom pozitivneho dopadu
na globalnu a miestnu finanénu vykonnost.
Napriek tomu si rok 2020 nebudeme
pamatat’ kvoli skvelym stratégiam, skve-
lym realizacidm a pravdepodobne nie kvoli
vynikajucim  finanénym  vysledkom...
Témou, ktord bola v roku 2020 na prvom
mieste, bola pandemicka (COVID-19) kriza
a naSe reakcie na minimalizaciu dopadu
tohto velkého vplyvu na nasu spolocnost.
V prvom Stvrtroku 2020 sme museli dras-
ticky zmenit' spdsob prace, pretoze sme
z modelu zaloZeného na praci z kancelarie
presli v priebehu niekolkych dni na kom-
pletnd pracu z domu. Na zaciatku sme boli
prinajmensom opatrni, coskoro sme zazna-
menali rovnaki alebo lepSiu droven
sluzieb, ako aj rychlejsie vysledky projektu.
O niekolko mesiacov neskér sme sa
postupne vratili do kancelarie a zacali sme
pracovat'na nasom projekte ,New Normal“
v dimenziach, ako je sposob prace, pracov-
né prostredie alebo digitalne vedenie, aby
sme definovali novy model, ktory chrani

25

nasich zamestnancov a udrzuje ich angazo-
vanych, motivovanych a zaroven poskytuje
udrzatelnd pridand hodnotu pre nasich
zékaznikov.

Situdacia z financ¢ného pohladu predstavuje
mnoho vyziev. Napriklad Nemecko vykazalo
za prvy polrok 2020 verejny deficit vo vyske
51,6 miliard EUR, zatial ¢o hruby domaci
produkt (HDP) sa v 2. Stvrtroku 2020
prudko znizil o 9,7%, pricom vyvoz klesol
09,4% a dovoz 010,0% medziro¢ne do juna
2020. Dow a FTSE zaznamenali najvacsie
Stvrtro¢né poklesy v prvych troch mesiaco-
ch roka od roku 1987. MMF tvrdi, Ze global-
na ekonomika sa tento rok znizi 0 3% - ¢o je
najhorsie od velkej hospodarskej krizy v 30.
rokoch. Nasich najvacsich zakaznikov
podobne ovplyviuje celosvetovy prepad
predaja automobilov v tomto roku o 17
percent. Klienti z oblasti prirodnych zdrojov
Celia v sticasnosti drastickému poklesu cien
ropy a velké letecké spoloc¢nosti zniZili svoju
¢innost’ az o 70 percent - v leteckom
priemysle sa oCakava navrat na predkrizovu
Uroven az v roku 2024 ...

Avsak aj napriek globalnemu poklesu sme
ako spolocna lokalna znacka pozostavajlca
z dvoch subjektov Deutsche Telekomu
zaznamenali pozitivny vyvoj v nasej
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podnikatelskej Cinnosti. Nase kumulované prijmy sa medziroéne zvysili priblizne o 10%.
Hlavnym dovodom bol vysoky vykon v oblasti SAP, ako aj sprava sluzieb pre nasich globalnych
klientov. Vyrazny prinos priniesla aj nasa divizia outsourcingu obchodnych procesov prostred-
nictvom ich ulohy pri zavadzani nastrojov Bl v ramci globalnej spolo¢nosti. Sme obzvlast hrdi
na tento vykon v inak narocnom roku ,korony“. Vysledky zaroven ukazuju dobri odolnost’
a stabilitu nasich aktivit na Slovensku.

Nad’alej zostavame poprednym zamestnavatelom
v oblasti IKT celkovo vo vychodnom regidne aj na Slovensku:

NASA POZiCIAV NARODNOM HOSPODARSTVE
Firmy s najvacsou pridanou hodnotou v roku 2020 m

vvs

Firmy s najvacsimi trzbami v roku 2020
(mimo financnych)

Najvacsi zamestnavatelia v roku 2020 (celkove)

128. miesto

Kumulativna pridana hodnota vytvorena
v rokoch 2006-2020

948 mil Eur
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V  predchadzajicom roku sme posilnili
rozvoj nasich kompetencii v segmente clou-
dovych rieseni. Posilnili sme nase portfélio-
vé sluzby podporujice laaS postavené
na platformach Microsoft Azure a Amazon
AWS a dalej rozSirili sluzby zalozené
na vCloud. Zatial' ¢o tato obchodna jednot-
ka v roku 2018 zacinala iba so 40 lud'mi,
v minulom roku sa etablovala ako dolezity
hrac v jednotke globalneho portfélia. Tato
stopa pochadza do znac¢nej miery z vlastné-
ho vyvoja rieSenia Edge Computing
na Slovensku a z rastiiceho vyznamu tohto
rieSenia na trhu napadnutom korona krizou
azameranom na vyssiu Uroven digitalizacie,
autondmie obchodnych procesov a pricho-
du inteligentnych obchodnych rieseni.

V  kontexte outsourcingu podnikovych
procesov bol rok 2020 rokom Business
Intelligence (Bl) - ak zddraznime jeden
z nasich délezZitych Uspechov. Na zaklade
uznania naSej slovenskej spoloCnosti
za stabilny vykon v predchadzajicich
rokoch sme ziskali doveru od globalnej
organizacie pre koordinaciu zavadzania
globalneho Bl nastroja v celej skupine.
Projekt Uspesne priniesol platformu Power
Bl a nase kompetencie boli odmenené tym,

27

Zze nas poverili vyvojom pokrocilého
dashboardingu a Bl riesenia, ktoré obsahuje
ambicidozne ciele zaclenenia ,inteligentné-
ho sprdvania“ pomocou vyvoja machine
learning a umelej inteligencie.

V roku 2020 sme pokracovali v nasom vlast-
nom startupovom inkubatore pod zastitou
InnovLabu - partnera globalneho Hub:Rau-
mu (Startupova a inkubacna platforma
skupiny Deutsche Telekom). Po Uspechu
produktu ,,Sam v muzeu“ v roku 2018 sa
nam podarilo akcelerovat’lekarsku aplikaciu
podporujicu terapeutov zaoberajicich sa
tazkostami tykajucimi sa mozgovej prihody
a zapalu nervov. Tento startup bol na svojej
Urovni vo FranclUzsku oceneny ako najlepsi
spomedzi 35 dalSich  konkurentov,
ktori predloZili svoje navrhy EIT Health.
Napriek tomu, ze sa vzdelavanie presunulo
do online oblasti, pokracovali sme v dual-
nom vzdelavani a Stipendijnych progra-
moch pre Studentov informatiky v Kosi-
ciach. Pod zastitou programu T-UNI sme
dalej rozvijali tim prvych 13 Studentov
a splnili sme svoj prislub podporovat’ ich
zrychleny rozvoj know-how v IT Stipendiom
az 5 000 EUR pocas ich magisterského
studia.
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ViZIA 2025: PRODUKTOVA SPOLOCNOST

PRE DIGITALNY VEK

Vdaka trendom a technolégiam, ako su
napriklad umela inteligencia (a jej vplyv
na automatizaciu procesov vdoménach IKT
a BPO), loT Internet of Things (Internet
veci) alebo Software Defined Everything
(ovplyviujuci naSe siete, bezpecnost’
a zdielané platformy), sa trh okolo nas
posuUva a vyvija tak rastuci tlak na digitaliza-
ciu organizacii. My sa nadalej zavazujeme
prinasat’ zakaznikom Spickové technoldgie
a nové spdsoby prace podporujice inova-
cie (agilné, DevOps) a byt’hnacou silou
v digitalizacii podnikania nasich zakaznikov.
Jadrom nasej stratégie je neustale vytvara-
nie hodnoty pre nasich zékaznikov. Nasim
cielom je transformovat’ sa z poskytovatela
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sluzieb na dbéveryhodného partnera
a spolocnost, ktora pre nasich klientov navr-
huje, vyvija, uvadza na trh a spravuje nové,
inovativne produkty. Budeme pokracovat’
v ceste smerom ku kompetenénym
a inovacnym centram za uUcelom vyvoja
buducich produktov a sluzieb
a investujeme do oblasti umelej inteligen-
cie, jej vplyvu na automatizaciu procesov,
IOT a Software Defined Everything (ovplyv-
nujucich nase siete, bezpecnost’ a zdielané
platformy). Tiez sa chceme zameriavat
na preukdzanie hodnoty v meste Kosice,
aby sme technologické vizie mohli premiet-
nut’ do konkrétnych produktov.
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Nasim cielom je urychlit’ nas vyvoj od poskytovania sluzieb
cez IT partnera k digitalnemu tvorcovi a nakoniec digitalnemu priekopnikovi.
To je mozné vyjadrit’ v zmysle nasich ambicii:

CESTA VPRED - STRATEGICKE OPATRENIA

e 0d “zdielaného” ku “kompetenénému” centru
pre zvySenie hodnoty dodavanej nasim zékaznikom planujeme prevzatie zodpovednosti,
aby sme sa stali globalnym kompetenénym centrom pre strategické portfolio (SAP dev, cloud,...)

® 0d “spotreby” k “vytvarania” dopytu
okrem spolahlivého dodavania existujiceho portfélia sluZieb vyhladdvame zlep$enia a inovujeme sluzby,
aby sme prispeli priamo ku globalnej prvotriednosti

® 0d sluzby “upratovania” po sluzby “pohanania”
aby sme podporili zakaznikov na ich ceste digitalizacie, nestaci len prindsat’,Standardné“ sluzby pre PoP,
zameriavame sa na prispievanie k strategickému a technickému planovaniu

TRANSFORMOVANIE PODNIKANIA
RAST PODNIKANIA

® |novativnost sluzieb
® Planovanie podnikania
® Aktivna hnacia sila digitélnej stratégie

SPUSTENIE PODNIKANIA

® Diferencidcia sluzieb
® QOptimalizacia sluZieb
® Aktivne partnerstvo

® Efektivita nékladov, kvalita
® Stabilita sluzieb
® Back office

Gartner

v stlade s analytickym pohladom Gartnera, C. Dreyfussa: Shared Services
The Strategic Path Toward the Digital Future Jan 2017 (G00275828)

V sucasnosti sa aj stredne velké spolo¢nosti Casto spoliehaju na viac ako jedného poskyto-
vatela cloudovych sluzieb. To by nemalo byt prekvapenim, pretoze cloudové sluzby su vysoko
Standardizované a Casto pokryvaju iba urcité segmenty. Organizacné potreby su naopak
zvycajne velmi individualne a konkrétne.
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To nevyhnutne vyusti do nastavenia hybrid-
ného cloudu, v ktorom sluzby od viacerych
poskytovatelov koexistuji v takzvanych
multi-cloudovych  prostrediach.  Preto
pomahame nasim zakaznikom pri migracii
ich starsich IT rieSeni na rozne cloudové
platformy. Tato sada nastrojov a technik
robi Zivot spolocnosti, ktord sa vydava na
cestu digitalizacie, lah$i, transparentnejsi
a nakoniec nakladovo efektivnejsi.

Vidime tiez, Ze tu nie je nedostatok dat -
pokial vSak ide o konsolidaciu tychto dat
a vykondvanie jednoduchych analyz, sledu-
jeme poziadavku na integraciu a konsolida-
ciu. Preto ponukame napriklad Elastic
Search ako sluzbu. Tato sluzba pomaha
nasim zakaznikom prijimat’ich data, analy-
zovat’ ich, optimalizovat vyhladavanie
a pripadne vizualizovat' prehlady. Je to
priklad, kedy Al urychluje a zjednodusuje
obchodné rozhodnutia nasich zdkaznikov.
Okrem toho sme v procese lokalizacie rieSe-
ni Smart Cities pre regionalny trh, pricom sa
zameriavame na rieSenia parkovacich miest
v uliciach a mimo nich, inteligentné osvetle-
nie a ponuky inteligentného betdnu. V tejto
oblasti ocakavame silné napredovanie
pocas roku 2021, ktoré pomoOze obciam
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vyrovnat' sa so znizenim ich rozpoctov
napatych v dosledku korona krizy. Koncept
inteligentnych miest pravdepodobne ziska
dalSiu podporu s prichodom technoldgie
5G. V kontexte nasho InnovLab-u mame
ambiciu rozvinat' myslienku SG do funkénej
ponuky Testbed ako sluzbu, pomocou
ktorej mo6zeme spoluvytvarat'a prezentovat’
vyhody tejto technolégie miestnym
priemyselnym spolocnostiam a spolocnos-
tiam poskytujlcich dalSie sluzby.
Pandémia zmenila mnohé. V roku 2021
a nasledujlcich rokoch musime byt este
rychlejsi, flexibilnej$i a komplexnejsi. Dalej
budeme posiliovat nase schopnosti viest,
navrhovat, inovovat' a preberat’ celkovu
zodpovednost’ za vacésie Casti globalneho
hodnotového retazca. Specialne zameranie
sa bude venovat’ agilnému riadeniu kompe-
tencii organizacie a riadenia produktov.
Nasim zakaznikom poskytneme odborné
znalosti, ktoré priamo podporujt ich domaci
podnikatelsky Uspech, a nadalej sa trans-
formujeme z poskytovatela sluzieb na part-
nera, ktory pre nasich klientov navrhuje,
vyvija, uvadza na trh a spravuje inovativne
produkty.
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Rozvoj zamestnhancov

Ziskavanie znalosti a rozvoj v spolocnosti
Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia
poskytuje ludom v takmer redlnom case

informacie, vdaka ktorym dokazu zvysit

hodnotu podnikania, a skdsenosti, ktoré
pomozu k zdokonalovaniu a podpore ich
schopnosti. Vzdeldvanie a rozvoj zamest-
nancov povazujeme za nasu dolezZitd
investiciu do buducnosti.

Nasa stratégia rozvoja je zamerana
na zruc¢nosti buducnosti (tzv. Future Skills).
Méme definované zrucnosti, ktoré planuje-
me v najblizSom obdobi rozvijat’ pre nase
smerovanie zamerané na produkt. Zameria-
vame sa na IT, metodoldgiu a tzv. “soft”
kategdrie, ako napriklad architektura, solu-
tion design a engineering, datova analyza
alebo cloudové riesenia. Ruka v ruke s IT
zrucnostami sa spdja agilita, strategické
a analytické myslenie, orientacia na zékaz-
nika a podnikanie.

Nasi zamestnanci stravili Skoleniami
priemerne 4 dni. UZ v marci sme presli
na organizovanie online tréningov. Zo vset-
kych organizovanych Skoleni sme zabezpe-
Cili online formu pre 64% internych
a 82% externych tréningov.

Okrem toho sme implementovali novdu
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e-learningovu platformu, ktord poskytuje
rozne kurzy, certifikaty, vided, knihy,
audioknihy a dalSie formaty vyucby.
V ramci tejto platformy sme schopni zabez-
pecit’ ucast' na mnohych kurzoch poskyto-
vanych réznymi medzinarodnymi univerzi-
tami. Tuto prilezitost' je mozné vyuzit’ kedy-
kolvek a kdekolvek.

Budovanim komunity Skolitelov ako jednot-
ného timu tak spolocne podporujeme
potencial nasich zamestnancov a posilnuje-
me ich zruénosti. V spolocnosti Deutsche
Telekom IT Solutions Slovakia je 285 inter-
nych Skolitelov. VSetci su riadnymi zamest-
nancami so svojimi kazdodennymi pracov-
nymi povinnostami. Plnia dolezitd ulohu
v ramci rozvoja a Skolia dalSich kolegov
v oblastiach, v ktorych st sami odbornikmi.
V roku 2020 sme zabezpecili 399 internych
vzdeldvacich aktivit a tréningov prevazne
v online forme.

V roku 2020 nasi zamestnanci vyuzili prile-
zitost’ zUCastnit’ sa Skoleni 6741 krat, ¢o je
pocet spracovanych poziadaviek
na Skolenie. NasSi zamestnanci stravili
na nasich Skoleniach Uzasnych 136 614
hodin. Kazdy zamestnanec investoval
v priemere 4 dni do vlastného rozvoja
a tréningu.
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Celkové naklady spoloc¢nosti na Skolenia:

SOFT SKILLS CERTIFICATION
4% 3%

METHODOLOGY
19%

ICT
66%

LANGUAGE
8%

V roku 2020 sa rozvoj zamestnancov zameral na AWS, Azure, Python, Linux, Agile & Scrum,
SAFe DevOps a dalSie technoldgie. V oblasti mimo IT to bola firemna kultdra, rozne Skolenia
zamerané na méakké zrucnosti (Soft skills) a celkovo oblast’ liderstva. Mame certifikovanych
zamestnancov v SAP, AWS a Azure, Agile & Scrum alebo CISCO.

Zamestnancom pontkame neobmedzeny pristup k e-learningovej platforme so zameranim
na anglicky a nemecky jazyk, ako aj pristup k databaze Skoleni, knih, videi, pripadovych studii
v oblasti ITamimo IT.
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Dualne vzdelavanie

Dualne vzdelavanie sa stalo volbou mno-
hych studentov po ukonceni Stidia. Deut-
sche Telekom IT Solutions Slovakia pontka
od roku 2013 v spolupréaci so Strednou
odbornou Skolou elektrotechnickou
v Kosiciach program duélneho vzdelavania
v oblasti informacnych a komunikacnych
technoldgii.

Sme prvou spolo¢nostou v oblasti ICT,
ktora pontka moznosti dudlneho vzdelava-
nia. Absolventi su pripraveni prijat konkrét-
ne pracovné pozicie v réznych oblastiach.
Nasi Studenti si prvi na Slovensku, ktori
nasledovali Gspesny nemecky model a maju
moznost ziskat certifikat od Slovensko-ne-
meckej obchodnej a priemyselnej komory
zodpovedajuci certifikatu, ktory dostali
Studenti v Nemecku. Dualne vzdelavanie
kombinuje teoretické vyucovanie a praktic-
ké skolenie v prostredi nasej spolocnosti.
Doéraz sa kladie na rozvoj vedomosti a ICT,
ako aj makkych zruénosti (tzv. Soft skills)
nasich Studentov, kedZe sa zUcCastnuju
rozsiahlej vzdelavacej apracovnej
praxe v nasej spolo¢nosti. Praktické vzde-
lavanie Studentov predstavuje az 70%

35

a tedria predstavuje 30% z celkového Casu
Studia. Vzdelavanie prebieha v Skole
a v priestoroch spoloc¢nosti Deutsche Tele-
kom IT Solutions Slovakia.

V dosledku pandémie koronavirusu sme
museli prejst'do online sveta. Zamerali sme
sa na dialkové studium, online prax a online
pohovory pre novy akademicky rok
zacCinajuci v septembri 2020. Podarilo sa
nam zrealizovat'78 online pohovorov s pozi-
tivnou spatnou véazbou od uchadzacov
v stvislosti s formou pohovoru. Na zéklade
tejto skusenosti budeme s touto formou
pokracovat aj v buducnosti. Naucili sme sa,
Ze online svet velmi dobre vyhovuje novej
generacii a vyuzileme ho na maximum.
Pocet novych Studentov pre akademicky
rok 2020/2021je 31.

Podarilo sa ndm uviest' do Zivota novy vzde-
lavaci program pre dualne vzdelavanie
zavedenim novych predmetov zaloZenych
na najnovsich potrebach a poziadavkach
spolocCnosti, ako si SAP, cloudové techno-
l6gie, rézne webové technoldgie a nové
sietové technoldgie.
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TieZ sme revidovali a upravili obsah uz existujlcich predmetov.

V Skolskom roku 2019/20 (pre Duélne vzdelavanie) bolo Ucastnych 82 Studentov. V juni
uspesne promovalo 25 Studentov, ktori sa zaroven stali nasimi zamestnancami (22 z nich
ziskalo nemecky certifikat ,,Fachinfomatiker). Zastavaju pozicie ako ICT administrator Ill a Il
Application alebo Cloud Administrator, Junior Application, ABAP Developer alebo Scrum
master. Ich kariérny postup moéze viest' aj k pozicidm so zameranim na inZinierstvo alebo
konzultanstvo.

Cely vzdelavaci proces zabezpecuju 3 Personal Development manazéri, ktori sa o Studentov
staraju, poskytuju im konzultacie, usmerfuju ich alebo hodnotia. Neoddelitelnou sucastou
celého systému je 25 internych trénerov, ¢o znamena 25 certifikovanych instruktorov (8
s certifikatmi DSIHK, 19 s certifikatmi SOPK (niektori maju obe certifikacie)).

Vzdelavacie aktivity v ramci regionu

Sme presvedceni, ze vzdelavanie mladej generécie je pre buduci trh prace zdsadné. V tejto
suvislosti sme rozvijali rozne spoluprace a projekty v ramci regionu a institdcii. Jednou z nich
je ,,Skills for Success - From University to Workplace” — spolo¢nosti zdruzené v ramci fora
Business Service Center Forum a pod zastitou Americkej obchodnej komory na Slovensku
poskytovali tento kurz pre Studentov vysokych $kol. V roku 2020 sme zabezpecili 2 zo 6
poskytnutych modulov na UPJS, FEI TUKE a PHF EUBA.

Aktivne sme podporili program , Train the Trainer (Skolenie $kolitelov)*. U¢ast na akreditova-
nom programe s ucebnymi osnovami méakkych zrucnosti (tzv. Soft Skills) zameranych
na ucitelov vysokych a strednych sSkol.

Studenti dualneho vzdeldvania sa zG&astnili Innovation Days (Dni inovécif) 2020. Innovation
Days je podujatie urCené pre ludi s realizovatelnym napadom v oblasti digitalneho zdravia,
telemediciny a Al. Je to prileZitost pre tych, ktori chcl posunut’ svoj napad na vyssiu Uroven.
Toto podujatie je organizované v 32 krajinach Eurdpy a jeho cielom je podpora a rozvoj tvori-
vosti v regidnoch. Timy dualneho vzdeldvania ziskali 2. a 3. miesto.
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Ku koncu roka sme ako hlavny partner podporili celonarodnd inovacnu sitaz BeReady
Awards, v ktorej mladi technici z najlepsich strednych kol navrhli inovativne “Smart Cities”
rieSenia. Ziskali nielen zrucnosti dolezité pre svoju buducu kariéru, ale aj finanéné Stipendium
a dopomohli tak k podpore svojej skoly.

Cely program sutaze prebiehal na digitalnej platforme, kde sa timy spojili, aby pracovali
na skutoénych rieSeniach v online priestore.
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Trzby Deutsche Telekom Systems
Solutions Slovakia s.r.o. zarok 2020

Typ sluzby 2020

Prevadzka a vzdialend sprava operacnych

. : . . v j 7, :
systemov a virtualnych infrastruktar IKT 57,883,883

Prevadzka a vzdialena sprava platformy SAP 32,975, 295

Prevadzka a vzdialend sprava

zékaznickych aplikacif 10,732, 215

Prevadzka, sprava a monitorovanie vzdialenych

9,372,520
telekomunikaénych prvkov 3

Sprdva a podpora IKT sluzieb 15, 285, 767

Fi nanéné spréva Projektovy manazment a dodanie projektu 5,748,854
zarok 2020 a financné Ostatné 10,091,442
ukazovatele

SPOLU: 142,089, 977




Vyroc¢na sprava Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia 2020 Vyro¢na sprava Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia 2020

Trzby Deutsche Telekom IT
& Telecommunications Slovakia s.r.o. za rok 2020

Typ sluzby 2020

o Prevadzka a vzdialena sprava operacnych 862. 933
FINANCNE UKAZOVATELE systémov a virtualnych infradtruktdr IKT ’
BezZna likvidita (current, quick ratio) dosahuje hodnotu 1,9 ¢o vyjadruje dobrd schopnost’

spoloCnosti splacat’ svoje zavazky.

Rentabilita trzieb dosahuje hodnotu 3,73 % ¢o znamena, ze na 1 euro trzieb pripada 3,73 Prevadzka a vzdialena spréva platformy SAP 5,028, 681
centov zisku.

Celkova zad(Zenost(debt ratio) spolo¢nosti v hodnote 45,1 % vyjadruje podiel cudzieho

kapitalu na celkovom majetku spoloCnosti, teda spolocnost kryje 54,2 % majetku vlastnymi Prevadzka a vzdialena spréva
zdrojmi. zékaznickych aplikacii

Pokles trzieb za poskytované sluzby oproti roku 2019 je v hodnote 11361019 EUR,

¢o je sposobené rozdelenim spolocnosti.

Prevadzka,.sp[a\{a a monitorovanie vzdialenych 7,322,198
telekomunikacnych prvkov

Sprava a podpora IKT sluzieb 6,231,373
Ostatné 1,199,504

SPOLU: 32,155, 099
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FINANCNE UKAZOVATELE INFORMACIA O OBSTARAVANI VLASTNYCH AKCli, DOCASNYCH LISTOV, OBCHODNYCH
BeZné likvidita (current, quick ratio) dosahuje hodnotu 1,0 &o vyjadruje dobrd schopnost PODIELOV A AKCli, DOCASNYCH LISTOV A OBCHODNYCH PODIELOV OVLADAJUCEJ
spolocnosti splacat svoje zavazky. OSOBY:

Rentabilita trzieb dosahuje hodnotu 5,03 % ¢o znamena, Ze na 1 euro trzieb pripada 5,03

centov zisku. Spolo¢nost neobstarala vlasné akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie, docasné listy
Celkova zadiZzenost(debt ratio) spolo&nosti v hodnote 87,5 % vyjadruje podiel cudzieho a obchodné podiely ovladajucej osoby.

kapitalu na celkovom majetku spolo¢nosti, teda spolo¢nost’kryje 12,5 % majetku vlastnymi

zdrojmi. VEDA A VYSKUM

Spolo¢nost’ vykonavala vyskumnu a vyvoju ¢innost’ v beznom a bezprostredne predchadza-
jucom Uctovnom obdobi. Projekty vedy a vyskumu si zamerané hlavne na zvySenie auto-
matizacie IT prostredia.

Ostatné informacie

Aktualne pracujeme na tychto projektoch:

o Jarvis — virtualny asistent pre operacné stredisko kontroly aplikacif;

. o Sensiric pad — inteligentné riadenie vytahov;
VYHODNOCOVANIE RIZIK o SDCE Monitoring - Specialne rieSenie monitoringu;
Spolo¢nost’ vyhodnocuje rizika na pravidelnej kvartalnej baze. V roku 2019 spolocnost’ o Vynalozené naklady na vyskumnd a vyvojovd &innost za rok 2020 predstavui(
identifikovala iba mierne rizika suvisiace s obsadzovanim $pecifickych pracovnych pozicii sumu cca 127 tisic Eur.
vyzadujucich vysokokvalifikovanych pracovnikov. Tieto rizika boli priebezne eliminované
spolo¢nostou zatraktiviovanim ponuky pracovnych pozicii v ramci dostupnych pracovnych
trhov. Ziadne iné vyznamné rizika, ktoré by pre spolo&nost’ mohli predstavovat’ vaznu ORGANIZAGNA ZLOZKA
hrozbu, neboli identifikované. U&tovna jednotka nem4 organizaénd zlozku v zahranigf.

UDALOSTI, KTORE NASTALI PO 31. DECEMBRI 2020 DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ
ZAVIERKY ZA ROK 2020:

Po 31. decembri 2020 do dna zostavenia Uctovnej zavierky nenastali také udalosti,

ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie v GCtovnej zavierke za rok 2020.
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Vytvorenie lepSej

Program koucovania pracovného zivota

rov n OVé hy m ed Z i Pre efektivne a Uspesné podnikanie potrebujeme motivovanych zamestnancov a kompe-
Zivotom
a pracou

tentnych lidrov. ZaleZi ndam na nasich ludoch vo vsetkych situaciach. Rok 2020 bol mimo-
riadny vo vSetkych aspektoch nasho profesionalneho i sikromného zivota.

Nasim zamestnancom a ich rodinnym prislusnikom poniukame program koucovania pracov-
ného Zivota Sity na mieru.

Vysoko vyskoleni odbornici si nepretrzite k dispozicii kazdému zamestnancovi. Psycholo-
gické, pravne i financné poradenstvo je bezplatné a prisne doverné.

Zamestnanci a odbornici spolupracuju pri hladani rieseni, napriklad pri problémoch

so stresom z préce, pri zmenach v praci alebo v sikromnom zivote, pri napéati v pracovnych
vztahoch, pri problémoch v rodine, s partnerom alebo detmi, pri medziludskych problé-
moch, ako aj problémoch so zad{Zzenim. V mimoriadnych pripadoch je prostrednictvom
konzultantov v ponuke aj krizova intervencia a naliehava psychologicka starostlivost.

Ponukame tiez webové stranky a letdky pre zamestnancov na témy ako napr.:
) Zakladné tipy na pracu z domu;

o Ako sami lepsie zvladnete izolaciu;

° Rodina s detmi pod tou istou strechou;

o Komunikacia so starsimi ludmi pocas krizy;

o Ako mbézeme komunikovat cenné povzbudenie.
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Spolocenska
zodpovednost’
v roku 2020
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DT IT Solutions Slovakia uz dlhodobo podporuje ludi, aktivity a idey,
ktoré maju potencial priniest’ pozitivhu zmenu regidonu, mestu
i Slovensku. V roku 2020 sme si urCili Styri piliere — vzdelavanie,
socialne inovacie, ochrana zivotného prostredia, dobrocinnost’a do-
brovolnictvo — v ktorych zodpovednost’ voci spolo¢nosti rozvijame.
VsSetky aktivity dobrovolne vykonavaju a iniciuji nasi zamestnanci
a my sme hrdi, ze im na to mézeme poskytnut’ priestor a Cas.
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VZDELAVANIE

Nosnou charakteristikou podpory vzdelavania je zdielanie know-how nasich zamestnancov,
spajanie sa so Skolami, univerzitami a neziskovymi organizaciami v oblasti vzdelavania.

Grantovy program Skola buddcnosti

Primarnym zamerom grantového programu Skola buddcnosti je podporit inovativne zaklad-
né Skoly alebo obcianske zdruzenia, ktoré chcu v ramci svojho pésobenia v komunite byt' viac
ako len skola. Cielom programu je umoznit im preberat’ nové trendy, skisat’ nové pristupy,
inovacie a kreativne sa postavit' k vyucovaniu. V skolskom roku 2019/2020 Karpatska nada-
cia obdrzala 52 projektov, z ktorych bolo 11 Uspesnych. Inovativne projekty sa sustredili
na medialnu gramotnost, kritické myslenie, inovativne sposoby uc¢enia, medialnu produkciu
a online komunikacné zru¢nosti.

Grantovy program Ucitel buducnosti

Grantovy program podporuje projekty ucitelov a udciteliek z vychodného Slovenska
s inovativnym a netradicnym pristupom k vyucCovaniu. Program poskytne osobny grant
ucitelom a ucitelkam, ktori obohatia vyuCovaci proces o inovacie, kreativitu a zazitkové formy
ucenia. V Skolskom roku 2019/2020 obdrzala Karpatska nadacia 14 projektov, z ktorych bolo
9 Uspesnych. Inovativne projekty sa sustredili na medialnu produkciu, rozvoj digitalnych,
makkych a technickych zru¢nosti a podporu tolerancie r6znorodosti.
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My Machine

My Machine je vzdelavaci program rozvijajuci tvorivé myslenie. Jeho jedine¢nost’ spociva
v spolupraci troch uUrovni vzdelavacieho systému - zakladnych, strednych odbornych
a vysokych skol. Na konci kazdého cyklu programu je vysnivany vynalez. Nasi dvaja zamest-
nanci su v Sk. roku 2020/2021 zapojeni ako konzultanti (odbornici z praxe) pre Studentov,
ktori sa snazia o pretavenie napadu deti zo zakladnych skol do reality.

Program digitalnych zrucnosti

Program digitalnych zrucnosti prebieha pod zastitou Nadacie Pontis a Business Leaders
Forum. Jeho cielom je vytvorit’ na Skolach rolu tzv. koordinatorov digitalnych kompetencii,
zvySovat' digitalnu vyspelost kol a efektivnejsie vyuzivat' digitalne technoldgie vo vzdelava-
com procese. V ramci pilotného rocnika, v Skolskom roku 2020/2021, pat' nasich zamestnan-
cov Skoli a mentoruje koordinatorov digitalnych kompetencii na Skolach v téme Eduscrum.

Dream IT

Dream IT je krdZok, ktory vznikol v spolupraci s organizaciou Teach for Slovakia a ZS Zdana.
Dream IT vedu dobrovolne nasi zamestnanci, ktori detom predstavuju, ako v kazdodennom
Zivote prichadzaju do kontaktu s IT a ako ho mozu vyuzit' naplno a vo svoj prospech. V skol-
skom roku 2020/2021 sa zatial dve nase zamestnankyne zapojili do krizku v online podobe
na partnerskej zakladnej Skole Teach for Slovakia v Michalovciach.

Za zmienku stoji aj kruzok Calliope, ktory prebieha v priestoroch spoloc¢nosti a je urceny

detom nasich zamestnancov. Kvéli pandémii COVID-19 je vSak tato aktivita momentdlne
pozastavena.
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DOBROVOLNICTVO

Podla Statistiky Eurdpskej Unie o prijmoch a Zivotnych podmienkach na Slovensku Zije skoro
16,3% (872 000) ludi v ohrozeni chudoby alebo socialneho vylicenia. Rok 2020 zasiahol kvoli
pandémii COVID -19 prave tuto skupinu ludi asi najtvrdsie. Navyse, neCakané zdravotné
problémy v rodine, strata prace alebo iné nestastia sa mo6zu stat’hocikomu z nas alebo nasich
blizkym. DT IT Solutions Slovakia sa voc¢i tomuto faktu stavia s pomocnou rukou a to hlavne
vdaka iniciativam nasich zamestnancov a obrovskej ochote zapdjat’ sa do dobrocinnych
udalosti. V roku 2020 sa nam podarilo zorganizovat’ Styri charitativne eventy, z toho jeden
prebiehal virtualne.

V roku 2020 sa zorganizoval uz druhy ro¢nik aktivity s nazvom Charity Cake Day, kedy sa eSte
pre pandémiou COVID-19 stihla zorganizovat’ jedna zamestnanecka zbierka. Vytazok
z Charity Cake Day vo februari 2020 bol venovany na lieCbu deti s ochorenim SMA1. Dokopy
sa zapojilo 805 zamestnancov a zamestnankyn: 80 pieklo kolace, 700 nakupilo a 25 pomohlo
cell udalost’ zorganizovat. Vdaka vSetkym, ktori sa zapojili, sa vyzbieralo neuveritelnych
7400 Eur.

Sériu charitativnych behov Charity Run Tour organizujeme v spolupraci s Active Life
uz od roku 2019. V 2020 sa nam podarilo zorganizovat' tri behy — Uphill Snow Run, Charity
Run Weekend a virtualny Mikulassky beh. Vyzbierané peniazky boli venované detom
s ochorenim SMA1, leukémiou a organizacii ,Usmev ako dar“. Dokopy sa behov zicastnilo
1554 zamestnancov/kyn a vyzbieralo sa 14 372 Eur.
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SOCIALNE INOVACIE

Digitalna transformacia a dosahovanie efektivnejsSieho spdsobu prace a dodavania sluzieb su
nevyhnutné pre pokrok. Pocas pandémie COVID-19 sme vSetci zazili, ako nam technoldgie
pomahaju chranit’ zdravie alebo prepajat’ sektory, ktoré doteraz fungovali len na osobnych
stretnutiach a papierovych potvrdeniach. Na druhej strane uz vacsina obyvatelstva vlastni
smartphone, vd'aka ktorému dokéze pracovat’ z akéhokolvek miesta, prepdjat’ sa s celym
svetom a vybavit' vSetky potrebné sluzby. Prave preto je aj digitalizacia a prinasanie inovacii
pre DT IT Solutions Slovakia prioritou spolocenskej zodpovednosti. Jednym z hlavnych
nositelov socialnych inovacii je startupové centrum Innovlab, kde najdu podporu na zrealizo-
vanie svojho ndpadu nielen nasi ludia, ale aj Siroka verejnost. NavySe podporujeme Digital
League, kde nasi zamestnanci pocas vlastného vzdelavania v roznych oblastiach prispievaju
k digitalizacii roznych odvetvi.

Innovlab

Innovlab je startup centrum DT IT Solutions Slovakia a zameriava sa na inovacie a trendy
v oblastiach telco a zdravie. Telco oblast’ zastreSuje aktivity ako 5G , loT, VR/AR a Ux
a v oblasti zdravia sa venuje témam ako Digital Health, Biotech, Mectech a LifeTech.

COVID-19 platforma smepripraveni.sk vznikla v Innovlabe pocas pandémie. Platforma sluzi
na zoskupovanie zdravotnickych dobrovolnikov na jednom mieste, na prepdjanie dobro-
volnikov s instituciami a na vzdeldvanie dobrovolnikov cez videa a navody. Na platforme sa
registrovalo 1504 dobrovolnikov, 61institdcii a 140 doborovolnikov bolo efektivne spojenych
s institdciami. Platforma tiez ziskala ocenenie Country Favorite Award.

Spomedzi inych projektov spomenieme aj FaceRehab, Najditesa.online ¢i PocketHealth.
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OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

Zivotné prostredie mame len jedno, preto nade aktivity robime s cielom zniZenia negativnych
dopadov a dosiahnutia spoloc¢nosti s cirkularnou ekonomikou a nizkou uhlikovou stopou.
V roku 2020 sa nam podarilo naplnit’ ciel pouzivania 100% obnovitelnych zdrojov energie.
0d 2021 tak nase budovy pouzivaju len zelenl energiu. V nasich budovach a kuchynkach
uz nendjdete jednorazové plastové pohare. Dodatocne sme vsetky marketingové materialy
vymenili za ekologickejsie a jednoduchsie recyklovatelné.

Ako zelenul a zdravu alternativu vyuzivania mobility nasa spolocnost’ ponuka svojim zamest-
nancom moznost’ prenajmu bicyklov a e-bikov. Tato aktivita sa nazyva Bike IT. Zamestnanci
si mozu prenajat’ bicykel cez app Rent a bicyklovat' na mitingy v inej lokalite alebo na obedy
mimo budovy. Zamestnanci si moézu bicykle prenajat’na cely den alebo vikend. Mesto KoSice
v roku 2020 pripravilo prihlasku na ziskanie titulu Eurépske hlavné zelené mesto 2023,
ktoré vyhlasuje Eurdpska komisia. DT IT Solutions Slovakia sa pridala k navrhom rieseni,
na ktorych v buddcnosti s mestom vieme spolupracovat.

Nasou dlhoro¢nou tradiciou je darovanie hardwaru Skoldm v regidne. Tymto spdsobom

nielen pomahame inovovat technické vybavenie $kdl, ale aj pred{Zujeme samotnd Zivotnost’

a pouzivanie hardwaru, namiesto jeho vyhadzovania. Takto sa spéjaju dva piliere spolocen-
skej zodpovednosti — vzdelavanie a Zivotné prostredie. V roku 2020 sa nam podarilo
obdarovat’skoly na vychodnom Slovensku 317 notebookmi.
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Celkovo sa do CSR aktivit zapojilo 869 doborovlnikov, 1554 Sportovo a dobrosrdecne
nastavenych zamestnancov, ktori podporili 8 organizacii alebo jednotlivcov. NaSe aktivity
mali v roku 2020 priamy dopad na 328 ucastnikov eventov, 138 ucitelov a ucCiteliek a 45 deti.
Dodatoc¢ne sme podporili vznik 72 inovativnych projektov a sprevadzali 8 startupov na ceste
zaich cielmi. V poslednom rade sme zlepsili technickl vybavenost’ kol v regione darovanim
317 notebookov a podporili ekologickt mobilitu 218-krat, zapozicanim firemnych bicyklov.
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