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CL. I VSEOBECNE UDAJE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

CL. I (1), (3) Vieobecné uidaje

CL.I(1) Obchodné meno uctovnej jednotky: Nexteria Slovakia s.r.o..
Sidlo: Jelenia 1, 811 05 Bratislava, Slovensko

CL.I(3)  Priemerny podet zamestnancov: 3

CL. II INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

CL II (1) Nepretrzité pokracovanie i¢tovnej jednotky

Uctovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Zze uc¢tovna jednotka bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.

CL II (2) Spésob oceiiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavizkov
Derivatové operacie X
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, poziciek, uverov Menovita hodnota
Penazné prostriedky a ceniny Menovita hodnota
Kratkodoby finanény majetok X
Pohladavky — kapené X
Pohl'adavky — vlastné Menovita hodnota
Zasoby — nakupované
Zasoby — vlastné
Dlhodoby finan¢ny majetok X
Dlhodoby hmotny majetok X
Dlhodoby nehmotny majetok X

Poznamky k oceneniu:

Uéty Casového rozliSenia nakladov a vynosov (prijmov a vydavkov)

Uttovna jednotka vyuziva vynimku z ¢asového rozliSenia a ¢asovo nerozliSuje pravidelne sa opakujiice naklady medzi dvomi
uctovnymi obdobiami nevyznamného charakteru. Naklady sa uctuji do toho bezného uctovného obdobia, v ktorom bol doklad
vyhotoveny a uctovne zaevidovany. Vyznamnost je stanovena na 0,5 % celkovych nakladov, resp. 0,5 % celkovych vynosov, za

bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie podla charakteru zatuc¢tovania.

Rezervy

Spoloc¢nost’ tvori rezervy na nevycerpané dovolenky. Podkladom pre tvorbu rezerv je priemerny zarobok zamestnanca zisteny za

posledny stvrtrok uctovného obdobia.
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Cl. II (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd

Dodrzané zakladné zasady, najma:

- zasada dosiahnutia verného a pravdivého obrazu, - zasada dokladovosti,

- zasada bilan¢nej kontinuity, - zasada opatrnosti,

- aktudlny princip, - vecné a Casové prirad’ovanie nakladov k vynosom,
- zasada stalosti metod, a k nim vyuzité u¢tovné metddy.

CL.II (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd

Uc¢tovné metody a zasady boli aplikované v ramci plat. zakona o Gétovnictve, s osobitostami:

| Druh zmeny zisady alebo metédy | Dévod zmeny | Hodnota vplyvu na prislu$né zlozky bilancie

CL. III INFORMACIE, KTORE VYSVETCUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ
ZISKOV A STRAT

CI. 111 (2) Informacie o zavizkoch

Spolo¢nost’ nevykazuje zabezpedeny zaviazok alebo zavizok so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako 5 rokov.

CI. 111 (4) InformaAcie o tvorbe kapitalovych fondov z prispevkov

Pocas uctovného obdobia G¢tovna jednotka nevytvorila kapitalovy fond z prispevkov podla § 123 ods. 2 a 217a Obchodného

zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

Miesto pre d’alSie ziznamy

Miesto pre d’alSie zdznamy
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