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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke
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Spolo¢nost Badamed s.r.0. bola zaloZzena za u¢elom prevadzkovania nestatného zdravotnickeho zariadenia ambulancie vnutorného lekarstva

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

SL1(1)

Obchodné meno u¢tovnej jednotky:

Sidlo u¢tovnej jednotky:

Badamed s. r. o.

SNP 2730, 06901, Snina

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

Hlavnou €innostou spolo¢nosti je prevadzkovanie ambulancie v Specializacnom odbore vnutorné lekarstvo.

Gl 1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as u¢tovného obdobia

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1(2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Uétovna zavierka bola schvalena podla pravnych predpisov a Uplného znenia spolodenskej zmluvy.

Cl. I (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie:

Cl. I (3) Pravny dévod na zostavenie U&tovnej zavierky

riadna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

|:| mimoriadna

18.02.2021

|:| priebezna

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Spolo¢nost Badamed bude pokracovat vo svojej ¢innosti ak budu uzatvorené zmluvy o poskytovani zdravotnej starostlivosti s jednotlivymi zdravotnymi poistoviiami.

ClI. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:

Ano

[ Inie

CI. Il (2) Uétovné zasady a metddy, zmeny Gétovnych zasad a metod

Spolo¢nost nemeni Uétovné zasady.

Cl. 1l (2) Aplikované ugtovné zasady a metddy, ktoré su dolezité na postidenie majetku, zavézkov, finanénej situécie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metéd

Polozka suvahy

Aplikované zasady a metody

Druh zmeny zasady alebo
metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy
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