
IČO 5 3 2 8 0 0 6 7 DIČ 2 1 2 1 3 2 3 3 6 9Poznámky Úč PODV 3-01

Čl. I Všeobecné informácie o účtovnej jednotke

Čl. I (1) (5) Všeobecné informácie

Čl. I (5)

Priemerný počet zamestnancov počas účtovného obdobia

Opis hospodárskej činnosti v nadväznosti na predmet podnikania

ostatní zdravotní starostlivosť i.n.

Smaragdová 604/2, 85101, Bratislava - mestská časť JarovceSídlo účtovnej jednotky:

DANMED s.r.o.

Čl. I (1)

Obchodné meno účtovnej jednotky:

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Bezprostredne

predchádzajúce účtovné
obdobie

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov

Stav zamestnancov ku dňu, ku ktorému sa zostavuje účtovná závierka, z toho:

Počet vedúcich zamestnancov

Čl. I (2) (3) Dátum schválenia účtovnej závierky a právny dôvod

Čl. I (2) Dátum schválenia účtovnej závierky za predchádzajúce obdobie:

Čl. I (3) Právny dôvod na zostavenie účtovnej závierky

riadna mimoriadna priebežná

Čl. III Informácie o prijatých postupoch

Čl. III (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. III (1) Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Áno Nie

Čl. VII Ostatné informácie

Čl. VII (3) Informácie o finančných vzťahoch medzi orgánom verejnej moci a účtovnou jednotkou

Čl. VII (3) Informácie o finančných vzťahoch medzi orgánom verejnej moci a účtovnou jednotkou, na ktorú sa vzťahuje § 23d ods. 6 zákona
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Opis položky Hodnota (BO) Hodnota (PO)

Náhrady strát z hospodárskej činnosti účtovnej jednotky

Peňažné a nepeňažné vklady

Nenávratné finančné príspevky alebo pôžičky za zvýhodnených podmienok

Finančné výhody (napr. nevymáhanie pohľadávky voči ÚJ)

Vzdanie sa dividend a podielov na zisku

Poskytnuté náhrady za finančné povinnosti uložené orgánom verejnej moci

Miesto pre ďalšie záznamy

Miesto pre ďalšie záznamy
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