Vyrocna sprava 2020

HATER — HANDLOVA, spol. s r .o.

Vypracovali:  Mgr.Bordk Vladimir konatel' spoloénosti

Romana Minarikova, ekonémka




Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nost ma povinnost auditu podla § 19 zdkona €.431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni
neskorsich predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyro¢nu spravu podla § 20 zdkona
o uctovnictve.

Tato vyrocna sprava podlieha tieZz overeniu auditorom do jedného roka od skonéenia
uctovného obdobia a zarover bude elektronicky ulozena do registra G¢tovnych zavierok
a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods. 2 a § 23b ods. 4
zakona o Uctovnictve.

Obsah vyrocnej spravy:

1) Identifikaéné udaje
2) Povinné informacie
3) Dal3ie informécie
4) Povinné prilohy

1) Identifikacné udaje — zakladné informacie

Obchodné meno

HATER — HANDLOVA, spol.s r.o.

ICO 316 33 765

DIC 2020468989

IC DPH SK2020468989

Adresa sidla Poto¢nd 20, 972 51 HANDLOVA

Obchodny register Obchodny register Okresného sudu Trencin, Oddiel:
Sro., Vlozka ¢islo: 3097/R

Spolocnici Mesto Handlova

Zastupca spolocnika

Megr. Silvia Gruberova, primatorka mesta Handlova

Konatel spolocnosti

Mgr. Vladimir Borak

Vznik spolo¢nosti 31.07.1995
Zakladné imanie 541061 €
Vlastné imanie 511288 €

Statutarnym organom spoloénosti HATER-HANDLOVA, spol. sr.o. je konatel spoloénosti.
Spolo¢nikom je Mesto Handlova, ktorého vklad zakladného imania bol 541.060,80 € .

Identifika¢né udaje — doplfiujtce informacie

Vysledok hospodarenia 2020 Zisk 4458 €

Splatené zakladné imanie (Ucet 411) 541 061 eur

Zakonny rezervny fond (Ucet 417a421) | 41 172 eur

Priemerny pocet zamestnancov 56

Hlavna ¢innost Spracuvanie a likvidacia iného ako nebezpetného
odpadu




Spolotnost nema odstepny zévod ani organizaénl zlozku v tuzemsku. Spoloénost nevlastni
obchodny podiel v inej spoloénosti. Uétovnym obdobim spolo¢nosti je kalendarny rok.

2) Povinné informacie

a) Informacie o vyvoji U¢tovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZzenda v roku 1995 a p6sobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zalozenia
si spolo€nost relativne stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti pésobenia.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne 3Specifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vieobecne
znamych rizik podnikania. Prognéza pre dalsie obdobie je relativne stabilna.

Spolo¢nost svojou obchodnou ¢innostou nema vyznamny vplyv na Zivotné prostredie,
nevypusta exhaldty do ovzdusia ani nevytvéra znelistenie vody, ¢ nebezpeéné odpady.
Podla ,Prevadzkového poriadku monitorovacej siete skladky” pravidelne odobera a zasiela
vzorky vod a plynov na rozbor.

Spolo¢nost zamestnavala vroku vpriemere 56 pracovnikov a prispieva tym k lokalnej
zamestnanosti. Zamestnava aj 11 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.

Komentar k aktivam:

Spolocnost hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom. Nevlastni akcie ani
obchodny podiel v inej spolo¢nosti.

Celkovy objem pohladavok z obchodného styku je 204 652.-- € z toho pohladéavky po lehote
splatnosti nad 365 dni tvoria Ciastku 6.624,-- €. K uvedenym pohladdvkam ma spolo¢nost
vytvorené opravné polozky v hodnote 4.244,-- €.

Komentar k pasivam:

Cele zakladné imanie spolofnosti vsume 541.061,--€ zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolocnosti je vsume 511 288,--€. Spolo¢nost vytvara zakonny
rezervny fond v sulade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom v roku 2020 je
v hodnote 41 172, €.

Kratkodobé rezervy v sume 20 566,-- eur s najma — rezerva na nevycerpané dovolenky,
rezerva na audit a rezerva na odchodné.

Spolo¢nost ma dlhodoby zévéazok vo forme leasingu v hodnote 11 743,-- €.

Casové rozlidenie pasiv predstavuju vynosy budicich obdobi, ato najma — rozpustanie
dotacie z Recyklacného fondu.



Komentar k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolocnost zaznamenala mierny pokles vynosov z hospodarskej &innosti. Celkovy vysledok
hospoddrenia po zdaneni je v porovnani s predchadzajucim rokom nizsi. Predstavuje sumu
4 458, € . Tvoreny je najma v hospodarskej oblasti. Vo finanénej oblasti spolo¢nost dosiahla
stratu spésobenu najma bankovymi poplatkami.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni uctovného
obdobia.
Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti.

c) Informacie o predpokladanom budicom vyvoii uétovnej jednotky.

Buduci vyvoj spolo¢nosti bude ovplyvneny poZiadavkami trhu, na ktoré musime primerane
pruzne reagovat. Ocakavané celkové triby vroku 2021 predpokladame v hodnote
1.350.000,-- pri zachovani 56 zamestnancoch.

d) Informacie o ndkladoch na éinnost v oblasti vyskumu a vyvoja — bez ndpline.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielov a akcii,
docasnych listov a obchodnych podielov materske] Gétovnej jednotky — bez ndpine.

f) Informdacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Spolo¢nost vytvorila za rok 2020 Gétovny zisk po zdaneni vo vyske 4 458,-- €. Preto na valné
zhromazdenie bude predloZeny navrh na prerozdelenie vysledku hospodarenia nasledovne:
5% na tvorbu rezervného fondu v hodnote 223, € a zostatok na prekrytie straty minulych
rokov v hodnote 4 235,-- €.

g) Informécie o Udajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov — bez ndpine.

h) Informacie o tom, i uftovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranidi.
Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahraniéi.

i) Financné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni
neskorsich predpisov — preto nema povinnost uviest 3pecifické informacie o metddach
riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zékona o Uctovnictve).
Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na
regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nema
povinnost vo vyrotnej sprave uvadzat strukturované informacie podla § 20 ods. 6 & 7 zékona
o Uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.




3) DalSie informécie

Clenenie zamestnancov:

Spolo¢nost zamestnavala priemerne 56 zamestnancov z toho 5 Zien. Podas roka bola vicsia
fluktuacia zamestnancov v doésledku sezénnych prac na stredisku — Zelefi ana stredisku
Udrzba komunikacii.

4) Povinné prilohy

Prilohou tejto vyrocnej spravy su:

Uétovna zavierka spoloénosti za rok 2020

Sprava auditora z overenia uctovnej zavierky za rok 2020



