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. Zakladné udaje o spolo¢nosti

10.

1.

Obchodné meno spolo¢nosti:
HBM Pharma s.r.o.

Pravna forma:
Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Sidlo uctovnej jednotky:
Sklabinska 30, Martin 036 80

Datum zalozenia:
12.02.1992

. Datum zapisu do obchodného registra:

02.03.1992

Spolo¢nikom spolocnosti je:
k 31.12.2020 Grindeks JSC

Krustpils 53
Riga 1057
Lotysska republika
ICO:
315607 84
Hlavné ¢innosti podl'a vypisu z obchodného registra:

Vyroba liekov

Priemerny pocet zamestnancov pocas uctovného obdobia, z toho riadiacich pracovnikov:

Ukazovatel Zamestnanci spolu Z, toho riadiaci pracovnici

Priemerny pocet 384 28

Uttovna jednotka predlozila riadnu Gétovni zavierku za 2020 zostavenu za predpokladu
nepretrzitého pokracovania jej ¢innosti.

Uttovna zavierka spolo¢nosti za predchadzajice GGtovné obdobie bola schvalena na
zaklade rozhodnutia jediného spolo¢nika dna 12.5.2020.



I1. Historia spolo¢nosti

1992

Dnia 2. marca 1992 vznikla farmaceutickd spolo¢nost Hoechst-Biotika, spol. s r. o. ako
spolo¢ny podnik nemeckého farmaceutického koncernu Hoechst AG, Frankfurt nad Mohanom
(52,23 % podiel) a slovenskej farmaceutickej spolo¢nosti Biotika, $. p., Slovenska Lupca (47,77
% podiel).

1996
Hoechst-Biotika sa stala sucastou skupiny Hoechst Marion Roussel po fuzii spolo¢nosti
Hoechst a americkej farmaceutickej spolo¢nosti Marion Merryll Dow.

1999
Ako vysledok spojenia franctizskej farmaceutickej spolocnosti Rhone Poulenc Rorer a Hoechst
Marion Roussel vznikol koncern Aventis Pharma.

2004

Spolo¢nost” Biotika, a.s. rozdelila a previedla svoj obchodny podiel v spolo¢nosti Hoechst-
Biotika v prospech spolo¢nosti G. V. Pharma, a.s., Hlohovec a Pharma Slovakia C. V., Lochem,
Holandsko.

2005
V juli sa v Parizi podpisala Zmluva o predaji obchodnych podielov a 100 %-nym vlastnikom
vsetkych obchodnych podielov sa stala spolo¢nost’ Sanitas AB, Kaunas, Litovska republika.

2010

1. februara 2010 Hoechst-Biotika, spol. s.r.o. zmenila obchodné meno na HBM Pharma s.r.o.
Dna 8. jula 2010 bola podpisand Zmluva o prevode obchodného podielu a novym vlastnikom
spolo¢nosti HBM Pharma s.r.0. sa stala loty$ské spolo¢nost’ Liplats 2000 SIA.

2012 - 2013

Zacal sa proces cezhrani¢ného zlucenia spolo¢nosti HBM Pharma s.r.o. a Liplats 2000 SIA.
Ukon¢enim procesu cezhranicného zlicenia sa spolocnikom HBM Pharma s.r.o. stala
spolo¢nost’ Dashdirect Limited, Limasol, Cyperska republika.

2018
Dia 9. méja 2018 bola podpisand Zmluva o prevode obchodného podielu a novym vlastnikom
spolo¢nosti HBM Pharma s.r.o0. sa stala loty$ska akciova spolo¢nost” Grindeks.



I11. Organizaé¢na a vlastnicka Struktira spolo¢nosti k 31.12.2020

Zhromazdenie spolo¢nikov

General Meeting
Grindeks JSC

Dozorna rada

Supervisory Board

Kirovs Lipmans, Filip Lipmans, Janis Romanovskis

:

Konatelia

Executives

Iveta Bula, Branislav Tucek

Intermy audit Kvalifikevana osoba
nternatAudit (Qualified Persan

(Ochrana pred paziami
Fire Protectian

Adminirative Prevadzka

Adminigration Operations

Financie, kontroling a1 Ludskezdroje Vijroba Lapezpecenie kvality Prajektova skuping
Finance, Cantroliing and IT HumanResources Production Quality Assurance ProjectGroup

Obchod
SupplyChain




Filips Lipmans

Kirovs Lipmans

Anna Lipmane

35,00% 43,33% 21,67%
|
Liplat holding SIA Other shareholders
Limited Liability Company with less than 5% share
96,78% 3,22%
|
Grindeks
Joint Stock Company
53 Krustpils Street
Riga, LV — 1057,
Latvia
100% 98,67% 100% 100%
Tallinn Pharmaceutical Plant Kalceks HBM Pharma Namu apsaimnieko$anas projekti
Joint Stock Company Joint Stock Company Limited Liability Company Limited Liability Company
Tondi 33, 71E Krustpils street, Sklabinska 30, 53 Krustpils street,

11316, Tallinn, Riga, LV - 1057, 036 80, Martin, Riga, LV - 1057,

Estonia Latvia Slovakia Latvia
100%
Grindeks Rus

Limited Liability Company
74/3 Warshaw road,
117556, Moscow,
Russia

IV. Sprava vedenia

Spolo¢nost HBM Pharma s.r.0. je partnerom pre zmluvnu vyrobu farmaceutickych produktov.
Poskytuje zakaznikom Siroky rozsah aktivit v oblasti vyroby, kvality, balenia a distribucie
farmaceutickych vyrobkov. Spolo¢nost’ sa zameriava na 4 zakladné okruhy Cinnosti:

- vyroba injekénych roztokov v ampulach

- vyroba tabliet

- Dbalenie ampul a tabliet

- kontrola kvality a uvoliovanie liekov

Spolo¢nost’ mé od roku 2000 vybudovany Integrovany systém manaZzérstva, ktory obsahuje:
- QMS - systém manazérstva kvality podl'a noriem ISO 9001:2015

- EMS - systém environmentdlneho manazérstva podl'a noriem ISO 14001:2015

- OHS - systém manazérstva BOZP podl'a noriem ISO 45001:2018

Zhodnotenie vysledkov za rok 2020

Vyroba

Vyrobna kapacita pre vyrobu tabliet je 600 mil. tabliet ro¢ne, pre vyrobu ampul 130 mil. ro¢ne,
pre balenie 450 mil. tabliet ro¢ne.

Spolo¢nost’ v roku 2020 vyrobila viac ako 446 mil. tabliet, naplnila viac ako 129 mil. ampul
a zabalila priblizne 352 mil. tabliet.

Vsetky Cinnosti si zabezpecené v sulade so zasadami Spravnej vyrobnej praxe (SVP) a
povolenim na vyrobu a dovoz liekov, so zretelom na poziadavky zmluvnych partnerov a pri
dodrzani maximalnej kvality a efektivnosti procesov.



Kvalita

Spolo¢nost’ ma vytvoreny a implementovany systém zabezpecenia farmaceutickej kvality za
aktivnej podpory vedenia a zodpovednych vedicich zamestnancov. Tento systém obsahuje
vSetky organiza¢né opatrenia, ktoré su vykonavané s cielom zabezpecenia kvality, bezpecnosti
a ucinnosti pozadovanej pre pouzitie liekov. V podmienkach HBM Pharma je systém
zabezpecenia farmaceutickej kvality Standardizovany s vyuzitim informacénych systémov
v ramci ERP, MES a DMS.

V roku 2020 sme v dosledku pandemickych opatreni suvisiacimi so Sirenim nového korona
virusu SARS-COV-2 absolvovali iba 1 pldnovany externy GMP audit a GDP audit $tatnou
autoritou. Zaroven sme uspesne absolvovali dozorny audit ISO.

Vyznamnym milnikom vroku 2020 bola uspeSnéd realizécia projektu ruskej serializacie
a agregéacie pre balenie sterilnych liekovych foriem.

Technicka podpora

V roku 2020 oddelenie Technickej podpory naplanovalo a zabezpecilo realizaciu instalacie
novych technologickych liniek ako je napr. zariadenie na paletizaciu baleni ampul, novy sw
systém pre projekt serializacie a agregacie pre odelenie balenia tekutych liekovych foriem

a d’alsich technologickych systémov.

Oddelenie sa tiez zameralo na realizdciu servisnej ¢innosti, pravidelnu kontrolu a reviziu
vyhradenych technickych zariadeni, vratane planovania investicnych akcii v spolupraci
s jednotlivymi oddeleniami, pri zachovani ¢o najplynulejsieho vyrobného procesu.

Ochrana zivotného prostredia

Ochrana Zzivotného prostredia pri realizacii vyrobnych ¢innosti a dodrziavanie
environmentalnych zasad patria medzi zdkladné priority spolo¢nosti.

Vyrobné ¢innosti spolo¢nosti maji dopad v troch environmentalnych oblastiach: odpadové
hospodarstvo, vzdusné emisie a odpadové vody.

V roku 2020 spolo¢nost” vyprodukovala 293 ton odpadu, z toho nebezpe¢ny odpad 21 ton a
recyklovany odpad 223 ton, ktory je nasledne pouzity ako druhotnd surovina.

Vo vsetkych sledovanych oblastiach (odpady, emisie, odpadové vody) spolo¢nost” podlieha
kontrole Statnych organov (ohlasenia, oznamovacie povinnosti, Statistiky,...).

Ludské zdroje

Riadenie 'udskych zdrojov je kI'i¢ovym prvkom v procese strategického riadenia spolo¢nosti.
Priemerny prepocitany stav zamestnancov v spolo¢nosti HBM Pharma s.r.o. v roku 2020 bol
383 zamestnancov. Spolo¢nost’ kladie vel'ky doraz na vyber, zaSkolenie novoprijatych
zamestnancov a plynuly priebeh adaptaéného procesu na prislusnych pracoviskach. O celkove;j
uspesnosti vyberového procesu a kone¢nej adaptabilite pracovnej sily svedc¢i aj celkova miera
fluktuacie vo vyske 7,6 %. Spolo¢nost’ umoziiuje svojim zamestnancom ucast’ na Skoleniach,
rozvojovych tréningoch a seminaroch, ktoré prispievaju nielen k prehlbovaniu prislusnej
kvalifikacie, zvySeniu zru¢nosti a podchyteniu vSetkych zmien vyplyvajacich z legislativnych
poziadaviek, ale zaroven pomahaju aj udrzat’ si aktualne odborné poznatky na pozadovanej
urovni. Pouzitie prostriedkov zo socidlneho fondu v oblasti zamestnaneckej politiky smeruje
do tradi¢nych oblasti starostlivosti o zamestnancov, ako su prispevok na stravovanie, prispevok
na predskolské zariadenia, pracovné a zZivotné jubilea.

Financie

Vysledkom hospodarenia za rok 2021 bol zisk po zdaneni vo vyske 2 072 089 Eur pri celkovo
dosiahnutych vynosoch 37 552 202 Eur a celkovych nakladoch 35 480 113 Eur. Oproti roku
2019 doslo k narastu vynosov o 1 646 659 Eur, ¢o je medziro¢ne narast o 5%.



Ukazovatel' pridanej hodnoty vzrastol vroku 2020 o1 215 198 Eur, ¢o v medziro¢nom
porovnani predstavuje narast o 6%.

Pohl'adavky z obchodného styku predstavuju k 31. decembru 2020 sumu 7 276 263 Eur, k
31.12.2019 pohladavky z obchodného styku predstavovali sumu 8 501 645 Eur, ¢o je pokles
o 14%. Podiel pohl'adavok po lehote splatnosti predstavoval 14% z celkovych pohl'adavok.

V oblasti kratkodobych zavidzkov doslo k poklesu z hodnoty 4 008 243 Eur v roku 2019 na 2
889 309 Eur v roku 2020. Podiel zavédzkov po lehote splatnosti predstavoval 1% z kratkodobych
zavéazkov.

Ku koncu roka 2020 nemala spolo¢nost’ ziadne zavizky po lehote splatnosti voci Statu,
zamestnancom, ani zo socidlneho zabezpecenia.

V oblasti majetkovej Struktury doslo k narastu celkového majetku o 1% v roku 2020 oproti roku
2019. Stav z4sob vzrastol o 525 635 Eur, t.j. 0 10%.

Dlhodoby hmotny majetok vzrastol v roku 2020 o 5% oproti roku 2019. Finan¢né ucty poklesli
na 9 836 Eur v roku 2020 z 13 598 Eur v roku 2019.

Najvyznamnej$im zdrojom financovania boli v roku 2020 vlastné imanie a zavizky. Stav
vlastného imania je ovplyvneny cezhrani¢nou fuziou z roku 2012. V roku 2020 doslo k narastu
vlastného imania na zdklade dosiahnutého hospodarskeho vysledku. Zakladné imanie
spolo¢nosti sa nezmenilo.

Spolo¢nost’ vyuziva tvery od banky na bezné aj investi¢né financovanie.

100% vlastnikom HBM Pharma je LotySska akciova spolo¢nost’ Grindeks. Spolo¢nost’ nemala
v roku 2020 organiza¢nu zlozku v zahrani¢i.

Spolocnost” pocas roka 2020 nenadobudla ziadne akcie, obchodné podiely a docasné listy
materskej uctovnej jednotky.

V roku 2020 nevykézala spolo¢nost HBM néklady na vyskum a vyvoj.

Spolo¢nost’ vedie uc¢tovnictvo v sulade so zakonom o G¢tovnictve platnym v Slovenskej
republike. Spolocnost’ je platcom dane z prijmov pravnickych osdb, cestnej dane, dane
z nehnutel'nosti a DPH.



V. Zakladné ekonomické ukazovatele

Zakladné ekonomické ukazovatele

jednotka 2020 2019 2018
vynosy EUR 37 552 202 35905 543 33 860 704
naklady EUR 35480 113 32 905 067 31 536 750
pridana hodnota EUR 20 420 036 19 204 838 17 383 287
vysledok hospodarenia pred zdanenim EUR 2 652 732 3823 383 2 990 652
vysledok hospodarenia po zdaneni EUR 2 072 089 3000476 2 323 954
priemerny prepocitany pocet pracovnikov pocet 384 383 371
T
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Majetkova Struktura
jednotka 2020 2019 2018

dlhodoby nehmotny majetok EUR 443 497 457 330 483 660
dlhodoby hmotny majetok EUR 18 454 249 17 511 883 16 206 943
zasoby EUR 5698 419 5172 784 4 774 959
pohladavky EUR 8 410 940 9720 278 7 751 635
financné ucty EUR 9 836 13 598 984 515
casové rozlisenie EUR 34 987 40 245 37 388
majetok spolu EUR 33 051 928 32916 118 30 239 100
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vlastné imanie EUR 18 237 464 16 165 375 13 164 899
zavéazky EUR 5553 101 6 355 742 11 933 241
bankové avery EUR 8 945 867 10 050 505 4 766 439
casové rozlisenie EUR 315 496 344 496 374 521
kapital spolu EUR 33 051 928 32916 118 30 239 100
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Finanéné ukazovatele

jednotka 2020 2019 2018
bezna likvidita koeficient 2,91 2,43 0,88
rentabilita trzieb % 5,61% 8,39% 6,98%
rentabilita celkového kapitalu % 6,27% 9,12% 7,69%
celkova zadlzenost’ % 43,87% 49,84% 55,23%
doba obratu zasob dni 56 53 52
doba splatnosti zavdzkov z obchodného styku dni 17 32 37
doba inkasa pohl'adavok z obchodného styku dni 72 87 54
trzby na 1 pracovnika EUR 96 110 93 398 89 706
pridana hodnota na 1 pracovnika EUR 53 177 50 143 46 855

Pouzita metodika
Bezné likvidita (Obezny majetok - zasoby) / kratkodobé zavazky
Doba obratu zasob Zasoby / ( trzby / 365)
Doba splatnosti zavézkov z obch. styku Zavazky z obch. styku / ( trzby / 365)

VI. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Spolo¢nost HBM Pharma, zastupena svojimi konatel'mi, predklada navrh na vysporiadanie
hospodarskeho vysledku za i¢tovné obdobie 2020:

Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie 2020 po zdanenti je zisk 2 072 089 Eur.

Vysledok hospodérenia sa navrhuje zatctovat’ nasledovne:
e suma 2 072 089 Eur na ucet Nerozdeleny zisk minulych rokov

VI1I. Vvznamné ekonomické udalosti

Pocas roka 2020 vedenie uc¢tovnej jednotky nezaznamenalo vyznamny vplyv (napr. pokles
predaja alebo rast ndkladov) na fungovanie spolo¢nosti v suvislosti s COVID-19. Nakol'ko sa
vSak situdcia stale meni, spolo¢nost’ aktivne monitoruje potenciondlny dopad virusu a podnika
vSetky mozné kroky na zmiernenie akychkol'vek negativnych u¢inkov na spolo¢nost’ a jej
zamestnancov.

Po 31. decembri 2020 nenastali ziadne udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykazanie v uctovnej zavierke za rok 2020.

VIII. Vvznamné rizika a neistoty

V spolo¢nosti HBM Pharma s.r.o. nie su identifikované ziadne vyznamné rizika a neistoty,
ktorym je spolo¢nost’ vystavend. Spolo¢nost” funguje na principe nepretrzitého pokra¢ovania
¢innosti. Schopnost’ nepretrzite pokratovat’ v ¢innosti zavisi od UuspesSnej realizacie
podnikatel'ského zameru vo forme finan¢ného planu.
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IX. Predpokladané ciele spolo¢nosti v roku 2021

V oblasti vyroby

Spolo¢nost’ bude aj v roku 2021 investovat’ do inovacie technologickych zariadeni s cielom
udrzat' vysoku kvalitu a Standard svojich vyrobkov a zniZzovat nakladovost vyroby. Medzi
vyznamnu investiciu sa pokladd instalacia novej baliacej linky pre ampule, ktord umozni zlepsit’
univerzalnost’ baliacich liniek pre oddelenie balenia tekutych liekovych foriem.

Medzi hlavné ciele oddelenia Vyroby vroku 2021 bude patrit zefektivnenie stéasnych
procesov vyroby.

V oblasti kvality

Medzi hlavné ciele oddelenia Kvality pre rok 2021 bude patrit' trvala snaha o zlepSovanie
efektivnosti systému zabezpecenia farmaceutickej kvality v stlade s poZiadavkami platnych
noriem, udrZanie zavedenych procesov pre systém reklamacii, zmenovych konani,
odchylkovych konani scielom udrzat pocet 8arzi vyrobenych sodchylkou pod 4%
areklamécii s cielom dosiahnut max. 4,5 ppm. Dalej pokratovat v systéme hodnotenia
dodavatel'ov surovin a obalovych materidlov a kvalifikacii zariadeni, procesovych validécii,
validacii analytickych a MB metod.

V oblasti technickej podpory

Realizacia planovanej servisnej ¢innosti, pravidelnd revizia technickych zariadeni, realizacia
naplanovanych investiénych akcii, pri zachovani ¢o najplynulejsieho vyrobného procesu bude
patrit medzi hlavné tlohy oddelenia Technickej podpory v roku 2021.

V oblasti zamestnaneckej politiky

Medzi hlavné Glohy v roku 2021 bude patrit’ stabilizdcia zamestnancov a obsadenie vol'nych
pozicii v suvislosti so zmenami a vylepSovanim procesov na podpornych oddeleniach pre
vyrobu.

V oblasti finan¢nej politiky

Zakladnym ciel'om v oblasti finan¢nej politiky je zabezpecenie finan¢nej stability a likvidity
spoloénosti. Cielom v roku 2021 bude dosiahnut’ Groven trZieb a stanovené¢ho hospodarskeho
vysledku podl'a schvéleného finanéného plénu pri efektivnom vynakladani nakladov. Na
dosiahnutie stanovenych cielov pouziva spolo¢nost nastroje kontrolingu a reportingu
s vyuzitim informaénych systémov.

V Martine, 29.03.2021

Ing. Braniglav Tacéek
Finanény riaditel
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