I TR POZNAMKY 1
individualnej uc¢tovnej zavierky
mikro uc¢tovnej jednotky

zostavenejk 3 1 1 2 2 0 2 0

Ciselné tGdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa vypifaju palickovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVXYZ 012345617689

Dariové identifikagné Gislo Uétovna zavierka Ugtovna zavierka Mesiac Rok
2022652907 X riadna X zostavena oo 01 2020
x imoriad hvélend Za obdobie
ICO mimoriadna schvalena o 12 2020
4 4 2 95 3 9 1 priebezna (vyznadi sa x)
Bezprostredne od 2 0

SK NACE X v eurocentoch predchadzajlice
41,209 v celych eurach  (vyznasisax) | °Pdobie do 2 0
Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky
K - S TAVI NG S . R . o .
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
DOMANI Z A 19 4
PSC Obec
01816 DOMANI ZA
Cislo telefénu Cislo faxu
0 / 0 /
E-mailovéa adresa
Zostavené dna: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam €lena

zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu uctovnej
22,023,202 1 |udtovnictva: uétovnej zavierky: jednotky alebo fyzickej osoby,

ktora je uc¢tovnou jednotkou:
Schvalené dna:
22_.03.2021
Zaznamy dariového uradu
Miesto pre evidencné Cislo Odtlac¢ok prezentacnej peciatky dafiového uradu
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2. Informacie o konsolidovanom celku

Spolo¢nost nema povinnost zostavovat konsolidovanu Uc¢tovnud zavierku.

3. Priememy prepocitany pocet zamestnancov

Priemerny prepoCitany pocet zamestnancov............ 2,

Pocet zamestnancov ku dfiu zostavenia Uctovnej zavierky: 2
Pocet veducich zamestnancov: 1
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4. Informacie o prijatych postupoch

Uctovnéa jednotka vychadza pre vedeni svojho Gétovnictva kontinualne z ustanoveni zo zakona o G¢tovnictve a z ustanoveni
opatrenia MFSR, ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch Uctovania pre podnikatelov Uctujucich v sistave
podvojného Gctovnictva.

Ro¢na zavierka 2020 nadvazuje kontinualne na svoje Gctovnictvo r. 2019.

Spolo¢nost nezmenila Uctovné zasady ani Uctovné postupy.

Uttovné zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spolognosti.

Sposob ocenovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov:”

- ocenovanie zasob - obstaranych kdpou - U¢tovna jednotka ocefiovala obstaravacou cenou, ktora zahrfiuje cenu
obstarania a naklad suvisiace s obstaranim.

- ocenovanie pohladavok - pohladavky sa pri ich vzniku ocefiovali nominalnou hodnotou,

- ocenovanie kratkodobého finan¢ného majetku - nominalnou hodnotou

- ocefiovanie zavazkov - nominalnou hodnotou
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5. Informécie, ktoré vysvetiujti a dopiriaji stivahu a vykaz ziskov a strat

Strana aktiv stvahy:

Na strane aktiv spolo¢nosti maju takmer vyznamné postavenie pohladavky z obchodného styku vo vyske 14565 Eur a
finan¢ny majetok 6530 Eur z toho zostatok na bankovom Ucte 221 - 1014 Eur.

Strana pasiv suvahy:

Na strane pasiv najvy3Siu vahu ma zakladné imanie 6638 Eur.

Nerozdeleny zisk z minulych rokov 8842 Eur.

Vynosy uctovnej jednotky:

V ramci vynosov spolo¢nosti maju vyhradné postavenie Trzby z predaja sluZieb 23348 Eur. Spolo¢nost dodavala tovar a
realizovala stavebnu €innost takmer 100% voci tuzemskym odberatelom.

Vynosy z predaja tovaru - stavebného predstavovali 19959 Eur.

Naklady uctovnej jednotky:

Na zuctovanych nakladoch spolo¢nosti sa najvacSou mierou podielaju ndklady Uc¢tované na obstaranie tovaru a to 13595
Eur a mzdové néklady 13716 Eur.
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