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Profil spoločnosti 

 

Hlavnou činnosťou, ktorej sa spoločnosť  venuje, je predaj pohonných hmôt, predaj tovaru a poskytovanie 

služieb súvisiacich s prevádzkou čerpacej stanice. 

Spoločnosť prevádzkuje čerpacie stanice v rámci siete spoločnosti SHELL, ktoré má v prenájme. Predáva palivá 

značky SHELL pod menom spoločnosti SHELL Slovakia, s.r.o. Do budúcna spoločnosť plánuje zastabilizovať 

personál čerpacích staníc a neustále zvyšovanie kvality poskytovaných služieb cez systém školení v oblasti 

nových akcií na podporu predaja, v oblasti komunikácie so zákazníkmi ako aj v oblasti znalostí meniaceho sa 

sortimentu čerpacej stanice. 

Poslaním spoločnosti je zabezpečenie nepretržitého prístupu širokej verejnosti ako aj dopravcom ku kvalitným 

pohonným hmotám, tovarom súvisiacim k ošetreniu a údržbe motorových vozidiel, súvisiacich služieb ako aj 

k ostatným tovarom a službám uspokojujúcich potreby motoristickej verejnosti ako aj obyvateľstva žijúceho 

v intraviláne čerpacej stanice. Cieľom spoločnosti je atraktívnou ponukou tovarov a služieb podľa aktuálnych 

požiadaviek motoristickej verejnosti zhodnocovať kapitál spoločnosti. 

 

Spoločnosť je zapísaná v obchodnom registri Okresného súdu Prešov, oddiel Sro, vložka číslo 17835/P. Podľa 

výpisu z obchodného registra má spoločnosť oprávnenie na výkon nasledovných činností: 

o sprostredkovanie obchodu v rozsahu voľných živností  

o veľkoobchod v rozsahu voľných živností  

o maloobchod v rozsahu voľných živností  

o vedenie účtovníctva  

o podnikateľské poradenstvo v oblasti marketingu a prieskumu trhu  

o činnosť organizačných, ekonomických a účtovných poradcov  

o faktoring a forfaiting  

o skladovanie  

o prenájom nehnuteľností, bytových a nebytových priestorov s poskytovaním aj iných než základných 

služieb  

o inžinierske činnosti v rozsahu voľných živností  

o upratovacie práce  

o prevádzkovanie zariadení slúžiacich na regeneráciu a rekondíciu  

o kancelárske a sekretárske služby vrátane kopírovacích a rozmnožovacích služieb  

o príprava a predaj na priamu konzumáciu nealkoholických a priemyselne vyrábaných mliečnych 

nápojov, koktailov, piva, vína a destilátov  

o ubytovacie služby v rozsahu voľných živností  

Sídlo: Karpatská 3256/15, 058 01 Poprad 

IČO: 36 682 691 

Deň vzniku: 04.10.2006 

Základné imanie: 6.640 EUR 

 



o príprava a predaj na priamu konzumáciu jedál, nápojov a polotovarov ubytovaným hosťom v 

ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok  

o príprava a predaj na priamu konzumáciu tepelne rýchlo upravovaných mäsových výrobkov a obvyklých 

príloh ako aj bezmäsitých jedál  

o reklamná, inzertná a propagačná činnosť  

o prenájom hnuteľného majetku v rozsahu voľných živností  

o pneuservis  

o sprostredkovanie výroby a dopravy  

o prevádzkovanie autoumyvárne  

o správa bytového a nebytového fondu 

Najvyšším orgánom spoločnosti je valné zhromaždenie tvorené spoločníkmi spoločnosti. Zoznam spoločníkov 

a ich podiely na základnom imaní (ďalej len „ZI“) spoločnosti. 

Meno a priezvisko spoločníka Hodnota vkladu do ZI v EUR Percentuálny podiel na ZI 

Jozef Jakubčo 3.320 EUR 50 % 

Mgr. Vladimír Babej 3.320 EUR 50 % 

   

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ. Konateľom spoločnosti sú Jozef Jakubčo a Mgr. Vladimír Babej. 

Konateľ  v mene spoločnosti koná samostatne tak, že k písanému alebo tlačenému obchodnému menu 

spoločnosti pripojí svoj podpis. 

Spoločnosť nemá stanoveného prokuristu. 

Dozorná rada nie je ustanovená, nakoľko povinnosť jej ustanovenia neurčila spoločenská zmluva alebo 

zakladateľská listina. 

Budúci vývoj spoločnosti a vízie 

 

Spoločnosť očakáva nárast tržieb v roku 2020 a s tým spojený zisk. Na prevádzkovaných čerpacích staniciach 

konateľ  očakáva nárast odbytu, ktorý by mal zabezpečiť neustále sa prispôsobovaný a aktualizovaný sortiment 

na jednej strane a permanentné školenia predajných zručností zamestnancov na strane druhej 

 

Zhodnotenie činnosti a hospodárenia spoločnosti 

Spoločnosť  JV Partners  s.r.o.  v súčinnosti so spoločnosťou  Shell a Mastercard používa inovatívny spôsob 

platby za pohonné hmoty prostredníctvom digitálnej peňaženky Masterpass™ by Mastercard®. Zákazníkom je 

tak umožnené efektívne využitie času platbou  za palivo priamo z auta jednoduchým naskenovaním QR kódu na 

výdajnom stojane. 

Pozitívny vplyv má naďalej predaj paliva Shell novej generácie s technológiou Dynaflex. Technológia Dynaflex 

bola navrhnutá na zvýšenie účinnosti benzínových a naftových motorov. DYNAFLEX technológiu tvoria 

špeciálne zložky, navrhnuté s cieľom zachovať účinnosť motora, ktorá bola navrhnutá výrobcom vozidla. 



DYNAFLEX technológia je obohatená silnými čistiacimi zložkami, ktoré napomáhajú udržiavať čistotu kľúčových 

komponentov palivového systému a chránia ich pred usadeninami znižujúcimi výkon.  Palivá Shell s DYNAFLEX 

technológiou taktiež obsahujú trenie znižujúce zloženie, ktoré napomáha voľnejšiemu pohybu zostavy piestu 

priamo v srdci motora, a tým aj znižovať energetické straty vplyvom premeny na teplo.  

Spoločnosť od roku 2013 generuje zisk. Za rok 2019 dosiahla zisk vo výške 57.238 EUR.  

Predpoklad budúceho vývoja spoločnosti 

 

Na budúci vývoj spoločnosti majú zásadný vplyv jednak riziká, ktorým spoločnosť čelí ako aj príležitosti a hrozby 

externého prostredia.  

Medzi významné riziká ktorým spoločnosť čelí môžeme zaradiť: 

• riziko ukončenia spolupráce s partnerom SHELL – celá podnikateľská činnosť spoločnosti je úzko 

a výlučne spätá so spoluprácou s hlavným partnerom spoločnosti, ktorým je SHELL Slovakia s.r.o. Na 

elimináciu tohto rizika spoločnosť úzko spolupracuje s partnerom SHELL a dodržiava zmluvné 

podmienky vzájomnej spolupráce v oblasti peňažných tokov, prezentácie značky SHELL, kvality 

poskytovaných služieb a ďalších faktorov tak, aby vzájomná spolupráca bola obojstranne dlhodobo 

prospešná. 

• riziko fluktuácie zamestnancov – vzhľadom na požiadavky kladené na zamestnancov jednak vysokými 

štandardmi značky SHELL ako aj prácou s ľuďmi, spoločnosť zabezpečuje permanentné školenia pre 

rozvoj zamestnancov a snaží sa vytvárať čo najpriaznivejšie pracovné prostredie. 

• riziko vplyvu na životné prostredie – spoločnosť eliminuje dodržiavaním prísnych bezpečnostných 

štandardov, ktorým je prispôsobené jednak zázemie čerpacej stanice ako aj školený personál, 

zabezpečením potrebného materiálu pre odstránenie drobných únikov pri nesprávnej manipulácii 

pohonnými hmotami zákazníkmi ako aj prípadným technickými poruchami tak na strane motorových 

vozidiel zákazníkov ako aj na strane technického vybavenia čerpacej stanice 

Z dlhodobého hľadiska sú hrozbou pre konvenčné palivá akými sú benzín a motorová nafta sú alternatívne 

palivá. Na druhej strane, však včasnou reakciu na zmeny v oblasti alternatívnych pohonov motorových vozidiel 

je aj množstvo príležitostí, ktoré nové alternatívy ponúknu. 

Výhodou spoločnosti v tejto oblasti, je spolupráca s významným partnerom SHELL, ktorý podrobne sleduje 

trendy vo vývoji nových technológií. Na druhej strane však pre spoločnosť táto spolupráca znamená aj vzdanie 

sa určitej časti autonómie v strategickom rozhodovaní vedenia. 

 

 

  

 

 



Organizačná štruktúra spoločnosti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zoznam prevádzkovaných čerpacích staníc v roku 2019: 

➢ Ružomberok 

➢ Liptovský Mikuláš 

➢ Spišská Nová Ves 

➢ Levoča 

➢ Ružomberok 2 

➢ Štrba 

➢ Levoča D1 

Valné zhromaždenie tvoria spoločníci spoločnosti. 

Konateľ/Konatelia zabezpečujú zmluvné vzťahy s externými partnermi, komunikáciu s partnerom SHELL, 

zastupujú spoločnosť pred štátnymi inštitúciami, zodpovedajú za dodržiavanie štandardov SHELL, prijímajú, 

hodnotia a prepúšťajú zamestnancov spoločnosti, kontrolujú a dohliadajú na prácu vedúcich čerpacích staníc, 

zabezpečujú a kontrolujú peňažné toky. 

Vedúci čerpacej stanice riadi denných chod pridelenej čerpacej stanice, podieľa sa na výbere a hodnotení 

svojich podriadených, prideľuje a kontroluje úplnosť a kvalitu vykonania zverených úloh podriadených, plánuje 

valné zhromaždenie 

konateľ 

čerpacia stanica 

vedúci 

administratíva 

SHOP 

PUMP 



a kontroluje dochádzku podriadených, zodpovedá za objednávanie a evidenciu zásob, za oceňovanie tovaru, za 

bezpečnosť práce na čerpacej stanici, zabezpečuje odstránenie porúch, rieši konfliktné situácie, zabezpečuje 

kontrolu hotovostných a kartových operácií, sleduje požadované ekonomické a technické ukazovatele 

prevádzky, školí zamestnancov, schvaľuje doklady. 

Administratíva zabezpečuje a spravuje zmluvy, vytvára prvotnú evidenciu, vedie personalistiku, kontroluje 

správnosť dokladov. 

PUMP – je vonkajšia obsluha čerpacej stanice. Predovšetkým je nápomocná zákazníkom čerpacej stanice pri 

tankovaní motorových vozidiel, dopĺňaní prevádzkových tekutín, čistení motorových vozidiel, aktívne ponúka 

sortiment čerpacej stanice, informuje o prebiehajúcich akciách, udržiava nádvorie čerpacej stanice vrátane 

technického vybavenia v čistote a poriadku, v prípade úniku pohonných hmôt zabezpečí ich odstránenie 

z nádvoria, zabezpečuje bezpečnosť čerpacej stanice. 

SHOP – je vnútorná obsluha čerpacej stanice. Zabezpečuje evidenciu predaja pohonných látok, služieb a tovaru 

predajne, inkasuje úhrady, zabezpečuje pravidelné odvody hotovosti do príslušného trezoru, aktívne ponúka 

sortiment čerpacej stanice, informuje o prebiehajúcich akciách, doplňuje tovar a spotrebný materiál, rieši 

reklamácie, udržiava predajňu a obslužné priestory v čistote a poriadku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Štruktúra a vývoj majetku, záväzkov a vlastného imania spoločnosti 

 

Položka Popis 
Rok 2019 Rok 2018 

v EUR podiely v EUR podiely 

      

A.I. Dlhodobý nehmotný majetok 0 0,0% 0 0,0% 

A.II. Dlhodobý hmotný majetok 145 204 96,4% 47 310 89,9% 

A.III. Dlhodobý finančný majetok 0 0,0% 0 0,0% 

B.II. Dlhodobé pohľadávky 5 347 3,6% 5 311 10,1% 

  1.DLHODOBÝ MAJETOK SPOLU 150 551 12,0% 52 621 5,3% 

B.I. Zásoby 283 804 22,7% 230 466 23,0% 

B.III. Krátkodobé pohľadávky 752 744 60,2% 597 653 59,8% 

B.IV. Krátkodobý finančný majetok 0 0,0% 0 0,0% 

B.V. Finančné účty 51 784 4,1% 108 373 10,8% 

C. Časové rozlíšenie na strane aktív 11 611 0,9% 11 113 1,1% 

  2.KRÁTKODOBÝ MAJETOK SPOLU 1 099 943 88,0% 947 605 94,7% 

  MAJETOK SPOLU 1 250 494 100% 1 000 226 100% 

      

A. 3.VLASTNÉ IMANIE 64 542 5,2% 58 469 5,8% 

B.I. 4.DLHODOBÉ  ZÁVAZKY 102 727 8,2% 22 555 2,3% 

B.V. Rezervy 57 739 4,6% 50 644 5,1% 

B.IV. Krátkodobé záväzky 1 025 346 82,0% 868 558 86,8% 

B.VI. Bankové úvery a výpomoci 0 0,0% 0 0,0% 

C. Časové rozlíšenie na strane pasív 140 0,0% 0 0,0% 

  5.KRÁTKODOBÉ  ZÁVAZKY 1 083 225 86,6% 919 202 91,9% 

  ZÁVAZKY SPOLU 1 250 494 100% 1 000 226 100% 

      

 Pracovný kapitál 16 718 10,0% 28 403 35,1% 

 Fixný kapitál 150 551 90,0% 52 621 64,9% 

 Prevádzkový kapitál 167 269 100% 81 024 100% 

      

 Dlhodobá zadlženosť 102 727 61,4% 22 555 27,8% 

 Vlastné imanie  64 542 38,6% 58 469 72,2% 

 Zdroje majetku 167 269 100% 81 024 100% 

 

 

 

 

 



Štruktúra a vývoj nákladov a výnosov spoločnosti 

 

Položka Popis 
Rok 2019 Rok 2018 

v EUR podiely v EUR podiely 

 
 

    

I. Tržby z predaja tovaru 4 571 727 70,7% 4 036 154 70,6% 

III. Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb 1 897 020 29,3% 1 676 762 29,4% 

  Tržby spolu: 6 468 747 100% 5 712 916 100% 

 Obchodná marža 1 140 831 17,6% 971 010 17,0% 

 Pridaná hodnota 440 930 6,8% 372 270 6,5% 

  Pridaná hodnota spolu 1 581 761 24,5% 1 343 280 23,5% 

 Osobné náklady 1 429 743 22,1% 1 218 924 21,3% 

 Ostatné náklady 33 062 0,5% 33 491 0,6% 

 Ostatné výnosy 5 090 0,1% 2 242 0,0% 

  EBITDA 124 046 1,9% 93 107 1,6% 

 Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 41 655 0,6% 21 920 0,4% 

  EBIT  82 391 1,3% 71 187 1,2% 

 Zisk ( strata ) z finančných činností -8 899 -0,1% -5 653 -0,1% 

 Daň z príjmov  16 254 0,3% 14 369 0,3% 

      

 HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK PO ZDANENÍ  57 238 0,9% 51 165 0,9% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vývoj výsledku hospodárenia a tržieb spoločnosti 

 

Spoločnosť rok 2019 uzavrela so ziskom v čiastke 57.238 EUR. Uvedený výsledok hospodárenia firma dosiahla 

pri tržbách z obchodnej činnosti v celkovej výške 6.468.747 EUR. Uvedený výsledok znamená nárast tržieb 

spoločnosti o  čiastku 755.831  EUR oproti predchádzajúcemu obdobiu. 

Vývoj výsledku hospodárenia za roky 2017 až 2019. 

Položka / rok 2019 2018 2017 

Výnosy celkom 6 473 837  5 715 158  5 232 860  

Náklady celkom 6 416 599  5 663 993  5 188 737  

Výsledok hospodárenia 57 238  51 165  44 123  

Rentabilita výnosov 0,9% 0,9% 0,8% 
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Vývoj tržieb za roky 2017 až 2019 
 

Položka / rok 2019 2018 2017 

Tržby z predaja tovaru 4 571 727  4 036 154  3 434 869  

Tržby z predaja služieb 1 897 020  1 676 762  1 758 849  

Tržby celkom 6 468 747  5 712 916  5 193 718  

Podiel tržieb za tovar 71% 71% 66% 

Podiel tržieb za služby 29% 29% 34% 
 
 

 

 

Informácie o vysporiadaní výsledku hospodárenia spoločnosti 

 

Spoločnosť v roku 2019  dosiahla zisk vo výške 57.238 EUR. Zisk spoločnosti bude vyplatený spoločníkom 

v zmysle zápisnice z riadneho valného zhromaždenia. 

  

Doplňujúce informácie o spoločnosti 

 

Spoločnosť k 31.12.2019 zamestnávala 82 zamestnancov. Uvedený počet zamestnancov nemá významný vplyv 

na zamestnanosť v regióne kde spoločnosť JV Partners s.r.o.  prevádzkuje čerpacie stanice. 
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Spoločnosť nie je súčasťou konsolidovaného celku a preto neexistuje spoločnosť, ktorá by zostavovala 

konsolidovanú účtovnú závierku. 

Spoločnosť neručí v iných subjektoch, v prípade ktorých by bola neobmedzene ručiacim spoločníkom. 

Spoločnosť nemá zriadenú organizačnú zložku v zahraničí. 

Spoločnosť sa venuje výhradne obchodnej činnosti a neúčtovala o nákladoch na výskum a vývoj. Výskum 

a vývoj v rámci svojej činnosti zabezpečujú dodávatelia spoločnosti. 

Spoločnosť neúčtovala o nadobudnutí vlastných podielov. 

Spoločnosť sa angažuje na pozitívnom vplyve na životné prostredie tak priamo ako aj nepriamo. Priamy vplyv 

spočíva predovšetkým v údržbe okolia čerpacej stanice, odpadovom hospodárstve ako aj zmierňovaním 

dopadov na životné prostredie pomocou havarijných súprav pri úniku pohonných hmôt pri neodbornej 

manipulácii pri tankovaní motorových vozidiel. 

Nepriamy vplyv na životné prostredie sa prejavuje predovšetkým predajom kvalitných pohonných hmôt. 

Spoločnosť predáva pohonné hmoty SHELL rady V-Power Nitro+ a FuelSave. Rad V-Power Nitro+ zvyšuje výkon 

každého vozidla, svojim zložením aktívne čistí motor a  chráni jeho životne dôležité časti, tým prispieva 

k znižovaniu emisií kvalitnejším spaľovaním paliva a dlhšou životnosťou a využiteľnosťou motora. Rad FuelSave 

je obohatené o aditívum Effieciency Improver, ktoré znižovaním energetických strát znižuje aj spotrebu paliva a 

tým aj emisie motorových vozidiel. 

Koncom roka 2019 sa prvýkrát objavili správy z Číny o koronavíruse. V prvých mesiacoch roku 2020 sa vírus 
rozšíril do celého sveta a jeho negatívny vplyv nadobudol veľké rozmery.  Aj keď v účtovnej závierke zostavenej 
k 31.12.2019 vedenie účtovnej jednotky v súvislosti s koronavírusom nezaznamenalo významný vplyv, 
vzhľadom na skutočnosť, že situácia sa neustále vyvíja, vedenie účtovnej jednotky si nemyslí, že je možné 
poskytnúť kvantitatívne odhady potenciálneho vplyvu súčasnej situácie na účtovnú jednotku. Akýkoľvek 
negatívny vplyv resp. straty zahrnie účtovná jednotka do účtovníctva a účtovnej závierky v roku 2020.  

Manažment bude pokračovať v monitorovaní potenciálneho dopadu a podnikne všetky možné kroky na 
zmiernenie akýchkoľvek negatívnych účinkov na spoločnosť a jej zamestnancov. 

Okrem hore uvedeného spoločnosti nie sú známe žiadne iné skutočnosti, ktoré vznikli po dni, ku ktorému je 

zostavená účtovná závierka, ktoré by významnejším spôsobom menili výsledky účtovnej závierky za rok 2019, 

resp. by významnejším spôsobom ovplyvnili činnosť spoločnosti v nasledujúcich účtovných obdobiach. 

 

Účtovná závierka a správa audítora 

Tvorí súčasť prílohy tejto výročnej správy. 
































































