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Charakteristika a zakladné udaje

Skupina Asseco

Asseco Poland je konecnou materskou spolo¢nostou skupiny Asseco Enterprise Solutions. Je
poprednou polskou spolo¢nostou v oblasti informacnych technoldgii, ktora pésobi na domacom IT trhu
uz viac nez 25 rokov. V roku 2004 zacala spolo¢nost Asseco svoju medzinarodnu expanziu a teraz patri
medzi najvacSie IT spolocnosti kétované na VarSavskej burze cennych papierov (Warsaw Stock
Exchange) €o sa tyka trhovej kapitalizacie.

Asseco Poland je hybnou silou medzinarodnej skupiny Asseco, ktora zdruzuje velky pocet priamo alebo
nepriamo kontrolovanych dcérskych spolo¢nosti. Klti¢ové aktivity skupiny sa sustreduju na vytvdranie
proprietdrnych softvérovych rieSeni a IT sluZzieb. Asseco sa Specializuje na komplexné IT podniky,
integracné projekty a konzultacné sluzby vo vSetkych hlavnych odvetviach hospodarstva.

Skupina Asseco pOsobi v sucasnosti vo viac nez 50 krajindch po celom svete a vdaka tomu je jej dosah
naozaj celosvetovy. V Eurépe vyvija ¢innost prostrednictvom svojich regionalnych holdingov: Asseco
Central Europe (Slovensko, Ceska republika, Madarsko, Nemecko, Svajciarsko, Rakusko), Asseco South
Eastern Europe (balkdnske krajiny a Turecko), Asseco Western Europe (Spanielsko, Portugalsko,
Taliansko, Skandinavia, Pobaltie) a Asseco Eastern Europe (Rusko, Gruzinsko). Mimoeurdpske aktivity
skupiny siahaju od lIzraela cez Spojené $taty az po Kanadu a su realizované spolo¢nostami patriacimi
do holdingu Formula Systems, ktory je kdtovany tak na burze v Tel Avive (Tel Aviv Stock Exchange -
TASE), ako aj na burze NASDAQ Global Markets. Formula Systems vlastni podiely v troch kétovanych
IT spolo¢nostiach: Matrix IT, Sapiens International a Magic Software.

V roku 2020 zamestnavala skupina Asseco viac nez 27 000 vysoko Specializovanych odbornikov.

Skupina Asseco Enterprise Solutions

Materskou spolo¢nostou Skupiny Asseco Enterprise Solutions (dalej len “Skupina AES“) je spolo¢nost
Asseco Enterprise Solution, a. s. (dalej len “Spolo¢nost”) so sidlom Trencianska 56/A, 821 09 Bratislava
ICO: 50 635 018. Spolo¢nost bola zalozena v roku 2016 spolo¢nostou Asseco Poland S.A. s cielom
vytvorit kompetencéné centrum skupiny Asseco Group pre ERP softvéry.

Skupina AES ma za ciel rozvijat a posilfiovat medzinarodnu poziciu skupiny Asseco Group v segmente
ERP rieseni.

Struktura akcionarov Spolo¢nosti k 31.12.2020

Iny podiela na
ostatnych
polozkach VI
akonaZlv %

Podiel na
Akcionari Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich
pravach v %

absolutne v %
tis. EUR
Asseco International, a. s. 6809 50,01% 50,01% 50,01%
Asseco Central Europe, a. s. 6 809 49,99% 49,99% 49,99%
13 618 100% 100% 100%
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Struktura Skupiny AES k 31.12.2020

Nasledujuca tabulka uvadza Strukturu Skupiny spolu s jej majetkovymi podielmi a hlasovacimi podielmi
na valnych zhromazdeniach akcionarov / partnerov k 31. decembru 2020 a v porovnatelnom obdobi:

Asseco Enterprise Solutions, a.s.

Slovakia
49,99/49,99 (50,1/50,1)
Asseco Solutions AG Asseco Business Solutions S.A.
— Germany Poland |
100/100 (100/100) 46,47/46,47 (46,47/46,47)
Asseco Solutions GmbH Asseco Solutions, a.s.
—> Austria Czech Republic l«—
75/75 (75/75) 100/100 (100/100)
Salesbeat GmbH NZ Servis s.r.o. (CZ)
Austria Czech Republic
51/51 (51/51) 100/100 (100/100)
Asseco Solutions AG Asseco Solutions, a.s.
(N Switzerland Slovakia j<—
100/100 (100/100) 100/100 (100/100)
Asseco Solutions S.A. Axera, s.r.o.
—> Gwatemala Slovakia
66/66 (66/66) 100/100 (100/100)
Asseco Solutions s.r.l.
—> Italy
100/100 (51/51) |:] dcérska spoloénost
SCS Smart Connected Solutions GmbH E pridruzena spoloénost
> Germany 100/100 percento hlasovacich prav / percento majetkovej Gcasti k 31.12.2020
100/100 (45/45) (100/100) percento hlasovacich prav / percento majetkovej uéasti k 31.12.2019
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Asseco Solutions, a. s. (SK, CZ, DE, AT, CH, IT, GT)

Asseco Solutions je najvacsim dodavatefom ERP systémov na ¢eskom, slovenskom a nemeckom trhu.
Softvérové aplikacie vyvinuté spolocnostou Asseco Solutions s dodavané na vsetky klUcové trhy v
strednej Eurdpe a aj za ich hranice. Podnikové informacné systémy od spolocnosti Asseco rieSia
potreby firiem vsetkych velkosti v réznych odvetviach podnikania. Spolo¢nost Asseco riesi vyvoj,
implementaciu a podporu vidy z jediného zdroja tak, aby bol kazdy systém optimdlne prisp6sobeny
potrebam klienta. Portfdlio produktov siaha od informacnych systémov pre Siroké spektrum podnikov
vo vyrobnych a obchodnych odvetviach a odvetviach poskytovania sluzieb az po produkty uréené pre
verejnu spravu a produkty, ktoré rieSia Specidlne poZiadavky spolo¢nosti poskytujucich ubytovacie a
stravovacie sluzby. Toto produktové portfélio je doplnené Sirokym sortimentom sluzieb a partnerskych
programov. Okrem Standardnych modulov a funkcii vyvija Asseco aj rieSenia na mieru - presne podla
potrieb klienta. Spolo¢nost Asseco vyvija maximalne Usilie na to, aby dodavala stredne velkym
spolo¢nostiam softvér, ktory v maximalnej miere vyhovie ich poziadavkdm a potrebam a prave vdaka
tomuto pristupu je spolo¢nost Asseco napriklad i drzitelom certifikatu kvality 1SO 9001:2008 a
kazdoroc¢ne dostdva niekolko medzindrodne uznavanych oceneni uz viac rokov po sebe. V sucasnosti
ma spolo¢nost poboéky v siedmich klG€ovych krajinach: Slovensko, Ceska republika, Rakusko,
Svajéiarsko, Nemecko, Taliansko a Guatemala. K 31. decembru 2020 zamestndvala spolo¢nost 846
zamestnancov a neustdle sa rozrasta.

www.assecosolutions.eu

Asseco Business Solutions Group (PL)

Asseco Business Solutions (Asseco BS) je spolo¢nost kétovana na Varsavskej burze cennych papierov.
Doddva moderné IT rieSenia pre firmy r6zneho zamerania a vSetkych velkosti v kazdom odvetvi.
Komplexnd ponuka Asseco Business Solutions zahfna:

o ERP systémy, ktoré podporuju obchodné procesy velkych a strednych podnikov (Softlab ERP
od Asseco a Macrologic ERP od Asseco),

o subor aplikacii pre malé spolo¢nosti (WAPRO ERP od Asseco),

o rieSenia Sales Force Automation pre celosvetovo posobiacu mobilnd pracovnu silu (Mobile
Touch by Asseco),

o platforma na integraciu udajov (Connector Platform od Asseco),

o program na fakturdciu (Factor od Asseco).

Vsetky rieSenia Asseco Business Solutions vyuZivaju znalosti skusenych odbornikov, overenu
metodolégiu vyvoja a moderné IT nastroje. Vdaka vysokej kvalite produktov a suvisiacich sluzieb Zne
softvér spolo¢nosti Asseco Business Solutions uz celé roky Uspechy v rdmci podpory ¢innosti desiatok
tisicov firiem. Primdrnym trhom Asseco Business Solutions S.A. je Polsko, avsak produkty tejto
spoloc¢nosti boli implementované uz vo viac nez patdesiatich krajinach a regiénoch ako s Eurdpa,
Blizky Vychod, APAC, Amerika. Asseco Business Solutions S.A. ma v Polsku dvanast pobociek, datové
centrum a siet stoviek obchodnych partnerov po celej krajine. Spolo¢nost prevadzkuje datové centra
po celom svete, vratane regionov EMEA, Rusko, APAC a Amerika.

Technologickymi a obchodnymi partnermi Asseco BS suU najvacsi globalni predajcovia softvéru
a hardvéru ako su napriklad Oracle, Microsoft, HP, IBM, Citrix, atd.
www.assecobs.pl

Asseco Enterprise Solutions, a.s.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.


http://www.assecosolutions.eu/
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Klt¢ové udalosti a ocenenia
v Skupine Asseco Enterprise Solutions

e Asseco Solutions osldvilo v roku 2020 uzZ svoje 30-te narodeniny. Pri tejto prileZitosti vznikol aj
,harodeninovy” vizudl, ktory sprevadzal celi marketingovud komunikaciu.

e Program ocenovania najlepsich znaciek Superbrands, ktory je nezavislou globalnou autoritou
v oblasti hodnotenia a ocerfiovania obchodnych znaciek, udelil spolo¢nosti Asseco Solutions uz
niekolkykrat po sebe ocenenie Business Superbrands.

o Okrem balika , korona” rieSeni od Asseco Solutions pokracoval aj Standardny vyvoj vietkych
systémov, a zaroven sme ziskali a zrealizovali nové obchodné projekty u viacerych vyznamnych
zakaznikov. Za vyznamné mozeme povazovat implementacie systému Asseco APplus aj s
rieSenim Asseco SPIN Flexmobility do firmy FUSO Industries Slovakia, s.r.0., kedy v ¢ase
zaciatku ostrej prevadzky boli vSetci klicovi pouzivatelia v karanténe. VSetky prace prebehli
online, a to aj v pripade dalSich novych zakaznikov ako VIENA INTERNATIONAL, s.r.o. ¢i GPM
Tools, s.r.o. VSade bola nasadzovand najnovsia verzia systému APplus 7.0.

eV oktdbri 2020 bol APplus 6smykrat korunovany ako ,,ERP systém roka“. V tomto roku udelilo
Centrum podnikového vyskumu Univerzity v Postupime spolo¢nosti Asseco prestizne ocenenie
,,ERP pre priemysel vysokych technolégii”.

eV roku 2020 globalna vyskumna a poradenska firma Quadrant Knowledge Solutions vo svojej
nedavnej analyze SPARK Matrix zaradila na vysoké priecky maloobchodnu platformu od Asseco
Business Solutions. Okrem toho spolo¢nost Quadrant Knowledge Solutions bodovala Asseco
Business Solutions ako technologického lidra na trhu.

Nové projekty

Produkty, sluZby arieSenia z dielne Asseco Enterprise Solutions UspeSne konkuruju vo vsetkych
oblastiach hospodarstva.

Asseco Solutions pre TESLA Liptovsky Hradok

TESLA Liptovsky Hradok je akciova spolo¢nost, ktora produkuje vyrobky strojarenské (konstrukcie —
stojany, skrine na osadenie dielov), elektrotechnické (plosné spoje a pod.) a telekomunikacné
(astredne, komunikacné zariadenia, ich komponenty na opravu a servis). Obchodny proces v
spolo¢nosti zacal v septembri 2020 a vo vyberovom procese sme sa stretli s dalSimi dvoma
konkurenénymi informacnymi systémami. Prezentdciu systému Asseco HELIOS Orange zabezpecilo
duo nasich skusenych konzultantov. Vyberovy proces mal byt ukonéeny a rozhodnutie o novom
dodévatelovi ERP malo padnut do konca oktdbra, avsak situacia okolo pandémie COVID-19 posunula
findlne stanovisko klienta na koniec novembra. Jednym z klucovych faktorov pri rozhodovani boli
profesiondlny a promptny pristup zo strany obchodného timu, kvalitnd prezentdcia zo strany
konzultantov a komplexnost modulov a funkcionalit ERP rieSenia Asseco HELIOS Orange.
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Vyvoj ekonomickych ukazovatelov
Skupiny Asseco Enterprise Solutions

Vybrané finan¢né ukazovatele
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AKTIVA

Dlhodoby majetok

Pozemky budovy a zariadenia
Nehmotny majetok

Aktiva na okamZité poufZitie

Goodwill

Investicie do pridruZenych spoloénosti
Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky
OdloZend darova pohladavka

Ostatny finanény majetok

Dlhodobé preddavky

Ostatny dlhodoby financny majetok

Kratkodoby majetok

Zasoby

Preddavky

Pohladavky z obchodného styku

Majetok vyplyvajuci z kontraktov

Darové pohladavky

Pohladavky vodi Statu a lokdlnym rozpoctom

Ostatné pohladéavky
Ostatné nefinancné aktiva

Ostatné financné aktiva

Peniaze a periazné ekvivalenty

Aktiva celkom

K 31.12.2020
tis. EUR
132 709

6818
8233
17 130
87 005
206
2820
10493
4

49523
134
1552
17 865
289
49
684
196
431
9789
18534

182 232

K 31.12.2019
tis. EUR
137 704
4839
8580
19884
91198
380
2289
10373
8
153

44 333
304
1209
20719
423
1056
444
168
4369
15641

182 037




Asseco Enterprise Solutions
Vyro¢na sprava 2020

Vlastné imanie Skupiny AES

QJJ E2CO

ENTERPRISE SOLUTIONS

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY K 31.12.2020 K 31.12.2019
tis. EUR tis. EUR
Vlastné imanie (pripadajuce na akcionarov Materskej spoloc¢nosti) 90 153 88 651
Zékladné imanie 13619 13619
Emisné azio 92593 92593
Kurzové rozdiely z prepoctu dcérskych spolo¢nosti (1 440) 1138
Nerozdeleny zisk (14 619) (18 699)
Nekontrolujuce podiely 38 746 39 566
Vlastné imanie spolu 128 899 128 217
Dlhodobé zavazky 17 985 20423
Bankové, iné Uvery a dlhové cenné papiere - -
Zavazky z lizingu a ostatné financné zavazky 15 069 17 518
OdloZeny danovy zédvazok 2011 2 166
Rezervy 866 739
Zmluvné zavazky 39 -
Kratkodobé zavazky 35 348 33397
Bankové, iné Uvery a dlhové cenné papiere 13 985
Zavazky z lizingu a ostatné financné zavazky 4271 4334
Zavazky z obchodného styku 5599 5146
Zéavazky vyplyvajuce z kontraktov 8160 8587
Danovy zévazok 2903 1310
Zavazky voci statu a lokalnym rozpoctom 6021 5074
Ostatné zavazky 2026 1719
Rezervy 105 113
Vynosy buducich obdobi - -
Vydavky buducich obdobi 6250 6129
ZAVAZKY SPOLU 53333 53 820
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 182 232 182 037
Struktdra vynosov
tis. EUR Za rok 2020 Za rok 2019
TrZzby podla produktov
Vlastny softvér a sluzby 130783 129773
Softvér a sluzby tretich stran 11872 10185
Zariadenia 1854 2733
Celkom 144 509 142 691
Trzby podla oblasti
Bankovnictvo a financie 3469 3617
Podniky 132750 129910
Verejnd sprdava 8290 9164
Celkom 144 509 142 691
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Vysledok hospodarenia

Tabulka popisuje Cisty zisk a pocet akcii pouzitych pre vypocet zakladného a redukovaného zisku pripadajuceho
na akciu:

Za rok 2020 Zarok 2019
Zisk po zdaneni pripadajuci na akcionarov Materskej spolo¢nosti (tis. EUR) 15488 14 508
Vaz.eny priemer poctu akcii pouzity pre vypocet redukovaného zisku na 13 618 713 13 618 713
akciu
Zakladny konsolidovany zisk na akciu 1,14 1,07

Rozdelenie vysledku hospoddarenia minulého a beZného uctovného obdobia:

Valné zhromazdenie spolocnosti na svojom zasadnuti 25. marca 2020 schvaélilo rozdelenie vysledku
hospodarenia roku 2019 Spolocnosti (zisku) vo vyske 11 325 tis. EUR nasledovne:

- suma vo vyske 11 325 tis. EUR sa rozdeli akciondrom vo forme dividend, vyska dividendy na
jednu akciu bude 0,831606028411055 EUR.

Do ¢asu vydania tejto vyrocnej spravy sa Valné zhromazidenie spolo¢nosti za uUcelom schvalenia
rozdelenia zisku za rok 2020 nekonalo.

Vyskum a vyvoj

Pocas roku 2020 investovala Skupina AES na vyskum a vyvoj 7 378 tis. EUR (vratane nekapitalizovanych
nakladov).
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spolocnosti Asseco Enterprise Solutions, a. s.

Vybrané finan¢né ukazovatele

— s S
Dlhodoby majetok 62 461 62 461
Dlhodoby finan¢ny majetok 62 461 62 461
Kratkodoby majetok 11623 13971
Dlhodobé pohladavky 7207 7104
Kratkodobé pohladéavky 1670 4272
Financ¢né ucty 2746 2595
AKTIVA CELKOM 74 084 76 432

Vlastné imanie spolo¢nosti Asseco Enterprise Solutions, a. s.

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 31:;25053 31:;250&'3

Zakladné imanie 13619 13619
Emisné aZio 92 594 92594
Zakonné rezervné fondy 2724 2724
Ostatné fondy zo zisku 1 1
Ocenovacie rozdiely z precenenia (46 474) (46 474)
Vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie 11597 11 325
VLASTNE IMANIE SPOLU 74 060 73789
Kratkodobé zavazky 11 2640
Zavazky z obchodného styku 10 21
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym jednotkam - 2618
Zavazky voci statu 1 -
Rezervy 13 4
ZAVAZKY SPOLU 24 2643
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 74 084 76 432

Struktdra vynosov
iz iz
\é\é’/tnoti/sr:/vc:] izz:zilkpapierov a podielov od prepojenych 11777 11302
Vynosové uroky 96 97
Kurzové zisky 26 36
Vynosy celkom 11 899 11435

10
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Vyznamné udalosti po datume suvahy

Do datumu zostavenia tejto vyrocnej spravy, t. j. do 16. marca 2021, nenastali Ziadne vyznamné
udalosti, ktoré by mohli mat vplyv na tuto vyro¢nu spravu.

Vyhlad na dalsie obdobie

Viziou skupiny Asseco je vybudovat spolahlivi a ziskovu globalnu IT firmu poskytujicu svojim klientom
softvér a sluzby s nadstandardnou uroviiou kvality a vysokou pridanou hodnotou. Stratégia skupiny
Asseco je postavend na troch pilieroch. Prvym je organicky rast dosiahnuty prostrednictvom
proprietdrneho softvéru a sluzieb, druhy zahffa expanziu prostrednictvom akvizicii a tretim pilierom
je podpora a vstup do perspektivnych startupov v roli strategického investora.

Spolocnosti Asseco Solutions uddva tempo pre technolégiu budicnosti v skupine Asseco Group,
kombinuje rychlost stredne velkej firmy s bezpecnostou jedného z najvacsich poskytovatelov IT v
Eurdpe.

Podnikové informacné systémy z ponuky spolocnosti Asseco Solutions pokryvaju potreby firiem
vietkych velkosti v najréznejsich oblastiach podnikania a verejnej spravy. Systémy dopliiia Sirokd
ponuka sluZieb a partnerskych programov. Su vysoko cenené pre svoju technologicku vyspelost aj pre
dalsie vlastnosti, ktoré vyplyvaju z dokonalej znalosti domaceho trhu. Vdaka blizkosti jednotlivych
Asseco Solutions spolocnosti k lokalnym zédkaznikom mozno lepsie prispdsobovat produktové portfélio
$pecifickym poziadavkam jednotlivych odvetvi a krajin a ponukat este lepSie sluzby na profesionalnej
urovni. Rovnako mozno vybrané overené lokélne riesenia v dlhodobejSom horizonte zavadzat aj do
obchodnej ponuky v ostatnych krajinach.

Systém riadenia

Systém riadenia v spolocnosti Asseco Enterprise Solutions je na zaklade vizie, stratégie a cielov
spolo¢nosti podporovany systémom manazérstva kvality a environmentu, informacnej bezpecnosti,
manazérstva IT sluZieb a plnenim poZiadaviek na kvalitu a hodnotenie kvality softvérového produktu.

Jednotlivé systémové nastroje, ako je planovanie, riadenie dokumentdcie, interné audity, riadenie
rizik, stanovovanie napravnych opatreni, sliZia manazmentu ako aj ostatnym zamestnancom k
predchadzaniu nezhod pripadne rizikovych udalosti, k dosahovaniu cielov spolocnosti a uspokojovaniu
potrieb zdkaznikov.

Environmentalna politika

Environmentdlna politika je neoddelitelnou sucastou stratégie spolocenskej zodpovednosti
spolo¢nosti Skupiny AES voci Zivotnému prostrediu. Predmetom ¢innosti a realizdciou poskytovanych
sluzieb nema nasa spolo¢nost vyznamny vplyv na Zivotné prostredie, napriek tomu sa v rdmci svojej
filozofie ,Mat zodpovednost vocéi Zivotnému prostrediu” snazi v ¢o najvd¢som rozsahu, napomahat
ochrane ludského zdravia a prispievat k ochrane a zlepSovaniu kvality Zivotného prostredia. Separacia
odpadu a vyradovanie pocitacovej techniky v zmysle prislusnej legislativy ako i efektivne riadenie
vyuzivania motorovych vozidiel patria medzi hlavné aktivity z pohladu EMS.
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Klucové hodnoty

Spokojny zakaznik

Poskytovat stabilné a kvalitné sluzby a riesenia s vysokou pridanou hodnotou za ucelom naplnenia
strategickych cielov zakaznikov je jedinou spolahlivou cestou, ako si zakaznikov nielen ziskat, ale aj
udrzat. Spokojni zékaznici a ich prirodzena lojalita st zakladom Uspechu skupiny.

Spokojnost zamestnancov

KldCovym vstupnym faktorom pre poskytovanie kvalitnych a stabilnych sluzieb su zamestnanci.
Motivaciu a lojalitu zamestnancov povazujeme za neoddeliteln sucast Uspechu firmy. Snazime sa
vytvarat stimulujice pracovné prostredie, ktoré rozvija kreativitu zamestnancov a podporuje ich
osobnostny rast.

Dévera akciondrov

Uskutocnovanie spravnych klucovych rozhodnuti pri sucasnom zohladneni zdujmov akcionarov,
naplnenie ocakavani a vybudovanie ich dovery je dalSou z klti¢ovych hodn6t spolo¢nosti skupiny AES.
Nevyhnutnostou pre naplnenie tejto kltic¢ovej hodnoty je transparentny pristup k riadeniu procesov,
ktory je predpokladom pre dlhodobé udrzanie dovery akcionarov.

Organicky kontinudlny rast

Snahou spolocnosti je sledovat a zaroven vytvarat moderné trendy v oblasti IT, neustale sa zlepSovat
a prinasat na trh pokrocilé technoldégie a ,rieSenia pre naroénych zdkaznikov”, ktoré napliaju
poziadavky klientov a prinasaju im v ich biznise vyznamnu pridanu hodnotu.

Spolocenska zodpovednost

Spolo¢nosti Skupiny AES sa usiluja prispievat k zvySovaniu kvality Zivota spolocnosti nielen
dodrZiavanim legislativy, ale i prostrednictvom vyvoja inovativnych informacnych technolégii a
podporou vedeckych institucii, ktoré sa takisto zameriavaju na tento ciel.

NasSe poslanie

Poslanie spolo¢nosti Skupiny AES ma v sebe obsiahnuté zavazné hodnoty, ktoré su neodmyslitelnou
stucastou podnikatelského prostredia a su platné i v medzindrodnom meradle. Tieto zavazné hodnoty
reprezentuje predovsetkym vysoka a stabilnd kvalita ponukanych rieSeni a sluZieb, nepretrzita
starostlivost o zdkaznikov, flexibilné reagovanie na potreby trhu a poskytovanie profesionalnych IT
sluzieb a informacnych systémov na baze modernych informacnych technoldgii, ktoré podporuju
obchodné aktivity a uspech zdkaznikov a sucasne zabezpecuju dlhodobu prosperitu spoloc¢nosti
v Skupine AES.
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Eticky kodex

Spolocnosti Skupiny AES maju eticky kédex definovany siborom principov, ktoré smeruju dovnutra
spolocnosti, k pracovnikom, ale aj k svojmu okolitému prostrediu. Spolo¢nost sa primarne riadi
principmi etického spravania v podnikani, t.j. vo svojich aktivitach zohladnuje principy objektivnosti,
transparentnosti, zodpovednosti a otvorenosti. Dodrziavanim uvedenych principov spolo¢nosti
Skupiny AES deklaruju, Ze tak ako v sucasnosti, aj v buddcnosti chcd byt neustdle spolahlivym
partnerom pre vSetkych svojich zdkaznikov, akcionarov, obchodnych partnerov, pracovnikov, ako aj
verejnost vo vsetkych krajinach a regidnoch, v ktorych pdsobi. Spolo¢nosti Skupiny AES vytvaraju
podmienky pre otvorenu a transparentnu firemnu kultdru.

Vztahy v spolo¢nosti

Spolocnosti Skupiny AES povazuju za rozhodujucu predovsetkym uctu k ¢loveku, ktora je zdkladnym
prvkom medzifudskych vztahov. V spolo¢nosti je zakazana akakolvek forma diskriminacie, zneuzivania,
ponizovania, sexualneho obtazovania ¢i dehonestacie ludskej osobnosti. Nikto nesmie byt
znevyhodneny, zvyhodriovany, obtazovany alebo vyliceny pre svoje pohlavie, etnicky pévod, rasu, vek,
pdvod, vierovyznanie alebo fyzické obmedzenia. Nesmie sa porusovat dostojnost ziadneho pracovnika,
jeho préava a jeho stukromie. Dalej povazuju za dolezité Eestnu, svedomitt a efektivnu pracu, etiku
komunikacie, lojalitu k spolo¢nosti, ochranu dobrého mena a majetku spoloc¢nosti a etiku rieSenia
sporov.

Vztahy so zakaznikmi a dodavatelmi

Vztahy su prezentované Uctou a profesiondlnym spravanim sa k zakaznikovi a korektnym konanim
smerom k obchodnym partnerom. Domdace a medzinarodné pravne ramce platia pre kazdé
podnikatelské konanie smerom k zdkaznikom a obchodnym partnerom, ktoré je v ramci spolocnosti
Skupiny AES realizované.

Ciele spoloCnosti

= Byt doveryhodnym strategickym partnerom zdkaznika a prostrednictvom modernych
informacnych systémov s vysokou pridanou hodnotou podporovat jeho rast a
konkurencieschopnost.

=  Prostrednictvom zvySovania kvality sluZieb a aplikovania najnovsich trendov v oblasti vyvoja
informacnych systémov pokracovat vo zvysovani spokojnosti zékaznika.

= Byt myslienkovym lidrom v oblasti vyvoja softvéru a posilfiovat svoju poziciu v ramci trhu
strednej Eurdpy ako aj na medzinarodnych trhoch.

= Podporovat silnld, technicky i morélne zdatni a zakaznicky orientovani zamestnanecku
zakladriu.

= Budovat firemnu kultdru podporujicu vzajomnu spolupracu, kreativitu a dynamicky rozvoj
spoloc¢nosti.

= Rozvijat a podporovat vedecko-vyskumné aktivity v oblasti IT.
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Individualna uctovna zavierka s vyrokom auditora

Konsolidovana uctovna zavierka s vyrokom auditora
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