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Sukromné centrum Specialno - pedagogického poradenstva
Nam. Andreja Skrabika, Rajec
K UZ k 31.12.2020
Cl.1

Vseobecné tdaje
(1) ndzov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom Uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia Uctovnej jednotky.
Sukromné centrum Specialno — pedagogického poradenstva
Nam. Andreja Skrabika 37, RAJEC

Zriadovatefom G&tovnej jednotky je spoloénost EduGo, s.r.o., ICO 31644325

Déatum zalozenia Sukromného centra Specialno — pedagogického poradenstva Rajec je 1.5.2015.

(2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych orgénov a inych organov U¢tovnej jednotky; uvadzaju sa mené a priezviska €lenov Statutarnych organov, dozornych organov
a inych organov uc¢tovnej jednotky.

Statutarnym organom je riaditelka PhDr. Jana Has&ikova
(3) Opis Cinnosti, na ucel ktorej bola u¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel'skej innosti, ak ju U¢tovna jednotka vykonava.
Predmet €innosti — hlavna €innost’:

eUskutoCuje diagnostiku vyvinovych poruch re€i a uéenia

oZistuje priCiny problém v osobnostnom, vzdelavacom socialnom a profesijnom vyvine deti s vyvinovymi poruchami ucenia

e Pomaha osobnostnému a socialnemu vyvinu deti s vyvinovymi poruchami reci a ucenia
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eZ(Castrfiuje sa na riadeni vychovnych a vzdelavacich problémov deti s vyvinovymi poruchami reéi a u¢enia
eZabezpeluje reedukadnl a odbornl starostlivost

oPoskytuje konzultacie detom , ich zakonnym zéstupcom, pedagdgom

oV/ypracovava odborné , predkladd névrhy na zlepSenie psychického a socialneho vyvinu deti

ePoskytuje odborni a metodicku pomoc vychovnym poradcom a Skolskym pedagogom

ePodiela sa na spracovava profesijnych a $tudijnych informacii

Podnikatel'ska €innost'
eRealizovanie Skoleni, seminarov
eRealizovanie odborného lektorovania pre pedagogickych a odbornych zamestnancov

oPredaj uéebnych a kompenzaénych pomocok na zabezpecenie dalSej terapie s klientom scpp
Financovanie centra sa realizuje v spolupraci s Mesto Rajec, ktory prispieva na prevadzku a mzdy zamestnancov poradne podfa poétu klientov a vykonavanych terapii.

Dalsie financie na prevadzku si organizacia zabezpeéuje poradiia d'al$imi aktivitami:
eSkolenia
eSeminare
oCiastoéna Uhrada za sluzby , terapie, biofeedback

oQdpredaj ucebnych pomdcok

(4) Informacie o stave zamestnancov poradne :

Bezprostredne
Bezné uctovné obdobie | predchadzajice uétovné
obdobie

Priemerny prepocitany pofet zamestnancov 42 42
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ztoho pocet veducich zamestnancov 1 1

Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku
¢innost pre uctovnu jednotku poéas U¢tovného obdobia

(5) Informéacia o organizaciach v zriadovatel'skej pésobnosti U¢tovnej jednotky.
Nie sU

CL I
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
(1) Informécia, Ci je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej innosti.
Ano.

(2) Zmeny Uétovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim ddvodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku
hospodarenia uctovnej jednotky.

(3) Sposob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zavéazkov v ¢leneni na

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolo&nost bude nepretrzite pokradovat vo svojej cinnosti.

Ugtovné metddy a vieobecné Ggtovné zasady boli Gétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

(a)DIhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok — nebol kupovany v roku 2020

(b)Cenné papiere a podiely
Cenné papiere v stcasnosti spolo¢nost nevlastni

(c)Zasoby
Zasoby sa ocefiuju obstardvacimi cenami, v roku 2020 neboli nakupované .
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(d)Zakazkova vyroba
Nie je evidovana

(e)Zakazkova vystavba nehnutelnosti
Nie je evidovana

(f)Pohladavky
Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou; postupené pohladavky a pohladavky nadobudnuté vkladom do zékladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie sa znizuje o pochybné a nevymoZzitelné pohladavky.

(g)Pefiazné prostriedky a ceniny
Periazné prostriedky a ceniny sa ocefiuju ich menovitou hodnotou. Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

(h)Naklady budtcich obdobi a prijmy buducich obdobi
Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vy3ke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

()Rezervy
Rezervy su zavazky s neuritym ¢asovym vymedzenim alebo vy3kou; tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z podnikania. Ocefuju sa v ofakévanej vySke zavéazku. Od roku 2017 sa netvoria
rezervy na nevycerpané dovolenky.

(i)zavazky
Zavéazky pri ich vzniku sa ocefuju menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa ocefiuju obstardvacou cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkov je ina ako ich vy$ka v uctovnictve, uvedl
sa zavazky v Uctovnictve a v UCtovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

(k)Odlozené dane
OdloZené dane (odloZend darnové pohladévka a odlozeny darfiovy zavazok) sa vztahuju na:
a) docasné rozdiely medzi uétovnou hodnotou majetku a Uétovnou hodnotou zavézkov vykézanou v suvahe a ich dariovou zakladriou,
b) moZnost umorovat darovu stratu v buducnosti, ktorou sa rozumie moznost odpocitat dafiovu stratu od zakladu dane v buducnosti,
c) moznost previest nevyuzité darfové odpocty a iné dafiové naroky do budtcich obdobi.

()Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi
Viydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vy3ke, ktora je potrebna na dodrzanie z&sady vecnej a Gasovej suvislosti s uctovnym obdobim.

(m)Dotacie zo Statneho rozpoctu
Uctovna jednotka poberala v roku 2020 dotacie od mesta Rajec v celkovej sume 125 073 EUR vyplacané mesaéne cez zriadovatela a 12 628,40 od ZSK na socialnu sluzbu.

(n) Rezervy
UcCtovné jednotka rozpustila zdkonné rezervy vytvorené v roku 2016 a v roku 2020 netvori zakonné rezervy na nevyCerpané dovolenky a nevyfakturované sluzby
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Informacie, ktoré dopifaja a vysvetfuju Gidaje v sivahe

Informacie o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Gl

Stav na konci

bezného titovného obdobia bezprostredne predchéd;ajﬁceho uétovného
obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 0 0
Pohladavky po lehote splatnosti 0 0
Pohl'adavky spolu 0 0
Informacie o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku
Stav na zadiatku bezného Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci bezného

uctovného obdobia

()

(-)

(+’ ')

uctovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

z toho:
nadaéné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Oceniovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavazkov

Oceriovacie rozdiely
z precenenia kapitalovych
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ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy
Nevysporiadany vysledok -7421,74 -7421,74
hospodarenia minulych rokov
Viysledok hospodarenia za 2 392,35 2392,35
uctovné obdobie

-5 029,39

Spolu VI

Informacie o HV za rok 2019 a jeho vysporiadani

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiice ti¢tovné obdobie

Uétovny zisk:

Rozdelenie uétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uétovna strata

-718,83
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Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

-718,83

Iné

Informacie o rezervach:

Druh rezervy

Stav na zadiatku bezného

. ) . Tvorba rezerv
uctovného obdobia

Pouzitie rezerv

ZrusSenie alebo
zZnizenie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

Informacie o obchodnych zavazkoch :

Druh zavazkov

Stav na konci

bezného Gctovného obdobia

bezprostredne predchadzajuceho
uétovného obdobia

Zavazky po lehote splatnosti
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Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou

splatnosti do jedného roka 18 36
Kratkodobé zavazky spolu 118 36
nggzky SO zosta}tkovou dobou splatnosti od jedného do 11000 11000
piatich rokov vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat
rokov
Dihodobé zavazky spolu 11 000 11000
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 11118 11 036
Vyvoj socialneho fondu:
Socidlny fond Bezné Gétovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
uctovné ohdobie
Stav k prvému diu Gétovného obdobia 48,26 3,47
Tvorba na tarchu nakladov 325,70 319,79
Tvorba zo zisku
Cerpanie 150,00 275
Stav k poslednému diu tuc¢tovného obdobia 223,96 48,26
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Cl.Iv

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1)Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej Cinnosti a podnikatelskej

¢innosti Uctovnej jednotky.
Prehl'ad prijmov za rok 2020:

Dotécie z mesta Rajec: 137 701,40 predmet dane oslobodeny, hlavna ¢innost

Sluzby SCSPP: 4 050,- - predmet dane oslobodeny, hlavna €innost

Vyznamné polozky nakladov roku 2020:

Bezprostredne predchadzajuce t¢tovné

Naklady Bezné ucétovné obdobie obdobie
overenie Uctovnej zavierky

uistovacie auditorské sluZby okrem overenia uctovnej

zavierky

suvisiace auditorské sluzby

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu 0 0
Vyznamné polozky z nakladov hospodarskej

¢innosti

Spotreba materialu 10 573 1993
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Spotreba energie 4149 4 407
Ostatné sluzby 33990 16 369
Mzdové naklady 65 154 61435
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 22 818 21622
Zakonné socialne naklady 1967 2136
Finanéné naklady 336 236

Nie su vyznamné polozky.

CLv

Opis udajov na podsuvahovych tétoch
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