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VazZeni priatelia

uplynuly rok, rok 2020 obrétil vietkym Zivoty na ruby a tak okrem financii sme
museli riesit aj preventivne opatrenia na prevenciu pred pandémiou COVID-19. Museli sme
sa naucit nosit ruska, dodrZiavat odstup, museli sme nainitalovat divkovade dezinfekcie,
museli sme sa naudit spolu snasimi klientmi (prijimatelmi socidinej sluzby krizovej
Intervencie) zostat v izolacii a pod. Napriek tomu vietkému sa Jivot nezastavil a museli sme
rieSit aj beZné situacie ako spotreba energii, financie, Gdrzba a nevyhnutné opravy.

Bez finanCného prispevku mesta Handlova by sme prevadziku zariadeni socidlnych
sluzieb krizovej intervencie - Utulok neudriali. Mesto Handlova nam prispelo sumou 15 Q00€.
Prispevok na prevadzku v sume 150€ na klienta na mesiac ani zdaleka nepostacCoval pokryt
neustale rastice naklady na mzdy, energie a prevadzku atak sa nedostatok financnych
prostriedkov sa odzrkadioval v kaidej oblasti nasej ¢innosti. Oblast poskytovania socidlnych
sluzieb krizovej intervencie je v periférii zaujmu spolotnosti. Casté pisanie listov,
kontaktovanie kompetentnych s prosbou o koncepéné rietenie financovania socialnych
sluzieb zacalo naberat kontdry. Kone&ne po desiatich rokoch sme ziskali prislub, zZe
financovanie sa bude riesif v roku 2021.

Velké podakovanie patri nadim podporovatelom z radov obéanov, mestu Handlova,
Uradu préce sociainych veci a rodiny, Ministerstvu prace, socidlnych veci a rodiny, Farskému
uradu v Handlovej, pracovnikom Obecného dradu Cigel, spoloCnosti Vegum, spolofnosti
Nestle, pani Andrei Rogoriovej, Ingrid Jadkovej Janakovej, Vladimirovi Kréovi, Strednej
odbornej 3kole v Handlovej a mnohym daléim obetavym fudom za podporu finanény,
materialnu i duchovnl, za prejavend dovery, ktors jenam oporou v ddleZitych
rozhodnutiach.

Taktiez dakujem <&lenom spravnej a dozornej rady, nielen za pricu v prospech
neziskovej organizacie, ale aj za finanénd a materialnu pomoc. Podakovanie patri aj kolegom
a spolupracovnikom za kazdodenne vynaloZené usilie v prospech fudi v nidzi. Aj ked'socialna
oblast, v ktorej pAsobime, bude pre nas aj nadalej vyzvou, som si istd, Ze aj rok 2021
zvladneme vdaka pripravovanym zmenadm v oblasti financovania. Caka nas vymena stresnej
krytiny @ mnoistvo planov v oblasti zvy$ovania kvality socidinej prace - zavedenie nového
softvéru socidinych sluZieb a pod.
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1. UVOD

Neziskova organizacia Jazmin n.o. so sidiom: F. NadaZdyho 4, 972 51 Handlova, iCO: 36
119652 vznikla dfia 16. 01. 2004 na zéklade rozhodnutia Obvodného uradu v Trendine
podia ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona & 213/1997 7 . 2. 0 neziskovych organizaciach
poskytujucich vieobecne prospes$né sluiby v platnom zneni (dalejien , Zakon*).

Jazmin, n. o poskytuje nasledovné zaregistrované sociaine sluzby:
Utulok — registracia : TSK 39 -1/2004 diia 5. 3. 2004

s dnom zaCatia poskytovania socialnej sluzby 16. 1. 2004 ( kapacita 45 miest od
1.1.2014)

Budova ul. Ferka NddaZdyho 103/4, Handlova — kapacita 24 miest
Budova ul. Partizanska 32, Handlova - kapacita 21 miest

Chranena dielfia Jazmin — registracia: UPSVaR Prievidza 23. 2. 2010
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre ZTP: 10 do 31.3.2012
Zzmena statutu chranenej dielne - od 1.4.2012 -5 miest pre ZTP
Chranené pracovisko Jazmin n.o. - registracia: UPSVaR Prievidza
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre ZTpP: 2

PoCet vytvorenych pracovnych miest pre asistenta ZTP : 1

Jazmin, n. o poskytovala v roku 2020 nasledovné vieobecne prospesné sluzby:
a} dtulok pre jednotfivcov a pre rodiny s detm:i

b} chranend dielfia

¢) realizacia projektu dobrovolnickej ¢innost;

Hlavnym ciefom Jazmin, n.o. je predovietkym poskytovanie sluZieb krizovej intervencie v
zmysle zakona o socialnych sluZbach €. 448/2008 7.z. v zneni neskoriich predpisov.

Organmi neziskovej organizacie su:
a) Spravna rada, ktora pracovala v zloZeni:
Dusan Klas, predseda
Mgr. Silvia Gruberovd, primatorka mesta Handlova
Danica Baranovitova
Lina Gregor
Marcela Simonova

b) Dozorna rada, ktora pracovala v zlo¥eni:
Ing. Radoslav Izdinsky
Ing. Peter Mendel
Bc. Alzbeta Orthova

c) Statutdrny zastupca: Mgr. Viera Mrazova
zamestnanci n.o.. 6 zamestnancov chranenej dieine

1 pracovny asistent
1 socidlna pracovnicka
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1 pomocna socialna pracovnicka - chranené pracovisko
1 pomocna pracovnicka (priprava stravy — 4 hod.)

2. PREHLAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2020 V OBLASTI
POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Pocas roka 2020, neziskovd organizacia realizovala / zabezpeclovala nasledovné &innosti:
A) pomoc ludom a rodinam v nidzi v Gtulku
Vrroku 2020 sme pomahali nasledovnym skupinam ohrozenych socidlnym wvyliéenim:
-jednotlivci (muZi a Zeny) v nddzi bez domova - 53 klientov (19 Zien a 34 muZov)
-matky s detmi, tyrané Zeny — 2 matiek a 5 deti
-priemernd diika pobytu v zariadeni bola v roku 2019 - 277 dni.
- noclaharen - 47 noclahov poskytnutych vzimnom obdobi 6 ludom besz pristresia so
zabezpecenim vykonania osobnej hygieny a vymeny $atstva
Cas potrebny na sanaciu pomerov klienta ana zaradenie sa do beiného ¥ivota <a u
jednotlivych klientov Ii8i v zavislosti od socidlnych a zdravotnych potrieb. V roku 2019 bola
priemernd dlizka zotrvania v zariadeni 252 dni
Viac Tabulka 1
B) dobrovolnicka &innost/absolventska prax
od novembra roku 2020 sme realizovali dobrovolicku &innost prostrednictvom UPSVaR — 3
dobrovolnici odpracovali celkom 492 hodin
C) chranena dielfa
vznikla v roku 2010 ako odozva na zvy3eny dopvt zdravotne ta’ko postihnutych obcanov,
ktori sa opdtovne chceli zaradit do spoloénosti. V roku 2020 v chranenej dielni pracovalo 6
zdravotne tazko postihnutych  zamestnancov a 1 asistent zdravotne postihnutého
zamestnanca a v druhej chranenej dielni 2 zdravotne fazko postihnuti zamestnanci.

Tabulka 1 Prehlad klientov a obsadenosti

Pocet Spolu
rok 2020 Utulok Utulok Nocla- ubytovacich | klientov
rodiny  haren dni/mesiac | v mesiaci
muij Zeny matky deti | osoby/ bez
noclah noclaharne
Januar 28 11 2 5 2/25 1426 46
Februar 28 12 2 5 3/19 1349 47
Marec 27 11 2 5 - 1362 45
April 26 12 2 5 - 1344 45
Maj 27 11 2 5 - 1354 45
Jun 27 12 2 5 - 1337 46
Jul 27 13 P 5 - 1449 47
August 27 13 , 5 - 1452 47
September 26 13 P 5 - 1380 46
Oktober 27 14 2 5 - 1456 48
November 25 17 2 5 - 1346 49
December 26 16 1 3 1/3 1399 46
SPOLU 321 155 45 97 6/47 16 654 @ 46
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| spolu
Celkom muzi Zeny | matky deti | nocfahdred klientov
klientov | za rok
za rok 2020 34 19 2 5 6 60

V zariadeniach socidinych sluZieb krizovej intervencie — t. J. v utulku poskytujeme v
zmysle §26 zdkona 448/2008 Z.z. o socidinych sluzbach pomoc ludom, ktori sa z réznych
pricin ocitli v krizovej Zivotnej situdcii, s cielom minimalizovat krizu z3 aktivnej (Gcasti
klientov a sustavnou motivaciou ich mobilizovat k zaradeniu sa spdt do bezného Zivota, ¢o
je aj poslanim organizacie. Cielovou skupinou su ludia v hmotnej asocidlnej nudzi bez
domova, zdravotne postihnuti, zbaveni svojpravnosti, osamelé matky, tyrané zeny a rodiny
v nudzi...

Intenzivne pracujeme aj so seniormi, imobilnymj klientmi, pricom miera starostlivosti 3
pomoci sa odvija od stupna ich postihnutia a s ludmi so zni¥enou pravdepodobnostou sa
zamestnat. Vyvijame aktivity smerujlce k zlepieniu efektivnej komunikdcie a spitnej vizby
medzi matkami a detmi.

Klientom pomahame nadobudnif stratené & chybajice socidlne zrucnosti, vedieme

ich k dodrZiavaniu hygieny, poriadku na izbe, sprevidzame po lekdroch, zabezpedujeme
predpis liekov, sprevadzame na odborné vysetrenia a poskytujeme lekarom suéinnost, sme
napomocni pri vybavovani davok, déchodkov, preukazov TZP, pomahame klientom rieéit
zadizenost, usmernujeme ich pri hospodareni s financiami a mnoho inych podpornych
cinnosti. Vzhfadom na zhor3eny zdravotny stav sme museli poZiadat o umiestnenie dvoch
klientov v domove socidlnych sluZieb.
Matky su vedené k starostlivosti o deti, k U¢elnému hospodareniu, vedenie k dodriiavaniu
skolskej dochadzky, ksystematickej priprave deti na vyucovanie, zaroven ich vedieme
k pravidelnému dennému reZimu, ku komunikacii s dietatom, k emocnej starostlivosti, k
rozvijaniu silnych stranok dietata, k podpore, pochvale diefata.

V pripade, Ze sa nam podari ziskat dobrovolnikov, tak ich smerujeme k tomu, aby svojimi
Zivotnymi skusenostami prispievali k utvaraniu statusu klientov, ich nazorov a postojov, k
rozvoju socialnych zru¢nosti a pomdhaja pri obnove rodinnych vizieb.

Pocas letnych mesiacov, cez prazdniny je priaca smatkami a defmi intenzivnejsia.
Dobrovolhici zabezpeluji pocas starostlivost o deti. Stéasne technikou napodoby ucia
matky efektivne komunikovat sdetmi, laskavo sa k nim prihovarat, pomahat detom
s domacimi Ulohami. Deti Zija v neprirodzenych podmienkach, z toho dévodu, sa snaZime
zabezpedit aktivity, zniZujice psychické napitie matiek aj deti. Zakladné ciele, ktoré sme
specifikovali sa tykaju kognitivnej oblasti, emoénej a sociainej. Kognitivna oblast- zlep%ovanie
koncentrécie, grafomotoriky, sluchovej a vizudinej percepcie. Emocna oblast- sebareflexie,
emocné sebauvedomenie, praca s eméciami, empatia, motivacia, sebahodnotenie. Socidlna
oblast- volna hra, aktivne poélvanie, komunika&né kompetencie, zdsady slusného spravania,
zvysovanie skupinovej kohézie, potreba spolupatri¢nosti. Matky su vedené ku komunikacii
s dietatom, zdravému a pravidelnému dennému reZimu.

DalSou cielovou skupinovou sd aj nezamestnani klienti, klienti bez pristreéia, ktori
maju problém najst si pracu. Hlavhym ciefom je motivacia klientov. U klientov vhimame
apatiu, rezignovanie na svoju socidlnu situdciu a slabd, resp. fiadnu motivéciu zamestnat sa.
V praci s klientom vyuzivame metddu vstupného rozhovoru, kde Zistujeme aktuélnu situdciu
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klienta, Zelany stav klienta a ¢o véetko musi robit preto, aby sa dostal z problémovej situdcie
a posunul sa vo svojom zivote dalej. Porovndvame jeho aktualny Zivot so Zivotom
pracujucich ludi, aby si uvedomil jeho momentalnu situsciu. Klientom, ktori st schopni
zaradit sa do pracovného procesu sme pomohli zriadit mailové schranky, napisat Zivotopisy,
motivacné listy, Ziadosti do zamestnania.

Pre klientov zabezpecujeme rézne aktivity. Cielom aktivit je posilnit skupinovi sudrinost,
prispievat k lepSej emocnej klime, viest klientov k otvorenej komunikacii, zniZovat psychické
hapdtie kiientov, uvolfiovat atmosféru, prispievat k zlepsovaniu  vzajomnych vziahov,
uspokojovat potrebu spolupatriénosti a predovietkym potrebu sebarealizacie. Temy
skupinovych aktivit si zamerané na rozhodovanie, rietenie zavaznych Zivotnych situdcii. Po
tychto aktivitdch napriek pociatoénému odporu dostivame od klientov pozitivhu spéatnd
vazbu. Tieto aktivity hodnotia klienti pozitivne a teia sa na daliie stretnutia .

V roku 2020 pocas pandémie boli nase aktivity vyrazne obmedzené, nasi klienti sa napriek
tomu venovali tymto Cinnostiam:

- prace v zahrade

- starostiivost o pamatnik obeti banskych nestasti

- zabezpecenie poriadku a Cistoty polas Dfia bielych ru¥i

- vianocéné pecenie

- vianocne posedenie spojené s odovzddvanim daréekov od sponzorov a dobrych fudi

Vykon dobrovolnickej Cinnosti vzmysle zdkona o slufbach zamestnanosti v oblast
aktivacie socidlnych a pracovnych zruénosti zohraval v minulosti vyznamné miesto v ramci
poskytovania vieobecne prospednych sluzieb. Aktivaéné prace formou dobrovolnickej sluzby
sme realizovali v neziskovej organizacii od roku 2005.

Vroku 2020 sa nam podarilo od novembra ziskat 3 dobrovolnikov na realizaciu
dobrovolnickej &innosti prostrednictvom UPSVaR. Dobrovolnictvo V heziskovej organizacii
Jazmin podsobi ako faktor socidlnej inklGzie a participacie. Nezamestnanym z radov
dobrovoinikov i klientov to umoZiuje nadvizovat socidlne kontakty, rozvijat nadobudnuté
zrucnosti, naucit sa €lenit $truktiru dfa.

Uchadzadi o zamestnanie — dobrovolnici vvkonavali pracu vrozsahu 20 hodin tyzdenne,
pricom boli ndpomocni pri zabezpedovani prevadzky neziskovej organizacie, pri obsliuznych
cinnostiach zdravotne postihnutym klientom. Dobrovolnici odpracovali 492 hodin v
prospech neziskovej organizacie.

3. Ro¢na uctovna ziavierka a zhodnotenie ziakladnvch udajov v_nej obsiahnutych

Vsulade s § 4 ods. 2 zdkona €. 431/2002 Z. z. o U&tovnictve v platnom zneni Jazmin , n.o.
uctuje v ststave podvojného Gétovnictva.

Uétovnd zévierka je vyslednym produktom dctovnej uzédvierky. Priprava a zostavenie
uctovnej zavierky sa sklada z 3 etédp :

1 etapa: pripravné prace —sem patri zdctovanie vietkych uctovnych pripadov za dany rok do
penazného dennika, vykonanie inventarizacie majetku  azavazkov azauétovanie
uzavierkovych Gétovnych operacii
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2 etapa: uzatvorenie Uctovnych knih t.j. G&tovnd uzavierka
3 etapa: zostavenie uctovnych vykazov t.j. i¢tovna zavierka

U&tovna uzévierka predstavuje sdstavu vystupnych informacii z be¥ného uétovnictva. Na
zaklade uétovnej zdvierky fazmin, n. o. zostavuje Vykaz o majetku azvizkoch a Vykaz
0 vynosoch a nakladoch. Tieto vykazy tvoria U&tovnt zavierku v podvojnom Gétovnictve.

4. Prehl’ad o v¥nosoch a nakladoch organizicie

Tabulka 2 Naklady a vynosy Jazmin n.o.

Vynosy (v EUR) Naklady (v EUR) Zostatok
| k31.12.2020
Celkom 200 768,77 202 975,17 -2 206,40

5. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2020 predstavuje sumu 76 288,49 EUR

K31.12.2020 predstavoval (i):

Aktiva:

1. Dihodoby hmotny majetok 41 482,00 EUR;
2. Kratkodobé pohladdvky 10 862,49 EUR;
3. FinanCné ucty 22 832,84 EUR;
4, Casové rozli$enie aktiv 1111,16 EUR:
Pasiva:

5. Zakladné imanie 165,97 EUR;:
6. Fondy tvorené zo zisku 3 932,60 EUR;
7. Nevysporiadany vysledok hospodarenia 0,00 EUR;
8. Rezervy 7/ 418,73 EUR;
9. Dihodobé zavazky 96,57 EUR;
10. Kratkodobé zavazky 18 064,51 EUR;
11.  Casové rozlidenie pasiv 48 816,51 EUR:
12. Vysledok hospodérenia za U¢tovné obdobie -2 206,40 EUR;

6. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA 1 PRUIMATELA SOCIALNE) SLUBY V UTULKU
ZA KALENDARNY ROK 2020

Ekonomicky opravnené naklady (dalej len EON) na jedného prijimatela socidlnej sluzby
v utulku za kalendarny rok boli stanovené na zaklade rocnej uctovnej zavierky v zmysle
zakona €. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZzbach v zneni neskoriich predpisov
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V neziskovej organizécii Jazmin v Gtulku s EON zarok 2020..mee e 199 846,74€
Na jedného prijimatela socidlnej sluzby v Gtulku za rok 2020 st EON ... 4 441,04€
Na jedneho prijimatela socidlnej sluzby v Gtulku za mesiac st EON..vrrvooeeeon 370,09€

Tabulka3 Ekonomicky opravnené naklady Jazmin n.o. — socidlna sluzba Gtulok

Druh socialnej sluzby utulok utulok Spolu
24 miest 21 miest
% podiel na nakladoch 53,33 46,67 100,00
pocet klientov (kapacita) 24 21 45
POLOZKY | POCET KLIENTOV skutoénost 24 21 45
610 mzdy, platy, sluZobné prijmy 53917,00 47 183,701 101 100,70
620 odvody - spolu 16 698,58 14 613,21 31311,79
631001 cestovneé vydavky tuzemské 396,26 346,77 743,03
632002 energie - el. energia, plyn, vodné, 17 743,66 14 682,17 31 459,55
stocné
632003 postové a kuriérske sluzby 50,31 79,04 169,35
632003 telekomunikacné sluzby 667,42 584,08 1 251,50
633 material 4 764,64 4 169,62 8 934,26
634 dopravné 0,00 0,00 0,00
635 udrzba 742,19 649,50 1391,69
636 najomné za prendjom 428,57 375,05 803,62
637 sluzby 8 692,19 7 606,69 16 298,88
640 bezny transfer 435,79 381,36 817,15
odpisy 2 759,38 2 414,78 5174,16
SPOLU 106 578,27 93 268,47 | 199 846,74
NAKLADY NA 1 KLIENTA/ROK 4 440,76 4 441,36 4 441,04
NAKLADY NA 1 KLIENTA/MESIAC 370,06 370,11 370,09
NAKLADY NA 1 KLIENTA/DEN 12,13 12,13 12,13
Poskytnuty FP z MPSVaR 43 200,00 37 800,00 31 000,00
Vrateny FP z MPSVaR 0,00 0,00 0,00
Cerpany FP z MPSVaR 43 200,00 { 37 800,00 81 000,00
Prijem na 1 klienta/rok 1 800,00 1 800,00 1 800,00
Prijem na 1 klienta/mesiac 150,00 150,00 150,00
Prijem na 1 klienta/den 4,91803 4 91803 4,91803
prijmy z platenia Ghrad za socialnu
pol. 200 sluzbu SPOLU 22 580,42 i9 /760,50 42 340,92
prijem z platenia Uhrad za sociainu
sluzbu na 1 klienta/rok 840,85 940,98 940,91
prijem z platenia vhrad za soc.
sluzbu na 1 klienta/mesiac 78,40 78,41 78,41
prijem z platenia Ghrad za socidinu
sluzbu na 1 klienta/den 2,57063 2,57097 2,57079

Vysvetlivky k tabul'ke: EON - ekonomicky opravnené naklady

FP - finanény prispevok

MPSVaR — Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny
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7. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada a rovnako aj dozornda rada, pracovala v roku 2020 v schvalenom zloZeni (vid
kapitola Uvod)

Spravna rada Jazmin, n.o. zasadala v roku 2020 dvakrat v marci a v novembri 2020.

18. 3. 2020 schvélila Spravna rada Jazmin n.o. vysledky hospodérenia za rok 2019,
12.11.2020 boli prerokované a schvilené vysledky hospodarenia za 1. poirok 2020 3 bol
schvaleny rozpocet neziskovej organizacie na rok 2021.

Dozorna rada zasadala 31.03.2021 Jazmin n.o., vyjadrila sa k vysledkom hospodarenia a
odporuéila vysledky hospodarenia schvilit.

Vyrocnu spréavu za rok 2020 schvidlila Spravna rada na svojom zasadnuti dna 31.3.2021 .

Zvazili sme vietky potencidlne dopady COVID-19 na nade aktivity organizacie a dospeli sme
k zaveru, Ze nemaju vyznamny vplyv na nadu schopnost pokracovat nepretriite v &innosti.
Pretoze sa situdcia stale vyvija a dopady sa stale prehlbuji, vedenie Gc¢tovnej jednotky si
nemysli, Ze je moiné poskytndt kvantitativne odhady potencionaineho vplyvu sddasnej
situacie na uétovnu jednotku,

_ /77”5
Jaﬁpnn 4n.u. | JV/Z’

97251 MANDLOVA r. Vier :
ICO: 36 119 452, DK: 2081777747 Mgr. Viera Mn

Tel 0905 347 a30 riaditetka Jazmir n.o.

Dakujeme za podporu a pomoc !
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