Sprava o vysledku rozboru hospodarenia k 31.12.2020

1.Uvod :
Nazov organizacie : Centrum pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie
Zahoracka 51
901 01 Malacky
Pocet zamestnancov : 10,4
Cerpanie rozpoétu na jednotlivych polozkach je rovnomerné. Organizacia efektivne
a hospodarne vynakladala finan¢né prostriedky na nakup materialu a sluzby. Vpriebehu roka

sa CPPPaP prestahovala do novych priestorov.
K 31.12.20120 ma4 organizacia uhradené vsetky faktiry a mala dostacujuci rozpocet.

2.Prijmy

a/ prijmy/kod zdroja 111 292017 / ...coccovviiiiiiiiieieie e 57,66

organizacie mala v 2020 preplatky zo socialnej poistovne.

b/ prijmy zo zdroja 72 organizicia nema

3.Vydavky

Bezné vydavky zdroj 111 -0D501

a/ Normativné vydavky- organizacia nakupovala bezné vydavky na zabezpecenie plynulého

chodu
Ekon.klas. upraveny cerpania %
610 158 499,00 158 499,00 100,00
620 56 000,00 55 999,52 100,00
Z toho 627
DDP 2 898,17 2898,17 100,00
630 49 839,00 49 830,65 99,98
642013 2 832,00 2832,00 100,00
642015 99,18 100,00 99,18
Spolu 267 270,00 267 260,35 100,00

Zdroj 72 organizacia nema




presuny rozpoctovych prostriedkov v priebehu roka 2020

k 31.10. k 31.12.2020

620 605,00
630 -605,00
630 -100,00
640 100,00

3.1. Organizécia sidli v prenajatych priestoroch, nadklady na energie :

2018 2019 2020
energie : 3331,58 3139,11 5129,57
vodné 318,68 178,74 529,67
najomné 3408,84 3408,84 21 733,46

CPPPaP sa prestahovala k 1.4.2020 do novych vécsich priestorov.
Z toho dovodu sa zvysili vydavky za prenajom priestorov.

3.2 Zahrani¢né pracovné cesty
organizacia nemala zahrani¢né pracovné cesty

3.3 Uzatvorené dohody o pracach mimo prac.pomeru — organizacie nemala

3.4 Zhodnotenie ucelovych prostriedkov
Organizacia mala iba normativne finan¢né prostriedky

nemala - kapitalové vydavky,
- mimorozpo¢tové prostriedky /zdroj 72/

4.1 Prijmy a vvdavky na projekty a prostriedky z ESF.- nemala

5.1 Zhodnotenie zamestnanosti

CPPPaP mala od 1.1.2020 do 30.6.2020

- 6 odbornych zamestnancov.  na 100 %  1vézok
1 odborného zamestnanca 60 o

- 1 administrativny zamestnanec na 100 % 1vézok

- 1 financny a mzdovy uctovnik na 50%  uvézok.

- 1 upratovacku na 30% uvizok




K 30.6.2020 ukoncila pracovny pomer s odbornym zamestnancom
z dovodu odchodu do dochodku.

K 1.9.2020 prijala do pracovného pomeru troch odbornych zamestnancov.

Celkovy pocet prepocitanych zamestnancov je k 31.12.2020

odbornych zamestnanacov 8,6

admistrativny zamést. 1,0
mzdovy a finan¢ny uct. 0,5
upratovacka 0,3
spolu 10,4

6. majetkovej pozicie.- tabul’ka

pohPadavky . ..o 0,00
zavazky

depozitny ucet

splatnost’ do 1 roka

331 zamestnanci 12 459,82
336 poistovne 8 311,59
342 priame dane 2 064,15

Spolu 22 835,56

socialny fond

splatnost’ do 1 roka 389,45

Spolu 23 225,01
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